ENTIDADE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO EXERCICIO DE: 2013
RELATORIO mouxm 0 ﬂczn_ozimz._d DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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Nomw da aﬂugliv-_ana:qur_il:oanoi- a.noon (1) Jivo Teodoro Griebeler
T!B'Em 2 iuadro Parmanents/ Servido Efetive

1 - CARGOD COMISSIONADO {¢

Tﬂ;

- CARGO COMISSIONADO - CHEFIA E ARECAD

11t - COMPOSICAO DA EQUIPE DE CONTROLE INTERNO

IV - CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PERMANENTES

LR ‘satode | tacole/Corgn do
snmcho -} " veo. .
Fundieal (5 o
|Servidor Efetivo 24/09/2007] 54322-7/2007 JCiencia Contibeis

;n Teodoro Griabeker 007.877.939-14 Controla Intemao 2.568,00

V - CONTRATACOES POR PRAZO DETERMINADG
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b el 40

Pato Bragado, 19 de Margo de 2014

Responssvel peio Controls Interno: Ive Teodoro Griebeler
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- b \M‘kr\_ﬁ\rﬁ }
Pasponsivel pela Informagdo: Markene Vanderiia Petry Knapp - - @k h....\.m mh ; E g
* ESPEOFICACDES

1 = Informar o Kome do Responsivel Geral paks Controle Interno do OrgSo/Entidade.

2 = Descrever sa 4 Servidor ou Empregado do Quadro Permanente; Comissionado ou Terceirizade.

3 = Indormar o tipo, nimero & data do Ato de nomeacio, -xo.sv_ou Portaria, Decreto, Resokuclo, etc).
4 = Informar o nome do Orgdo/Entidade em que o profl #m vinculo per

5 = Referam-se a todos os cargos/empregos e funpdes da estrutura do Controle interno.

6= Concursado - se servidor Efetivo ou Empregado; Comissiomado; Concursado com Funclio Gratificads; Pessosl Requisitads cu cedido por Cutro Orgio; Transposiclo de cutra Entidadh daptaglo; Reap
7 » Preencher a data do inkio na atividade atual, pend da data de posse no cargo do concurso.
8 = Indicar o n® do AcordSo ou Resoluglo expedido pelo Tribunal pela legalidade e registro da Admissbo/Contratacdo e/ou n? do pratocsho junto ao TCE-PR referents ao processo de admisslo.
9 = Formagdio exigida no edial do concurso da ingresso na Entidade {nome do curso & grau).

10 = informar o mimero de horas exigidos na legistaclo do cargo ou emprego: 20, 30, 40 horas, etc.

11 = Informar o nome do curse ¢ o grau de formaglo do ocupante da vaga, sendo exemplos: Contator/Suparion, Médi, Fundamental, e etc.

12 = Dados d# Lei de previsSo das hipdteses de contrataclo por prazo determinado.

13 = Preencher a data de posse no cargo do concutss,

; 38 outra, especificar.




