Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

LEI N2 1849, DE 08 DE MAIO DE 2024

SUMULA: Ratifica o Protocolo de Intengbes do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO VALE DO PIQUIRI, na forma em que especifica,
aprovando seu funcionamento e dd outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio de Pato Bragado, Estado do Parana, em
cumprimento ao disposto no art. 59, Ill, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a
Camara Municipal de Vereadores de Pato Bragado, Estado do Parand, aprovou e eu
Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte LEI ORDINARIA:

Art. 12 Fica ratificado, nos termos da Lei Federal n2 11.107, de 6 de abril de
2005 e do Decreto Federal n? 6.017, de 17 de janeiro de 2007, o protocolo de inteng¢des
firmado em 03 de marco de 2023, entre os Municipios integrantes e signatarios,
objetivando a constituicdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO VALE
DO PIQUIRI- CIMVAP, nos termos do Anexo Unico desta lei.

Art. 22 O protocolo de intencdes, apds sua ratificagdo pelos Municipios
integrantes e signatdrios que o subscrevem, bem como sua aprovagao, converter-se-a em
Contrato de Consorcio Publico com personalidade juridica de direito privado.

Art. 32 O Poder Executivo Municipal devera incluir, nas propostas
or¢camentdrias anuais, dotagdes suficientes a cobertura das responsabilidades financeiras
para a celebragdo do Contrato de Rateio e Contratos de Programa, conforme for o caso.

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado — PR, em 08 de maio
de 2024
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ANEXO UNICO

PROTOCOLO DE INTENGOES DO CONSORCIOPUBLICO DE DIREITO PRIVADO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO VALE DO PIQUIRI

Considerando-se que a disposicdo inadequada dos residuos solidos em lixdes gera
diversos impactos negativos, tanto para o meio ambiente quanto para a sociedade,
ocasionando polui¢do do solo e do ar, contaminagdo da agua subterranea e dos
mananciais e proliferagdode vetores causadores de doengas, além de areas degradadas
que devem ser recuperadas;

Considerando-se que a solugdo regionalizada de tais problemas é a melhor indicada por
critérios técnicos, ambientais e pela relagdo custo x beneficios; notadamente em face
das limitacBes territoriais e da legislagdo de protecdo ambiental, que apontam no
sentido da minimizacdo dos impactos e concentragao dos aterros sanitarios; evitando-
se a pulverizagdo de multiplas éreas de destino final dos residuos solidos, com a
conseqiiente redugdo doscustos de operagao em escala intermunicipal;

Considerando-se a Lei Federal n2. 11.455/07, dispondo sobre as diretrizes nacionais para
o saneamento basico;

Considerando-se, que a Lei Federal n2. 11.107/05 no Art.42, dispbds sobre as normas
gerais de contratagdo de consorcios publicos, instituindo um marco normativo e
regulatério, favorecendo a cooperagdo entre os entes federativos, como previsto no
artigo 241 da Constituicdo Federal.

Considerando-se o Protocolo de Intengdes celebrado entre os municipios de Assis
Chateubriand, Maripa e Palotina para a gestdo socio-ambiental de um consorcio
intermunicipal multifinalitario;

EM VISTA DE TODO O EXPOSTO 0S  MUNICIPIOS MENCIONADOS,
QUALIFICADOS E DEVIDAMENTE REPRESENTADOS,

DELIBERAM

Constituir o CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO VALE DO PIQUIRI -
CIMVAP, que se regera pelo disposto na Lei Federal n2. 11.107, de 6 de abril de 2005, e
respectivo regulamento, pelo Contrato de Consércio Publico privado, por seus estatutos
e pelos demais atos que adotar.

Para tanto, os representantes legais de cada um dos entes federativos a seguir
mencionados subscrevem o presente:
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PROTOCOLO DE INTENGOES
CLAUSULA PRIMEIRADO CONSORCIADO

1. S3o0 subscritores deste Protocolo de Intengdes:
» O Municipio de Assis Chateaubriand, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ/MF sob n2. 76.208.479/0001-18, com sede na Av. Civica, Bairro Plano piloto, na
cidade de Assis Chateaubriand, Estado do Parana, CEP 85935-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o senhor Valter Aparecido Souza Correia brasileiro,
casado, portador da carteira de identidade n®. 7.003.657-6 e do CPF n°. 039.968.899- 41,
residente e domiciliado na Rua Munique, n2. 343, bairro Jardim Ménaco, cidade de Assis
Chateaubriand, estado do Parana.
® O Municipio de Maripa, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF
sob n?. 95.583.571/0001-02, com sede na Rua Luiz de Camdes, n°. 437, Bairro Centro, na
cidade de Marip4, Estado do Parana, CEP 85.9555-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o senhor Rodrigo Andre Schanoski, brasileiro, casado, portador da carteira de
identidade n2. 7966693-5 e do CPF n°. 036.429.759-09, residente e domiciliado Linha
Sanga da Sede, s/n, na cidade de Palotina, estado do Parana.
° O Municipio de Palotina, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF
sob n?. 76.208.487/0001-64, com sede na Rua Aldir Pedron, n°. 898, Bairro Centro, na
cidade de Palotina, Estado do Parana, CEP 85950-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o senhor Luiz Ernesto de Giacometti, brasileiro, casado, portador da carteira de
identidade n2. 1182771-3 e do CPF n°. 369.293.959-00, residente e domiciliado na Rua
Vereador Antonio Pozzan, n°. 828, Bairro Centro, cidade de Palotina, estado do Parana.
° O Municipio de Santa Helena, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n2. 76.206.457/0001-19, com sede na Rua Paraguai, s/n, Bairro Centro, na
cidade de Santa Helena, Estado do Paranda, CEP 85892-000, neste ato representado
por seu Prefeito, o senhor Evandro Miguel Grade, brasileiro, Casado, portador da
carteirade identidade n2.7.519.127-8e do CPF n°.043.100.379-33, residente e
domiciliado na Rua Goias, n°. 1856 Bairro centro, Cidade Alta, cidade de Santa
Helena, estado do Parana.
o O Municipio de Nova Santa Rosa, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n2.77.116.663/0001-09, com sede na Avenida Tucunduva, n®. 833,
Bairro Centro, nacidade de Nova Santa Rosa, Estado do Parana, CEP 85930-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o senhor Norberto Pinz, brasileiro, Casado, portador da
carteira de identidade n2. 395717 e do CPF n°. 283.368.879-20, residente e domiciliado
na Rua Marip4, n°. 280 Bairro centro, cidade de Nova Santa Rosa, estado do Parana.
° O Municipio de Pato Bragado, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob ne. 95.719.472/0001-05, com sede na Avenida Willy Barth, n® 2885, Bairro
Centro, na cidade de Pato Bragado, Estado do Parand, CEP 85.948-000, neste ato
asileiro, Casado, portador da
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carteira de identidade n2. 3.330.683-0 e do CPF n°. 550.079.379-91, residente e
domiciliado na Rua Guaratuba, n° 398, Bairro Centro, cidade de Pato Bragado, estado do
Parana.

. O Municipio de Francisco Alves, pessoa juridica de direito publico interno,
regularmente inscrita no CNPJ/MF sob n.2 77.356.665/0001-67, com sede administrativa
na Rua Jorge Ferreira, n2 627, neste ato representado por sua Prefeita
Municipal MILENA SILVA ROSA, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade
R.G. n.2 11.037.559-0, expedida pela SSP/PR, devidamente inscrita no CPF sob o numero
113.676.509-33, residente residente e domiciliado na Avenida Brasil s/n? , Distrito de
Rio Bonito - Francisco Alves Estado do Parana.

° O Municipio de Entre Rios do Oeste, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n2. 95.719.449/0001-10, com sede na Rua Tocantins, n°. 600, Bairro centro,
na cidade de Entre Rios do Oeste, Estado do Parana, CEP 85988-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o senhor Ari Aloisio Maldaner, brasileiro, estado civil,
portador da carteira de identidade n?. 989.021-1 e do CPF n°. 284.861.709-82, residente e
domiciliado na Rua Arsenio Backes, Bairro centro, cidade de Entre Rios do Oeste, estado
do Parana.

° O Municipio de Terra Roxa, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF
sob n? 75587204000170, com sede sede na Avenida Presidente Costa e Silva, n? 95,
Bairro Centro, na cidade de Terra Roxa, Estado do Parand, CEP 85990-000, neste ato
representado por seu Prefeito, Senhor Ivan Reis da Silva, brasileiro, estado civil casado,
portador da carteira de identidade n? 3.058.992-0 SSP-PR e do CPF n® 492.820.779-34,
residente e domiciliado na Rua José Reis da Silva, n243, Bairro Centro, cidade de Terra
Roxa, estado do Parana.

| O Protocolo de Intengdes converter-se-a4 em Contrato de Consércio Publico de
direito Privado, ato constitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
VALE DO PIQUIRI;

12 Somente sera considerado consorciado o ente da Federagdo subscritor do
Protocolo de Intencdes que o ratificar por meio de lei municipal;

1.3 O ente da Federacdo ndo designado neste Protocolo de Intengdes podera
integrar o Consorcio, desde que aprovado pela totalidade dos entes designados neste
ato e cumprindo as demais formalidades estabelecidas no Contrato de Consoércio
Publico de Direto Privado;

14  Alei de ratificacdo podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia
de clausulas, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes, sendo que nesta hipétese, o
consorciamento dependera de que as reservas sejam aceitas pelos demais entes da
Federagdo subscritores do presente Protocolo de Intengdes.

CLAUSULA SEGUNDA
DA DENOMINAGAO E NATUREZA JURIDICA
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2 O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO VALE DO PIQUIRI é um
Consércio Publico, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado,
nos termos da Lei 11.107/05, regulamentada pelo Decreto 6.017/07, respeitadas as
disposi¢cdes de seu Estatuto Social e Regimento Interno, e demais atos, instrugdes,
normas e decisdes aprovados pelos seus 6rgdos deliberativos.

2.1 O Consorcio gozard da imunidade tributaria de que trata o art. 150, VI, “a”, e §
29, da

Constituigdo Federal, bem como da isengdo dos demais tributos instituidos pelos
Municipios consorciados.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

3 O Consércio CIMVAP tem como finalidade promover o desenvolvimento
Ambiental, humano, social, e econémico do territério onde atua, de maneira articulada
e em regime de estreita cooperagao entre 0s consorciados.

Paragrafo 12- Para o cumprimento de sua finalidade o Consoércio CIMVAP tera por
objetivos:

a) Executar, total ou em conjunto, as agdes e servicos ligados aos Residuos
Sélidos, o planejamento, a regulagdo, a fiscalizagdo e, nos termos de contrato de
programa, a prestagdo dos servicos publicos de tratamento e/ou destinacgdo de residuos
sélidos urbanos;

b) A operacionalizagdo da gestdo ambiental integrada, conforme diretrizes
estabelecidas pelos entes consorciados, sem prejuizo das iniciativas municipais;
c) Executar a destinacdo correta e gerenciamento de residuos RCC

abrangendo um conjunto de agdes, direta ou indiretamente, nas etapas de coleta,
transporte, transbordo, tratamento e destinagdo final ambientalmente adequada;

d) Emissio de Licenciamento Ambiental, observando as condicionantes
ambientais, a compensagdo ambiental, assumindo a responsabilidade da etapa pos
licenca, realizando a fiscalizagdo dos empreendimentos e atividades licenciadas
verificando se estdo cumprindo as condicionantes estabelecidas.

e) Criacdo e Desenvolvimento do Servigo de Inspegdo Municipal nos Municipios
consorciados que ndo possuem o servico, bem como fiscalizagao, vitorias e aplicagao
de penalidades;

f) Gerenciar e otimizar recursos humanos, financeiros e materiais existentes
sob sua administragao;
2) Realizar estudos, pesquisas e/ou projetos destinados as dreas de

interesse do

consorcio para o cumprimento de sua finalidade;

Paragrafo 22- Poderdo as finalidades e atividades do Consorcio CIMVAP serem
alteradas,através de ratificagdes na lei.

CLAUSULA QUARTA
DO PRAZO DE DURACAO, DA SEDE E AREA DE ATUACAO
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4 O Consdrcio vigorara por prazo indeterminado, sendo que qualquer alteragao ou
a extingdo do contrato de consércio publico e direito privado dependera de instrumento
aprovado pela assembléia geral, estando autorizado, ou sendo ratificado, através de lei
por todos os entes consorciados;

4.1 Como forma de garantir simultaneidade, recomenda-se que as leis de ratificagao
sejam enviadas as suas respectivas cdmaras de vereadores até a data limite de 08 de
margo de 2024;

4.2 A sede do Consércio sera no Municipio de Palotina, Estado do Parana, localizada
na Linha Santana;

a) A sede sera repassada ao Consorcio através de um termo de Comodato ou outro
instrumentos de cedencia que sera firmado entre o Municipio de Palotina e o CIMVAP,
por periodo a ser definido em momento oportuno podendo ser revogado no caso de
extin¢do do Consorcio CIMVAP;

b) Poderdo existir ramificagdes do consérsio em outros Municipio consorciados se
necessario;

43 A area de atuacdo do Consércio Intermunicipal Multifinalitario Vale do Piquiri,
sera a area correspondente a soma dos territorios dos Municipios consorciados;

44  Em caso de interesse dos Municipios Consorciados, condicionado a aprovagao da
Assembléia Geral, o Consoércio podera exercer atividades fora de sua area de atuacgao.

CLAUSULA QUINTA
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

5 Dos Direitos e Deveres do Consorciado.

5.2 Dos Direitos:

I. Participar das Assembléias Gerais e discutir os assuntos submetidos a
apreciacdo dos consorciados;

I1. Votar e ser votado para os cargos de Presidente ou de Vice-Presidente;

1. Propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e
ao aprimoramento do Consorcio;

IV. Compor a Diretoria do Consorcio nas condiges estabelecidas pelo Estatuto;
V. Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é parte

legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste Protocolo de
Intengdesou no Contrato do Consorcio.
5.3 Dos Deveres:

L. Cumprir e fazer cumprir o presente Protocolo, em especial, quanto ao
pagamento das contribuigdes previstas no “Contrato de Rateio”;
I1. Acatar as determinagdes da Assembléia Geral, cumprindo com as deliberagdes

e obrigacdes do Consorcio, em especial ao que determina o “Contrato de Programa e o
Contrato de Rateio”;
111 Cooperar para o desenvolvimento das atividades do Consorcio, bem como,
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contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

IV. Participar ativamente das reunides e assembléias gerais do Consorcio;

V. Manter e fiscalizar os contratos publicos dos servicos prestados inerentes ao
Municipioque o consorciado representa.

CLAUSULA SEXTA
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO CO NSORCIO

6 O Consércio sera organizado por estatutos cujas disposigdes, sob pena de
nulidade, deverdo atender a todas as clausulas deste Protocolo de Intencdes e do
respectivoContrato de Consorcio.

6.1 0 Consdrcio é composto dos seguintes 6rgaos:

L. Assembléia geral;

II. Diretoria.

6.2  Sera instituida por Resolugdo especifica a Unidade de Controle Interno do
Consdércio, com a finalidade de executar a verificagao e acompanhamento e estabelecer
providéncias para corregdo dos atos administrativos e de gestdo fiscal produzidos pelo
CIMVAP, visando a observancia dos principios constitucionais da legalidade, da
publicidade, da razoabilidade, da economicidade, da eficiéncia e da moralidade, bem
como para auxiliar o controle externo.

6.3  Daassembléia geral

6.3.1 A Assembléia Geral, instancia méaxima do Consércio, € 6rgao colegiado composto
pelosChefes dos Poderes Executivos de todos os entes consorciados.

6.3.2 Compete a Assembléia Geral:

[. Homologar o ingresso no Consorcio de ente federativo que ndo tenha sido
subscritor inicial do Protocolo de Intengdes;

I1. Aplicar a pena de exclusdo do Consorcio;

I11. Elaborar os estatutos do Consércio e aprovar as suas alteragoes;

IV. Eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente do Consorcio, cujos
mandatos serio de 1 (um) ano, permitida a reeleicdo para um unico periodo
subsequente;

V. Ratificar ou recusar a nomeagao ou destituir os demais membros da Diretoria;
VI Aprovar:

a) Orcamento plurianual de investimentos;

b) Programa anual de trabalho;

c) O orcamento anual do Consércio, bem como respectivos créditos

adicionais, inclusive a previsdao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de
terceiros, arrecadagdo propria e/ou contrato de rateio;

d) A realizacdo de operagdes de crédito;
e) A fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros precos publicos, bem
como de

outros valores devidos ao Consércio pelos consorciados, por particulares ou pelos
usuarios:
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f) A alienacdo e a oneracdo de bens do Consércio ou daqueles que, nos
termos de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploragao.
VII. Aceitar, ad referendum, a cessdo de servidores por ente federativo

consorciado ou conveniado ao Consércio, mantidos os efeitos de eventual cessdo até a
data da rescisdo, que devera ocorrer em até 30 (trinta) dias da data da Assembleia
em caso de ndo aprovagao;

VIIL Aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos;

IX. Aprovar, ad referendum a celebragao de convénios e/ou contratos de
programa, mantidos os efeitos de eventual pactuacdo até a data da rescisdo, que
devera ocorrer em até 30 (trinta) dias da data da Assembléia em caso de nao

aprovagao;

X. Apreciar e sugerir medidas sobre:

a) A melhoria dos servigos prestados pelo Consorcio;

b) O aperfeicoamento das relagdes do Consorcio com orgdos publicos,
entidades e empresas privadas.

XI. Recomendar o reajuste ou revisdo do valor das taxas municipais relativas aos

servicos prestados.

6.4 A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses, e
extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente ou por, pelo menos, 1/5
dos entes consorciados.

6.5 Serdo consideradas aprovadas as deliberagbes por 2/3 (dois tergos) dos votos
dos representantes presentes a Assembléia Geral.

6.6 Da Diretoria (Presidente e Vice Presidente):

6.6.1 Sem prejuizo do que preverem os estatutos do Consdrcio incumbe ao Presidente:

L. Representar o consorcio judicial e extrajudicialmente;

I1. Ordenar as despesas do consorcio e responsabilizar-se pela sua prestagdo de
contas;

I1I. Convocar as Assembléias Gerais;

IV. Zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias que
n3o tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelos estatutos a outro 6rgadaodo
Consorcio;

V. Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio.

VI. E demais obrigacdes estabelecidas em no estatuto.

6.7  Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugao administrativa
do Consércio, o Diretor Executivo poderd ser autorizado a praticar atos ad referendum
do Presidente.

6.8 Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente, assumira o
Vice-Presidente.

6.9 O substituto ou sucessor do Prefeito o substituird na Presidéncia.

6.10 Da Diretoria e do Diretor executivo
6.10.1 A Diretoria é 6rgio executivo e de gestdo das atividades do Consorcio Publico
de Direito Privado, composta por dois membros que exercerdo funcdes proprias,
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sendo um o Presidente do Consércio Publico de direito provado e outro o Diretor
Executivo.

6.10.2 N3o haverd percepcdo de remuneragdo ou quaisquer espécies de verba
indenizatéria por parte do Presidente, sem prejuizo do pagamento das despesas de
locomocao, transporte, hospedagem e/ou alimentacao quando em deslocamento no
interesse exclusivo do Consércio Publico. O Diretor Executivo receberd a remuneragao
estabelecida para a fungdo, acaso ndo recebera qualquer outro tipo de vencimento,
salario ou subsidio de qualquer outro 6rgdo de Ente federado ou de Municipio
consorciado.

6.10.3 A disciplina da posse do Presidente e a forma de nomeagdo e posse do Diretor
Executivo serdo fixadas nos estatutos.

6.10.4 Mediante proposta do Presidente do Consércio, aprovada pela Assembléia
Geral, poderd haver redesignagdo interna de funcbes na Diretoria e/ou delegagdo de
competéncia.

6.10.5 A Diretoria deliberara sobre atos de gestdo do Consércio Publico de Direito
Privado e executara todas as deliberagdes da Assembléia Geral.

6.10.6 As deliberacdes da Diretoria serdo externadas na forma de Resolugao.

6.10.7 Além do previsto nos estatutos, compete a Diretoria:

L. Julgar recursos relativos a:

a) Homologacdo de inscricdo e de resultados de concursos publicos de
direitoprivado;

b) Impugnacdo de edital de licitagdo, bem como o0s relativos a
inabilitacdo,desclassificagdo e homologagéo e adjudicagao de seu objeto;

c) Aplicacdo de penalidades a servidores do consorcio;

1. Autorizar que o Consércio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

I1I. Autorizar a contratac3o dispensa ou exoneragdo de empregados e de
servidorestemporarios;

V. Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o

desenvolvimento das atividades do Consorcio.

6.10.8 Para exercicio da fun¢do de Diretor Executivo no Consorcio, sera exigida
formacdo profissional em nivel superior, especializagao e experiéncia nas areas afins
com a Administracdo Publica e as finalidades do CIMVAP e conforme os requisitos
especificados no anexo Il.

6.10.9 O Diretor Executivo terda mandato de 04 (quatro) anos, prorrogéveis de acordo
com a nomeac3o do Presidente do Consdrcio, e somente podera ser exonerado antes do
término do mandato no caso de ocorréncia de fato grave.

CLAUSULA SETIMA DOS RECUSROS HUMANOS

7. Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consércio os contratados para
ocupar os empregos publicos previstos neste Protocolo de Intencdes, sendo que
observada a necessidade de outros cargos sera necessaria uma retificagdo na lei, bem
como. em havendo necessidade e interesse, pessoas fisicas ou juridicas contratadas
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DOS EMPREGADOS PUBLICOS PERMANENTE

N2 de Empregos Cargo* C.H.Semanal** [Salario/més (RS)
08 Analista Ambiental 40 horas RS$3.369,00
05 Auxiliar Administrativo 40 horas RS1.752,00
01 Médico Veterinario 40 horas RS4.906,00
03 Agente Administrativo 40 horas R$2.513,00
02 Advogado 20 horas RS4.344,00
01 Agente Controle Interno 20 horas R$2.350,00)
01 Contador 20 horas R$2.449,00
01 Engenheiro Agronomo 20 horas R$4.278,00
01 Engenheiro Civil 20 horas R$4.278,00
01 Engenheiro Quimico 20 horas R$4.278,00
01 Engenheiro Sanitarista 20 horas R$4.278,00
e/ou Ambiental
01 Gedlogo 20 horas R$4.120,00

*As qualificagdes necessarias para ocupagdo dos Empregos Publicos estdo destacadas no
Anexo lI;
**Qs valores de remuneragio foram levantados por meio de pesquisas de mercado
conforme anexo | deste Protocolo de Intengdes.

7.1 A participacdo em orgdos diretivos que sejam criados pelos estatutos ou por
deliberacdo da Assembléia Geral, bem como a participagao dos representantes dos entes
consorciados na Assembléia Geral e em outras atividades do Consorcio ndo sera remunerada,
sendo considerado trabalho publico relevante.

72 O Presidente n3o serd remunerado e ndo podera receber qualquer quantia do
Consorcio, em razdo do exercicio dessa fungdo, exceto despesas ja relacionadas neste
protocolo.

7.3 O Diretor Executivo receberd o salério estabelecido para o emprego conforme descrito
neste Protocolo de Intencdes, bem como as demais vantagens estabelecidas em Lei ouno
Protocolo de Intengdes ratificado.

7.4  Os empregados publicos efetivos e comissionados pelo Consdrcio Publico sdo regidos
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fesaiat@lfr um dos Entes consorciados.

8.5 0d0s os contratos serdo publicados conforme legislacdo vigente.
86 Através do Portal de transparéncia do consorcio, todo cidaddo tera acesso aos
processos licitatorios, contratos gerados e pagamentos efetuados.

CLAUSULA NONADO PATRIMONIO

9 O patriménio do Consorcio sera constituido:

L. Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

II. Pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades publicas ou privadas.
CLAUSULA DECIMA

DA GESTAO ECONOMICA FINANCEIRA E RATEIO

10 A execucdo das receitas e das despesas do Consorcio Publico obedecera as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas;

10.1 O Consércio estard sujeito a fiscalizagdo contdbil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas DO Estado do Parana para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
representante legal do consércio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razio de cada um dos contratos que os entes da Federagdo
consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

102 O critério de rateio das despesas do Consoércio Publico de Direito Privado para os fins
deste Protocolo de Intengdes sera definido no Estatuto, levando em consideragao também o
coeficiente populacional em sua area de atuagdo, com distribuicao proporcional para cada
Ente consorciado.

103 Ficam vedados repasses de contribui¢des financeiras, que excedem as despesas de
rateio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA RETIRADA, EXCLUSAO DO ENTE CONSORCIADO

11 A retirada de membro do Consércio dependeré de ato formal de seu representante na
Assembléia Geral, e somente se concretizara apds a apresentagdo de lei local especifica que
autorize ou ratifique o ato de saida.

11.1 Podera acontecer exclusio de ente consorciado, observada, necessariamente, a
legislagdo respectiva;

L. A n3o inclusdo, pelo Ente consorciado, em sua lei orcamentdria ou em créditos
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato
de rateio ou deliberacdo da Assembléia Geral;

II. A existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagdo fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.
11.2 O estatuto podera prever outras hipdteses de exclusao.
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B CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
BRALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

12 A extincio de contrato de consércio publico de direito privado dependera de
instrumento aprovado pela Assembléia Geral, autorizado ou ratificado mediante lei por todos
os entes consorciados.

12.1 Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo associada de servigos
publicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego publico serao atribuidos aos titulares
dos respectivos servigos, sendo que os demais bens, mediante deliberagao da Assembléia
Geral, serdo alienados, se possivel, e seus produtos rateados entre os consorciados, conforme
definido em estatuto.

12.2 A Alteracdo do contrato do consorcio observara o procedimento estabelecido no
estatuto e nas legislagGes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRADAS DISPOSIGOES FINAIS

13 O Consorcio sera regido pelo disposto na Lei n2. 11.107, de 6 de abril de 2005, por seu
regulamento, por este Protocolo de IntengGes e pelas leis de ratificagGes, as quais se aplicam
somente aos entes federativos que as emanaram.

13.1 Os atos do CIMVAP deverdo ser divulgados e publicados em Diario Oficial de grande
circulagdo, bem como no Portal de Transparéncia e sites do consorcio.

13.2 O Consércio Publico deverd implementar e manter site institucional na internet,
atendendo as exigéncias de publicidade, transparéncia e acesso a informagdo.

13.3 O protocolo de intengdes deverd ser publicado na imprensa oficial, e demais orgao
citados a cima , sendo que podera ser de forma resumida , indicando o local onde se encontra
o texto naintegra.

13.4 Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes e do Contrato de
Consércio Publico de direito privado que originar, fica eleito o foro da Comarca de Palotina,
estado do Parand, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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PESQUISAS DE MERCADO PARA FORMULACAO DE MEDIA SALARIAL

DOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANGA

EDUCACAO AMBIENTAL

Denominag¢do do emprego| Carga |Orgdo - Saldrio (1) |Orgdo - Salario (2) Orgao - Salario (3) Orgdo —Salario(4) |CIMVAP
horaria
DIRETOR EXECUTIVO 40 h CIMVI: CIMAMUNESC: CINDEPAR: R$10.687,83 |CONSAMU: R$12.568,00
R$13.516,39 R$13.500,00 R$15.600,00
GESTOR DE SERVICOS 40 h CIMVI: R$7.849,14 [CIMAMUNESC: ICONIMS: RS 8.594,70 R$7.824,00
R$7.800,00
ASSESSOR JURIDICO 20h CIMVI: RS 2.573,00/CISCOPAR: RS 3.167,07 [CINDEPAR: R$2.607,00 R$2.782,00
IASSESSOR DE 20 h CIMVI: RS 1.763,38|CISCOPAR: RS 3.167,07 ICINDEPAR: R$2.607,00 R$2.185,00
FISCALIZACAO
AMBIENTAL
ASSESSOR DO SERVICO DE 20 h CIMVI: RS 1.763,38|CISCOPAR: RS 3.167,07 [CINDEPAR: R$2.607,00 R$2.185,00

+ Os valores deixados em vermelho ndo foram utilizados para formulagao dos salarios.




DOS EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES

Denominagdo do Carga Orgdo - Salario (1) Orgdo - Salario (2) Orgdo - Salario (3) |Orgdo- salario(4) CIMVAP
emprego horaria
ANALISTA AMBIENTAL 40 h CIMVI: R$3.526,75/CAMPREV: R$3.017,18 |CORIPA: R$3.563,71 R$3.369,00
AUXILIAR 40 h CIMVI: R$1.640,12 CISPAR: R$1.678,54 TECPAR: R$1.962,06 [Mun. Palotina R$1.752,00
IADMINISTRATIVO RS1.730,00
MEDICO VETERINARIO 40 h CIMVI: R$8.142,04 Pref. S. J. Pinhais PR: Pref. Ampere PR: RS [Mun. Palotina R$4.906,00
R$5.964,48 4.730,97 R$4.025,00
IAGENTE 40 h CIMVI: R$3.012,68 CAMPREV: R$3.017,18 |COHAPAR PR: Mun.Palotina R$2.513,00
ADMINISTARTIVO R$2.618,00 (escriturario)
R$2.408,00
ADVOGADO 20 h CIMVI: R$4.667,28|UNIOESTE: R$3.574,57 |CISPAR: R$5.218,73 |[Mun. Palotina R$4.344,00
R$4.792,00
AGENTE DE CONTROLE 20 h CIMVI: R$2.573,00INVEST PARANA: RS Pref. Alto Alegre R$2.350,00
INTERNO 3.576,83 RS: R$2.127,36
CONTADOR 20 h CIMVI: R$2.573,00|CONSAMU: R$2.875,00 [CISPAR: R$2.338,84 [Mun. Palotina RS R$2.449,00
2.012,50
ENGENHEIRO 20 h CIMVI: R$4.396,89|CISPAR: R$5.115,91 FEPAM RS: R$4.278,00
AGRONOMO R$3.323,48
ENGENHEIRO CIVIL 20 h CIMVI: R$4.396,89 [CISPAR: R$5.115,91 FEPAM RS: R$4.278,00
R$3.323,48
ENGENHEIRO QUIMICO 20 h CIMVI: R$4.396,89|CISPAR: R$5.115,91 FEPAM RS: R$4.278,00
R$3.323,48
ENGENHEIRO 20 h CIMVI: R$4.396,89|CISPAR: R$5.115,91 FEPAM RS: R$4.278,00
SANITARISTA R$3.323,48
OU AMBIENTAL
GEOLOGO 20 h CIMVI: R$4396,89 PPref. Farroupilha FEPAM RS: R$4.120,00
RS: 4.641,67 R$3.323,48

+ Os valores deixados em vermelho ndo foram utilizados para formulagdo dos salarios .
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Anexo |l

Os empregos publicos de que trata este Protocolo de Intencdes terdo suas atribuicdes e
descricdes disciplinadas pelo regulamento do quadro de pessoal, observadas as seguintes
diretrizes minimas:

CARGO: DIRETOR EXECUTIVO

Desempenhar as atribuigdes de gestdo e controle das atividades, recursos financeiros e
pessoal do Consércio Piblico, zelando pelo cumprimento das normas estatutarias e
regimentais e dos contratos celebrados; Representar o Consércio Publico conforme
poderes outorgados pelo Presidente; Prestar todas as informacbes necessarias aos
consorciados e aos érgdospublicos; Promover todos os atos administrativos e operacionais
necessarios para o desenvolvimento das atividades do Consércio; Desenvolver outras
atribuigdes correlatas a fungdo, além das demais previstas no Protocolo de Inten¢des e no
Estatuto; Executar tarefas e servigos determinados e excepcionais, inerentes a fungao e/ou
fora das atribuicdes normais, por forga das necessidades circunstanciais e determinadas pela
Assembleia Geral ou pela Presidéncia.

REQUISITO/FORMACAQ: Formagdo profissional em nivel superior, especializagdo em pelo
menos uma das areas de finalidade do Consércio, experiéncia em gestdo, inovacao e
Administragdo Publica.

CARGO: GESTOR DE SERVICOS

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Supervisionar a execugao de todasas atividades
operacionais exercidas pelo Consorcio Relatar e prestar contas aosconsorciados e a Diretoria
das acdes executadas pelo Consércio; Zelar pelo cumprimento da legislagdao, apontando
alternativas sustentaveis para a execugdo dos servigos; Dar cumprimento as metas e agoes
estabelecidas nos contratos firmados pelo Consércio Publico; Promover e integracdo dos
Entes consorciados e a defesa das acdes integradas, ressaltando a eficiéncia dos servigos
e/ou programas desenvolvidos pelo Consorcio; Executar tarefas e servigos determinados e
excepcionais, fora das atribuigdes normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.

REQUISITO/FORMACAOQ: Formagdo profissional em nivel superior e experiéncia em areas
afins com a Administracdo Publica e as finalidades do CIMVAP

CARGO: ASSESSOR JURIDICO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a analise de procedimentos
administrativos e judiciais, realizando a representagdo judicial do CIMVAP, atividades
relacionadas ao assessoramento juridico dos empregados do CIMVAP, tais como: exame de
autos e papéis; pesquisa da doutrina, legislagdo e jurisprudéncia; redacdo de minutas de
editais, termos de referéncia, notificagdes, contra notificacdes, oficios, pareceres juridicos,
elaborar estudos, pesquisas, projetos de voto, minutas de decisbes e de despachos diversos,
executar atividades administrativas inerentes a sessdes de conciliagdo, instrucdo e julgamento;
executar atividades administrativas em geral. Executar outras atribui¢des correlatas a fung@o,
incluidas todas as prerrogativas e competéncias decorrentes da legislagdo de regéncia
profissional, além de tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribuigdes
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das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou

pelaDire i a.
REQUISITO/FORMAGAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagao, com devido registro no
Orgao fiscalizador da profissdo (OAB).

CARGO: ASSESSOR DE FISCALIZACAO AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Cabe a tarefa de assessoramento nas questdes afetas as
notificacdes, inspegdes, vistorias, levantamentos e avaliagbes; assessoramento nos
atendimentos de dentncias e verificacdo da ocorréncia ou ndo de infragdo ambiental, bem
comona elaboracgdo de laudos ambientais, laudos de constatacdo, relatérios de fiscalizagao,
vistoria, entre outros, atuando como agente de assessoramento nas tarefas decorrentes do
exercicio do poder de policia na fiscalizagdo ambiental e no controle das atividades de impacto
ambiental local, inclusive auxiliando na lavratura do auto correspondente, dosimetria das
penalidades compreendidas nas leis de crimes ambientais e codigos ambientais municipais;
Assessoramento na elaboracio de documentos técnicos de citagdo, intimagao ou
notificacdo dos responsdveis pelas fontes de poluicdo a apresentarem documentos ou
esclarecimentos; Assessoramento no exercicio de atividade orientadora visando a adogdo de
atitude ambiental positiva; Assessoramento na fiscalizagdo e aplicagao de penalidades as
atividades, obras e empreendimentos que causam ou possam causar impacto ambiental local
bem como no cumprimento de condicionantes estabelecidas em licengas ambientais
ordinarias ou simplificadas; Coordenacio de equipes de trabalho, aplicagcao de normas de
seguranga, salude e meio ambiente, bem como atividades técnicas, administrativas e de
informatica; Elaborar documentagdo técnica de processos; Participar e organizar cursos e
palestras; Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribuicdes
normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou
pela Diretoria.

REQUISITO/FORMAGCAOQ: Curso de Nivel Superior, na drea de atuagao, com devido registro no
Orgdo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional), admitidos as seguintes habilitagdes:
Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro Agronomo, Bidlogo.

CARGO: ASSESSOR DO SERVICO DE EDUCACAO AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Cabe a tarefa de assessoramento nas questdes afetas a
aplicagdo, organizagdo e execugdo das Politicas Municipais de Educagdo Ambiental,
coordenagdo e assessoramento na organizagdo do arranjo normativo dos entes publicos
consorciados; coordenagdo e assessoramento no desenvolvimento constante de projetos e
programas de educagdo ambiental; coordenagdo e assessoramento no processo de integragao
das Politicas municipais deeducagdo ambiental com as politicas estadual e nacional, bem
como assessoramento e coordenacdo no intercdmbio de atividades entre os drgdos dos
municipios consorciados e os 6rgdos incumbidos da educagao ambiental em nivel estadual e
nacional. Assessoramento na elaboragio de documentos técnicos; Coordenagdo de equipes de
trabalho, bem como atividades técnicas, administrativas e de informatica; Elaborar
documentacdo técnica de processos; Participar e organizar cursos e palestras; Executar tarefas
e servicos determinados e excepcionais, fora das atribuicdes normais, por forga das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na drea de atuagdo, com devido registro no
Orgo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional), admitidos as seguintes habilitacoes:
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Engenhelfo Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro Agrénomo, Bidlogo.

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a andlise dos processos de
licenciamento ambiental e seus respectivos incidentes, de adequagdo dos projetos ambientais
3s normas ambientais vigentes; Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente
estudos, planejamentos, projetos e servigos referentes a sua area de atuagdo; Atuar como
agente promotor do desenvolvimento do ambiente de forma a contribuir nos projetos e
atividades de cooperagdo com todos os municipios consorciados; Realizar vistorias, pericias,
avaliagbes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos nas areas antes especificadas; Realizar
o planejamento ambiental, organizacional e estratégico afeto a execugdo das politicas de meio
ambiente, em especial as que se relacionam com as seguintes atividades; regulagdo, controle,
licenciamento e auditoria ambiental; monitoramento ambiental; gestao, protecdo e controle
da qualidade ambiental; ordenamento dos recursos ambientais; conservagaodos
ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecao; e estimulo e
difus3o de tecnologias, informacéo e execugdo de programas de educagao ambiental. Executar
outras atribuicbes correlatas a fungdo, incluidas todas as prerrogativas e competéncias
decorrentes da legislacdo de regéncia profissional, além de tarefas e servigos determinados
e excepcionais, fora das atribuigdes normais, por forga das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata.

REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido registro no
Orgdo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional), admitidos as seguintes habilitagGes:
Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro Agrénomo, Bidlogo.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar os servicos de suporteoperacional nas areas
de recursos humanos, administra¢do, compras, contabilidade, ouvidoria, controle, devendo,
para tanto, elaborar relatérios, planilhas e demais agGes de expediente, bem como executar
as acdes requeridas pelos superiores hierarquicos; executar outras atividades correlatas
elencadas no Regimento Interno ou que lhe venham a ser atribuidas, além de tarefas e
servicos determinados e excepcionais, fora das atribuicdes normais, por forca das
necessidades circunstanciais e determinadas pelachefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAOQ: Ensino médio completo.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar atribui¢des correlatas a fungdo, alémde
tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribui¢des normais, por forca das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagao, com devido registrono
Orgao fiscalizador da profissao.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar servigos administrativos nas areas de recursos
humanos, administracdo, finangas e logistica; Dar cumprimento aos contratos e convénios
celebrados com entidades publicas ou privadas; Atender os representantes dos Entes
consorciados__fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagbes sobre
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as, produtos e servigos; Lavrar documentos variados, cumprindo todo o

procedintento necessario referente aos mesmos; Preparar relatorios e planilhas; Executar
servicos gerais de escritério; Auxiliar no controle da prestagao de servicos e na legalidade da
aplicagdo dos recursos auferidos pelo Consorcio Publico; Executar tarefas e servigos
determinados e excepcionais, fora das atribuicdes normais, por forca das necessidades
circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAQ: Formagdo profissional em nivel superior e experiéncia em areas
afins com a Administragdo Publica e as finalidades do CIMVAP.

CARGO: ADVOGADO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Prestar assessoria juridica ao Consorcio, para plena
eficicia juridica dos atos administrativos, através de emissao de pareceres e resposta a
consultas formais e informais, sugerindo, quando necessario, a alteracdo dos conteudos;
Representar o Consércio, judicial ou extrajudicialmente, ativa ou passivamente, seja
como autor, réu, litisconsorte, opoente, ou terceiro interessado, perante o Poder Judiciario e
demais 6rgdos publicos, para assegurar a observancia do direito em favor CIMVAP; Analisar e
elaborar minutas de contratos, convénios e outros ajustes de interesse do Consoércio Publico,
para assegurar a formalidade dos atos administrativos; Elaborar projetos de documentos
normativos do CIMVAP, realizar avaliagdo juridica sobre licitagbes publicas, contratos
administrativos e concursos publicos, subsidiando seus 6rgdos e dirigentes, bem como atuar,
judicialmente e extrajudicialmente, na defesa dos interesses do Consdrcio; Demais atividades
correlatas a funcdo, além das previstas neste Protocolo de Intengdes e no Estatuto; Executar
tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribuicdes normais, por forga das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAOQ: Curso de Nivel Superior em Direito, com devido registro noOrgdo
fiscalizador da profissao (OAB).

CARGO: AGENTE CONTROLE INTERNO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar a fiscalizagdo, controle e auditoria dos atos do
Consdrcio Publico; Elaborar relatérios de controle interno; Prestar orientagdes e apontar
sugestdes as atividades administrativas e de gestao; Instaurar processos administrativos
para apuragdo de indicios de descumprimento de normas aplicaveis ao Consércio Publico;
Executar os demais servicos inerentes a atividade de controladoria interna,além de tarefas e
servicos determinados e excepcionais, fora das atribuices normais, por forca das
necessidades circunstanciais e determinadas pelachefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de Ciéncias Econdmicas, Ciéncias
Contabeis, Direito, Administragdo ou Superior de Tecnélogo em Gestdo Publica.

CARGO: CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Supervisionar, coordenar e orientar e realizar a
escrituracio dos atos ou fatos contébeis; Exercer o controle e registro de contratos e
convénios, compras e licitagdes; Examinar e elaborar processos de prestacdo de contas;
Auxiliar na elaboragdo do plano de aplicagdo e da proposta orgamentaria; Examinar e realizar
empenhos de despesas, verificando sua classificagdo e a existéncia de saldo nas
dotacoes
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Aflas: Exercer o controle da liquidagdo das despesas e elaborar os pagamentos;
Informar, através de relatérios sobre a situagdo financeira e patrimonial do consorcio;
Elaborar e publicar os balangos, balancetes e demais relatorios patrimoniais, de execugao
orcamentdria ou financeira; Prestar informagdes da area contabil e realizar servigos de
assessoramento superior e gerencial a Diretoria; Orientar o registro e controle do
patrimonio; Promover a observancia das normas e preceitos da contabilidade publica;
Executar outras atribui¢des correlatas a fungdo, além de tarefas e servicos determinados e
excepcionais, fora das atribui¢des normais, por forga das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.

REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na drea de atuagao, com devido registrono
Orgao fiscalizador da profissdo.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a analise de procedimento de
licenciamento ambiental, de adequacdo dos projetos ambientais as normas ambientais
vigentes; Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos, planejamentos,
projetos e servigos referentes a drea de atuagao, bem como seus servicos afinse correlatos;
Atuar como agente promotor do desenvolvimento do ambiente de forma a contribuir nos
projetos e atividades de cooperagdo com todos os municipios consorciados; Avaliar
procedimentos adotados a fiscalizagdo, cumprimento de obrigacdes e verificagdo de aspectos
legais do licenciamento ambiental, legalizagdo de areas utilizadas e outros; Realizar vistorias,
pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos nas areas antes especificadas;
Executar outras atribuicdes correlatas a fungdo, além de tarefas e servicos determinados e
excepcionais, fora das atribuigdes normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.

REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagao, com devido registro no
Orgso fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
DESCRICAO SUMARIA DA  ATIVIDADE: Realizar  principalmente  a analise de
procedimento de licenciamento ambiental, de adequagao dos projetos ambientais as normas
ambientais vigentes; Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos,
planejamentos, projetos e servicos referentes a engenharia civil; Verificar as condigoes
requeridas para obras e as caracteristicas do terreno e ainda, procedimentos para
recebimento de obras concluidas; Realizar planejamento e controle de processos operacionais,
bem como seus servicos afins e correlatos; Atuar como agente promotor do desenvolvimento
do ambiente de forma a contribuir para a garantia da viabilidade econémica e social de
projetos e suas atividades de cooperagdo com todos os municipios consorciados; Avaliar
procedimentos adotados a fiscalizagdo, cumprimento de obrigagdese verificagdo de aspectos
legais do licenciamento ambiental, legalizagdo de areas utilizadas e outros; Realizar vistorias,
pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos nas areas antes especificadas;
Executar outras atribuicdes correlatas a funcdo, além de tarefas e servigos determinados e
excepcionais, fora das atribuicdes normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido registro
———noQrgio fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).
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CARGO: ENGENHEIRO QUIMICO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a anélise de procedimento de
licenciamento ambiental, de adequagdo dos projetos ambientais as normas ambientais
vigentes; Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos,
planejamentos, projetos e servicos referentes a sua area de atuagao, bem como seus
servicos afins e correlatos; Atuar como agente promotor do desenvolvimento do ambiente
de forma a contribuir nos projetos e atividades de cooperagdo com todos os municipios
consorciados; Avaliar procedimentos adotados a fiscalizagdo, cumprimento de obrigacdes e
verificacio de aspectos legais do licenciamento ambiental, legalizacdo de areas utilizadas e
outros; Realizar vistorias, pericias, avaliages, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos;
Executar outras atribuicdes correlatas a fungdo, além de tarefas e servicos determinados e
excepcionais, fora das atribuicdes normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.

REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido registrono
Orgdo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).

CARGO: ENGENHEIRO SANITARISTA E/OU AMBIENTAL:

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a analise de procedimento de
licenciamento ambiental, de adequacdo dos projetos ambientais as normas ambientais
vigentes; Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos,
planejamentos, projetos e servigos referentes a engenharia sanitaria ou aocontrole sanitario
do ambiente, a captacdo e distribuicio de dgua, ao tratamento de agua, esgoto e residuos,
ao controle de polui¢do, a drenagem, a higiene e ao conforto de ambiente, bem como seus
servicos afins e correlatos; Atuar como agente promotor do desenvolvimento do ambiente
de forma a contribuir para a garantia da viabilidade econémica e social de projetos e suas
atividades de cooperacdo com todos os municipios consorciados; Avaliar procedimentos
adotados 3 fiscalizacdo, cumprimento de obrigagdes e verificagdo de aspectos legais do
licenciamento ambiental, legalizacdo de areas utilizadas e outros; Realizar vistorias, pericias,
avaliacBes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos nas dareas antes especificadas;
Executar outras atribuicdes correlatas a fungdo, além de tarefas e servicos determinados e
excepcionais, fora das atribuigGes normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria.

REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido registrono
Orgao fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).

CARGO: GEOLOGO

DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a atividade destinada a analise
de procedimento ambiental, de adequagdo dos projetos ambientais as normas ambientais
vigentes; Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos, planejamentos,projetos
e servicos referentes a sua area de atuagdo; Atuar como agente promotor do
desenvolvimento do ambiente de forma a contribuir nos projetos e atividades de cooperagao
com todos os municipios consorciados; Avaliar procedimentos adotados a fiscalizagao,
cumprimento de obrigacdes e verificagdo de aspectos legais do licenciamento
ambiental, legalizacdo de areas utilizadas e outros; Realizar vistorias, pericias, avaliagdes,
arhitramentos, laudos e pareceres técnicos nas dreas antes especificadas; Executar outras
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a ReBe S GO as a funcdo, além de tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora
das atribtuitoes normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela

chefia imediata ou pela Diretoria.
REQUISITO/FORMACAOQ: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido registrono

Orgao fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).
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