
Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 29 0 texto consolidado da Altera^ao Contratual do Contrato de Consdrcio 
Publico do Consdrcio Intermunicipal de Saneamento do Parana - CISPAR segue em anexo e 
tambem esta disponivel para consulta no endere;o eletrdnico do CISPAR, bem como publicada no 
Diario Oficial dos Municipios do Parana, ficando desde ja autorizado, o Chefe do Poder Executive, a 
manifestar expressa anuencia em rela^ao aos textos alterados.

FA£O SABER que a Camara Municipal de Vereadores de Pato Bragado, Estado do 
Parana, aprovou a seguinte LEI ORDINARIA:
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LEI N2 1839, DE 12 DE MARQO DE 2024
SUMULA: Ratifica as alteragoes realizadas no Contrato de Consdrcio Publico do 
Consdrcio Intermunicipal de Saneamento do Parana - CISPAR.

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

.N°_
r\

( a a z
Visto

11

PUBLICADp NO OlAarO BFICIAL

Art. I9 Nos termos do artigo 12 da Lei Federal n.9 11.107 de 06 de abril de 2005 e 
do artigo 29 do Decreto n.9 6.017 de 17 de Janeiro de 2007, ficam ratificadas, em todos os seus 
termos, as altera^oes realizadas na I9 Alteragao Contratual de Consdrcio Publico do Consdrcio 
Intermunicipal de Saneamento do Parana - CISPAR firmado entre o Municipio de Pato Bragado - 
PR e o Consdrcio Intermunicipal de Saneamento do Parana - CISPAR.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana, aos doze 
dias do mes de mai\o de 2024.

/ \ /

Leomar Rohden
Prefeito do Municipio

Eu, LEOMAR ROHDEN, Prefeito de Pato Bragado, Estado do Parana, em 
cumprimento ao disposto no art. 59, III, da Lei Organica do Municipio;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA - CISPAR

Jussara, 07 de outubro de 2022.
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO CONSOLIDADO CONFORME ASSEMBLEIA GERALREALIZADA EM 07 DE 
OUTUBRO DE 2022.
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<

estatutaria nesse sentido.

CLAUSULA TERCEIRA. Para todos os efeitos, consideram-se:

- saneamento bdsico: conjunto de services, infraestruturas e instalag:oes operacionais de:I

convenio de

a) 
necessarias

CAPITULO II
DOS CONCEITOS
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

procedimentos que garantem a sociedade 
de formula^ao de politicas, de 

” ; aos services publicos de saneamento basico;
- prestacao regionalizadcr. aquela em que um unico prestador atende a 2 (dois) ou mais

§89 A lei de ratificagao podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigencia de 
clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengoes ou do Contrato de Consorcio Publico; 
nessa hipotese, o consorciamento dependera de que as reservas sejam aceitas pela Assembleia Geral, 
tanto ordinaria quanto extraordinaria, nao sendo necessario que se fa^a na primeira Assembleia Geral 

imediatamente subsequente.

subsidios: instrumentos economicos de politica social para garantir a universaliza^ao do 
ao saneamento basico, especialmente para populates e localidades de baixa renda;

VII - salubridade ambiental: qualidade das condigoes em que vivem populates urbanas e 
rurais no que diz respeito a sua capacidade de inibir, prevenir ou impedir a ocorrencia de doen^as 
relacionadas com o meio ambiente, bem como de favorecer o pleno direito a saude e ao bem estar;

VIII - planejamento: atividades de identificagao, qualifica^ao, quantifica^ao, organiza^ao e 
orientagao de todas as a?oes, publicas e privadas, por meio das quais um service publico deve ser prestado 
ou colocado a disposi;ao de forma adequada em determinado periodo para o alcance das metas e 

resultados pretendidos;

abastecimento de agua potavel: constituido pelas atividades, infraestruturas e instala^oes 
ao abastecimento publico de agua potavel, desde a captagao ate as liga^oes prediais e 

respectivos instrumentos de medi^ao;
b) esgotamento sanitario: constituido pelas atividades, infraestruturas e instala^oes 

operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposigao final adequados dos esgotos sanitarios, desde 

as ligases prediais ate o seu lan^amento final no meio ambiente;
c) limpeza urbana e manejo de residues solidos: conjunto de atividades, infraestruturas e 

instala^oes operacionais de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destino final do lixodomestico 
e do lixo originario da varri^ao e limpeza de logradouros e vias publicas;

d) drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: conjunto de atividades, infraestruturas e 
instala^oes operacionais de drenagem urbana de aguas pluviais, de transporte, deten^ao ou reten^ao 
para o amortecimento de vazoes de cheias, tratamento e disposiQao final das aguas pluviais drenadas nas 

areas urbanas, sistemas de prote^ao contra as cheias;
II - gestao associoda: cooperacjao voluntaria de entes federados, por 

cooperagaoou consorcio publico, conforme disposto no art. 241 da Constituido Federal;
III - universalizagao: amplia^ao progressiva do acesso de todos os domicilios ocupados ao 

saneamento basico;
IV - controle social: conjunto de mecanismos e 

informagoes, representades tecnicas e participates nos processes 
planejamento e de avaliagao relacionados

V
titulares;

VI
acesso
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TITULO II

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I

DA DENOMINAQAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA QUINTA. 0 Consorcio vigorara por prazo indeterminado.
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aproveitamento de agua de reuso;
aproveitamento do Iodo resultante de tratamento de agua ou de esgoto sanitario; e 
aproveitamento de energia de qualquer fonte potencial vinculada aos servi^os, inclusive

b)
c)
d)

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

CLAUSULA SEXTA. A sede do Consorcio e o Municipio de Jussara, no Estado do Parana; todavia, 
para que haja proveito para os consorciados, podera o Consorcio desenvolver atividades em escritorios ou 
outras sedes localizadas em outras localidades, inclusive municipios nao-consorciados, com vistas ao 

alcance de suas finalidades.

CLAUSULA QUARTA. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO
PARANA - CISPAR e pessoa juridica de direito publico interno, do tipo associa^ao publica, de 

natureza autarquica, integrando a administragao indireta de todos os entes consorciados.
PARAGRAFO UNICO. O Consorcio adquirira personalidade juridica mediante a vigencia das leisde 

ratificacao de pelo menos 1/4 (urn quarto) dos subscritores do Protocolo de Inten^oes.
Em toda a sua atua^ao institucional, o Consorcio tera sempre em vista o objetivo primordial de 

promover a uniao dos municipios subscritores, buscando la^os de coopera^ao federativa entre si, com o 
governo estadual e com o governo federal, buscando melhorias na prestagao dos services de saneamento 

basico.

fiscaliza^ao: as atividades de acompanhamento, monitoramento, controle e avaliatjao, 
exercidas pelo titular do servigo publico, inclusive por entidades de sua administra^ao indireta ou por 
entidades conveniadas, bem como pelo ente regulador e pelos cidadaos e usuarios, no sentido de garantir 

a utiliza^ao, efetiva ou potencial, do servi^o publico;
X - prestagao de service publico: a execu^ao, em estrita conformidade com o estabelecido na 

legislagao em vigor, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir o acesso a urn service 
publico com caracteristicas e padrao de qualidade determinada;

XI - projetos ossociados aos servigos publicos de saneamento basico: os desenvolvidos em 
carater acessorio ou correlate a presta^ao dos services, capazes de gerar beneficios sociais, ambientais 

ou economicos adicionais, dentre eles:
a) o fornecimento de agua bruta para outros usos, comprovado o nao prejuizo aos services 

publicos de abastecimento de agua;
o
o
o ,

do biogas resultante de aterros sanitarios, estates de tratamento de esgotos ou, outros processes de 

tratamento de residues solidos; e
XII - regula^ao: todo e qualquer ato que discipline ou organize determinado service publico, 

incluindo suas caracteristicas, padroes de qualidade, impacto socioambiental, direitos e obriga?6esdos 
usuarios e dos responsaveis por sua oferta ou presta^ao e fixa^ao e revisao do valor de taxas, tarifas e 
outros pregos publicos cobrados em decorrencia dos servigos de saneamento basico.
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CAPITULO II

DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS

por

diversos orgaos do Sistema Nacional de
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

~p/d^AGRAFO UNICO. Mediante decisao de 2/3 (dois tergos) dos consorciados, podera ser alteradaa 

sede do Consorcio.

na respectiva legislagao municipal, visando a

a obten^ao de recursos

promover o

CLAUSULA SETIMA. Alem de seu objetivo primordial de promover a^oes na area do 
saneamento basico, englobando abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto, residuos solidos, 

drenagem urbana e manejo das aguas pluviais urbanas, o Consorcio desenvolvera os objetivos adiante 
descritos, podendo firmar contratos ou figurar como interveniente em convenios, ajustes e instrumentos 

congeneres nas mais diversas esferas governamentais e nao-governamentais, sejam nacionais ou 
internacionais, em toda a sua esfera de atua^ao, inclusive com outros consorcios publicos ou privados e 

pessoas jundicas de direito publico ou privado:
I - ser contratado, inclusive com a formaliza^ao de contrato de rateio ou de programa, pela 

administracao direta ou indireta dos entes da Federa^ao consorciados, dispensada a licitagao nos casos 

em que a legisla^ao permitir;
II - estabelecer programas integrados de moderniza^ao administrativa dos associados, 

apoiando-os na execu^ao dos servigos administrativos;
III - estudar e sugerir a ado^ao de normas 

ampliagao e melhoria dos servi^os locals dos associados;
IV - defender junto aos Governos Federal e Estadual que os services publicos de saneamento 

basico sejam considerados de fundamental importancia para a vida da popula^ao brasileira,
V - colaborar e cooperar com os poderes legislativos e executives municipais na adogao de 

medidas legislativas que concorram para o aperfei^oamento e fortalecimento dos services publicos de 

saneamento basico;
VI - promover o desenvolvimento local das politicas de residuos solidos;
VII - estudar, propor e promover campanhas educativas sobre a adequada disposi^ao final dos

residuos solidos, incluindo a recupera^ao de areas e corpos receptores degradados pela disposigao 
inadequada de residuos solidos e liquidos, e pelas deficiencias de drenagem urbana que provoquem 

inundagoes e erosoes; ,
VIII - promover reivindica^bes, estudos e propostas junto aos orgaos federais e estaduais de 

interesse comum dos associados;
IX - promover gestoes junto aos orgaos competentes visando 

financeiros para futuras melhorias nos servigos de saneamento basico;
X - desenvolver outras atividades que por sua natureza venham a 

aperfeigoamentodos services publicos de saneamento;
XI - informar a popula^ao sobre as questbes relevantes para a preserva^ao do meio ambiente, 

incentivando a criagao de mecanismos de controle social sobre a prestagao dos services de saneamento 

basico;
XII - discutir as relates do Consorcio com os 

Gerenciamento de Recursos Hidricos;
XIII - estruturar-se e figurar como agencia de agua no ambito do Sistema Nacional de 

Gerenciamento de Recursos Hidricos, agencia essa que podera figurar como brgao do Consorcio e sera 
estruturada de acordo com a legisla^ao de regencia e conforme diretrizes estabelecidas emjesolugbes 
prbprias aprovadas pela Assembleia Geral do Consorcio, inclusive no que tange a criagao de seus 

respectivos orgaos internos subordinados;
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e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
II

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

' ■ )

a competencia dos orgaos

Consorcio competira: 
I -  .

normas,regulamentos e instrugoes relatives, no mi'nimo:

a)
b)
c)
d)

aos padroes e indicadores de qualidade dos servigos regulados;
aos requisitos operacionais e de manutengao dos sistemas;
as metas progressivas de expansao e de qualidade dos servigos e os respectivos prazos;
ao regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como aos procedimentos e prazos de sua 

fixagao,reajuste e revisao;
a medigao, faturamento e cobranga de servigos;
ao monitoramento dos custos;
a avaliagao da eficiencia e eficacia dos servigos prestados;
ao piano de contas e mecanismos de informagao, auditoria e certificagao;
aos subsidios tarifarios e nao tarifarios;
aos padroes de atendimento ao publico e mecanismos de participagao e informagao, e 
as medidas de contingencias e de emergencias, inclusive racionamento.
- acompanhar e fiscalizar a prestagao dos servigos publicos regulados, de acordo com as 

leis,contratos, pianos, normas e regulamentos pertinentes;
III - exercer o poder de policia administrativa no que se refere a prestagao dos servigos 

publicos regulados, prestando orientagoes necessarias, apurando as irregularidades e aplicando as sangoes 
cabiveis e, se for o caso, determinando providencias e fixando prazos para o seu cumprimento;

IV - buscar o equilfbrio economico-financeiro dos contratos de concessao e permissao, com 

modicidade das tarifas e justo retorno dos investimentos;

§1- Especificamente na area da regulagao e fiscalizagao dos servigos publicos de saneamento 
basico, prestados por meio de seu orgao administrative tambem constituido como unidade orgamentaria, 

ao Consorcio competira:
- regular a prestagao dos servigos publicos de saneamento basico, atraves da fixagao de

XIV - promover a regulagao e fiscalizagao dos servigos publicos de saneamento basico, 
compreendido como os servigos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana,manejo 
de residuos solidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, nos termos da Lei Federal n^ 
11.445/07, prestado por qualquer prestador de servigos, a qualquer titulo, podendo:

a) estabelecer padrbes e normas para a adequada prestagao dos servigos e para a satisfagao 

dos usuarios;
b) garantir o cumprimento das condigoes e metas estabelecidas nas normas regulamentares e 

nosinstrumentos da poh'tica municipal de saneamento basico;
c) prevenir e reprimir o abuso do poder economico, ressalvada 

integrantes do sistema nacional de defesa da concorrencia;
d) definir tarifas que assegurem tanto o equilibrio economico-financeiro dos servigos de 

saneamentobasico, inclusive contratos, como a modicidade tarifaria, mediante mecanismos que induzam a 
eficiencia eeficacia dos servigos e que permitam a apropriagao social dos ganhos de produtividade;

e) estabelecer relagoes cooperativas com outros consorcios e entidades de regulagao que 

possibilitem o desenvolvimento de agbes conjuntas; e
f) contribuir, quando solicitado e dentro do possivel, para o trabalho desenvolvido pelos 

conselhos municipais responsaveis pelo acompanhamento das politicas publicas de saneamento basico;
XV - realizagao de licitagoes, dispensas ou inexigibilidades de licitagao, dentro das areas de 

atuagaodo Consorcio, em nome do municipio consorciado, seja administragao direta ou indireta, das quais 
decorramum ou mais contratos a serem celebrados diretamente pelo Municipio consorciado ou por orgaos 

da administragao indireta deste; e
XVI - realizagao de licitagoes compartilhadas, em quaisquer areas, das quais decorram dois ou 

maiscontratos celebrados por municipios consorciados ou entes de sua administragao indireta.
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V

realizar audiencias e consultas publicas referentes a prestaijao dos serviQos publicos

conselho municipal responsavel pelo controle
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- analisar e aprovar os manuals de services e atendimento propostos pelos prestadores de 

services publicos regulados;

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

manifestar-se sobre as propostas de alteragbes dos instrumentos de delega^ao, 
apresentadas pelos prestadores de servi^os publicos, para subsidiar as decisoes do titular dos services;

XII -

I '

e normas que digam respeito ao

analisar e conceder a revisao e o reajuste das tarifas, mediante estudos apresentados 
pelos prestadores de serviQos, bom como autorizar o aditamento dos contratos de presta^ao de servigos de 

saneamento basico;
XIV - manifestar-se sobre as propostas de legislagao 

saneamentobasico;
XV - prestar informa^bes, quando solicitadas, ao 

social do saneamento basico nos municipios consorciados;
XVI - celebrar convenios e contratar financiamentos e servigos para a execugao de suas 

competencias;
XVII - arrecadar e aplicar suas receitas;
XVIII - prestagao de servi^os na area do saneamento, englobando a prestatjao regionalizada de 

services publicos nos termos da lei, demais regulamentos e contratos, notadamente os previstos neste 
Contrato de Consorcio Publico; quando o Consorcio nao for o proprio prestador dos serves, podera este 

exercer as atividades de regulagao e fiscalizagao respectivas;
XIX - elaborar seu Regimento Interno.
§2e 0 exercicio das atividades de regulatjao, controle e fiscalizagao da presta^ao dos services 

publicos de saneamento basico far-se-a segundo os dispositivos de regencia do Consorcio e dos seus 
regulamentos, das demais normas legais e tecnicas pertinentes, e, em especial, dos instrumentos de 
delegate dos servigos publicos, visando o cumprimento das obrigatjoes de universalizagao, equidade, 
continuidade, modicidade das tarifas e qualidade atribuidas as operadoras dos services publicos de 

saneamento basico.
§35 0 consorcio podera exercer atividades em prol de municipios consorciados em outras 

localidades, caso haja necessidade, e podera exercer em prol de municipios nao-consorciados e de outras

- moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesses entre 0 Poder Publico e os prestadores 
de servigos e entre estes e os consumidores, no limite das atribuboes previstas em lei, relatives aos servi^os 

publicos sob sua regulagao;
VIII - permitir o ample acesso dos interessados as informa^des sobre a prestagao dos services 

publicos regulados e sobre as suas proprias atividades, salvo quando protegidos pelo sigilo legal;
IX - avaliar os pianos e programas de metas e investimentos das operadoras dos services 

delegados, visando garantir a adequagao desses programas a continuidade da prestagao dos services em 
conformidade com as metas e disposigbes contidas no Plano Municipal de Saneamento Basico e demais 

instrumentos legais da politica municipal de saneamento basico;
X 

regulados;
XI

manifestar-se quanto ao conteudo dos editais de licitagao, concessao e permissao e 
quanto aoscontratos e demais instrumentos celebrados, assim como seus aditamentos ou extingbes, nas 
areas sob sua regulagao, zelando pelo seu fiel cumprimento, bem como revisar e proper ajustes, no ambito 
de suas competencias, dos instrumentos contratuais ja celebrados antes da vigencia do Contrato de 

Consorcio Publico;
VI - requisitar a Administragao e aos prestadores dos servigos publicos municipais regulados, 

as informagbes convenientes e necessarias ao exercicio de sua fungao regulatbria, guardando o sigilo legal, 
quando for o caso, bem como determinar diligencias que se fagam necessarias ao exercicio de suas 

atribuigbes;
VII
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TITULO III

DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVINGS

CAPITULO I

DA GESTAO ASSOCIADA

a regula^ao dos servi^os publicos que

compartilhado dos Municipios

- universaliza^ao do acesso;I
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

CLAUSULA OITAVA. (Da outorizagao da gestao associada de servigos publicos). Os Municipios 
consorciados autorizam a gestao associada de services publicos, a qual sera desenvolvida e formalizada 
por meio dos instrumentos contratuais prdprios.

CLAUSULA DECIMA. (As competencies cujo exercicio se transferiu ao Consortia). Para a 
consecu^ao da gestao associada, os municipios consorciados ou conveniados transferem ao Consorcio o 
exercicio das competencias de estudo e elabora^ao de projetos, auxilio no planejamento, fiscaliza^ao e 
regula^ao dos services publicos que figuram nos objetivos e competencias do Consorcio.

CLAUSULA NONA. (Area da gestao associada de servigos publicos). A gestao associada abrangera 
somente os servi^os prestados nos territorios dos municipios que se consorciarem ou que se 
conveniarem, considerando notadamente o disposto no art. 85, §4^ da Lei Federal n5 11.445, de 2007, 
com a reda?ao alterada pela Lei Federal n^ 14.026, de 2020.

entidades de direito publico ou privado, observadas as legislates e procedimentos legais cabiveis 
respectivos.

§42 Os atos de normatiza^ao das atividades de regula^ao e fiscalizagao exarados pelo Consorcio 
tomarao a forma de resolutes e deverao ser submetidos e aprovados diretamente pelo Conselho de 
Regulagao e Fiscalizagao dos Servigos, na forma do Estatuto, nao sendo necessaria a aprova^ao em 
Assembleia Geral do Consorcio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. (Das diretrizes especificas para os servigos publicos de 
saneamento bdsico). No que nao contrariar a legislagao federal, sao diretrizes para os servi^os publicos 
de saneamento basico a serem observadas e fomentadas pelo Consorcio:

§ie A gestao associada autorizada no caput refere-se:
I - ao auxilio ao planejamento, a fiscalizagao e 

figuram nos objetivos e competencias do Consorcio;
II  a implementato de melhorias sanitarias domiciliares, desenvolvimento de programas de 

educate sanitaria e ambiental, sem prejuizo de que os entes consorciados desenvolvam a^oes e 
programas iguais ou assemelhados;

HI - a capacitate tecnica do pessoal encarregado da prestagao dos services que figuram nos 
objetivos e competencias do Consorcio nos Municipios consorciados; e

IV - aquisigao ou administrate dos bens para o uso 
consorciados nas areas que figuram nos objetivos e competencias do Consorcio.
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CAPITULOII

DO CONTRATO DE PROGRAMA

X
XI
XI!
XIII
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

processes que considerem as peculiaridades locals e

II - integralidade, compreendida como o conjunto de todas as atividades e componentes 
de cada um dos diversos services de saneamento basico, propiciando a popula^ao o acesso na 
conformidade de suas necessidades e maximizando a eficacia das a^oes e resultados;

III - abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo dos residuos 
solidos realizados de formas adequadas a saude publica e a protegao do meio ambiente;

IV disponibilidade, em todas as areas urbanas, de servi^os de drenagem e de manejo das 
aguas pluviais e sistemas de prote^ao contra as cheias adequados a saude publica e a seguranga davida 
e do patrimonio publico e privado;

- adogao de metodos, tecnicas e

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. (Do contrato de programa). 0 contrato de programa, tendo por 
objeto a totalidade ou parte dos objetivos e competencias do Consorcio, sera firmado entre este e cada 
ente consorciado, inclusive com os respectivos orgaos da administra^ao indireta, podendo figurar o 
prestador dos servigos como interveniente.

§1- 0 contrato de programa devera atender a legislagao respectiva cabivel e devera promover 
procedimentos que garantam a transparencia da gestao econdmica e financeira das atividades de 
regulacjao executadas por delega^ao de cada ente consorciado.

§2? 0 Consorcio e os entes federados prestarao servigos publicos, em regime de gestao associada, 
por meio de contrato de programa, sendo-lhes vedado sub-rogar ou promover a transferencia de direitos 
ouobriga^des.

§35 0 contrato de programa podera ser formalizado tambem entre os municipios consorciados, 
tantoadministra^ao direta quanto indireta, e o Consorcio ou entre aqueles com orgaos da administra^ao 
direta ouindireta dos municipios consorciados.

§45 0 disposto no caput desta clausula nao impede que nos contratos de programa celebrados 
pelo Consorcio se estabelecja a transferencia total ou parcial de encargos, servi^os, pessoal ou de bens 
necessaries a continuidade dos services transferidos.

V
regionais;

VI - articulagao com as politicas de desenvolvimento urbano e regional, de habita^ao, de 
combate a pobreza e de sua erradica^ao, de prote^ao ambiental, de promogao da saude e outras de 
relevante interesse social voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as quais o saneamento 
basico seja fator determinante;

VII - eficiencia e sustentabilidade economica;
VIII - utilizagao de tecnologias apropriadas, considerando a capacidade de pagamento dos 

usuarios, quando for o caso, e a ado^ao de solugbes graduais e progressivas;
IX - transparencia das aijoes, baseada em sistemas de informagoes e processes decisorios 

institucionalizados;
- controle social;
- seguran^a, qualidade e regularidade;
- integra^ao das infraestruturas e servigos com a gestao eficiente dos recursos hidricos; e
- a promo^ao das a?6es de educa^ao sanitaria e ambiental para a conscientiza^ao sobre 

os procedimentos para evitar a contamina^ao dos solos, das aguas e do ar.
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’ ' ' ? os relacionados as 
consequente modernizagao,

regime de gestao associada, 
e bens essenciais a

II
III
IV

serviQOS a serem

- os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
- as penalidades no caso de inadimplencia em rela^ao aos encargos transferidos;
- o momento de transferencia dos servicjos e os deveres relativos a sua continuidade;
- a indica^ao de quem arcara com o onus e os passives do pessoal transferido;
- a identificagao dos bens que terao apenas a sua gestao e administragao transferidas e o 

pre^o dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;
VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avalia^ao dos bens reversiveis que vierem 

amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da presta^ao dos services.
§25 Os bens vinculados aos services publicos serao de propriedade do municipio contratante, 

sendo onerados por direitos de exploratjao que serao exercidos pelo Consorcio pelo periodo em que vigorar 

o contrato de programa.
§35 Mas operates de credito contratadas pelo Consorcio para investimentos nos servigos 

publicos devera se indicar 0 quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizagaoe 

controle.
§45 Receitas futuras da prestagao de servigos poderao ser entregues como pagamento ou como 

garantia de operates de credito ou financeiras para a execu^ao dos investimentos previstos nocontrato.

IX
X
XI
XII

ao Municipio ou ao
ou outras receitas emergentes da prestagao dos services;

- a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestag:ao de contas do Consorcio ao titular

CL^SuiA DECIMA TERCEIRA (Das cldusulas). Sao clausulas necessarias do contrato de programa 
celebrado pelo Consorcio, no que couberem, observando-se necessariamente a legisla^ao correspondente, 

as que estabelegam:
I - 0 objeto, a area e 0 prazo da prestagao de services publicos em 

inclusive a operada com transferencia total ou parcial de encargos, services, pessoal 

continuidade dos servi^os;
-0 modo, forma e condigbes de prestagao dos servigos;
- os criterios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;
- o calculo de tarifas e de outros pregos publicos, na conformidade da regulagao e dos 

prestados, observando-se, ainda, o disposto neste Contrato de Consorcio Publico;
V - os procedimentos que garantam transparencia da gestao economica e financeira de cada 

servigo em relagao a cada um de seus titulares;
VI - os direitos, garantias e obrigagbes do titular e do Consorcio, inclusive 

previsiveis necessidades de futura alteragao e expansao dos servigos e ( 
aperfeigoamento e ampliagao dos equipamentos e instalagbes;

VII -os direitos e deveres dos usuarios para obtengao e utilizagao dos servigos;
VIII - a forma de fiscalizagao das instalagbes, dos equipamentos, dos metodos e das praticas de 

execugao dos servigos, bem como a indicagao dos brgaos competentes para exerce-las;
-as penalidades e sua forma de aplicagao;
-os casos de extingao;
-os bens reversiveis;
- os criterios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagbes devidas ao Consorcio, 

Estado, ou a Uniao, relativas aos investimentos que nao foram amortizados por tarifas

- a periodicidade em que o Consorcio devera publicar demonstragbes financeiras sobre a 

execugao do contrato;
XV - o foro e o modo amigavel de solugao das controversias contratuais.
§15 No caso de a prestagao de servigos ser operacionalizada por transferencia total ou parcial de 

encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, tambem sao 

necessarias as clausulas que estabelegam:
I
II
III
IV
V
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CLAUSULA DECIMA QUARTA. (Do contrato de rateio). Os contratos de rateio serao firmados pelos 
entes consorciados, por meio de suas administra^oes diretas e/ou indiretas, com o Consorcio, e terao por 
objeto a disciplina da entrega de recursos financeiros pelo consorciado ao Consorcio.

§19 Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consorcio, sao partes legftimas 
para exigir o cumprimento das obriga^bes previstas no contrato de rateio.

§2- A fruitjao de todos os direitos previstos no Contrato de Consorcio Publico e no Estatuto 
dependeda existencia previa de contrato de rateio formalizado entre o ente consorciado, por meio de sua 
administragao direta e/ou indireta, com o Consorcio, bem como da condigao de perfeita adimplencia em 

rela^ao as obrigagbes do contrato de rateio com o Consorcio.
§32 Nao sao objeto de contrato de rateio os recursos repassados pelas prestadoras dos servi^os 

publicos ao Consorcio decorrentes do pagamento de pregos devidos pelo exercicio da regula^ao e 

fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA (Do Estatuto). 0 Consorcio sera organizado por estatutos cujas 
disposi^bes, sob pena de nulidade, deverao atender a todas as clausulas deste Contrato de Consorcio 

Publico.
PARAGRAFO UNICO. 0 Consorcio exterioriza suas normas e decisbes por meio de resolugbes, as 

quais poderao ser:
I- resolugbes de emissao exclusiva da Presidencia, com delegagao ao Diretor Executivo, sem a 

aprecia^ao da Assembleia Geral, para assuntos de ordem meramente administrativa;
II- resolu^bes emitidas pela Assembleia Geral, nos casos previstos neste Contrato de Consorcio 

Publico e nos de interesse geral de maior relevancia.

R--r’'

■ “ J' 2

"§5?!Aextincao do contrato de programa dependera do previo pagamento das indenizagbes 
eventualmente devidas, especialmente das referentes a economicidade e viabilidade da prestagao dos 

services pelo Consorcio.
§6^ 0 contrato de programa continuara vigente nos casos de:
I -o titular se retirar do Consorcio ou da gestao associada;
II -extin^ao do consorcio.
§72 Os contratos de programa serao celebrados mediante dispensa de licita^ao, incumbindo ao 

municipio contratante obedecer fielmente as condi^bes e procedimentos previstos na legislagao.
§82 Aplicam-se aos contratos de programa celebrados entre os municipios consorciados as 

disposiQbes contidas nesta clausula, no que couberem.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA. (Natureza e composigao). A Assembleia Geral do Consorcio e um 
orgao colegiado composto pelos chefes do Poder Executive de todos os municipios consorciados e sera 

gerida pelo Conselho de Administra^ao.

Presidencia e Vice-Presidencia;
Diretoria Executiva;
Diretoria de Administragao e Finan^as;
Diretoria de Regula^ao e Fiscaliza^ao; e
- Conselho Fiscal, como orgao maximo de controle interno geral do Consorcio;
- Conselho de Regulagao e Fiscaliza^ao dos Servi^os, como orgao de deliberagao especifica 

naarea da regula^ao e fiscaliza^ao dos services;
- Conselhos Locais de Regulacao, como orgaos consultivos de controle social;
- Ouvidoria.

CLAUSULA DECIMA OITAVA (Das reunides). A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente 2 
(duas) vezes por ano e extraordinariamente, sempre que convocada.

§1- As convocacoes das reunioes ordinarias e extraordinarias sera feita pelo Presidente ou Vice- 
Presidente do Conselho de Administracao, mediante publicatjao de edital de convocacao nos meios 
oficiais de publicacao e/ou meios eletronicos com antecedencia minima de 10 (dez) dias.

ULA DECIMA SEXTA. (Dos orgaos). 0 Consorcio e composto dos seguintes orgaos, 
distribuidos com a seguinte ordem hierarquica:

I - Assembleia Geral do Consorcio, como orgao de deliberagao maxima;
II - Conselho de Administragao, como orgao de deliberagao administrativa geral do 

Consorcio, noqual estao inseridos os seguintes orgaos:

a)
b)
c)
d)
III
IV

§1- Os membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal serao escolhidos em 
Assembleia Geral para um mandate de 2 (dois) anos; no caso do Presidente, Vice-Presidente e membrosdo 
Conselho Fiscal, podera haver apenas uma recondugao imediatamente subsequente; no caso dos demais 
membros do Conselho de Administragao, podera haver recondugoes sucessivas sem limitagao.

§29 A eleigao do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal acontecera entre o periodo 
compreendido do dia I9 (primeiro) de dezembro do exercicio e 31 (trinta e um) de Janeiro do ano seguinte.

§39 Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.
§49 Poderao concorrer a eleigao para Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administragao e 

para o Conselho Fiscal apenas os prefeitos regularmente empossados dos municipios consorciados e emdia 
com suas obrigagoes contratuais e estatutarias, ate 30 (trinta) dias antes da eleigao.

§59 No caso de ausencia do Prefeito na Assembleia Geral, podera este ser representado pelo Vice- 
Prefeito, independentemente de procuragao, ou, mediante procuragao, por qualquer outro secretario ou 
servidor municipal, diretor, superintendente, coordenador ou congenere da Administragao Indireta, 

inclusive com direito a voto.
§69 A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao ou, na sua 

falta, pelo primeiro Vice-Presidente.
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- deli be ra r sobre a entrega de recursos financeiros a ser definida em contrato de rateio;

- aprovar:
os valores dos diversos pregos cobrados pelo Consbrcio em suas atividades pelo exercicio

CLAUSULA VIGESIMA. (Do quorum). A Assembleia Geral sera instalada com a presen^a de 50% 
(cinquenta por cento) mais urn dos entes consorciados, sendo computados para a contagem desse 
quorum os consorciados que estiverem com contrato de rateio formalizado no momento em que se 

realizar a Assembleia

edital de convoca^ao devera constar a pauta da Ordem do Dia da reuniao; novas 
materias so serao inseridas na Ordem do Dia mediante aprova^ao da maioria simples dos presentes a 

reuniao.
CLAUSULA DECIMA NONA (Dos votos). Cada ente consorciado tera direito a 1 (urn) voto na 

Assembleia Geral.
§1- Pode ser realizado voto por procura^ao.
§2? O voto sera publico e simbblico, ou seja, sob a forma de "os favoraveis permane^am como 

estao; os contrarios que se levantem", admitindo-se o voto secreto somente nos casos de julgamento em 
que se suscite a aplica^ao de penalidade a servidores do Consbrcio ou a ente consorciado.

§32 0 Presidente do Conselho de Administrate, salvo nas ( ‘ . 
que exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar.

I - eleger os membros do Conselho de Administrate e do Conselho Fiscal;
II - aprovar as alterates do Contrato de Consbrcio Publico e do Estatuto;
III - aprovar e alterar o Regimento Interno do Consbrcio e de seus brgaos;
IV - aplicar pena de exclusao ao ente consorciado;
V
VI
a)

da atividade de regulagao e fiscalizato dos services sugeridas por seus brgaos competentes;
b) a resoluto do onjamento anual do Consbrcio, a qual devera ser apresentada e aprovada 

ate o dia 31 de dezembro de cada exercicio para vigencia no exercicio seguinte;
c) as resolutes dos respectivos creditos adicionais;
d) a resoluto das diretrizes onjamentarias do Consbrcio, a qual devera ser apresentada e 

aprovadadentro do exercicio corrente para o exercicio seguinte;
e) a resoluto do piano plurianual, a qual devera ser apresentada no primeiro ano de 

mandate dos chefes dos poderes executives e aprovada dentro do exercicio corrente para vigencia nos 

prbximos 4 (quatro) anos;
o Relatbrio Anual de Atividades; e
a Prestato de Contas, apbs a analise do Conselho Fiscal;
- autorizar:
a realizato de operates de credito;
a alienato de bens imbveis do Consbrcio;
a mudan^a da sede.
- aprovar a extin^ao do consbrcio;
- deliberar sobre assuntos gerais do Consbrcio que nao sejam meramente administrativos;
-escolher os membros do Conselho de Regula^ao e Fiscalizagao dos Servi^os;
- julgar o processo administrative disciplinar contra os membros do Conselho de Regulate 

Fiscalizato dos Services, para fins de perda do mandate, por cometimento de infragao disciplinar ou
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral seraoregistradas:
I - por meio de lista de presen^a, todos os entes consorciados representados na 

AssembleiaGeral, indicando o nome do representante de forma legivel e a assinatura;

afronta ao Codigo de Etica;
XII - definir, caso necessario, por meio de resolu^ao, o funcionamento do Conselho de 

Administragaoe do Conselho Fiscal;
- estabelecer piano de carreira e remuneragao dos empregados publicos;
- aprovar o codigo de etica dos diversos orgaos e empregados do Consorcio.

XIII
XIV
XV
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. (Do forma das deliberogdes). 0 Consorcio exterioriza suas 

normas e decisoes por meio de resolu^oes, as quais poderao ser:
I - resolu^oes de emissao exclusiva da Presidencia do Conselho de Administraijao, sem a 

aprecia^ao da Assembleia Geral, para assuntos de ordem meramente administrativa;
II- resolucjoes do Conselho de Regulagao e Fiscaliza^ao dos Services, nos assuntos de suas 

competencias; e
HI— resolu^oes emitidas pela Assembleia Geral, nos casos previstos no Contrato de Consorcio 

Publico e no Estatuto e nos de interesse geral de maior relevancia.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. (Da eleigdo do Presidente e Vice-1 Presidents). 0 Presidente e 
Vice-Presidente do Conselho de Administra^ao serao eleitos em Assembleia na qual conste expressamente 
esse assunto em pauta, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 15 (quinze) minutos apos o 
inicio da Assembleia; somente serao aceitos como candidates chefes de poderes executivos de entes 
consorciados devidamente empossados e em dia com suas obriga^oes pecuniarias para com o Consorcio 

derivadas de contratos de rateio.
§19 o Presidente e Vice-Presidente poderao concorrer de forma isolada ou em chapas; havendo 

chapa unica, a eleicjao podera ocorrer por votagao por aclama^ao; caso exista mais de uma chapa ou mais 

de uma candidatura, a eleigao sera secreta.
§22 Sera considerado eleito o candidate que obtiver ao menos 2/3 (dois tergos) dos votos, 

presentes a Assembleia pelo menos 50% (cinquenta por cento) mais urn dos consorciados que estejam 
em dia com suas obrigagoes contratuais e estatutarias, ate 30 (trinta) dias antes da eleigao.

§32 Caso nenhum dos candidates tenha alcan^ado os 2/3 (dois ter;os), realizar-se-a segundo 
turno da eleigao, cujos candidates serao os dois candidates mais votados; no segundo turno sera 
considerado eleito 0 candidato que obtiver metade mais urn dos votos validos, exceto brancos e nulos.

§42 Nao obtido o numero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera convocada nova 
Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias, caso necessario prorrogando-se pro 
tempore 0 mandato do Presidente e/ou do Vice-Presidente em exercicio.

LAUSULA VIGESIMA QUARTA. (Da indica^ao e nomeagao dos demais membros do Conselho de 
Administragao). Proclamado eleito o candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra para que indique os 
demais membros do Conselho de Administra^ao, quais sejam 0 Diretor Executivo, o Diretor de 
Administra^ao e Finan^as e o Diretor de Regula^ao e Fiscaliza^ao, os quais serao nomeados para mandates 
coincidentes aos do Presidente e Vice-Presidente, permitidas recondu^oes sucessivas.

PARAGRAFO UNICO. Feitas as indicagoes, serao considerados nomeados os membros caso haja 
aprova^ao por maioria simples dos consorciados presentes a assembleia; apos a aprova^ao, serao 
editadas as resolugoes de nomeagao.
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aos procedimentos administrativos e

CLAUSULA VIGESTIMA SETIMA. (Da competencia). Compete ao Diretor Executive:
I - promover a execu^ao das atividades administrativas e de gestao, dando cumprimento aos 

objetivos e as competencias do Consorcio;
II - providenciar as convoca^oes, agendas e locals para as reunioes da Assembleia Geral, 

Conselhode Administra^ao, Conselho Fiscal e Conselho de Regulagao e Fiscaliza^ao dos Services;
III - providenciar e solucionar todas as diligencias solicitadas pelo Conselho de 

AdministracaO'Conselho Fiscal e Conselho de Regula^ao e Fiscaliza^ao dos Servi^os;
IV - proper ao Conselho de Administraijao a requisi^ao em favor do Consorcio de 

servidorespublicos dos entes consorciados;
- executar as decisbes tomadas pelos orgaos do Consorcio;
- promover o encaminhamento de propostas aos diversos orgaos;
- expedir instru^bes contendo orienta^bes e determina^bes;
- assinar contratos e convenios do Consorcio, sem prejuizo de que a Presidencia 

possaigualmente faze-lo;
IX - ordenar a realizaejao de concursos publicos e promover a contrata^ao, exoneragao e demissao 

dos servidores publicos, estagiarios e contratados temporariamente, bem como a aplicagao de san^bes 
disciplinares, praticando todos os atos relatives a gestao dos recursos humanos, sem prejuizo deque a 

Presidencia possa igualmente faze-lo;
X- elaborar as propostas de resolugao do or^amento anual, de diretrizes onjamentarias e do 

piano plurianual.
XI - executar a gestao administrativa e financeira dentro dos limites do orgamento aprovado 

pela Assembleia Geral, e observada a legislatjao em vigor, em especial as normas da Administra^ao Publica;
XII - elaborar as presta^bes de contas e o relatbrio de atividades;
XIII- ordenar as despesas e realizar a movimentagao financeira e bancaria dos recursos em 

conjunto com o Presidente e/ou Vice-Presidente e/ou Diretor de Administra^ao e Finantjas;
XIV- autorizar as compras e assinar os processes de licitagao para contrata^ao de bens e services, 

podendo delegar tais competencias; e
XV- autorizar a aliena^ao de bens mbveis inserviveis, assim considerados apbs a analise por 

comissao regularmente constituida.
XVI- orientar as unidades gestoras do Consorcio quanto 

financeiros;
XVII

recursos

II - de forma resumida, todas as interven^bes orais e, como anexo, todos os documentos 
quetenham sido entregues ou apresentados na reuniao da Assembleia Geral; e

III - Integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e as vota^bes 

respectivas, com a proclama^ao de resultados.
PARAGRAFO UNICO. A ata sera assinada por aquele que a lavrou e por quern presidiu otermino 

dos trabalhos da Assembleia Geral.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA (Do publica^ao). Sob pena de ineficacia das decisbes nela tomadas, a 

Integra da ata da Assembleia Geral sera, em ate 10 (dez) dias, publicada em meio eletrbnico e, sendo o 

caso, levadas a registro no orgao notarial competente.
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demais pre^os publicos 
com base nos estudos

XVIII - baixar normas e procedimentos que disciplinem as despesas relacionadas a passagens, 
diarias e outros custos com deslocamentos e estadias de membros do Consorcio;

Xix - baixar normas e procedimentos que disciplinem a aquisiijao, gestao de bens, contratagao 
deobras e servigos, bem como as atividades de recebimento, tombamento, distribuigao, armazenamento, 
movimentagao, baixa e inventario dos bens patrimoniais moveis e imoveis do Consorcio;

XX - elaborar contratos, convenios, acordos, ajustes e outros instrumentos legais para a 

execugaodas atividades do Consorcio;
XXI - analisar e emitir parecer sobre todos os projetos e investimentos submetidos a apreciagao 

do Consorcio para ampliagao da oferta de servigos ou modernizagao;
XXII - induzir, acompanhar e monitorar os investimentos para a ampliagao e modernizagao dos 

servigos prestados;
XXIII - executar as atividades de controle e registros contabeis, orgamentario e patrimonial;
XXIV - preparar os balancetes e o balango geral do Consorcio;
XXV- movimentar os valores do Consorcio, procedendo aos pagamentos e acompanhando os 

recebimentos;
XXVI - 

acompanhamentos;
XXVII- planejar, gerenciar e executar as 

desempenho e a saude dos empregados;
XXVIII- elaborar e atualizar regularmente as respectivas rotinas e procedimentos, executando as 

atividades de cadastro e registro funcionais e de elaboragao da folha de pagamento; e
XXIX - emitir relatdrios com a descrigao completa do quadro de recursos humanos.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA. (Da competencia). Compete ao Diretor de Regulagao e

Fiscalizagao:
I- definir as pautas de revisao e o reajuste dos valores das tarifas e 

decorrentes da efetiva prestagao dos servigos regulados pelo Consorcio, i 
encaminhados pelos regulados e respectivos pareceres emitidos;

II - acompanhar as reunioes do Conselho de Regulagao e Fiscalizagao dos Servigos e Agenda 
deAgua, subsidiando os conselheiros com informagoes e documentos, quando necessario;

III- executar as decisoes tomadas pelo Conselho de Regulagao e Fiscalizagao dos Servigos e 

Agenda de Agua;
IV- encaminhar ao Conselho de Regulagao e Fiscalizagao dos Servigos e Agencia de Agua 

propostas de normas, regulamentos e instrugoes inerentes a regulagao;
V - expedir instrugoes contendo orientagoes e determinagoes aos prestadoras de servigos 

regulados com base nas resolugoes expedidas pelo Conselho de Regulagao e Fiscalizagao dos Servigos e 

Agencia de Agua;
VI - determinar e aplicar sangoes e penalidades aos prestadoras de servigos pelo 

descumprimentodas resolugoes expedidas pelo Conselho de Regulagao e Fiscalizagao dos Servigos, Agencia 
de Agua ouda legislagao vigente, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

VII - realizar pesquisas e estudos economicos e qualitativos do mercado, referentes aos 

servigos regulados;
VIII - coordenar, supervisionar e controlar a fiscalizagao da execugao, evolugao e qualidade dos 

servigos prestados;
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emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convenios, credenciamentos,
I a serem submetidos a Assembleia Geral; e 

eleger entre seus pares urn Presidente, o qual sera nomeado pelo Presidente do Consorcio 

pormeio de resolugao.
PARAGRAFO UNICO. 0 disposto no caput deste paragrafo nao prejudica o controle externo a 

cargo do Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada um deles 

efetivamente entregou ou compromisso ao Consorcio.

- fiscalizar a contabilidade do Consorcio;
- acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as operates 

ou financeiras da entidade e propor ao Conselho de Administra^ao a contratagao de

CLAUSULA VIGESIMA NONA. (Do composigdo). 0 Conselho Fiscal e composto por 3 (tres) 
conselheiros titulares e 2 (dois) suplentes representantes dos entes consorciados, necessariamente chefes 
de poderes executivos, eleitos na mesma ocasiao da elei^ao para a Presidencia e Vice- Presidencia, logo 
apos a eleigao destes e escolha dos demais membros do Conselho de Administragao, e com mandate 
com periodo coincidente ao da Presidencia e Vice-Presidencia, podendo haver uma unica recondugao 

para o periodo imediatamente subsequente.

PARAGRAFO UNICO. Os membros do Conselho Fiscal somente poderao ser afastados com a 
mesma observancia dos procedimentos de destituigao dos membros do Conselho de Administragao.

CLAUSULA TRIGESIMA. (Da competencia). Compete ao Conselho Fiscal exercer o controleda 
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do Consorcio, como 
auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas, e especialmente:

I
II 

economicas 
auditorias;

III 
propostaorQamentaria, balangos e relatdrios de contas em geral

IV - (

IX- articular e apoiar tecnicamente as a^oes de fortalecimento institucional e estrutura^ao de 

areas e processes de regulagao;
X - desenvolver e gerenciar sistema de informa^oes, com todos os dados a respeito dos 

servigos regulados, que permita o acompanhamento da evolu^ao em cada municipio e a uniformizagao da 

presta^ao dos services em todos os municipios consorciados;
XI - encaminhar oficio para instaura^ao de processo administrative, quando verificado indicios 

deirregularidades nas a^oes das prestadoras de servigos, e emitir parecer para julgamento e aplica^ao das 

penalidades cabiveis;
XII- coordenar o monitoramento e a avaliagao dos projetos aprovados pelo Conselho de 

Regulagao e Fiscaliza^ao dos Servigos, Agencia de Agua e Diretoria Executiva;
XIII- notificar, advertir e/ou multar as entidades reguladas que estejam em desacordo com a 

legislate vigente, ou com as normas, regulamentos e instru^oes editadas pelo Consdrcio; e
XIV- executar a^oes voltadas a dar cumprimento aos objetivos, as competencias e as normas 

expedidas pelo Consdrcio.
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e) 
0
g)
h)
i)
j)
k)
l)
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a competencia dos orgaos

aos padroes e indicadores de qualidade dos services regulados;
aos requisites operacionais e de manutenQao dos sistemas;
as metas progressivas de expansao e de qualidade dos services e os respectivos prazos,
ao regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como aos procedimentos e prazos de sua 

fixagao/eajuste e revisao;
a medi^ao, faturamento e cobran^a de servi^os;
ao monitoramento dos custos;
a avaliagao da eficiencia e eficacia dos services prestados;
ao piano de contas e mecanismos de informacao, auditoria e certificagao;
aos subsidies tarifarios e nao tarifarios;
aos padroes de atendimento ao publico e mecanismos de participagao e informacao; e 
medidas de seguran^a, de contingencia e de emergencia, inclusive quanto a racionamento; 
procedimentos de fiscalizacao e de aplicacao de sangoes previstas nos instrumentos 

contratuais ena legislate do titular; e
diretrizes para a redugao progressiva e controle das perdas de agua;
- acompanhar e fiscalizar a prestacao dos services publicos regulados, de acordo com as 

leis,contratos, pianos, normas e regulamentos pertinentes;

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA. (Do composigao). O Conselho de Regulacao e Fiscalizacao 
dos Services e orgao de participacao institucionalizada da sociedade no processo de regulacao e fiscalizacao 
dos services de saneamento basico nos municipios consorciados.

§1- O Conselho de Superior de Regulacao, orgao de natureza tecnica, e a instancia maxima de 
decisao e deliberacao dos assuntos relacionadas a regulacao e fiscalizacao dos servicos de saneamento 
basico e sera composto de acordo com o previsto em resolucao aprovada pela Assembleia Geral, 

competindo-lhe, predominantemente: r
I -t--

dos usuarios;
II - garantir o cumprimento das condicoes e metas estabelecidas nas normas regulamentares 

e nosinstrumentos da politica municipal de saneamento basico;
III - prevenir e reprimir o abuso do poder economico, ressalvada 

integrantes do sistema nacional de defesa da concorrencia;
IV - definir tarifas que assegurem tanto o equilfbrio economico-financeiro dos services de 

saneamento basico, inclusive contratos, como a modicidade tarifaria, mediante mecanismos que induzam a 
eficiencia e eficacia dos servicos e que permitam a apropriacao social dos ganhos de produtividade; no que 
tange a remuneracao dos services por taxas, o Conselho de Regulacao e Fiscalizacao dos Services podera 
elaborar os respectivos estudos de sustentabilidade economico-financeira para subsidiar o 
encaminhamento de proposicoes aos respectivos poderes legislatives municipals;

V - estabelecer relacoes cooperativas com outros consorcios e entidades de regulacao que 
possibilitem o desenvolvimento de acbes conjuntas; e

VI - contribuir, quando solicitado e dentro do possivel, para o trabalho desenvolvido pelos 
conselhosmunicipais responsaveis pelo acompanhamento das politicas publicas de saneamento basico.

§29 Ainda na area da regulacao e fiscalizacao dos services publicos de saneamento basico, 
competira ao Conselho de Regulacao e Fiscalizacao dos Servicos:

I - regular a prestacao dos servicos publicos de saneamento basico, atraves da fixacao de 

normas,regulamentos e instruebes relatives, no minimo:

a)
b)
c)
d)
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apurando as irregularidades e 
se for o caso, determinando

- requisitar a Administragao e aos prestadores dos servigos publicos municipais regulados as 
informagoes convenientes e necessarias ao exerci'cio de sua fungao regulatdria, guardando o sigilo legal, 
quando for o caso, bem como determinar diligencias que se fagam necessarias ao exercicio de suas 

atribuigoes;
VII - moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesses entre o Poder Publico e os prestadores 

de servigos e entre estes e os consumidores, no limite das atribuigoes previstas em lei, relatives aos servigos 

publicos sob sua regulagao;
VIII - permitir o amplo acesso dos interessados as informagoes sobre a prestagao dos servigos 

publicos regulados e sobre as suas proprias atividades, salvo quando protegidos pelo sigilo legal;
IX - avaliar os pianos e programas de metas e investimentos das operadoras dos servigos 

delegados, visando garantir a adequagao desses programas a continuidade da prestagao dos servigos em 
conformidade com as metas e disposigoes contidas no Plano Municipal de Saneamento Basico e demais 
instrumentos legais das politicas municipais de saneamento basico;

X - realizar audiencias e consultas publicas referentes a prestagao dos servigos publicos

regulados; .
XI - manifestar-se sobre as propostas de alteragoes dos instrumentos de delegagao, 

apresentadas pelos prestadores de servigos publicos, para subsidiar as decisoes do titular dos servigos;
XII - analisar e aprovar os manuals de servigos e atendimento propostos pelos prestadores de 

servigos publicos regulados;
XIII - analisar e conceder a revisao e o reajuste das tarifas, mediante estudos apresentados 

pelos prestadores de servigos, bom como autorizar o aditamento dos contratos de prestagao de servigos de 
saneamento basico, promovendo ainda os devidos estudos tecnicos para fins de proposigao de taxas pelos 

municipios regulados;
XIV - manifestar-se sobre as propostas de legislagao e normas que digam respeito ao

saneamentobasico; , .
XV - prestar informagoes, quando solicitadas, aos conselhos municipals responsaveis pelo 

controlesocial do saneamento basico nos municipios consorciados;
XVI - celebrar convenios e contratar financiamentos e servigos para a execugao de suas 

competencias;- arrecadar e a plica r suas receitas;
XVII - elaborar seu Regimento Interne,

demaisnormas atinentes; e .
XVIII - representar os entes consorciados perante outras esferas de governo nas competencias 

queforam transferidas por estes a agencia.
§39 0 exercicio das atividades de regulagao, controle e fiscalizagao da prestagao dos servigos 

publicos de saneamento basico far-se-a segundo os dispositivos de regencia do Conselho de Regulagao e 
Fiscalizagao dos Servigos e dos seus regulamentos, das demais normas legais e tecnicas pertmentes,~e, em 
especial, dos instrumentos de delegagao dos servigos publicos, visando o cumprimento das obrigagoes de

exercer o poder de policia administrativa no que se refere a prestagao dos servigos 
publicosregulados, prestando orientagoes necessarias, definindo, fixando e 
definindo, fixando e aplicando as sangoes cabiveis, inclusive pecuniarias, e, 
providencias e fixando prazos para o seu cumprimento;

IV - buscar o equilibrio economico-financeiro dos contratos de concessao e permissao, com 

modicidade das tarifas e justo retorno dos investimentos;
manifestar-se quanto ao conteudo dos editais de licitagao, concessao e permissao, e 

quanto aoscontratos e demais instrumentos celebrados, assim como seus aditamentos ou extingoes, nas 
areas sob sua regulagao, zelando pelo seu fiel cumprimento, bem como revisar e proper ajustes, no ambito 
de suascompetencias, dos instrumentos contratuais ja celebrados antes de sua i

reguladora;
VI
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PARAGRAFO UNICO. Da mesma forma, a competencia e funcionamento dos conselhos locals de 
regulagao serao definidas em resolu^ao aprovada pelo Conselho de Regulagao e Fiscaliza^ao dos Servi^os.

CAPITULO VIII DA OUVIDORIA

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

universalizagao, equidade, continuidade, modicidade das tarifas e qualidade atribuidas as operadoras dos 
servi^os publicos de saneamento basico.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA (Da composi$ao e competencia). A Ouvidoria e orgao da 
estrutura do Consorcio, sendo dirigida pelo Ouvidor, que sera escolhido conforme dispuser resolugao 
especifica aprovada em Assembleia Geral, sendo que as competencias tambem serao definidas em 
Assembleia Geral.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA (Da composigao e competencia). Os conselhos locais de 
regulagao, vinculados ao Conselho de Regula^ao e Fiscaliza^ao dos Services, existirao em cada urn dos 
municipios regulados e serao formados de acordo com o disposto em resolugao aprovada pelo Conselho de 
Regula^ao e Fiscalizagao dos Servigos.

Se^ao I Disposi^oes Gerais
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA. (Do exercicio de fungoes remuneradas). Os empregos 

publicos sao os previstos no Contrato de Consorcio Publico.

PARAGRAFO UNICO. Os chefes dos poderes executivos que exerejam fungbes no Consorcio nao 
serao remunerados por este, aplicando-se o mesmo aos membros dos conselhos locais de regula?ao.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. (Do regime juridico). Os empregados publicos do Consorcio, 
sejam efetivos ou demissiveis ad nutum, sao regidos pela Consolida^ao das Leis do Trabalho (CLT) e 
deverao sofrer a incidencia de todos os recolhimentos legais cabiveis, inclusive FGTS.

PARAGRAFO UNICO. O regulamento aprovado pela Assembleia Geral deliberara sobre a estrutura 
administrativa do Consorcio, normas hierarquicas, deveres e obriga^bes dos empregados publicos, 
contendo tambem a describe das fungbes, lotagao, jornada de trabalho e denomina?ao dos empregos 

publicos.
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CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. (Da forma de provimento). Conforme detalhamento contido no 
anexo proprio, havera empregos temporarios por mandato, empregos de livre provimento em comissao, 
empregos provides mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, e tambem empregos 
provides por contrata^ao atraves de processo seletivo simplificado temporario para atender necessidade 

temporaria de excepcional interesse publico.
PARAGRAFO UNICO. A remuneragao dos empregos publicos e a definida no anexo proprio do 

Contrato de Consorcio Publico, sendo que a Presidencia do Conselho de Administratjao podera conceder 
reajuste anual, por simples resoluijao, mediante a aplica^ao de qualquer indice inflacionario; no caso de 
revisao geral anual que supere indice inflacionario, devera haver a aprova^ao de resolutjao em assembleia 

geral.

cargo.
§52 pica autorizada concessao de auxilio alimentagao e vale cultura a ser regulamentado por 

Resolugao expedida pelo Presidente do Cispar.
§6Q Podera ser concedida ao empregado ajuda de custo para transpose que devera ser 

regulamentado por Resolugao especifica.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA. A dispensa de empregados publicos dependera de autorizagao da 
Diretoria Executiva e previo processo administrative simplificado a ser disciplinado pela Assembleia Geral.

§1^ 0 empregado do Consorcio podera ser cedido, com onus para 0 orgao cessionario, para 
exercersuas fungoes em qualquer outro orgao ou entidade publica.

§2° Havendo cessao, cabera o onus da remuneragao do servidor ao orgao ou entidade 
cessionaria, sendo tambem de responsabilidade desse orgao ou entidade todos os encargos sociais e 
trabalhistas devidos, observando-se, entretanto, a carreira e progressoes conforme as normas e disciphna do 
Consorcio, sendo que, esse caso, os atos de concessao serao oriundos do proprio Consorcio; no caso de 
concessao de vantagens, o orgao cessionario podera concede-las diretamente ao empregado cedido, mas 

desde que observadas as disposigoes funcionais do Consorcio.
§ 35 Nao havera cessao sem 0 pedido do cessionario, a 

do empregado publico.
§45 A cessao do empregado, nesse caso, sera autorizada pelo Conselho de Admimstragao.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA. Os valores dos vencimentos, salarios, adicionais e gratificagoes 
correspondentes, respectivamente, aos empregos e fungoes gratificadas, sao os constantes do Anexo II, Hie 

IV tendo como data-base 0 mes de setembro de 2022.
§19 As fungoes gratificadas mencionadas no caput deste artigo serao assumidas exclusivamente 

porservidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Cispar, conforme o disposto no inciso V, 

doart. 37 da Constituigao Federal.
§2o . Ficam reservados aos servidores titulares de cargos efetivos 20% (dez por cento) dos cargos 

deprovimento em comissao, previstos no Anexo I, II E III.
§3o E vedada a acumulagao de duas ou mais fungoes gratificadas.
§49 Fica vedado conceder gratificagoes para exercicio de atribuigoes inerentes ao desempenho
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TITULO VI

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Se^ao III 
Das Contrata^oes Temporarias

Municipio de Rato Bragado
Estado do Parana

§22 Nao se admitira prorrogagao quando houver resultado definitive de concurso publico 
destinado aprover o emprego publico.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA (Da admissao). Admitir-se-a contrata^ao por tempo 
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, devidamente 
motivada por meio de resolu^ao subscrita pelo Conselho de Administragao do Consorcio, a qual 
estabelecera quais empregos serao providos temporariamente, por meio de teste seletivo simplificado, bem 
como a respectiva remunerafao e carga horaria.
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§1- O prazo de contrata^ao podera ser prorrogado ate atingir o prazo maximo total de 2 (dois)

SULA TRIGESIMA NONA. O servidor que for designado para o exercicio de cargo de 
provimento em comissao devera optar:

I - pela remuneratjao de seu cargo efetivo; oull - pela remunera^ao do cargo em comissao.
§ lo Nao sera facultado ao servidor, em qualquer hipotese, acumular o vencimento do cargo 

efetivo eo do cargo em comissao.
CLAUSULA QUADRAGESIMA. No interesse da administra^ao publica e mediante anuencia do 

empregado, o regime de trabalho parcial com carga horaria semanal de trabalho de 20 (vinte) horas podera 
ser ampliado para (30) trinta horas semanais, observada a proporcionalidade salarial.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA. Extinto qualquer orgao da estrutura administrativa, 
automaticamente extinguir-se-a o cargo comissionado ou a fun^ao gratificada correspondente a sua diretjao, 
assessoramento ou chefia.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA (Dos Empregos Vinculados d Atividode Regulatdrio). Fica 
definido que os empregos publicos, efetivos ou de provimento em comissao, destinados especificamente a 
atividade regulatoria conforme definidos no Anexo III deste Contrato serao automaticamente extintos, 
rescindindo-se os contratos de trabalho de seus ocupantes, de acordo com as respectivas necessidades, 
caso o Consorcio nao mais exer^a, total ou parcialmente, as fun^bes deregula^ao.

PARAGRAFO UNICO. Fica estabelecido que os empregados publicos contratados genericamente 
para o consorcio poderao desempenhar, dentro de suas fun^bes, atividades de regulagao em proveito dos 
serviQosregulados.

Paragrafo unico. A remunera^ao da contrata^ao temporaria sera compativel com a remuneragao 
prevista para o emprego publico correlato eventualmente existente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA (Da duragao). As contratagbes temporarias terao prazo de 

ate 2 (dois) anos.
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DA ALTERACAO E DA EXTINQAO

DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

titulares dos respectivos

TITULO VIII

DAS DISPOSIQdES GERAIS E TRANSITORIAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA (Da responsabilidade soliddria). Os entes consorciados 
respondem subsidiariamente pelas obriga^oes do Consorcio.
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§45 A alteragao do Contrato de Consorcio Publico observara 
no caput.
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Estado do Parana

o mesmo procedimento previsto

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA. (Do regime da atividade financeira) A execugao das 
receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades 
publicas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA. (Disposigao transitoria quanto aos atuais membros da 
Diretoria) Ficam mantidos em seus respectivos cargos e empregos os atuais membros da Diretona do 

Consorcio ate a proxima elei^ao para Presidente e Vice- 
Presidente, os quais exercerao as respectivas competencias previstas para seus cargos e empregos.

PARAGRAFO UNICO. A remuneragao para os empregos remunerados Conselho de Administragao, 
exceto os cargos de Presidente e Vice-Presidente e os provides atualmente por chefes de poderes 

executives, serao as previstas neste instrumento.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA. (Da extin^do) A extingao de Contrato de Consorcio Publico 
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, exigido 0 quorum de 2/3 (dots ter^os) dos 
consorciados presentes, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§15 Os bens, direitos, encargos e obrigaejbes decorrentes da gestao associada de servi^os publicos 
custeados por tarifas ou outra especie de pre^o publico serao atribuidos aos titulares dos respectivos 

services.
§25 Ate que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigacao, os entes consorciados 

responderao solidariamente pelas obrigacoes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos 
entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigaijao.

§35 Com a extingao, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus brgaos de 

origem.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas 
obrigagoes estatutarias e contratuais, qualquer ente consorciado e parte legitima para exigir o pleno 
cumprimento das clausulas previstas neste Contrato.
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foro do Municipio de

Jussara/PR, 07 de outubro de 2022.

TITULO IX 
DO FORO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA. (Do quorum). Salvo disposigoes expressas 
constantes neste Contrato, todas as deliberates da Assembleia Geral serao tomadas pela maioria 
simples dos presentes.

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

CLAUSULA QUADRAGESIMANONA (Do foro). Para dirimir eventuais controversias deste Protocolo 
de Intengbes e do Contrato de Consorcio Publico que originar, fica eleito o f_._ 
Cianorte, Estado do Parana.
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA. Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do 
Pessoal do Consorcio Publico Intermunicipal de Saneamento do Parana - CISPAR que se regera pelas 
normas da Consolidate das Leis de Trabalho - CLT e sera disciplinado por Regulamento aser aprovado pela 
Assembleia Geral com fundamentado nos principios de qualificagao profissional e de desempenho, com a 
finalidade de assegurar a continuidade da agao administrativa e a eficiencia do servigo publico.

PARAGRAFO UNICO. O desenvolvimento do servidor nas carreiras e nos cargos de que tratam os 
Anexos II e III ocorrera mediante progressao funcional e promogao observarao os requisites fixados em 

regulamento.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA. Os atuais servidores ocupantes dos empregos publicos 
estabilizados serao enquadrados quando da instituigao do novo Plano de Cargos e Salaries respeitando em 
qualquer caso, os niveis das remuneragbes ja alcangados pelos processes de progressbes sendo que do 
referido enquadramento nao podera resultar redugao de vencimentos, ressalvadas as hipoteses previstas 
no artigo 37, XV, da Constituigao da Republica Federativa do Brasil.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA. (Disposigao transitdria quanto as normas regulatdrias e todos 
os demais atos regulatdrios). Ficam convalidadas e em plena vigencia, no ambito do Consorcio, desde 
a data de sua fundagao, todas as normas regulatdrias e fiscalizatdrias, englobando resolugbes e todos os 
demais atos administrativos e normativos praticados, bem como todos os instrumentos contratuais e 
congeneres praticados, inclusive com os respectivos valores cobrados.
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ANEXO I 
MUNICIPIOS CONSORCIADOS
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I -o MUNICIPIO DE ABATIA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF sob 
o n^ 75.743.567/0001-57, com sede na Avenida Joao Carvalho de Mello, 135, CEP: 86.460-000, neste 
ato representado pela Chefia do Poder Executive;

II - o MUNICIPIO DE ALVORADA DO SUL, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n9 75.132.860/0001-88, com sede na Pra$a Prefeito Antonio de Souza Lemos, n9 32, 
CEP: 86.150-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executive;

III - o MUNICIPIO DE ANDIRA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF 
sob o n9 76.235.761/0001-94, com sede na Rua Mauro Cardoso de oliveira, n9 190, CEP: 86.380-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

IV - o MUNICIPIO DE ANGULO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF 
sob o n9 95.642.286/0001-15, com sede na Avenida Valerio Osmar Estevao, n9 72, CEP: 86.755-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

V - o MUNICIPIO DE ANTONINA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MFsob o n9 76.022.516/0001-07, com sede na Rua XV de Novembro, n9 150, CEP: 83.370-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

VI - o MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ 
do MF sob o n9 76.235.753/0001-48, com sede na Rua Frei Rafael Pronner, n9 1457, CEP: 86.360-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

VII - o MUNICIPIO DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, pessoa juridica de direito publico interno 
inscrita no CNPJ do MF sob o n9 01.612.906/0001-20, com sede na Rua Moises Miranda, 422, CEP: 
85.225-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

VIII - o MUNICIPIO DE DOUTOR ULYSSES, pessoa juridica de direito publico interno inscrita 
no CNPJ do MF sob o n9 95.422.911/0001-13, com sede na Rua Olivio Gabriel de Oliveira, n9 10, CEP: 
83.590-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

IX- o MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE, pessoa juridica de direito publico interno inscrita 
no CNPJ do MF sob o n9 95.719.449/0001-10, com sede na Rua Tocantins, n9 600, CEP: 85.988-00 neste 
ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

X - o MUNICIPIO DE FLORIDA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF 
sob o n9 75.772.400/0001-14, com sede na Rua Sao Pedro, n9 443, CEP: 86.780-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XI - o MUNICIPIO DE IBIPORA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF 
sob o n9 76.244.961/0001-03, com sede na Rua Padre Vitoriano Valente, n9 540, Centro, CEP: 86.200- 
00, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XII - o MUNICIPIO DE IGUARA^U, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n9 75.772.525/0001-44, com sede na Rua Otavio Pedro da Silva, n° 294, CEP: 86.750-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XIII - o MUNICIPIO DE JAGUAPITA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n9 75.457.341/0001-90, com sede na Avenida Minas Gerais, n9 220, CEP: 86.610-00, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XIV- o MUNICIPIO DE JAPURA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF 
sob o n9 75.788.349/0001-39, com sede na Avenida Bolivar, n9 363, CEP 87225-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XV - o MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n9 76.970.383/0001-92, com sede na Avenida Siqueira Campos, n9 83, CEP: 87.690- 
000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;
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I’
aVT^-^oMUNICIPIO DE JATAIZINHO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 

MF sob o n9 76.245.042/0001-54, com sede na Avenida Presidente Getulio Vargas, 494, CEP: 86.210- 
000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XVII - o MUNICfPIO DE JUSSARA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n- 75.789.552/0001-20, com sede na Avenida Princesa Izabel, n^ 320, CEP: 87.230-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XVIII - o MUNICIPIO DE KALORE, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MFsob o ng 75.771.238/0001-10, com sede na Pra^a Francisco Lemes Goncalves, n9 267, CEP: 86.920- 
000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XIX- o MUNICIPIO DE LOBATO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do MF 
sob o n9 76.970.367/0001-08, com sede na Rua Antonio Coletto, n9 1260, CEP: 87.790-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XX - o MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON, pessoa juridica de direito publico interno 
inscrita no CNPJ do MF sob o n9 76.205.814/0001-24, com sede a Rua Espirito Santo, n9 777, CEP: 
85.960-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXI - o MUNICIPIO DE MARIALVA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n9 76.282.680/0001-45, com sede na Rua Santa Efigenia, n9 680, CEP: 86.990-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXII - o MUNICIPIO DE MARILUZ, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n9 76.404.136/0001-29, com sede na Avenida Marilia, n9 1920, CEP: 87.470-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXIII - o MUNICIPIO DE MARUMBI, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ 
do MF sob o n9 75.771.246/0001-66, com sede na Rua Vereador Joao Fuzetti, n9 800, CEP: 86.910-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXIV- o MUNICIPIO DE MERCEDES, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n9 95.719.373/0001-23, com sede na Rua Doutor Oswaldo Cruz, n9 555, CEP: 85.998-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXV - o MUNICIPIO DE MIRASELVA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ 
do MF sob o n9 75.845.529/0001-05, com sede na Rua Sao Paulo, n9 10, CEP: 86.615-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXVI - o MUNICIPIO DE MUNHOZ DE MELLO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita 
no CNPJ do MF sob o n9 75.352.062/0001-61, com sede na Rua Domingos Ricardo de Lima, n9 174, CEP: 
86.760-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXVII - o MUNICIPIO DE NOVA FATIMA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n9 75.828.418/0001-90, com sede na Rua Doutor Aloysio de Barros Tostes, n9 420, 
CEP: 86.310-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXVIII - o MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico interno 
inscrita no CNPJ do MF sob o n9 95.561.080/0001-60, com sede na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 
n9 222, CEP: 86.250-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXIX- o MUNICIPIO DE PARANAPOEMA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n9 76.970.391/0001-39, com sede na Rua Doutor Jose Candido Muricy, n9 199, CEP: 
87.680 -000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXX - o MUNICIPIO DE PARANAVAf, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ 
do MF sob o n9 76.977.768/0001-81, com sede na Rua Getulio Vargas, 900, CEP 87.702-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXI - o MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n9 95.719.472/0001-05, com sede na Avenida Willy Barth, n9 2885, CEP: 85.948-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;
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XXXJI -O MUNICIPIO DE PEABIRU, pessoa jun'dica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o 75.370.148/0001-17, com sede na Fraga Eleuterio Galdino de Andrade, n? 21, CEP: 87.250- 
000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXIII - o MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n^ 95.543.427/0001-42, com sede na Avenida Central, n^ 408, CEP: 86.613-000, neste 
ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXIV - o MUNICIPIO DE PRADO FERREIRA, pessoa jun'dica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n^ 01.613.136/0001-30, com sede na Rua Sao Paulo, n? 201, CEP: 86.618-000, neste 
ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXV - o MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, pessoa jun'dica de direito publico 
interno inscrita no CNPJ do MF sob o n? 76.279.959/0001-70, com sede na Rua Jose Peres Gongalves, n? 
53, CEP: 87.180-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXVI - o MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, pessoa jun'dica de direito publico interno inscrita 
no CNPJ do MF sob o n^ 75.449.579/0001-73, com sede na Rua Coronel Emilio Gomes, n^ 731, CEP: 
86.410-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXVII- o MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO PAVAO, pessoa juridica de direito publico interno 
inscrita no CNPJ do MF sob o n? 76.290.691/0001-77, com sede na Rua Jeronimo Farias Martins, n^ 514, 
CEP: 86.225-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXVIII - o MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO IVAI, pessoa juridica de direito publico interno 
inscrita no CNPJ do MF sob o n^ 76.974.823/0001-80, com sede na Avenida Manoel Ribas, n^ 470, CEP: 
87.910-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XXXIX - o MUNICIPIO DE SANTA MONICA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJdo MF sob o n^ 95.641.916/0001-37, com sede na Rua Marieta Mocelin, n? 588, CEP: 87.915-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XL - o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PARAISO, pessoa juridica de direito publico interno 
inscrita no CNPJ do MF sob o n^ 75.832.170/0001-31, com sede na Avenida Deputado Nilson Ribas, n? 
886, CEP: 86.315-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XLI - o MUNICIPIO DE SAO JERONIMO DA SERRA, pessoa juridica de direito publico interno 
inscrita no CNPJ do MF sob o n^ 76.290.683/0001-20, com sede Praga Coronel Deolindo, s/n, CEP: 
86.270-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XLII - o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVAI, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n^ 76.282.649/0001-04, com sede na Praga Santa Cruz, n^ 249, CEP: 87.190-000, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XLVIII - o MUNICIPIO DE SARANDI, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n5 78.200.482/0001-10, com sede na Rua Jose Emiliano de Gusmao, n^ 565, CEP: 87.111-230, 
neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XLIV - o MUNICIPIO DE SERTANEJA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ 
do MF sob o n^ 81.880.973/0001-64, com sede na Avenida Nossa Senhora do Rocio, n^ 233, CEP: 
86.340-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XLV - o MUNICIPIO DE SERTANOPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no 
CNPJ do MF sob o n^ 76.245.034/0001-08, com enderego na Avenida Doutor Vacyr Gongalves Pereira, 
n5 342, CEP: 86.170-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XLVI - o MUNICIPIO DE TAPEJARA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ do 
MF sob o n5 76.247.345/0001-06, com sede na Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n^ 442, 
CEP: 87.430-000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;

XLVII - o MUNICIPIO DE TERRA RICA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ 
do MF sob o n5 76.978.881/0001-81, com sede na Avenida Euclides da Cunha, n? 1.120, CEP 87.890- 
000, neste ato representado pela Chefia do Poder Executivo;
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XL™ - o MUNICIPIO DE TUPASSI, pessoa juridica de direito publico interne inscrita no CNPJ do 
MF sob o n^ 77.877.116/0001-38, com sede na Pra?a Santos Dumont, s/n, CEP 85.945-000, neste ato 
representado pela Chefia do Poder Executivo;

PARAGRAFO UNICO. Consideram-se igualmente subscritores todos os municipios criados por 
desmembramento ou fusao de quaisquer dos municipios mencionados nos incisos do caput desta 
clausula,desde que o representante legal do municipio de origem tenha firmado o presente Contrato de 
Consorcio Publico.
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1 R$ 7.338,00-FC1 40/h

R$ 6.427,00-FC21 40/h

R$ 4.517,00-FC21 40/h

EMPREGOS EFETIVOS COM PROVIMENTO POR CONCURSO/CONTRATA^AOTEMPORARIA1.2

Quantidade Denomina^ao do Emprego Remuneragao

ANEXO II 
QUADRO DE PESSOAL
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02 
04 
01 
04 
04 
08 
08 
15 
02 
02 
04 
02 
05 
10 
12 
06 
02

1
1
1
1

Denominagao do Cargo
_____ Diretor-Executivo_____

Diretor Administrativo e 
________Operacional________ 

Coordenador de Laboratorio 
Coordenador Administrativo e 

_________Financeiro________  
Gerente de qualidade 

Gerente tecnico
Gerente Administrativo 
Assessor Administrativo

________ Advogado________
Analista Area Contabil 
Analista Area Direito 

Analista Area Administrativa
Analista Area Biologia

Analista Area Laboratorial 
Auxiliar Administrativo 
Auxiliar de laboratorio 

_________ Biologo_________
________ Contador________
_____ Engenheiro Civil_____

Engenheiro Ambiental
_________Qui'mico________

Tecnico em Saneamento 
Tecnico em Laboratdrio 

Tecnico em Quimica 
Tecnico Ambiental

R$ 5.895,00-FC4
R$ 5.895,00-FC4
R$ 3.926,00-FC6
R$ 2.987,00-FC6

R$ 5.600,00
R$ 4.300,00
R$ 4.300,00
R$ 4.300,00
R$ 4.300,00
R$ 4.300,00
R$ 2.500,00
R$ 2.500,00
R$ 5.600,00
R$ 5.600,00
R$ 5.600,00
R$ 5.600,00
R$ 5.600,00
R$ 3.200,00
R$ 3.200,00
R$ 3.200,00
R$ 3.200,00

40/h
40/h
40/h
40/h

Quantidade
1

Carga 
Horaria

20
40
40
40 _
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40

Remuneragao
R$ 8.453,00-FC1

Grupo 
Ocupacional 

GES II 
GES I 
GES I 
GES I 
GES I 
GES I

GEM II 
GEM I 
GES II 
GES II 
GES II 
GES II 
GES II 
GET II 
GET I 
GET II 
GET I

Carga Horaria 
40/h

ft j
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Carga HorariaRemunera^aoDenomina^ao do Cargo

EMPREGOS EFETIVOSCOM PROVIMENTO POR CONCURSO/CONTRATAQAOTEMPORARIA1.2

Remunera?aoDenomina^aodo Emprego
R$ 5.600,00 

R$ 5.600,00 40/h GTRII06

R$ 5.600,0040/h GTRII02

R$ 5.600,00GTRII40/h06

R$ 7.338,00 - FC1
R$ 6.427,00-FC2
R$ 6.027,00-FC3
R$ 6.027,00-FC3

04
01

Diretorde RegulagaoeFiscalizagao 
Coordenador de Regula^ao 

Coordenador Contabilidade Regulatoria 
Coordenador de Fiscalizagao

40/h
40/h

GTRI
GTRI

R$ 3.800,00
R$ 4.214,00

40/h
40/h
40/h
40/h

Quantidad 
e 
1 
1 
1 
1

Quantidad 
e 

01

Carga 
Horaria 
40/h

Grupo 
Ocupacional 

GTRII
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ANEXO III
DOS EMPREGOS PUBLICOS DESTINADOS A ATIVIDADE REGULATORIA

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

___________Advogado___________
Analista de Fiscaliza^aoe Regula$ao(Area 
Engenharia Civil/Sanitaria/Ambiental)
Analista de Fiscalizatjaoe RegulaQao(Area

Biologia)_____________
Analista de Fiscalizagaoe RegulaQao(Area

Contabil/Econdmica/Administra^ao) 
Assistente Administrativo I (NivelSuperior)

Ouvidor
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40%

SIMBOLO
FGCI

SIMBOLO
FGR
FGR
FGR
FGR

SIMBOLO
GAE
GAE
GAE
GAE
GAE
GAE
GAE
GAE

GRATIFICAQAO RESPONSABILIDADE TECNICA/REPRESENTAQAO 
PERCENTUAL 

60% 
60% 
60% 
60%

FUNQAO DE CONFIAN^A (DIREQAO, COORDENAQAO, CHEFIA)
PERCENTUAL

“ ^^322________ 60%
60%

_______CONTROLADORIA INTERNA
DENOMINAQAO 

CONTROLADOR INTERNO

DENOMINAQAO 
ADVOGADO 
CONTADOR 

ENGENHEIRO CIVIL 
QUIMICO

PERCENTUAL 
45%

GRATIFICA^AO RESPONSABILIDADETECNICA
DENOMINAQAO__________ __

TECNICO SANEAMENTO_________ ___
ENGENHEIRO AMBIENTAL

TECNICO EM LABORATORIO
TECNICO AMBIENTAL 

SIMBOLO
FC1
FC2 

FC3/FC4/FC5/FC 
6

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana
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ANEXO IV
DAS FUNCOES DE CONFIANQA E DAS FUNCOES GRATIFICADAS E DOS ADICIONAIS

GRATIFICACAO ATIVIDADE EXTERNA
DENOMINAQAO

TECNICO SANEAMENTO
TECNICO EM LABORATORIO________ _
AUXILIAR DE LABORATORY

_________ ENGENHEIRO CIVIL____________
^fiCNICO AMBIENTAL
ENGENHEIRO AMBIENTAL

ANALISTA DE FISCALIZAQAO E REGULACAO 
OUVIDOR

PERCENTUAL
30%
30%
30%
30%

SIMBOLO
FGRT
FGRT
FGRT
FGRT

PERCENTUAL
20%
20%
20%
20%
20%
20%
20%
20%
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ADICIONAL PELO EXERCICIO DE ATIVIDADES INSALUBRES

Laudo oficial

ADICIONAL NOTURNO

Consolidagao das LeisTrabalhistas
SIMBOLO 

AN

SIMBOLO
GEE1
GEE2
GEE3
GEE4
GEES

SIMBOLO
Al

SIMBOLO
FGE1
FGE2
FGE3

GRATIFICAQAO ENCARGOS ESP ECI AIS 
DENOMINA^AO PERCENTUAL

20%
20%
40%
40%
60%

PERCENTUAL
20%
30%
40%

GRATIFICAQAO ENCARREGADO 
DENOMINA^AO

SECAO
SETOR

DEPARTAMENTO

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana
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SIMBOLO
GMT

SIMBOLO
FG1
FG2
FG3

_______________ EQUIPE DE LICITACAO
DENOMINAQAO 

PREGOEIRO
AGENTE DE CONTRATACAO_______

MEMBRO DA COMISSAO DE APOIO

PERCENTUAL
75%
40%
20%

GRATIFICACAO POR MINISTRACAO DE TREINAMENTO E CURSOS 
PERCENTUAL (%)

60% sobre a bora da remunera^ao

l.>/- k
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como

orgamentaria do Consorcio alem de outras definidas em

ANEXO V
DEFINICAO SUMARIA DAS HABILITA^OES E ATRIBUICOES DOS CARGOS
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

e o
atividades relativas as a^oes

CARGO: Diretor Administrativo e Operacional 
HABILITAQAO PROFISSIONAL: Ensino Superior Completo

diretor administrativo ou outra posigao gerencial.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Supervisionar a aloca^ao de recursos 

orgamento coordenar, supervisionar e controlar a execu^ao de todas as 
de 
administra^ao e de gestao financeira e 
Estatuto  

CARGO: Coordenador de Laboratorio _____
HABILITA^AO PROFISSIONAL: Quimico Registro no Conselho de Classe (CRQ)  
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Supervisionar e coordenar os setores e pessoal 

laboratorial. Responsabilidade tecnica dos relatorios de ensaios e atividades realizadas no laboratorio. 
Garantir que o laboratorio opere de forma adequado e ser apoio ao sistema de gestao da qualidade. 
Supervisionar e coordenar a provisao de recursos de pessoal, insumos e estrutura para o Laboratorio.

ou experiencia comprovada

CARGO: Gerente de Qualidade ________ _________________
HABILITAgAO PROFISSIONAL: Quimico Registro no Conselho de Classe (CRQ) ou correlates.
DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:Responsavel pelo atendimento da norma ABNT NBR 

ISO/IEC 17025 por meio de elaboragao de documentos, treinamentos, orientagbes e aplicagao de 
todos os requisites da norma. Garantir que os requisitos da norma sejam atendidos e gerenciar os 
processes nos sistemas. Implementar, manter e demonstrar a melhoria continua do Sistema de 
Gestao da Qualidade; a identificagao de possiveis desvios do Sistema da Qualidade, dos 
procedimentos para a realizagao das atividades de ensaios do laboratdrio ou mesmo desvios a norma 
ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017. ___________________________________

CARGO: Diretor-Executivo___________________________________________ __________
HABILITA^AO PROFISSIONAL: Ensino Superior Completo
DESCRKAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Coordenar, supervisionar, controlar e promover a 

execugao das atividades administrativas e de gestao, dando cumprimento aos objetivos e as 
competencias do Consorcio, alem daquelas atribuigbes elencadas no artigo 27 do Protocolo de 
Intengbes, inerentes a Diretoria de Executiva ____________
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

_______ CARGO: Gerente Tecnico______________________________________________________
_______ HABILITA^AO PROFISSIONAL: Quimico Registro no Conselho de Classe (CRQ) ou correlatas.

DESCRI^AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Garantia do atendimento da norma ABNT NBR 
ISO/IEC 17025, com responsabilidade sobre os requisites tecnicos, por meio de elaborate de 
documentos, treinamentos, orientates e aplicagao de todos os requisites da norma. Orientar o 
pessoal tecnico nos ensaios, treinando, verificando controles de qualidade e garantindo a adequagao 
de equipamentos.

CARGO: Gerente Administrative
_______ HABILITACAO PROFISSIONAL Curso superior completo em qualquer area________________  

DESCRI^AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Gerenciar os processos de compra, estoque de 
materials, planejamentos estrategicos e consumos dos itens laboratoriais. Gerenciar as informates e 
procedimentos nos sistemas auxiliares de informatica envolvidos nos processos. Treinar, orientar e 
supervisionar demais colaboradores que atuem nos processos de compras.

_______ CARGO: Coordenador Administrativo e Financeiro__________________________________
HABILITAQAO PROFISSIONAL: bacharelado em Administra^ao, Ciencias Contabeis, Ciencias 

Economicas, Direito, Engenharias ou correlatas.____________________________________________
DESCRI^AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Coordena, organiza e controla as atividades da 

area administrativa e atividades afins, definindo normas e procedimentos de atua^ao para atender as 
necessidades e objetivos do Consorcio e dar suporte operacional as Coordena^ao e Diretoria e aos 
orgaos colegiados do Consorcio.

CARGO: Assessor Administrativo _______________________________________
_______ HABILITAQAO PROFISSIONAL: Ensino Superior Completo em qualquer area_____ _________ 

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES Exercer atribuites de assessoramento em fungoes 
compativeis com a area de formagao; Realizar assessoria na implantagao e no acompanhamento de 
pianos e programas em sua area de competencia; Realizar assessoria tecnica, procurando instruir 
procedimentos administrativos internos; Examinar e emitir pareceres e relatorios sobre situagoes, 
processos e expedientes administrativos, consultando a materia pertinente, submetendo-os a 
apreciagao do superior hierarquico imediato; Desenvolver outras atividades correlates.
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana

CARGO: Coordenador de Fiscalizagao_____________________________________________
HABILITACAO PROFISSIONAL: bacharelado em Biologia ou Engenharia Sanitaria, Civil ou 

correlatas, com registro valido e vigente no respectivo orgao de fiscaliza^ao profissional.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: coordenar e supervisionar a fiscaliza^ao dos 

services de saneamento basico, alem daquelas atribuigoes elencadas no artigo XX do Protocolo de 
Inten^des, inerentes a Coordenadoria de Fiscalizagao. _______________________________

CARGO: Coordenador de Regulagao Tarifaria______________________________________
HABIUTA^AO PROFISSIONAL: Bacharelado em Ciencias Contabeis ou Ciencias Econdmicas, 

registro valido e vigente no respectivo orgao de fiscalizagao profissional.____________________
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Coordenar e executar as atividades de controle e 

registros contabeis, or^amentario e patrimonial, alem daquelas atribui^oes elencadas no artigo 58 do 
Protocolo de Inten^oes, inerentes a Coordenadoria de Contabilidade.

CARGO: Advogado______________________________ _____________________________
HABILITAQAO PROFISSIONAL: bacharelado em Direito, com registro valido e vigente no 

respectivo orgao de fiscalizagao profissional._______________________________________________
DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: elaborar projetos de resolu^oes, pareceres, editais

ANEXO VI
DEFINI^AO SUMARIA DAS HABILITA^OES E ATRIBUI^OES DOS CARGOS PUBLICOS - ATIVIDADE 

___________________________________ REGULATORS___________________________________
CARGO: Diretor de Regula^ao e Fiscalizagao _______________________
HABILITAQAO PROFISSIONAL: Ensino superior completo em Biologia, Ciencias Contabeis,

Direito Engenharia Sanitaria, Civil ou correlatas, com registro valido e vigente no respectivo orgao de 
fiscalizagao profissional._______________________________________________________________

DESCRKAO SUMARIA DAS ATIVIDADES Coordenar, supervisionar e controlar a regulagao e 
fiscaliza^ao dos servigos de saneamento basico, alem daquelas atribuigoes elencadas no artigo 28 do 
Protocolo de Inten^oes, inerentes a Diretoria de Regula^ao.

CARGO: Coordenador de Regulafao e Normatizafao 
HABILITA^AO PROFISSIONAL: bacharelado em Biologia, Ciencias Contabeis, Direito, 

Engenharia Sanitaria, Civil ou correlatas, com registro valido e vigente no respectivo orgao de 
fiscalizagao profissional.

DESCRKAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: coordenar e controlar a regulagao e fiscaliza^ao dos 
servigos de saneamento basico, propor normas e procedimentos na area do saneamento basico, 
analisar e emitir pareceres, alem daquelas atribui^oes inerentes a Coordenadoria de Regula^ao e 
Normatizagao definidas no Estatuto.________________________ _____________________________

_ L» »

” J
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de licita^ao publica e concursos publicos, subsidiando seus orgaos e dirigentes, bem como atuar, 
judicialmen tee extrajudicialmente, na defesa dos interesses do consorcio.

Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana
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_______ CARGO: Ouvidor_____________________________________________________________
HABILITA^AO PROFISSIONAL: ensino superior completo.
DESCRI^AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: receber e registrar reclamagoes e sugestbes sobre 

os servigos de saneamento basico, dando-lhes e devido encaminhamento, alem daquelas atribuigbes 
elencadas no artigo 33 do Protocolo de Intengbes, inerentes a Ouvidoria.

_______ CARGO: Analista de Fiscalizagao e Regulagao______________________________________
HABILITAQAO PROFISSIONAL: ensino superior completo, com registro valido e vigente no 

respectivo brgao de fiscalizagao profissional._______________________________________________
DESCRI^AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: prestar apoio, fornecer suporte e desenvolver, 

implementar e executar, internamente ou em campo, programas, projetos, processes, sistemas, 
fiscaliza^bes, produtos e servigos para o consorcio publico, cujas solu^bes implicam niveis elevados de 
complexidade, articulagao e tecnicidade e que possam contribuir para qualidade, efetividade e 
sustentabilidade da regula^ao dos servigos de saneamento basico.
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