Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

LEI N2. 1773, DE 10 DE MAIO DE 2022.

SUMULA: Dispde sobre o Estagio de Estudantes do Ensino Médio,
Educacdo Profissional e Ensino Superior, no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Pato Bragado.

A Camara Municipal de Vereadores de Pato Bragado, Estado do Parana
aprovou, e eu Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte LEI ORDINARIA:

PUBCADO NO DIARIO UFFICIN__- —
VR L ST ,»m_m

/|

CAPITULO | 4000/ 07 A28 —— u{l:_
- W@ E e
DISPOSICOES GERAIS e e
Secao |

Das Condigdes Gerais e Ambito de Aplicagio

Art. 12 Fica autorizado o Poder Executivo do Municipio de Pato Bragado a
proporcionar, na administracdo publica direta, autarquica e fundacional do Municipio,
estagio curricular e ndo curricular a estudantes de estabelecimentos de ensino médio, de
educacdo profissional e de ensino superior.

Paragrafo unico. Para fins dessa lei, entende-se:

| - estagio curricular: constitui-se em elemento obrigatério a diplomagdo do
aluno, em conformidade com os curriculos, programas e calendérios escolares;

Il - estagio ndo curricular: constitui-se em atividade complementar a
formacdo académico-profissional do aluno, realizado por sua livre escolha.

Art. 22 Compete a Secretaria de Administragdo, por meio do Departamento
de Recursos Humanos a coordenagdo de todo o processo de selecdo, admissio,
cadastramento e pagamento dos estagidrios e de todas as ofertas de estagio ndo-obrigatério
do Poder Executivo, obrigando-se a:

| - celebrar convénio com as instituicdes de ensino e zelar por seu
cumprimento, exceto quando se tratar de estdgio obrigatério, que deveré ser celebrado pelo
orgdo interessado;

Il - fiscalizar a oferta de instalagdes que tenham condigdes de proporcionar
ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

lll - disponibilizar ao estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COmpromisso;

IV - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de

realizacdo do estdgio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliacao de desempenho;
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V - manter a disposi¢do da fiscalizagio documentos que comprovem a
relagdo de estagio;

VI - enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses, relatorio de atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

§ 12 No caso de estagio obrigatdrio, competira aos 6rgados interessados a
coordenagdo de todo o processo de sele¢do, admissdo, cadastramento e pagamentos dos
estagiarios, ficando a contratagdo do seguro obrigatério de que trata o inciso Il do caput
deste artigo, sob a responsabilidade da instituicdo de ensino.

§ 22 Ao drgdo que receber estagiario, caberd indicar funcionario de seu
quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar, supervisionar e avaliar até, no maximo,
10 (dez) estagiarios simultaneamente;

Art. 32 O estagio, obrigatério ou ndo-obrigatdrio, observara o disposto na
Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Lei Federal n? 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e as seguintes condigdes:

| - ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza;

Il - ndo podera exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagidrio portador de deficiéncia;

Il - serd efetivado por meio de termo de compromisso entre a
Administra¢ao, o educando que se prop&e ao estdgio e a instituicdo de ensino;

IV - deverd o educando ter comprovagdo de matricula e frequéncia regular
na instituicdo de ensino e no curso, modalidade ou etapa do ensino correspondente ao
estagio proporcionado;

V - direito de recesso de 30 (trinta) dias, quando o periodo de estagio for
igual ou superior 1 (um) ano, devendo ser gozado preferencialmente durante as férias
escolares do estagiario.

§ 12 O recesso previsto no inciso V deste artigo, podera ser fracionado em
dois periodos de 15 (quinze) dias.

§ 22 O recesso podera ser de maneira proporcional, nos casos de o estégio
ter duragao inferior a 1 (um) ano.

§ 32 A duragdo dos contratos de estagio, firmados entre o municipio e o
estudante, podera ser prorrogada ilimitadamente de acordo com as necessidades da
administracdo, desde que respeitado o prazo méaximo definido no inciso Il do caput deste
artigo.

Art. 42 Podera a Administracdo recorrer a contratacio de servicos de
agentes de integracdo publicos ou privados, mediante condices acordadas em instrumento
juridico apropriado, para efetivagdo dos estdgios, bem como a contratacio de demais bens
ou servigos necessarios para efetivacdo dos estagios.
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Secao Il
Das Vagas e Processo de Sele¢do

Art. 52 A quantidade de vagas, a distribuicdo e classificacdo de vagas, o grau e a
natureza da formacdo dos estagiarios, bem como a carga horaria das vagas disponiveis, em
cada processo de selecdo realizado pelo municipio, serdo estabelecidos por Decreto,
conforme necessidades da administragdo municipal e critérios definidos pelo Poder
Executivo através da Secretaria de Administracao, respeitando os limites estabelecidos no
anexo unico dessa lei.

Paragrafo unico. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estégio,
conforme estabelecido na Lei Federal n2 11.788 de 25 de setembro de 2008.

Art. 62 O acesso ao estagio remunerado obedecera a Processo Seletivo,
conforme edital préprio, publicado no Diério Oficial do Municipio, e devera conter:

| - curso de formagdo;

Il - especificagdo do 6rgdo solicitante e areas de atuacdo;

lIl - nimero de vagas previstas;

IV - discriminacdo dos documentos a serem apresentados pelos candidatos;

V - critérios de selegdo claramente definidos, obedecendo aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

VI - valor da Bolsa Auxilio e eventuais beneficios;

VIl - data da inscrigdo.

CAPITULO Il
DO ESTAGIO CURRICULAR

Secao |
Das Condicdes Gerais

Art. 72 O estagio curricular sera efetivado por meio de convénio entre a
Administragdo e as instituicdes de ensino, onde entre outras condi¢des devera conter:

| - as obrigagdes das partes;

Il - as condigdes de selegdo;

Il - o horario do estégio a ser cumprido pelo educando;

IV - o tempo de duragdo do estagio;

V - causas de rescisao ou desligamento;

VI - responsavel pela supervisdo do estagio.

Paragrafo dnico. O termo de compromisso entre a administracio e o
educando estagiario, serd firmado com a interveniéncia da Instituicdo de Ensino. .
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Art. 82 O estagio curricular sera ndo remunerado e sem auxilio transporte,
cabendo, preferencialmente, a instituicdo de ensino ou o préprio estudante, contratar
seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

§ 12, Quando o seguro contra acidentes pessoais do estagio curricular for
custeado pela instituicdo de ensino ou pelo proprio estudante, o estagiario podera ser
contratado sem a necessidade de ser aprovado em processo de selegdo, por se tratar de
uma contratacdo sem 6nus a administragdo municipal, desde haja interesse e conveniéncia
para o Poder Executivo na realizagdo do referido estagio curricular.

§ 22, Quando o seguro contra acidentes pessoais do estagio curricular for
custeado pelo municipio, o estudante devera ser aprovado, e convocado dentro da ordem
de classificagdo, em processo de selegdo especifico, juntamente com os demais estudantes
que concorrerem as vagas de estagio nao curricular.

CAPITULO IlI
DO ESTAGIO NAO CURRICULAR
Secao |
Da Bolsa Auxilio

Art. 92 Sera paga, como contraprestagdo do estagio ndo curricular, uma
bolsa-auxilio, conforme tabela do Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico. Os valores da bolsa-auxilio serdo reajustados anualmente
de acordo com o indice inflacionario oficial calculado pelo INPC/IBGE e na falta deste, por
outro indice que venha a substitui-lo ou por indice correlato.

Secdo Il
Do Auxilio-Transporte

Art. 10. Sera devido, no desempenho do estagio ndo curricular, por més de
estagio, auxilio transporte no valor correspondente a 10% (dez porcento) do valor da bolsa-
auxilio, conforme art. 92 desta lei.

§ 12 Quando o estagio ndo completar um més inteiro, o valor do auxilio
transporte sera pago, proporcionalmente, na mesma propor¢do devida no més de bolsa-
auxilio, conforme art. 92 desta lei.

§ 22 Durante o periodo de recesso do estagiario, bem como nos periodos
de falta ndo justificada, ndo sera pago auxilio-transporte.

Secao Il
Do Seguro contra Acidentes Pessoais
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Art. 11. A Administracdo incube a contrata¢do de seguro contra acidentes
pessoais no estagio nao curricular, conforme fique estabelecido no termo de compromisso.

Paragrafo Unico. Quando o estagio se efetivar por agente de integracao,
sera deste a obrigagdo de contratagdo do seguro de acidentes pessoais.

Sec¢do IV
Da Extingdo do Estagio

Art. 12. Extingue-se o estagio:

| - pela desisténcia, por escrito, do estudante;

Il - pela ndo renovagdo do convénio com a entidade de ensino;

Il - pelo cancelamento da matricula do estudante com a entidade de
ensino que originou o convénio do estagio;

IV - pela ndo prorrogagao do contrato de estdgio com o estudante;

V - pelo abandono do estagio pelo estudante;

VI - pela conclusdo do curso de formagdo do estudante;

VII - por iniciativa do érgao concedente, a qualquer momento, no caso de
conduta inadequada ou descumprimento das obrigagdes assumidas pelo estagiario,
comunicados, nessas hipéteses, os fundamentos da decisdo a instituicdo de ensino e ao
agente de integracao, se for o caso.

Paragrafo unico. Sera considerado abandono do estagio pelo estudante,
conforme definido pelo inciso V do caput deste artigo, quando o estudante faltar 5 dias
consecutivos ou intercalados dentro do mesmo més de estagio, sem a devida justificativa
médica, militar, escolar, de luto pelo falecimento de parente de até terceiro grau, em linha
reta ou colateral, ou pelo falecimento de parente de até segundo grau por afinidade.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta
das dotagbes orgamentdrias proprias.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado — PR, aos dez dias do més de
maio de 2022.

. 2 \"
eomar Rohden
Prefeitp do Municipio
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ANEXO UNICO
LEI MUNICIPAL 1773/2022
|

Tabela de vagas, jornada e valores de bolsa auxilio de Estagio Ndo Curricular

FORMACAO VAGAS JORNADA VALOR DA
SEMANAL BOLSA
Ensino Médio 15 20 686,80
Ensino Médio 30 30 1.030,20
Ensino 15 20 686,80
Profissionalizante
Ensino 15 30 1.030,20
Profissionalizante |
Ensino Superior 10 20 808,00 |
Ensino Superior 15 30 1.212,00
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