LElI N2. 1538, DE 14 DE JUNHO DE 2016.

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE
PATO BRAGADO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Pato Bragado, Estado do
Parand, aprovou e eu Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte LEI ORDINARIA:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 12 Fica estabelecido, nos termos desta Lei, as diretrizes gerais e as
especificas para a elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentdria do Municipio de Pato Bragado
para o exercicio financeiro de 2017, de conformidade com os principios estabelecidos na
Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual no que couber, na Lei Federal n.2 4.320, de 17 de
margo de 1964 e da Lei Complementar n.2 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 22 A Lei Orcamentdria, bem como, suas altera¢des ndo destinardo recursos
para execucdo direta, pela Administracdo Publica Municipal de projetos e atividades tipicas das
Administracdes Publicas Federais e Estaduais, ressalvando-se aquelas autorizadas
especificamente por Lei.

Paragrafo Unico. As despesas de competéncia de outros entes da Federacdo, so
serdo assumidas pela Administracdo Municipal, quando firmadas por convénios, acordos ou
ajustes e previstas na Lei Orcamentaria.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Art. 32 As Diretrizes Orcamentarias para o exercicio, compreendem a seguinte
estrutura:

| - das Diretrizes Gerais;

Il - da Estrutura das Diretrizes Or¢camentdrias;

Il - das Prioridades e Metas da Administracdo Publica Municipal;

IV - das Receitas;

V - das Despesas;

VI - das Despesas com Pessoal;

VIl - da Gestdo Patrimonial;

VIII - das Metas Fiscais;

IX - dos Riscos Fiscais;

X - do Orcamento da Administracdo Direta;



Xl - dos Fundos Especiais;
XII - das Disposicdes Gerais e Finais.

Art. 42 Para efeito desta Lei entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental, visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programacado para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessdrio a manutencao da Acao de Governo;

lll - Projeto, um instrumento de programac¢ao para alcangar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da A¢ao de Governo;

IV - Operacgdo Especial, as despesas que ndao contribuem para a manutengao das
AgOes de Governo das quais nao resultam um produto e ndo geram contraprestacao direta sob a
forma de bens e servicos.

§ 12 Cada programa identificard as a¢Oes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operac¢des especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orcamentdrias responsaveis pela realizacdo da a¢ao.

§ 22 Cada atividade, projeto e operagao especial identificard a funcdo e a
subfuncgao as quais se vinculam.

§ 32 As categorias de programacado de que trata esta Lei serdo identificadas no
projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operaclOes especiais, €
respectivos subtitulos com indica¢do de suas a¢des e/ou metas fisicas.

Art. 52 O Orcamento discriminard a despesa por unidade orcamentaria, em
conformidade com a Lei Federal n.2 4.320, de 17 de marco de 1964, e as Portarias dela
decorrentes, e especificacbes constantes do plano de contas estabelecido e atualizado pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN, detalhada por categoria de programacdo, com suas
respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, as categorias econdmicas, os grupos
de natureza da despesa e das modalidades de aplicacdo, obedecendo a seguinte estrutura:

| - Classificacdo Institucional, cuja finalidade principal é evidenciar as unidades
administrativas responsaveis pela execucdo da despesa, classificando os drgdos e fixando
responsabilidades entre esses, com consequentes controles e avaliacbes de acordo com a
programacgao orgamentaria;

Il - Classificagdo Funcional, que compreendera as seguintes categorias:

a) Funcdo, correspondendo ao nivel maximo de agregacdo das acoes
desenvolvidas pelo Municipio;

b) Subfuncdo, representando uma particdo da funcdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;



c) Programas, compreendendo as partes do conjunto de acbes e recursos da
subfuncdo a que estejam vinculados, necessdrias ao alcance de produtos finais.

Il - Classificacdo da Natureza da Despesa, com os seguintes desdobramentos:

a) categorias econémicas;

b) grupos de natureza de despesa;

c) modalidades de aplicacdo;

d) elementos de despesa.

§ 12 Cada programa identificard as acOes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos, atividades, especificando os valores, as metas e as unidades
orcamentdrias responsaveis pela realizacao da agao.

§ 22 Cada projeto ou atividade estara vinculado a uma fungao, a uma subfungao
€ a um programa.

Art. 62 A Lei Orcamentdria discriminard em categorias de programacgao
especificas as dotagdes destinadas ao pagamento de precatdérios judicidrios e servigos da divida,
que constarao das unidades orcamentarias responsaveis pelos débitos.

Art. 72 O Orcamento Fiscal e o de Investimento compreenderdao a programacgao
dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio e seus érgdos, instituidos e mantidos pela
Administracdo Publica Municipal.

Art. 82 O projeto de Lei Orgcamentaria serd constituido de mensagem
circunstanciada, projeto de lei, tabelas e especificacdo de programas especiais de trabalho,
definidos no Art. 22 da Lei Federal n? 4.320/64, além dos quadros constantes em seu Art. 29, e,
ainda, do seguinte:

| - previsdo das receitas, observada para a sua estimativa a metodologia
definida no Art. 15 desta Lei;

Il - demonstrativo das despesas entre érgaos, unidades e funcdes de governo;

Il - demonstrativo comprovando gastos na educacdo, na salde e com pessoal.

IV - a demonstracdo do Orcamento de Capital de forma demonstrar a regra
ouro, conforme artigo 12, § 22 da Lei Complementar n.2 101/2000.

Art. 92 A Proposta Orcamentdria do Municipio, consolidando todos os seus
poderes e drgdos, incluindo o orcamento fiscal e da seguridade social, compor-se-a de:

| - mensagem;

Il - projeto de Lei Orcamentaria;

Il - tabelas explicativas da receita e despesas;

IV - sumdrio geral da receita por fontes e das despesas por funcdes de governo;

V - quadro demonstrativo da receita e despesa, por categorias econémicas;

VI - Legislagdo da Receita;

VIl - anexo da Renuncia de Receita;



VIl - quadros das dotacdes por 6rgaos do governo e da administracdo, na forma
dos anexos 6 a 9 da Lei Federal n.2 4.320, de 17 de marc¢o de 1964;

IX - anexo demonstrativo da compatibilidade da programacdo do orcamento
com os objetivos e metas constantes do Anexo de Metas Fiscais da LDO;

X - plano de aplicacdao dos fundos especiais;

Xl - descrigdao sucinta da competéncia de cada unidade administrativa e
respectiva legislacdo pertinente.

Art. 10. O Orgamento Geral da Administragdao Direta do Municipio abrangera:

| - Poder Legislativo

Il - Poder Executivo:

a) Unidades da Administracdo direta;

b) Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

¢) Fundo Municipal de Saude;

d) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

e) Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social.

Paragrafo unico. A estrutura do Orcamento Anual obedecera a estrutura
organizacional vigente a época de seu encaminhamento, adequando-se as alteragdes previstas
para o préximo exercicio.

Art. 11. Na elaboragao da proposta orcamentaria, as receitas e despesas serao
orcadas segundo as disposicOes desta Lei, podendo ainda ser corrigidas, se necessario, durante a
execu¢dao orcamentdria, através de ato préprio do Poder Executivo, até o limite mensal da
inflacdo verificada no periodo compreendido entre o més seguinte de sua elaboracdo até o més
imediatamente anterior a correcdo.

Paragrafo unico. O Poder Executivo explicitara no Projeto de Lei da proposta, o
indice de inflagdo que podera corrigir a previsdo orcamentaria.

CAPITULO III
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 12. Tendo como objetivo a melhoria da qualidade de vida do cidadao, o
Municipio de Pato Bragado estabelece as seguintes prioridades, que norteardo a elaboracdo do
Orgcamento Anual:

| - implementar politicas de inclusdo social;

Il - modernizagdo na a¢do governamental;

Il - promover o desenvolvimento econdmico sustentavel;

IV - a geracdo de emprego e renda, através de incentivo a iniciativa privada, de
assessoria técnica e gerencial e de qualificacdo de mao de obra;



V - a educacdo ambiental, para comprometer o cidaddo na construcdo de um
ambiente saudavel que atenda as suas necessidades de satisfacdo estética e de bem-estar;

VI - a formacdo de cidaddos de sucesso, com a garantia de um ensino com
padrdo de qualidade;

VIl - o atendimento basico em salde, através de servicos de ordem preventiva e
curativa.

Art. 13. Na elaboracdo e durante a execucdao do Orcamento do exercicio o
Poder Executivo Municipal, podera alterar as metas definidas nesta Lei, aumentando ou
diminuindo seus quantitativos a fim de compatibilizar a despesa orcada com a receita estimada,
de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas e o atendimento as necessidades da
sociedade.

Art. 14. A Proposta Orcamentaria do Municipio de Pato Bragado devera ser
elaborada de conformidade com os diversos principios, além dos contabeis, o de justica social e o
da transparéncia social:

| - o principio de justica social implica em assegurar que os programas dispostos
na Proposta Orcamentdria, contribuam para a reducdao das desigualdades sociais entre os
individuos, bem como no combate a qualquer tipo de exclusdo social, principalmente aos
municipes mais necessitados;

Il - o principio da transparéncia social requer a observancia da utilizacdo dos
diversos meios de comunica¢des disponiveis, a fim de garantir o livre acesso e participacdo dos
cidadaos as informacgdes relativas ao orcamento, inclusive na discussao em audiéncias publicas.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS

Art. 15. Na estimativa das receitas observard as normas técnicas e legais,
considerard os efeitos das alteracdes na legislacdo, da variacdo do indice de precos, do
crescimento econémico ou de outro fator relevante e serd acompanhada de demonstrativos de
sua evolucdo nos trés exercicios anteriores, da previsdao do exercicio corrente e da projecao para
os dois exercicios seguintes, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

Paragrafo unico. A concessdo de beneficios fiscais de carater geral serd
considerada na previsdao da Receita Orcamentdria de forma a assegurar o cumprimento das
metas fiscais previstas para o exercicio.

Art. 16. A estimativa da renuncia de receita prevista no Anexo de Metas Fiscais
deverd ser demonstrada através de anexo préprio na proposta orcamentaria, contendo o
seguinte:

| - a margem para concessado de renuncia de receita;



Il - a descricdo dos atos legais que fundamentam a renuncia de receita;
lll - demonstragao de que a renuncia foi considerada na estimativa de receita
constante da previsao orgamentaria.

Art. 17. A Lei Orcamentéria de 2017 podera conter ou prever a autorizagdo
para a contratacdo de Operacbes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital,
observado os limites de endividamento, apurados na forma estabelecida na LRF (Arts. 30, 31 e
32, da LRF).

§ 1° A contratacdo de operacbes de crédito dependera do cumprimento dos
requisitos do Art. 32, § 1°, inciso |, da LRF.

§ 2° Ultrapassando o limite de endividamento definido no Art. 28 desta Lei,
enguanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da
limitacdo de empenho e movimentagéo financeira nas dotagfes definidas no Art. 40 desta Lei
(Art. 31, 8 1° Il da LRF)

Art. 18. O Poder Executivo revisard e aperfeicoara a aplicacdo da legislacao
tributdria, objetivando promover a justica fiscal do Municipio e assegurar o cumprimento das
metas fiscais.

CAPITULO V
DAS DESPESAS

Art. 19. A previsdo da despesa serd revista segundo os precos e custos
correntes, vigentes em 12 (primeiro) de agosto de 2016, e serd compativel com as prioridades e
metas previstas na presente Lei.

Art. 20. Os critérios para distribuicdao dos recursos para os 6rgaos e os poderes
do municipio obedecerdo prioritariamente as despesas com pessoal e seus encargos sociais,
servicos da divida, outras despesas de custeio administrativo operacional e precatdrios judiciais,
apos poderdo ser programados recursos ordindrios para atender despesas de capital.

Paragrafo Unico. A previsdao orcamentdria ndo contera dotacdo destinada a
investimentos em obras novas nao incluidas no PPA — Plano Plurianual, excluidas as obras de
conservacao e adaptacdo de bens imdveis pertencentes ao Patrimoénio Publico Municipal.

Art. 21. Durante a execug¢do orcamentdria os atos que resultarem na criagao,
expansao ou aperfeicoamento de acdao governamental que acarrete aumento da despesa nao
prevista no orcamento exigir-se-a o seguinte:

| - estar acompanhada de estimativa do impacto orcamentario no exercicio que
for implementada e nos dois exercicios seguintes e das premissas e metodologia de cdlculo
utilizado;



Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacao
orcamentdria e financeira com a lei orcamentaria anual, tenha compatibilidade com o Plano
Plurianual e com esta Lei.

Art. 22. As despesas correntes derivadas de leis ou atos administrativos, que
fixem para o Municipio a obrigacdo legal de sua execucdo, por um periodo superior a dois
exercicios deverdo estar instruidas das exigéncias estabelecida no Inciso | do artigo anterior e
acompanhada de comprovacado de que nao afetard as metas de resultados fiscais.

§ 12 Serd considerado aumento de despesa a prorrogacao daquela criada por
prazo determinado, que ultrapasse um periodo superior a dois exercicios.

§ 22 Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3%, do Art. 16 da
Lei Complementar n.2 101, de 2000, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os
limites dos incisos | e Il do Art. 24 da Lei Federal n.2 8.666, de 1993.

Art. 23. S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa
gue viabilizem a execuc¢do de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao
orcamentdria.

Paragrafo Unico. A contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestao
orcamentdrio-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 24. Os projetos, atividades e operagdes especiais com dotac¢des vinculadas
a recursos de convénios, operagdes de crédito e outros recursos vinculados, somente serdo
executados se ocorrer o seu ingresso no fluxo de caixa do respectivo érgao.

Art. 25. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio terdo prioridade
na alocacdo dos recursos até sua conclusdo.

Art. 26. O Poder Executivo é autorizado a celebrar convénios, acordos, ajustes
ou congéneres, conforme legislacdo pertinente, objetivando contribuir para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federacdo, desde que haja interesse do Municipio
ou alguma forma de ressarcimento.

Art. 27. Os Poderes Legislativo e Executivo sdo autorizados a promover as
alteracdes e adequacdes na legislacdo de pessoal e nas estruturas dos quadros de pessoal, com
objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficicia nas agdes institucionais e na
prestacdo de servicos publicos, desde que observado o que dispde o Art. 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.



CAPITULO VI
DA DESPESA COM PESSOAL

Art. 28. A Administracdo Direta obedecera rigorosamente os limites
estabelecidos para as despesas com pessoal, e as seguintes condicdes:

| - caso a despesa com pessoal ultrapasse o limite prudencial, ou seja, o
percentual de 95% (noventa e cinco por cento) do limite correspondente a cada Poder, até que
comprove o retorno nos relatdrios fiscais do quadrimestre seguinte, ficam proibidos os seguintes
atos:

a) conceder qualquer tipo de vantagens que aumente a despesa;

b) conceder gratificagcdo a qualquer titulo;

c) aumento salarial, salvo se for em decorréncia de sentenca judicial, de lei ou
contrato, ressalvada a revisao geral anual;

d) criar cargo, emprego ou fungao;

e) alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

f) preencher cargo publico;

g) admitir ou contratar pessoal a qualquer titulo, ressalvada para repor
servidores que se aposentarem ou falecerem das areas de educac¢do, saude e de utilidade
publica;

h) contratar horas extras;

i) conceder promocdes e 0s avangos previstos no plano de carreira;

Il - se a despesa total com pessoal de cada Poder ultrapassar os limites maximos
definidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, sem prejuizo das medidas previstas no Inciso | deste
artigo, o excedente tera que ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos
um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as seguintes providéncias:

a) reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissao e funcdo de confianca;

b) exoneracdo dos servidores ndo estdveis;

c) perda de cargo de servidor estavel, nos termos e condicdes estabelecidas na
Constituicdo Federal.

Art. 29. Os Poderes Legislativo e Executivo sdo autorizados a conceder
vantagens ou aumento de remuneracao, a criacdo de cargos e fung¢des ou alteracdo de estrutura
de carreira, a admissdo de pessoal a qualquer titulo, condicionado as seguintes exigéncias:

| - comprovacao de que a despesa com pessoal ndo esteja extrapolando limite
de alerta, ou seja, o percentual de 90% (noventa por cento) dos limites para cada poder,
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - declaragdo expressa do ordenador de despesa de cada poder, que a
projecdo da despesa ao longo dos 12 (doze) meses ndo ultrapassard percentual de que trata o
inciso anterior;



lll - demonstrativo da estimativa do impacto na previsdo orcamentdria no
exercicio em que for implementado e nos dois exercicios seguintes, e a origem dos recursos para
o custeio da despesa;

IV - se houver prévia dotacdo suficiente para atender as projecoes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

§ 12 Exclui-se das exigéncias estabelecidas neste artigo, a despesa obrigatdria
de carater continuado decorrente da revisdo geral dos servidores, prevista no artigo 37, X, da
Constituicdo Federal, que tem por finalidade a recomposicdo do poder aquisitivo dos
vencimentos defasados em razdo da inflacdo, nos termos do Art. 17, § 692, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, cuja autorizagdo sera estabelecida em lei especifica.

§ 22 Os recursos para as despesas decorrentes dos atos previstos no caput
deste artigo deverdo estar previstos no orgamento ou acrescidos por créditos adicionais.

CAPITULO VII
DA GESTAO PATRIMONIAL

Art. 30. As disponibilidades de caixa do Municipio serdo obrigatoriamente
depositadas em institui¢des financeiras oficiais.

Art. 31. O produto de alienagao de bens e direitos que integram o Patrimonio
Municipal devera ser aplicado obrigatoriamente em despesas de capital, de forma a preservar o
Patrimdnio Publico.

Art. 32. Em atendimento ao Paragrafo Unico do Art. 45 da Lei Complementar n?
101/2000, os projetos em andamento por ocasido do encaminhamento desta Lei de Diretrizes
Orcamentarias estdo especificados no Relatério contido no Anexo IV desta Lei.

CAPITULO VI
DAS METAS FISCAIS

Art. 33. Em consonancia com o § 29, do Art. 165 da Constituicdo Federal, as
prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal para o exercicio financeiro sdo as
especificadas no Anexo | que integra esta Lei, as quais terdao precedéncia na alocacdo de recursos
na Lei Orcamentdria, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

Art. 34. Nos termos dos §§ 12 e 22 do Art. 42 da Lei Complementar n2 101, de
04 de Maio de 2000, fica estabelecido no Anexo Il da presente Lei, as Metas Fiscais para o
exercicio financeiro, no sentido de alcancar o superavit primario e de resultado nominal,
necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira do Municipio.



§ 12 O Anexo Il que compreende as Metas Fiscais, contera:

| - Adendo 1: Metas Anuais;

Il - Adendo 2: Avaliagao do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

Il - Adendo 3: Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés
exercicios anteriores;

IV - Adendo 4: Evolucdo do patrimoénio liquido, origem e aplicagdo dos recursos
obtidos com alienacgdo de ativos;

V - Adendo 5: Avaliagao da situagao financeira e atual do Fundo Previdenciario
Proprio dos Servidores Publicos;

VI - Adendo 6: Estimativa e compensacao da renuncia de receita;

VIl - Adendo 7: Margem de expansdao das despesas obrigatdrias de carater
continuado.

§ 22 Para a elaboragdo dos adendos do Anexo Il de Metas fiscais, foi utilizada a
metodologia e memodria de cdlculo apresentadas pelos Demonstrativos | e I, da Receita,
Demonstrativo Ill, da Despesa, Demonstrativo IV, do Resultado Primario, Demonstrativo V, do
Resultado Nominal e Demonstrativo VI, da Divida Publica, que sdo parte integrante desta Lei.

§ 32 Os valores das Metas Fiscais em anexo devem ser vistos como indicativo,
para tanto, ficam admitidas variagcdes de forma a acomodar a trajetéria que as determinem, até
o envio do Projeto da Lei Orgamentaria.

§ 42 Apods a aprovacao legislativa da Previsdao Orgcamentaria, o Anexo |l que trata
das metas fiscais podera ser reformulado, objetivando adequar as altera¢des advindas de
mudancas na legislagao tributaria, financeira e orgamentaria que venham a ser promovidas pelo
Governo Federal no decorrer do exercicio, ou resultante do comportamento da economia
nacional, sem prejuizo das metas estabelecidas.

Art. 35. O Poder Executivo demonstrard, em audiéncia publica perante a
Comissdo Permanente de Financas e Orcamento do Poder Legislativo Municipal, até o final dos
meses de maio e setembro de 2017 e no més de fevereiro de 2018, a avaliagao em relatdrios
guadrimestrais das metas fiscais estabelecidas e executadas.

Art. 36. A execucdo dos orcamentos obedecera:

| - 0 equilibrio entre receitas e despesas;

Il - as normas relativas ao controle de custos e a avaliacdo dos resultados dos
programas financiados com recursos orgcamentarios;

lll - as condicbes e exigéncias para transferéncias de recursos a instituicdes
publicas e privadas;

IV - a forma de utilizacdo e montante da reserva de contingéncia;

V - as condicdes e exigéncias para o custeio de despesas de outros entes da
Federacao;
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VI - as normas do Tribunal de Contas do Estado e da Secretaria do Tesouro
Nacional quanto a aplicacdo das fontes de recurso, fontes de financiamento, modalidades de
aplicacdo, indicadores de uso e grupos de arrecadacao.

§ 12 Se verificado ao final do bimestre que a realizacdo da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo promoverdo por ato proprio a limitacdo de empenhos e movimentacdo financeira
segundo os seguintes critérios:

| - reducdo na mesma proporg¢do entre o previsto e a expectativa de receita, nas
despesas e transferéncias, excluidas:

a) as de pessoal e seus encargos patronais;

b) ao pagamento dos servicos da divida;

c) as despesas que constituem obriga¢des constitucionais e legais do Municipio
(Saude, Educacao, assisténcia social, precatérios e servicos de utilidade publica);

d) as decorrentes de convénios, acordo e ajustes firmados com o Governo
Federal e Estadual;

e) das obras em andamento;

Il - vedagao de empenhos que se destinem a:

a) inicio de obras e instalagbes, inclusive as destinadas a conservacao e
adaptacdo de bens imoveis;

b) aquisicdo de bens imdveis por compra, desapropriacdo ou dacao;

c) aquisicdo de equipamentos e material permanente, exceto destinado as
atividades que constituem obriga¢cdes constitucionais;

d) abertura de créditos especiais que envolvam recursos préprios;

e) demais despesas que poderdo ser evitadas que ndo venham causar
implicages de ordem legal.

§ 22 As hipdteses indicadas nas alineas “a” e “d” do inciso Il deste artigo sao
meramente indicativas, cabendo ao ordenador da despesa decidir sobre aquelas cuja vedacao
cause menos impacto a populacdo e ao funcionamento de atividades e projetos em execucao.

§ 32 No caso de restabelecimento da receita prevista ou do cumprimento das
metas fiscais, a execugdo retornard a normalidade.

CAPITULO IX
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 37. Para efeito do disposto no inciso lll, do Art. 52 da Lei Complementar n?
101, de 04 de Maio de 2000, a Lei Orcamentaria contera dotacdo para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no valor nao inferior ao percentual
de 0,5% (meio por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio, destinada ao
atendimento de riscos fiscais como despesas judiciais extraordindrias e outros passivos
contingentes.
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§ 12 Caso ndo ocorram os passivos contingentes e riscos fiscais, citados no
caput deste artigo, até o final do décimo més do exercicio, a totalidade dos recursos da Reserva
de Contingéncia podera ser indicada como fonte de recurso para abertura de Créditos Adicionais.

§ 22 As possiveis despesas contingéncias e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, estdo avaliados no Anexo lll que trata dos Riscos Fiscais, em cumprimento ao §
32 do Art. 42 da Lei Complementar n.2 101, de 2000.

CAPITULO X
DO ORCAMENTO

Art. 38. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procederd a selecdo das prioridades e metas estabelecidas nesta Lei, a serem
incluidas no Projeto de Lei do Orgamento Anual, podendo, se necessario, incluir programas nao
previstos, desde que financiados com recursos de outras esferas de governo e entidades internas
e externas.

Art. 39. O total da despesa da Camara Municipal ndo poderd ultrapassar os
limites do artigo 29-A, da Constituicdo Federal, com a redagdo dada pelas Emendas
Constitucionais n2. 25, de 14 de fevereiro de 2000 e n9. 58, de 23 de setembro de 2009.

Paragrafo unico. Os repasses do Poder Executivo a Camara Municipal, para as
despesas com pessoal e subsidio dos Vereadores, sera em consonancia com os dispositivos da Lei
Complementar n2. 101/2000 e da Emenda Constitucional n2 25/2000 e 58/2009 e da Lei Organica
do Municipio de Pato Bragado.

Art. 40. O Municipio aplicara vinte e cinco por cento da receita resultante de
impostos conforme dispde o Art. 212 da Constituicao Federal, na manutengao e desenvolvimento
do ensino, devendo aplicar sessenta por cento dos recursos provenientes do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, na remuneracdo dos profissionais que atuam no magistério, em efetivo
exercicio de suas atividades na educacao basica, conforme estabelece a Emenda Constitucional
n.2 53, de 19 de dezembro de 2006.

Art. 41. Nas acOes e servicos publicos de saude, o Municipio aplicard no minimo
o percentual de quinze por cento da receita resultante de impostos, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n2. 29, de 13 de Setembro de 2000 e em conformidade com a Lei
Complementar Federal n2. 141, de 13 de janeiro de 2012.

Paragrafo unico. Os recursos transferidos pelo Ministério da Saude para o
custeio do Sistema Unico de Saude - SUS, para o desenvolvimento das acdes e servicos publicos
de salde nao integram o cdlculo de que trata este artigo.
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Art. 42. A contratacdo de servicos de consultoria tem por finalidade a execucao
de atividades que ndo possam ser desempenhadas por servidores dos Poderes Legislativo e
Executivo ou para desempenho técnico de servicos necessarios ao cumprimento de exigéncias
legais que requerem certo grau de complexidade, publicando-se no érgdo oficial do Municipio o
extrato do contrato, em conformidade com a Lei Federal n.2 8.666/1993 e suas alteragdes
posteriores.

Art. 43. O Municipio podera, mediante prévia autorizacdo legislativa, conceder
“transferéncias voluntarias”, as entidades privadas para o atendimento de despesas correntes ou
de capital, que desenvolvam atividades de natureza continuada, nas areas de assisténcia social,
salde, educacdo, cultura, esporte, agricultura, associativismo e cooperativismo, em
conformidade com a Lei Federal n2. 4.320, de 17 de Mar¢o de 1964, normas expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana e legislacdo vigente que discipline a matéria.

§ 12 As entidades beneficiadas nos termos deste artigo prestardao dos recursos
recebidos, nos termos da legislacdo vigente, ficando proibido novo repasse caso tenha prestacao
de contas pendente.

§ 22 As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer
titulo, submeter-se-do a fiscalizacdo do poder concedente, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 32 Os repasses de recursos serdao efetivados mediante convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres, conforme determina o Art. 116 e paragrafos da Lei
Federal n2 8.666, de 21 de Junho de 1993 ou outra forma prevista na legislacdo vigente aplicavel
a espécie.

Art. 44. Nos termos dos Art. 72, 42 e 43, da Lei Federal n? 4.320/64, fica o
Executivo Municipal autorizado, por ato préprio, a abrir créditos adicionais suplementares, para
o exercicio, até o limite que serd determinado na Lei Orgamentdria Anual, por superdvit
financeiro, excesso de arrecadacdo e anulacdo parcial ou total de dotacdes orcamentdrias ou
operacoes de crédito.

§ 12 A autorizacdo de que trata o caput deste artigo, sera extensiva as dotacdes
orcamentdrias consignadas ao Poder Legislativo.

§ 22 A suplementacdo do orcamento pelo valor do excesso de arrecadacdo ou
por superavit financeiro, até o limite do efetivo excesso ou superavit verificado no exercicio ndo
serd computada para efeito do limite autorizado na lei orcamentaria.

§ 32 Fica o Poder Executivo autorizado a proceder os ajustes dos valores
constantes do Anexo | desta Lei, quando da abertura de créditos adicionais suplementares, nos
mesmos valores e percentuais autorizados na Lei Orcamentaria.

§ 42 Excluem-se do limite fixado na lei orcamentaria de que trata o “caput”
deste artigo os créditos adicionais suplementares que decorrem de leis municipais especificas
aprovadas no exercicio.
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Art. 45. Os saldos das dotacdes provenientes de créditos adicionais especiais,
abertos nos quatro ultimos meses do exercicio de 2016, poderdo ser reabertos por decreto do
Executivo Municipal, para o préximo exercicio.

Art. 46. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a transpor,
remanejar ou transferir, total ou parcialmente, as dotacGes aprovadas na Lei Orcamentaria e em
créditos adicionais, recursos de uma mesma categoria de programacdo para outra, ou de um
drgdo para outro, entre unidades orcamentdrias, fundos ou categorias econdémica da despesa,
respeitada a vinculacdo das fontes de recursos dentro das respectivas areas de atuacdo nos
termos do inciso VI, artigo 167 da Constituicdao Federal.

§ 12 Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - transposi¢do, a realocagdo de recursos que ocorre entre programas de
trabalho, dentro do mesmo 6rgao ou de um érgdo para outro, ampliando, desta forma, um
programa previsto na lei orcamentaria com recursos de outro também nela previsto;

Il - remanejamento, a realoca¢ao de recursos em sede intraorganizacional, ou
seja, de um drgdo/entidade para outro nos casos de reformas administrativas de que resulte a
criacao, extingao, fusao ou cisao;

lll - transferéncia, a realocacdo de recursos que ocorre dentro do mesmo
orgdo, num mesmo programa de trabalho, entre as categorias econdémicas de despesa,
mantendo-se o programa em funcionamento.

§ 22 Fica o Poder Executivo autorizado, por Decreto a:

| - alterar, criar ou extinguir o cédigo da modalidade de aplicacao incluida na lei
orcamentaria anual e em seus créditos adicionais;

Il - alterar os titulos, descritores, metas e objetivos;

lll - alterar o cddigo e classificacdo das fontes de recursos, assim como o
respectivo detalhamento por esfera orcamentaria, grupos de natureza de despesa e fontes de
recursos.

Art. 47. A Assessoria Juridica do Municipio encaminhard a Secretaria de
Financas até 30 de Julho do corrente ano, a relacdo dos débitos decorrentes de precatorios
judicidrios a serem incluidos na Proposta Orcamentaria, conforme determinado pelo Art. 100, §
59, da Constituicdo Federal, especificando:

| - nUmero e data do ajuizamento da agdo originaria;

Il - nUmero do precatodrio;

Il - tipo da causa julgada;

IV - data da autuacdo do precatério;

V - nome do beneficiario;

VI - valor do precatério a ser pago;

VIl - data do transito em julgado; e

VIl - nimero da vara ou comarca de origem.
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CAPITULO XI
DOS FUNDOS ESPECIAIS

Art. 48. Os Fundos Municipais de que trata as alineas “b”, “c”, “d” e “e” do
inciso Il do Art. 10 desta Lei, terdo contabilidade centralizada na Contabilidade do Executivo
Municipal e integrara a proposta orgamentdria da Administracdo Direta, em nivel de unidade
orcamentdria, e contera plano de aplicacdo que explicitara:

| - as fontes dos recursos financeiros classificados nas categorias econémicas:
Receitas Correntes e Receita de Capital;

Il - as aplicag®es, onde serdo discriminadas:

a) os projeto e atividades que serao desenvolvidas através do Fundo;

b) os recursos destinados ao cumprimento das metas, das agdes, classificadas
sob as Categorias Econdmicas: Despesas Correntes e Despesas de Capital;

IIl - movimentag¢do bancaria em conta especial e vinculada ao respectivo Fundo,
devidamente separado das demais contas mantidas pelo Executivo Municipal.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 49. A Proposta Orcamentdria do Poder Legislativo serd elaborada pela
Camara Municipal e encaminhada ao Executivo Municipal até a data de 15 de agosto de 2016,
para compor o Projeto de Lei do Orcamento Geral do Municipio, nos termos da legislacdo
pertinente e no limite estabelecido pelas Emendas Constitucionais n2. 25, de 14 de Fevereiro de
2000 e 58, de 23 de setembro de 2009.

Art. 50. A Proposta do Orcamento Geral do Municipio serd encaminhada pelo
Poder Executivo ao Poder Legislativo até a data de 30 de setembro de 2016, para ser apreciada e
deliberada nos termos da legislacdo em vigor, devendo ser devolvida para sancdo até 15 de
dezembro de 2016.

§ 12 A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o
disposto no caput deste artigo.

§ 22 Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhado a sang¢do até o
inicio do exercicio financeiro, fica o Executivo Municipio autorizado a executar a proposta
orcamentadria na forma original, até a sancdo da respectiva lei orcamentaria anual.

§ 32 Os eventuais saldos negativos apurados em decorréncia do disposto no
paragrafo anterior serao ajustados apds a sancdo da lei orcamentaria anual, mediante a abertura
de créditos adicionais suplementares, através de Decreto do Poder Executivo, usando como
fontes de recursos o superdvit financeiro do exercicio anterior, o excesso ou provavel excesso de
arrecadacao, a anulacdo de saldos de dotagdes ndo comprometidas e a reserva de contingéncia,
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sem comprometer, neste caso, 0s recursos para atender os riscos fiscais previstos e a meta de
resultado primario.

§ 42 As emendas ao Projeto de Lei do Orcamento somente podem ser
aprovadas caso;

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com as disposi¢des desta Lei,
inclusive com o Anexo de Metas Fiscais;

Il - estejam em consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial a
capacidade orcamentaria e financeira do Municipio;

[l - sejam relacionadas com a corregdo de erros ou omissoes.

Art. 51. Até trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentdria, o Poder
Executivo tomara as seguintes providéncias:

| - estabelecerd a programacao financeira e o cronograma de execugao mensal
de desembolso, nos termos do artigo 82 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - desdobrard em metas bimestrais de arrecadacdo as receitas previstas no
Orcamento Anual, e demais exigéncias estabelecidas no Art.13 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - determinard o desdobramento da Despesa Orcamentaria, de forma
estabelecer o QDD — Quadro de Detalhamento da Despesa Orgamentaria.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana, em 14
de junho de 2016.

ARNILDO RIEGER
Prefeito
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MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
ESTADO DO PARANA

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES - LDO 2017

PROGRAMA: 1000 - GESTAO LEGISLATIVA

LEGISLAR SOBRE ASSUNTOS MUNICIPAIS, FISCALIZAR A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E JULGAR ANUALMENTE AS CONTAS DO MUNICIPIO, VISANDO A ATENDER EXIGENCIAS E EXERCER COMPETENCIAS DEFINIDAS NA CONSTITUICAO FEDERAL, NA CONSTITUIGAO ESTADUAL, NA
MUNICIPIO, NA LEGISLAGAO MUNICIPAL E NO REGIMENTO INTERNO.

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO

1.001 01- Legislativa. 01 - Poder Legislativo REFORMAR AS INSTALACOES DA CAMARA MUNICIPAL L-Obra 999 - Outros Produtos 334,00 30.000,00
031 - Acéo Legislativa 001 - Camara de Vereadores 1- Execucgao Direta 999 - Outras unidades e medidas

2,001 01- I:eglsIaFlva ) 01 -f'oder Legislativo ATIVIDADES LEGISLATIVAS 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 20 1.071.000,00
031 - Acéo Legislativa 001 - Camara de Vereadores 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: PROGRAMA:
1.001 - Melhorias e Reformas das instalagdes da Camara Municipal;
2.001 - Manter as atividades administrativas e institucionais da Camara Municipal, visando o cumprimento do processo legislativo, em consonancia com a legislagdo pertinente; - Reequipar o Poder Legislativo; - Viabilizar participagédo de vereadores e servidores em cursos, seminarios, simp6sios e outros.

PROGRAMA: 1050 - ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE PARA UM FUTURO MELHOR

MANTER PROGRAMA DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA NOS ORGAOS MUNICIPAIS, INCLUINDO PESSOAL, CAPACITAGAO DESTES, CONSULTORIA, EQUIPAMENTOS DE APOIO E INFORMATICA, SERVICOS, COLABORANDO PARA A CONSECUGAO DOS PROJETOS FINALISTICOS; IMPLANTAR, VIABILI
ATUALIZAR, SUPERVISIONAR, LOCAR E ADQUIRIR SISTEMAS, SUPRIMENTOS, E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, LEVANDO A INFORMATIZAGAO A TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
2,002 04 - Ad.rrTlnlstriu;ao 02 - Po.der Executlvo. MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREEEITO 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 1 586.250,00
122 - Administracéo Geral 001 - Gabinete do Prefeito 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2,003 04 - Ad.rrTlnlstriu;ao 02 - Po.der Executlvo. MANUTENQAO AS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 1 168.500,00
122 - Administracéo Geral 001 - Gabinete do Prefeito 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
04 - Administracdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR DE IMPRENSA E 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.004 R . . . N R 1 363.000,00
131 - Comunicagéo Social 001 - Gabinete do Prefeito COMUNICACAO 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.005 04 - Admlnlstragao 02 - Po.der Executlvo. MANUTENQAO DA ASSESSORIA DE GOVERNO 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 1 123.200,00
121 - Planejamento e Orcamento 001 - Gabinete do Prefeito 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
T Pcso— . n - B 4 - Apoio Administrati
2.006 04 - Administracdo 02 Pode.r Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO 99 - Qutras Iu\latu.rezas poio Administrativo 1 64.500,00
124 - Controle Interno 002 - Coordenadoria de Controle Interno 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.007 04 - Administracdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 1.635.000.00
| 122 - Administracdo Geral 003 - Secretaria de Administraco ADMINISTRACAO 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T
Ve . n - B 4 - Apoio Administrati
2.009 04 Ad.rr?lnlstrilt;ao 02 Po(?er Execut.lv.o . ENCARGOS COM OUTROS ENTES DA FEDERAGAO 99 - Qutras Iu\latu.rezas poio Administrativo 1 90.910,00
122 - Administracéo Geral 003 - Secretaria de Administragio 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2010 04 - Administracéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO, CONSERVACAO, MELHORIAS E AMPLIAGAO DE 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 17.000.00
| 122 - Administracdo Geral 003 - Secretaria de Administracio EDIFICIOS PUBLICOS 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T
Ve — . n - B 4 - Apoio Administrati
2011 04 - Administragdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANGAS 99 - Outras Naturezas polo Acministrativo 1 1.140.150,00
123 - Administragéo Financeira 004 - Secretaria de Financas 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras unidades e medidas
DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: 1050 - ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE PARA UM FUTURO MELHOR

- Manutencéo do Gabinete do Prefeito; - Promover encontros entre o Executivo Municipal e Conselhos Municipais, visando a participagdo dos mesmos nas acdes administrativas; Realizar, manter e implementar atividades e agdes referentes a formulacéo, coordenagédo,avaliagéo e divulgacéo das
2.002 Municipio, proporcionando informagdes aos orgéos da Administragéo Publica e a Comunidade; - Promover as atividades relacionadas a recepgéo de visitantes oficiais, bem como, eventos e cerimoniais, em atos administrativos que envolvam o Poder Executivo em sua relagdo com a comunidade; - Conti
com entidades municipalistas, de acordo com as exigéncias contidas na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias; - Desenvolver atividades de integragéo entre a comunidade e érgdos municipais.

2.003 - Manuteng&o da Assessoria Juridica; - Suporte juridico de natureza preventiva e assistencial aos processos e atos da Administragdo Publica em integragdo com as demais Secretarias; - Arcar com as demais despesas para cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgéo.
2.004 - Assessorar o Prefeito nas suas relagdes com a Comunidade; - Informar e orientar a populag&o sobre as a¢des desenvolvidas pela Administracdo Municipal; - Divulgar e realizar eventos e festejos comemorativos oficiais do Municipio; - Promover a divulgacéo de atos, programas, acdes, obras, servi
. Administracdo, na imprensa oficial e regional.
- Manutengéo da Assessoria de Governo e Planejamento; Coordenar e promover as relagdes politicas internas e externas do Governo Municipal nos ambitos geral e local; - Fomentar a participagéo popular na defini¢éo das politicas publicas, promovendo audiéncias publicas, reunides, debates e féruns ¢
2.005 unidades executoras dos programas de governo e a comunidade; - Executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramitacéo, na Camara, de projetos de interesse do executivo, e manter contato com liderangas politicas, comunitérias e parlamentares do Municipio; - Coordenar a €
. programas, projetos e metas relativas ao planejamento institucional do Municipio; - Gerenciar e monitorar a execugdo dos programas e investimentos na area de politica urbana; - coordenar a elaboragéo das propostas dos orgamentos anuais e plurianuais, em articulagdo com a Secretaria de Administ!
Financas; - Arcar com as demais despesas para cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgéo.
2.006 - Manter o Sistema de Controle Interno visando realizar as atividades concernentes ao mesmo, em conformidade com a: Constituicdo Federal; Constituicdo Estadual; Lei de Responsabilidade de Fiscal; Lei Federal n. 4.320 e da Lei Organica do Municipio; - Verificar a regularidade programacéo orgcam
. Promover a fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentincia de receitas.
- Manutengédo da Secretaria de Administragdo e seus Departamentos; Manter, aperfeicoar, coordenar e assessorar as atividades administrativas do Municipio, implementando técnicas modernas e eficazes de administragéo publica, tornando os diversos setores mais ageis e eficazes, objetivando o cump
2,007 dos servigos publicos de responsabilidade institucional do Municipio; - Informatizar os diversos setores, aprimorando os métodos de controle, gestdo modernos e atualizados permanentemente, inclusive locar iméveis, equipamentos, sistemas e servicos de informatica, microfimagem e digitalizacéo; Prc

o6rgdos da Administragdo Municipal, conservagdo, manutengdo, seguranga, suprimento de materiais, adm. da frota de veiculos e do patriménio; - Contratar servigos de consultoria, auditoria /ou assessoria; - Firmar acordos, convénios e contratos e ajustes com instituigdes publicas e privadas; Aperfeicoar e
diversos setores da administracéo; - Suprir a necessidade de recursos humanos, através de concurso publico ou teste seletivo e propiciar a capacitagdo dos mesmos; - Arcar com as demais despesas para cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgéo.
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2.010 - Manter, ampliar e promover melhorias de préprios do Municipio, proporcionando melhores condi¢des de trabalho na prestagéo dos servigos publicos.
- Manutencéo da Secretaria de Financas e seus Departamentos; - Coordenar, orientar e executar as atividades da area de financas, orcamentaria, contabil e tributaria; - Proceder a cobranca amigavel ou judicial da divida ativa; - Manter o equilibrio fiscal, atualizar planta genérica de valores; - Ape!
2.011 fiscalizagdo de tributos municipais, informatizando e agilizando os procedimentos; - Realizar campanhas educativas e programas para a melhoria da arrecadagéo; - Manter e modernizar a estrutura financeira do Municipio; - Contratar servigos de consultoria, auditoria /ou assessoria; - Arcar com as d¢
cumprimento dos objetivos institucionais do érgéo.
PROGRAMA: 1100 — PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

PAGAMENTO DE SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS, A CARGO DO TESOURO MUNICIPAL.

= FUNGAO / X = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO s s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
3.001 09 - Prew.deAnu.a Stfcl.al 02 - Poﬁjler Execut.lv.o . PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS 99 - Outras ~Natu.rezas 5 - Aposentados Atendidos 5 108.000,00
271 - Previdéncia Basica 003 - Secretaria de Administracdo 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA: 1100 — PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

3.001

- Manter e implementar os beneficios previdenciarios e atividades relativas a aposentados e pensionistas.

PROGRAMA:

1150 - EDUCAGAO, SEMENTE DO FUTURO

GARANTIR O ACESSO, A PERMANENCIA E O SUCESSO DE TODAS AS CRIANCAS EM IDADE ESCOLAR, NO ENSINO FUNDAMENTAL, INCLUSIVE AQUELES QUE NAO TIVERAM ACESSO EM IDADE PROPRIA ATRAVES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, ASSEGURANDO AS CONDICOES Fi
ADEQUADAS PARA UM BOM ATENDIMENTO, DESENVOLVER AGOES QUE VISEM ATENDER A DEMANDA DO ENSINO FUNDAMENTAL, EM TODAS AS SUAS MODALIDADES, BEM COMO, A EDUCAGAO INFANTIL, ATRAVES DA OFERTA DE VAGAS E DA ESTRUTURAGAO ADEQUADA DOS ESPAGOS FiSIC
ASSEGURANDO AS CONDICOES NECESSARIAS PARA UM ATENDIMENTO DE QUALIDADE AO EDUCANDO. GARANTIR QUE TODAS AS CRIANGCAS TERMINEM UM CICLO COMPLETO DO ENSINO BASICO (ODM 2 - EDUCAGAO BASICA DE QUALIDADE)

= FUNGAO / X = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO s s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
- a - i x ~ - 4-A Adi trati
2012 12 - Educagdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA 99 - Outras Naturezas polo Acministrativo 1 223.100,00
361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.013 . . ~ PO 420 1.519.900,00
361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
2014 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 27 - Servidores Atendidos 2 1.360.000.00
| 361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura MARECHAL DEODORO - FUNDEB 60% 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
2015 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL - 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 420 112.000.00
: 361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educacéo e Cultura ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas B
2016 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 27 - Servidores Atendidos 7 605.000.00
) 365 - Educagao Infantil 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura MARECHAL DEODORO - FUNDEB 60% 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - CEMEI GOTINHA DE MEL - 99 - Outras Naturezas 27 - Servidores Atendidos
2.017 . . . 19 876.000,00
365 - Educagao Infantil 005 - Secretaria de Educagédo e Cultura FUNDEB 60% 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
2018 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 150 418.500.00
) 365 - Educagdo Infantil 005 - Secretaria de Educagdo e Cultura MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo " % 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.019 - .000,
365 - Educacéo Infantil 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura MANUTENGAO DA EDUCAGAG INFANTIL - CEME| GOTINHA DE MEL 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas 125 458.000,00
2020 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 150 110.000.00
) 365 - Educagao Infantil 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas o
2021 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 125 94.000,00
) 365 - Educagdo Infantil 005 - Secretaria de Educagdo e Cultura CEMEI GOTINHA DE MEL 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo ~ ~ 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGCAO DE JOVENS E
2022 366 - Educacéo de Jovens e Adultos ADULTOS 15 13.000,00
“ 005 - Secretaria de Educagé&o e Cultura 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo " % 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.023 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO ESPECIAL 6 35.000,00
367 - Educacéo Especial 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura N N 99 - Outros Tipos de Execucéo de Agbes 1 - Pessoas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.024 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR 190 349.400,00
361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
2025 12 - Educagéo 02 - Poder Execull}/o PROGRAMA DE CREDITO EDUCATIVO 99 - Outras [\laturezas 2 - Alunos Atendidos 190 215.000,00
364 - Ensino Superior 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.026 . . 170 140.000,00
364 - Ensino Superior 005 - Secretaria de Educacéo e Cultura SUPERIOR 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas

DESCRICAO DAS

ACOES DO PROGRAMA: 1150 - EDUCAGAO, SEMENTE DO FUTURO

- Gerenciar, manter, equipar e modernizar as atividades da Secretaria de Educacéo e Cultura e suas atividades, agbes e programas; - Propiciar cursos de capacitagdo de pessoal administrativo e docentes que atuam no Municipio; - Universalizar o atendimento de toda a clientela do ensino fundamer
garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas na escola, em conformidade com o Plano Nacional de Educag&o e o Plano Municipal de Educag&o; - Manter, reformar, ampliar e realizar melhorias na infra-estrutura fisica da rede municipal de ensino; - Aquisicdo de equipamentos e material |

2.012 parceria com o Governo Federal na execugdo dos Programas Bolsa Escola e Dinheiro Direto na Escola — PDDE; - Contribuir financeiramente com entidades ligadas a Educagédo; - Manutencéo e conservagdo a frota de veiculos, incluindo énibus; - Formalizar convénios com entidades publicas e p
organizagdes ndo governamentais que possibilitem a implantagéo de cursos profissionalizantes e superiores no Municipio; - Elaborar e custear projetos de pesquisa em grupos e individuais com visitagdes in loco; - Gerenciar, equipar, manter e implementar os programas e atividades do Ensino Fundam
demais despesas relacionadas ao objetivo institucional do érgéo.

- Garantir a operacionalizagéo da rede municipal de ensino, desenvolvendo agdes que visem atender a demanda do ensino fundamental, através da oferta de vagas e da implementag&o de programas e projetos da area pedagdgica; - Promover a participagéo de profissionais da rede municipal de ensino

2.013 seminarios, congressos, e cursos de capacitacao, dentro e fora do Municipio; - Manter, equipar, modernizar e efetuar melhorias na Biblioteca; - Ampliar o acervo da Biblioteca; - Desenvolver projetos e atividades de Educacdo Ambiental; - Aquisicdo de material didatico pedagégico para os alunos d.
Aquisicdo de méveis em geral, computadores, equipamentos e material permanente; - Manter, reformar, ampliar e realizar melhorias na infra-estrutura fisica da rede municipal de ensino;

2N141 - Damiinarar3n dne nrafacenrac nn afativin avarricin da nrafice3n: - Anlicar ne rariirenc dn Ciindna da Maniutanrcr3n a Nacanunhiimantn da Ediiran3n Racicra a da \/alarizan3n dne Draficcinnaic da Ediirania _ CIHINNER da ararda ram n miia datarmina a lai
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2.015 - Propiciar melhoria na qualidade de vida do aluno, através do fornecimento de merenda escolar para o ensino fundamental; - Incentivar programas de apoio & merenda escolar e educagéo alimentar (ODM 1 - Acabar com a Fome);

2016 - Remuneragéo dos professores no efetivo exercicio da profissdo; - Manter o ensino fundamental com qualidade, visando a manutencéo dos programas e aprimoramento do ensino, aprendizagem, tendo como fonte os recursos provenientes do FUNDEB; - Aplicar os recursos do Fundo de Manutencéo e

. Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagédo — FUNDEB, de acordo com o que determina a lei.
2017 - Remuneracédo dos professores no efetivo exercicio da profissdo; - Manter a educacéo infantil com qualidade, visando a manutencéo dos programas e aprimoramento do ensino, aprendizagem, tendo como fonte os recursos provenientes do FUNDEB; - Aplicar os recursos do Fundo de Manutencéo e
. Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, de acordo com o que determina a lei.

- Desenvolver, manter e implementar as atividades e acdes educacionais de responsabilidade do Municipio, abrangendo a Educacéo Infantil; - Oferecer as criangas em idade escolar o acesso ao aprendizado pedagégico da educacéo infantil; - Dotar a educagé&o infantil de estrutura fisica, administrativa

2.018 para a implementag&o de suas atribuigdes; - Gerenciar, equipar, manter e implementar os programas e atividades da Pré-Escola; - Capacitar a crianga de 03 a 05 anos para iniciar o processo pedagdgico, proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades que promovam o seu desenvolvil
intelectual; - Desenvolver projetos e atividades de Educac&o Ambiental; - Manutencéo e melhorias da brinquedoteca; - Aquisicéo de livros;
- Desenvolver, manter e implementar as atividades e acdes educacionais de responsabilidade do Municipio, abrangendo a Educacéo Infantil; - Oferecer as criangas em idade escolar o acesso ao aprendizado pedagégico da educacéo infantil; - Dotar a educagé&o infantil de estrutura fisica, administrativa

2.019 para a implementag&o de suas atribuigdes; - Gerenciar, equipar, manter e implementar os programas e atividades da Pré-Escola; - Capacitar a crianga de 00 a 03 anos para iniciar o processo pedagdgico, proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades que promovam o seu desenvolvil
intelectual; - Desenvolver projetos e atividades de Educac&o Ambiental; - Manutencéo e melhorias da brinquedoteca; - Aquisi¢éo de livros;

2.020 - Propiciar melhoria na qualidade de vida do aluno, através do fornecimento de merenda escolar & educagao infantil (3 a 5 anos); - Incentivar programas de apoio a merenda escolar e educagédo alimentar (ODM 1 - Acabar com a Fome).

2.021 - Propiciar melhoria na qualidade de vida do aluno, através do fornecimento de merenda escolar & educagao infantil (O a 3 anos); - Incentivar programas de apoio a merenda escolar e educagédo alimentar (ODM 1 - Acabar com a Fome);

2.022 - Manter e implementar Educagéao de Jovens e Adultos.

2.023 - Manter e implementar os programas e atividades da Educac&o Especial;

2.024 - Manter o transporte escolar de estudantes;

2.025 - Manter as agdes do Programa de Crédito Educativo;

2.026 - Custear nos termos da legislag&o municipal, transporte para alunos que frequentam cursos de nivel fundamental, médio, superior e técnico, em outros Municipios da regido;

PROGRAMA: 1200 — CULTURA PRESERVANDO O PASSADO, DEIXANDO MARCAS PARA O FUTURO

PROMOVER AGOES VOLTADAS AS ATIVIDADES ARTISTICAS-CULTURAIS, PROPICIAR E ESTIMULAR A COMUNIDADE ATRAVES DE EVENTOS E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS PATROCINADOS PELO MUNICIPIO, CONSOLIDANDO DESSA FORMA SUA FORMAGAO COMO CIDADAO.

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
- - i = - 4-A Adi trati
2.027 13. Cijltura 02 - Poder Executivo ACOES CULTURAIS 99 - Outras l:latu.rezas poio Administrativo 1 568.000,00
392 - Difuséo Cultural 006 - Departamento de Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.028 13.- Cijltura 02 - Poder Executivo MANUTENGAO E MELHORIAS DO CENTRO CULTURAL 99 - Outras l:latu.rezas 999 - Outros Produtos 1 68.000,00
392 - Difuséo Cultural 006 - Departamento de Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.029 13.- Cijltura 02 - Poder Executivo ORGANIZAGAO DAS FESTIVIDADES DO MUNICIPIO 99 - Outras l:latu.rezas 999 - Outros Produtos 1 516.500,00
392 - Difuséo Cultural 006 - Departamento de Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA:

1200 — CULTURA PRESERVANDO O PASSADO, DEIXANDO MARCAS PARA O FUTURO

- Equipar, manter e implementar as atividades, agdes e programas do Departamento de Cultura do Municipio, com a manutengé@o dos espagos existentes e apoio a projetos culturais; - Incentivar a publicacédo de obras dos artistas do Municipio, gravar CD's e bandas; - Viabilizar o intercambio cultural cor

2.027 Estados; - Proceder a divulgagdo de programas culturais em radios, publicagdes em jornais e revistas; - Manter oficinas de musica, violdo, danga, canto e teclado, teatro, implementando a produg&o artistica; - Manutencéo e ampliagéo do acervo da Biblioteca Municipal; - Organizar as festividades de pasco:
Municipal.
2.028 - Manutengéo, melhorias e reformas do Centro Cultural; - Aquisi¢ao de equipamentos do Centro Cultural;
2.029 - Realizacéo de festivais, concursos, espetaculos, pecas teatrais e exposicdes artisticas e eventos culturais que desenvolvam e valorizem a cultura do Municipio; - Realizar em conjunto com os demais setores da Administracdo Municipal, as festividades constantes do calendario Oficial e de anive!
. Organizar as festividades alusivas as datas comemorativas do Municipio; - Organizar a Oktoberfest; - Organizar a festa do Cupim; - Organizar festividades de Natal;
PROGRAMA: 1250 — ESPORTE FAZ AMIGOS

PROPICIAR E ESTIMULAR A COMUNIDADE, A PRATICAS DE ATIVIDADES FiSICAS, DE LAZER E DE ESPORTE, BUSCANDO O DESENVOLVIMENTO DAS POTENCIALIDADES DO SER HUMANO, VISANDO SEU DESENVOLVIMENTO INTEGRAL, BEM COMO, SUA INTEGRAGAO SOCIAL, CONSOLIDANDO C
FORMAGAO COMO CIDADAO SAUDAVEL, ANALISAR DIVERSOS TIPOS DE ESPAGOS EXISTENTES COM POTENCIAIS TURISTICOS, PROMOVENDO E AVALIANDO SUAS CARACTERISTICAS DO PONTO DE VISTA DE IMPLANTAGAO E MELHORIA DE EMPREENDIMENTOS QUE ATENDA SATISFATORIAME

VISITANTE.
= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNCAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO

1.004 27 - Desporto e Laz.er’ ) 02 - P(?der Executivo INFRAESTRUTURA ESPORTIVA 1- Ob~ras ) 999 - Outros Produtos 150 174.000,00

812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras unidades e medidas
- - i o - 4-A Adi trati

2030 27 - Desporto e Laz.er’ ) 02 P(?der Executivo MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER 99 - Outras l:latu.rezas poio Administrativo 1 602.600,00

812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras unidades e medidas
27 - Desporto e Lazer 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO POLIESPORTIVO 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas

2.031 . . R 400 213.500,00
812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer CRISTAL 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas

2.032 27 - Desporto e Lazer 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GINASIO BRAGADINHO 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas 600 58.000,00
812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer 1 - Execug&o Direta 1- Pessoas




2.033

27 - Desporto e Lazer
813 - Lazer

02 - Poder Executivo
007 - Secretaria de Esportes e Lazer

99 - Outras Naturezas

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE LAZER E RECREAGAO PO
1 - Execug&o Direta

999 - Outros Produtos ‘

999 - Outras unidades e medidas ! ‘ 24.500.00

DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA:

1250 — ESPORTE FAZ AMIGOS

1.004 - Reforma dos ginasios de esportes municipais; - Construir, ampliar e melhorar os p6los esportivos visando dotar de espaco fisico adequado para a pratica de esportes; - Prover e manter infra-estrutura basica a comunidade, visando o bom funcionamento dos Centros Esportivos e de Lazer, bem como quad
. e areas destinadas a pratica do esporte;
- Executar, manter e implementar a Politica Municipal de Esportes e Lazer, promovendo e viabilizando eventos, em parceria com Federagdes, Ligas, Associagdes Desportivas e outros 6rgéos responsaveis por atividades de esporte e lazer; - Apoiar o esporte amador através do direcionamento de contri
2.030 entidades desportivas, de acordo com as exigéncias contidas na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias; - Reequipar a area esportiva com a aquisi¢ao de equipamentos esportivos, méveis em geral, computadores e outros bens duraveis; - Suprir as necessidades de materiais de consumo a fim de garantir
. e lazer do municipio; - Teste seletivo; - Manter e implementar programas e eventos esportivos e de lazer; - Promover a universalizagdo da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participagdo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreativos e de lazer e campeonatos r
Desenvolver em parceria com outras Secretarias, 6rgéos estaduais e iniciativa privada, projetos esportivos curriculares e extra-curriculares, como educac&o suplementar para criancas e adolescentes, como forma de manté-los no sistema formal de ensino e fazer retomar aqueles que se encontram fora da e
2.031 - Promover a universalizagdo da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participagéo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreativos e de lazer; - - Manter a piscina do Municipio; - Atender os integrantes do Clube de Idosos; - Firmar parceria com o Colégio para disponibilizag
. aulas de educagéo fisica; - Ofertar aulas de hidroginastica para Municipes; - Atender os portadores de necessidades especiais; - Atender a gestantes.
2.032 - Promover a universalizag&o da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participagéo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreativos e de lazer;
2033 - Proporcionar a oferta de atividades relacionadas ao lazer da coletividade através da promog&o de eventos; - Promover a universalizacéo da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participacéo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreattivos e de lazer; - Promover atividade
. de academia voltada para a melhoria da qualidade de vida da populagéo em geral.
PROGRAMA: 1300 — PLANEJAMENTO INTEGRADO

DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A EXECUGAO DOS SERVIGOS URBANOS E AS ATIVIDADES INERENTES A MANUTENGAO, CONSERVAGAO, MELHORIA E CONSTRUGAO DE VIAS URBANAS, PRAGAS, PARQUES E JARDINS.

= FUNCAO/ = = = NATUREZA DA ACAO/ PRODUTO/ ‘ VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNCAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
- i - i ~ ~ . - 999 - Outros Produt
1.005 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) AMPLIAGAO E MELHORIAS DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 1-Obras utros Produtos 1.250 78.500,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
1.006 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) OBRAS DE MELHORIAS NAS VIAS URBANAS 1-Obras 21 - Pavimentago de Vias 20.000 496.150,00
451 - Infraestrutura urbana 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 2 - Metros Quadrados
15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo 3 - Aquisicio de Bens Méveis e Equipamentos 999 - Outros Produtos
1.007 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS quisie quip: 1 15.000,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.034 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS, 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 1.039.900.00
| 452 - Servigos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo |VIACAO E URBANISMO 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T
- i - i x . - 999 - Outros Produt
12.001 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA 99 - Outras Naturezas utros Produtos 1 1.288.300,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO E MELHORIAS DE PRAGAS, PARQUES, JARDINS E 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.036 . . o . A . 1 167.000,00
452 - Servigos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo |PORTO BRITANIA 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas
- i - i P o - 999 - Outros Produt
2.037 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 99 - Outras Naturezas utros Produtos 1 594.500,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagcdo e Urbanismo 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA:

1300 — PLANEJAMENTO INTEGRADO

1.005 - Ampliag&o e melhorias da rede de iluminagdo publica;
1.006 - Executar obras de infra-estrutura na malha viaria; - Construir galerias de aguas pluviais; - Construgcdo de meio-fio; - Atender as necessidades basicas da populagdo com a construgéo, melhoria e manutengédo de ruas e avenidas, pavimentagdo e recapeamento asfaltico, calgamentos, meios-fios, calca
B bocas-de-lobo, galerias pluviais, ciclovias, acessos a empreendimentos comerciais e industriais; - Executar obras de infraestrutura e acessibilidade.
1.007 - Aquisigdo de maquinas e equipamentos.
- Gerenciar, manter, equipar e modernizar as atividades da Secretaria Municipal de Viac&o, Obras e Urbanismo e suas atividades, acdes e programas; - Manter, reestruturar, regulamentar e readequar os cemitérios municipais; - Executar obras de sinalizagdo urbana, inclusive através do Fundo M
2.034 Aquisicdo e manutencdo de equipamentos, coletores de lixo, méveis em geral e outros bens duraveis; - Manter Programa de incentivo para construcdo de passeios em ruas e avenidas; - Manter o Programa de incentivo para a melhoria das calgadas; - Manutengdo da Rodoviaria; - Programa de doaga
Promover a construg&o, reforma e melhoria das instalagdes da Secretaria e do Patio de Maquinas;
12.001 - Promover na area urbana e no interior do Municipio, a coleta de lixo, sistema de coleta seletiva e usina de reciclagem e varri¢do de ruas e avenidas; - Gestdo Integrada de Residuos Sélidos.
2.036 - Obras de urbanizag&o, manutencéo e adaptacéo de pragas, parques, avenidas e portal; - Replanejar, conservar, manter e equipar urbanisticamente pracas, parques, jardins, entradas da cidade, bem como, servicos de poda de grama e arborizacéo; - Adquirir equipamentos para o setor e equipar pragas, [
. mobiliario urbano; - Melhorias no parque infantil da Praca Luiz Dalcanalle Filho; - Manter as estruturas edificadas no Porto Britania; - Construgdo de rampa para carga e descarga de maquinas; - Construgéo de areas de pracas e areas de lazer;
2.037 - Manter os servigos de iluminag&o publica; - lluminag&o rebaixada nas avenidas;
PROGRAMA: 1350 — QUALIDADE E SEGURANGA NO TRANSPORTE PARA TODOS

PROMOVER A ADEQUAGAO, CONSERVAGCAO, MELHORIA E PAVIMENTAGAO DAS ESTRADAS VICINAIS, GARANTINDO CONDICOES DE TRAFEGABILIDADE ADEQUADAS.

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
26 - Transporte 02 - Poder Executivo ~ - ~ 1- Obras .
PAVIMERTARRA AREATIARRA PECTAIIPARRA = 78 Dactanranin da Ectradac \fininaic
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1.008 » ) - ) CASCALHAMENTO DE ESTRADAS VICINAIS o 56.000 757.500,00
782 - Transporte Rodoviario 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execug&o Direta 2 - Metros Quadrados
- § i - N - . 2 - Apoio Administrati
2.038 26-Transporte 02 - Poder Executivo ) MANUTENGAO E MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS RODOVIARIOS 99 - Outras Naturezas poio Administrativo 20 1.736.500,00
782 - Transporte Rodoviério 008 - Secretaria de Obras, Viagcdo e Urbanismo 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA:

1350 — QUALIDADE E SEGURANGA NO TRANSPORTE PARA TODOS

- Executar pavimentag&o poliédrica em estradas vicinais; - Restaurar e cascalhar a malha rodoviaria municipal; - Manter a infra-estrutura rodoviaria em condicdes de trafegabilidade; - Construir, conservar e reformar pontes e bueiros; - Restaurar, pavimentar e/ou cascalhar acessos a propriedades rurais; - C

1.008 Pavimentagdo asfaltica sobre pedras irregulares;
2.038 - Manuteng&o dos servigos rodoviarios; - Manter e conservar a frota de veiculos, maquinas e equipamentos da municipalidade; - Aquisicdo de equipamentos; - Construgdo, manutencao e melhorias de abrigos de passageiros; - arcar com demais despesas relacionadas.
PROGRAMA: 1400 — SANEAMENTO BASICO

MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO PUBLICO A POPULAGAO, MELHORANDO SUA QUALIDADE DE VIDA. PROMOVER AGOES E PROGRAMAS DE ACESSO A AGUA POTAVEL PARA A POPULAGAO (ODM 7 - QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE).

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
17 - Saneamento 02 - Poder Executivo ~ < < 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.039 MANUTENGCAO, AMPLIACAO E MELHORIAS DO SISTEMA DE AGUA E 4500 1.235.000.00
) 512 - Saneamento Béasico Urbano 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo |[ESGOTO L - - i '
1 - Execucéo Direta 1 - Pessoas

DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA:

1400 — SANEAMENTO BASICO

2.039

Manutencédo, melhorias e ampliagéo da rede de captacgéo e abastecimento de agua; - Perfuracéo de Pogos Artesianos, na sede e no interior; - Melhorias nos pontos de captacéo; - Implementacéo de projeto de saneamento (rede de esgoto); - Aquisicéo e construcéo de reservatérios de agua; - arcar com der

relacionadas ao sistema de abastecimento de agua e esgoto.

PROGRAMA:

1450 — SAUDE HUMANIZADA

REALIZAR ACOES QUE VISEM ASSISTENCIA A SAUDE DA POPULAGAO, DE FORMA INTEGRALIZADA PRIORIZANDO OS ASPECTOS PREVENTIVOS, PROMOCIONAIS E CURATIVOS, ATRAVES DAS UNIDADES DE SAUDE E DO GERENCIAMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS. DESENVOLVER AG(
DE VALORIZAGAO DA SAUDE DA MULHER (ODM3-IGUALDADE ENTRE OS SEXOS E VALORIZAGAO DA MULHER (ODM5-MELHORAR A SAUDE DAS GESTANTES). PROMOVER A EXECUGAO DE CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO E PREVENGAO NO COMBATE DA DENGUE, AIDS E DOENGAS INFECTOCC
REDUZIRAMORTALIDADE INFANTIL E ODM 6 - COMBATER A AIDS, A MALARIA E OUTRAS DOENCAS).

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ ‘ VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNCAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
1.009 10-salde 02 - Poder Executivo INFRAESTRUTURA DE APOIO A SAUDE PUBLICA 1 - Obras 17 - Obra Contruida/Ampliada 50 40.000,00
301 - Atengéo Basica 009 - Fundo Municipal de Sadde 1 - Execucéo Direta 2 - Metros quadrados
—— . - - - VO Vo i 31 - Veicul
1010 10 S%Ude, ) 02 - Poder I.Ex.ecunvo ) AQUISICAO DE VEICULOS 3 - Aquisicéo de Bens M?ve|§ e Equipamentos eiculos 1 55.125,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 7 - Unidade
- Sa - i x " . - 17 - Obra Contruida/Ampliad:
1.039 10-Sadde 02 - Poder Executivo CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE 1 - Obras ra Lontiuica’Ampliaca 374 5.000,00
301 - Ateng&o Basica 009 - Fundo Municipal de Sadude 1 - Execucéo Direta 2 - Metros quadrados
2.040 10-Sadde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos 30.000 1.520.100,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
10 - Sadde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA MEDICA 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.041 - ici 0 - &o Dil 1-P 30.000 2.499.600,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 009 - Fundo Municipal de Satide HOSPITALAR E LABORATORIAL 1 - Bxecugdo Direta essoas :
10 - Sadde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.042 - ici 0 ° - i a o 1-P 15.000 663.000,00
302 - Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial 009 - Fundo Municipal de Sadde CISCOPAR 99 - Outros Tipos de Execucéo de Agdes essoas X
10 - Sadde 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.043 - R 009 - Fundo Municipal de Saude ASSISTENCIA FARMACEUTICA 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas 32.000 673.000,00
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
2.045 10 - Sa}udel ) 02 - Poder I.Ex.ecutlvo ) PROGRAMA SAUDE DA EAMILIA - PSF 99 - Outras l:laturezas 20 - Pacientes Atendidos 1610 227.600,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
2.046 10-salde 02 - Poder Executivo PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos 1.610 191.000,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
10 - Sadde 02 - Poder Executivo ~ A R . 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
MANUTENGCAO DO CONSORCIO INTERGESTORES - PARANA SAUDE
2.047 - R 1 80.000,00
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico . . - MEDICAMENTOS . N N )
009 - Fundo Municipal de Sadde 99 - Outros Tipos de Execucéo de Acdes 999 - Outras Unidades e Medidas
10 - Salde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA UNIDADE DE ATENGAO PRIMARIA SAUDE DA 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.048 « - . . i . 6.500 561.000,00
301 - Atencdo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde FAMILIA - UAPSF 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
2.049 10-salde 02 - Poder Executivo VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA SANITARIA 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos 1 155.650,00
304 - Vigilancia Sanitaria 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
2.050 _ 10-Saude 02 - Poder Executivo VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos 1 133.900,00
305 - Vigilancia Epidemioldgica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
2.051 10 - Salde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU OESTE - 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos 1 204.500.00
| 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 009 - Fundo Municipal de Satde CONSAMU 99 - Outros Tipos de Execucéo de Acdes 999 - Outras Unidades e Medidas T
2.052 10 - Salde 02 - Poder Executivo APOIO AS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 6.400.00
i 301 - Atencdo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde CMS 1 - Execucdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T

|DESCR|QZ\0 DAS AGOES DO PROGRAMA:

1450 — SAUDE HUMANIZADA

1 nna
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1.010 - Aquisic&o de veiculos, microdnibus e ambulancias;
1.039 - Construgéo de Unidade Basica de Salde (374,37M2);
- Executar, implementar e manter as agdes e servigos publicos de salde, objetivando preservar e recuperar a saide da populagdo do Municipio, em especial os programas integrantes do MS/SUS, suprindo as necessidades materiais e de pessoal, na area médica e odontoldgica, a fim de implementar as a
preventiva e curativa; - Manter e implementar o Fundo Municipal de Satde; - Capacitagdo e Aperfeicoamento de Recursos Humanos e a realizagdo de cursos, palestras e outros eventos visando a capacitagéo e o aperfeigoamento dos servidores da area de satde, bem como a populagéo; - Manter , mo
2.040 servigos de salide com a aquisi¢do equipamentos de informética e similares, equipamentos de satide, méveis em geral e outros bens duraveis; - Manter e implementar programas na area de satde publica em convénio com o Governo Federal e Estadual, reunides, impressos, palestras e outros; - Realize
) seminarios, cursos, palestras, semindrios e outros, abordando temas da &rea de salde para esclarecimentos e orientago; - Implementar agdes de controle de doengas transmissiveis, prevencéo e assisténcia odontolégica e materno-infantil & populagéo; - Manuteng&o dos Programas: Caminhando pela \
do Homem, Satde da Mulher, Planejamento Familiar e Saide da Familia, Mais Médicos, dentre outros; - Promover campanhas educativas (prevencédo DST, MH, TB e AIDS, mortalidade infantil e materna, prevencéo do cancer de mama, cancer de prostata, sexualidade, planejamento familiar, combate ao
conscientizagdo sobre gravidez na adolescéncia, vacinagéo, combate ao tabagismo, alcoolismo, incentivo ao leite materno; - Manuteng&o do sistema de informag&o e divulgagao dos servigos de satde, através da imprensa, campanhas educativas, reunides, impressos, palestras e outros;
2.041 - Prestar atendimento em plantdes médicos, bem como efetuar procedimentos de baixa complexidade em ambulatérios; - Manutencéo, ampliacéo e padronizagéo da farmécia basica da unidade de salide; - Manter Programa de distribuicdo sessées de fisioterapia, fonoaudiélogo, psicélogo e exames a mt
. de programas especiais; - Realizar convénios com entidades prestadoras de servigo na area de sadde; - Médico Auditor;
2.042 - Contribuir financeiramente com o Consoércio Intermunicipal de Satide/CISCOPAR objetivando atender os procedimentos médicos especializados;
2.043 - Reallizar a distribui¢do de medicamentos; - Instituir planejamento para a assisténcia farmacéutica; - Realizar campanhas informativas sobre o uso racional de medicamentos; - Implantar e/ou implementar o programa ou projeto que garanta a producdo e dispensagéo de plantas medicinais e fitoterapicos nc
2045 - Manuteng&o do Programa Satide da Familia - PSF, mediante a implantacéo de equipes multiprofissionais em unidades basicas de sautde; - Acompanhamento das familias da comunidade; - Desenvolvimento de a¢des de promogéo da salde, prevencao, recuperagao, reabilitagédo de doencgas e agravos ma
. manutengéo da saude.
2.046 - Manuteng&o do Programa Agentes Comunitarios de Saude - ACS; - Promover a prevencao de doengas por meio de informagdes e de orientagdes - Acompanhamento das familias da comunidade;
2.047 - Contribuir financeiramente com o Consorcio Intergestores Parana Salde; - Aquisi¢do de medicamentos.
2.048 - Manuteng&o e melhorias da Unidade de Atengéo Primaria Sadde da Familia - UAPSF; - Promover atendimento especializado para as familias; - Intensificar campanhas de prevencdo ao cancer de mama e colo de (tero; - Aquisicdo de equipamentos.
2.049 - Manuteng&o dos servicos de vigilancia sanitaria nas areas de saneamento basico, alimentagéo e zoonoses; - Vigilancia Sanitaria - SIM/POA; - Realizar vistorias em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos para liberacéo da licenca sanitaria e vistorias de rotina r
. Realizar vistorias técnicas para anuéncia a instalagéo de industrias, loteamentos e langamento de efluentes; - Realizar busca e apreenséo de produtos e coleta de amostra para andlise fiscal; - Realizar palestras e orientagdes a populagéo; - Acompanhar o controle da raiva canina;
- Manter e melhorar os servigos de satde publica, de vigilancia epidemiol6gica e ambiental em satide no Municipio; Aprofundar as investigagdes de doengas de notificagdo obrigatéria (doencas transmissiveis e que podem causar epidemia); - Realizar o controle dos 6bitos e suas causas; - Realizar o contro
2.050 Realizar as vacinagdes de rotina e de campanha; - Controlar a qualidade das vacinas; - Manter campanha de erradicagdo do mosquito Aedes aegypty; e de vigilancia epidemioldgica, inclusive realizagcdode campanhas de vacinagéo; - Implementar agdes de controle de doencas transmissiveis, prevencéo e
. odontolégica e materno-infantil a populagéo; - Promover campanhas educativas (prevencdo DST, MH, TB e AIDS, mortalidade infantil e materna, prevengéo do cancer de mama, cancer de prostata, sexualidade; conscientizagéo sobre gravidez na adolescéncia, vacinagdo, combate ao tabagismo, alcoolismo
materno; - Implantar acdes da Satde do Trabalhador;
2.051 - Contribuir financeiramente com o consércio intermunicipal objetivando atender os casos de urgéncia e emergéncia;
2.052 - Apoiar e fomentar a participagédo do Conselho Municipal de Satde no desenvolvimento de suas atribui¢des; - Auxiliar técnica e financeiramente ao Conselho Municipal de Salde; - Estabelecer parcerias entre Conselhos Municipais de satde e outras instancias de controle social; - Estimular a participacé
. audiéncias publicas; - Estimular a participagdo da comunidade nas Conferéncias Municipais de Satde.
PROGRAMA: 1500 — SOCIAL CUIDANDO DE TODOS

PROMOVER A INCLUSAO SOCIAL DOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPA DA ASSISTENCIA SOCIAL, GARANTINDO-LHES O ACESSO AOS BENS E SERVIGOS SOCIAIS BASICOS, COM QUALIDADE, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DE CONDICOES DE VIDA, ESTABELECENDO-SE DIRETRIZE
IMPLANTAGAO DE SERVIGOS E PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS, COM FOCO PRIORITARIO NA ATENGAO AS FAMILIAS.

= FUNGAO / X .. .. NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo R 1- Obras 17 - Obra Contruida/Ampliada
1.011 s L . oA . INFRAESTRUTURA DA AREA SOCIAL JOS 100 14.000,00
244 - Assisténcia Comunitaria 010 - Secretaria de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 2 - Metros Quadrados
16 - Habitagao 02 - Poder Executivo 1- Obras 30 - Un. Habitacionais
1.012 482 - Habitagdo Urbana 015 - Fundo Municipal de Habitagao de Interesse |FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL 1 - Execugao Direta Produzidas/Adquiridas 20 12.000,00
Social - FMHIS 7 - Unidade
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo ~ - 99 - Outras Naturezas 04 - Apoio Administrativo
2.054 oA - . oA . MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL . . " 1 826.500,00
244 - Assisténcia Comunitaria 010 - Secretaria de Assisténcia Social C 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
2.055 08 - Assisténcia Social 02-PoderExecutvo - |op6GRAMA DE APOIO A PESSOA DA TERCEIRA IDADE 99 - Outras Naturezas 14- Idosos Atendidos 630 55.900,00
241 - Assisténcia ao Idoso 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
2.056 08 - Assisténcia Social 02-PoderExecuivo  |op0GRAMA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas 270 113.500,00
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.057 o L . - . i A 250 105.000,00
244 - Assisténcia Comunitéria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social FAMILIA - PAIF 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 04 - Apoio Administrativo
2.058 s o L B . COFINANCIAMENTO POR RESULTADOS PO . N 1 26.280,00
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
6.001 - . 012 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do |[AGOES DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas 45 29.500,00
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Adolescente
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
6.002 . . 012 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do |SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 99 - Outros Tipos de Execugdo de Agdes 999 - Outras Unidades e Medidas 3 36.000,00
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Adolescente
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
6.003 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES D NSELHO TUTELAR - &o Dil - Outy idad: Medid: 1 206. 0
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 010 - Secretaria de Assisténcia Social v IGAO DAS S DO CONS 0TU 1 - Execugdo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas 06-300,01
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
6.004 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO PIA - &o Dil 1-P 150 203. 0
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 010 - Secretaria de Assisténcia Social v IGAO DAS S DO PROJETO 1 - Execugdo Direta essoas 5 03.500,01




08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
6.005 N - &o Dil 1 - Pessoas 180 142.500,00
243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social FORTALECIMENTO DE VINCULOS 1 - Execugéo Direta ,
oo - - - " B 04 - Apoio Administrati
2.068 08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo APOIO AO CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS 99 - Outras Naturezas polo Administrativo 1 2.100,00
244 - Assisténcia Comunitaria 010 - Secretaria de Assisténcia Social 1 - Execucéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo APOIO AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E 99 - Outras Naturezas 04 - Apoio Administrativo
6.006 - i isténci i - &o Di 999 - Outras Unidades e Medidas 1 2.000,00
243 - Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 010 - Secretaria de Assisténcia Social DO ADOLESCENTE - CMDCA 1 - Execugdo Direta X
- isténci i - i - - 23 - P Atendid
2.069 08 - Assisténcia Social 02-PoderExecuvo |50 pARANAENSE DE ASSISTENCIA SOCIAL 99 - Outras Naturezas essoas Alendidas 450 84.000,00
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo ~ < . 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2070 MANUTENGCAO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA 50 93.320.00
. . L = o . COMPLEXIDADE L e
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: 1500 — SOCIAL CUIDANDO DE TODOS
1.011 - Construir, ampliar, reformar, adequar a estrutura fisica da assisténcia social;
1.012 - Apoiar e firmar convénios objetivando a construgéo de moradias populares para a populagéo de baixa renda, visando reduzir o deficit habitacional; - Construgdo de Unidades Habitacionais e adquirir terrenos;
- Gerenciar, manter e implementar as atividades, acdes e programas voltados para a assisténcia a crianga e ao adolescente, a velhice e assisténcia comunitaria em geral, em conformidade com os Programas Municipais, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisté
normas Estadual e Federal; - Coordenar a execug&o da Politica de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente; - Conceder subvengdes sociais, contribuigdes e auxilios as entidades assistenciais e a entidades sem fins lucrativos, de acordo com as exigéncias contidas na LDO — Lei de Diretrizes Org:
2.054 as pessoas portadoras de necessidades especiais, proporcionando a reinsercéo social dos mesmos através de atividades de recreacéo e reabilitacéo; - Proporcionar o desenvolvimento e o convivio comunitario através da realizacéo de eventos nas diversas localidades da sede e interior do Municipio, fome
. das associagdes comunitarias, visando & integragdo com a comunidade; - Apoio aos clubes de mées através cursos, recreagdo e palestras, visando sua autonomia e independéncia administrativa; - Realizar conferéncias, programas, campanhas e eventos visando & promog&o social; - Manter os re
programas sociais de responsabilidade do Municipio; - Capacitagéo e aperfeicoamento de recursos humanos, da &rea social, através de cursos, palestras e outros; - Realizar teste seletivo; - Manutencéo do Programa Cultivando Alegria; - Promover distribuicéo de cestas com brinquedos e chocolate para
festivas; - Realizar gincanas, campanhas educativas, momentos de recreagéo, Dia do picolé, entre outras; - Desenvolver atividades e a¢des de valorizagdo e melhoria da autoestima da mulher; - Manutengdo das dependéncias do CRAS; - Aquisi¢do e manutengéo de equipamentos e material permanente;
2.055 - Manter e implementar ag6es de atendimento ao idoso, proporcionando melhores condi¢des de vida; - Desenvolver atividades de lazer, socializag&o e recreagao.
2.056 - Manter e implementar programas que possibilitem a melhoria da qualidade de vida da populagéo, através de agdes de reinsercéo social e enfrentamento & pobreza, nos termos da lei; - Oferecer beneficios e auxilios eventuais a pessoas de baixa renda (Auxilio natalidade, Auxilio Funeral e Alimentac
. Melhorar a salde das gestantes), na forma da lei; - Resgatar a cidadania atendendo pessoas de baixa renda com a emisséo de documentos pessoais; - Passagens e Hospedagens; - Calamidade publica e sinistros;
2.057 - Manuteng&o do Programa de Atengéo Integral a Familia; - Ofertar agdes socioassistenciais de prestagéo continuada por meio do trabalho social com familia em situagéo de vulnerabilidade social;
2.058 - Aprimoramento da gestdo da assisténcia social; - Promover a afericdo da qualidade da gestdo descentralizadas dos servicos, programas, projetos e beneficios assistenciais; - Indice de Gestdo Descentralizado do Programa Bolsa Familia - IGD/PBF; - Indice de Gestdo Descentralizado do SUAS - IC
B minima dos recursos do indice descentralizado com instancia de controle social;
6.001 - Desenvolver, apoiar, manter programas de apoio a crianga e ao adolescente mediante agdes educativas e preventivas junto as familias e comunidade; - Programa de Nutrigdo Infantil de 03 a 06 anos (Leite/Pdo); - Desenvolver programas de capacitagéo e qualificagdo para jovens e adolescentes, con
. mercado de trabalho;
6.002 - Manuteng&o dos servigos de acolhimento familiar e institucional para criangas e adolescentes em situagéo de risco pessoal e social; - Programa Familia Acolhedora.
6.003 - Manuteng&o das Atividades do Conselho Tutelar (despesas com aluguéis, energia, telefone, combustivel, viagens, despesas com veiculo, capacitagdes);
6.004 - Manter e implementar as a¢des do Projeto Pia; - Promover a manutengéo e melhoria da infra estrutura do Projeto Pia; - Aquisi¢do e manutencdo de equipamentos e material permanente;
6.005 - Manuteng&o de servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas, adolescente e idosos; - Erradicagdo do Trabalho Infantil; - Apoiar programas de educagéo, capacitagdo e inclusédo digital de criangas e jovens para futura insergdo no mercado de trabalho (ODM 1 - Acabar com a miséria).
2.068 - Prestar suporte das atividades do Conselho Municipal da Assisténcia Social; - Fomentar a Capacitacdo de Conselheiros; - Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva do Conselho; - Pagamento hotel, transporte, inscricéo e alir
. e reunides para Conselheiros Municipais; - arcar com despesas de palestrantes; - Pagamento de anuidades de féruns, colegiados e érgédos afins; - Realizar as conferéncias municipais da assisténcia social;
- Prestar suporte das atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; - Realizar as Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, - Fomentar a Capacitacdo de Conselheiros Municipais do CMDCA,; - Proporcionar recursos humanos, equipamel
6.006 adequados para o atendimento da Secretaria Executiva do Conselho no que tange aos assuntos relacionados ao funcionamento do Conselho, apoio técnico, legislacdes pertinentes e Controle Social; - Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢éo e alimentagdo em eventos e reunides para Conse
CMDCA,; - arcar com despesas de palestrantes; - Pagamento de anuidades de féruns, colegiados e 6rgéos afins;
2.069 - Trabalho Social com familias em situagdo de vulnerabilidade social e violagdo de direitos; - Aquisicdo e manutengao de equipamentos e material permanente; - Pagamento de recursos humanos vinculados ao Programa;
- Manutengdo dos Servigos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade: Servico de Protecdo e Atendimento Especializado & Familia e Individuos — PAEFI, Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Pres
2070 Comunidade (PSC), SIMASE - Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo; - Atender criangas e adolescentes em conflitos familiares, situagéo de risco pessoal e social, que necessitam de intervencéo; - fornecer lanches para as atividades em grupos, além de reunides de equipe técnica; dar manut
. Registro de Atendimento; realizar contratagdo de pessoa fisica ou juridica para ofertar oficinas, capacitagdes, palestras e/ou cursos complementares; executar outros servigos, programas ou projetos que venham a ser implementados pelo governo federal, estadual ou municipal na area de protecgé
complexidade; garantir a capacitagdo permanente e participagdo em eventos para os trabalhadores da protecéo social especial de média complexidade; - Manutencéo das instalagdes do CREAS;
PROGRAMA: 1550 — PRESERVAR HOJE PARA GARANTIR O FUTURO

CONSERVAGAO E RECUPERAGAO AMBIENTAL. EVITAR A CONTAMINAGAO DE RIOS E DO SOLO, EM VIRTUDE DO USO DE METODOS QUIMICOS, PARA CONTROLE DE PRAGAS E DOENGAS DA PRODUGAO AGRICOLA (ODM 7 - QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE).

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO c ¢ EXECUGCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
18 - Gestdo Ambiental 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.059 CULTIVANDO AGUA BOA - &o Dil 1-P 250 183.000,00
541 - Preservagéo e Conservagdo Ambiental | 013 - Sec.Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente 1 - Execugdo Direta essoas '

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA: 1550 — PRESERVAR HOJE PARA GARANTIR O FUTURO




- Proteger os manciais, rios e riachos mantendo-os livres das fontes poluidoras, através do convénio Cultivando Agua Boa e outras agdes do Municipio em parceria com o Estado e a Uni&o; - Controle das formigas cortadeiras, nas areas de protegdo ambiental, através do Convénio Cultivando Agua

2.059 estradas, cascalhamento, revestimento poliédrico e construgéo de galerias pluviais; - Construgdo de cercas; - Aquisicdo de equipamentos; - Conservagéo de solos (terraceamento e vogorocas); - Implantar e manter abastecedouros comunitarios; - Promover a limpeza de agudes; - Auxiliar na adec
preservagdo permanente a nova legislagéo.
PROGRAMA: 1600 — FORTALECIMENTO AGRICOLA: MELHORIA DA VIDA DO HOMEM DO CAMPO

PROMOVER O ATENDIMENTO AO HOMEM DO CAMPO, ESTIMULANDO A DIVERSIFICAGAO DA PRODUGAO AGRICOLA, VISANDO MAIOR AGREGAGAO DE VALOR E MELHORIA DE RENDA, GERAGAO DE EMPREGOS NO CAMPO, INDUSTRIALIZAGAO E TRANSFORMACAO, ABASTECIMENTO, CIRCULAG

TREINAMENTO, Bl

EM COMO, PARTICIPAGAO EM PROGRAMAS MUNICIPAIS, ESTADUAIS OU FEDERAIS, (ODM 8 - TODOS TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO).

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
20 - Agricultura 02 - Poder Executivo 3 - Aquisi¢éo de Bens Méveis e Equipamentos 999 - Outros Produtos
1.013 . 013 - Sec Agricultura, Pec.e Meio Ambiente MECANIZAGAO AGRICOLA 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas 5 30.000,00
606 - Extensé&o Rural
20 - Agricultura 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.060 ) 013 - Sec.Agricultura, Pec.e Meio Ambiente  |AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE 1 - Bxecugdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 507.800,00
606 - Extensé&o Rural
20 - Agricultura 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE APOIO E INCENTIVO AQ DESENVOLVIMENTO DA 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.061 i - &o Dil 1-P 600 746.500,00
o 013 - Sec.Agricultura, Pec.e Meio Ambiente AGROPECUARIA 1- Execugdo Direta essoas '
606 - Extensé&o Rural

DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA:

1600 — FORTALECIMENTO AGRICOLA: MELHORIA DA VIDA DO HOMEM DO CAMPO

1.013

- Adquirir maquinas, equipamentos, tratores e implementos agricolas; - Manter e implementar o Programa Patrulha Rural;

2.060

- Gerenciar, manter, equipar e modernizar as atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e suas atividades, agdes e programas; - Apoiar a realizagéo de exposi¢des, feiras, seminarios e encontros técnicos, unidades demonstrativas; - Coordenar trabalhos de adequacéo de estradas |
servigos agricolas com a aquisicéo de veiculos, equipamentos, computadores, méveis em geral e outros bens duraveis; - Firmar convénio com instituicdes governamentais, ndo governamentais, Uniéo e Estado objetivando o repasse de bens e servicos e o desenvolvimento de acdes para melhoria da proc
de estradas, dentres outros; - Promover campanhas de conscientizagdo sobre o manejo adequado de agrotdxicos e produtos biolégicos; - Programa de incentivo ao cultivo florestal; - Aquisicdo de maquina para triturar galhos; - Conceder subvengdes sociais, de acordo com as exigéncias da LDO; - Me
instalagdes da EMATER; - Reformar, manter, ampliar o espaco fisico da Secretaria; - Fortalecer parcerias com a EMATER e ITAIPU; - Apoiar técnica e financeiramente o Conselho de Desenvolvimento Agropecuério;

2.061

- Auxiliar os pequenos produtores em acgdes que possibilitem o aumento de renda na propriedade (ODM 1 - Acabar com a Fome); - Difundir a pratica de aumento de matéria organica do solo, melhorando a textura e estrutura, aumentando a produtividade; - Programa de incentivo a piscicultura, apicultu
postura), fruticultura e olericultura; - Recuperar e conservar o solo e incentivar a adubag&o verde, organica e quimica, trabalhar a bacia hidrogréfica; - Apoiar e incentivar os produtores de organicos e demais grupos de pequenos produtores; - Auxiliar o produtor rural na construcéo, reformas e melhorias da p
equipamentos e repassar em forma de comodato a grupos de agricultores; - Manter e implementar Programa de Inseminag&o Artificial; - Incentivar, manter e prestar assisténcia as atividades agropecuadrias; - Incentivar e auxiliar na aquisi¢édo de equipamentos e materiais nas propriedades; - Constru
instalagdes para o desenvolvimento das atividades agropecudrias; - Dar apoio e incentivo aos pecuaristas de gado de leite e de corte, visando a melhoria do rebanho e aumento da producéo, mediante assisténcia técnica, inseminag&o artificial, melhoria de alimentacéo e recuperacéo da pastagem; - Dar
suinocultores, visando a melhoria do rebanho e aumento da producéo, mediante assisténcia técnica, inseminagéo artificial, melhoria de alimentagéo; - Apoiar a construcdo de cisternas e captagdo de agua; - Distribuicdo de esterco liquido; - Viabilizar a irrigagéo e fertiirigagéo; - Viabilizar junto ao Estado o

moradias rurais; - Reforma, ampliacéo e construcéo de estabulos e silos; - Fornecimento de calcério, cama de aviario, aveia, alevinos, etc.

PROGRAMA:

1650 — DESENVOLVIMENTO COM SUSTENTABILIDADE

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO, CONTRIBUINDO PARA A GERACAO DE EMPREGO E RENDA DOS SETORES DA INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E PRESTAGAO DE SERVICOS. APOIAR A GERAGAO ALTERNATIVA DE RENDA, ATRAVES DA ESTRUTURAGAO DE (

ASSOCIACOES E APROVEITAMENTO DA PRODUGAO DE SUAS ATIVIDADES E SUPORTE NA COMERCIALIZAGAO DO EXCEDENTE (ODM 1- ACABAR COM A MISERIA E ODM 8 - TODOS TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO).

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO SUB-FUNCAO ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA META FISICA ACAO
23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo 1- Obras 17 - Obra Contruida/Ampliada
1.014 014 - Secretaria de IndUstria, Comércio, Turismo e AMPLIAQAO, REFORMAS E MELHORIAS DO CENTRO DE EVENTOS 1 - Execugéo Direta 2 - Metros Quadrados 150 91.000,00
695 - Turismo Desenvolvimento Econémico
2 - IndUstria 02 - Poder Executivo ~ . . 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.062 ) 014 - Secretaria de Industria, Com?rcio, Turismo e .’\I{ISSILSJLEONEAD(ESS,fVOiSﬁAREEJ.?g?Co[’)\l%MlllégUSTRlA' COMERCIO, 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 336.000,00
661 - Promog&o Industrial Desenvolvimento Econémico
2 - IndUstria 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.063 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e [PROGRAMA DE INCENTIVO A INDUSTRIA 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 60 242.000,00
661 - Promog&o Industrial Desenvolvimento Econémico
2 - IndUstria 02 - Poder Executivo N 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.064 ~ 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE PATO 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 5.000,00
661 - Promocéo Industrial N BRAGADO - FMD
Desenvolvimento Econémico
23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo . - 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.065 ~ 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e ATIVIDADES DE INCENTIVO AO COMERCIO E PRESTAGAC DE 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 65 87.500,00
691 - Promog&o Comercial N SERVICOS
Desenvolvimento Econémico
23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.066 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e |MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE EVENTOS 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 20 116.000,00
695 - Turismo Desenvolvimento Econémico

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA:

1650 — DESENVOLVIMENTO COM SUSTENTABILIDADE

1.014 - Ampliagéo, melhorias, conservagéo, manutencgéo e implementacgéo das atividades desenvolvidas no Centro de Eventos;
- Apoiar cursos profissionalizantes, implementar e manter o ensino profissionalizante e o emprego, com a criac&o de escola profissionalizante; - Manter as atividades da secretaria, com o pagamento de pessoal encargos e todo material necessario para o desenvolvimento das atividades; - Viabilizar recur
2.062 para implantar a exposigéo da indUstria, comércio e prestagéo de servigos; - Implementar e manter a politica de marketing das potencialidades econdmicas do municipio, mostrando o potencial econémico, a qualidade de vida, a abundancia de mao-de-obra e outros fatores que contribuem na decisdo de nc

Manter convénio e parcerias com o SEBRAE, SENAC, SESI, Banco do Empreendedor e outros; - Conceder subvengdes sociais, de acordo com as exigéncias da LDO.




- Prestar assisténcia e colaboracéo na instalacéo de industrias, buscando subsidios e demais recursos imprescindiveis as atividades industriais; - Conceder incentivo a industrias localizadas no Municipio; - Conceder assessoria técnica, operacional e administrativa, aos setores de industria, comércio, pre

2.063 turismo; - Promover viagens com empresarios para conhecer novas realidades; - Construgéo de Incubadora Industrial; - Promover a realizag&o de cursos técnicos e profissionalizantes para a industria;

2.064 - Manter e implementar o Fundo Municipal de Desenvolvimento; - Concessdo de empréstimos e financiamentos;

2.065 - Qonce}ier incentivo a empresas comerciais, turlst’lca.s ou prestadojas de servicos Iocallzadag no Munlcl’plo; - Conc?dgr assessoria técnica, operaclonal e admlnlstra.tlva, aos setores do comércio, prestagdo de servigos e turismo; - Fomentar, incentivar e promover a realizagéo de viagens e encontros |
visitas técnicas, com o objetivo de incentivar o comércio e a prestacé@o de servigos; - Conceder incentivos para o comércio e prestadores de servigos, nos termos da Lei n°. 1237/2011;

2.066 - Manutengéo e implementagé&o das atividades desenvolvidas no Centro de Eventos;

PROGRAMA: 1700 — TURISMO — A PORTA PARA O FUTURO
CONSOLIDAGAO DO SEGMENTO DO TURISMO NO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO; INCREMENTO AO SETOR TURISTICO DO MUNICIPIO ATRAVES DO TURISMO RURAL, RELIGIOSO E ECOLOGICO COM O CONSEQUENTE AUMENTO DA OFERTA DE EMPREGOS DIRETOS E INDIRETOS

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA

ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X

¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO

23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DAS ACOES DE INCENTIVO E 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.067 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e G G ¢ 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 97.500,00
695 - Turismo N APOIO AO TURISMO
Desenvolvimento Econdmico
DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: 1700 — TURISMO — A PORTA PARA O FUTURO
2.067 - Conceder incentivo ao setor turistico localizado no Municipio; - Conceder assessoria técnica, operacional e administrativa, ao setor do turismo; - Realizar palestras no setor do turismo; - Manutencéo do Lago Municipal; - Fomentar o turismo com a elaboracéo de calendario com os eventos municipais, folde
B eventos a serem realizados no municipio; Incentivar visitas técnicas e em eventos e feiras; - Contribuir financeiramente com entidades de apoio ao turismo.

PROGRAMA: 1750 — ENCARGOS ESSENCIAIS DO MUNICIPIO
ATENDER DESPESAS QUE NAO CONTRIBUEM PARA A MANUTENGAO DAS AGOES DE GOVERNO, DAS QUAIS NAO RESULTA UM PRODUTO, E NAO GERAM CONTRAPRESTAGAO DIRETA BENS OU SERVICOS, TAIS COMO AMORTIZAGAO E JUROS DE DiVIDAS COMO DiVIDA FUNDADA INTERNA, PASEP, |

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
3.002 28 - En.cargos I?s.peuals 02 - Poder. Execu.tlvo ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 99 - Outras I:latu.rezas 999 - Outros Produlo§ 2 267.000,00
843 - Servico da Divida Interna 004 - Secretaria de Financas 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades
- iai - i o - 27 - Servid Atendid
3.003 28 - Encargos Especiais N 02 Poder. Execu.tlvo CONTRIBUICAO PARA FORMAGA DO PASEP 99 - Outras I:latu.rezas ervidores Atendidos 205 375.365,00
846 - Outros Encargos Especiais 004 - Secretaria de Finangas 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
- iai - i - ~ - 999 - Outros Produt
3.004 28 - Encargos Especiais 02 - Poder Executivo INDENIZACOES, RESTITUICOES E CUSTAS JUDICIAIS 99 - Outras Naturezas tros Produios Global 457.200,00
846 - Outros Encargos Especiais 004 - Secretaria de Financas 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras Medidas e Unidades
DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA: 1750 — ENCARGOS ESSENCIAIS DO MUNICIPIO
3.002 - Proceder a amortizagéo e encargos da Divida Flutuante e Fundada, entre outros INSS e Precatérios Parcelados.
3.003 - Assegurar ao servidor publico municipal o acesso aos beneficios do PASEP — Patriménio do Servidor Publico.
3.004 - Efetuar a devolugéo de impostos e taxas recolhidos indevidamente; - realizar a restitui¢éo de receitas a Unido e aos Estados quando necessario; - efetuar o pagamento de despesas de natureza indenizatéria, requisi¢des de pequeno valor e precatérios requisitorios; - arcar com despesas e custas processt

PROGRAMA: 9999 — RESERVA DE CONTINGENCIA

ATENDER PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS E COBERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS, EM CONFORMIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E LEI ORGAMENTARIA ANUAL.

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
9999 - Reserva de Contingéncia 02 - Poder Executivo - 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
9.999 9999 - Reserva de Contingéncia 004 - Secretaria de Finangcas RESERVA DE CONTINGENCIA 1 - Execug&o Direta 999 - Outras Medidas e Unidades R$ 180.000,00
DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA: 9999 — RESERVA DE CONTINGENCIA
9.999 - Reserva de contingéncia destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros eventos fiscais imprevistos; - Reserva de Contingéncia para cobertura de créditos adicionais.




RESUMO

CODIGO PROGRAMA
1000 GESTAO LEGISLATIVA
1050 ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE PARA UM FUTURO MELHOR
1100 PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
1150 EDUCACAO, SEMENTE DO FUTURO
1200 CULTURA PRESERVANDO O PASSADO, DEIXANDO MARCAS PARA O FUTURO
1250 ESPORTE FAZ AMIGOS
1300 PLANEJAMENTO INTEGRADO
1350 QUALIDADE E SEGURANGA NO TRANSPORTE PARA TODOS
1400 SANEAMENTO BASICO
1450 SAUDE HUMANIZADA
1500 SOCIAL CUIDANDO DE TODOS
1550 SABER PRESERVAR PARA NAO FALTAR
1600 FORTALECIMENTO AGRICOLA: MELHORIA DA VIDA DO HOMEM DO CAMPO
1650 DESENVOLVIMENTO COM SUSTENTABILIDADE
1700 TURISMO — A PORTA PARA O FUTURO
1750 ENCARGOS ESSENCIAIS DO MUNICIPIO
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
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MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
ESTADO DO PARANA

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES - LDO 2017

PROGRAMA: 1000 - GESTAO LEGISLATIVA

LEGISLAR SOBRE ASSUNTOS MUNICIPAIS, FISCALIZAR A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E JULGAR ANUALMENTE AS CONTAS DO MUNICIPIO, VISANDO A ATENDER EXIGENCIAS E EXERCER COMPETENCIAS DEFINIDAS NA CONSTITUICAO FEDERAL, NA CONSTITUIGAO ESTADUAL, NA
MUNICIPIO, NA LEGISLAGAO MUNICIPAL E NO REGIMENTO INTERNO.

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO

1.001 01- Legislativa. 01 - Poder Legislativo REFORMAR AS INSTALACOES DA CAMARA MUNICIPAL L-Obra 999 - Outros Produtos 334,00 30.000,00
031 - Acéo Legislativa 001 - Camara de Vereadores 1- Execucgao Direta 999 - Outras unidades e medidas

2,001 01- I:eglsIaFlva ) 01 -f'oder Legislativo ATIVIDADES LEGISLATIVAS 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 20 1.071.000,00
031 - Acéo Legislativa 001 - Camara de Vereadores 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: PROGRAMA:
1.001 - Melhorias e Reformas das instalagdes da Camara Municipal;
2.001 - Manter as atividades administrativas e institucionais da Camara Municipal, visando o cumprimento do processo legislativo, em consonancia com a legislagdo pertinente; - Reequipar o Poder Legislativo; - Viabilizar participagédo de vereadores e servidores em cursos, seminarios, simp6sios e outros.

PROGRAMA: 1050 - ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE PARA UM FUTURO MELHOR

MANTER PROGRAMA DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA NOS ORGAOS MUNICIPAIS, INCLUINDO PESSOAL, CAPACITAGAO DESTES, CONSULTORIA, EQUIPAMENTOS DE APOIO E INFORMATICA, SERVICOS, COLABORANDO PARA A CONSECUGAO DOS PROJETOS FINALISTICOS; IMPLANTAR, VIABILI
ATUALIZAR, SUPERVISIONAR, LOCAR E ADQUIRIR SISTEMAS, SUPRIMENTOS, E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, LEVANDO A INFORMATIZAGAO A TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
2,002 04 - Ad.rrTlnlstriu;ao 02 - Po.der Executlvo. MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREEEITO 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 1 586.250,00
122 - Administracéo Geral 001 - Gabinete do Prefeito 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2,003 04 - Ad.rrTlnlstriu;ao 02 - Po.der Executlvo. MANUTENQAO AS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 1 168.500,00
122 - Administracéo Geral 001 - Gabinete do Prefeito 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
04 - Administracdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR DE IMPRENSA E 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.004 R . . . N R 1 363.000,00
131 - Comunicagéo Social 001 - Gabinete do Prefeito COMUNICACAO 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.005 04 - Admlnlstragao 02 - Po.der Executlvo. MANUTENQAO DA ASSESSORIA DE GOVERNO 99 - Outras Iu\latu.rezas 4 - Apoio Administrativo 1 123.200,00
121 - Planejamento e Orcamento 001 - Gabinete do Prefeito 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
T Pcso— . n - B 4 - Apoio Administrati
2.006 04 - Administracdo 02 Pode.r Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO 99 - Qutras Iu\latu.rezas poio Administrativo 1 64.500,00
124 - Controle Interno 002 - Coordenadoria de Controle Interno 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.007 04 - Administracdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 1.635.000.00
| 122 - Administracdo Geral 003 - Secretaria de Administraco ADMINISTRACAO 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T
Ve . n - B 4 - Apoio Administrati
2.009 04 Ad.rr?lnlstrilt;ao 02 Po(?er Execut.lv.o . ENCARGOS COM OUTROS ENTES DA FEDERAGAO 99 - Qutras Iu\latu.rezas poio Administrativo 1 90.910,00
122 - Administracéo Geral 003 - Secretaria de Administragio 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2010 04 - Administracéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO, CONSERVACAO, MELHORIAS E AMPLIAGAO DE 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 17.000.00
| 122 - Administracdo Geral 003 - Secretaria de Administracio EDIFICIOS PUBLICOS 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T
Ve — . n - B 4 - Apoio Administrati
2011 04 - Administragdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANGAS 99 - Outras Naturezas polo Acministrativo 1 1.140.150,00
123 - Administragéo Financeira 004 - Secretaria de Financas 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras unidades e medidas
DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: 1050 - ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE PARA UM FUTURO MELHOR

- Manutencéo do Gabinete do Prefeito; - Promover encontros entre o Executivo Municipal e Conselhos Municipais, visando a participagdo dos mesmos nas acdes administrativas; Realizar, manter e implementar atividades e agdes referentes a formulacéo, coordenagédo,avaliagéo e divulgacéo das
2.002 Municipio, proporcionando informagdes aos orgéos da Administragéo Publica e a Comunidade; - Promover as atividades relacionadas a recepgéo de visitantes oficiais, bem como, eventos e cerimoniais, em atos administrativos que envolvam o Poder Executivo em sua relagdo com a comunidade; - Conti
com entidades municipalistas, de acordo com as exigéncias contidas na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias; - Desenvolver atividades de integragéo entre a comunidade e érgdos municipais.

2.003 - Manuteng&o da Assessoria Juridica; - Suporte juridico de natureza preventiva e assistencial aos processos e atos da Administragdo Publica em integragdo com as demais Secretarias; - Arcar com as demais despesas para cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgéo.
2.004 - Assessorar o Prefeito nas suas relagdes com a Comunidade; - Informar e orientar a populag&o sobre as a¢des desenvolvidas pela Administracdo Municipal; - Divulgar e realizar eventos e festejos comemorativos oficiais do Municipio; - Promover a divulgacéo de atos, programas, acdes, obras, servi
. Administracdo, na imprensa oficial e regional.
- Manutengéo da Assessoria de Governo e Planejamento; Coordenar e promover as relagdes politicas internas e externas do Governo Municipal nos ambitos geral e local; - Fomentar a participagéo popular na defini¢éo das politicas publicas, promovendo audiéncias publicas, reunides, debates e féruns ¢
2.005 unidades executoras dos programas de governo e a comunidade; - Executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramitacéo, na Camara, de projetos de interesse do executivo, e manter contato com liderangas politicas, comunitérias e parlamentares do Municipio; - Coordenar a €
. programas, projetos e metas relativas ao planejamento institucional do Municipio; - Gerenciar e monitorar a execugdo dos programas e investimentos na area de politica urbana; - coordenar a elaboragéo das propostas dos orgamentos anuais e plurianuais, em articulagdo com a Secretaria de Administ!
Financas; - Arcar com as demais despesas para cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgéo.
2.006 - Manter o Sistema de Controle Interno visando realizar as atividades concernentes ao mesmo, em conformidade com a: Constituicdo Federal; Constituicdo Estadual; Lei de Responsabilidade de Fiscal; Lei Federal n. 4.320 e da Lei Organica do Municipio; - Verificar a regularidade programacéo orgcam
. Promover a fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentincia de receitas.
- Manutengédo da Secretaria de Administragdo e seus Departamentos; Manter, aperfeicoar, coordenar e assessorar as atividades administrativas do Municipio, implementando técnicas modernas e eficazes de administragéo publica, tornando os diversos setores mais ageis e eficazes, objetivando o cump
2,007 dos servigos publicos de responsabilidade institucional do Municipio; - Informatizar os diversos setores, aprimorando os métodos de controle, gestdo modernos e atualizados permanentemente, inclusive locar iméveis, equipamentos, sistemas e servicos de informatica, microfimagem e digitalizacéo; Prc

o6rgdos da Administragdo Municipal, conservagdo, manutengdo, seguranga, suprimento de materiais, adm. da frota de veiculos e do patriménio; - Contratar servigos de consultoria, auditoria /ou assessoria; - Firmar acordos, convénios e contratos e ajustes com instituigdes publicas e privadas; Aperfeicoar e
diversos setores da administracéo; - Suprir a necessidade de recursos humanos, através de concurso publico ou teste seletivo e propiciar a capacitagdo dos mesmos; - Arcar com as demais despesas para cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgéo.
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2.010 - Manter, ampliar e promover melhorias de préprios do Municipio, proporcionando melhores condi¢des de trabalho na prestagéo dos servigos publicos.
- Manutencéo da Secretaria de Financas e seus Departamentos; - Coordenar, orientar e executar as atividades da area de financas, orcamentaria, contabil e tributaria; - Proceder a cobranca amigavel ou judicial da divida ativa; - Manter o equilibrio fiscal, atualizar planta genérica de valores; - Ape!
2.011 fiscalizagdo de tributos municipais, informatizando e agilizando os procedimentos; - Realizar campanhas educativas e programas para a melhoria da arrecadagéo; - Manter e modernizar a estrutura financeira do Municipio; - Contratar servigos de consultoria, auditoria /ou assessoria; - Arcar com as d¢
cumprimento dos objetivos institucionais do érgéo.
PROGRAMA: 1100 — PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

PAGAMENTO DE SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS, A CARGO DO TESOURO MUNICIPAL.

= FUNGAO / X = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO s s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
3.001 09 - Prew.deAnu.a Stfcl.al 02 - Poﬁjler Execut.lv.o . PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS 99 - Outras ~Natu.rezas 5 - Aposentados Atendidos 5 108.000,00
271 - Previdéncia Basica 003 - Secretaria de Administracdo 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA: 1100 — PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

3.001

- Manter e implementar os beneficios previdenciarios e atividades relativas a aposentados e pensionistas.

PROGRAMA:

1150 - EDUCAGAO, SEMENTE DO FUTURO

GARANTIR O ACESSO, A PERMANENCIA E O SUCESSO DE TODAS AS CRIANCAS EM IDADE ESCOLAR, NO ENSINO FUNDAMENTAL, INCLUSIVE AQUELES QUE NAO TIVERAM ACESSO EM IDADE PROPRIA ATRAVES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, ASSEGURANDO AS CONDICOES Fi
ADEQUADAS PARA UM BOM ATENDIMENTO, DESENVOLVER AGOES QUE VISEM ATENDER A DEMANDA DO ENSINO FUNDAMENTAL, EM TODAS AS SUAS MODALIDADES, BEM COMO, A EDUCAGAO INFANTIL, ATRAVES DA OFERTA DE VAGAS E DA ESTRUTURAGAO ADEQUADA DOS ESPAGOS FiSIC
ASSEGURANDO AS CONDICOES NECESSARIAS PARA UM ATENDIMENTO DE QUALIDADE AO EDUCANDO. GARANTIR QUE TODAS AS CRIANGCAS TERMINEM UM CICLO COMPLETO DO ENSINO BASICO (ODM 2 - EDUCAGAO BASICA DE QUALIDADE)

= FUNGAO / X = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO s s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
- a - i x ~ - 4-A Adi trati
2012 12 - Educagdo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA 99 - Outras Naturezas polo Acministrativo 1 223.100,00
361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.013 . . ~ PO 420 1.519.900,00
361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
2014 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 27 - Servidores Atendidos 2 1.360.000.00
| 361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura MARECHAL DEODORO - FUNDEB 60% 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
2015 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL - 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 420 112.000.00
: 361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educacéo e Cultura ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas B
2016 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 27 - Servidores Atendidos 7 605.000.00
) 365 - Educagao Infantil 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura MARECHAL DEODORO - FUNDEB 60% 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - CEMEI GOTINHA DE MEL - 99 - Outras Naturezas 27 - Servidores Atendidos
2.017 . . . 19 876.000,00
365 - Educagao Infantil 005 - Secretaria de Educagédo e Cultura FUNDEB 60% 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
2018 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - ESCOLA MUNICIPAL 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 150 418.500.00
) 365 - Educagdo Infantil 005 - Secretaria de Educagdo e Cultura MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo " % 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.019 - .000,
365 - Educacéo Infantil 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura MANUTENGAO DA EDUCAGAG INFANTIL - CEME| GOTINHA DE MEL 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas 125 458.000,00
2020 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 150 110.000.00
) 365 - Educagao Infantil 005 - Secretaria de Educagéo e Cultura ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas o
2021 12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos 125 94.000,00
) 365 - Educagdo Infantil 005 - Secretaria de Educagdo e Cultura CEMEI GOTINHA DE MEL 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas T
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo ~ ~ 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGCAO DE JOVENS E
2022 366 - Educacéo de Jovens e Adultos ADULTOS 15 13.000,00
“ 005 - Secretaria de Educagé&o e Cultura 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo " % 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.023 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO ESPECIAL 6 35.000,00
367 - Educacéo Especial 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura N N 99 - Outros Tipos de Execucéo de Agbes 1 - Pessoas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.024 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR 190 349.400,00
361 - Ensino Fundamental 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
2025 12 - Educagéo 02 - Poder Execull}/o PROGRAMA DE CREDITO EDUCATIVO 99 - Outras [\laturezas 2 - Alunos Atendidos 190 215.000,00
364 - Ensino Superior 005 - Secretaria de Educacé&o e Cultura 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
12 - Educagéo 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO 99 - Outras Naturezas 2 - Alunos Atendidos
2.026 . . 170 140.000,00
364 - Ensino Superior 005 - Secretaria de Educacéo e Cultura SUPERIOR 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas

DESCRICAO DAS

ACOES DO PROGRAMA: 1150 - EDUCAGAO, SEMENTE DO FUTURO

- Gerenciar, manter, equipar e modernizar as atividades da Secretaria de Educacéo e Cultura e suas atividades, agbes e programas; - Propiciar cursos de capacitagdo de pessoal administrativo e docentes que atuam no Municipio; - Universalizar o atendimento de toda a clientela do ensino fundamer
garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas na escola, em conformidade com o Plano Nacional de Educag&o e o Plano Municipal de Educag&o; - Manter, reformar, ampliar e realizar melhorias na infra-estrutura fisica da rede municipal de ensino; - Aquisicdo de equipamentos e material |

2.012 parceria com o Governo Federal na execugdo dos Programas Bolsa Escola e Dinheiro Direto na Escola — PDDE; - Contribuir financeiramente com entidades ligadas a Educagédo; - Manutencéo e conservagdo a frota de veiculos, incluindo énibus; - Formalizar convénios com entidades publicas e p
organizagdes ndo governamentais que possibilitem a implantagéo de cursos profissionalizantes e superiores no Municipio; - Elaborar e custear projetos de pesquisa em grupos e individuais com visitagdes in loco; - Gerenciar, equipar, manter e implementar os programas e atividades do Ensino Fundam
demais despesas relacionadas ao objetivo institucional do érgéo.

- Garantir a operacionalizagéo da rede municipal de ensino, desenvolvendo agdes que visem atender a demanda do ensino fundamental, através da oferta de vagas e da implementag&o de programas e projetos da area pedagdgica; - Promover a participagéo de profissionais da rede municipal de ensino

2.013 seminarios, congressos, e cursos de capacitacao, dentro e fora do Municipio; - Manter, equipar, modernizar e efetuar melhorias na Biblioteca; - Ampliar o acervo da Biblioteca; - Desenvolver projetos e atividades de Educacdo Ambiental; - Aquisicdo de material didatico pedagégico para os alunos d.
Aquisicdo de méveis em geral, computadores, equipamentos e material permanente; - Manter, reformar, ampliar e realizar melhorias na infra-estrutura fisica da rede municipal de ensino;

2N141 - Damiinarar3n dne nrafacenrac nn afativin avarricin da nrafice3n: - Anlicar ne rariirenc dn Ciindna da Maniutanrcr3n a Nacanunhiimantn da Ediiran3n Racicra a da \/alarizan3n dne Draficcinnaic da Ediirania _ CIHINNER da ararda ram n miia datarmina a lai
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2.015 - Propiciar melhoria na qualidade de vida do aluno, através do fornecimento de merenda escolar para o ensino fundamental; - Incentivar programas de apoio & merenda escolar e educagéo alimentar (ODM 1 - Acabar com a Fome);

2016 - Remuneragéo dos professores no efetivo exercicio da profissdo; - Manter o ensino fundamental com qualidade, visando a manutencéo dos programas e aprimoramento do ensino, aprendizagem, tendo como fonte os recursos provenientes do FUNDEB; - Aplicar os recursos do Fundo de Manutencéo e

. Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagédo — FUNDEB, de acordo com o que determina a lei.
2017 - Remuneracédo dos professores no efetivo exercicio da profissdo; - Manter a educacéo infantil com qualidade, visando a manutencéo dos programas e aprimoramento do ensino, aprendizagem, tendo como fonte os recursos provenientes do FUNDEB; - Aplicar os recursos do Fundo de Manutencéo e
. Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, de acordo com o que determina a lei.

- Desenvolver, manter e implementar as atividades e acdes educacionais de responsabilidade do Municipio, abrangendo a Educacéo Infantil; - Oferecer as criangas em idade escolar o acesso ao aprendizado pedagégico da educacéo infantil; - Dotar a educagé&o infantil de estrutura fisica, administrativa

2.018 para a implementag&o de suas atribuigdes; - Gerenciar, equipar, manter e implementar os programas e atividades da Pré-Escola; - Capacitar a crianga de 03 a 05 anos para iniciar o processo pedagdgico, proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades que promovam o seu desenvolvil
intelectual; - Desenvolver projetos e atividades de Educac&o Ambiental; - Manutencéo e melhorias da brinquedoteca; - Aquisicéo de livros;
- Desenvolver, manter e implementar as atividades e acdes educacionais de responsabilidade do Municipio, abrangendo a Educacéo Infantil; - Oferecer as criangas em idade escolar o acesso ao aprendizado pedagégico da educacéo infantil; - Dotar a educagé&o infantil de estrutura fisica, administrativa

2.019 para a implementag&o de suas atribuigdes; - Gerenciar, equipar, manter e implementar os programas e atividades da Pré-Escola; - Capacitar a crianga de 00 a 03 anos para iniciar o processo pedagdgico, proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades que promovam o seu desenvolvil
intelectual; - Desenvolver projetos e atividades de Educac&o Ambiental; - Manutencéo e melhorias da brinquedoteca; - Aquisi¢éo de livros;

2.020 - Propiciar melhoria na qualidade de vida do aluno, através do fornecimento de merenda escolar & educagao infantil (3 a 5 anos); - Incentivar programas de apoio a merenda escolar e educagédo alimentar (ODM 1 - Acabar com a Fome).

2.021 - Propiciar melhoria na qualidade de vida do aluno, através do fornecimento de merenda escolar & educagao infantil (O a 3 anos); - Incentivar programas de apoio a merenda escolar e educagédo alimentar (ODM 1 - Acabar com a Fome);

2.022 - Manter e implementar Educagéao de Jovens e Adultos.

2.023 - Manter e implementar os programas e atividades da Educac&o Especial;

2.024 - Manter o transporte escolar de estudantes;

2.025 - Manter as agdes do Programa de Crédito Educativo;

2.026 - Custear nos termos da legislag&o municipal, transporte para alunos que frequentam cursos de nivel fundamental, médio, superior e técnico, em outros Municipios da regido;

PROGRAMA: 1200 — CULTURA PRESERVANDO O PASSADO, DEIXANDO MARCAS PARA O FUTURO

PROMOVER AGOES VOLTADAS AS ATIVIDADES ARTISTICAS-CULTURAIS, PROPICIAR E ESTIMULAR A COMUNIDADE ATRAVES DE EVENTOS E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS PATROCINADOS PELO MUNICIPIO, CONSOLIDANDO DESSA FORMA SUA FORMAGAO COMO CIDADAO.

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
- - i = - 4-A Adi trati
2.027 13. Cijltura 02 - Poder Executivo ACOES CULTURAIS 99 - Outras l:latu.rezas poio Administrativo 1 568.000,00
392 - Difuséo Cultural 006 - Departamento de Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.028 13.- Cijltura 02 - Poder Executivo MANUTENGAO E MELHORIAS DO CENTRO CULTURAL 99 - Outras l:latu.rezas 999 - Outros Produtos 1 68.000,00
392 - Difuséo Cultural 006 - Departamento de Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.029 13.- Cijltura 02 - Poder Executivo ORGANIZAGAO DAS FESTIVIDADES DO MUNICIPIO 99 - Outras l:latu.rezas 999 - Outros Produtos 1 516.500,00
392 - Difuséo Cultural 006 - Departamento de Cultura 1 - Execucéo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA:

1200 — CULTURA PRESERVANDO O PASSADO, DEIXANDO MARCAS PARA O FUTURO

- Equipar, manter e implementar as atividades, agdes e programas do Departamento de Cultura do Municipio, com a manutengé@o dos espagos existentes e apoio a projetos culturais; - Incentivar a publicacédo de obras dos artistas do Municipio, gravar CD's e bandas; - Viabilizar o intercambio cultural cor

2.027 Estados; - Proceder a divulgagdo de programas culturais em radios, publicagdes em jornais e revistas; - Manter oficinas de musica, violdo, danga, canto e teclado, teatro, implementando a produg&o artistica; - Manutencéo e ampliagéo do acervo da Biblioteca Municipal; - Organizar as festividades de pasco:
Municipal.
2.028 - Manutengéo, melhorias e reformas do Centro Cultural; - Aquisi¢ao de equipamentos do Centro Cultural;
2.029 - Realizacéo de festivais, concursos, espetaculos, pecas teatrais e exposicdes artisticas e eventos culturais que desenvolvam e valorizem a cultura do Municipio; - Realizar em conjunto com os demais setores da Administracdo Municipal, as festividades constantes do calendario Oficial e de anive!
. Organizar as festividades alusivas as datas comemorativas do Municipio; - Organizar a Oktoberfest; - Organizar a festa do Cupim; - Organizar festividades de Natal;
PROGRAMA: 1250 — ESPORTE FAZ AMIGOS

PROPICIAR E ESTIMULAR A COMUNIDADE, A PRATICAS DE ATIVIDADES FiSICAS, DE LAZER E DE ESPORTE, BUSCANDO O DESENVOLVIMENTO DAS POTENCIALIDADES DO SER HUMANO, VISANDO SEU DESENVOLVIMENTO INTEGRAL, BEM COMO, SUA INTEGRAGAO SOCIAL, CONSOLIDANDO C
FORMAGAO COMO CIDADAO SAUDAVEL, ANALISAR DIVERSOS TIPOS DE ESPAGOS EXISTENTES COM POTENCIAIS TURISTICOS, PROMOVENDO E AVALIANDO SUAS CARACTERISTICAS DO PONTO DE VISTA DE IMPLANTAGAO E MELHORIA DE EMPREENDIMENTOS QUE ATENDA SATISFATORIAME

VISITANTE.
= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNCAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO

1.004 27 - Desporto e Laz.er’ ) 02 - P(?der Executivo INFRAESTRUTURA ESPORTIVA 1- Ob~ras ) 999 - Outros Produtos 150 174.000,00

812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras unidades e medidas
- - i o - 4-A Adi trati

2030 27 - Desporto e Laz.er’ ) 02 P(?der Executivo MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER 99 - Outras l:latu.rezas poio Administrativo 1 602.600,00

812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras unidades e medidas
27 - Desporto e Lazer 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO POLIESPORTIVO 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas

2.031 . . R 400 213.500,00
812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer CRISTAL 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas

2.032 27 - Desporto e Lazer 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GINASIO BRAGADINHO 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas 600 58.000,00
812 - Desporto Comunitario 007 - Secretaria de Esportes e Lazer 1 - Execug&o Direta 1- Pessoas




2.033

27 - Desporto e Lazer
813 - Lazer

02 - Poder Executivo
007 - Secretaria de Esportes e Lazer

99 - Outras Naturezas

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE LAZER E RECREAGAO PO
1 - Execug&o Direta

999 - Outros Produtos ‘

999 - Outras unidades e medidas ! ‘ 24.500.00

DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA:

1250 — ESPORTE FAZ AMIGOS

1.004 - Reforma dos ginasios de esportes municipais; - Construir, ampliar e melhorar os p6los esportivos visando dotar de espaco fisico adequado para a pratica de esportes; - Prover e manter infra-estrutura basica a comunidade, visando o bom funcionamento dos Centros Esportivos e de Lazer, bem como quad
. e areas destinadas a pratica do esporte;
- Executar, manter e implementar a Politica Municipal de Esportes e Lazer, promovendo e viabilizando eventos, em parceria com Federagdes, Ligas, Associagdes Desportivas e outros 6rgéos responsaveis por atividades de esporte e lazer; - Apoiar o esporte amador através do direcionamento de contri
2.030 entidades desportivas, de acordo com as exigéncias contidas na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias; - Reequipar a area esportiva com a aquisi¢ao de equipamentos esportivos, méveis em geral, computadores e outros bens duraveis; - Suprir as necessidades de materiais de consumo a fim de garantir
. e lazer do municipio; - Teste seletivo; - Manter e implementar programas e eventos esportivos e de lazer; - Promover a universalizagdo da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participagdo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreativos e de lazer e campeonatos r
Desenvolver em parceria com outras Secretarias, 6rgéos estaduais e iniciativa privada, projetos esportivos curriculares e extra-curriculares, como educac&o suplementar para criancas e adolescentes, como forma de manté-los no sistema formal de ensino e fazer retomar aqueles que se encontram fora da e
2.031 - Promover a universalizagdo da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participagéo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreativos e de lazer; - - Manter a piscina do Municipio; - Atender os integrantes do Clube de Idosos; - Firmar parceria com o Colégio para disponibilizag
. aulas de educagéo fisica; - Ofertar aulas de hidroginastica para Municipes; - Atender os portadores de necessidades especiais; - Atender a gestantes.
2.032 - Promover a universalizag&o da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participagéo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreativos e de lazer;
2033 - Proporcionar a oferta de atividades relacionadas ao lazer da coletividade através da promog&o de eventos; - Promover a universalizacéo da pratica desportiva formal e ndo formal, assegurando a participacéo de todos os segmentos nos programas desportivos, recreattivos e de lazer; - Promover atividade
. de academia voltada para a melhoria da qualidade de vida da populagéo em geral.
PROGRAMA: 1300 — PLANEJAMENTO INTEGRADO

DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A EXECUGAO DOS SERVIGOS URBANOS E AS ATIVIDADES INERENTES A MANUTENGAO, CONSERVAGAO, MELHORIA E CONSTRUGAO DE VIAS URBANAS, PRAGAS, PARQUES E JARDINS.

= FUNCAO/ = = = NATUREZA DA ACAO/ PRODUTO/ ‘ VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNCAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
- i - i ~ ~ . - 999 - Outros Produt
1.005 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) AMPLIAGAO E MELHORIAS DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 1-Obras utros Produtos 1.250 78.500,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
1.006 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) OBRAS DE MELHORIAS NAS VIAS URBANAS 1-Obras 21 - Pavimentago de Vias 20.000 496.150,00
451 - Infraestrutura urbana 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 2 - Metros Quadrados
15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo 3 - Aquisicio de Bens Méveis e Equipamentos 999 - Outros Produtos
1.007 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS quisie quip: 1 15.000,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
2.034 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS, 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 1.039.900.00
| 452 - Servigos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo |VIACAO E URBANISMO 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T
- i - i x . - 999 - Outros Produt
12.001 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA 99 - Outras Naturezas utros Produtos 1 1.288.300,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execugéo Direta 999 - Outras unidades e medidas
15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo MANUTENGAO E MELHORIAS DE PRAGAS, PARQUES, JARDINS E 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.036 . . o . A . 1 167.000,00
452 - Servigos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo |PORTO BRITANIA 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas
- i - i P o - 999 - Outros Produt
2.037 15 - Urbanismo 02 - Poder Executivo ) MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 99 - Outras Naturezas utros Produtos 1 594.500,00
452 - Servicos Urbanos 008 - Secretaria de Obras, Viagcdo e Urbanismo 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA:

1300 — PLANEJAMENTO INTEGRADO

1.005 - Ampliag&o e melhorias da rede de iluminagdo publica;
1.006 - Executar obras de infra-estrutura na malha viaria; - Construir galerias de aguas pluviais; - Construgcdo de meio-fio; - Atender as necessidades basicas da populagdo com a construgéo, melhoria e manutengédo de ruas e avenidas, pavimentagdo e recapeamento asfaltico, calgamentos, meios-fios, calca
B bocas-de-lobo, galerias pluviais, ciclovias, acessos a empreendimentos comerciais e industriais; - Executar obras de infraestrutura e acessibilidade.
1.007 - Aquisigdo de maquinas e equipamentos.
- Gerenciar, manter, equipar e modernizar as atividades da Secretaria Municipal de Viac&o, Obras e Urbanismo e suas atividades, acdes e programas; - Manter, reestruturar, regulamentar e readequar os cemitérios municipais; - Executar obras de sinalizagdo urbana, inclusive através do Fundo M
2.034 Aquisicdo e manutencdo de equipamentos, coletores de lixo, méveis em geral e outros bens duraveis; - Manter Programa de incentivo para construcdo de passeios em ruas e avenidas; - Manter o Programa de incentivo para a melhoria das calgadas; - Manutengdo da Rodoviaria; - Programa de doaga
Promover a construg&o, reforma e melhoria das instalagdes da Secretaria e do Patio de Maquinas;
12.001 - Promover na area urbana e no interior do Municipio, a coleta de lixo, sistema de coleta seletiva e usina de reciclagem e varri¢do de ruas e avenidas; - Gestdo Integrada de Residuos Sélidos.
2.036 - Obras de urbanizag&o, manutencéo e adaptacéo de pragas, parques, avenidas e portal; - Replanejar, conservar, manter e equipar urbanisticamente pracas, parques, jardins, entradas da cidade, bem como, servicos de poda de grama e arborizacéo; - Adquirir equipamentos para o setor e equipar pragas, [
. mobiliario urbano; - Melhorias no parque infantil da Praca Luiz Dalcanalle Filho; - Manter as estruturas edificadas no Porto Britania; - Construgdo de rampa para carga e descarga de maquinas; - Construgéo de areas de pracas e areas de lazer;
2.037 - Manter os servigos de iluminag&o publica; - lluminag&o rebaixada nas avenidas;
PROGRAMA: 1350 — QUALIDADE E SEGURANGA NO TRANSPORTE PARA TODOS

PROMOVER A ADEQUAGAO, CONSERVAGCAO, MELHORIA E PAVIMENTAGAO DAS ESTRADAS VICINAIS, GARANTINDO CONDICOES DE TRAFEGABILIDADE ADEQUADAS.

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
26 - Transporte 02 - Poder Executivo ~ - ~ 1- Obras .
PAVIMERTARRA AREATIARRA PECTAIIPARRA = 78 Dactanranin da Ectradac \fininaic
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1.008 » ) - ) CASCALHAMENTO DE ESTRADAS VICINAIS o 56.000 757.500,00
782 - Transporte Rodoviario 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo 1 - Execug&o Direta 2 - Metros Quadrados
- § i - N - . 2 - Apoio Administrati
2.038 26-Transporte 02 - Poder Executivo ) MANUTENGAO E MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS RODOVIARIOS 99 - Outras Naturezas poio Administrativo 20 1.736.500,00
782 - Transporte Rodoviério 008 - Secretaria de Obras, Viagcdo e Urbanismo 1 - Execugdo Direta 999 - Outras unidades e medidas

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA:

1350 — QUALIDADE E SEGURANGA NO TRANSPORTE PARA TODOS

- Executar pavimentag&o poliédrica em estradas vicinais; - Restaurar e cascalhar a malha rodoviaria municipal; - Manter a infra-estrutura rodoviaria em condicdes de trafegabilidade; - Construir, conservar e reformar pontes e bueiros; - Restaurar, pavimentar e/ou cascalhar acessos a propriedades rurais; - C

1.008 Pavimentagdo asfaltica sobre pedras irregulares;
2.038 - Manuteng&o dos servigos rodoviarios; - Manter e conservar a frota de veiculos, maquinas e equipamentos da municipalidade; - Aquisicdo de equipamentos; - Construgdo, manutencao e melhorias de abrigos de passageiros; - arcar com demais despesas relacionadas.
PROGRAMA: 1400 — SANEAMENTO BASICO

MELHORIA NO ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO PUBLICO A POPULAGAO, MELHORANDO SUA QUALIDADE DE VIDA. PROMOVER AGOES E PROGRAMAS DE ACESSO A AGUA POTAVEL PARA A POPULAGAO (ODM 7 - QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE).

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
17 - Saneamento 02 - Poder Executivo ~ < < 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.039 MANUTENGCAO, AMPLIACAO E MELHORIAS DO SISTEMA DE AGUA E 4500 1.235.000.00
) 512 - Saneamento Béasico Urbano 008 - Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanismo |[ESGOTO L - - i '
1 - Execucéo Direta 1 - Pessoas

DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA:

1400 — SANEAMENTO BASICO

2.039

Manutencédo, melhorias e ampliagéo da rede de captacgéo e abastecimento de agua; - Perfuracéo de Pogos Artesianos, na sede e no interior; - Melhorias nos pontos de captacéo; - Implementacéo de projeto de saneamento (rede de esgoto); - Aquisicéo e construcéo de reservatérios de agua; - arcar com der

relacionadas ao sistema de abastecimento de agua e esgoto.

PROGRAMA:

1450 — SAUDE HUMANIZADA

REALIZAR ACOES QUE VISEM ASSISTENCIA A SAUDE DA POPULAGAO, DE FORMA INTEGRALIZADA PRIORIZANDO OS ASPECTOS PREVENTIVOS, PROMOCIONAIS E CURATIVOS, ATRAVES DAS UNIDADES DE SAUDE E DO GERENCIAMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS. DESENVOLVER AG(
DE VALORIZAGAO DA SAUDE DA MULHER (ODM3-IGUALDADE ENTRE OS SEXOS E VALORIZAGAO DA MULHER (ODM5-MELHORAR A SAUDE DAS GESTANTES). PROMOVER A EXECUGAO DE CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO E PREVENGAO NO COMBATE DA DENGUE, AIDS E DOENGAS INFECTOCC
REDUZIRAMORTALIDADE INFANTIL E ODM 6 - COMBATER A AIDS, A MALARIA E OUTRAS DOENCAS).

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ ‘ VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNCAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
1.009 10-salde 02 - Poder Executivo INFRAESTRUTURA DE APOIO A SAUDE PUBLICA 1 - Obras 17 - Obra Contruida/Ampliada 50 40.000,00
301 - Atengéo Basica 009 - Fundo Municipal de Sadde 1 - Execucéo Direta 2 - Metros quadrados
—— . - - - VO Vo i 31 - Veicul
1010 10 S%Ude, ) 02 - Poder I.Ex.ecunvo ) AQUISICAO DE VEICULOS 3 - Aquisicéo de Bens M?ve|§ e Equipamentos eiculos 1 55.125,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 7 - Unidade
- Sa - i x " . - 17 - Obra Contruida/Ampliad:
1.039 10-Sadde 02 - Poder Executivo CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE 1 - Obras ra Lontiuica’Ampliaca 374 5.000,00
301 - Ateng&o Basica 009 - Fundo Municipal de Sadude 1 - Execucéo Direta 2 - Metros quadrados
2.040 10-Sadde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos 30.000 1.520.100,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
10 - Sadde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA MEDICA 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.041 - ici 0 - &o Dil 1-P 30.000 2.499.600,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 009 - Fundo Municipal de Satide HOSPITALAR E LABORATORIAL 1 - Bxecugdo Direta essoas :
10 - Sadde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.042 - ici 0 ° - i a o 1-P 15.000 663.000,00
302 - Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial 009 - Fundo Municipal de Sadde CISCOPAR 99 - Outros Tipos de Execucéo de Agdes essoas X
10 - Sadde 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.043 - R 009 - Fundo Municipal de Saude ASSISTENCIA FARMACEUTICA 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas 32.000 673.000,00
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
2.045 10 - Sa}udel ) 02 - Poder I.Ex.ecutlvo ) PROGRAMA SAUDE DA EAMILIA - PSF 99 - Outras l:laturezas 20 - Pacientes Atendidos 1610 227.600,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
2.046 10-salde 02 - Poder Executivo PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos 1.610 191.000,00
301 - Atencéo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
10 - Sadde 02 - Poder Executivo ~ A R . 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
MANUTENGCAO DO CONSORCIO INTERGESTORES - PARANA SAUDE
2.047 - R 1 80.000,00
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico . . - MEDICAMENTOS . N N )
009 - Fundo Municipal de Sadde 99 - Outros Tipos de Execucéo de Acdes 999 - Outras Unidades e Medidas
10 - Salde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DA UNIDADE DE ATENGAO PRIMARIA SAUDE DA 99 - Outras Naturezas 20 - Pacientes Atendidos
2.048 « - . . i . 6.500 561.000,00
301 - Atencdo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde FAMILIA - UAPSF 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
2.049 10-salde 02 - Poder Executivo VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA SANITARIA 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos 1 155.650,00
304 - Vigilancia Sanitaria 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
2.050 _ 10-Saude 02 - Poder Executivo VIGILANCIA EM SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos 1 133.900,00
305 - Vigilancia Epidemioldgica 009 - Fundo Municipal de Satde 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
2.051 10 - Salde 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU OESTE - 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos 1 204.500.00
| 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 009 - Fundo Municipal de Satde CONSAMU 99 - Outros Tipos de Execucéo de Acdes 999 - Outras Unidades e Medidas T
2.052 10 - Salde 02 - Poder Executivo APOIO AS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo 1 6.400.00
i 301 - Atencdo Basica 009 - Fundo Municipal de Satde CMS 1 - Execucdo Direta 999 - Outras unidades e medidas T

|DESCR|QZ\0 DAS AGOES DO PROGRAMA:

1450 — SAUDE HUMANIZADA

1 nna
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1.010 - Aquisic&o de veiculos, microdnibus e ambulancias;
1.039 - Construgéo de Unidade Basica de Salde (374,37M2);
- Executar, implementar e manter as agdes e servigos publicos de salde, objetivando preservar e recuperar a saide da populagdo do Municipio, em especial os programas integrantes do MS/SUS, suprindo as necessidades materiais e de pessoal, na area médica e odontoldgica, a fim de implementar as a
preventiva e curativa; - Manter e implementar o Fundo Municipal de Satde; - Capacitagdo e Aperfeicoamento de Recursos Humanos e a realizagdo de cursos, palestras e outros eventos visando a capacitagéo e o aperfeigoamento dos servidores da area de satde, bem como a populagéo; - Manter , mo
2.040 servigos de salide com a aquisi¢do equipamentos de informética e similares, equipamentos de satide, méveis em geral e outros bens duraveis; - Manter e implementar programas na area de satde publica em convénio com o Governo Federal e Estadual, reunides, impressos, palestras e outros; - Realize
) seminarios, cursos, palestras, semindrios e outros, abordando temas da &rea de salde para esclarecimentos e orientago; - Implementar agdes de controle de doengas transmissiveis, prevencéo e assisténcia odontolégica e materno-infantil & populagéo; - Manuteng&o dos Programas: Caminhando pela \
do Homem, Satde da Mulher, Planejamento Familiar e Saide da Familia, Mais Médicos, dentre outros; - Promover campanhas educativas (prevencédo DST, MH, TB e AIDS, mortalidade infantil e materna, prevencéo do cancer de mama, cancer de prostata, sexualidade, planejamento familiar, combate ao
conscientizagdo sobre gravidez na adolescéncia, vacinagéo, combate ao tabagismo, alcoolismo, incentivo ao leite materno; - Manuteng&o do sistema de informag&o e divulgagao dos servigos de satde, através da imprensa, campanhas educativas, reunides, impressos, palestras e outros;
2.041 - Prestar atendimento em plantdes médicos, bem como efetuar procedimentos de baixa complexidade em ambulatérios; - Manutencéo, ampliacéo e padronizagéo da farmécia basica da unidade de salide; - Manter Programa de distribuicdo sessées de fisioterapia, fonoaudiélogo, psicélogo e exames a mt
. de programas especiais; - Realizar convénios com entidades prestadoras de servigo na area de sadde; - Médico Auditor;
2.042 - Contribuir financeiramente com o Consoércio Intermunicipal de Satide/CISCOPAR objetivando atender os procedimentos médicos especializados;
2.043 - Reallizar a distribui¢do de medicamentos; - Instituir planejamento para a assisténcia farmacéutica; - Realizar campanhas informativas sobre o uso racional de medicamentos; - Implantar e/ou implementar o programa ou projeto que garanta a producdo e dispensagéo de plantas medicinais e fitoterapicos nc
2045 - Manuteng&o do Programa Satide da Familia - PSF, mediante a implantacéo de equipes multiprofissionais em unidades basicas de sautde; - Acompanhamento das familias da comunidade; - Desenvolvimento de a¢des de promogéo da salde, prevencao, recuperagao, reabilitagédo de doencgas e agravos ma
. manutengéo da saude.
2.046 - Manuteng&o do Programa Agentes Comunitarios de Saude - ACS; - Promover a prevencao de doengas por meio de informagdes e de orientagdes - Acompanhamento das familias da comunidade;
2.047 - Contribuir financeiramente com o Consorcio Intergestores Parana Salde; - Aquisi¢do de medicamentos.
2.048 - Manuteng&o e melhorias da Unidade de Atengéo Primaria Sadde da Familia - UAPSF; - Promover atendimento especializado para as familias; - Intensificar campanhas de prevencdo ao cancer de mama e colo de (tero; - Aquisicdo de equipamentos.
2.049 - Manuteng&o dos servicos de vigilancia sanitaria nas areas de saneamento basico, alimentagéo e zoonoses; - Vigilancia Sanitaria - SIM/POA; - Realizar vistorias em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos para liberacéo da licenca sanitaria e vistorias de rotina r
. Realizar vistorias técnicas para anuéncia a instalagéo de industrias, loteamentos e langamento de efluentes; - Realizar busca e apreenséo de produtos e coleta de amostra para andlise fiscal; - Realizar palestras e orientagdes a populagéo; - Acompanhar o controle da raiva canina;
- Manter e melhorar os servigos de satde publica, de vigilancia epidemiol6gica e ambiental em satide no Municipio; Aprofundar as investigagdes de doengas de notificagdo obrigatéria (doencas transmissiveis e que podem causar epidemia); - Realizar o controle dos 6bitos e suas causas; - Realizar o contro
2.050 Realizar as vacinagdes de rotina e de campanha; - Controlar a qualidade das vacinas; - Manter campanha de erradicagdo do mosquito Aedes aegypty; e de vigilancia epidemioldgica, inclusive realizagcdode campanhas de vacinagéo; - Implementar agdes de controle de doencas transmissiveis, prevencéo e
. odontolégica e materno-infantil a populagéo; - Promover campanhas educativas (prevencdo DST, MH, TB e AIDS, mortalidade infantil e materna, prevengéo do cancer de mama, cancer de prostata, sexualidade; conscientizagéo sobre gravidez na adolescéncia, vacinagdo, combate ao tabagismo, alcoolismo
materno; - Implantar acdes da Satde do Trabalhador;
2.051 - Contribuir financeiramente com o consércio intermunicipal objetivando atender os casos de urgéncia e emergéncia;
2.052 - Apoiar e fomentar a participagédo do Conselho Municipal de Satde no desenvolvimento de suas atribui¢des; - Auxiliar técnica e financeiramente ao Conselho Municipal de Salde; - Estabelecer parcerias entre Conselhos Municipais de satde e outras instancias de controle social; - Estimular a participacé
. audiéncias publicas; - Estimular a participagdo da comunidade nas Conferéncias Municipais de Satde.
PROGRAMA: 1500 — SOCIAL CUIDANDO DE TODOS

PROMOVER A INCLUSAO SOCIAL DOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPA DA ASSISTENCIA SOCIAL, GARANTINDO-LHES O ACESSO AOS BENS E SERVIGOS SOCIAIS BASICOS, COM QUALIDADE, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DE CONDICOES DE VIDA, ESTABELECENDO-SE DIRETRIZE
IMPLANTAGAO DE SERVIGOS E PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS, COM FOCO PRIORITARIO NA ATENGAO AS FAMILIAS.

= FUNGAO / X .. .. NATUREZA DA AGAO / PRODUTO/ c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo R 1- Obras 17 - Obra Contruida/Ampliada
1.011 s L . oA . INFRAESTRUTURA DA AREA SOCIAL JOS 100 14.000,00
244 - Assisténcia Comunitaria 010 - Secretaria de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 2 - Metros Quadrados
16 - Habitagao 02 - Poder Executivo 1- Obras 30 - Un. Habitacionais
1.012 482 - Habitagdo Urbana 015 - Fundo Municipal de Habitagao de Interesse |FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL 1 - Execugao Direta Produzidas/Adquiridas 20 12.000,00
Social - FMHIS 7 - Unidade
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo ~ - 99 - Outras Naturezas 04 - Apoio Administrativo
2.054 oA - . oA . MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL . . " 1 826.500,00
244 - Assisténcia Comunitaria 010 - Secretaria de Assisténcia Social C 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
2.055 08 - Assisténcia Social 02-PoderExecutvo - |op6GRAMA DE APOIO A PESSOA DA TERCEIRA IDADE 99 - Outras Naturezas 14- Idosos Atendidos 630 55.900,00
241 - Assisténcia ao Idoso 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
2.056 08 - Assisténcia Social 02-PoderExecuivo  |op0GRAMA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas 270 113.500,00
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.057 o L . - . i A 250 105.000,00
244 - Assisténcia Comunitéria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social FAMILIA - PAIF 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 04 - Apoio Administrativo
2.058 s o L B . COFINANCIAMENTO POR RESULTADOS PO . N 1 26.280,00
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
6.001 - . 012 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do |[AGOES DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas 45 29.500,00
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Adolescente
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
6.002 . . 012 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do |SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 99 - Outros Tipos de Execugdo de Agdes 999 - Outras Unidades e Medidas 3 36.000,00
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Adolescente
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
6.003 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES D NSELHO TUTELAR - &o Dil - Outy idad: Medid: 1 206. 0
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 010 - Secretaria de Assisténcia Social v IGAO DAS S DO CONS 0TU 1 - Execugdo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas 06-300,01
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
6.004 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO PIA - &o Dil 1-P 150 203. 0
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 010 - Secretaria de Assisténcia Social v IGAO DAS S DO PROJETO 1 - Execugdo Direta essoas 5 03.500,01




08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
6.005 N - &o Dil 1 - Pessoas 180 142.500,00
243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social FORTALECIMENTO DE VINCULOS 1 - Execugéo Direta ,
oo - - - " B 04 - Apoio Administrati
2.068 08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo APOIO AO CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS 99 - Outras Naturezas polo Administrativo 1 2.100,00
244 - Assisténcia Comunitaria 010 - Secretaria de Assisténcia Social 1 - Execucéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo APOIO AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E 99 - Outras Naturezas 04 - Apoio Administrativo
6.006 - i isténci i - &o Di 999 - Outras Unidades e Medidas 1 2.000,00
243 - Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 010 - Secretaria de Assisténcia Social DO ADOLESCENTE - CMDCA 1 - Execugdo Direta X
- isténci i - i - - 23 - P Atendid
2.069 08 - Assisténcia Social 02-PoderExecuvo |50 pARANAENSE DE ASSISTENCIA SOCIAL 99 - Outras Naturezas essoas Alendidas 450 84.000,00
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugéo Direta 1 - Pessoas
08 - Assisténcia Social 02 - Poder Executivo ~ < . 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2070 MANUTENGCAO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA 50 93.320.00
. . L = o . COMPLEXIDADE L e
244 - Assisténcia Comunitaria 011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: 1500 — SOCIAL CUIDANDO DE TODOS
1.011 - Construir, ampliar, reformar, adequar a estrutura fisica da assisténcia social;
1.012 - Apoiar e firmar convénios objetivando a construgéo de moradias populares para a populagéo de baixa renda, visando reduzir o deficit habitacional; - Construgdo de Unidades Habitacionais e adquirir terrenos;
- Gerenciar, manter e implementar as atividades, acdes e programas voltados para a assisténcia a crianga e ao adolescente, a velhice e assisténcia comunitaria em geral, em conformidade com os Programas Municipais, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisté
normas Estadual e Federal; - Coordenar a execug&o da Politica de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente; - Conceder subvengdes sociais, contribuigdes e auxilios as entidades assistenciais e a entidades sem fins lucrativos, de acordo com as exigéncias contidas na LDO — Lei de Diretrizes Org:
2.054 as pessoas portadoras de necessidades especiais, proporcionando a reinsercéo social dos mesmos através de atividades de recreacéo e reabilitacéo; - Proporcionar o desenvolvimento e o convivio comunitario através da realizacéo de eventos nas diversas localidades da sede e interior do Municipio, fome
. das associagdes comunitarias, visando & integragdo com a comunidade; - Apoio aos clubes de mées através cursos, recreagdo e palestras, visando sua autonomia e independéncia administrativa; - Realizar conferéncias, programas, campanhas e eventos visando & promog&o social; - Manter os re
programas sociais de responsabilidade do Municipio; - Capacitagéo e aperfeicoamento de recursos humanos, da &rea social, através de cursos, palestras e outros; - Realizar teste seletivo; - Manutencéo do Programa Cultivando Alegria; - Promover distribuicéo de cestas com brinquedos e chocolate para
festivas; - Realizar gincanas, campanhas educativas, momentos de recreagéo, Dia do picolé, entre outras; - Desenvolver atividades e a¢des de valorizagdo e melhoria da autoestima da mulher; - Manutengdo das dependéncias do CRAS; - Aquisi¢do e manutengéo de equipamentos e material permanente;
2.055 - Manter e implementar ag6es de atendimento ao idoso, proporcionando melhores condi¢des de vida; - Desenvolver atividades de lazer, socializag&o e recreagao.
2.056 - Manter e implementar programas que possibilitem a melhoria da qualidade de vida da populagéo, através de agdes de reinsercéo social e enfrentamento & pobreza, nos termos da lei; - Oferecer beneficios e auxilios eventuais a pessoas de baixa renda (Auxilio natalidade, Auxilio Funeral e Alimentac
. Melhorar a salde das gestantes), na forma da lei; - Resgatar a cidadania atendendo pessoas de baixa renda com a emisséo de documentos pessoais; - Passagens e Hospedagens; - Calamidade publica e sinistros;
2.057 - Manuteng&o do Programa de Atengéo Integral a Familia; - Ofertar agdes socioassistenciais de prestagéo continuada por meio do trabalho social com familia em situagéo de vulnerabilidade social;
2.058 - Aprimoramento da gestdo da assisténcia social; - Promover a afericdo da qualidade da gestdo descentralizadas dos servicos, programas, projetos e beneficios assistenciais; - Indice de Gestdo Descentralizado do Programa Bolsa Familia - IGD/PBF; - Indice de Gestdo Descentralizado do SUAS - IC
B minima dos recursos do indice descentralizado com instancia de controle social;
6.001 - Desenvolver, apoiar, manter programas de apoio a crianga e ao adolescente mediante agdes educativas e preventivas junto as familias e comunidade; - Programa de Nutrigdo Infantil de 03 a 06 anos (Leite/Pdo); - Desenvolver programas de capacitagéo e qualificagdo para jovens e adolescentes, con
. mercado de trabalho;
6.002 - Manuteng&o dos servigos de acolhimento familiar e institucional para criangas e adolescentes em situagéo de risco pessoal e social; - Programa Familia Acolhedora.
6.003 - Manuteng&o das Atividades do Conselho Tutelar (despesas com aluguéis, energia, telefone, combustivel, viagens, despesas com veiculo, capacitagdes);
6.004 - Manter e implementar as a¢des do Projeto Pia; - Promover a manutengéo e melhoria da infra estrutura do Projeto Pia; - Aquisi¢do e manutencdo de equipamentos e material permanente;
6.005 - Manuteng&o de servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas, adolescente e idosos; - Erradicagdo do Trabalho Infantil; - Apoiar programas de educagéo, capacitagdo e inclusédo digital de criangas e jovens para futura insergdo no mercado de trabalho (ODM 1 - Acabar com a miséria).
2.068 - Prestar suporte das atividades do Conselho Municipal da Assisténcia Social; - Fomentar a Capacitacdo de Conselheiros; - Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva do Conselho; - Pagamento hotel, transporte, inscricéo e alir
. e reunides para Conselheiros Municipais; - arcar com despesas de palestrantes; - Pagamento de anuidades de féruns, colegiados e érgédos afins; - Realizar as conferéncias municipais da assisténcia social;
- Prestar suporte das atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; - Realizar as Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, - Fomentar a Capacitacdo de Conselheiros Municipais do CMDCA,; - Proporcionar recursos humanos, equipamel
6.006 adequados para o atendimento da Secretaria Executiva do Conselho no que tange aos assuntos relacionados ao funcionamento do Conselho, apoio técnico, legislacdes pertinentes e Controle Social; - Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢éo e alimentagdo em eventos e reunides para Conse
CMDCA,; - arcar com despesas de palestrantes; - Pagamento de anuidades de féruns, colegiados e 6rgéos afins;
2.069 - Trabalho Social com familias em situagdo de vulnerabilidade social e violagdo de direitos; - Aquisicdo e manutengao de equipamentos e material permanente; - Pagamento de recursos humanos vinculados ao Programa;
- Manutengdo dos Servigos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade: Servico de Protecdo e Atendimento Especializado & Familia e Individuos — PAEFI, Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Pres
2070 Comunidade (PSC), SIMASE - Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo; - Atender criangas e adolescentes em conflitos familiares, situagéo de risco pessoal e social, que necessitam de intervencéo; - fornecer lanches para as atividades em grupos, além de reunides de equipe técnica; dar manut
. Registro de Atendimento; realizar contratagdo de pessoa fisica ou juridica para ofertar oficinas, capacitagdes, palestras e/ou cursos complementares; executar outros servigos, programas ou projetos que venham a ser implementados pelo governo federal, estadual ou municipal na area de protecgé
complexidade; garantir a capacitagdo permanente e participagdo em eventos para os trabalhadores da protecéo social especial de média complexidade; - Manutencéo das instalagdes do CREAS;
PROGRAMA: 1550 — PRESERVAR HOJE PARA GARANTIR O FUTURO

CONSERVAGAO E RECUPERAGAO AMBIENTAL. EVITAR A CONTAMINAGAO DE RIOS E DO SOLO, EM VIRTUDE DO USO DE METODOS QUIMICOS, PARA CONTROLE DE PRAGAS E DOENGAS DA PRODUGAO AGRICOLA (ODM 7 - QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE).

= FUNGAO / = = = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = = META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO c ¢ EXECUGCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
18 - Gestdo Ambiental 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.059 CULTIVANDO AGUA BOA - &o Dil 1-P 250 183.000,00
541 - Preservagéo e Conservagdo Ambiental | 013 - Sec.Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente 1 - Execugdo Direta essoas '

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA: 1550 — PRESERVAR HOJE PARA GARANTIR O FUTURO




- Proteger os manciais, rios e riachos mantendo-os livres das fontes poluidoras, através do convénio Cultivando Agua Boa e outras agdes do Municipio em parceria com o Estado e a Uni&o; - Controle das formigas cortadeiras, nas areas de protegdo ambiental, através do Convénio Cultivando Agua

2.059 estradas, cascalhamento, revestimento poliédrico e construgéo de galerias pluviais; - Construgdo de cercas; - Aquisicdo de equipamentos; - Conservagéo de solos (terraceamento e vogorocas); - Implantar e manter abastecedouros comunitarios; - Promover a limpeza de agudes; - Auxiliar na adec
preservagdo permanente a nova legislagéo.
PROGRAMA: 1600 — FORTALECIMENTO AGRICOLA: MELHORIA DA VIDA DO HOMEM DO CAMPO

PROMOVER O ATENDIMENTO AO HOMEM DO CAMPO, ESTIMULANDO A DIVERSIFICAGAO DA PRODUGAO AGRICOLA, VISANDO MAIOR AGREGAGAO DE VALOR E MELHORIA DE RENDA, GERAGAO DE EMPREGOS NO CAMPO, INDUSTRIALIZAGAO E TRANSFORMACAO, ABASTECIMENTO, CIRCULAG

TREINAMENTO, Bl

EM COMO, PARTICIPAGAO EM PROGRAMAS MUNICIPAIS, ESTADUAIS OU FEDERAIS, (ODM 8 - TODOS TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO).

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO & G EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
20 - Agricultura 02 - Poder Executivo 3 - Aquisi¢éo de Bens Méveis e Equipamentos 999 - Outros Produtos
1.013 . 013 - Sec Agricultura, Pec.e Meio Ambiente MECANIZAGAO AGRICOLA 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Unidades e Medidas 5 30.000,00
606 - Extensé&o Rural
20 - Agricultura 02 - Poder Executivo MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.060 ) 013 - Sec.Agricultura, Pec.e Meio Ambiente  |AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE 1 - Bxecugdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 507.800,00
606 - Extensé&o Rural
20 - Agricultura 02 - Poder Executivo PROGRAMA DE APOIO E INCENTIVO AQ DESENVOLVIMENTO DA 99 - Outras Naturezas 23 - Pessoas Atendidas
2.061 i - &o Dil 1-P 600 746.500,00
o 013 - Sec.Agricultura, Pec.e Meio Ambiente AGROPECUARIA 1- Execugdo Direta essoas '
606 - Extensé&o Rural

DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA:

1600 — FORTALECIMENTO AGRICOLA: MELHORIA DA VIDA DO HOMEM DO CAMPO

1.013

- Adquirir maquinas, equipamentos, tratores e implementos agricolas; - Manter e implementar o Programa Patrulha Rural;

2.060

- Gerenciar, manter, equipar e modernizar as atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e suas atividades, agdes e programas; - Apoiar a realizagéo de exposi¢des, feiras, seminarios e encontros técnicos, unidades demonstrativas; - Coordenar trabalhos de adequacéo de estradas |
servigos agricolas com a aquisicéo de veiculos, equipamentos, computadores, méveis em geral e outros bens duraveis; - Firmar convénio com instituicdes governamentais, ndo governamentais, Uniéo e Estado objetivando o repasse de bens e servicos e o desenvolvimento de acdes para melhoria da proc
de estradas, dentres outros; - Promover campanhas de conscientizagdo sobre o manejo adequado de agrotdxicos e produtos biolégicos; - Programa de incentivo ao cultivo florestal; - Aquisicdo de maquina para triturar galhos; - Conceder subvengdes sociais, de acordo com as exigéncias da LDO; - Me
instalagdes da EMATER; - Reformar, manter, ampliar o espaco fisico da Secretaria; - Fortalecer parcerias com a EMATER e ITAIPU; - Apoiar técnica e financeiramente o Conselho de Desenvolvimento Agropecuério;

2.061

- Auxiliar os pequenos produtores em acgdes que possibilitem o aumento de renda na propriedade (ODM 1 - Acabar com a Fome); - Difundir a pratica de aumento de matéria organica do solo, melhorando a textura e estrutura, aumentando a produtividade; - Programa de incentivo a piscicultura, apicultu
postura), fruticultura e olericultura; - Recuperar e conservar o solo e incentivar a adubag&o verde, organica e quimica, trabalhar a bacia hidrogréfica; - Apoiar e incentivar os produtores de organicos e demais grupos de pequenos produtores; - Auxiliar o produtor rural na construcéo, reformas e melhorias da p
equipamentos e repassar em forma de comodato a grupos de agricultores; - Manter e implementar Programa de Inseminag&o Artificial; - Incentivar, manter e prestar assisténcia as atividades agropecuadrias; - Incentivar e auxiliar na aquisi¢édo de equipamentos e materiais nas propriedades; - Constru
instalagdes para o desenvolvimento das atividades agropecudrias; - Dar apoio e incentivo aos pecuaristas de gado de leite e de corte, visando a melhoria do rebanho e aumento da producéo, mediante assisténcia técnica, inseminag&o artificial, melhoria de alimentacéo e recuperacéo da pastagem; - Dar
suinocultores, visando a melhoria do rebanho e aumento da producéo, mediante assisténcia técnica, inseminagéo artificial, melhoria de alimentagéo; - Apoiar a construcdo de cisternas e captagdo de agua; - Distribuicdo de esterco liquido; - Viabilizar a irrigagéo e fertiirigagéo; - Viabilizar junto ao Estado o

moradias rurais; - Reforma, ampliacéo e construcéo de estabulos e silos; - Fornecimento de calcério, cama de aviario, aveia, alevinos, etc.

PROGRAMA:

1650 — DESENVOLVIMENTO COM SUSTENTABILIDADE

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO, CONTRIBUINDO PARA A GERACAO DE EMPREGO E RENDA DOS SETORES DA INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E PRESTAGAO DE SERVICOS. APOIAR A GERAGAO ALTERNATIVA DE RENDA, ATRAVES DA ESTRUTURAGAO DE (

ASSOCIACOES E APROVEITAMENTO DA PRODUGAO DE SUAS ATIVIDADES E SUPORTE NA COMERCIALIZAGAO DO EXCEDENTE (ODM 1- ACABAR COM A MISERIA E ODM 8 - TODOS TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO).

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO SUB-FUNCAO ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA META FISICA ACAO
23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo 1- Obras 17 - Obra Contruida/Ampliada
1.014 014 - Secretaria de IndUstria, Comércio, Turismo e AMPLIAQAO, REFORMAS E MELHORIAS DO CENTRO DE EVENTOS 1 - Execugéo Direta 2 - Metros Quadrados 150 91.000,00
695 - Turismo Desenvolvimento Econémico
2 - IndUstria 02 - Poder Executivo ~ . . 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.062 ) 014 - Secretaria de Industria, Com?rcio, Turismo e .’\I{ISSILSJLEONEAD(ESS,fVOiSﬁAREEJ.?g?Co[’)\l%MlllégUSTRlA' COMERCIO, 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 336.000,00
661 - Promog&o Industrial Desenvolvimento Econémico
2 - IndUstria 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.063 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e [PROGRAMA DE INCENTIVO A INDUSTRIA 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 60 242.000,00
661 - Promog&o Industrial Desenvolvimento Econémico
2 - IndUstria 02 - Poder Executivo N 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.064 ~ 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE PATO 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 5.000,00
661 - Promocéo Industrial N BRAGADO - FMD
Desenvolvimento Econémico
23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo . - 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
2.065 ~ 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e ATIVIDADES DE INCENTIVO AO COMERCIO E PRESTAGAC DE 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 65 87.500,00
691 - Promog&o Comercial N SERVICOS
Desenvolvimento Econémico
23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.066 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e |MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE EVENTOS 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 20 116.000,00
695 - Turismo Desenvolvimento Econémico

DESCRIGAO DAS

ACOES DO PROGRAMA:

1650 — DESENVOLVIMENTO COM SUSTENTABILIDADE

1.014 - Ampliagéo, melhorias, conservagéo, manutencgéo e implementacgéo das atividades desenvolvidas no Centro de Eventos;
- Apoiar cursos profissionalizantes, implementar e manter o ensino profissionalizante e o emprego, com a criac&o de escola profissionalizante; - Manter as atividades da secretaria, com o pagamento de pessoal encargos e todo material necessario para o desenvolvimento das atividades; - Viabilizar recur
2.062 para implantar a exposigéo da indUstria, comércio e prestagéo de servigos; - Implementar e manter a politica de marketing das potencialidades econdmicas do municipio, mostrando o potencial econémico, a qualidade de vida, a abundancia de mao-de-obra e outros fatores que contribuem na decisdo de nc

Manter convénio e parcerias com o SEBRAE, SENAC, SESI, Banco do Empreendedor e outros; - Conceder subvengdes sociais, de acordo com as exigéncias da LDO.




- Prestar assisténcia e colaboracéo na instalacéo de industrias, buscando subsidios e demais recursos imprescindiveis as atividades industriais; - Conceder incentivo a industrias localizadas no Municipio; - Conceder assessoria técnica, operacional e administrativa, aos setores de industria, comércio, pre

2.063 turismo; - Promover viagens com empresarios para conhecer novas realidades; - Construgéo de Incubadora Industrial; - Promover a realizag&o de cursos técnicos e profissionalizantes para a industria;

2.064 - Manter e implementar o Fundo Municipal de Desenvolvimento; - Concessdo de empréstimos e financiamentos;

2.065 - Qonce}ier incentivo a empresas comerciais, turlst’lca.s ou prestadojas de servicos Iocallzadag no Munlcl’plo; - Conc?dgr assessoria técnica, operaclonal e admlnlstra.tlva, aos setores do comércio, prestagdo de servigos e turismo; - Fomentar, incentivar e promover a realizagéo de viagens e encontros |
visitas técnicas, com o objetivo de incentivar o comércio e a prestacé@o de servigos; - Conceder incentivos para o comércio e prestadores de servigos, nos termos da Lei n°. 1237/2011;

2.066 - Manutengéo e implementagé&o das atividades desenvolvidas no Centro de Eventos;

PROGRAMA: 1700 — TURISMO — A PORTA PARA O FUTURO
CONSOLIDAGAO DO SEGMENTO DO TURISMO NO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO; INCREMENTO AO SETOR TURISTICO DO MUNICIPIO ATRAVES DO TURISMO RURAL, RELIGIOSO E ECOLOGICO COM O CONSEQUENTE AUMENTO DA OFERTA DE EMPREGOS DIRETOS E INDIRETOS

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA

ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X

¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO

23 - Comércio e Servigos 02 - Poder Executivo IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DAS ACOES DE INCENTIVO E 99 - Outras Naturezas 4 - Apoio Administrativo
2.067 014 - Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e G G ¢ 1 - Execucdo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades 1 97.500,00
695 - Turismo N APOIO AO TURISMO
Desenvolvimento Econdmico
DESCRIGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: 1700 — TURISMO — A PORTA PARA O FUTURO
2.067 - Conceder incentivo ao setor turistico localizado no Municipio; - Conceder assessoria técnica, operacional e administrativa, ao setor do turismo; - Realizar palestras no setor do turismo; - Manutencéo do Lago Municipal; - Fomentar o turismo com a elaboracéo de calendario com os eventos municipais, folde
B eventos a serem realizados no municipio; Incentivar visitas técnicas e em eventos e feiras; - Contribuir financeiramente com entidades de apoio ao turismo.

PROGRAMA: 1750 — ENCARGOS ESSENCIAIS DO MUNICIPIO
ATENDER DESPESAS QUE NAO CONTRIBUEM PARA A MANUTENGAO DAS AGOES DE GOVERNO, DAS QUAIS NAO RESULTA UM PRODUTO, E NAO GERAM CONTRAPRESTAGAO DIRETA BENS OU SERVICOS, TAIS COMO AMORTIZAGAO E JUROS DE DiVIDAS COMO DiVIDA FUNDADA INTERNA, PASEP, |

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
3.002 28 - En.cargos I?s.peuals 02 - Poder. Execu.tlvo ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 99 - Outras I:latu.rezas 999 - Outros Produlo§ 2 267.000,00
843 - Servico da Divida Interna 004 - Secretaria de Financas 1 - Execugéo Direta 999 - Outras Medidas e Unidades
- iai - i o - 27 - Servid Atendid
3.003 28 - Encargos Especiais N 02 Poder. Execu.tlvo CONTRIBUICAO PARA FORMAGA DO PASEP 99 - Outras I:latu.rezas ervidores Atendidos 205 375.365,00
846 - Outros Encargos Especiais 004 - Secretaria de Finangas 1 - Execugdo Direta 1 - Pessoas
- iai - i - ~ - 999 - Outros Produt
3.004 28 - Encargos Especiais 02 - Poder Executivo INDENIZACOES, RESTITUICOES E CUSTAS JUDICIAIS 99 - Outras Naturezas tros Produios Global 457.200,00
846 - Outros Encargos Especiais 004 - Secretaria de Financas 1 - Execucé&o Direta 999 - Outras Medidas e Unidades
DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA: 1750 — ENCARGOS ESSENCIAIS DO MUNICIPIO
3.002 - Proceder a amortizagéo e encargos da Divida Flutuante e Fundada, entre outros INSS e Precatérios Parcelados.
3.003 - Assegurar ao servidor publico municipal o acesso aos beneficios do PASEP — Patriménio do Servidor Publico.
3.004 - Efetuar a devolugéo de impostos e taxas recolhidos indevidamente; - realizar a restitui¢éo de receitas a Unido e aos Estados quando necessario; - efetuar o pagamento de despesas de natureza indenizatéria, requisi¢des de pequeno valor e precatérios requisitorios; - arcar com despesas e custas processt

PROGRAMA: 9999 — RESERVA DE CONTINGENCIA

ATENDER PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS E COBERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS, EM CONFORMIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E LEI ORGAMENTARIA ANUAL.

= FUNGAO / X .. = NATUREZA DA AGAO / PRODUTO / c VALOR DA
ACAO = ORGAO / UNIDADE DESCRICAO DA ACAO = s META FISICA X
¢ SUB-FUNGAO Q ¢ EXECUGCAO DA ACAO UNIDADE DE MEDIDA ACAO
9999 - Reserva de Contingéncia 02 - Poder Executivo - 99 - Outras Naturezas 999 - Outros Produtos
9.999 9999 - Reserva de Contingéncia 004 - Secretaria de Finangcas RESERVA DE CONTINGENCIA 1 - Execug&o Direta 999 - Outras Medidas e Unidades R$ 180.000,00
DESCRICAO DAS ACOES DO PROGRAMA: 9999 — RESERVA DE CONTINGENCIA
9.999 - Reserva de contingéncia destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros eventos fiscais imprevistos; - Reserva de Contingéncia para cobertura de créditos adicionais.




RESUMO

CODIGO PROGRAMA
1000 GESTAO LEGISLATIVA
1050 ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE PARA UM FUTURO MELHOR
1100 PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
1150 EDUCACAO, SEMENTE DO FUTURO
1200 CULTURA PRESERVANDO O PASSADO, DEIXANDO MARCAS PARA O FUTURO
1250 ESPORTE FAZ AMIGOS
1300 PLANEJAMENTO INTEGRADO
1350 QUALIDADE E SEGURANGA NO TRANSPORTE PARA TODOS
1400 SANEAMENTO BASICO
1450 SAUDE HUMANIZADA
1500 SOCIAL CUIDANDO DE TODOS
1550 SABER PRESERVAR PARA NAO FALTAR
1600 FORTALECIMENTO AGRICOLA: MELHORIA DA VIDA DO HOMEM DO CAMPO
1650 DESENVOLVIMENTO COM SUSTENTABILIDADE
1700 TURISMO — A PORTA PARA O FUTURO
1750 ENCARGOS ESSENCIAIS DO MUNICIPIO
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

TOTAL
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MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
Estado do Parana

ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "1"

Das Metas Anuais
(Artigo 4°, § 1°, da Lei Complementar n° 101/2000)

2017 2018 2019
ESPECIFICACAO Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor % PIB Valor Valor % PIB
(@) Constante | (@/PIB X (b) Constante | (@PIBX| corrente (c) Constante (a/PIB x
100 100 100

Receita Total 34.250.000,00 | 32.296.086,75 | 0,009% 35.600.000,00 | 31.800.938,99 | 0,008% | 37.000.000,00| 31.399.902,82| 0,009%
Receitas Primarias (I) 33.615.800,00 | 31.698.066,95 | 0,008% 35.179.500,00 | 31.425.312,73 | 0,008% | 36.584.500,00| 31.047.290,40| 0,009%
Despesa Total 34.250.000,00 | 32.296.086,75 | 0,009% 35.600.000,00 | 31.800.938,99 | 0,008% | 37.000.000,00| 31.399.902,82| 0,009%
Despesas Primarias (Il) 33.976.000,00 | 32.037.718,06 | 0,009% 35.473.607,60 | 31.688.034,58 | 0,008% | 36.883.000,00| 31.300.611,24| 0,009%
Resultado Primario (IIl) = (1 = 1I) -360.200,00 -339.651,11 | 0,000% -294.107,60 -262.721,85 | 0,000% -298.500,00 -253.320,84 | 0,000%
Resultado Nominal -131.000,00 -123.526,64 | 0,000% -151.392,40 -135.236,53 | 0,000% 0,00 0,00| 0,000%
Divida Publica Consolidada 101.392,40 95.608,11 | 0,000% 0,00 0,00 | 0,000% 0,00 0,00| 0,000%
Divida Consolidada Liquida -2.098.607,60 | -1.978.885,05 | -0,001% -2.250.000,00 | -2.009.890,81 | 0,000% | -2.250.000,00 -1.909.453,55 | -0,001%
Rec. Prim. PPP (IV) 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/O!
Desp. Primarias PPP (V) 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/O!
Imp. Saldo PPP (VI)=(IV-V) 0,00 0,00 | #DIV/O! 0,00 0,00 | #DIV/O! 0,00 0,00| #DIV/O!

NOTAS:

a) O resultado primario, nominal, divida consolidada e liquida de 2017, 2018 e 2019 foram projetados com base nos Demonstrativos IV, V e VI,

b) A receita e a despesa foram projetadas conforme metodologia de célculo constantes nos Demonstrativos |, Il e lll;

¢) Os valores constantes equivalem aos valores correntes expurgando a variagdo do poder aquisitivo da moeda e foram obtidos mediante a utilizacdo da metodologia estabelecida pelo
Governo Federal, por meio das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as normas de Contabilidade Publica com base nos indices de inflagdo abaixo
mencionados.



CENARIO MACROECONOMICO

VARIAVEIS 2017 2018 2019

PIB real (crescimento % anual) 0,38 1,56 1,96

Ta>,<a_real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo 12,80 11,80 11,29

(média % anual)

Cambio (R$/US$ — Final do Ano) 4,28 4,33 4,32

~ o - — —
ilrr:;‘llgggg Média (% anual) projetada com base em indice oficial de 6,05 5.56 5.26
Projecéo do PIB do Estado — R$ 399.000.000.000,00 410.000.000.000,00 423.300.000.000,00

FONTE: IBGE/IPARDES - Banco Central do Brasil - Relatério Focus/Expectativa de Mercado/média - 04/03/2016




MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
Estado do Parana

ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "1"

Das Metas Anuais
(Artigo 4°, § 1°, da Lei Complementar n° 101/2000)

2017 2018 2019
ESPECIFICACAO Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor % PIB Valor Valor % PIB
(@) Constante | (@/PIB X (b) Constante | (@PIBX| corrente (c) Constante (a/PIB x
100 100 100

Receita Total 34.250.000,00 | 32.296.086,75 | 0,009% 35.600.000,00 | 31.800.938,99 | 0,008% | 37.000.000,00| 31.399.902,82| 0,009%
Receitas Primarias (I) 33.615.800,00 | 31.698.066,95 | 0,008% 35.179.500,00 | 31.425.312,73 | 0,008% | 36.584.500,00| 31.047.290,40| 0,009%
Despesa Total 34.250.000,00 | 32.296.086,75 | 0,009% 35.600.000,00 | 31.800.938,99 | 0,008% | 37.000.000,00| 31.399.902,82| 0,009%
Despesas Primarias (Il) 33.976.000,00 | 32.037.718,06 | 0,009% 35.473.607,60 | 31.688.034,58 | 0,008% | 36.883.000,00| 31.300.611,24| 0,009%
Resultado Primario (IIl) = (1 = 1I) -360.200,00 -339.651,11 | 0,000% -294.107,60 -262.721,85 | 0,000% -298.500,00 -253.320,84 | 0,000%
Resultado Nominal -131.000,00 -123.526,64 | 0,000% -151.392,40 -135.236,53 | 0,000% 0,00 0,00| 0,000%
Divida Publica Consolidada 101.392,40 95.608,11 | 0,000% 0,00 0,00 | 0,000% 0,00 0,00| 0,000%
Divida Consolidada Liquida -2.098.607,60 | -1.978.885,05 | -0,001% -2.250.000,00 | -2.009.890,81 | 0,000% | -2.250.000,00 -1.909.453,55 | -0,001%
Rec. Prim. PPP (IV) 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/O!
Desp. Primarias PPP (V) 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/0! 0,00 0,00 | #DIV/O!
Imp. Saldo PPP (VI)=(IV-V) 0,00 0,00 | #DIV/O! 0,00 0,00 | #DIV/O! 0,00 0,00| #DIV/O!

NOTAS:

a) O resultado primario, nominal, divida consolidada e liquida de 2017, 2018 e 2019 foram projetados com base nos Demonstrativos IV, V e VI,

b) A receita e a despesa foram projetadas conforme metodologia de célculo constantes nos Demonstrativos |, Il e lll;

¢) Os valores constantes equivalem aos valores correntes expurgando a variagdo do poder aquisitivo da moeda e foram obtidos mediante a utilizacdo da metodologia estabelecida pelo
Governo Federal, por meio das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as normas de Contabilidade Publica com base nos indices de inflagdo abaixo
mencionados.



CENARIO MACROECONOMICO

VARIAVEIS 2017 2018 2019

PIB real (crescimento % anual) 0,38 1,56 1,96

Ta>,<a_real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo 12,80 11,80 11,29

(média % anual)

Cambio (R$/US$ — Final do Ano) 4,28 4,33 4,32

~ o - — —
ilrr:;‘llgggg Média (% anual) projetada com base em indice oficial de 6,05 5.56 5.26
Projecéo do PIB do Estado — R$ 399.000.000.000,00 410.000.000.000,00 423.300.000.000,00

FONTE: IBGE/IPARDES - Banco Central do Brasil - Relatério Focus/Expectativa de Mercado/média - 04/03/2016




MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "2"

Avaliagdo do Cumprimento das Metas Relativas ao Exercicio Anterior

Estado do Parana

(Artigo 4°, § 2°, inciso |, da Lei Complementar n° 101/2000)

R$
) Metas Previstas em % Metas Realizadas em % Variacéo
ESPECIFICACAO
2015 PIB 2015 PIB Valor %

(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 27.915.000,00 - 32.970.128,79 - 5.055.128,79 18,11
Receitas Primarias (1) 27.466.750,00 - 31.448.321,42 - 3.981.571,42 14,50
Despesa Total 27.915.000,00 - 28.108.454,53 - 193.454,53 0,69
Despesas Primarias (11) 27.633.000,00 - 27.943.523,10 - 310.523,10 1,12
Resultado Primario (1ll) = (I — 1) -166.250,00 - 3.504.798,32 - 3.671.048,32 -2.208,15
Resultado Nominal -421.000,00 - -4.017.483,54 - -3.596.483,54 854,27
Divida Publica Consolidada 335.087,48 - 423.362,40 - 88.274,92 26,34
Divida Consolidada Liquida -1.864.912,52 i -11.205.638,23 i -9.340.725,71 500,87

ESPECIFICACAO VALOR - R$

Previsdo do PIB Estadual para 2015

Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2015

Fonte: IBGE/IPARDES - Contas Regionais do Brasil




MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "2"

Avaliagdo do Cumprimento das Metas Relativas ao Exercicio Anterior

Estado do Parana

(Artigo 4°, § 2°, inciso |, da Lei Complementar n° 101/2000)

R$
) Metas Previstas em % Metas Realizadas em % Variacéo
ESPECIFICACAO
2015 PIB 2015 PIB Valor %

(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 27.915.000,00 - 32.970.128,79 - 5.055.128,79 18,11
Receitas Primarias (1) 27.466.750,00 - 31.448.321,42 - 3.981.571,42 14,50
Despesa Total 27.915.000,00 - 28.108.454,53 - 193.454,53 0,69
Despesas Primarias (11) 27.633.000,00 - 27.943.523,10 - 310.523,10 1,12
Resultado Primario (1ll) = (I — 1) -166.250,00 - 3.504.798,32 - 3.671.048,32 -2.208,15
Resultado Nominal -421.000,00 - -4.017.483,54 - -3.596.483,54 854,27
Divida Publica Consolidada 335.087,48 - 423.362,40 - 88.274,92 26,34
Divida Consolidada Liquida -1.864.912,52 i -11.205.638,23 i -9.340.725,71 500,87

ESPECIFICACAO VALOR - R$

Previsdo do PIB Estadual para 2015

Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2015

Fonte: IBGE/IPARDES - Contas Regionais do Brasil




ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS

Adendo "3"

Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
(Artigo 4°, § 2°, inciso Il da Lei Complementar n° 101/2000)

ESPECIFICACAO

VALORES CORRENTES

2014 2015 % 2016 2017 % 2018 2019 %
Receita Total 28.428.771,22| 32.970.128,79| 15,97% | 31.780.000,00 | 34.250.000,00| 7,77% | 35.600.000,00| 37.000.000,00| 3,93%
Receitas Primérias (1) 26.826.359,49 | 31.448.321,42| 17,23% | 31.315.500,00| 33.615.800,00| 7,35% | 35.179.500,00| 36.584.500,00| 3,99%
Despesa Total 23.924.471,22| 28.108.454,53| 17,49% | 31.780.000,00| 34.250.000,00| 7,77% | 35.600.000,00| 37.000.000,00| 3,93%
Despesas Primaérias (11) 23.577.860,88| 27.943.523,10| 18,52% | 31.498.000,00| 33.976.000,00| 7,87% | 35.473.607,60| 36.883.000,00| 3,97%
Resultado Primario () = (I - 1) | 3.248.498,61| 3.504.798,32| 7,89% -182.500,00 -360.200,00 | 97,37% -294.107,60 -298.500,00 | 1,49%
Resultado Nominal -7.188.154,69 | -4.017.483,54| -44,11% | 9.238.030,63 -131.000,00 | -101,42% -151.392,40 0,00 | -100,00%
Divida Publica Consolidada 643.266,08 423.362,40 | -34,19% 232.392,40 101.392,40 | -56,37% 0,00 0,00 #DIV/O!
Divida Consolidada Liquida -7.188.154,69 | -11.205.638,23 | 55,89% | -1.967.607,60| -2.098.607,60| 6,66% -2.250.000,00 -2.250.000,00| 0,00%
VALORES CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2014 2015 % 2016 2017 % 2018 2019 %
Receita Total 28.428.771,22| 32.970.128,79| 15,97% | 30.266.666,67 | 32.296.086,75| 6,71% | 33.724.895,79| 35.151.054,53| 4,23%
Receitas Primarias (1) 26.826.359,49 | 31.448.321,42| 17,23% | 29.824.285,71| 31.698.066,95| 6,28% | 33.326.544,15| 34.756.317,69| 4,29%
Despesa Total 23.924.471,22| 28.108.454,53| 17,49% | 30.266.666,67 | 32.296.086,75| 6,71% | 33.724.895,79| 35.151.054,53| 4,23%
Despesas Primarias (11) 23.577.860,88| 27.943.523,10| 18,52% | 29.998.095,24 | 32.037.718,06| 6,80% | 33.605.160,67 | 35.039.901,20| 4,27%
Resultado Primario (Ill) = (I - 1) | 3.248.498,61| 3.504.798,32| 7,89% -173.809,52 -339.651,11 | 95,42% -278.616,52 -283.583,51| 1,78%
Resultado Nominal -7.188.154,69 | -4.017.483,54| -44,11% | 8.798.124,41 -123.526,64 | -101,40% -143.418,34 0,00 | -100,00%
Divida Publica Consolidada 643.266,08 423.362,40 | -34,19% 221.326,10 95.608,11| -56,80% 0,00 0,00 #DIV/O!
Divida Consolidada Liquida -7.188.154,69 | -11.205.638,23 | 55,89% | -1.873.912,00| -1.978.885,05| 5,60% -2.131.489,20 -2.137.564,13| 0,29%

NOTA:

a) A posicdo dos saldos de 2014 e 2015 é de 31 de dezembro;
b) O resultado primario, nominal, divida consolidada e liquida de 2017, 2018 e 2019 foram projetados com base nos Demonstrativos IV, V e VI,
¢) Os valores constantes equivalem aos valores correntes abstraidos da variacdo do poder aquisitivo da moeda. Foram calculados expurgando os indices de inflagdo (Anexo I, Adendo 1);




ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS

Adendo "3"

Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
(Artigo 4°, § 2°, inciso Il da Lei Complementar n° 101/2000)

ESPECIFICACAO

VALORES CORRENTES

2014 2015 % 2016 2017 % 2018 2019 %
Receita Total 28.428.771,22| 32.970.128,79| 15,97% | 31.780.000,00 | 34.250.000,00| 7,77% | 35.600.000,00| 37.000.000,00| 3,93%
Receitas Primérias (1) 26.826.359,49 | 31.448.321,42| 17,23% | 31.315.500,00| 33.615.800,00| 7,35% | 35.179.500,00| 36.584.500,00| 3,99%
Despesa Total 23.924.471,22| 28.108.454,53| 17,49% | 31.780.000,00| 34.250.000,00| 7,77% | 35.600.000,00| 37.000.000,00| 3,93%
Despesas Primaérias (11) 23.577.860,88| 27.943.523,10| 18,52% | 31.498.000,00| 33.976.000,00| 7,87% | 35.473.607,60| 36.883.000,00| 3,97%
Resultado Primario () = (I - 1) | 3.248.498,61| 3.504.798,32| 7,89% -182.500,00 -360.200,00 | 97,37% -294.107,60 -298.500,00 | 1,49%
Resultado Nominal -7.188.154,69 | -4.017.483,54| -44,11% | 9.238.030,63 -131.000,00 | -101,42% -151.392,40 0,00 | -100,00%
Divida Publica Consolidada 643.266,08 423.362,40 | -34,19% 232.392,40 101.392,40 | -56,37% 0,00 0,00 #DIV/O!
Divida Consolidada Liquida -7.188.154,69 | -11.205.638,23 | 55,89% | -1.967.607,60| -2.098.607,60| 6,66% -2.250.000,00 -2.250.000,00| 0,00%
VALORES CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2014 2015 % 2016 2017 % 2018 2019 %
Receita Total 28.428.771,22| 32.970.128,79| 15,97% | 30.266.666,67 | 32.296.086,75| 6,71% | 33.724.895,79| 35.151.054,53| 4,23%
Receitas Primarias (1) 26.826.359,49 | 31.448.321,42| 17,23% | 29.824.285,71| 31.698.066,95| 6,28% | 33.326.544,15| 34.756.317,69| 4,29%
Despesa Total 23.924.471,22| 28.108.454,53| 17,49% | 30.266.666,67 | 32.296.086,75| 6,71% | 33.724.895,79| 35.151.054,53| 4,23%
Despesas Primarias (11) 23.577.860,88| 27.943.523,10| 18,52% | 29.998.095,24 | 32.037.718,06| 6,80% | 33.605.160,67 | 35.039.901,20| 4,27%
Resultado Primario (Ill) = (I - 1) | 3.248.498,61| 3.504.798,32| 7,89% -173.809,52 -339.651,11 | 95,42% -278.616,52 -283.583,51| 1,78%
Resultado Nominal -7.188.154,69 | -4.017.483,54| -44,11% | 8.798.124,41 -123.526,64 | -101,40% -143.418,34 0,00 | -100,00%
Divida Publica Consolidada 643.266,08 423.362,40 | -34,19% 221.326,10 95.608,11| -56,80% 0,00 0,00 #DIV/O!
Divida Consolidada Liquida -7.188.154,69 | -11.205.638,23 | 55,89% | -1.873.912,00| -1.978.885,05| 5,60% -2.131.489,20 -2.137.564,13| 0,29%

NOTA:

a) A posicdo dos saldos de 2014 e 2015 é de 31 de dezembro;
b) O resultado primario, nominal, divida consolidada e liquida de 2017, 2018 e 2019 foram projetados com base nos Demonstrativos IV, V e VI,
¢) Os valores constantes equivalem aos valores correntes abstraidos da variacdo do poder aquisitivo da moeda. Foram calculados expurgando os indices de inflagdo (Anexo I, Adendo 1);




ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS

Adendo "4"

Evolucéo do Patrimdnio Liquido
(Artigo 4°, § 2°, inciso lll, da Lei Complementar n® 101/2000)

PATRIMONIO LIQUIDO 2013 2014 2015
Patriménio/Capital 47.536.914,55 53.649.741,45 63.242.295,59
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00
TOTAL 47.536.914,55 53.649.741,45 63.242.295,59

NOTA: O aumento do patrimdnio liquido deve-se basicamente a incorporagéo de bens méveis e iméveis, e eventual superavit

financeiro do exercicio anterior.

Origem e Aplicacao dos Recursos obtidos com Alienacéo de Ativos

(Artigo 4°, § 2°, inciso Ill, da Lei Complementar n°® 101/2000)

RECEITAS REALIZADAS 2013 (a) 2014 (b) 2015 (c)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENACAO DE
ATIVOS (1) 169.349,00 253.208,00 1.266,10
Alienacéo de Bens Moveis 169.349,00 253.208,00 1.266,10
Alienacédo de Bens Imoéveis 0,00 0,00 0,00
DESPESAS REALIZADAS 2013 (d) 2014 (e) 2015 (f)

APLICAC;%O DOS RECURSOS
ALIENACAO DE ATIVOS (1)

DA

3.937.019.86

5.487.478,59

5.333.123,85

DESPESAS DE CAPITAL 3.937.019,86 5.487.478,59 5.333.123,85
Investimentos 3.628.324,93 5.366.657,19 5.113.220,17
Inversdes Financeiras 163.863,00 0,00 0,00
Amortizacio/Refinanciamento da Divida 144.831,93 120.821,40 219.903,68

DESPESAS CORRENTES REGIME

PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
R_eg|me Préprio de Previdéncia dos 0.00 0.00 0,00

Servidores

SALDO FINANCEIRO ()= (ia-iid) + (iii) | (h)= (ib-iie) + (iiig) | (i)= (ic-iif) + (iiih)
-3.767.670,86 -9.001.941,45 -14.333.799,20

VALOR (Ill)




ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS

Adendo "4"

Evolucéo do Patrimdnio Liquido
(Artigo 4°, § 2°, inciso lll, da Lei Complementar n® 101/2000)

PATRIMONIO LIQUIDO 2013 2014 2015
Patriménio/Capital 47.536.914,55 53.649.741,45 63.242.295,59
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00
TOTAL 47.536.914,55 53.649.741,45 63.242.295,59

NOTA: O aumento do patrimdnio liquido deve-se basicamente a incorporagéo de bens méveis e iméveis, e eventual superavit

financeiro do exercicio anterior.

Origem e Aplicacao dos Recursos obtidos com Alienacéo de Ativos

(Artigo 4°, § 2°, inciso Ill, da Lei Complementar n°® 101/2000)

RECEITAS REALIZADAS 2013 (a) 2014 (b) 2015 (c)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENACAO DE
ATIVOS (1) 169.349,00 253.208,00 1.266,10
Alienacéo de Bens Moveis 169.349,00 253.208,00 1.266,10
Alienacédo de Bens Imoéveis 0,00 0,00 0,00
DESPESAS REALIZADAS 2013 (d) 2014 (e) 2015 (f)

APLICAC;%O DOS RECURSOS
ALIENACAO DE ATIVOS (1)

DA

3.937.019.86

5.487.478,59

5.333.123,85

DESPESAS DE CAPITAL 3.937.019,86 5.487.478,59 5.333.123,85
Investimentos 3.628.324,93 5.366.657,19 5.113.220,17
Inversdes Financeiras 163.863,00 0,00 0,00
Amortizacio/Refinanciamento da Divida 144.831,93 120.821,40 219.903,68

DESPESAS CORRENTES REGIME

PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
R_eg|me Préprio de Previdéncia dos 0.00 0.00 0,00

Servidores

SALDO FINANCEIRO ()= (ia-iid) + (iii) | (h)= (ib-iie) + (iiig) | (i)= (ic-iif) + (iiih)
-3.767.670,86 -9.001.941,45 -14.333.799,20

VALOR (Ill)




ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "5"

Avaliacéo da Situacao Financeira e Atuarial
(Artigo 4°, § 2°, inciso IV, item a, da Lei Complementar n° 101/2000)

O Municipio de Pato Bragado deixa de apresentar as Demonstracfes da Avaliacdo da Situacao
Financeira e Atuarial do RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social, por estar legalmente
vinculado ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, por for¢a da Lei Municipal n® 441, de
29 de junho de 2006.



ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "5"

Avaliacéo da Situacao Financeira e Atuarial
(Artigo 4°, § 2°, inciso IV, item a, da Lei Complementar n° 101/2000)

O Municipio de Pato Bragado deixa de apresentar as Demonstracfes da Avaliacdo da Situacao
Financeira e Atuarial do RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social, por estar legalmente
vinculado ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, por for¢a da Lei Municipal n® 441, de
29 de junho de 2006.



MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

Estado do Parana

ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "6"

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE RECEITA
(Art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n°® 101/2000)
(Art. 5°, inciso Il, da Lei Complementar n° 101/2000)

1 - DA MARGEM PARA CONCESSAO DE RENUNCIA DE RECEITA E DE BENEFICIOS DE CARATER GERAL

sy || CER | SWUELEdEEE || SR | ke
IPTU 200.000,00 0,00 29.500,00 170.500,00
TAXAS 443.000,00 0,00 9.950,00 433.050,00
CONTRIBUIQAO DE MELHORIA 25.000,00 0,00 1.500,00 23.500,00
COSIP 665.000,00 0,00 500,00 664.500,00
INCENTIVO AGROPECUARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.333.000,00 0,00 41.450,00 1.291.550,00




2 - DO DETALHAMENTO DA MARGEM DA RENUNCIA DE RECEITA E DE BENEFICIOS DE CARATER GERAL

SETOR/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ ATOS LEGAIS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2017 2018 2019
Contribuintes em Art. 24, da Lei Foi considerada na
IPTU desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 18.000,00 18.000,00 24.000,00 g .
) previsdo da receita
Pagamento a vista) 44/2009
Contribuintes ldosos, Art. 27, da Lei Foi considerada na
IPTU isencéo Aposentados e Complementar n°. 11.500,00 11.500,00 13.500,00 revisio da receita
Deficientes 44/2009 P
Contribuintes Art. 271, da Lei Foi considerada na
TAXA - ALVARA remisséo Complementar n°. 250,00 250,00 250,00 e :
carentes previsdo da receita
44/2009
Contribuintes em Art. 24, da Lei . .
TAXA - PODER DE desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 7.500,00 7.500,00 7.500,00 Foi 90[13|derada na
POLICIA ) previsao da receita
Pagamento a vista) 44/2009
~ Contribuintes em Art. 113, da Lei . .
TAXA - PRESTAGAO desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 2.200,00 2.200,00 2.200,00 Fol c_o[13|derada na
DE SERVICOS . previsdo da receita
Pagamento a vista) 44/2009
~ Art. 203, da Lei . .
CONTRIBUIGAO DE isencéo Parcial Templ_os~e Complementar n°. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 Fol c_ogaderada na
MELHORIA Associagoes previsdo da receita
44/2009
~ Contribuintes em Art. 200, da Lei . .
CONTRIBUIGAO DE desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 500,00 500,00 500,00 Fol 90[13|derada na
MELHORIA ) previsao da receita
Pagamento a vista) 44/2009
Contribuintes em Art. 212, da Lei Foi considerada na
COsSIP desconto Geral (Faixa de Complementar n°. 500,00 500,00 1.100,00 revisio da receita
Consumo) 44/2009 P
TOTAL 41.450,00 41.450,00 50.050,00 -

FONTE: PM Pato Bragado/Secretaria de Financas




MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

Estado do Parana

ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "6"

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE RECEITA
(Art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n°® 101/2000)
(Art. 5°, inciso Il, da Lei Complementar n° 101/2000)

1 - DA MARGEM PARA CONCESSAO DE RENUNCIA DE RECEITA E DE BENEFICIOS DE CARATER GERAL

sy || CER | SWUELEdEEE || SR | ke
IPTU 200.000,00 0,00 29.500,00 170.500,00
TAXAS 443.000,00 0,00 9.950,00 433.050,00
CONTRIBUIQAO DE MELHORIA 25.000,00 0,00 1.500,00 23.500,00
COSIP 665.000,00 0,00 500,00 664.500,00
INCENTIVO AGROPECUARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.333.000,00 0,00 41.450,00 1.291.550,00




2 - DO DETALHAMENTO DA MARGEM DA RENUNCIA DE RECEITA E DE BENEFICIOS DE CARATER GERAL

SETOR/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ ATOS LEGAIS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2017 2018 2019
Contribuintes em Art. 24, da Lei Foi considerada na
IPTU desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 18.000,00 18.000,00 24.000,00 g .
) previsdo da receita
Pagamento a vista) 44/2009
Contribuintes ldosos, Art. 27, da Lei Foi considerada na
IPTU isencéo Aposentados e Complementar n°. 11.500,00 11.500,00 13.500,00 revisio da receita
Deficientes 44/2009 P
Contribuintes Art. 271, da Lei Foi considerada na
TAXA - ALVARA remisséo Complementar n°. 250,00 250,00 250,00 e :
carentes previsdo da receita
44/2009
Contribuintes em Art. 24, da Lei . .
TAXA - PODER DE desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 7.500,00 7.500,00 7.500,00 Foi 90[13|derada na
POLICIA ) previsao da receita
Pagamento a vista) 44/2009
~ Contribuintes em Art. 113, da Lei . .
TAXA - PRESTAGAO desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 2.200,00 2.200,00 2.200,00 Fol c_o[13|derada na
DE SERVICOS . previsdo da receita
Pagamento a vista) 44/2009
~ Art. 203, da Lei . .
CONTRIBUIGAO DE isencéo Parcial Templ_os~e Complementar n°. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 Fol c_ogaderada na
MELHORIA Associagoes previsdo da receita
44/2009
~ Contribuintes em Art. 200, da Lei . .
CONTRIBUIGAO DE desconto Geral (Desconto para| Complementar n°. 500,00 500,00 500,00 Fol 90[13|derada na
MELHORIA ) previsao da receita
Pagamento a vista) 44/2009
Contribuintes em Art. 212, da Lei Foi considerada na
COsSIP desconto Geral (Faixa de Complementar n°. 500,00 500,00 1.100,00 revisio da receita
Consumo) 44/2009 P
TOTAL 41.450,00 41.450,00 50.050,00 -

FONTE: PM Pato Bragado/Secretaria de Financas




ANEXO Il - DAS METAS FISCAIS
Adendo "7"

MARGEM DE EXPANSAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO
(Art. 4°, 8 2°, inciso V, da Lei Complementar n°® 101/2000 - LDO)
(Art. 5°, inciso I, da Lei Complementar n°® 101/2000 - LOA)

A expansdo das despesas de carater continuado sera nula, tendo em vista a
inexisténcia de previsdo de despesas a serem executadas em periodo
superior a dois exercicios, por ocasidao da elaboracdo da Previsao
Orcamentaria para 2017, bem como a necessidade de estabelecer rigido
controle das despesas e a previsdo de se atingir superavit primario, que
possibilitem a estabilizacdo da Divida Publica.

Em caso de ocorréncia de despesas de carater continuado durante a execucao
orcamentéria serd demonstrada conforme exigéncias dos Artigos 16 e 17
da Lei Complementar n°® 101/2000, devendo:

1 — Estar acompanhada de estimativa do impacto orcamentario do
exercicios corrente e dos dois seguintes e das premissas e metodologia de
calculo utilizado;

2 — Declaracao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacédo
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual, tenha compatibilidade
com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias
do Exercicio.
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Estado do Parana

ANEXO Il

MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

(Artigo 4°, § 3°, da Lei Complementar n® 101/2000)
(Art. 5° inciso lll, alinea “b”, da Lei Complementar n° 101/2000)

R$
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 10.000,00 L|m|t§l(;~a0 da emiss&o de empenhos nos termos e 10.000,00
condicBes estabelecidas na LDO.
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 | ---- 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 | ---- 0,00
Assuncéo de Passivos 0,00 | ---- 0,00
Asslstenuas Dlver_sa_s (eme_rgen_ma ou calamidade decorrente de 35.000,00 Abertura} d(i Cr_ed|to Adicional a partir da Reserva 35.000,00
fenbmenos naturais imprevisiveis) de Contingéncia. (parte)
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL (I) 45.000,00 | SUBTOTAL (l) 45.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descricéo Valor
Abertura} dg Cr_edlto Adicional a partir da Reserva 102.000,00
de Contingéncia. (parte)
Frustrac@o de Arrecadacgéo 400.000,00
Limitacdo da emissdo de empenhos nos termos e
condi¢Bes estabelecidas na LDO. 298.000,00
Restituicio de Tributos a Maior 8.000,00 Abertura} dg Cr_edlto Adicional a partir da Reserva 8.000,00
de Contingéncia. (parte)
Discrepancia de Projeces: 35.000,00 Abertura} d(i Cr_ed|to Adicional a partir da Reserva 35.000,00
de Contingéncia. (parte)
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL (Il) 443.000,00 | SUBTOTAL (ll) 443.000,00
TOTAL (I + 1) 488.000,00 | TOTAL (I + 1) 488.000,00




Foi estabelecido um superavit/déficit priméario da ordem de R$ -360.200,00 e a uma reserva de contingéncia de R$ 180.000,00
O montante da reserva de contingéncia sera alocado na Lei Orcamentaria Anual, para atender eventuais riscos fiscais como despesas judiciais extraordinarias e outros
passivos contingentes.

Caso venha a concretizar as despesas extraordinarias e outras passivas contingéncias, em valores superiores a reserva de contingéncia, que coloque em risco as metas
fiscais, serd tomada providéncias no sentido de limitar a emissdo de empenhos nos termos e condi¢des estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentérias, abrangendo todos

os Poderes e Orgaos do Municipio.
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ANEXO IV

Quadro Demonstrativo das Obras em Andamento Administracao Direta

(Artigo 45, § Unico, da Lei Complementar n® 101/2000)

Valor (R$)

Ordem Denominacédo da Obra Situacdo da Obra % Executada o A B
la REVITALIZACAO DA AVENIDA WILLY BARTH 2 PARALISADA 95,15 181.660,26 9.253,56
2a PREVENGAO BRAGADINHO EM ANDAMENTO 97,19 151.113,53 4.365,80
3a PAVIMENTACAO EM ESTRADAS VICINAIS EM ANDAMENTO 17,04 253.263,16 1.232.689,94
4a UNIDADE BASICA DE SAUDE UBS EM ANDAMENTO 19,91 513.887,31 127.718,20
5a REVITALIZACAO CENTRO DE EVENTOS EM ANDAMENTO 71,06 358.832,57 146.167,43
6a TREVO EM ANDAMENTO 88,88 364.976,99 42.540,83
7 CICLOVIA EM ANDAMENTO 93,59 252123,83 17.285,37
82 RESERVATORIO 200.000 L EM ANDAMENTO 60,00 112.800,00 75.200,00
92 PAVIMENTACAO ASFALTICA, CICLOVIA E PASSEIO PUBLICO EM ANDAMENTO 75,16 115.226,99 38.072,18
102 RECAPE SOBRE LAJOTA AV. WILLY BARTH EM ANDAMENTO 91,66 88.395,00 8.048,08
112 REFORMA CRECHE EM ANDAMENTO 22,74 75.385,93 331.492,64
122 BASE PARA RESERVATORIO 200.000 L EM ANDAMENTO 0,00 0,00 57.598,04
132 RESERVATORIO 500 M3 EM ANDAMENTO 0,00 0,00 395.156,57
142 ILUMINAGCAO PUBLICA WILLY BARTH EM ANDAMENTO 0,00 0,00 87.765,01
152 REFORMA INSTALACOES ELETRICAS CENTRO DE EVENTOS EM ANDAMENTO 99,72 164.374,46 467,33
162 PAVIMENTAGAO POLIEDRICA SAO FRANCISCO EM ANDAMENTO 0,00 0,00 337.937,14

ACUMULADO. ...ttt ettt st ettt et e s at et e e ekt e kst e ke eeh e e kst et e e4ht e e sht e e bt e st e ebb e e bt e ebnteebbeaireeabneas 2.379.916,20 2.911.758,12

Margo/2016
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