Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E COMPRAS

PREGAO PRESENCIAL N° 133/2018
PROCESSO LC N.2 213
HOMOLOGADO 3/10/2018

OBJETO: cContratagdo de empresa para disponibilizacio de
profissional qualificado para prestacdo de servicos de assessoria técnica
e extensdo rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam praticas
agroecologicas e producdo organica, visando o fornecimento de
alimentos e produtos para a composicio da merenda escolar dos
Educandarios do Municipio de Pato Bragado — PR.

VENCEDORA: BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA
TECNICA DO PARANA
VALOR MENSAL: RS 2.200,00

CLEITON GENTELINI
PREGOEIRO




PUBLI ADO DlARIO OFICIAL

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N© 133/2018 o Licitatoro
: Proces: k

. N-__;:——-i’-
Regime de CONTRATACAO: Menor Pregco GLOBAL.
Objeto: Contratacdao de empresa para disponibilizacdo de profissional qualificado para prestacao de
servigos de assessoria técnica e extensdo rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam praticas
agroecoldgicas e produgao organica, visando o fornecimento de alimentos e produtos para a composi¢do
da merenda escolar dos Educandarios do Municipio de Pato Bragado — PR, conforme constante no Termo
de Referéncia anexo ao Edital.
Abertura: O protocolo dos envelopes sera até as 08h10min do dia 12 de outubro de 2018, e a abertura
dos envelopes ocorrera em Sessao Publica as 08h20min horas do mesmo dia, nas dependéncias da sala de
reunides da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, sito na Avenida Willy Barth, 2885, Centro, Pato
Bragado — PR.
Edital: O edital estara disponivel aos interessados para download no site do municipio:
www.patobragado.pr.gov.br na aba “LicitagGes — Licitaces abertas”.

Pato Bragado — PR, aos doze dias do més de setembro de 2018.
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

CAPA DE PROCESSO

No.Processo: 2018/08/002358

Data Protoc..:  30/08/18

Requerente.: CRISTIANE SCHEUERMANN BONATTO
CPF.............. 915.049.969-68

Assunto....... . ADMINISTRACAO

Subassunto.: PROTOCOLO PARA REQUISICAO DE COMPRAS
Logradouro .: Avenida CONTINENTAL

Complem. ...:
FOMe.....c..cons . 45 3282-1839
Cep.cocee. ;85948000

Sumula: MEMORANDO 206/2018-REQUERIMENTO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS
E/OU SERVICOS- CONFORME DOCUMENTOS EM ANEXO.
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MEMORANDO 206/2018-REQUERIMENTO PARA AQ



Pato Bragado, Estado do Parana, 10 de julho de 2018.

MEMORANDO 206/2018

REQUERIMENTO PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS E/OU SERVICOS

DE: SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA
PARA: DIVISAO DE LICITACOES

Viemos gentiimente solicitar ao Setor de Licitagdo, para que seja realizado Processo
licitatério cujo objeto & CONTRATACAO DE PROFISSIONAL COM FORMAGCAO MINIMA DE
TECNICO OU SUPERIOR EM CIENCIAS AGRARIAS (BACHAREL) PARA PRESTAR
ASSESSORIA TECNICA E EXTENSAO RURAL (ATER) A AGRICULTORES FAMILIARES QUE
UTILIZEM PRATICAS AGROECOLOGICAS OU QUE ESTEJAM NO PERIODO DE TRANSICAO
E PRODUCAO ORGANICA VISANDO O FORNECIMENTO DE ALIMENTOS E PRODUTOS
PARA A MERENDA ESCOLAR DOS EDUCANDARIOS MUNICIPAIS. , conforme termo de
referéncia (ANEXO 1), de acordo com a Lei Federal n. 8.666/93, alteracbes posteriores e de
acordo com as seguintes informacgdes:

Dotagao Orgamentaria:

Sub Despesa | Categoria

E i X
Orgio Unidade | Funcdo Fungiio Programa P/A/O Fonte

8 2005 12 361 1150 012 802 339039050000 | 505

Disponibilidade financeira: Atendida;

Descricdo completa dos Itens e Quantitativos: Conforme Termo de Referéncia (ANEXO I) e
orgamentos anexo;

Motivagao: Considerando a lei de diretrizes basicas da educacao, lei n°® 9394/1996 que trata no
seu artigo 4°, inciso VIII sobre o “ATENDIMENTO AO EDUCANDO, EM TODAS AS ETAPAS DA
EDUCACAO BASICA, POR MEIO DE PROGRAMAS SUPLEMENTARES DE MATERIAL
DIDATICO-ESCOLAR, TRANSPORTE, ALIMENTACAO E ASSISTENCIA A SAUDE”;
Considerando a redagéo da lei federal n® 11.346/2006 em que consta no seu artigo 2° que “E
DEVER DO PODER PUBLICO RESPEITAR, PROTEGER, PROMOVER, PROVER, INFORMAR,
MONITORAR, FISCALIZAR E AVALIAR A REALIZACAO DO DIREITO HUMANO A
ALIMENTACAO ADEQUADA, BEM COMO GARANTIR OS MECANISMOS PARA SUA
EXIGIBILIDADE” e no artigo 4°, inciso | onde consta “A AMPLIACAO DAS CONDICOES DE
ACESSO AOS ALIMENTOS POR MEIO DA PRODUCAO, EM ESPECIAL DA AGRICULTURA
TRADICIONAL E FAMILIAR, DO PROCESSAMENTO, DA INDUSTRIALIZACAO, DA
COMERCIALIZACAO, INCLUINDO-SE oS ACORDOS INTERNACIONAIS, DO
ABASTECIMENTO E DA DISTRIBUICAO DOS ALIMENTOS, INCLUINDO-SE A AGUA, BEM
COMO DA GERACAO DE EMPREGO E DA REDISTRIBUICAO DA RENDA”; Considerando a lei
n° 11.947/2009 que dispde em seu texto o tema do atendimento a alimentagao escolar e o
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) no artigo 2°, incisos | e |l que disserta sobre “O
EMPREGO DA ALIMENTACAO SAUDAVEL E ADEQUADA, COMPREENDENDO O USO DE
ALIMENTOS VARIADOS, SEGUROS, QUE RESPEITEM A CULTURA, AS TRADICOES E OS
HABITOS ALIMENTARES SAUDAVEIS, CONTRIBUINDO PARA O CRESCIMENTO E O




DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOS E PARA A MELHORIA DO RENDIMENTO ESCOLAR, EM
CONFORMIDADE COM A SUA FAIXA ETARIA E SEU ESTADO DE SAUDE, INCLUSIVE DOS
QUE NECESSITAM DE ATENCAO ESPECIFICA”; e no inciso V que disserta sobre “O APOIO AO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, COM INCENTIVOS PARA A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS  DIVERSIFICADOS, PRODUZIDOS EM  AMBITO LOCAL E
PREFERENCIALMENTE PELA AGRICULTURA FAMILIAR E PELOS EMPREENDEDORES
FAMILIARES RURAIS”; Considerando que a mesma lei cita no seu artigo 14 que “DO TOTAL
DOS RECURSOS FINANCEIROS REPASSADOS PELO FNDE, NO AMBITO DO PNAE, NO
MINIMO 30% (TRINTA POR CENTO) DEVERAO SER UTILIZADOS NA AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DIRETAMENTE DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL"; E por ultimo, ao se considerar os resultados satisfatorios
obtidos até o momento com a integragao entre os agricultores do municipio e o setor de merenda
escolar dos educandarios através de assessoria técnica e administrativa, planejamento,
organizagdo e implementagao de projetos visando a producado organica e o fornecimento desta
produgéo aos educandarios, enquadrando o municipio nas metas estabelecidas em ambito federal
no que concerne a seguranga alimentar nas escolas, a elaboragéo e execugao de projetos junto
aos alunos na conscientizacdo da alimentagao saudavel e a transmissdao do conhecimento da
importancia da alimentacdo saudavel e seus beneficios tanto para o que produz como para o que
consome; considerando, por Ultimo, que todos estes resultados foram obtidos através de um
convénio estabelecido entre a Prefeitura Municipal e a Itaipu Binacional e que este convénio se
encerrou no dia 29 de junho do presente ano e que este trabalho e resultados alcangados até o
momento podem estar em risco, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura requer a
formalizagdo de um processo licitatorio para a contratagdo de empresa de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural, por considerar de extrema importancia estes servicos na implementagéo e
organizagdo da produgdo organica junto aos agricultores e na integragdo desta com o setor
nutricional e alimentar dos educandarios trabalhando juntamente com a nutricionista para que as
metas tratadas nas leis citadas anteriormente continuem vigorando e que o municipio possa
oferecer a mesma qualidade no atendimento a nutricdo escolar.

Observacées: COTAGOES OBTIDAS ATRAVES DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS COM
VALORES PRATICADOS NO MERCADO.

ESTE PROFISSIONAL DEVERA CUMPRIR AS ATRIBUICOES DE PRESTAR ASSESSORIA
AOS PRODUTORES, AUXILIANDO E |IMPLEMENTANDO O PLANEJAMENTO DA
PRODUCAO, ELABORACAO DE CRONOGRAMAS DE ENTREGA A SEREM ENVIADOS
PARA A NUTRICIONISTA DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA;

ELABORAGAO DE PROJETOS JUNTO A RESPONSAVEL TECNICA (NUTRICIONISTA) DE
PROJETOS PARA O PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE);

DEVERA TER UMA CARGA DE TRABALHO DE ATE 20 HORAS SEMANAIS;

Solicitamos que seja realizado processo administrativo adequado para contratagdo de
empresa(s) para suprir e atender as demandas expostas.
Ao\

Atenciosamente, (// o

CRISTIANE SCHEUERMANN BONATTO



SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA

INDICACAO DA MODALIDADE

GABINETE DO PREFEITO

MODALIDADE:
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TERMO DE REFERENCIA

( ) INDEFERIDO

9-16

LOTEATEM | cOD DESCRICAO

CARAC. QTD UN. VL UNIT

|

TOTAL

1 1 30256 | Contratacao de empresa para
prestacdo de asssessoria
técnica e extenséo rural (ATER)
e organizacao rural atuando na
agricultura familiar, familias que
fornecem produtos para a
merenda escolar e nos sistemas
com praticas agroecologicas, e
ou em ftransicdo para a
produc&o organica no municipio
de Pato Bragado-PR, apoio no
desenvolvimento de projetos
institucionais e assessoria na
producdo e manipulagdo de
produtos de origem vegetal

12 UN | 2.382,7777

28.593,33

TOTAL GERAL

[ RS 28.593,33

Pato Bragado, Estado do Parana, em 10 de julho de 2018

CRISTIANE SCHEUERMANN BONATTO




BIOLABORE- COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA - CNPJ: 07.769.127/0001-19
Rod. PR-488, Km 63 - CEP: 85892-000 - Santa Helena/PR Telefone: (45) 3268-3258

Bmlﬁﬂﬂﬂf E-mail: biolabore@gmail.com Site: www.biolabore.org

Ao Municipio de Pato Bragado -PR

ORCAMENTO

item

OBJETO

Qtde.

Unid. | Valor Unit
Médio R$

Valor
Total
Médio R$

Prestagdo de assessoria técnica e extensdo rural (ATER)
por um profissional de nivel médio técnico (técnico
agricola ou agropecudrio) e/ou superior — na area de
Ciéncias agrérias periodo de 12 (seis) meses para:
Assisténcia técnica e extensdo rural - ATER e
organizagao rural (associativismo e cooperativismo) aos
agricultores  familiares vinculados a associagdes ou
grupos de agricultores familiares que utilizem praticas
agroecoldgicas, ou que estejam no periodo de transicio
e produgdo organica. Apoiar na elaboragdo e conducgo
de projetos institucionais (PAA e PNAE), prestar
assessoria a produgdo e manipulagdo dos produtos de
origem vegetal.

12

Unid. | 2240,00

26.880,00

TOTAL R$

26.880,00

Prazo de validade do orgamento: 90 dias.

Santa Helena 27/08/2018
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ A A DATADE ABERTURA
07.769.127/0001-19 COMPROVANTE DE;:‘S\g?:EAALO E DE SITUACAO 27/12/2005
MATRIZ i s
NOME EMPRESARIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BIOLABORE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ROD PR 488 KM 63 SIN
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.892-000 LINHA NOVO PARAISO SANTA HELENA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(45) 3268-2705
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
devededede
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/12/2005
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
e kdedded ek ki
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 11/09/2018 as 10:46:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

11/09/2018 10:50
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ A A DATADE ABERTURA
0B 746 A4AI00ST AT COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 0GI0E/200%
EIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUICAO SINODAL DE ASSISTENCIA EDUCACAO E CULTURA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CAPA - CENTRO DE APOIO E PROMOCAO DA AGROECOLOGIA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagédo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R RIO DE JANEIRO 1143 CASA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.960-000 CENTRO MARECHAL CANDIDO RONDON PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
capa@fsnet.com.br (45) 2542-820
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dedededde
SITUAGAO CADASTRAL DATADA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 06/05/2002
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATADASITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 11/09/2018 as 10:46:32 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

11/09/2018 10:50
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATADE ABERTURA
06.915.476/0001-39 CONPROVANTE Dﬁ;gig?:gﬁo EDESITUAGKS 09/08/2004

MATRIZ , |

NOME EMPRESARIAL
A D VALOTO & CIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
A.D. VALOTO & CIA LTDA - ME ME

CODIGO E DESCRIGAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
96.09-2-99 - Outras atividades de servigos pessoais ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.12-5-00 - Representantes comerciais e agentes do comercio de combustiveis, minerais, produtos siderurgicos e
quimicos

47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios nao
especificados anteriormente

47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos nado especificados anteriormente

CODIGO E DESCRICAQ DANATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PASTOR MEYER 1255
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.960-000 CENTRO MARECHAL CANDIDO RONDON PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(45) 3254-1996

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

edeedede

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/08/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATADASITUAGAO ESPECIAL

Hedededekekdedk ek ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 11/09/2018 as 10:47:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

11/09/2018 10:51
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado — PR, aos doze dias do més de setembro de 2018.

De: Secretaria de Finangas
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

Informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentdrios para assegurar o pagamento das
obrigacGes decorrentes da Contratagdo de empresa para disponibilizagao de profissional qualificado para
prestacdo de servigos de assessoria técnica e extensdo rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam
praticas agroecoldgicas e produgdo organica no Municipio de Pato Bragado — PR, conforme relacionado no
Termo de Referéncia anexo ao Edital, sendo que o pagamento sera efetuado através das seguintes
dotagGes orgamentarias:

02.000 — EXECUTIVO MUNICIPAL

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E CULTURA
1236111502012 — MANUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
3.3.90.39.05 — 802 — Servigos Técnicos Profissionais — Fonte 505

/
DJO . ROHDEN
SECRETARIO DE FINANCAS

Av. Willy Barth, 2885 - FONE/FAX: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand



Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana
/Rj;m
A —J N —d

PARECER JURIDICO MUNICIPAL
Processo Licitatério, Modalidade Pregao Presencial n.? 133/2018.

EMENTA:

Andlise juridico-formal das minutas de Edital de Pregdo e de Contrato os
quais tem por objeto a contratacdo de profissional qualificado para prestagao de
servigos de assessoria técnica e extensdo rural para produc¢do organica e fornecimento
aos educandarios deste Municipio, conforme relacionado no termo de referéncia.

RELATORIO:

A Secretaria da pasta protocolizou o requerimento (2018/08/002358) solicitando
procedimento para a aquisi¢do do objeto, o requerimento foi encaminhado ao gabinete do
prefeito que deferiu o pedido encaminhando ao Departamento de Licitagdo para as devidas
providéncias. O Departamento de Licitagdes recebeu o procedimento e providenciou os
presentes documentos agora.

Constam dos presentes autos o Termo de Referéncia contendo as especificagoes do
objeto da presente licitagdo, descricdo dos servigos, vigéncia da contratagdo e estimativa de
precos, bem como a informagdo referente a dotagdo orgamentaria para a contratagdo em tela.

Foram-nos encaminhadas as minutas do edital de Pregdo e do Contrato para analise
jurfdico-formal, constante deste processo. E o Relatério.

PARECER JURIDICO

Analisadas as minutas do Edital de Pregdo e do Contrato, verifico que o Secretario
solicitante se valeu de orcamentos. Ressalto que esta procuradora ndo tem condigdes de analisar
se os precos cotados nos or¢camentos estdo, ou ndo, dentro do praticado no mercado, ou
direcionados a determinada marca, cabendo isto ao requerente.

Ha justificativa para a aquisi¢do que se pretende e o objeto é juridicamente possivel.

Superadas as ressalvas anteriores, verificamos que as minutas do Edital de Pregao e
do Contrato atendem aos requisitos constantes da Lei n.2 10.520 de 17 de julho de 2002,
regulamentada pelo Decreto n.? 3.555/2000 bem como subsidiariamente com o contetido da Lei
8666/93, encontrando-se aptas para serem executadas.

Este é o parecer, que fica sob censurasle outrplentendimento que comprove melhor
resguardo do interesse piblico.

Pato Bragado/PR, 13 de sete

Marily b L Luft
Procytadora Municipal
Portaria de nopheagdo n® 320 de 09/09/2014.

Paginaldei

Av. Willy Barth, 2885 - FONE/FAX: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado — PR, aos doze dias do més de setembro de 2018.

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Secretaria Municipal Educagao e Cultura.

Senhora Secretaria:

Em vista da solicitagdo desta Secretaria para a Contratacdo de empresa para disponibilizacdo de
profissional qualificado para prestacdo de servicos de assessoria técnica e extensdo rural (ATER) a
agricultores e familiares que utilizam praticas agroecoldgicas e produgdo organica no Municipio de Pato
Bragado — PR, conforme relacionado no Termo de Referencia anexo ao Edital, vimos comunicar que de
conformidade com as informacgdes da Secretaria de Finangas e o Parecer Procuradoria Juridica, fica Vossa
Senhoria autorizado a dar prosseguimento através da Comissdao Permanente de Licitagdo, de abertura de
processo licitatério na Modalidade “PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL”, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” de
acordo com o disposto na legislacdao vigente - Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente
pela Lei 8.666/93..

Atenciosamente

DIRCEU ANDERLE
Prefeito em Exercicio
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EDITAL DE LICITACAO - PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N° 133/2018.
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

INTERESSADO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — PR.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

A Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
as 08h20min do dia 12/10/2018, nas dependéncias da Sala do Departamento de Licitacbes da Prefeitura,
sera realizada a sessdo para a abertura dos envelopes contendo a Proposta Comercial e documentacédo de
Habilitagdo para o Pregdo, na forma Presencial n.2 133/2018, do tipo Menor Preco GLOBAL, nos termos do
presente Edital e seus anexos, de acordo com o disposto na legislacdo vigente - Lei 10.520/2002, Decreto
3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93.

Aplica-se _também neste Edital, as regras dispostas na Lei Complementar n.2 123/2006, Lei
Complementar n.2 147/2014, e em especial a Lei Municipal Complementar n.2 059/2015 e Decreto
Municipal n.2 048/2015, que prioriza a contratacdo com microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas no municipio, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preco vdlido.

O hordrio para protocolo dos envelopes serd até as 08h10min, do dia 12/08/2018, junto ao setor de
protocolos da Municipalidade.

Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro ndo mais serdo admitidos novos proponentes, nem tao
pouco ingresso de novos documentos, alheiros aos integrantes dos Envelopes Protocolados e em posse
atual dos licitantes presentes.

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a Contratacdo de empresa para disponibilizacdo de profissional
qualificado para prestagdo de servigos de assessoria técnica e extensdo rural (ATER) a agricultores e
familiares que utilizam praticas agroecologicas e produgao organica, visando o fornecimento de alimentos
e produtos para a composi¢ao da merenda escolar dos Educandarios do Municipio de Pato Bragado — PR.
Demais consideragGes constam no Termo de Referéncia, anexo deste Edital.
1.2 Fazem parte integrante do Edital os seguintes anexos:
TERMO DE REFERENCIA
Anexo | - Modelo de Carta de Credenciamento, que deverad ser apresentado fora dos envelopes 1 e
2, diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessao;

Anexo Il = Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo, que devera ser
entregue diretamente ao Pregoeiro, fora dos envelopes 1 e 2, em fase seguinte ao Credenciamento;
Anexo Il - Modelo de Declaracao de Idoneidade, a ser apresentado junto aos documentos do

envelope n.2 2;

Anexo IV — Modelo de Declaracao de Observancia ao disposto no Inciso XXXl do Artigo 72 da CF; a
ser apresentado junto aos documentos do envelope n.2 2;

Anexo V - Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo, conforme modelo Anexo;

Anexo VI — Modelo de Declaragdo de que se enquadra como ME ou EPP (lei complementar
123/2006), quando for o caso.

Anexo VIl — Declaragdo de Negativa de Parentesco;

Anexo VIl — Modelo Proposta de Pregos;
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Anexo IX - Minuta do Contrato de Fornecimento;

2.1 Este procedimento licitatorio ndo se destina exclusivamente as Micro e Pequenas Empresas, em
virtude da necessidade de ampliar a competitividade e principalmente a vantajosidade para a
administracdo, bem como ndo temos conhecimento de empresas capacitadas do objeto proposta que
se enquadrem como ME e EPP para que possamos usar a exlusividade.

2.2 Poderdo participar desta licitagdo as pessoas juridicas legalmente constituidas que atenderem a todas
as exigéncias deste Edital, inclusive quanto a documentacdo, sendo vedada a participacdo de
empresas cujo ramo de atividade nao seja compativel com o objeto solicitado.

2.3 Nao poderdo participar deste Pregdo:

a) Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo.

b) Empresas que ndo atenderem as condi¢des deste edital;

c¢) Empresas ou sociedades estrangeiras que ndo funcionem no pais;

d) Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 72 da Lei n® 10.520/02 e art. 28
do Decreto n? 5.450/05) ou suspensas temporariamente de participar de licitagdo ou
impedidas de contratar com a Administragao Publica (Art. 87, Ill, da Lei n® 8.666/93)

e) Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 72, § 82, V da Lei n?
9.605/98;

f) Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

g) Empresas em processo falimentar, em processo concordatario, em recuperacdo judicial ou
extrajudicial;

h) Empresas proibidas de contratar com o Poder Pablico nos termos do art. 12 da Lei n®
8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);

i) Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedac¢des previstas no artigo 92 da Lei n2
8.666/93.

j)  Empresas reunidas em consdrcio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.4 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitarda o

licitante as sangoes previstas neste edital.

2.5 O descumprimento de qualquer condigdo de participagdo acarretara a inabilitagdo do licitante.

3.1Documentos relativos ao credenciamento deverdo estar em maos do licitante, portanto FORA DOS
ENVELOPES.

3.20s representantes dos licitantes serdo credenciados pelo Pregoeiro e deverdo apresentar procuragao,
através de instrumento publico ou particular com firma reconhecida, que lhes confira poderes para
oferecer lances negociar precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
proponente.

3.30 representante, em sendo socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente,
devera apresentar copia do respectivo Estatuto, Contrato social ou Registro de Firma Individual, no qual
estejam expressos seus poderes.

3.4Além do instrumento de mandato, deverdo apresentar obrigatoriamente cédula de identidade ou
documento equivalente e,
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3.5  Apresentar prova que ndo estd impedida de licitar perante o Tribunal de Contas do Estado sede da
Licitante TCE/PR, do credenciado para o] Certame no seguinte link
https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx).

3.6 Caso ndo apresente os documentos citados nestes subitens (4.1, 4.2, 4.3 e 4.4), a empresa ndo podera
formular ofertas e lances de precos (permanecendo neste caso, 0s precos constantes na proposta escrita)
nem tdo pouco praticar os demais atos pertinentes ao certame.

3.70 Modelo da Carta de Credenciamento encontra-se no Anexo I.

3.8Cada credenciado podera representar uma unica licitante.

3.9 No ato da fase de “Credenciamento”, o representante credenciado declarara que cumpre plenamente
os requisitos exigidos para habilitagdo na licitacdo, e que a empresa ndo estd impedida de participar de
licitagGes e de contratar com a Administragdo Publica em razdo de penalidades, nem fatos impeditivos de
sua habilitagdo. (O Modelo da Declaragdo de Habilitagdo encontra-se no Anexo V).

3.10 Para comprovar a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar
Certiddo Simplificada expedida pela Junta Comercial ou érgdo de registro competente, ou declaracio
sobre sua condicdo de ME/EPP expedida por Contador.

4.1 No dia, hora e local estipulados no subitem 7.1 deste Edital, as proponentes deverdo estar
representadas por agentes credenciados, que se apresentardo ao Pregoeiro e a Equipe de Apoio,
devidamente identificados com cédula de identidade ou documento equivalente que contenha fotografia,
e portando Termo de Credenciamento, de conformidade com o modelo constante Anexo deste Edital.

4.2 O Termo de Credenciamento, a ser apresentado fora dos envelopes e juntamente com cdpia
autenticada ou original do ato constitutivo da proponente, devera prever expressamente a outorga de
poderes para:

4.2.1 Formular lances ou ofertas verbalmente;

4.2.2 Negociar com o Pregoeiro a redugdo dos pregos ofertados;

4.2.3 Desistir expressamente da inten¢ao de interpor recurso administrativo ao final da sessao
publica ou, se for o caso, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a inten¢do de fazé-
lo;

4.2.4 Assinar a ata da sessao;

4.2.5 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro; e

4.2.6 Praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

4.3 Se o representante da proponente for seu sdcio, proprietdrio, dirigente ou assemelhado, o Termo
de Credenciamento devera estar acompanhado do original ou de cdpia autenticada do Estatuto Social,
Contrato Social ou outro instrumento de registro comercial, devidamente registrado na Junta Comercial,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura.

4.4Nos demais casos, o representante do licitante deve apresentar junto com o Termo de
Credenciamento, instrumento publico ou privado de procuracdo, sempre acompanhado de original ou
copia autenticada de Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do licitante, diretamente
vinculado a correspondente natureza juridica, com poderes especificos para representar o licitante em
todas as etapas do Pregdo.

4.5 A ndo apresentacdo do Termo de Credenciamento citado no subitem 4.2 ndo serd motivo para
desclassificagdo ou inabilitagdo da proponente, mas impedira que o representante se manifeste ou
responda em nome da proponente durante a sessdo, para as etapas de apresentagdo de lances verbais
e/ou recurso.

4.6 Serd admitida a presenca de apenas 01 (um) representante para cada proponente credenciada.
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4.7  Cada credenciado podera representar 01 (uma) Gnica proponente.

4.8 A auséncia do credenciado, em qualguer momento da sessdo, importara a imediata exclusdo da
proponente por ele representado, salvo autorizacdo expressa do Pregoeiro; neste caso, para efeito de
ordenacdo das propostas e apuragao do menor prego, serd mantido o preco apresentado na proposta
escrita da proponente excluida.

4.9 Os documentos de credenciamento serdo retidos pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio e juntados
ao processo administrativo.

5.1 Tao logo se encerre a etapa de credenciamento, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio receberdo dos
agentes credenciados a declaracdo de que a proponente cumpre os requisitos de habilitacdo, que devera
ser apresentada fora dos envelopes.

5.2 A auséncia da referida declaragdo, ou a sua apresentacdo em desconformidade com a exigéncia
deste Edital, desclassifica a proposta ora apresentada por este Licitante, cujo envelope serd devolvido
lacrado ao Licitante.

5.3 Recebida e aceita pelo Pregoeiro a declaragdo mencionada no subitem 5.1, dar-se-a prosseguimento
a sessdo com a abertura dos envelopes respectivos.

5.4 A auséncia de identificagdo na parte externa dos envelopes, conforme solicitado nos subitens 8.1
deste Edital, ndo constitui motivo para desclassificacdo da proponente, devendo, todavia, seu
representante legal proceder a devida identificagdo.

6.10 enquadramento como microempresa - ME ou empresa de pequeno porte - EPP dar-se-a nas
condigdes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n2 123/06.

6.1.1 A sociedade cooperativa com receita bruta igual ou inferior a RS 3.600.000,00, em
conformidade com as disposi¢des do art. 34 da Lei n? 11.488/07 e do art. 39, § 42, VI da Lei
Complementar n? 123/ receberda o mesmo tratamento concedido pela Lei Complementar n®
123/06 as ME/EPP.

6.1.2 A pessoa fisica ou o empresario individual enquadrados nos limites definidos pelo art. 32 da
Lei Complementar n® 123/06 receberda o mesmo tratamento concedido pela Lei
Complementar n2 123/06, as ME/EPP.

6.2A fruicdo dos beneficios licitatérios determinados pela Lei Complementar n2 123/06 independe da
habilitagdo da ME/EPP ou equiparado para a obtengdo do regime tributdrio simplificado.
6.3 Como condicdo para participagdo no certame, os licitantes deverao apresentar declaragao, conforme
ANEXO V, que cumprem 0s requisitos legais para a qualificagdo como ME/EPP ou equiparado, estando
aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da Lei Complementar, bem
como nos artigos 49 e 50 da Lei Municipal Complementar 059/2015.

6.3.1 A referida declaracdo devera ser apresentada ao pregoeiro, FORA DOS ENVELOPES.
6.4As empresas e/ou representantes que adquirirem o instrumento convocatorio via internet ou junto ao
Departamento de LicitagGes se obrigam a acompanhar as publicagdes no site do Municipio, aba portal da
transparéncia, item Licitagdes em andamento, com vista a possiveis alteragdes e avisos.

7.1A Sessao Publica de abertura dos envelopes do Pregdo realizar-se-a no dia 12 de outubro de 2018, as
08h20min, na Sala de Licitagdes do Paco Municipal, sito a Avenida Willy Barth, 2885, Centro, na

Av. Willy Barth, 2885 - FONE/FAX: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parana 0= 7 o



Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Cidade de Pato Bragado, Estado do Parand e serd dirigida por um pregoeiro auxiliado pela equipe de
apoio.

7.1.1 Ndo havendo expediente na data supra, ocorrerd a sessdo no primeiro dia Util subsequente
em que houver atendimento no Pago Municipal, no mesmo local e hordrio originalmente
fixado.

7.2A recepcao dos envelopes protocolados até o prazo previsto no preambulo deste edital, contendo as
Propostas de Pregos e a Documentagdo de Habilitagdo se dard no local e horario estabelecidos neste
Edital, ndo sendo admitido atraso, mesmo involuntario, considerando-se como horério de entrega o
constante do protocolo.

7.2.1 Apos ser declarada aberta a sessdo, ndo sera aceita a apresentacdo de qualquer envelope
e/ou documentos, a ndo serem os que estdo dentro dos envelopes ou em méaos dos
representantes presentes, até o momento de declaragdo de abertura da Sessao;

7.3Todos os documentos apresentados pertinentes a este processo de licitacdo, deverdo ser emitidos em
papel timbrado da licitante ou conter o carimbo do CNPJ da mesma;

7.4A Sessao Publica de abertura e julgamento de propostas se dara com a observancia e ordem dos
seguintes procedimentos:

7.4.1 Credenciamento das proponentes ou de seus representantes legais;

7.4.2 Recebimento da Declaragio de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo (a ser
apresentada fora de qualquer envelope)

7.4.3 Abertura dos Envelopes contendo as Propostas de Precos, cujos envelopes foram
devidamente protocolados em tempo habil;

7.4.4 Analise das Propostas de Pregos para fins de classificagdo das proponentes para a etapa de
apresentacdo de lances verbais;

7.4.5 Realizagdo da etapa de apresentagao de lances verbais;

7.4.6 Classificagdo das Propostas de Precos;

7.4.7 Avaliagao da Documentagdo de Habilitagdo da(s) proponente(s) que tiver(em) apresentado
a(s) melhores proposta(s);

7.4.8 Recebimento de eventual(is) recurso(s); e

7.4.9 Adjudicagdo do objeto da licitacdo a proponente vencedora, no caso de inexistirem
recurso(s).

7.5 Os envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo da proponente desclassificada e das
proponentes classificadas ndo declaradas vencedoras permanecerdo sob custédia do Pregoeiro até a
efetiva formalizagdo da contratagao.

7.6 Em caso de ndo haver tempo suficiente para a abertura dos envelopes contendo as propostas de
precos e os documentos de habilitacdo das proponentes em um Gnico momento ou, ainda, se os trabalhos
ndo puderem ser concluidos e/ou surgirem dulvidas que ndo possam ser dirimidas de imediato, o
Pregoeiro determinara a suspensdo da sessdo, registrando os motivos em ata, e, posteriormente,
convocara as proponentes para a continuidade da sessdo em outra data.

7.7 Caso a sessdo seja suspensa, o Pregoeiro devera manter sob sua guarda os envelopes contendo os
documentos habilitatérios, devidamente rubricados por ele e pelas proponentes, devendo reexibi-los na
reabertura da sessao.

7.8 Iniciada a etapa de apresentacdo de lances verbais a suspensdao dos trabalhos s podera ocorrer
apds o Pregoeiro té-la declarada encerrada.

8.1A proposta de pregos e documentos de habilitagdo exigidos neste Edital deverdo ser recebidos em
envelopes distintos e fechados, contendo impresso as seguintes indicacdes:
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| PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 XXXXXXX

DATA DE ABERTURA: ................ - HORARIO: XXXXXXX
ENVELOPEN.201-"PROPOSTA"

LICITANTE: XXX - CNPJ

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 XXXXXX
DATA DE ABERTURA: .............. - HORARIO: XXXXXX
ENVELOPEN.202-"DOCUMENTACAOQO" |
LICITANTE: XXX - CNPJ |

9.1A Proposta de Precos, a ser apresentada em conformidade com o modelo constante no Anexo deste
Edital, e devera ser elaborada em papel timbrado da proponente e redigida com clareza, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, ndo contendo rasuras, emendas,
borrdes ou entrelinhas, que dificultem sua andlise sob pena de desclassificacdo;

9.2A proposta de pregos devera conter:

9.2.1 Razdo social, enderego, CNPJ e inscrigdo estadual (ou municipal, se for o caso) da proponente,
assim como, endereco completo, telefone ou fax, e endereco eletrénico, se houver, para
contato;

9.2.2 Identificagdo do nimero do Pregdo;

9.2.3 Ser datada e assinada pelo representante legal da proponente ou pelo procurador;

9.2.4 Indicagao do valor em moeda nacional para o item ora cotado, objeto desta licitacdo, com no
maximo 02 (duas) casas decimais.

9.2.5 Identificar o valor unitério e global da proposta apresentada em numeral e por extenso;

9.2.6 Serdo corrigidos automaticamente pelo pregoeiro quaisquer erros materiais de célculo.

9.2.7 Conter indicacdo do prazo de validade das propostas de precos apresentadas, que sera de, no
minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessdo publica do Pregdo;

9.2.8 Conter indicacdo expressa de que a proposta inclui todos os custos e despesas, bem como o
lucro almejado tais como: frete, seguro, tributos de qualquer natureza taxa de administragdo,
encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas
com o fornecimento do objeto da presente licitagdo.

9.2.9 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar
julgamento.

9.3 A apresentacao da Proposta de Pregos pela proponente implica na aceitagéo:

9.3.1 Do prazo de pagamento e das demais condigOes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

9.3.2 Sera devolvida lacrada, e sera desclassificada de participar deste processo, a Licitante que
deixar de apresentar em tempo habil, a Declaragdo de que cumpre Todos os Requisitos de |
Habilitagdo, nos termos deste Edital, conforme modelo do Anexo Il.
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- ~Tr o o mrCIPE RO 1 (Omem e e AL e e ),

10.1 Vencida a etapa de credenciamento procedera o Pregoeiro a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos, mantendo intactos, sob sua guarda, os envelopes contendo a documentagdo de
habilitagdo.
10.1.1Se, por equivoco, for aberto o envelope contendo os documentos de habilitagdo, o Pregoeiro
deve lacra-lo sem analisar seu contetido, recolhendo a rubrica dos presentes sobre o lacre.
10.2 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declara¢des expedidas pela prépria proponente ou
na proposta podera ser suprida pelo seu representante legal presente a sesséo.
10.3 O Pregoeiro devera analisar as propostas de pregos das proponentes considerando o disposto neste
Edital.
10.4 Sera desclassificada a Proposta de Pregos que:
10.4.1N3o cumprir o disposto nos Item 9 e seus subitens deste Edital;
10.4.20ferecer vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo
perdido;
10.4.3Apresentar preco baseado exclusivamente em proposta das demais proponentes;
10.4.4 Apresentar preco simbdlico, irrisério ou de valor zero;
10.4.5Apresentar prego superior o pre¢o maximo admitido.
10.4.6Aferidas todas as propostas, fara o Pregoeiro a classificagdo provisoria das mesmas, em
ordem crescente de valores.
10.5 O Pregoeiro classificara para participar da etapa de apresentacdo de lances verbais o autor da
proposta com o menor preco e todas as proponentes que tenham apresentado propostas de preco, no
maximo, 10% (dez por cento) superiores ao menor preco GLOBAL ofertado.
10.6 Se ndo houver, no minimo, 03 (trés) propostas escritas, nos termos do subitem anterior, poderdo os
autores das 03 (trés) melhores propostas oferecer novos lances verbais e sucessivos.
10.7 Havendo empate entre 02 (duas) ou mais propostas, sera efetuado sorteio para o estabelecimento
da ordem de classificagdo, cabendo ao vencedor do sorteio apresentar lance depois do perdedor na etapa
de apresentacdo de lances verbais.
10.8 Havendo uma unica proponente ou uma Unica proposta valida, o Pregoeiro podera decidir,
mediante justificativa, pela suspensdo do Pregdo, inclusive para melhor avaliacdo das regras do Edital e de
seus Anexos e das limitagdes do mercado, ou pela repeticdo do Pregdo ou, ainda, pela sua continuidade,
desde que ndo haja prejuizos a Administragao.

11.1 Com base no Art. 44. da Lei Complementar 123/2006, serd assegurada, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte nas
situagOes em que as propostas finais, apos os lances, apresentadas pelas microempresas e empresas de
pequeno porte sejam iguais ou até 05% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada,
apresentada por empresa considerada de Grande Porte.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado a
proponente o prazo de 05 (cinco) dias uteis conforme (LC 147/2014), cujo termo inicial
correspondera ao momento em que for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administragao Publica, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas e
positivas, com efeito, de certiddo negativa;

b) A nao-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81 da Lei n2.
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8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar as proponentes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagdo.
11.2 Em ocorrendo o empate, proceder-se-a da forma consignada no art. 45 da Lei Complementar n.2
123/2006, devendo a(s) microempresa(s) ou empresa(s) de Pequeno Porte, em querendo, apresentar na
propria sessdo sua nova proposta, a qual, serd reduzida a termo na competente Ata.
11.2.1Caso a proponente ndo tenha representante com poderes para oferecer nova proposta
presente a sessdo, podera exercer tal faculdade no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias
uteis, mediante o envio de proposta escrita, sob pena de renuincia.
11.3 Para o gozo dos beneficios da Lei Complementar n.2 123/2006, deverdo as microempresas e/ou
empresas de pequeno porte apresentar Certiddo Simplificada da Junta Comercial, Declaracdo de
Enquadramento devidamente arquivada no registro Competente, ou cldusula equivalente no ato
constitutivo ou alterador.
11.3.1A comprovacgdo da condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte de que trata o
item 11.3, devera ser feita anteriormente a apresentagdo das propostas comerciais, na fase
de credenciamento, devendo a proponente realizar a entrega do documento comprobatdrio
\ (em original ou cépia autenticada), fora de qualquer envelope, diretamente ao Pregoeiro.

12.1 Declarada encerrada a etapa de apresentacdo de lances verbais, o Pregoeiro procedera a nova
classificagdo das propostas, incluindo propostas selecionadas e ndo selecionadas para essa etapa, na
ordem crescente de pregos.
12.2 Para proceder a classificagdo, o Pregoeiro considerara:
12.2.10 dltimo preco ofertado, no caso das proponentes selecionadas para a etapa de
apresentacdo de lances verbais;
12.2.20 prego contido na proposta escrita, no caso das proponentes ndo classificadas para a etapa
de lances verbais, e a das classificadas que optaram por ndo apresentar lances verbais.
12.3 Ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade da proposta da proponente
classificada em primeiro lugar, decidindo motivadamente a respeito, sendo facultado a ela negociar
visando obter melhor preco.
12.3.1A decisdo do Pregoeiro serd baseada na comparagao do preco obtido com os pregos atuais
praticados no mercado ou com os pregos ofertados em licitagGes anteriores, sendo que as
informagdes utilizadas na sua decisdo devem ser anexadas aos autos do processo.
12.4 O Pregoeiro podera, também, solicitar a demonstracdo da exequibilidade dos pregos propostos,
devendo a proponente estar pronta para prestar informagdes sobre os custos, inclusive com apresentagdo
de planilhas e demonstrativos que justifiquem sua proposta.
12.5 Em caso de ndo apresentacdo ou de insuficiéncia das informagdes mencionadas no subitem
anterior, o Pregoeiro poderd desclassificar a proponente, devendo para isso promover despacho
fundamentado, que serd anexado aos autos do processo, hipotese em que procedera ao exame da
proposta da proponente classificada na sequéncia.

13.1 Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original e/ou copia
autenticada por tabelido de notas e/ou servidor publico, ou ainda cépia acompanhada do original para
autenticagdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, no ato da sessdo de abertura deste
Pregdo.
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13.2 Os documentos deverdo ser entregues, preferencialmente, na sequéncia indicada nos itens abaixo,
a fim de permitir celeridade na sua conferéncia e no seu exame.
13.3 As proponentes devem apresentar todos os documentos abaixo listados.
13.4 Para habilitagdo na licitagdo, exigir-se-a dos interessados documentacdo relativa a:
13.4.1Habilitacdo Juridica;
13.4.2Regularidade fiscal e trabalhista;
13.4.3Documentagdo complementar.
13.5 A Habilitagdo Juridica sera demonstrada pela apresentag¢do dos seguintes documentos:
13.5.1Registro comercial, no caso de empresa individual;
13.5.2Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e dltima alteragdo, no caso de sociedade
empresaria limitada, ou Estatuto, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documento de eleicao de seus administradores.
13.5.3Cédula de Identidade e CPF do administrador da empresa;
13.6 A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera demonstrada pela apresentacdo dos seguintes
documentos:
13.6.1Prova de inscricdio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);
13.6.2Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (CRF),
emitido pela Caixa Econdmica Federal;
13.6.3Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa Conjunta, ou Positiva com efeito de Negativa, de Débitos de Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido.
13.6.4Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, emitida pela Secretaria de Estado da
Fazenda - SEFA;
13.6.5Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal (Certiddo quanto a Tributos
Municipais), do domicilio ou sede da proponente.
13.6.6Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (www.tst.jus.br/certidao)
13.7 A prova de regularidade fiscal podera ser feita por certiddo positiva, desde que tenha efeitos de
negativa.
13.8 Considera-se certiddo positiva com efeitos de negativa a certiddo onde conste a existéncia de
débitos:
13.8.1Nao vencidos;
13.8.2Em curso de cobrancga executiva em que tenha sido efetuada a penhora;
13.8.3Cuja exigibilidade esteja suspensa;
13.8.4Para efeito de verificagdo da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo ndo
constar da lei ou nos prdoprios documentos, serdao considerados validos os documentos
emitidos no periodo de 90 (noventa) dias que antecedem a data da sessdo do Pregdo.
13.9 Para fins de comprovagdao da Qualificagdo Econdomico-Financeira deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:
13.9.1Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data limite para recebimento
das propostas, se outro prazo nao constar no documento;
13.9.2Balango Patrimonial do exercicio de 2017, dispensavel para MEL.
13.10 A documentagdo complementar a ser apresentada sera:
13.10.1 Declaragdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIlI, art. 72, da Constituigdo
Federal, conforme modelo anexo;
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13.10.2 Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administragao, conforme modelo Anexo;
13.10.3 Declaragao de Idoneidade, conforme modelo anexo.
13.10.4 Declaragao de Negativa de Parentesco, conforme modelo anexo.
13.1.1 Declaracdo contendo a relagdo do(s) profissional(is) indicado(s) para a prestagdo
dos servigos conforme a especialidade/formacdo do presente edital.
13.1.2 Copia de diploma do(s) profissional(is) capacitado(s) para o exercicio do objeto
ora licitado.

13.1.3 Certiddo de Registro e Regularidade junto ao Conselho Regional de Engenharia e

Agronomia-CREA do responsdvel técnico da empresa (TECNICO OU SUPERIOR EM CIENCIAS

AGRARIAS - BACHAREL);

13.1.4 Comprovacgdo de vinculo entre o responsavel técnico e a proponente, mediante registro em

carteira de trabalho e ficha de registro da empresa ou contrato de prestagdo de servicos. Para

dirigente ou socio da empresa, tal comprovacao poderd ser feita através da copia da ata da

assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social. E vedada, sob pena de inabilitagdo, a

indicagao de um mesmo técnico como responsavel técnico por mais de um proponente.
13.1.5Apresentar prova que ndo estd impedida de licitar perante o Tribunal de Contas do Estado sede da
Licitante TCE/ — PR (https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx)
e TCU (Tribunal de Contas da Unido)
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces);
13.1.6Apresentar prova que ndo esta impedida de licitar perante o Tribunal de Contas do Estado sede da
Licitante TCE/ - PR do CPF dos socios da empresa
https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx).
13.2 N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituicdo aos
documentos requeridos no Pregdo e seus Anexos.
13.3 No caso de verificagdo de irregularidades nas certidGes exigidas para habilitagdo da licitante, o
Pregoeiro, em havendo disponibilidade dos dados necessarios em sites oficiais, fara a consulta para
saneamento das falhas encontradas, e, extraira o respectivo comprovante para juntada aos autos.
13.4 Ocorrendo o empate, as empresas empatadas serdo habilitadas para os lances:

14.1 Superada a etapa de classificacdo de propostas e andlise da proposta de preco da proponente
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro abrird o envelope contendo a documentagao de habilitagdo da
mesma, procedendo a verifica¢do dos respectivos documentos.
14.2 E assegurado a todas as proponentes o direito de proceder ao exame dos documentos habilitatérios
da proponente classificada em primeiro lugar, assim como de rubrica-los.
14.3 Constituem motivos para inabilitagdo da proponente:
14.3.1A nao apresentagao da documentagdo exigida para habilitagdo;
14.3.2A apresentagdo de documentos com prazo de validade vencido;
14.3.3A apresentagdo de documentos comprobatorios da regularidade fiscal referentes a filial;
14.3.4A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagao por protocolos de requerimento de
certidoes;
14.3.50 nao cumprimento dos requisitos de habilitacdo; e
14.3.6A apresentagdo de cdpias desacompanhadas de originais para autenticagdo, quando nao
autenticadas por tabelido de notas, ou por servidor Publico Municipal.
14.4 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declaragdes expedidas pela prdpria proponente ou
na proposta podera também ser suprida pelo seu representante legal presente a sessdo.
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14.5 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edilal e em seus Anexos, serd a proponente
declarada vencedora.
14.6 Declarado a vencedora, qualquer proponente podera manifestar imediata e motivadamente a
intenc¢do de recorrer, cabendo ao Pregoeiro respeitar os seguintes procedimentos:
14.6.1Apds registrar o evento em ata, o Pregoeiro pode acatar o recurso e reformar sua decisao ou,
em caso de ndo acata-lo, conceder prazo de 03 (trés) dias uteis, excluido o dia de inicio e
incluido o dia do término, para apresentacdo das razdes do recurso pelo recorrente, que deve
ser encaminhada ao Pregoeiro, mediante protocolo junto ao setor competente da Prefeitura
do Municipio de Pato Bragado, no enderego mencionado no predmbulo, durante o horério
normal de expediente, das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min;
14.6.2As demais proponentes serdo intimadas para apresentar contrarrazoes ao recurso interposto,
se assim o quiserem, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos do processo, que
permanecerdo com vista franqueada aos interessados no mesmo local e hordrios
mencionados no subitem anterior.
14.6.30 recurso contra decisdo do Pregoeiro terd efeito suspensivo;
14.6.4Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra as suas
decisdes, assim como encaminha-los para a autoridade competente proceder ao julgamento;
14.6.5Cabe a autoridade competente o julgamento do recurso;
14.6.60 acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento; e
14.6.7Decididos os recursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente devera proceder a adjudica¢do e a homologacéo;
14.7 A falta de manifestagao imediata e motivada por parte das proponentes importara na decadéncia
do direito de recurso e a adjudicacdo, pelo Pregoeiro, do objeto da licitagdo a proponente vencedora.

15.1 O preco deve incluir, além do lucro, todas as despesas e custos como frete, seguro, tributos de
qualquer natureza e demais despesas relacionadas ao objeto desta Licitacdo, sejam elas diretas ou
indiretas.
15.2 Somente serdo aceitas e consideradas validas, as propostas de precos cujo valor GLOBAL MENSAL
SEJA IGUAL OU INFERIOR A RS 2.382,77 (dois mil trezentos e oitenta e dois reais e setenta e sete
centavos).

16.1 O profissional devera cumprir as atribui¢des de prestar assessoria aos produtores auxiliando e
implementando o planejamento da producgdo, elaboracdo de cronogramas de entrega a serem enviados
para a Nutricionista da Secretaria de Educagao e Cultura.

16.2 O profissional devera elaborar projetos junto a responsavel técnica (nutricionista) de projetos para
o programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

16.3 A carga horaria de trabalho sera de 20 (Vinte) horas semanais.

16.4 A vigéncia do contrato sera de até 12 (doze) meses, apds a assinatura do mesmo, podendo ser
prorrogado caso haja interesse entre as partes.

16.5 No valor proposto deverdo estar inclusos as despesas de deslocamento do profissional para a
assessoria quando se fizer necessario.

16.6 Os servigos a serem prestados devera (do0) obedecer as normas e padrées da ABNT, INMETRO, ser de
boa qualidade e atender eficazmente as finalidades que dele naturalmente se espera, conforme
determina o Codigo de Defesa do Consumidor.
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17.1 O pagamento sera efetuado até 0 5° dia util ao mes subsequente da prestacdo dos servicos,
condicionados ao termo de execugdo das horas efetivamente trabalhadas, atestado pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura.

17.2 A Nota Fiscal devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal expedida pela Receita
Federal.

17.3 Na Nota Fiscal devera constar a discriminagdo do produto, nimero da licitagdo, nimero do
Contrato e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasuras e/ou entrelinhas.

17.4 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero
do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e na proposta de precos, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.

17.5 A liberacdo do pagamento podera estar condicionada a apresentacdo de Negativas de Ordem
Fiscal, demonstrando situagdo regular da Empresa no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

17.6 As retencdes do INSS, ISS e IR relativos ao valor da mdo de obra deste Contrato, deverdo ser
demonstrados pela Licitante vencedora e serdo retidos diretamente na Fonte pagadora, quando for o
caso.

17.7 Em caso de ndo cumprimento pela Contratada de qualquer disposigdo contratual, os pagamentos
poderao ficar retidos até posterior solugao.

17.8 Para fazer face as despesas previstas nesta Licitagdo, serdo utilizados recursos orcamentarios
previstos na seguinte Dotagdo orgamentaria:

02.000 — EXECUTIVO MUNICIPAL

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA

1236111502012 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

3.3.90.39.05 — 802 — Servicos Técnicos Profissionais — Fonte 505

18.1 E facultada a qualquer interessado a apresentacdo de requerimento de esclarecimentos sobre o ato
convocatorio do Pregdo e seus Anexos, desde que sejam protocolados no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, no endereco mencionado no preambulo
deste Edital.
18.2 O requerimento pode envolver, inclusive, a solicitagdo de copias da legislagao disciplinadora do
procedimento, mediante pagamento, neste caso, de taxa para cobrir o custo de reproducdo grafica.
18.3 O requerimento, dirigido a autoridade subscritora do Edital, devera ser devidamente protocolado
no setor de Protocolos da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no endere¢co mencionado no
preambulo deste Edital, durante o horario normal de expediente, das 07h30min as 11h30min e das
13h30min as 17h00min.

18.3.1Ndo serdo aceitas impugnagdes por fax, e-mail ou de forma verbal, devendo as mesmas

estarem devidamente motivadas.

18.6 Os esclarecimentos deverdo ser prestados pela autoridade subscritora do Edital, no prazo de 02
(dois) dias uteis, a contar do protocolo do requerimento, passando este a integrar, juntamente com
aqueles, os autos do procedimento.
18.7 As questdes formuladas que forem de interesse geral, bem como as respostas, serdo divulgadas
para todos os que retiraram o Edital, resguardando-se o sigilo quanto a identificagdo da empresa
consulente.
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19.1 Desde que implique modificagdo(Ges) do ato convocatério do Pregdo e/ou de seus Anexos, o
acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacdo exige, além da(s) alteragdo(Ges) decorrente(s),
designacdo de nova data para a realizagdo do certame e divulgagdo da mesma forma dada ao ato
convocatorio original.

20.1 Encerrada a sessdo publica, a autoridade competente:

20.1.1 Se houver recurso(s), efetuard o julgamento e, apds proferir a decisdo, procederd a
adjudicacdo do objeto ao vencedor e a homologacdo do resultado do Pregao;

20.1.2 Inexistindo recursos, homologard o resultado do Pregdo.

20.2 Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatério sera convocado oficialmente,
durante o prazo de validade da proposta, para assinar o Contrato, cujo modelo consta no Anexo deste
Edital, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data de convocacao.

20.2.1 O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo ao originalmente fixado, quando houver solicitagdo por escrito da parte interessada e
desde que ocorra motivo justificado que seja acatado pela autoridade competente.

20.3 O Contrato deve ser assinado por representante legal do adjudicatario, sendo que:

20.3.1 Se o representante do adjudicatdrio for seu sdcio, proprietério, dirigente ou assemelhado,
devera ser apresentado original ou cépia autenticada do Estatuto Social, Contrato Social ou
outro instrumento de registro comercial, devidamente registrado na Junta Comercial, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia
de tal investidura; e

20.3.2 Nos demais casos, o representante do adjudicatario deve apresentar instrumento publico
ou privado de procuracdo, sempre acompanhado de original ou copia autenticada de
Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do adjudicatario, diretamente vinculado
a correspondente natureza juridica, com poderes especificos para assinar o Contrato.

20.4 Como condicdo para assinatura do Contrato, o adjudicatédrio devera manter as mesmas condigdes
de habilitagdo.

20.5 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas.

20.6 As situaces que, eventualmente, ndo forem contempladas pelo contrato, regular-se-do pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposigdes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o artigo 55, inciso Xll, ambos da Lei
Federal n.2 8.666/93.

20.7 Ressalvados motivos de forca maior e/ou casos fortuitos, a inexecugdo contratual por parte da
proponente vencedora, ocasiona rescisdao do contrato, e autoriza a Administragdo a convocar a proxima
proponente, na ordem de classificacdo, para assinar novo Contrato.

20.8 O Municipio de Pato Bragado — PR, poderd, quando o convocado ndo assinar o contrato ou aceitar
outro instrumento habil no prazo e condigbes estabelecidos neste instrumento convocatdrio, bem como,
deixar de cumprir com qualquer das disposicoes do item 20.4 retro, convocar os proponentes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigGes propostas
pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao prego, ou revogar a licitagdo, sem prejuizo da cominagao
prevista no art. 81 da Lei 8.666/93.
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21.1 Serd permitida a alteragdo contratual para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram entre os
encargos do fornecedor e a retribuigdo da Administragdo Publica para a justa remuneragao do fornecimento,
objetivando a manutengao do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de
superveniéncia de fatos imprevisiveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso
de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea econémica extraordinaria e
extracontratual, devidamente comprovada.

21.2 Os dados pertinentes ao restabelecimento da relagdo que as partes pactuaram inicialmente deverdo ser
demonstrados por meio do preenchimento de Planilha de Decomposicdo de Pregos.

21.3 Caso o licitante vencedor atrase na execugdo do objeto imotivadamente e, em decorréncia deste atraso
ocorram modificagdes no equilibrio econdmico-financeiro, este ndo tera direito ao reestabelecimento de que
trata o item 21.1

22.1 O contratado obriga-se a:

22.1.1 Prestar os servigos conforme estabelecido neste Edital e forma estabelecidos no contrato.

22.1.2 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdrio para o atendimento ao objeto da licitagdo exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

22.1.3 Manter as condigbes da proposta pelo tempo de validade da mesma.

22.1.40 contratado é responsavel pelos danos causado a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.

23.1 0O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

23.1.1 Adverténcia por escrito;

23.1.2 Multa de mora de 3% sobre o valor do contrato por dia de atraso, até o limite de 30 dias, apos o
qual sera caracterizada a inexecugdo total do contrato;

23.1.3 Multa compensatdria de 10% sobre o valor do contrato;

23.1.4Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

23.1.5Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de
02 (dois) anos.

23.2 Ainexecucao total ou parcial do contrato sujeitarad o contratado as seguintes penalidades:

23.2.1 Adverténcia por escrito;

23.2.2 Em caso de inexecugao parcial, multa compensatéria de 1% sobre o valor do contrato por dia de
atraso, até o limite de 30 dias.

23.2.3 Em caso de inexecucgdo total, multa compensatdria de 20% sobre o valor do contrato;

23.2.4Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

23.2.5Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 02

(dois) anos.
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3.3 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucio de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com o Municipio e, sera declarado
inidéneo para licitar com a Administracdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da
aplicagao de multa em percentual equivalente a multa prevista para inexecucdo total do contrato e das demais
cominagoes legais.

23.4  As sancgdes de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo poderdo também ser aplicadas as
empresas ou aos profissionais que:
23.4.1Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
23.4.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
23.4.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.
23.5 As penalidades serdo aplicadas apos regular processo administrativo, em que seja assegurado ao
licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sdo inerentes.
23.6 A multa serd descontada da garantia do contrato e de pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo em caso do infrator tenha sido contratado ou serd inscrito em divida ativa, caso o licitante ndo
se sagre vencedor do certame.
23.7 Todas as sangdes previstas neste item sdo de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo.

24.1 A autoridade competente para determinar a contratagdo poderd revogar a licitagdo com base em razdes
de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacido de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado.

24.2 A anulagdo do procedimento licitatério induz a do Contrato.

24.2.1 As proponentes nao terdo direito a indeniza¢do em decorréncia da anulacdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do Contrato.

24.3 A comunicagdo da anulagdo ou da revogacdo do procedimento licitatorio, devera ser feita pessoalmente,
ou por correspondéncia com aviso de recebimento, promovendo-se a juntada dos respectivos comprovantes
aos autos.

24.3.1 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da empresa, a comunicagdo sera
feita por meio do Didrio Oficial ou Jornal de Grande circulagdo, por duas vezes consecutivas,
considerando-se revogado ou anulado o procedimento licitatério a contar da ultima publicagdo.

25.1 As questdes decorrentes da execugdo deste Pregdo que ndo possam ser dirimidas administrativamente
serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Marechal Candido Rondon-PR, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Pato Bragado — PR, aos doze dias do més de setembro de 2018.

RS =

DIRCEU ANDERLE
Prefeito em Exercicio
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1. DO OBJETO:

Contratagdo de empresa para disponibilizagdo de profissional qualificado para prestacdo de servigos de
assessoria técnica e extensao rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam praticas agroecoldgicas e
producdo organica, visando o fornecimento de alimentos e produtos para a composicdo da merenda
escolar dos Educandarios do Municipio de Pato Bragado — PR.

ITEM QNT. DESCRICAO DOS SERVICOS V. QNT V. GLOBAL
MENSAL MESES
01 01 Prestacdo de servicos de assessoria 2.382,77 12 28.593,24

técnica e extensdo rural (ATER) a
agricultores e familiares que utilizam
praticas agroecologicas e producdo
organica, visando o fornecimento de
alimentos e produtos para a
composicao da merenda escolar dos
Educandarios

DEMAIS CONDICOES
e O profissional devera cumprir as atribuigdes de prestar assessoria aos produtores auxiliando e
implementando o planejamento da producdo, elaboragdo de cronogramas de entrega a serem
enviados para a Nutricionista da Secretaria de Educagdo e Cultura.
O profissional devera elaborar projetos junto a responsavel técnica (nutricionista) de projetos para
o programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).
e A carga horaria de trabalho serad de 20 (Vinte) horas semanais.
e A vigéncia do contrato sera de até 12 (doze) meses, apos a assinatura do mesmo, podendo ser
prorrogado caso haja interesse entre as partes.
No valor proposto deverdao estar inclusos as despesas de deslocamento do profissional para a
assessoria quando se fizer necessario.
» Os servigos a serem prestados devera (do0) obedecer as normas e padroes da ABNT, INMETRO, ser
de boa qualidade e atender eficazmente as finalidades que dele naturalmente se espera,
conforme determina o Codigo de Defesa do Consumidor.
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ANEXO |

(Devera ser entregue fora dos envelopes n2 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - PR.
Pregdo Presencial n.2 ...../.....

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob n@
; com sede
a , neste ato representada pelo(s) socios,

Sr. RG CPF/MF
residente  na ne Bairro
. Cidade de Estado
pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s)

Procurador(s) o} Senhor (s)

RG CPF/MF residente na
ne , Bairro , Cidade
de Estado , @ quem confere(m) amplos

poderes para junto ao Municipio de Pato Bragado, praticar os atos necessarios com relacdo a licitacdo na
modalidade de Pregdo Presencial sob n2 , usando dos recursos, interpd-los, apresentar lances,
negociar precos e demais condi¢cdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos,
receber e dar quitagdo, obtendo ainda, substabelecer esta em outrem, com ou sem reservas de iguais
poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, e em especial, para esta licitagdo.

3 de de 2018.

(Nome e assinatura)
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ANEXO Il

(Devera ser entregue fora dos envelopes n2 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../........

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2 , por
intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade
RG n.2 , emitido pela SSP/____, e do CPF n.2 DECLARA, sob penas da Lei, nos termos do
artigo 49, inciso VII, da Lei 10.520/02, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no
Edital do Pregao acima mencionado.

Por ser express3o da verdade, firmamos o presente.

. de de xxxx.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcgdo

Av. Willy Barth, 2885 - FONE/FAX: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO Il

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../2017.

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2 , por
intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) , portador(a) do documento de
identidade RG n.2 , emitido pela SSP/__ , e do CPFn.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que
ndo esta sujeita a qualquer impedimento legal e que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou
contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de de xxxx.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcdo
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ANEXO IV

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../xxxx.

MODELO DE DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIlI DO ARTIGO 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ n.2 , por intermédio de seu representante legal, o
Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade RG n.2 , emitido
pela SSP/ , e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que encontra-se em situagdo regular

perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIll, do artigo 72,
da Constituicdo Federal, ou seja, ndo mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em
hordrio noturno de trabalho ou em servigo perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer
trabalho, menores de 16 (dezessete) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

" de de xxxx.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Fungdo
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ANEXO V

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.© ....../2017

MODELO DE DECLARACAO DE QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (Lei Complementar 123/2006)

A empresa , inscrita no CNPJ n@.
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
, portador(a) da Carteira de Identidade ne.
; e do CPF ne. . DECLARA, para fins do disposto no
Edital supra, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n2. 123, de
14/12/2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei
Complementar n2. 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do paragrafo 42 do artigo 32 da Lei
Complementar n2. 123, de 14 de dezembro de 2006.

, de de xxxx.

Rep. Legal:
Cargo:

OBS. Assinalar com um “X” a condicdo da empresa.
Este formulario devera ser preenchido pelas empresas que pretenderem se beneficiar

nesta licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar ne.
123/2006.
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ANEXO VI

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../.......
Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragao

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ n.2 , por intermédio de seu representante legal, o
Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade RG n.2 , emitido
pela SSP/ , e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que, que ndo existem impedimentos

legais para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

; de de xxxxxx.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcdo
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ANEXO Vi

DECLARAGAO DE PARENTESCO

A proponente (inserir), participante da Licitacdo Modalidade .............. de n® /XXXX, declara sob as
penas da Lei, e para todos os fins de direito, que:

() ndo possui em seu quadro social, servidores municipais ou detentores de parentesco consanguineo,
em linha reta ou colateral ou por afinidade até o terceiro grau com servidor municipal membro da
Comissao de Licitagdo e Pregdo, chefe do executivo municipal ou secretdrios.

ou
() possui em seu quadro social, servidores municipais ou detentores de parentesco consanguineo, em
linha reta ou colateral ou por afinidade até o terceiro grau com o servidor municipal ................ Ocupante

do cargo .........

(Local e Data).

(Nome, assinatura e Nimero da Carteira de Identidade do Declarante e carimbo da empresa proponente)
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ANEXQO VIII - PROPOSTA DE PRECQOS
(razdo social, endereco completo, telefone, “fac-simile” e CNPJ)

(Local), de de 2018.

A Comissdo de Licitagdo
Ref.: Pregdo Presencial n.2 .......

Prezados Senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossas Senhorias nossa proposta de precos relativa ao
fornecimento xxooxxxxxxxxxxx, nos termos do Objeto da Licitacdo, modalidade Pregdo n.2 ..... /2018,
conforme relacionado abaixo:

DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO:
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: RS ..coooviviinenn (corerereriernereeenns

O prazo de validade da proposta de pregos éde _ ( ) dias corridos.

Prazo prestacdo dos servigos:
Dados Bancarios:

Declaramos que, em nossos precos, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a perfeita
entrega do objeto desta licitagdo, tais como materiais, aparelhos, equipamentos e outros fornecimentos
pertinentes, mao de obra, encargos sociais, administracdo, lucro e qualquer outra despesa incidente sobre
0S Servicos.

Na entrega do objeto ora licitado, observaremos rigorosamente as especificagdes das normas técnicas ou
qualquer outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desde ja, a integral
responsabilidade pela perfeita realizagdo dos trabalhos.

Atenciosamente,

Nome e assinatura da Proponente.
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ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N2

PREGAO PRESENCIALN.? ....../2017
Contrato de Fornecimento que entre si celebram o MUNICIPIO DE PATO BRAGADO e a empresa
.................................................................... , hos termos da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e

na forma abaixo:

CONTRATANTE: Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n2 95.719.472/0001-05, neste ato representado pelo Prefeito, o senhor

...................... , brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n? .............../PR e do CPF n2
................. , residente e domiciliado na ...........,, n..............,, Municipio de Pato Bragado, Estado do
Parana, e

CONTRATADAS .cocovvisimmmsanmimmismm i e s , pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob L i estabelecida na
................................................................................................... CEP e, neste ato
representada por SeU ..........ccceeeeviieeennin. i SERNOF snemmmannnnasnnmomasi , portador da Cédula de
Identidade Nn%.....cccocvvvvveeneennn. e do CPF/MF N2 i , residente e domiciliado na
.................................. CEP .....................,, acordam e ajustam o presente contrato, nos termos do edital de
Licitagdo de Pregdo Presencial.................... /2017, da Lei n.2 10.520 de 17 de julho de 2002, regulamentada

pelo Decreto n.2 3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Lei Complementar 147/2014, Lei
Complementar Municipal 059/2015,bem como subsidiariamente com o contedo da Lei 8666/93 e suas
alteragdes e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, observacdes e responsabilidades
das partes.

Clausula primeira — Do Objeto:

Contratagdo de empresa para XXXXXOOOCXXOOOCXXXHXXXXX

Clausula segunda - Dos documentos aplicaveis e Fiscalizagdo

Para efeitos obrigacionais tanto o Pregdo na Forma Presencial n? ...../......, quanto a proposta adjudicada
integram o presente Contrato de fornecimento, valendo seus termos e condi¢des em tudo quanto com ele
ndo conflitarem. A fiscalizacdo deste Contrato ficard a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Clausula terceira - Do prego, condigdes de pagamento, de reajustamento e atualizagdo financeira:

18.4 O valor global deste Contrato serd de RS.......ccccceeveeneee. O pagamento serd efetuado até 0 52 dia util
ao mes subsequente da prestacdo dos servigos, condicionados ao termo de execugdao das horas
efetivamente trabalhadas, atestado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

a) A Nota Fiscal deverd ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal expedida pela Receita
Federal.

b) Na Nota Fiscal devera constar a discriminagdo dos itens, nimero da licitacdo, nimero do Contrato e
outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.

c) A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o ndmero do
CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e na proposta de precos, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.
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d} A liberagao do pagamento poderd estar condicionada a apresentacao deNegativas de Regularidade
Fiscal, demonstrando situagdo regular da Empresa no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

e) O pagamento serd efetuado via transferéncia Bancaria, devendo para tanto a Empresa vencedora
informar no ato da Entrega da Nota Fiscal a Agéncia Bancdria e a Conta Corrente que deverd estar
obrigatoriamente em nome da mesma.

Clausula quarta - Da Vigéncia do Contrato e do Crédito Orgamentario

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de assinatura da mesma, a
qual podera poderd ser prorrogado. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta dos
recursos financeiros disponiveis nas seguintes Dotagdes Or¢amentarias:

02.000 - EXECUTIVO MUNICIPAL

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACEO E CULTURA

1236111502012 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

3.3.90.39.05 — 802 - Servigos Técnicos Profissionais — Fonte 505

Clausula Quinta — Direitos e Responsabilidades das Partes:

Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigbes avencgadas, e da
CONTRATADA:

a) Prestar os Servigos no tempo, lugar e forma estabelecidos no contrato.

b)  Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementad-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio
para o atendimento ao objeto da licitagao exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

c) Manter as condi¢Oes da proposta pelo tempo de validade da mesma.

d) O contratado é responsdvel pelos danos causado a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato.

Clausula Sexta - Sang¢des Administrativas para o Caso de Inadimplemento Contratual:

O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard o contratado as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b)  Multa de mora de 3% sobre o valor do contrato por dia de atraso, até o limite de 30 dias, apds o
qual sera caracterizada a inexecugdo total do contrato;

c) Multa compensatdria de 10% sobre o valor do contrato;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

A inexecucgdo total ou parcial do contrato sujeitard o contratado as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b)  Em caso de inexecugdo parcial, multa compensatdria de 1% sobre o valor do contrato por dia de
atraso, até o limite de 30 dias.

c) Em caso de inexecugao total, multa compensatdria de 20% sobre o valor do contrato;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
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e) Declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugao
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de
modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Municipio e, sera
declarado inidoneo para licitar com a Administracdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo da aplicagdo de multa em percentual equivalente a multa prevista para inexecucdo total do
contrato e das demais cominagoes legais.

As sancOes de suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo poderdo também ser aplicadas
as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

As penalidades serdo aplicadas apos regular processo administrativo, em que seja assegurado ao licitante
o contraditdrio e a ampla defesa, com os meios e recursos que |lhes sdo inerentes.

A multa sera descontada da garantia do contrato e de pagamentos eventualmente devidos pela
Administra¢do em caso do infrator tenha sido contratado ou sera inscrito em divida ativa, caso o licitante
nao se sagre vencedor do certame.

Todas as san¢des previstas neste item sdo de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo

Clausula Sétima — Da Rescisao:

O presente Contrato podera ser rescindido caso quaisquer dos fatos elencados no artigo 78 e seguintes da
Lei no. 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo
administrativa prevista no artigo 77, da Lei 8.666/93.

Clausula Oitava - Legislagdo Aplicavel

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicdes expressas na Lei no. 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, Lei 10.520/22, Decreto 3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Lei Complementar
147/2014, Lei complementar Municipal 059/2015 e Decreto Municipal n2 048/2015 e com as altera¢des
subseqiientes, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe supletivamente, os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢coes de direito privado.

Clausula Nona - Das Obrigagoes da Contratada:
Além das naturalmente decorrentes do presente contrato e daquelas previstas no Edital do presente
procedimento licitatdrio, constituem obrigaces da CONTRATADA:

e O profissional devera cumprir as atribuicGes de prestar assessoria aos produtores auxiliando e
implementando o planejamento da produgdo, elaboragdo de cronogramas de entrega a serem
enviados para a Nutricionista da Secretaria de Educagdo e Cultura.

* O profissional devera elaborar projetos junto a responsavel técnica (nutricionista) de projetos para
o programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).
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A carga horaria de trabalho serd de 20 (Vinte) horas seimanais.

e A vigéncia do contrato serd de até 12 (doze) meses, apos a assinatura do mesmo, podendo ser
prorrogado caso haja interesse entre as partes.

No valor proposto deverdo estar inclusos as despesas de deslocamento do profissional para a
assessoria quando se fizer necessario.

Os servigos a serem prestados devera (ao) obedecer as normas e padrdes da ABNT, INMETRO, ser
de boa qualidade e atender eficazmente as finalidades que dele naturalmente se espera,
conforme determina o Cddigo de Defesa do Consumidor.

Clausula Decima — Transmissdao de Documentos:

A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, sera feita através de

protocolo, por correio eletrénico ou mediante transmissdao de fac-simile. Nenhuma outra forma sera
considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

Clausula Décima Primeira— Casos Omissos:

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei 8.666/93 Lei 10.520/22, Decreto 3.555/2000, Lei

Complementar 123/2006, Lei Complementar 147/2014, Lei complementar Municipal 059/2015 e Decreto
Municipal n? 048/2015 e suas alteragdes, e dos principios gerais de direito.

Clausula Décima Segunda — Do Foro:

Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Candido Rondon, para dirimir dividas ou questdes oriundas do
presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e seus
sucessores, em 2 (duas) vias iguais e rubricadas para os fins e direito, na presenca das testemunhas
abaixo.

Pato Bragado — PR., em de e

’ MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — CONTRATANTE

.................................................. - CONTRATADO
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BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

B IULAB“HE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore @gmail.com
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ANEXO 1

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

TERMO DECREDENCIAMENTO

A BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA, inscrita no
CNPJ/MF sob n? 07.769.127/0001-19, com sede a ROD. PR 488 KM 63, S/N, LINHA NOVO
PARAISO, SANTA HELENA/PR, neste ato representada pelo PRESIDENTE, Sr. DOUGLAS
FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de Identidade RG n2 7.810.014-1/SSP-PR e do CPF/MF
n2 033.262.989-94 residente na Rua Niterdi, 1406, Bairro Sdo Lucas, Cidade de Céu Azul,
Estado do Parana, pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s)
Procurador o Sr. DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de Identidade RG n?
7.810.014-1/S5P-PR e do CPF/MF n® 033.262.989-94 residente na Rua Niterdi, 1406, Bairro Sao
Lucas, Cidade de Céu Azul, Estado do Parana, a quem confere(m) amplos poderes para junto
ao Municipio de Pato Bragado, praticar os atos necessarios com relagdo a licitagdo na
modalidade de Pregdo Presencial sob n2 133/2018, usando dos recursos, interpo-los,
apresentar lances, negociar pregos e demais condigOes, confessar, transigir, desistir, firmar
compromissos ou acordos, receber e dar quitagdo, obtendo ainda, substabelecer esta em
outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, e em
especial, para esta licitacdo.

Santa Helena — PR, 28 de setembro de 2018.

e B s s

Do(lgias Fernando Kunz — /
RG: 7.810.014-1/SESP-PR
Presidente

[57.769.127/0004-19
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ESTATUTO SOCIAL

BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001-19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGCAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016

CAPITULO |
DA SOCIEDADE
DA DENOMINAGAOQ, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO,
AREA DE ACAO E ANO SOCIAL

Art. 1° - A Sociedade Cooperativa do ramo trabalho, de carater civilLb e de
responsabilidade limitada, sem fins |ucrativos, doravante denominada BIOLABORE
COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA, fundada em
21 de Novembro de 2005, com base nas leis n°s 5.764 de 16/12/1971, 10.406 de
10/01/2002 (Codigo Civil Brasileiro) e 12.690 de 19/07/2012, pela legislagdo
complementar, pelas diretrizes da autogestao e por este Estatuto, tendo:

a) Sede Administrativa na rodovia PR 488, KM 63, Linha Novo Paraiso, CEP 85.892-
000 Municipio de Santa Helena, Estado do Parana e Foro Juridico na Comarca de
Santa Helena (PR), podendo, nos contratos a serem firmados com seus clientes,
escolher qualquer outro Foro, se assim |lhe convier;

b) Area de admissdo de associado é todo territério Nacional, dentro das

possibilidades de reuniado, controle, operagdes e prestagao de servigos;

c) Area de atuagao, todo o territério Nacional e os paises do Mercosul;

d) Prazo de duragaoc indeterminado e ano social, compreendido no periodo de 1° de
Janeiro a 31 de Dezembro.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA tem como objetivo, com base na colaboragao reciproca a que se obrigam seus
associados, todos auténomos e detentores dos meios de trabalho, a:

| — Congregacgao dos profissionais para sua defesa econdmica e social, nas seguintes |

atividades:

a) Prestagao de servigos de assisténcia técnica e extensdo rural em agropecuaria,
aquicultura, apicultura e areas afins da produgao rural e florestal;

b) Elaboracac de projetos técnicos na area agricola, pecuaria, piscicultura, floresta,
transformagdo de alimentos, meio ambiente, geoprocessamento e paisagismo;

c) Realizagdo de pericias em agricultura, produgado florestal e outros setores da
produgao rural,

d) Realizagao de pesquisas em agropecuaria, floresta e aquicultura;

e) Organizagao e divulgagao de eventos agropecuarios e meic ambiente;
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to

f) Prestagéo de Servigos de administragéo rural e gestdo ambiental:

g) Elaboragéao de projetos de Gestao Ambiental:

h) Prestagao de servigos de jornalismo cientifico, agropecuario e ambiental:

i) Prestagao de servigos de assessoria e consultoria na formagdo e gestdo de
cooperativas e associagdes;

J) Realizagao de cursos, seminarios e palestras para formagdo de cooperativas e
associagoes;

k) Assessoria técnica nas areas de nutrigao, agrotransformacao e processamento de

alimentos, turismo, arquitetura, antropologia, sociologia, servigo social e assessoria
juridica nas areas afins.

Il — Alem das atividades elencadas no inciso anterior deste artigo, a Cooperativa buscara:

a) fortalecer e atualizar permanentemente os associados, por intermédio da
disseminagao de conhecimentos oriundos do ensino, pesquisas e trabalhos
tecnico-cientificos;

b) fortalecer as relagdes existentes, por afinidade, entre seus associados;

c) fomentar a produtividade dos associados, com base no desenvolvimento social e
institucional da Cooperativa, bem como a formagéo e capacitagéo profissional;

d) contribuir para o aumento do poder de competigdo dos associados no mercado de
trabalho, mediante o oferecimento de produtos e servigos originarios de pesquisa,
desenvolvimento, produgao e difusdo de tecnologia;

) contratar servigos para seus associados em condigdes e precos convenientes;

f) fornecer assisténcia necessaria aos associados, para melhor execucac dos /

trabalhos;

g) organizar o trabalho de modo a bem aproveitar a capacidade dos associados,
distribuindo-os conforme suas aptidoes e interesses coletivos;

h) realizar, em beneficio de associados interessados, seguro de vida coletivo e de
acidente de trabalho;

i) proporcionar servigos juridicos e sociais através de convénios com sindicatos,
cooperativas, prefeituras e dérgdos diversos, nacionais e internacionais;
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J) realizar continuamente cursos de capacitagdo cooperativista e profissional para o
seu quadro social;

k) adquirir bens necessarios para a realizagao das agdes e operagdes propostas;

I) representar comercialmente qualquer fornecedor de produtos e/ou Servigos
previstos neste Artigo.

§ 1° - A cooperativa atuara sem discriminagao politica, sexual, racial, religiosa ou social;

§ 2° - A cooperativa podera se associar a outras cooperativas, federagbes, confederacdes
de cooperativas ou a outras sociedades, visando a defesa econdmico-social, ao
desenvolvimento harménico e a consecugao plena dos seus objetivos.

§ 3° - A Cooperativa devera observar as normas de saude e seguranga do trabalho

previstas na legislagdo em vigor e em atos normativos expedidos pelas autoridades
competentes.

§ 4° - As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa de Trabalho que:

atuam na prestagdo de servigos, nos termos do artigo 4°, inciso 1l, da lei 12.690/2012,
quando prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverdo ser submetidas a uma
coordenagao com mandato nunca superior a 1 (um) ano ou ao prazo estipulado para a
realizagao dessas atividades, eleita em reuniao especifica pelos socios que se disponham
a realiza-las, em que serao expostos o0s requisitos para sua consecugdo, os valores
contratados e a retribui¢do pecuniaria de cada socio participe.

Art. 3° - A cooperativa, no cumprimento de seus objetivos, se obriga a:
a) firmar contratos, acordos, ajustes e convénios, em nome dos seus associados, com

entidades publicas, privadas e organizagdes da sociedade civil de interesse
publico;

o _ L
b) manter infra-estrutura administrativa e gerencial para o apoio a atuagao dos seus

associados, bem como, arrecadar recursos para tal fim;

c) organizar e manter administragdo contabil, fiscal, trabalhista e previdenciaria,
necessarias a sua atividade;

d) promover e facilitar o aprimoramento técnico e profissional dos seus associados;

!




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001-19, NIRE: 41 400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016
4

e) estimular e participar de campanhas de expansao do cooperativismo e de melhoria
na prestagao dos servigos;

f) identificar servicos que beneficiem os associados e propiciem atingir os objetivos
estatutarios;

g) manter cadastro atualizado de seus associados:
h) selecionar e cadastrar profissionais de identidade cooperativista e comprovada

experiéncia profissional com a finalidade de compor o quadro associativo, para os
servigos afetos as unidades sob sua administragao:;

i) dar condigOes para que seus associados e seus contratados atuem segundo os
principios da ética e da moral;.

}) promover e estimular a unido, a compreensao e a colaboragéo reciproca entre seus
associados;

k) promover o bem-estar, a protegdo e a integragdo dos seus associados na
sociedade;

I} criar, instalar, ampliar e manter servicos assistenciais que atendam as =
necessidades dos seus associados;

m) zelar pelo seu patrimdnio moral e material;

n) vedar expressamente 0s atos de quaisquer associados que envolvam obrigacdes
para a sociedade, relativos a fianga, avais, endossos ou quaisquer outras
garantias em favor de terceiros, tornando-os nulos e inoperantes;

0) organizar e manter por si ou por intermédio de empresas iddneas todos os | ;
servicos administrativos, técnicos e , visando alcangar seus objetivos. v s

Art. 4° - A cooperativa efetuara suas operagbes sem qualquer objetivo de lucro, podendo, ’{M?,ir?”"
para o desenvolvimento de suas obrigagdes, criar ou contratar 6rgdos assessores para

promover, fiscalizar e administrar seus programas cooperativistas.

§ 1° - A cooperativa podera promover compromissos de participagdo, ou constituir filiais
com a mesma finalidade e objetivo;
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§ 2° - Cada cooperativa associada correspondera a um 6rgdo onde serdo inscritos
associados que, preenchendo as condigbes exigidas, poderdo tornar-se associados da
associada. Ocorrendo tal fato, a sociedade manterda em sua contabilidade registros
independentes para cada associada.

CAPITULO Il
) DOS ASSOCIADOS
a) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 5° - Podera ingressar na cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestagao de servigo, qualquer pessoa fisica que exerca atividade compativel nas areas
de assisténcia técnica e extensdo rural em agropecuaria, aquicultura, apicultura e areas
afins da produgéo rural e florestal; elaboragdo de projetos técnicos na area agricola,
pecudria, piscicultura, floresta, transformagdo de alimentos, meio ambiente,
geoprocessamento e paisagismo; realizagao de pericias em agricultura, produgéo florestal
e outros setores da produgao rural; realizagdo de pesquisas em agropecuaria, floresta e -
aquicultura; organizagdo e divulgagdo de eventos agropecuarios e meio ambiente: -
servigos de administragdo rural, gestao ambiental e elaboragdo de projetos de Gestao
Ambiental; servicos de jornalismo cientifico, agropecuario e ambiental; servicos de -
assessoria e consultoria na formagao e gestdo de cooperativas e associagoes; realizagao
de cursos, seminarios e palestras sobre cooperativismo e associativismo:; assessoria -
técnica nas areas de nutrigao, agrotransformacgéo e processamento de alimentos, turismo
rural, arquitetura, antropologia, sociologia rural, servigo social e assessoria juridica nas
areas de cooperativismo, associativismo e pericia ambiental, e que nao pratique outra
atividade que possa prejudicar ou colidir com interesses e objetivos da Cooperativa, e
concordem com as disposigdes deste Estatuto.

Art. 6° - O numero de associados ndo tera limite quanto ao maximo, mas ndo podera, em,_,f"’
hipotese alguma, ser inferior a 7 (sete) pessoas fisicas nos termos da Lei 12.690, de
19.07.2012.

3 -
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Art. 7° - Poderao ingressar na sociedade, excepcionalmente, pessoas juridicas que
satisfacam as condigoes estabelecidas neste Estatuto.

Art. 8° - Nao existe vinculo empregaticio entre a sociedade e seus associados, nem entre
esses e os tomadores de servigos daquela.
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b) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 9° - S30 direitos dos associados:

a)tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos nela
tratados, ressalvados os impedimentos legais e estatutarios:

b) propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembleias
Gerais, medidas de interesse da sociedade:

c) votar e ser votado para cargos eletivos da sociedade, desde que obedecidas as
condigdes estatutarias;

d) propor a admissao de novos associados;

e) demitir-se da sociedade quando lhe convier, observada a disposigdo contida no art.
32 da Lei 5.764/71;

f) realizar com a sociedade as operagbes que constituam seu objetivo, em
conformidade com este Estatuto, pela Assembleia Geral e pelo Conselho de
Administracgéo;

g) solicitar por escrito, com direito de resposta, tambem por escrito, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias uteis, qualquer informagdo sobre os negocios da Sociedade,
observada a protegao legal ao crédito individual de outro associado;

h) solicitar informagdes sobre as atividades da sociedade e, a partir da data de
publicagao do edital de convocagao da Assembleia Geral Ordinaria, consultar os
livros e pecas do Balango Geral, colocados a disposicdo do associado na sede da
sociedade,;

i} participar de todos os eventos promovidos pela sociedade.

j) retiradas nao inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste, nao
inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas *

ou as atividades desenvolvidas;

k) duragao do trabalho normal ndo superior a 8(oito) horas diarias e 44(quarenta e
quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar

|
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prestacao de trabalho por meio de plantées ou escalas, facultada a compensagao
de horarios;

I) repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
m)repouso anual remunerado;
n) retirada para o trabalho noturno superior a do diurno:;

0) adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;

p) seguro de acidente de trabalho.

§ 1° - A fim de serem apreciadas as propostas a Assembleia Geral, referidas no item "b"
deste artigo, deverdo ser apresentadas ao Conselho de Administragdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para constar do respectivo edital de convocagao;

§ 2° - As propostas subscritas por, pelo menos, 05 (cinco) associados, serdo
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia Geral e, ndo o
sendo, poderao ser apresentadas diretamente pelos associados proponentes.

§ 3° - Nao se aplica o disposto nos itens “I" e “m" deste artigo nos casos em que as
operagoes entre 0 socio e a cooperativa sejam eventuais, salvo decisdo assemblear em
contrario.

Art. 10 - Sao deveres dos associados:

a) executar os servigos que lhe forem atribuidos pela sociedade e com os quais tenha
se comprometido de acordo com as normas, os critérios e a legislagdo pertinente;

b) subscrever e realizar as quotas-partes do capital social da sociedade nos termos

¥
deste Estatuto; /

¢) cumprir com as disposi¢coes da Lei, deste Estatuto e, ainda, com as deliberacdes
das Assembleias Gerais e do Conselho de Administragao; T
G
d) satisfazer pontualmente seus compromissos para com a sociedade e contribuir
com as taxas e encargos operacionais que forem estabelecidos;

e) realizar com a sociedade as operagoes econdmicas que constituam sua finalidade;

'@
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f) prestar a sociedade informagbes relacionadas com as atividades que lhe
facultaram se associar;

g) concorrer com o que lhe couber, em conformidade com o disposto neste Estatuto,
para a cobertura dos dispéndios da Sociedade:
h) colaborar com a sociedade no cumprimento dos seus objetivos;

i) ressarcir prontamente os prejuizos a que der causa, por dolo ou culpa a sociedade
ou a terceiros;

j) assumir responsabilidade solidaria para com as obrigagdes e os encargos da
sociedade;

k) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operacdes que
realizou com a sociedade, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;

I) colaborar com o Conselho de Administragdo nos seus planos de desenvolvimento e 2

expansao da sociedade e apoiar totaimente as iniciativas que visem uma melhoria.

qualitativa na prestacac de servigos e no desenvolvimento de novos produtos;

m)levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo e/ou Conselho Fiscal a-

existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a lei e a este Estatuto;
n) zelar pelo patriménio moral e material da sociedade.

Art. 11 - O associado responde solidariamente pelos compromissos da sociedade, até o
valor do capital por ele subscrito.

Art. 12 - As obrigagbes dos associados falecidos, contraidas com a sociedade, e as

oriundas de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos

herdeiros, prescrevendo, porém, apés um ano do dia da abertura da sucesséo.

Paragrafo unico - Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital realizado e
demais créditos pertencentes ao extinto, nos termos do formal de partilha ou alvara
judicial relativo ao inventario ou arrolamento, assegurando-se-lhes o direito de ingresso na
sociedade.
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c) DA DEMISSAQ, ELIMINACAO E EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 13 - A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera requerida ao Presidente, sendo por este levada ao Conselho de

Administragdo em sua primeira reunido e averbada na Ficha de Matricula, mediante termo
assinado pelo Presidente.

Art. 14 - A eliminagdo do associado, que sera aplicada em virtude da infragao da lei,
deste Estatuto, ou Regimento Interno ou do Cédigo de Etica sera feita pela Assembleia,
podendo ser afastado por decisdo do Conselho de Administragdo, depois de reiterada
notificaga@o ao infrator e os motivos que a determinaram deveréo constar de termo lavrado
na Ficha de Matricula e assinado pelo Presidente da sociedade.

§ 1° - O Conselho de Administragao podera afastar o associado que:

a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial & sociedade ou que colida
com seus objetivos;

b) deixar de cumprir as obrigagbes por ele contratadas na sociedade ou houver
levado esta a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagdes por
ele contraidas;

c¢) depois de notificado, voltar a infringir disposigdo da Lei, deste Estatuto, do Cédigo
de Etica, das Resolugdes ou deliberagdes da sociedade:

d) deixar de operar por 01 {(um) exercicio social com a sociedade sem justificativa
devidamente comprovada ou ciéncia do Conselho de Administracéo.

§ 2° - O Conselho de Administragdo da Cooperativa tem prazo de 30 (trinta) dias para
comunicar ao associado a sua eliminagao.

§ 3° - O associado eliminado tem o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data dof -
recebimento da comunicagdo, para recorrer da decisdo do Conselho de Administragao, (, 4
com efeito, suspensivo, a primeira Assembleia Geral.

§ 4° - Decorrido o prazo para recurso, sem manifestagao do interessado, a o Conselho de
Administragdo tornara efetiva a sua eliminagao.
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Art. 15 - A exclusdo do associado serj feita:
a) por sua morte;
b) por incapacidade civil ndo suprida pelo mesmo;
c) dissolug@o da pessoa juridica;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso e permanéncia na
sociedade; e

e)quando o mesmo estiver desalocado por prazo igual ou superior a um ano,
cabendo ao Conselho de Administragdo, julgar o mérito de cada caso.

Art. 16 - A responsabilidade do associado pelos compromissos da sociedade perdura,
para o demitido, eliminado ou excluido, até que sejam aprovadas as contas do exercicio
em que se deu o desligamento, exceto se ocorrer processo judicial.

Art. 17 - Em qualquer caso de desligamento, demissdo, eliminagdo ou exclusdoc, o
associado somente tera direito a restituicdo do capital que integralizou, das sobras e de
outros creditos que lhe tiverem sido registrados, ndo lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de
aprovado, pela Assembleia Geral, o balango do exercicio em que o associado tenha sido
desligado da sociedade;

§ 2° - O Conselho de Administragdo da sociedade podera determinar a forma de
restituicdo desse capital, que podera se dar da mesma forma como foi integralizado ou
em ate 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir ao em que se deu
o desligamento, dependendo da situagdo do balango financeiro da cooperativa;

§ 3° - No caso de morte do associado, a restituicao de que trata o paragrafo anterior sercey
efetuada aos herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a apresentagao do respectivs
formal de partilha ou alvara judicial;

§ 4° - Ocorrendo desligamentos, eliminagdes ou exclusdées de associados em numero tal
que as restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a
estabilidade econémico-financeira da sociedade, esta podera restitui-las mediant
critérios que resguardem a sua continuidade;

N
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§ 5% - Quando a devolugao do capital ocorrer de forma parcelada devera manter o mesmo
valor de compra a partir da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar o Balango;

Art. 18 - Os atos de desligamento, eliminacdo ou exclusdo acarretam o vencimento e
pronta exigibilidade das dividas do associado na sociedade, sobre cuja liquidagao cabera
ao Conselho de Administragdo decidir.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 19 - O capital da cooperativa, representado por quotas-partes, & indeterminado e
ilimitado quanto ao maximo, variando conforme o numero de quotas-partes subscritas
pelos associados, mas nao podera ser inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

§ 1° - O capital & subdividido em quotas-partes no valor de R$ 1,00 (um real).

Art. 20 - As quotas-partes sao intransferiveis, nao podendo ser negociadas ou dadas em
garantia, e todo seu movimento de subscrigdo, realizagdo e restituicdo sera sempre
escriturado no Livro de Matricula ou em dispositivos eletrénicos conforme decisdo do
Conselho de Administragdo.

§ 1° - Para efeito da integralizagdo das quotas-partes, podera a sociedade receber bens,-
avaliados previamente, apos a homologacao da Assembleia Geral;

§ 2° - A integraliza¢do das quotas-partes podera ser parcelada no maximo em até 5w _:i

(cinco) vezes.

Art. 21 - O associado devera subscrever, ao ser admitido na sociedade, quotas-partes do -

capital social inicial, equivalentes a, no minimo R$ 500,00 (quinhentos reais). Nenhum
associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do capital social.

§ 1° - O Conselho de Administraga@o, observando as disposigdes da Lei, deste Estatuto,j//
determinara, quando do ingresso de associados da sociedade, a quantidade de quotgsff )
parte do capital social que o mesmo subscrevera e as condigbes de pagamento ‘da j»

correspondente aquisi¢ao;

2° - Nos ajustes periddicos de contas com os associados, a sociedade pode incluir
]

parcelas destinadas a integralizagdo de quotas-partes do capital;

e

\C_
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§ 3° - A cooperativa podera distribuir juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sdo
contados sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL
a) DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - A Assembleia Geral dos associados, Ordinaria, Extraordinaria e Especial é o
érgéo supremo da sociedade e, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, tomara toda e
qualquer decis@o de interesse da Sociedade, sendo que suas deliberagdes vinculam a
todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 1° - As deliberagOes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria dos votos dos
associados presentes com direito a voto:

§ 2° - As deliberagées das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os §

assuntos constantes do Edital de Convocagéo e os que com eles tiverem estreita relagdo.- -

§ 3° - Os assuntos que nao constarem expressamente do edital de convocagao e os que:

nao satisfizerem as limitagdes deste artigo, somente poderdo ser discutidos depois de -
esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagao, se a matéria for considerada objeto de

deciséo, sera obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral:

§ 4° - Prescreve em 04 (quatro) anos a agao para anular as deliberagdes da Assembleia ”

Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagédo, tomada com violagdo da Lei ou do
Estatuto, contados da data de realizagio da Assembleia.

Art. 23 - A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente, apds deliberagdo do
Conselho de Administragdo, ou pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou
urgentes ou, ainda por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos,
apos uma solicitagdo expressa da Assembleia ndo atendida num prazo de 30 (trinta) dias.

§ 17 - Em qualquer das hipoteses, as Assembleias Gerais serdo convocadas, em primeira
convocagao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, excetuando-se as que tiverem
por objeto eleger membros para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, que
deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias para a primeira
convocagao,

/

/
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§ 2 - Nao havendo no horario estabelecido, quorum para instalagdo da Assembleia, ela
podera ser realizada em segunda ou terceira convocagdes, quando entdo sera observado
0 intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a realizacdo de uma ou outra convocagao;

§ 3 - As 03 (trés) convocagdes poderdo ser feitas num Unico edital, desde que nele
constem expressamente os prazos para cada uma delas:

§ 4° - Nao havendo quorum para instalagdo da Assembleia convocada nos termos do
paragrafo segundo, sera feita nova convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e, se ainda n@o houver quorum para a sua instalagao, o fato sera entendido como
intengao de dissolver a Sociedade.

Art. 24 - £ de competéncia das Assembleias Gerais, a destituicdo de membros do
Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo
automaticamente destituidos de seus cargos, caso eles sejam demitidos, eliminados ou
excluidos da sociedade;

§ 2° - Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da administracdo ou :
Fiscalizagao da sociedade, a Assembleia designara Diretores e Conselheiros provisorios-

até a posse dos novos, cuja eleigdo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
b) DO QUORUM PARA INSTALACAO
Art. 25 - O quorum para instalagcao da Assembleia Geral & o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do numero de associados em condigbes de votar em primeira
convocagao;

b) metade mais 01 (um) dos associados, em segunda convocagao;

c) minimo 20% dos associados na terceira convocagao.

Paragrafo unico - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no edital
de convocagao, o Presidente instalara a Assembleia e, tendo encerrado o Livro de
Presenga mediante termo que contenha a declaragdo do numero de associados
presentes, da hora do encerramento e da convocagao correspondente, fara transcrever
estes dados para a respectiva ata.

\L_
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c) DA VOTACAO

Art. 26 - A Assembleia Geral definira, por aclamacgéo, antes de iniciados os trabalhos, de
que forma serao feitas as votagdes sobre os assuntos constantes da ordem do dia, sendo
que sao 03 (trés) os processos de votagao admitidos em Assembleias Gerais.

a) por aclamacao;
b) nominal;
c) secreta.

§ 1° - Nas votagbes nominal ou secreta, os associados serdo chamados a votar pela
ordem do numero de matricula das assinaturas langadas no Livro de Presenca,
procedendo-se, em seguida, na mesma ordem, uma segunda chamada para os que nao
atenderam a primeira.

Art. 27 - Qualguer que seja o numero de quotas-partes do capital social da sociedade que
0 associado possua tera ele direito a 01 (um) so voto nas deliberagdes das Assembleias
Gerais, nao sendo admitido em hipotese alguma, o voto por procuragao.

Art. 28 - Os ocupantes de cargos, bem como quaisquer outros associados, ndo poderdo
votar nas decisbes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta,
dentre os quais os de prestagdo de contas e fixagdo de honorarios, mas nao ficaréo,
contudo, privados de tomar parte nos respectivos debates.

d) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 29 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a, obrigatoriamente uma vez por ano,,
no decorrer do 1° (primeiro) trimestre subseqliente ao encerramento do exercicio social,

deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia:

a) prestagao de contas do Conselho de Administragdo, compreendendo o relatério da
gestdo, o balango, o demonstrativo da conta de sobras e perdas e o parecer do
Conselho Fiscal;

b) destinagao das sobras ou rateios das perdas depois de deduzidas, no primeiro
caso, as parcelas para os Fundos Obrigatorios;
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¢) eleigao dos membros do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragao;
d) adogao ou ndo de diferentes faixas de retirada dos sécios.

€) quaisquer outros assuntos de interesse social, desde que mencionados no

respectivo Edital, excluindo- se os de competéncia exclusiva da Assembleia Geral
Extraordinaria.

§ 1° - A aprovagdo do Relatério, Balango e Contas do Conselho de Administragdo
desonera seus membros da responsabilidade pela gestdo, ressalvados, entretanto, os

casos de erro, dolo, fraude ou simulagao, bem como de Infragdo da Lei, deste Estatuto e
do Codigo de Etica.

§ 2° - No caso de fixagao de faixas de retirada, nos termos do inciso d deste artigo, a
diferenga entre as de maior e as de menor valor devera ser fixada na Assembleia.

§ 3° - E vedado a Cooperativa de Trabalho distribuir verbas de qualquer natureza entre 0s
socios, exceto a retirada devida em razdo do exercicio de sua atividade como sécio ou

retribuicdo por conta de reembolso de despesas comprovadamente realizadas em
proveito da Cooperativa.

Art. 30 - A Assembleia Geral Ordinaria, quando forem discutidos os Balangos de Contas,
sera coordenada por associado indicado ad- hoc para presidir os trabalhos.

e) DA ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art. 31 - A Assembleia Geral Especial devera ser realizada uma vez por ano, no segundo /

semestre, e devera deliberar, dentre outros assuntos especificados no edital de
convocagao, quanto aos seguintes:

a) sobre gestdo da cooperativa;

b) disciplina, direitos e deveres dos sécios;

c) planejamento e resultado econémico dos projetos;
d) contratos firmados;

e) organizagao do trabalho.

,’*.,.‘u./'«t‘-: i
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f) DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 32 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e podera

deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse social desde que mencionados no Edital
de Convocagéo.

Art. 33 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
aos seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto Social:
b) fusdo incorporagdo ou desmembramento:
¢) mudanga do objeto social da Sociedade:

d) dissolugao voluntaria da Sociedade, bem como a nomeagao do liquidante;

e) contas do liquidante.

Paragrafo Gnico - S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados

presentes, para tornar validas as deliberagdes de que trata este Artigo.

Art. 34 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser realizada na sequéncia da
Assembleia Geral Ordinaria, desde que mencionado no respectivo Edital de Convocagao

e desde que se observe atentamente o gquorum, para aprovagdao de cada matéria
constante da Ordem do Dia.

CAPITULO VI i
ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO
a) DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 - A cooperativa sera administrada por um Conselho de Administragao e fiscalizada |

por um Conselho Fiscal, cujos membros necessariamente devem fazer parte do seu

guadro social

Paragrafo Unico — A cooperativa, por intermédio do Conselho de Administragao, podera
contratar administradores, que nao fagam parte do seu quadro social, para gerenciay’e
fiscalizar a prestacdo de servigos efetuados pelos associados em nome da socieddde
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Art. 36 - Os administradores contratados, inclusive mediante servigos de outra entidade,
nao serao pessoalmente responsaveis pelas obrigagées que contrairem em nome da
sociedade, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e
omissao ou se agiram com culpa, dolo ou ma-fé.

§ 1° - A cooperativa respondera pelos atos referidos neste artigo, se os houver ratificado
ou deles logrado proveito;

§ 2° - Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagbes
contraidas em nome da sociedade, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;

§ 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer momento referente a
operagao de que trata o paragrafo anterior, tiver interesse oposto ao da sociedade, nao
podera participar das deliberagdes relacionadas com tal operagdo, cumprindo-lhe declarar
seu impedimento;

§ 4° - Os componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou outros,
assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades por acdes
para efeito de responsabilidade criminal:

§ 5° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer associado, a sociedade, por
seus dirigentes, ou representada por associados escolhidos em Assembleia Geral, tera
direito de agao contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 37 - Poderd o Conselho de Administragdo criar comités ou nucleos especiais,
transitorios ou nado, para estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdes especificas,
relativas ao funcionamento da sociedade ou auxiliarem a Diretoria a desempenhar suas
atividades.

Art. 38 - O associado ndo podera exercer, cumulativamente, cargos no Conselho de © -
Administragao e no Conselho Fiscal.

b) DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 39 — O Conselho de Administragdo € o orgdo superior na hierarquia administrativa,
sendo de sua competéncia exclusiva e privativa a responsabilidade pela decisdo sobr
todo e qualquer assunto de ordem econdmica ou social, de interesse da sociedade gu de
seus associados, nos termos da lei, deste Estatuto e das recomendagdes da Asse i
Geral.

WL
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Art. 40 - Sao inelegiveis para os Cargos, além das pessoas impedidas por lei, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato ou contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, titulos protestados e distribuidos de
acgoes civis e criminais, ainda que pendentes.

Art. 41 — O Conselhoc de Administragao sera composto por 05 (cinco) membros, todos
associados eleitos pela Assembleia Geral, ja designados os 04 (quatro) que exercerdo as
fungbes de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, e 01 (um) Diretor Vogal
para um mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleigdo de 2/3 (dois tergos) de
seus componentes.

Paragrafo unico - Nao podem fazer parte do Conselho de Administragdo, além dos
inelegiveis enumerados nos casos referidos no artigo 40 deste Estatuto e artigo 18 da Lei. _
12.690/12, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem- ~
como os parentes entre si até esse grau, afins e conjuge. -

Art. 42 - Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuigbes:

a) Supervisionar as atividades da Cooperativa;

b) Verificar frequientemente o saldo do caixa;

c) Assinar os cheques bancarios juntamente com o Tesoureiro;

d) Assinar juntamente com o Secretario, ou outro Conselheiro designado pelo
Conselho Fiscal, contratos e demais documentos, inclusive titulos de crédito,
constitutivos de obrigacoes;

e) Convocar e presidir as reunidoes do Conselho de Administragao, bem como as
Assembleias Gerais dos associados;

f) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:

- Relatorio da gestao;

- Balango e o demonstrativo da Conta de Sobras e Perdas, bem como o
correspondente parecer do Conselho Fiscal; ¢ e

g) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele; "

h) Elaborar o planc anual de atividades da Cooperativa.

Art. 43 - Ao Vice-Presidente cabe interessar-se permanentemente pelo trabalho do
Presidente, substituindo-o nos seus impedimentos até 90 (noventa) dias, sem que seja
necessario se configurar nesse caso o impedimento temporario deste ultimo.
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Art. 44 - Ao Secretario cabe, entre outras, as seguintes obrigagdes:
a) Secretariar e lavrar as Atas das reunides do Conselho de Administragao e das

Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos
referentes a Cooperativa.

Art. 45 - Ao Tesoureiro cabem, entre outras, as seguintes fungoes:
a) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques bancarios, contratos e demais
documentos, inclusive titulos de crédito, constitutivos de obrigagoes.
b) Controlar as contas e o caixa da cooperativa;

Art. 46 — Ao Diretor Vogal Aos Diretores vogais compete:

a) Comparecer as reunides do Conselho de Administragdo, discutindo e votando a
matéria a ser apreciada;

b) Cumprir as tarefas especificas que Ihes forem designadas pelo Conselho de
Administragao, no ambito da administragdo da Cooperativa;

¢) Substituir, quando designados, os diretores, desde que por prazo ndo superior a 90
(noventa) dias;

d) Assinar, quando designados, juntamente com o Presidente, cheques bancarios,

contratos e demais documentos, inclusive titulos de crédito, constitutivos de

obrigagoes.

Art. 47 — O periodo de mandato dos membros do Conselho de Administragéo inicia-se
com a sua posse em Assembleia Geral e seus poderes e atribuigdes se encontram
definidos neste Estatuto.

§ 1° - Nos impedimentos ocasionais por prazos inferiores a 90 (noventa) dias o Presidente
sera substituido pelo Vice-Presidente, o Vice-Presidente pelo Secretario, o Secretario pelo
Tesoureiro, podendo o Secretario e o0 Tesoureiro, serem substituidos por um vogal;

§ 2° - Nos impedimentos por prazo superior a 90 (noventa) dias, o Conselho de /

Administragdo indicara, dentre os seus membros, componente(s) para a substituicdo, .~

observada a hierarquia do paragrafo anterior;

-
7 AP

§ 3° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Congelho de
Administragdo, devera o Presidente, ou seu substituto, convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria para o preenchimento das vagas;

§ 4° - Em qualquer hipotese de impedimentos, os escolhidos exercerao o mandato pel
prazo que restar aos antecessores; A

s

/
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§ 6° - O membro do Conselho de Administragdo que, sem justificativa, faltar a 02 (duas)
reunies consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas em cada periodo de 12 (doze) meses,
depois da eleicao, perdera o cargo automaticamente.

Art. 48 - Os membros do Conselho de Administragdo tomardo posse em reunido especial
a ser realizada dentro de, no maximo, 10 (dez) dias da data da Assembleia Geral que 0s
eleger e permanecerdo em seus cargos até a posse de novos eleitos ou substitutos.

§ 1° - Pelo exercicio de suas fungbes os membros do Conselho de Administragao
receberao uma verba de representagdo, cujo montante sera aprovado em Assembleia
Geral, em conformidade com valores praticados no mercado:

Art. 49 - O Conselho de Administragao reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre e
extraordinariamente, sempre que os interesses da sociedade assim o exigirem, por
convocagao do Presidente, da maioria do Conselho de Administracdo ou ainda por
solicitagao do Conselho Fiscal.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragao serdo convocados pelo Presidente da
sociedade, com antecedéncia de, no minimo 03 (trés) dias da data da realizagdo da
reunido, devendo tal convocagao ser remetida aos seus membros, por carta, com aviso
de recebimento ou por processo que comprove a data de recebimento;

§ 2° - As reunides do Conselho de Administragao realizar-se-ao com a presenga de todos
0s membros e as decisdes serao tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo
ao Presidente o exercicio do voto de desempate. Sera necessaria, entretanto,
unanimidade de votos des presentes para deliberarem sobre as disposigdes das letras (i)
e (o) do Artigo 51 deste Estatuto;

§ 3° - As deliberagdes tomadas nas referidas reunidées serdo consignadas em atas
circunstanciadas, lavradas no livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos
trabalhos pelos membros do Conselho de Administragao presentes.

o [
Art. 50 - O Conselho de Administragao € responsavel pela elaboragéo e atualizagdo do”

Regimento Interno da sociedade.

Art. 51 — Cabe ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da lei e deste Estatuto,
as seguintes atribuigdes:

a) propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientagdo geral

atividades da sociedade, apresentando programas de trabalho e orgamentp,

de sugerir as medidas a serem tomadas;
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b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios
ao atendimento das operagoes e servigos;

c) fixar os dispéndios de administragdo em orcamento anual que indique a fonte dos
recursos para a sua cobertura;

d) estimar previamente a rentabilidade das operagoes e servigos, bem como a sua
viabilidade;

e) estabelecer as normas para funcionamento da sociedade, para a prestagao de
servicos dos associados, programando, estabelecendo e fixando qualidades,
valores, prazos, taxas e demais condi¢bes necessarias & sua efetivacao;

f) escolher banco ou bancos nos quais serdo realizados negocios e depositados

recursos financeiros, e fixar limite maximo que podera ser mantido no caixa da
sociedade;

g) efetuar a movimentagao bancaria e financeira da instituicio através da assinatura,
fisica ou eletrdnica, de 02 (dois) de seus membros titulares:

h) estabelecer sangbes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violag&o ou
abuso cometidos contra disposi¢coes de lei, deste Estatuto, ou das regras de
relacionamento que venham a ser estabelecidas;

i) deliberar sobre a admissao, demissao, eliminagao e exclusdo de associados e suas
implicagées, bem como sobre a aplicagac ou elevagao de multas;

|) deliberar sobre a convocagdo de Assembleia Geral e estabelecer sua Ordem do
Dia, considerando as propostas dos associados nos termos deste Estatuto;

k) estabelecer a estrutura operacional da administragdo executiva dos negoécios,
criando cargos e atribuindo fungdes e, fixando normas para a admisséo e demisséo
dos empregados;

I} fixar as normas disciplinares e julgar os recursos formulados pelos associados/ .
contra decisOes disciplinares;

m)avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para o
empregados que manipulem dinheiro ou valores da sociedade;
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n) contratar, quando se fizer necessario, servigo independente de auditoria:

0) estabelecer as normas de controle das operages e servigos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da sociedade e o

desenvolvimento das operagdes e servicos, por meio de balancetes e
demonstrativos especificos:

p) adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizagao
da Assembleia Geral;

q) contrair obrigagbes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moéveis e ceder
direitos;

r) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgaste dos valores
que compdem o ativo permanente da sociedade;

s) elaborar o Relatorio Anual:
t) nomear procuradores para agirem em juizo ou fora dele em nome da sociedade:
u) elaborar proposta de reforma do Estatuto Social;

v) decidir sobre casos omissos deste Estatuto, bem como tomar toda e qualquer
decisdo de interesse da sociedade, dentro dos seus poderes legais e estatutarios; .

w)zelar pelo cumprimento da legislagdo do cooperativismo e outras aplicaveis, bem

como pelo atendimento da legislagdo fiscal, previdenciaria e trabalhista, esta; ;

perante seus empregados.

§ 1° - O Presidente providenciard para que os demais membros do Conselho de
Administragao recebam, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos

balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais -

tenham que se pronunciar, sendo-lhes facultado, ainda anteriormente a reunido/

correspondente, inquirir empregados ou associados, pesquisar documentos, a fim de -~

i

dirimir as duvidas eventualmente existentes;

§ 2° - O Conselho de Administracdo solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento de quaisquer funcionarios graduados para auxilia-la no esclarecime

/.
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dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente,
projetos sobre questdes especificas.

c) DO CONSELHO FISCAL

Art. 52 - A Administragdo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, todos associados eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 01 (um)

ano, contado da data da sua posse, sendo permitida a reeleicao de 1/3 (um tergo) dos
Seus componentes.

§ 1° - Para o desempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal acesso a quaisquer
livros, contas e documentos, a empregados, a associados e outros, independente de
autorizagao previa do Conselho de Administracéao;

§ 2° - Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de Administracao e
com autorizagdo da Assembleia Geral, contratar o necessario assessoramento técnico
especializado, correndo os dispéndios por conta da sociedade:

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse na mesma reunido de posse dos -
membros do Conselho de Administragdo, e ndo havera hierarquia entre eles,
permanecendo em seus cargos até a posse dos novos eleitos ou substitutos; '

§ 4° - Nao podem compor o Conselho Fiscal, além dos inelegiveis previstos no Artigo 40
deste Estatuto e artigo 18 da Lei 12.690/12, os parentes dos membros do Conselho de:
Administracdo até o 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como os parentes:
entre si até esse grau, afins e conjuge;

§ 5° - Pelo exercicio de suas fungdes os Conselheiros Fiscais receberdo como
remuneragao por suas participagbes nas Reunibes do Conselho um Pro-Labore, cujo
valor sera fixado em Assembleia Geral.

A

/

A : . L . / 7/
Art. 53 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente a cada bimestre e,/ S/
extraordinariamente sempre que os interesses da sociedade assim o exigirem, com a8
participacao de 3 (trés) membros, no minimo, entre efetivos e suplentes. . 4
" panhg

§ 1° - Quando da convocagao dos Conselheiros Fiscais para as reunides, os suplentes
serdo convidados a assisti-las, participando dos debates, mas nao tendo direito a voto
podendo, entretanto, exercé-lo quando convocado para suprir falta do titular;

\C
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§ 2° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si, um Presidente, este
iIncumbido de convocar e dirigir as reunides e um secretario para a lavratura de atas;

§ 3° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas. ainda, por qualquer de
seus membros, por solicitagdo do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral,
com antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco) dias da data da realizagdo da reuniéo,
devendo tal convocagdo ser remetida por carta com aviso de recebimento ou por
processo que comprove a data de recebimento:

§ 4% - Na auséncia do Presidente sera escolhido um substituto, na ocasido, para dirigir os
trabalhos;

§ 5° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria absoluta de votos e constardo de ata,

lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunio,
por 3 (trés) fiscais presentes;

§ 6° - O membro do Conselho Fiscal que sem justificativa faltar a 02 (duas) reunides
consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas no periodo de 12 meses perderd o cargo
automaticamente.

Art. 54 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administragao
convocara Assembleia Geral para o devido preenchimento.

Art. 55 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) exercer assidua e minuciosa fiscalizagao sobre as operagoes, atividades e servicos
da sociedade, examinando livros, contas e documentos;

b) fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;

c) verificar se os administradores estdo cumprindo as determinagbes emanadas da /

Assembleia Geral;

d) conferir mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando se o .y

mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

e) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituraga
sociedade;

-
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f) verificar se as operacdes realizadas e os servigos prestados correspondem em

volume, qualidade e valor as previsGes e as conveniéncias econémico-financeiras
da cooperativa.

g) examinar-se 0 montante dos dispéndios, bem como das inversées realizadas estio
de conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Administracao;

h) certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composigao;

i) averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados,
bem como a respeito da qualidade dos produtos produzidos pela cooperativa;

j) averiguar se ha problemas com empregados;

k) certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,

previdenciarias, trabalhistas ou administrativas, bem como quanto aos orgaos do:'__ =
cooperativismo;

l) verificar se o recebimento dos créditos & feito com regularidade e se os
compromissos sao atendidos com pontualidade;

m)averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros, estdo corretos, bem. :
como se 0s inventarios periddicos ou anuais sdo feitos com observancia de regras
proprias;

n) analisar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco e o relatério

anual do Conselho de Administragdo, emitindo parecer sobre este para a 7/

Assembleia Geral:

o) dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes dos seus’

i:« y ‘/_J,

trabalhos, denunciando a este e & Assembleia Geral as irregularidades ;(f&;:.i}ﬁ'“”

encontradas;

p)convocar a Assembleia Geral se ocorrer motivos graves ou urgentes que a
justifiguem;
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q) conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleicéo, proclamacao e
posse dos eleitos, fiscalizando também o cumprimento do Estatuto, Normas,
Resolugdes e Decisdes de Assembleia Geral e do Conselho de Administragao.

CAPITULO VI
DOS FUNDOS, DOS BALANGOS E DAS SOBRAS DAS PERDAS E DOS RECURSOS
FINANCEIROS DOS FUNDOS
a) DOS FUNDOS

Art. 56 - A Cooperativa é obrigada a constituir-

a) Fundo de Reserva, com 40% (quarenta) por cento das sobras liquidas de cada
exercicio;

b) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, com 10% (dez) por
cento das sobras liquidas de cada exercicio.

§ 1° - Os Fundos acima mencionados sio indivisiveis aos associados e no caso de

dissolug@o e liquidagdo da sociedade seus remanescentes serdo revertidos conforme a
Legislagéo vigente

§ 2° - A Cooperativa de Trabalho buscara meios, inclusive mediante provisionamento de

recursos, com base em critérios que devem ser aprovados em Assembleia Geral, para

assegurar os direitos previstos no artigo 9°, incisos |, |, m, n, 0 e p deste estatuto e outros
que a Assembleia Geral venha a instituir.

Art. 57 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da sociedade.

Paragrafo Gnico - Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no .

balango do exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva os créditos ndo~

reclamados pelos associados decorridos 01 (um) ano, os auxilios e doagbes sem

destinagdo especial e os bens doados ou legados com este fim, devidamente registrados
em documento legal.

Art. 58 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES, destina-se a
prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares e aos empregados da
sociedade.

\&
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§ 1° - Os servigos atendidos por este Fundo poderdo ser executados mediante convénio
com entidades especializadas, publicas ou privadas.

§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida na alinea “b” do artigo
51, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operacgoes ou atividades
nas quais os associados nao tenham tido intervencéo.

§ 3° - Os resultados das operagdes da cooperativa com ndo associados. mencionados
nos Artigos 85 e 86, da Lei n® 5.764/71, serdo levados a conta do "Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social" e serdo contabilizados em separado, de molde a permitir
calculo para incidéncia de tributos.

Art. 59 - Fundo de Reserva para Expanséao, destina-se para aquisicdo e desenvolvimento
da cooperativa.

§ 1° - Parte das sobras podera ser destinado ao Fundo para Expansao;

§ 2° - Toda a reserva sera utilizada unica e exclusivamente para aquisicdo, construgéo e -

investimento em equipamentos da cooperativa;

§ 3° - Para qualquer aquisigao serdo levantados o custos comparados com os benefumos
gerando informacao para a tomada de decisao;

§ 4° - Os custos serdo levantados por meio da prestacdo de contas da compra,
construgao ou investimentos e aprovados pelo Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal;

§ 5% - Os fundos acima mencionados sao indivisiveis aos associados e no caso de

dissolugao e liquidagao da sociedade seus remanescentes serdo revertidos conforme a 7

legislagao vigente

Art. 60 - Fundo de Reserva para Contingéncia, destina-se para cobrir eventuazs
necessidades ndo previstas e podera ser utilizado para manter os projetos.

§ 19 - Parte ou total das sobras podera ser destinado ao Fundo para Expansao;

§ 2° - A sobra podera ser destinada total ou parcialmente para esse Fundo na AGO;
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§ 3° - O Fundo de Reserva para Contingéncia sera utilizada para cobrir eventuais

necessidades nao previstas, como atraso do pagamento dos clientes; falta de recursos
para manter os projetos;

§ 4° - Para eventual necessidade de utilizagdo do Fundo para Contingéncia serao
repassados os valores para os Conselhos para a tomada de decisao:

§ 5° - Se dara por meio da prestagao de contas da utilizacdo do fundo para aprovagao dos
Conselhos;

§ 6° - Os fundos acima mencionados sdo indivisiveis aos associados e no caso de

dissolugao e liquidag@o da sociedade seus remanescentes serdo revertidos conforme a
legislagdo vigente.

Art. 61 - A Assembleia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixando o modo de formagdo, custeio, aplicagdo e
liquidagao.

b) DOS BALANGOS, DESTINAGAO DAS SOBRAS E COBERTURA DAS PERDAS

Art. 62 - O Balango Geral Anual, incluindo o confronto do ingresso e dispéndios, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico - Os resultados serdo apurados separadamente segundo a natureza das
operagoes ou Servicos.

Art. 63 — As sobras liquidas verificadas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para
fundos legais e estatutarios, serdo rateadas entre os associados, proporcionalmente as
operagoes e servigos realizados pelos mesmos no periodo, salvo a deliberagao diversa da
Assembleia Geral. '

Art. 64 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados em balango, serdo cobertos com o
saldo do Fundo de Reserva e, sendo este insuficiente, por rateio entre os associados, em
partes diretamente proporcionais as operagoes e servigos realizados pelos mesmos no
periodo.

e
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CAPITULO VIII
DOS LIVROS

Art. 65 - A BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA devera ter os livros para o registro de:

a) Matriculas;

b) Atas de Assembleias Gerais;

c) Atas de Reuniao do Conselho de Administragao;

d) Atas de Reunido do Conselho Fiscal;

e) Presenca dos Associados nas Assembleias Gerais;

f) Registro de Inscricdo de Chapas;

g) Todos os demais livros Fiscais e Contabeis obrigatorios e outros exigidos por lei.

Paragrafo Unico - E facultada a adogao de livios com folhas soltas ou fichas, inclusive
emitidas por processamento eletronico de dados, devidamente numerados.

Art. 66 - No livro de matricula os associados serdo inscritos por ordem cronolégica de
admissao devendo constar:

a) n°® de inscrigao;

F 4

b) nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo, competéncia(s) e residéncia do |
associado, RG e CPF; /

c) a data de sua admissdo e, quando for o caso, de sua demissdo a pedido,r_.‘
eliminagao ou exclusao, :
FARME

d) a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.
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CAPITULO IX i
DA DISSOLUGAQ E LIQUIDAGAO

Art. 67 - A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando
o numero minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, com direito a voto,
nao se disponham a assegurar a continuidade da sociedade:

p) devido a alteracao de sua forma juridica;

c) pela redugdo do numero de associados a quantidade inferior a 07 (sete) ou do
capital social minimo, se até a Assembleia Geral subseqlente, realizada em prazo
nao superior a 6 (seis) meses, esses quantitativos ndo forem restabelecidos:;

d) pela paralisagao de suas atividades por mais de 180 (cento e vinte) dias.

§ 1° - Quando a dissolugao da sociedade nao for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas neste Artigo, a medida devera ser tomada judicialmente a pedido de -
qualquer associado;

§ 2° - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um
liquidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder & sua
liquidagao;

§ 3° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigbes podera, em qualquer época,

destituir os liquidantes e membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos; /
/

/

§ 4° - Em todos os atos e operagodes, os liquidantes deverdo usar a denominagado da i
Sociedade seguida da expressao: “Em Liquidagao”; L

§ 5° - Os liquidantes, nos termos da legislagdao em vigor, terdo todos os poderes normais
de administragdo, podendo praticar atos e operagdes necessarios a realizagao do ativo e
pagamento do passivo.

Py

Art. 68 — Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo, 0 remanescente sera destinad
nos termos da lei cooperativista.
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_ CAPITULO X ,
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69 — E competente o foro da Comarca de Santa Helena, Estado do Parana, para
dirimir quaisquer davidas ou litigios oriundos deste Estatuto, com exclusao de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

Art. 70 - Este Estatuto entrard em vigor a partir da sua aprovagdo em Assembleia Geral
Extraordinaria. O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria de
02 de Outubro de 2015, sendo copia fiel do arquivado na cooperativa.

ESTATUTO SOCIAL
Santa Helena - PR, 01 de Setembro de 2016.
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Fls. 01
Aos vinte e oito dias do més de margo, do ano de dois mil e dezoito as 14h00min,
nas dependéncias da sala de reunides da Cooperativa BIOLABORE, a Rod. PR
488 — Km 63, Linha Novo Paraiso, na cidade de Santa Helena, Estado do Parana,
CEP: 85.892-000, reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria, os associados da
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, inscrita no CNPJ sob n°® 07.769.127/0001-19, com seu Estatuto Social e
Ata de Constituiao registrados na Junta Comercial do Parana sob n°
41400017265, em 27/12/2005, e ultima alteragdo sob n° 20171145283,
realizando-se a Assembleia em terceira convocagao, na presencga de 23 (vinte e
trés) associados. Esclarece que, nesta data sdo 74 (setenta e quatro) o nimero
de associados em condigbes de votar, presidido pelo Presidente Douglas
Fernando Kunz, e secretariado por Everton Ulkoski, resolveram por este

instrumento, nos termos da Lei n° 10406 de 10 de janeiro de 2002 e
supletivamente pela Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, da Lei n° 5.764 de” .

18 de dezembro de 1971, e Lei especial, n° 12.690 de 19 de Julho de 2012;

5

promover alteragbes nos atos primitivos, conforme comunicagdo a todos os ™ -
associados por intermédio de Edital de Convocagéo afixado nas dependéncias da’\\
fo/

sede da Cooperativa em 26 de fevereiro de 2018 e publicado no Jornal
Parana”, pagina 05 (cinco) do caderno de Editais, Edicdo 12.746, do dia 3|
margo de 2018, com a seguinte ordem do dia; 01- Prestacdo de Contas d
Conselho de Administragdo, compreendendo o relatério da gestio, |

balanco, o demonstrativo da conta de sobras e perdas e o parecer d Go

conselho fiscal do exercicio de 2017; 02- Destinagio das sobras ou rateio
das perdas; 03- Eleicio do Conselho de Administragdo; 04- Eleicdo do
Conselho Fiscal; 05- Plano de Trabalho para o exercicio corrente; 06-
Adogao de diferentes faixas de retirada dos sécios; 07- Assuntos Gerais. 01-

Prestacdo de Contas do Conselho de Administragdo, compreendendo o .
relatério da gestdo, o balango, o demonstrativo da conta de sobras e perdas

e o parecer do conselho fiscal do exercicio de 2017: Foram aprovados por
unanimidade dos associados presentes o Relatério da Administracdo e as

Demonstragdes Financeiras referentes ao exercicio de 2017, acompanhadas do ()

parecer do Conselho Fiscal. 02- Destinacdo das sobras ou rateio das perdas:
Foi aprovada por unanimidade dos cooperados presentes a proposta de
destinacdo do resultado do exercicio de 2017, no montante de R$ 65.669,80, na
forma que segue: R$ 6.566,98 para o Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social — FATES; R$ 26.267,92 para o Fundo de Reserva Legal;
Para a destinagdo dos R$ 32.834,90 restantes do montante inicial, foi colocado -
em aprovagao se o valor seria destinado a Assembleia ou néo, sendo aprovado
por unanimidade a dfsponlblltzagao a Assembleia. Foi realizada uma nova
votacdo para decisao quanto a forma de rateio destas sobras, se seria realizad
por depé6sito em conta corrente, de disponibilizagdo imediata, ou por

A
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Fls. 02
integralizagao de capital, na transformacédo das sobras em novas quotas-partes,
que seriam entao distribuidas aos cooperados no momento da devolugédo das
quotas-partes quando os mesmos saissem da cooperativa. Nesta votagéo houve
o total de 19 votos favoraveis ao rateio na forma de integracao de capital e 2
votos para a disponibilizagdo de forma imediata. 03- Eleigdo do Conselho de )
Administragdo: Houve protocolo recebido pelo entao secretario, Everton Ulkoski, >
na data de 23 de margo de 2018 de uma Unica chapa, a saber: Presidente: = >
DOUGLAS FERNANDO KUNZ, brasileiro, casado sob o regime de comunhao -
parcial de bens, nascido em 24/06/1981 na cidade de Marechal Candido Rondon =
— PR, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado na rua Niterdi, 1476, bairro
Séo Lucas, na cidade de Céu Azul, Estado do Parana, CEP 85.840-000, portador | 7
da Cedula de Identidade n°. 7.810.014-1 SSP/PR, e inscrito no CPF sob n°. ,f P
033.262.989-94; Vice-Presidente: CRISTIANI CAVILHAO, brasileira, solteira, -~
nascida em 23/10/1989, na cidade de Sao Jodo — PR, Zootecnista, residente e ~
domiciliada na Rua Albino Muller, 6513, Loteamento Porto Bello, na cidade de
Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, CEP: 85.960-000, portadora da
Cédula de Identidade 9.931.885-6 SSP/PR e inscrita no CPF 067.802.089-22; N
Tesoureira: DEBORA GUERINO BOICO, brasileira, casada sob regime de R
Comunhao Parcial de Bens, nascida em 01/10/1982, na cidade de Santa Helena ~ .
PR, Tecndloga em Alimentos, residente e domiciliada na Rua Porto Alegre, 1?3
centro, na cidade de Santa Helena, Estado do Parana, CEP 85.892-00
portadora da Cédula de Identidade RG n° 7.168.587-0 SSP/PR e inscrita no CPF ’
sob n® 033.470.379-44; Secretario: EDSON RODRIGUES DOS SANTOS, \\
brasileiro, solteiro, nascido em 13/03/1983, na cidade de Vera Cruz do Oeste — E
PR, Tecnodlogo em Agroecologia, residente e domiciliado na BR-277, km 522, \
Assentamento Valmir Mota, na Cidade de Cascavel, Estado do Parana, CEP: ()
85818-560, portador da Cédula de Identidade 8.227.512-6 SSP/PR e inscrito no u-‘
CPF sob n° 036.663.679-09; Diretor Vogal: MARCOS ROGERIO DA SILVA =
ALVES DOS SANTOS, brasileiro, casado sob regime Universal de Bens, nascido ’
em 02/09/1983, na cidade de Maringa — PR, Engenheiro Agrénomo, residente e C
domiciliado na Rua Tiradentes, 431, Centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, 4]
Estado do Parana, CEP: 85.845-000, portador da Cédula de Identidade
6.467.512-5 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 036.968.019-76. Chapa esta eleita
por unanimidade e por consequéncia empossada, a qual ficara & frente do £
Conselho Administrativo e deverao permanecer no cargo por um periodo de trés -
anos. Os membros do novo Conselho Administrativo declaram para fins de direito 7
que nao é pessoa impedida por lei ou condenada & pena que vede, ainda que -4
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de
prevaricacéo, peita ou suborno, concurso, peculato ou contra a economia popular, s.j
a fé plblica, a propriedade nos termos do artigo 51 da Lei 5764/71. Declara,~(
tambeém, que ndo é parente até segundo grau em linha reta ou colateral, de &

[
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Fls. 03
quaisquer outros componentes de ¢rgdos de administragdo ou fiscalizagao da
Biolabore. 04- Eleicdo do Conselho Fiscal: A senhorita Thaina Berlim de
Oliveira Santos, solicita que sejam constituidas chapas para concorreram aos
cargos do Conselho Fiscal. Os novos eleitos deverdo permanecer no cargo por
um periodo de um ano. Apés o prazo previsto para constituicdo de chapa,
apresentou-se apenas uma unica chapa, a saber: Conselho Fiscal Efetivo:
JULIANO CASAGRANDE, brasileiro, divorciado, nascido em 28/09/1979, na >
cidade de Guaraciara — SC, Tecndlogo em Administragao Rural, residente e . =
domiciliado na Rua Colombo, 1847, Centro, na cidade de Marechal Candido 3
Rondon, Estado do Parana, CEP: 85.960-000, portador Cédula de Identidade
6.343.327-6 e inscrito no CPF sob n°® 024.940.149-56; TADEU ROQUE DE 7
CRISTO JUNIOR, brasileiro, casado sob regime de Comunhao Parcial de Bens,/ - e
nascido em 14/03/1984, na cidade de Cascavel - PR, Zootecnista, residente ¢~
domiciliado na Rua Eduardo Santo Thomé, 190, Bairro Progresso, no municipio
de Santa Helena, Estado do Parana, CEP 85.892-000, portador da Cédula de
Identidade RG n° 7.612.314-4 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 317.355.738-76 e
VINICIUS MATTIA, brasileiro, solteiro, nascido em 16/12/1993, na cidade de . .
Terra Roxa - PR, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado na Rua
Presidente Costa e Silva, 334, Centro na cidade de Sao Miguel do Iguagu, Estado - "\
do Parana, CEP: 85877-000, portador da Cédula de Identidade 9.981.515-9/PR e-. A
nscrito no CPF sob n° 088.135.369-84. Suplentes: MARCIA DOS SANTOS
FAGUNDES, brasileira, solteira, nascida em 27/09/1981, na cidade de Campo ;.'ﬁ
Grande — MS, Tecnéloga em Agroecologia, residente e domiciliada na Rua Olga /.
Elisa Colombo Bortolotto, 358, Brasmadeira, na cidade de Cascavel, Estado do
Parana, CEP: 85814-014, portadora da Cédula de Identidade RG n° 0.013.400-96
SSP/MS e inscrita no CPF sob n® 001.330.011-30; NATALIA ALBERTI, brasileira,
solteira, nascida em 08/06/1989, na cidade de Francisco Beltrdao — PR,
Engenheira Agrénoma, residente e domiciliada na Rua Jodo Alvarenga, 122,
Centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, Estado do Parana, CEP: 85845-000,
portadora da Cédula de Identidade RG n® 10.305.537-7 SSP/PR e inscrita no
CPF: 072.435.799-81 ¢ RODRIGO NOVAKOSKI, brasileiro, solteiro, nascido em
14/08/1992, na cidade de Guaraniagu — PR, Engenheiro Agrénomo residente e
domiciliado na Linha Santa Maria, Zona Rural na cidade de Ouro Verde do Qeste,
Estado do Parana, CEP: 85933-000, portador da Cédula de Identidade RG n°
10.348.507-0 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 086.573.489-50; 05- Plano de
Trabalho para o exercicio corrente: O presidente teve a palavra novamente e
fez uma explanagao do plano orgamentéario para o ano de 2018, o qual apresenta
uma previs@o de receita bruta de R$ 2.800.000,00, uma receita liquida de R$
245.000,00 e previsdo de despesas para o funcionamento da cooperativa de R$
167.101,92, este plano orgamentario foi entdo colocado em aprovacéo e foiQU
aprovado por unanimidade. 06- Adogao de diferentes faixas de retirada dos
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Fls. 04
socios: A Assembleia definiu em votagio, e por unanimidade, por nao adotar o
sistema de diferentes faixas de retirada dos sécios. 07- Assuntos Gerais: A)
Entrada de novos associados: Entra como nova associada a Biolabore NATALIA
ALBERTI, brasileira, solteira, nascida em 08/06/1989, na cidade de Francisco
Beltrdo — PR, Engenheira Agrénoma, residente e domiciliada na Rua Jodo
Alvarenga, 122, Centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, Estado do Parana,
CEP: 85845- OOO portadora da Cédula de Identidade RG n° 10.305.537-7 SSP/PR
e inscrita no CPF: 072.435.799-81 a qual subscreve de uma s6 vez 500
(quinhentas) cotas, de R$ 1,00 (um real) cada uma, em moeda corrente
nacicnal, perfazendo o total de R$ 500,00 (quinhentos reais), no ato de assinatura
deste instrumento de ata. A nova associada declara conhecer a situacéo
econdmico-financeira da entidade, isto &, seu Ativo e Passivo. A associada
declara, sob as penas da Lei, que ndo incorre nas proibigdes previstas em lei para
0 exercicio da atividade cooperativista; B) Deliberacéo sobre o pedido de saida de
associados: Sendo Daniele Patricia Gentelini, Paulo Coan Bussolo e Vanildo
Heleno Pereira sendo o pedido aprovado, os quais se retiram da associagao,
achando-se totalmente quitados com a mesma, nada tendo a reclamarem,
presente ou futuramente. A Assembleia Geral Ordinaria delega todos os poderes
de assinaturas aos membros do Conselho de Administragdo infra descritos. Nao
havendo mais nada a discutir, deu-se por encerrada a Assembleia Geral
Ordinaria, e a presente ata, a qual é copia fiel da transcrita no Livro Ata, apés lida,
discutida e aprovada, serd assinada, por mim, Secretario EDSON RODRIGUES
DOS SANTOS, pelo Presidente DOUGLAS FERNANDO KUNZ, pelos demals
membros do Conseiho de Admmlstragéo mfr
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BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964
Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000

Fone (45) 3268-3258
BIULABURE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore @gmail.com
ANEXO V

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

DECLARACAO DE QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (Lei Complementar 123/2006)

A empresa BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, inscrita no CNPJ ne. 07.769.127/0001-19, por intermédio de seu representante legal,
o(a) Sr DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de Identidade RG n? 7.810.014-
1/SSP-PR e do CPF/MF n2 033.262.989-94, DECLARA, para fins do disposto no Edital supra,
sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n2. 123, de 14/12/2006;
() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei Complementar n2. 123,
de 14/12/2006.

(X) Sociedade cooperativa com receita bruta igual ou inferior a R$ 3.600.000,00 no ultimo
exercicio, em conformidade com as disposigdes do art. 34 da Lei n? 11.488/07 e do art. 32, § 49,
VI da Lei Complementar n? 123/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo 42 do artigo 32
da Lei Complementar n2. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Santa Helena = PR, 28 de setembro de 2018.

Graci eWehn Gandolfi
.817.969-73
CRC/PR 056190/0-4
Contadora

\k



BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

BIULAHU HE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore@gmail.com

ANEXO Il

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA, inscrita no CNPJ/MF sob n® 07.769.127/0001-19,
por intermédio de seu representante legal, o Sr. DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da

Carteira de Identidade RG n? 7.810.014-1/SSP-PR e do CPF/MF n2 033.262.989-94,
DECLARA, sob penas da Lei, nos termos do artigo 42, inciso VII, da Lei 10.520/02, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital do Pregdo acima mencionado.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Santa Helena — PR, 28 de setembro de 2018.

%Kw«/ /L’W"‘I_‘:)'
/

Douglas Fe(mando Kunz
RG: 7.810.014-1/SESP-PR
Presidente

[07.769.127/0001-191 \
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BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

U
BIULABU HE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore@gmail.com

ANEXO VIII - PROPOSTA DE PRECOS
Pato Bragado/PR, 01 de outubro de 2018.

A Comissdo de Licitagdo
Ref.: Pregdo Presencial n.2 133/2018.

Prezados Senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciagao de Vossas Senhorias nossa proposta de pregos
relativa a Contratagcdo de empresa para disponibilizacéo de profissional qualificado para
prestagdo de servigos de assessoria técnica e extensdo rural (ATER) a agricultores e
familiares que utilizam praticas agroecoldgicas e produgédo orgénica, visando o fornecimento
de alimentos e produtos para a composicdo da merenda escolar dos Educanddrios do
Municipio de Pato Bragado — PR, nos termos do Objeto da Licitagdo, modalidade Pregdo n.2
133/2018, conforme relacionado abaixo:

DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: RS 28.560,00 (Vinte e oito mil quinhentos e sessenta reais)
sendo 12 (doze) parcelas mensais de RS 2.380,00 (Dois mil trezentos e oitenta reais).

O prazo de validade da proposta de pregos é de 70 ( setenta) dias corridos.
Prazo prestacdo dos servigos: 12 (doze) meses, conforme edital.
Dados Bancarios: 001 — Banco do Brasil S.A.

Agencia: 2577-1

Conta Corrente: 29.749-6

Declaramos que, em nossos pregos, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a
perfeita entrega do objeto desta licitagdo, tais como materiais, aparelhos, equipamentos e
outros fornecimentos pertinentes, mdo de obra, encargos sociais, administragdo, lucro e
qualquer outra despesa incidente sobre os servigos.

Na entrega do objeto ora licitado, observaremos rigorosamente as especificagdes das normas

técnicas ou qualquer outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desde j3, a
integral responsabilidade pela perfeita realizacdo dos trabalhos.

Atenciosamente, ' A -
AN {(/ﬁ/w\/ . Pl
Dougle{s Fernando Kunz Ry
RG: 7.810.014-1/SESP-PR ;
Presidente
107.769.127/0001-19]
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ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001-19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016

CAPITULO |
DA SOCIEDADE
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO,
AREA DE ACAO E ANO SOCIAL

Art. 1° - A Sociedade Cooperativa do ramo trabalho, de carater civib e de
responsabilidade limitada, sem fins lucrativos, doravante denominada BIOLABORE
COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA, fundada em
21 de Novembro de 2005, com base nas leis n° 5.764 de 16/12/1971, 10.406 de
10/01/2002 (Codigo Civil Brasileiro) e 12.690 de 19/07/2012, pela legislagdo
complementar, pelas diretrizes da autogestao e por este Estatuto, tendo:

a) Sede Administrativa na rodovia PR 488, KM 63, Linha Novo Paraiso, CEP 85.892-
000 Municipio de Santa Helena, Estado do Parana e Foro Juridico na Comarca de

Santa Helena (PR), podendo, nos contratos a serem firmados com seus clientes,
escolher qualquer outro Foro, se assim lhe convier;

b) Area de admissdo de associado €& todo territorio Nacional, dentro das

possibilidades de reunido, controle, operagoes e prestagao de servigos;

c) Area de atuagéo, todo o territério Nacional e os paises do Mercosul;

d) Prazo de duragao indeterminado e ano social, compreendido no periodo de 1° de
Janeiro a 31 de Dezembro.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA tem como objetivo, com base na colaboragao reciproca a que se obrigam seus
associados, todos auténomos e detentores dos meios de trabalho, a:

| — Congregagao dos profissionais para sua defesa econémica e social, nas seguintes |

atividades:

a) Prestagao de servigos de assisténcia técnica e extensdo rural em agropecuaria,
aquicultura, apicultura e areas afins da produgao rural e florestal;

b) Elaboragao de projetos técnicos na area agricola, pecuaria, piscicultura, floresta,
transformacgao de alimentos, meio ambiente, geoprocessamento e paisagismo;

c) Realizagao de pericias em agricultura, produgdo florestal e outros setores da
producao rural;

d) Realizagao de pesquisas em agropecuaria, floresta e aquicultura;

e) Organizagao e divulgagao de eventos agropecuarios e meio ambiente;

\C




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001- 19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016

f) Prestagdo de Servigos de administragdo rural e gestdo ambiental:

g) Elaboragao de projetos de Gestao Ambiental:

h) Prestagao de servigos de jornalismo cientifico, agropecuario e ambiental:

I) Prestagao de servigos de assessoria e consultoria na formagao e gestdo de
cooperativas e associagdes;

j) Realizagdo de cursos, seminarios e palestras para formacgdo de cooperativas e
associagoes;

k) Assessoria técnica nas areas de nutrigdo, agrotransformagao e processamento de
alimentos, turismo, arquitetura, antropologia, sociologia, servigo social e assessoria
juridica nas areas afins.

Il - Alem das atividades elencadas no inciso anterior deste artigo, a Cooperativa buscara:

a) fortalecer e atualizar permanentemente os associados, por intermédio da
disseminagdo de conhecimentos oriundos do ensino, pesquisas e trabalhos
técnico-cientificos;

b) fortalecer as relagdes existentes, por afinidade, entre seus associados:

c) fomentar a produtividade dos associados, com base no desenvolvimento social e
institucional da Cooperativa, bem como a formagao e capacitagio profissional;

d) contribuir para o aumento do poder de competi¢ao dos associados no mercado de
trabalho, mediante o oferecimento de produtos e servigos originarios de pesquisa,
desenvolvimento, produgao e difusdo de tecnologia;

e) contratar servigos para seus associados em condigdes e precos convenientes;

f) fornecer assisténcia necessaria aos associados, para melhor execugdo dos /
trabalhos; !
g) organizar o trabalho de modo a bem aproveitar a capacidade dos associados,

distribuindo-os conforme suas aptidoes e interesses coletivos; {

*n"'

h) realizar, em beneficio de associados interessados, seguro de vida coletivo e de
acidente de trabalho;

i) proporcionar servigos juridicos e sociais através de convénios com sindicatos
cooperativas, prefeituras e 6rgaos diversos, nacionais e internacionais;




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA CNPJ: 07.769.127/0001-19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892—000 Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016
J) realizar continuamente cursos de capacitagao cooperativista e profissional para o
seu quadro social;

k) adquirir bens necessarios para a realizagdo das agoes e operagdes propostas;

I) representar comercialimente qualquer fornecedor de produtos e/ou servigos
previstos neste Artigo.

§ 1° - A cooperativa atuara sem discriminagao politica, sexual, racial, religiosa ou social;

§ 2° - A cooperativa podera se associar a outras cooperativas, federagoes, confederacoes
de cooperativas ou a outras sociedades, visando a defesa econdmico-social, ao
desenvolvimento harménico e a consecugao plena dos seus objetivos.

§ 3° - A Cooperativa devera observar as normas de saude e seguranga do trabalho

previstas na legislagdo em vigor e em atos normativos expedidos pelas autoridades
competentes.

§ 4° - As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa de Trabalho que: -

atuam na prestagao de servigos, nos termos do artigo 4°, inciso |l, da lei 12.690/2012,"
quando prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverao ser submetidas a uma-

coordenagao com mandato nunca superior a 1 (um) ano ou ao prazo estipulado paraa. = - -

realizacao dessas atividades, eleita em reuniao especifica pelos socios que se disponham
a realiza-las, em que serdo expostos 0s requisitos para sua consecugdo, os valores
contratados e a retribui¢cdo pecuniaria de cada socio participe.

Art. 3° - A cooperativa, no cumprimento de seus objetivos, se obriga a:
a) firmar contratos, acordos, ajustes e convénios, em nome dos seus associados, com
entidades publicas, privadas e organizagoes da sociedade civil de interesse

publico;

o ~ L
b) manter infra-estrutura administrativa e gerencial para o apoio a atuagao dos seus
associados, bem como, arrecadar recursos para tal fim;

c) organizar € manter administragdo contabil, fiscal, trabalhista e previdenciaria,
necessarias a sua atividade;

d) promover e facilitar o aprimoramento técnico e profissional dos seus associados;

»

&f‘f’i ~
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e) estimular e participar de campanhas de expansao do cooperativismo e de melhoria
na prestacao dos servigos;

f) identificar servigos que beneficiem os associados e propiciem atingir os objetivos
estatutarios;

g) manter cadastro atualizado de seus associados:
h) selecionar e cadastrar profissionais de identidade cooperativista e comprovada
experiéncia profissional com a finalidade de compor o quadro associativo, para os

servicos afetos as unidades sob sua administragao;

i) dar condigbes para que seus associados e seus contratados atuem segundo 0s
principios da ética e da moral;.

1) promover e estimular a unido, a compreensao e a colaboragéo reciproca entre seus
associados;

k) promover o bem-estar, a protecao e a integragdo dos seus associados na
sociedade;

l) criar, instalar, ampliar e manter servicos assistenciais que atendam as
necessidades dos seus associados;

m) zelar pelo seu patrimdnio moral e material;
n) vedar expressamente os atos de quaisquer associados que envolvam obrigacoes

para a sociedade, relativos a fianga, avais, endossos ou quaisquer outras
garantias em favor de terceiros, tornando-os nulos e inoperantes;

0) organizar e manter por si ou por intermédio de empresas idoneas todos os

servigos administrativos, técnicos e , visando alcangar seus objetivos.

Art. 4° - A cooperativa efetuara suas operagoes sem qualquer objetivo de lucro, podendo,
para o desenvolvimento de suas obrigagdes, criar ou contratar 6rgdos assessores para

promover, fiscalizar e administrar seus programas cooperativistas.

§ 1° - A cooperativa podera promover compromissos de participagdo, ou constituir filigi
com a mesma finalidade e objetivo;
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§ 2° - Cada cooperativa associada correspondera a um 6rgao onde serdo inscritos
associados que, preenchendo as condigées exigidas, poderao tornar-se associados da
associada. Ocorrendo tal fato, a sociedade manterda em sua contabilidade registros
independentes para cada associada.

CAPITULO 1lI
i DOS ASSOCIADOS
a) ADMISSAQ, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 5° - Podera ingressar na cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestagao de servigo, qualquer pessoa fisica que exerca atividade compativel nas areas
de assisténcia técnica e extensao rural em agropecuaria, aquicultura, apicultura e areas
afins da produgdo rural e florestal, elaboragdo de projetos técnicos na area agricola,
pecudria, piscicultura, floresta, transformagdo de alimentos, meio ambiente,
geoprocessamento e paisagismo; realizagao de pericias em agricultura, producao florestal
e outros setores da produgéo rural; realizagdo de pesquisas em agropecudria, floresta e

aquicultura; organizagdo e divulgagdo de eventos agropecuarios e meio ambiente; .

servigos de administragao rural, gestao ambiental e elaboragdo de projetos de Gestao -
Ambiental; servicos de jornalismo cientifico, agropecuario e ambiental;, servigos de *

assessoria e consultoria na formagao e gestao de cooperativas e associagdes; realizagao

de cursos, seminarios e palestras sobre cooperativismo e associativismo; assessoria -

técnica nas areas de nutrigdo, agrotransformagao e processamento de alimentos, turismo
rural, arquitetura, antropologia, sociologia rural, servigo social e assessoria juridica nas
areas de cooperativismo, associativismo e pericia ambiental, e que nao pratique outra
atividade que possa prejudicar ou colidir com interesses e objetivos da Cooperativa, e
concordem com as disposigdes deste Estatuto.

. " - TR ¥ o i . /
Art. 6° - O numero de associados ndo tera limite quanto ao maximo, mas ndo podera, em/

hipotese alguma, ser inferior a 7 (sete) pessoas fisicas nos termos da Lei 12.690, de
19.07.2012.
satisfagam as condi¢bes estabelecidas neste Estatuto.

Art. 8° - Nao existe vinculo empregaticio entre a sociedade e seus associados, nem entre
esses e os tomadores de servigos daquela.

/
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‘
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Art. 7° - Poderdo ingressar na sociedade, excepcionalmente, pessoas juridicas que *
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b) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 9° - Sao direitos dos associados:

a)tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos nela
tratados, ressalvados os impedimentos legais e estatutarios;

b) propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembleias
Gerais, medidas de interesse da sociedade:

c) votar e ser votado para cargos eletivos da sociedade, desde que obedecidas as
condigOes estatutarias;

d) propor a admissao de novos associados;

e) demitir-se da sociedade quando Ihe convier, observada a disposigao contida no art.
32 da Lei 5.764/71;

f) realizar com a sociedade as operagbes que constituam seu objetivo, em

conformidade com este Estatuto, pela Assembleia Geral e pelo Conselho de
Administragao;

g) solicitar por escrito, com direito de resposta, também por escrito, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias uteis, qualquer informagdo sobre os negocios da Sociedade,
observada a protegao legal ao crédito individual de outro associado;

h) solicitar informagbes sobre as atividades da sociedade e, a partir da data de
publicagao do edital de convocagao da Assembleia Geral Ordinaria, consultar os
livros e pegas do Balango Geral, colocados a disposigdo do associado na sede da
sociedade;

i) participar de todos os eventos promovidos pela sociedade.

}) retiradas nao inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste, ndo -
inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas “

ou as atividades desenvolvidas;

k) duragao do trabalho normal nao superior a 8(oito) horas diarias e 44(quarenta e
quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demanda
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prestagao de trabalho por meio de plantdes ou escalas, facultada a compensagao
de horarios;

I) repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
m)repouso anual remunerado;

n) retirada para o trabalho noturno superior & do diurno:

0) adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;

p) seguro de acidente de trabalho.

§ 1° - A fim de serem apreciadas as propostas a Assembleia Geral, referidas no item "b"
deste artigo, deverdo ser apresentadas ao Conselho de Administragdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para constar do respectivo edital de convocagao;

§ 2° - As propostas subscritas por, pelo menos, 05 (cinco) associados, serdo
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia Geral e, ndo o
sendo, poderao ser apresentadas diretamente pelos associados proponentes.

§ 3° - Nao se aplica o disposto nos itens “I" € “m” deste artigo nos casos em que as

operagoes entre 0 socio e a cooperativa sejam eventuais, salvo decisdo assemblear em
contrario.

Art. 10 - S0 deveres dos associados:

a) executar os servigos que lhe forem atribuidos pela sociedade e com os quais tenha
se comprometido de acordo com as normas, os critérios e a legislagao pertinente;

b) subscrever e realizar as quotas-partes do capital social da sociedade nos termos /
deste Estatuto; /

c) cumprir com as disposigoes da Lei, deste Estatuto e, ainda, com as deliberagdes
das Assembleias Gerais e do Conselho de Administragao;

d) satisfazer pontualmente seus compromissos para com a sociedade e contribuir
com as taxas e encargos operacionais que forem estabelecidos;

e) realizar com a sociedade as operagdes econdmicas que constituam sua finaligade;”
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f) prestar a sociedade informagbes relacionadas com as atividades que lhe
facultaram se associar;

g) concorrer com o que lhe couber, em conformidade com o disposto neste Estatuto,
para a cobertura dos dispéndios da Sociedade;

h) colaborar com a sociedade no cumprimento dos seus objetivos;

I) ressarcir prontamente os prejuizos a que der causa, por dolo ou culpa a sociedade
ou a terceiros;

J) assumir responsabilidade solidaria para com as obrigagbes e os encargos da
sociedade;

k) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagdes que
realizou com a sociedade, se o Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-las;

I) colaborar com o Conselho de Administragao nos seus planos de desenvolvimento e .~

expansao da sociedade e apoiar totalmente as iniciativas que visem uma melhoria_

qualitativa na prestagao de servigos e no desenvolvimento de novos produtos;

m)levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo e/ou Conselho Fiscal a.

existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a lei e a este Estatuto;
n) zelar pelo patriménio moral e material da sociedade.

Art. 11 - O associado responde solidariamente pelos compromissos da sociedade, até o
valor do capital por ele subscrito.

Art. 12 - As obrigagbes dos associados falecidos, contraidas com a sociedade, e as
oriundas de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos
herdeiros, prescrevendo, porém, ap6s um ano do dia da abertura da sucessao.

Paragrafo unico - Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital realizado e
demais créditos pertencentes ao extinto, nos termos do formal de partilha ou alvara
judicial relativo ao inventario ou arrolamento, assegurando-se-lhes o direito de ingresso na
sociedade.




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001- 19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016

9

c) DA DEMISSAOQ, ELIMINAGAO E EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 13 - A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido e sera requerida ao Presidente, sendo por este levada ao Conselho de

Administragdo em sua primeira reunido e averbada na Ficha de Matricula, mediante termo
assinado pelo Presidente.

Art. 14 - A eliminagdo do associado, que sera aplicada em virtude da infragao da lei,
deste Estatuto, ou Regimento Interno ou do Cédigo de Etica sera feita pela Assembleia,
podendo ser afastado por decisdo do Conselho de Administragdo, depois de reiterada
notificag@o ao infrator e os motivos que a determinaram deverao constar de termo lavrado
na Ficha de Matricula e assinado pelo Presidente da sociedade.

§ 1° - O Conselho de Administragao podera afastar o associado que:

a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a sociedade ou que colida
com seus objetivos;

b) deixar de cumprir as obrigagtes por ele contratadas na sociedade ou houver
levado esta a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagdes por
ele contraidas;

c) depois de notificado, voltar a infringir disposigéo da Lei, deste Estatuto, do Cédigo -
de Etica, das Resolugdes ou deliberacdes da sociedade:

d) deixar de operar por 01 (um) exercicio social com a sociedade sem justificativa
devidamente comprovada ou ciéncia do Conselho de Administragao.

§ 2° - O Conselho de Administragdo da Cooperativa tem prazo de 30 (trinta) dias para
comunicar ao associado a sua eliminagao.

§ 3° - O associado eliminado tem o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data dof

recebimento da comunicagéo, para recorrer da decisdo do Conselho de Administragéo, fﬁ'"

com efeito, suspensivo, a primeira Assembleia Geral.

§ 4° - Decorrido o prazo para recurso, sem manifestagdo do interessado, a o Conselho de
Administragdo tornara efetiva a sua eliminagao.
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Art. 15 - A exclusado do associado sera feita:
a) por sua morte;
b) por incapacidade civil ndo suprida pelo mesmo;
c) dissolugao da pessoa juridica;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso e permanéncia na
sociedade; e

e)quando o mesmo estiver desalocado por prazo igual ou superior a um ano,
cabendo ao Conselho de Administragdo, julgar o mérito de cada caso.

Art. 16 - A responsabilidade do associado pelos compromissos da sociedade perdura,
para o demitido, eliminado ou excluido, até que sejam aprovadas as contas do exercicio
em que se deu o desligamento, exceto se ocorrer processo judicial.

Art. 17 - Em qualquer caso de desligamento, demissdo, eliminagdo ou exclusao, o
associado somente tera direito a restituicdo do capital que integralizou, das sobras e de
outros creditos que lhe tiverem sido registrados, ndo lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de
aprovado, pela Assembleia Geral, o balango do exercicio em que o associado tenha sido
desligado da sociedade;

§ 2° - O Conselho de Administragdo da sociedade podera determinar a forma de
restituicao desse capital, que podera se dar da mesma forma como foi integralizado ou
em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir ao em que se deu
o desligamento, dependendo da situagdo do balango financeiro da cooperativa;

§ 3° - No caso de morte do associado, a restituicao de que trata o paragrafo anterior serg/
efetuada aos herdeiros legais em uma so parcela, mediante a apresentagao do respectiv
formal de partilha ou alvara judicial; ¢ Jl
§ 4° - Ocorrendo desligamentos, eliminagdes ou exclusées de associados em numero tal
que as restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a
estabilidade econdmico-financeira da sociedade, esta poderéd restitui-las megdian
critérios que resguardem a sua continuidade;
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§ 5° - Quando a devolugao do capital ocorrer de forma parcelada devera manter o mesmo
valor de compra a partir da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar o Balango;

Art. 18 - Os atos de desligamento, eliminagdo ou exclusdo acarretam o vencimento e

pronta exigibilidade das dividas do associado na sociedade, sobre cuja liquidagdo cabera
ao Conselho de Administragdo decidir.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 19 - O capital da cooperativa, representado por quotas-partes, é indeterminado e
limitado quanto ao maximo, variando conforme o nimero de quotas-partes subscritas
pelos associados, mas nao podera ser inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

§ 1° - O capital e subdividido em quotas-partes no valor de R$ 1,00 (um real).

Art. 20 - As quotas-partes sao intransferiveis, ndo podendo ser negociadas ou dadas em
garantia, € todo seu movimento de subscricao, realizagdo e restituicdo sera sempre
escriturado no Livro de Matricula ou em dispositivos eletronicos conforme decisdo do
Conselho de Administragao.

§ 1° - Para efeito da integralizagdo das quotas-partes, podera a sociedade receber bens,-

avaliados previamente, ap6s a homologagéo da Assembleia Geral;

§ 2° - A integralizagdo das quotas-partes podera ser parcelada no maximo em até 5-

(cinco) vezes.

Art. 21 - O associado devera subscrever, ao ser admitido na sociedade, quotas-partes do
capital social inicial, equivalentes a, no minimo R$ 500,00 (quinhentos reais). Nenhum
associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do capital social.

§ 1° - O Conselho de Administragao, observando as disposigées da Lei, deste Estatuto,/.
determinara, quando do ingresso de associados da sociedade, a quantidade de quotas-
parte do capital social que o mesmo subscrevera e as condigbes de pagamento ‘da .

correspondente aquisi¢ao;

§ 2° - Nos ajustes peridédicos de contas com os associados, a sociedade pode inclui
parcelas destinadas a integralizagao de quotas-partes do capital,

v /

/7

.h
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§ 3% - A cooperativa podera distribuir juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sao
contados sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL
a) DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - A Assembleia Geral dos associados, Ordindria, Extraordinaria e Especial é o
érgao supremo da sociedade e, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, tomara toda e
qualquer decisa@o de interesse da Sociedade, sendo que suas deliberagées vinculam a
todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 17 - As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria dos votos dos
associados presentes com direito a voto;

§ 2° - As deliberagées das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os

assuntos constantes do Edital de Convocagao e os que com eles tiverem estreita relagéo.

§ 3° - Os assuntos que na@o constarem expressamente do edital de convocagao e os que:

nao satisfizerem as limitagbes deste artigo, somente poderdo ser discutidos depois de

esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagao, se a matéria for considerada objeto de

decisao, sera obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral;

§ 4° - Prescreve em 04 (quatro) anos a agao para anular as deliberagées da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, tomada com violagdo da Lei ou do
Estatuto, contados da data de realizagao da Assembleia.

Art. 23 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente, apds deliberagdo do
Conselho de Administragao, ou pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou
urgentes ou, ainda por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos,
apbds uma solicitacdo expressa da Assembleia ndo atendida num prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° - Em qualquer das hipoteses, as Assembleias Gerais serdo convocadas, em primeira
convocagao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, excetuando-se as que tiverem
por objeto eleger membros para o Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, que
deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias para a primeira
convocagao,




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001- 19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016
13

§ 2° - N@o havendo no horario estabelecido, quorum para instalagdo da Assembleia, ela
podera ser realizada em segunda ou terceira convocagdes, quando entdo sera observado
o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a realizagdo de uma ou outra convocagao;

§ 3° - As 03 (trés) convocagbes poderdo ser feitas num unico edital, desde que nele
constem expressamente 0s prazos para cada uma delas;

§ 4° - Nao havendo quorum para instalagdo da Assembleia convocada nos termos do
paragrafo segundo, sera feita nova convocacgdo, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e, se ainda ndo houver quorum para a sua instalagdo, o fato sera entendido como
intengao de dissolver a Sociedade.

Art. 24 - E de competéncia das Assembleias Gerais, a destituicdo de membros do
Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo
automaticamente destituidos de seus cargos, caso eles sejam demitidos, eliminados ou
excluidos da sociedade;

§ 2° - Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da administragéao ou
Fiscalizagac da sociedade, a Assembleia designara Diretores e Conselheiros provisorios-
até a posse dos novos, cuja eleigdo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

b) DO QUORUM PARA INSTALACAQ
Art. 25 - O quorum para instalacdo da Assembleia Geral é o seguinte:

a) 2/3 (dois tercos) do numero de associados em condi¢oes de votar em primeira |
€CONvVoCcagao; /

b) metade mais 01 (um) dos associados, em segunda convocagao;

c) minimo 20% dos associados na terceira convocagao. ’

Paragrafo unico - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no edital
de convocagao, o Presidente instalara a Assembleia e, tendo encerrado o Livro de
Presenga mediante termo que contenha a declaragdo do numero de associados
presentes, da hora do encerramento e da convocagao correspondente, fara transcrev
estes dados para a respectiva ata.
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c) DA VOTACAO

Art. 26 - A Assembleia Geral definira, por aclamagéo, antes de iniciados os trabalhos, de
que forma serao feitas as votagdes sobre os assuntos constantes da ordem do dia, sendo
que sao 03 (trés) os processos de votagao admitidos em Assembleias Gerais.

a) por aclamacgao;
b) nominal;
c) secreta.

§ 1° - Nas votagbes nominal ou secreta, os associados serdo chamados a votar pela
ordem do numero de matricula das assinaturas langadas no Livro de Presenga,
procedendo-se, em seguida, na mesma ordem, uma segunda chamada para os que nao
atenderam a primeira.

Art. 27 - Qualquer que seja o numero de quotas-partes do capital social da sociedade que
0 associado possua tera ele direito a 01 (um) s6 voto nas deliberagbes das Assembleias
Gerais, nao sendo admitido em hipétese alguma, o voto por procuragéo.

Art. 28 - Os ocupantes de cargos, bem como quaisquer outros associados, ndao poderao
votar nas decisGes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta,
dentre 0s quais os de prestagdo de contas e fixagdo de honorarios, mas néo ficarao,
contudo, privados de tomar parte nos respectivos debates.

d) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 29 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a, obrigatoriamente uma vez por ano,

no decorrer do 1° (primeiro) trimestre subseqiiente ao encerramento do exercicio social, @~

deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverado constar da Ordem do Dia: {

a) prestagao de contas do Conselho de Administragdo, compreendendo o relatorio da
gestdo, o balango, o demonstrativo da conta de sobras e perdas e o parecer do
Conselho Fiscal;

b) destinagao das sobras ou rateios das perdas depois de deduzidas, no primej
caso, as parcelas para os Fundos Obrigatorios;

,.-m

-~
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c) eleigao dos membros do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracao;
d) adogao ou ndo de diferentes faixas de retirada dos socios.

e) quaisquer outros assuntos de interesse social, desde que mencionados no

respectivo Edital, excluindo- se os de competéncia exclusiva da Assembleia Geral
Extraordinaria.

§ 1° - A aprovagdo do Relatério, Balango e Contas do Conselho de Administracdo
desonera seus membros da responsabilidade pela gestdo, ressalvados, entretanto, os

casos de erro, dolo, fraude ou simulagao, bem como de Infragdo da Lei, deste Estatuto e
do Codigo de Etica.

§ 2° - No caso de fixagdo de faixas de retirada, nos termos do inciso d deste artigo, a
diferenga entre as de maior e as de menor valor devera ser fixada na Assembleia.

§ 3° - E vedado a Cooperativa de Trabalho distribuir verbas de qualquer natureza entre 0s
socios, exceto a retirada devida em razdo do exercicio de sua atividade como soécio ou
retribuicdo por conta de reembolso de despesas comprovadamente realizadas em
proveito da Cooperativa.

Art. 30 - A Assembleia Geral Ordinaria, quando forem discutidos os Balangos de Contas,
sera coordenada por associado indicado ad- hoc para presidir os trabalhos.

e) DA ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL ,

Art. 31 - A Assembleia Geral Especial devera ser realizada uma vez por ano, no segundo /

semestre, e devera deliberar, dentre outros assuntos especificados no edital de

convocagao, quanto aocs seguintes: ¢ Ao
a) sobre gestdo da cooperativa; AP

k) disciplina, direitos e deveres dos sécios;
c) planejamento e resultado econdmico dos projetos;
d) contratos firmados;

e) organizagao do trabalho.
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f) DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 32 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e podera

deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse social desde que mencionados no Edital
de Convocacg3o.

Art. 33 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
aos seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto Social:
b) fusao incorporagao ou desmembramento:
¢) mudanga do objeto social da Sociedade:

d) dissolugao voluntaria da Sociedade, bem como a nomeacgao do liquidante:

€) contas do liquidante.

Paragrafo unico - S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados

presentes, para tornar validas as delibera¢des de que trata este Artigo.

Art. 34 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser realizada na seqliéncia da
Assembleia Geral Ordinaria, desde que mencionado no respectivo Edital de Convocagéo
e desde que se observe atentamente o quorum, para aprovacao de cada matéria
constante da Ordem do Dia.

_ CAPITULO VI )
ORGAOS DE ADMINISTRAGAOC
a) DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 - A cooperativa sera administrada por um Conselho de Administragao e fiscalizada /.

por um Conselho Fiscal, cujos membros necessariamente devem fazer parte do seu
guadro social.

Paragrafo unico — A cooperativa, por intermédio do Conselho de Administragao, podera
contratar administradores, que nao fagam parte do seu quadro social, para gerenciar e
fiscalizar a prestagao de servigos efetuados pelos associados em nome da sociedade.

.




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001- 19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016
17

Art. 36 - Os administradores contratados, inclusive mediante servigos de outra entidade,
nao serao pessoalmente responséaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da
sociedade, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e
Omissao ou se agiram com culpa, dolo ou ma-fe.

§ 1° - A cooperativa respondera pelos atos referidos neste artigo, se os houver ratificado
ou deles logrado proveito;

§ 2° - Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagbes
contraidas em nome da sociedade, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis;

§ 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer momento referente a
operagao de que trata o paragrafo anterior, tiver interesse oposto ao da sociedade, ndo
podera participar das deliberagdes relacionadas com tal operagdo, cumprindo-lhe declarar
seu impedimento;

§ 4° - Os componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou outros,
assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades por agdes
para efeito de responsabilidade criminal;

§ 5° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer associado, a sociedade, por
seus dirigentes, ou representada por associados escolhidos em Assembleia Geral, tera
direito de agao contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 37 - Podera o Conselho de Administragdo criar comités ou nucleos especiais,
transitorios ou nao, para estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdes especificas,
relativas ao funcionamento da sociedade ou auxiliarem a Diretoria a desempenhar suas
atividades.

Art. 38 - O associado ndo podera exercer, cumulativamente, cargos no Conselho de ©

Administragdo e no Conselho Fiscal.
b) DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 39 — O Conselho de Administragdo € o 6rgao superior na hierarguia administrativa,
sendo de sua competéncia exclusiva e privativa a responsabilidade pela decisdo sobre
todo e qualquer assunto de ordem econémica ou social, de interesse da sociedade ou de
seus associados, nos termos da lei, deste Estatuto e das recomendagoes da Assemblefa
Geral.

p
{
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Art. 40 - S@o inelegiveis para os Cargos, além das pessoas impedidas por lei, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, titulos protestados e distribuidos de
agoes civis e criminais, ainda que pendentes.

Art. 41 — O Conselho de Administragao sera composto por 05 (cinco) membros, todos
associados eleitos pela Assembleia Geral, ja designados os 04 (quatro) que exercerdo as
fungbes de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, e 01 (um) Diretor Vogal
para um mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo de 2/3 (dois tergos) de
seus componentes.

Paragrafo anico - Nao podem fazer parte do Conselho de Administragdo, além dos
inelegiveis enumerados nos casos referidos no artigo 40 deste Estatuto e artigo 18 da Leij.
12.690/12, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem- ~
como os parentes entre si até esse grau, afins e conjuge. :

Art. 42 - Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuicoes:

a) Supervisionar as atividades da Cooperativa;

b) Verificar frequentemente o saldo do caixa;

c) Assinar os cheques bancarios juntamente com o Tesoureiro;

d) Assinar juntamente com o Secretario, ou outro Conselheiro designado pelo
Conselho Fiscal, contratos e demais documentos, inclusive titulos de credito,
constitutivos de obrigagoes;

e) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as
Assembleias Gerais dos associados;

f) Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria:

- Relatério da gestao;

- Balango e o demonstrativo da Conta de Sobras e Perdas, bem como o

correspondente parecer do Conselho Fiscal; £ oy P

L/

g) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele;
h) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa.

Art. 43 - Ao Vice-Presidente cabe interessar-se permanentemente pelo trabalho do
Presidente, substituindo-o nos seus impedimentos até 90 (noventa) dias, sem que sgj
necessario se configurar nesse caso o impedimento temporario deste ultimo.
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Art. 44 - Ao Secretario cabe, entre outras, as seguintes obrigagoes:
a) Secretariar e lavrar as Atas das reunides do Conselho de Administragdo e das

Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos
referentes a Cooperativa.

Art. 45 - Ao Tesoureiro cabem, entre outras, as seguintes fungdes:
a) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques bancarios, contratos e demais
documentos, inclusive titulos de crédito, constitutivos de obrigagdes.
b) Controlar as contas e o caixa da cooperativa;

Art. 46 — Ao Diretor Vogal Aos Diretores vogais compete:

a) Comparecer as reunides do Conselho de Administragao, discutindo e votando a
materia a ser apreciada;

b) Cumprir as tarefas especificas que Ihes forem designadas pelo Conselho de
Administragao, no ambito da administragdo da Cooperativa:

c) Substituir, quando designados, os diretores, desde que por prazo nio superior a 90
(noventa) dias;

d) Assinar, quando designados, juntamente com o Presidente, cheques bancarios,
contratos e demais documentos, inclusive titulos de crédito, constitutivos de
obrigagoes.

Art. 47 — O periodo de mandato dos membros do Conselho de Administragéo inicia-se
com a sua posse em Assembleia Geral e seus poderes e atribuicdes se encontram
definidos neste Estatuto.

§ 1° - Nos impedimentos ocasionais por prazos inferiores a 90 (noventa) dias o Presidente
sera substituido pelo Vice-Presidente, o Vice-Presidente pelo Secretario, o Secretario pelo
Tesoureiro, podendo o Secretario e o Tesoureiro, serem substituidos por um vogal;

§ 2° - Nos impedimentos por prazo superior a 90 (noventa) dias, o Conse_lhq ~de5~_
Administragao indicard, dentre os seus membros, componente(s) para a substituicdo, -

observada a hierarquia do paragrafo anterior;

7~

§ 3° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de '

Administragao, devera o Presidente, ou seu substituto, convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria para o preenchimento das vagas;

§ 4° - Em qualquer hipotese de impedimentos, os escolhidos exercerdo o mandato pelo
prazc que restar aos antecessores;

¥ A
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§ 6° - O membro do Conselho de Administragdo que, sem justificativa, faltar a 02 (duas)
reunioes consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas em cada periodo de 12 (doze) meses,
depois da eleigao, perdera o cargo automaticamente.

Art. 48 - Os membros do Conselho de Administragéo tomardo posse em reunido especial
a ser realizada dentro de, no maximo, 10 (dez) dias da data da Assembleia Geral que 0s
eleger e permanecerdo em seus cargos até a posse de novos eleitos ou substitutos.

§ 1° - Pelo exercicioc de suas fungbes os membros do Conselho de Administragao
receberdo uma verba de representagdo, cujo montante sera aprovado em Assembleia
Geral, em conformidade com valores praticados no mercado;

Art. 49 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre e
extraordinariamente, sempre que 0s interesses da sociedade assim o exigirem, por
convocagao do Presidente, da maioria do Conselho de Administragdo ou ainda por
solicitagao do Conselho Fiscal.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragdo serdo convocados pelo Presidente da
sociedade, com antecedéncia de, no minimo 03 (trés) dias da data da realizacdo da
reunido, devendo tal convocagao ser remetida aos seus membros, por carta, com aviso
de recebimento ou por processo que comprove a data de recebimento;

§ 2° - As reunides do Conselho de Administragao realizar-se-d0 com a presencga de todos
os membros e as decisdes serdao tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo
ao Presidente o exercicio do voto de desempate. Sera necessaria, entretanto,
unanimidade de votos dos presentes para deliberarem sobre as disposicdes das letras (i)
e (o) do Artigo 51 deste Estatuto;

§ 3° - As deliberagées tomadas nas referidas reunidoes serdo consignadas em atas
circunstanciadas, lavradas no livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos
trabalhos pelos membros do Conselho de Administragao presentes.

Art. 50 - O Conselho de Administragao é responsavel pela elaboragao e atualizagao do*
Regimento Interno da sociedade. i *
T A AL

¢

Art. 51 — Cabe ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da lei e deste Estatuto,
as seguintes atribuigdes:
a) propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientagdo geral das
atividades da sociedade, apresentando programas de trabalho e orgamento, além
de sugerir as medidas a serem tomadas;
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b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios
ao atendimento das operagdes e servigos;

c) fixar os dispéndios de administracdo em orgcamento anual que indique a fonte dos
recursos para a sua cobertura;

d) estimar previamente a rentabilidade das operagbes e servigos, bem como a sua
viabilidade;

e) estabelecer as normas para funcionamento da sociedade, para a prestagao de
servicos dos associados, programando, estabelecendo e fixando qualidades,
valores, prazos, taxas e demais condi¢bes necessarias 4 sua efetivagéo;

f) escolher banco ou bancos nos quais serdo realizados negécios e depositados
recursos financeiros, e fixar limite maximo que podera ser mantido no caixa da
sociedade;

g) efetuar a movimentagdo bancaria e financeira da instituico através da assinatura,
fisica ou eletrénica, de 02 (dois) de seus membros titulares:

h) estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou
abuso cometidos contra disposigbes de lei, deste Estatuto, ou das regras de
relacionamento que venham a ser estabelecidas:

i) deliberar sobre a admissao, demissao, eliminagéo e exclusdo de associados e suas
implicagGes, bem como sobre a aplicagao ou elevagéo de multas;

j) deliberar sobre a convocagédo de Assembleia Geral e estabelecer sua Ordem do
Dia, considerando as propostas dos associados nos termos deste Estatuto;

k) estabelecer a estrutura operacional da administracdo executiva dos negdécios,
criando cargos e atribuindo fungées e, fixando normas para a admissdo e demisséo
dos empregados;

I) fixar as normas disciplinares e julgar os recursos formulados pelos associados/ -

contra decisdes disciplinares;

m)avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para o
empregados que manipulem dinheiro ou valores da sociedade;

—

o
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n) contratar, quando se fizer necessario, servigo independente de auditoria:

0) estabelecer as normas de controle das operagdes e servios, verificando
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da sociedade e o
desenvolvimento das operagbes e servicos, por meio de balancetes e
demonstrativos especificos;

p) adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizagao
da Assembleia Geral;

q) contrair obrigagoes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens modveis e ceder
direitos;

r) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgaste dos valores
que compdem o ativo permanente da sociedade:

s) elaborar o Relatorio Anual;
t) nomear procuradores para agirem em juizo ou fora dele em nome da sociedade;
u) elaborar proposta de reforma do Estatuto Social;

v) decidir sobre casos omissos deste Estatuto, bem como tomar toda e qualquer
decisao de interesse da sociedade, dentro dos seus poderes legais e estatutarios;

w)zelar pelo cumprimento da legislagdo do cooperativismo e outras aplicaveis, bem.
como pelo atendimento da legislag@o fiscal, previdenciaria e trabalhista, esta;
perante seus empregados.

§ 1° - O Presidente providenciara para que os demais membros do Conselho de
Administragdo recebam, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos
balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais
tenham que se pronunciar, sendo-lhes facultado, ainda anteriormente a reuniéo,f
correspondente, inquirir empregados ou associados, pesquisar documentos, a fim de
dirimir as duvidas eventualmente existentes; g

L&

s

J

§ 2° - O Conselho de Administragdo solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento de quaisquer funcionarios graduados para auxilia-la no esclarecimen
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dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente,
projetos sobre questdes especificas.

c) DO CONSELHO FISCAL

Art. 52 - A Administragao da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, todos associados eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 01 (um)

ano, contado da data da sua posse, sendo permitida a reeleicdo de 1/3 (um tergo) dos
seus componentes.

§ 1° - Para o desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisquer
livros, contas e documentos, a empregados, a associados e outros, independente de
autorizagao prévia do Conselho de Administragao;

§ 2° - Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de Administragdo e
com autorizagao da Assembleia Geral, contratar o necessario assessoramento técnico
especializado, correndo os dispéndios por conta da sociedade:

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal tomardoc posse na mesma reunido de posse dos
membros do Conselho de Administragdo, e ndo havera hierarquia entre eles,
permanecendo em seus cargos até a posse dos novos eleitos ou substitutos:

§ 4° - Ndo podem compor o Conselho Fiscal, além dos inelegiveis previstos no Artigo 40
deste Estatuto e artigo 18 da Lei 12.690/12, os parentes dos membros do Conselho de-
Administragao até o 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como os parentes
entre si até esse grau, afins e cénjuge;

§ 5° - Pelo exercicio de suas fungdes os Conselheiros Fiscais receberdo como
remuneragao por suas participagdes nas Reunides do Conselho um Pré-Labore, cujo
valor sera fixado em Assembleia Geral.

4

/

Art. 53 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente a cada bimestre e, / .~ ,
extraordinariamente sempre que os interesses da sociedade assim o exigirem, com a[’/
participacao de 3 (trés) membros, no minimo, entre efetivos e suplentes. 4

a AT
§ 1° - Quando da convocagao dos Conselheiros Fiscais para as reunides, os suplentes
serdo convidados a assisti-las, participando dos debates, mas nao tendo direito a vot
podendo, entretanto, exercé-lo quando convocado para suprir falta do titular;
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§ 2° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si, um Presidente, este
Incumbido de convocar e dirigir as reuniées e um secretario para a lavratura de atas:

§ 3° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer de
seus membros, por solicitagdo do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral,
com antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco) dias da data da realizagdo da reunido,
devendo tal convocagdo ser remetida por carta com aviso de recebimento ou por
processo que comprove a data de recebimento:

§ 4° - Na auséncia do Presidente sera escolhido um substituto, na ocasiéo, para dirigir os
trabalhos;

§ 5? - As deliberagbes serdo tomadas por maioria absoluta de votos e constardo de ata,
lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido,
por 3 (trés) fiscais presentes;

§ 6° - O membro do Conselho Fiscal que sem justificativa faltar a 02 (duas) reunides
consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas no periodo de 12 meses perdera o cargo
automaticamente.

Art. 54 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administragao
convocara Assembleia Geral para o devido preenchimento.

Art. 55 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) exercer assidua e minuciosa fiscalizagdo sobre as operagoes, atividades e servigos =
da sociedade, examinando livros, contas e documentos;

b) fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;

-

7

/
c) verificar se os administradores estdao cumprindo as determina¢des emanadas da é //
Assembleia Geral;

d) conferir mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando se o (o fon
mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

e) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragao da
sociedade;
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f) verificar se as operagoes realizadas e os servigos prestados correspondem em

volume, qualidade e valor as previsGes e as conveniéncias econdmico-financeiras
da cooperativa.

g) examinar-se 0 montante dos dispéndios, bem como das inversées realizadas estio
de conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Administracao;

h) certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composigao;

i) averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados,
bem como a respeito da qualidade dos produtos produzidos pela cooperativa;

j) averiguar se ha problemas com empregados:;

k) certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,

previdenciarias, trabalhistas ou administrativas, bem como quanto aos 6rgédos do*_ -

cooperativismo;

I) verificar se o recebimento dos créditos € feito com regularidade e se os
compromissos sao atendidos com pontualidade;

m)averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros, estdo corretos, bem
como se os inventarios periddicos ou anuais sao feitos com observancia de regras
proprias;

n) analisar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério

anual do Conselho de Administragao, emitindo parecer sobre este para a 7 o

Assembleia Geral:

/ 7
F
r 7

0)dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusdes dos seus

trabalhos, denunciando a este e a Assembleia Geral as irregularidades
encontradas;

p) convocar a Assembleia Geral se ocorrer motivos graves ou urgentes que a
justifiquem;

4
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q) conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleigéo, proclamacao e
posse dos eleitos, fiscalizando também o cumprimento do Estatuto, Normas,
Resolugdes e Decisdes de Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo.

CAPITULO VII
DOS FUNDOS, DOS BALANGOS E DAS SOBRAS DAS PERDAS E DOS RECURSOS
FINANCEIROS DOS FUNDOS
a) DOS FUNDOS

Art. 56 - A Cooperativa € obrigada a constituir:

a) Fundo de Reserva, com 40% (quarenta) por cento das sobras liquidas de cada
exercicio;

b) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, com 10% (dez) por
cento das sobras liquidas de cada exercicio.

§ 1° - Os Fundos acima mencionados sio indivisiveis aos associados e no caso de

dissolugao e liquidagao da sociedade seus remanescentes serio revertidos conforme a
Legislagao vigente

§ 2° - A Cooperativa de Trabalho buscara meios, inclusive mediante provisionamento de
recursos, com base em critérios que devem ser aprovados em Assembleia Geral, para:
assegurar os direitos previstos no artigo 9°, incisos .}, m, n, o e p deste estatuto e outros
que a Assembleia Geral venha a instituir.

Art. 57 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da sociedade.

reclamados pelos associados decorridos 01 (um) ano, os auxilios e doagdes sem

destinagao especial e os bens doados ou legados com este fim, devidamente registrados
em documento legal.

Art. 58 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES, destina-se a

prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares e aos empregados da
sociedade.

/
/ /
c i

Paragrafo unico - Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no /
balango do exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva os créditos néo.-

r )
i
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§ 1° - Os servigos atendidos por este Fundo poderdo ser executados mediante convénio
com entidades especializadas, publicas ou privadas.

§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida na alinea “b” do artigo
51, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividades
nas quais os associados ndo tenham tido intervengéo.

§ 3° - Os resultados das operagdes da cooperativa com ndo associados, mencionados
nos Artigos 85 e 86, da Lei n° 5.764/71, serdo levados a conta do "Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social" e serdo contabilizados em separado, de molde a permitir
calculo para incidéncia de tributos.

Art. 59 - Fundo de Reserva para Expansao, destina-se para aquisigdo e desenvolvimento
da cooperativa.

§ 17 - Parte das sobras podera ser destinado ao Fundo para Expanséao;

§ 2° - Toda a reserva sera utilizada Unica e exclusivamente para aquisi¢do, construgéo e -

investimento em equipamentos da cooperativa;

§ 3° - Para qualquer aquisigao serdo levantados o custos comparados com os beneficios,
gerando informagao para a tomada de decisao;

§ 4° - Os custos serao levantados por meio da prestagdo de contas da compra,
construgao ou investimentos e aprovados pelo Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal;

§ 5° - Os fundos acima mencionados sao indivisiveis aos associados e no caso de
dissolugao e liquidagao da sociedade seus remanescentes serdo revertidos conforme a,
legislagdo vigente.

7
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e
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Art. 60 - Fundo de Reserva para Contingéncia, destina-se para cobrir eventuais
necessidades nao previstas e podera ser utilizado para manter os projetos.

§ 1° - Parte ou total das sobras podera ser destinado ac Fundo para Expansao;

§ 2° - A sobra podera ser destinada total ou parcialmente para esse Fundo na AGO;
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§ 3° - O Fundo de Reserva para Contingéncia sera utilizada para cobrir eventuais

necessidades ndo previstas, como atraso do pagamento dos clientes; falta de recursos
para manter os projetos;

§ 4° - Para eventual necessidade de utilizagdo do Fundo para Contingéncia serdo
repassados os valores para os Conselhos para a tomada de decisdo:

§ 5° - Se dara por meio da prestagao de contas da utilizagao do fundo para aprovagao dos
Conselhos;

§ 6° - Os fundos acima mencionados sdo indivisiveis aos associados e no caso de

dissolugdo e liquidagédo da sociedade seus remanescentes serdo revertidos conforme a
legislagao vigente.

Art. 61 - A Assembleia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixando o modo de formagdo, custeio, aplicagido e
liquidacao.

b) DOS BALANGCOS, DESTINACAO DAS SOBRAS E COBERTURA DAS PERDAS

Art. 62 - O Balango Geral Anual, incluindo o confronto do ingresso e dispéndios, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico - Os resultados serdo apurados separadamente segundo a natureza das
operagoes Ou Servigos.

Art. 63 — As sobras liquidas verificadas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para
fundos legais e estatutarios, serdo rateadas entre os associados, proporcionalmente as

operagoes e servigos realizados pelos mesmos no periodo, salvo a deliberagao diversa da /

Assembleia Geral.

Art. 64 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados em balango, serdo cobertos com o |

saldo do Fundo de Reserva e, sendo este insuficiente, por rateio entre os associados, em
partes diretamente proporcionais as operagoes e servigos realizados pelos mesmos no
periodo.




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001- 19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016

29

CAPITULO VI
DOS LIVROS

Art. 65 - A BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA devera ter os livros para o registro de:

a) Matriculas;
b) Atas de Assembleias Gerais:

c) Atas de Reuniao do Conselho de Administragao:;

d) Atas de Reunido do Conselho Fiscal;

e) Presenca dos Associados nas Assembleias Gerais;

f) Registro de Inscricdo de Chapas;

g) Todos os demais livros Fiscais e Contabeis obrigatérios e outros exigidos por lei.

Paragrafo Unico - E facultada a adogao de livros com folhas soltas ou fichas, inclusive
emitidas por processamento eletronico de dados, devidamente numerados.

Art. 66 - No livro de matricula os associados serdo inscritos por ordem cronologica de
admissao devendo constar:

a) n® de inscrigao;

b) nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo, competéncia(s) e residéncia do I/’ .
associado, RG e CPF; {

c) a data de sua admissao e, quando for o caso, de sua demissao a pedido,”,/
eliminagao ou excluséo; " -

d) a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.
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CAPITULO IX
DA DISSOLUGAOQ E LIQUIDAGAO

Art. 67 - A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando
o nimero minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, com direito a voto,
nao se disponham a assegurar a continuidade da sociedade:

b) devido a alteracao de sua forma juridica;

c) pela redugdo do numero de associados a quantidade inferior a 07 (sete) ou do
capital social minimo, se até a Assembleia Geral subseqgiiente, realizada em prazo
nao superior a 6 (seis) meses, esses quantitativos ndo forem restabelecidos;

d) pela paralisagéo de suas atividades por mais de 180 (cento e vinte) dias.

§ 1° - Quando a dissolugdo da sociedade nao for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas neste Artigo, a medida devera ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer associado;

§ 2° - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeard um
liquidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a sua
liquidacgao;

§ 3 - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigdes podera, em qualquer época,
destituir os liquidantes e membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos;

vV /
§ 4° - Em todos os atos e operagbes, os liquidantes deverdo usar a denominagao da
Sociedade seguida da expressao: “Em Liquidagao”; A

§ 5° - Os liquidantes, nos termos da legislagao em vigor, terdo todos os poderes normais
de administragao, podendo praticar atos e operagdes necessarios a realizagao do ativo e
pagamento do passivo.

Art. 68 — Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo, 0 remanescente sera destinado
nos termos da lei cooperativista.




ESTATUTO SOCIAL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ: 07.769.127/0001-19, NIRE: 41400017265, Rod. PR 488, Km 63, Linha
Novo Paraiso, CEP: 85892-000, Santa Helena, Estado do Parana

QUARTA ALTERACAO ESTATUTARIA — REALIZADA EM 01-09-2016

31

_ CAPITULO X ‘
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69 — E competente o foro da Comarca de Santa Helena, Estado do Parana, para
dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos deste Estatuto, com exclusdo de qualguer
outro por mais privilegiado que seja.

Art. 70 - Este Estatuto entrara em vigor a partir da sua aprovagdo em Assembleia Geral
Extraordinaria. O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria de
02 de Outubro de 2015, sendo copia fiel do arquivado na cooperativa.

Santa Helena - PR, 01 de Setembro de 2016.

o WA
Douglas Fernando Kunz - Everton Ulkoski
A Secretario
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Fls. 01
Aos vinte e oito dias do més de margo, do ano de dois mil e dezoito as 14h00min,
nas dependéncias da sala de reunides da Cooperativa BIOLABORE, a Rod. PR
488 — Km 63, Linha Novo Paraiso, na cidade de Santa Helena, Estado do Parana,
CEP: 85.892-000, reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria, os associados da
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO <
PARANA, inscrita no CNPJ sob n° 07.769.127/0001-19, com seu Estatuto Sociale <
Ata de Constituicao registrados na Junta Comercial do Parand sob n° 3
41400017265, em 27/12/2005, e ultima alteragdo sob n° 20171145283, -~
realizando-se a Assembleia em terceira convocagao, na presencga de 23 (vinte e
trés) associados. Esclarece que, nesta data sdo 74 (setenta e quatro) o nimero  /
de associados em condigdes de votar, presidido pelo Presidente Douglas [
Fernando Kunz, e secretariado por Everton Ulkoski, resolveram por este
instrumento, nos termos da Lei n° 10406 de 10 de janeiro de 2002 e -
supletivamente pela Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, da Lei n° 5.764 de” .
16 de dezembro de 1971, e Lei especial, n° 12.690 de 19 de Julho de 2012: >
promover alteragbes nos atos primitivos, conforme comunicagdo a todos os “-
associados por intermédio de Edital de Convocagéo afixado nas dependéncias
sede da Cooperativa em 26 de fevereiro de 2018 e publicado no Jornal m
Parana”, pagina 05 (cinco) do caderno de Editais, Edicdo 12.748, do dia 3| [/ .
margo de 2018, com a seguinte ordem do dia: 01- Prestagdo de Contas dg '
Conselho de Administragdao, compreendendo o relatério da gestdo, '
balanco, o demonstrativo da conta de sobras e perdas e o parecer dg'»
conselho fiscal do exercicio de 2017; 02- Destinagdo das sobras ou rateio
das perdas; 03- Eleicido do Conselho de Administragdo; 04- Eleigdo do
Conselho Fiscal; 05- Plano de Trabalho para o exercicio corrente; 06- N
Adogao de diferentes faixas de retirada dos sécios; 07- Assuntos Gerais. 01- /°
Prestagcdo de Contas do Conselho de Administragao, compreendendo o .
relatério da gestdo, o balango, o demonstrativo da conta de sobras e perdas
e o parecer do conselho fiscal do exercicio de 2017: Foram aprovados por ﬁ
unanimidade dos associados presentes o Relatério da Administragdo e as [
Demonstracdes Financeiras referentes ao exercicio de 2017, acompanhadas do @
parecer do Conselho Fiscal. 02- Destinagdo das sobras ou rateio das perdas:
Foi aprovada por unanimidade dos cooperados presentes a proposta de -
destinagao do resultado do exercicio de 2017, no montante de R$ 65.669,80, na >~
forma que segue: R$ 6.566,98 para o Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social — FATES; R$ 26.267,92 para o Fundo de Reserva Legal;
Para a destinagdo dos R$ 32.834 90 restantes do montante inicial, foi colocado -1
em aprovacgao se o valor seria destinado a Assembleia ou nao, sendo aprovado j
por unanimidade a disponibilizagdo a Assembleia. Foi realizada uma nova 7)
votagdo para decisdo quanto a forma de rateio destas sobras, se seria realizada\@
por deposito em conta corrente, de disponibilizagdo imediata, ou por
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Fls. 02
integralizacao de capital, na transformacgdo das sobras em novas quotas-partes,
que seriam entdo distribuidas aos cooperados no momento da devolugéo das
quotas-partes quando os mesmos saissem da cooperativa. Nesta votagéo houve
o total de 19 votos favoraveis ao rateio na forma de integracdo de capital e 2
votos para a disponibilizagdo de forma imediata. 03- Eleigdo do Conselho de ,
Administracdo: Houve protocolo recebido pelo entao secretario, Everton Ulkoski, =
na data de 23 de margo de 2018 de uma Unica chapa, a saber: Presidente: <>
DOUGLAS FERNANDO KUNZ, brasileiro, casado sob o regime de comunhao =~
parcial de bens, nascido em 24/06/1981 na cidade de Marechal Candido Rondon ° = |
— PR, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado na rua Nitersi, 1476, bairro |
S&o Lucas, na cidade de Céu Azul, Estado do Parana, CEP 85.840-000, portador roA
da Cédula de Identidade n°. 7.810.014-1 SSP/PR, e inscrito no CPF sob n°. | 2
033.262.989-94; Vice-Presidente: CRISTIANI CAVILHAO, brasileira, solteira, -~
nascida em 23/10/1989, na cidade de Sao Jodo — PR, Zootecnista, residente e
domiciliada na Rua Albino Muller, 6513, Loteamento Porto Bello, na cidade de
Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, CEP: 85.960-000, portadora da
Cédula de Identidade 9.931.885-6 SSP/PR e inscrita no CPF 067.802.089-22;" ©
Tesoureira: DEBORA GUERINO BOICO, brasileira, casada sob regime de =
Comunhao Parcial de Bens, nascida em 01/10/1982, na cidade de Santa Helena » 7\
PR, Tecnéloga em Alimentos, residente e domiciliada na Rua Porto Alegre, 170, A
centro, na cidade de Santa Helena, Estado do Parana, CEP 85.892-000- Z@)

3

portadora da Cédula de Identidade RG n° 7.168.587-0 SSP/PR e inscrita no CPF
sob n° 033.470.379-44; Secretiario: EDSON RODRIGUES DOS SANTOS,
brasileiro, solteiro, nascido em 13/03/1983, na cidade de Vera Cruz do Oeste — |
PR, Tecndlogo em Agroecologia, residente e domiciliado na BR-277, km 522, \
Assentamento Valmir Mota, na Cidade de Cascavel, Estado do Parana, CEP: J)
85818-560, portador da Cédula de Identidade 8.227.512-6 SSP/PR e inscrito no
CPF sob n° 036.663.679-09; Diretor Vogal: MARCOS ROGERIO DA SILVA =
ALVES DOS SANTOS, brasileiro, casado sob regime Universal de Bens, nascido j
em 02/09/1983, na cidade de Maringa — PR, Engenheiro Agrénomo, residente e o
domiciliado na Rua Tiradentes, 431, Centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, .
Estado do Parana, CEP: 85.845-000, portador da Cédula de Identidade
6.467.512-5 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 036.968.019-76. Chapa esta eleita
por unanimidade e por consequéncia empossada, a qual ficara a frente do ;’
Conselho Administrativo e deverdo permanecer no cargo por um periodo de trés -}
anos. Os membros do novo Conselho Administrativo declaram para fins de direito
que nao e pessoa impedida por lei ou condenada a pena que vede, ainda que -7}
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de <
prevaricac¢do, peita ou suborno, concurso, peculato ou contra a economia popular, ;j
a fé publica, a propriedade nos termos do artigo 51 da Lei 5764/71. Declara.%}
também, que nao é parente até segundo grau em linha reta ou colateral, de ~
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quaisquer outros componentes de érgaos de administragdo ou ﬂscallzagao da
Biolabore. 04- Eleicao do Conselho Fiscal: A senhorita Thaina Berlim de
Oliveira Santos, solicita que sejam constituidas chapas para concorreram aos
cargos do Conselho Fiscal. Os novos eleitos deverdo permanecer no cargo por
um periodo de um ano. Apos o prazo previsto para constituicdo de chapa,

JULIANO CASAGRANDE, brasileiro, divorciado, nascido em 28/09/1979, na 2
cidade de Guaraciara — SC, Tecndlogo em Administragdo Rural, residente e .
domiciliado na Rua Colombo, 1847, Centro, na cidade de Marechal Candido °
Rondon, Estado do Parana, CEP: 85.960-000, portador Cédula de Identidade

6.343.327-6 e inscrito no CPF sob n° 024.940.149-56; TADEU ROQUE DE
CRISTO JUNIOR, brasileiro, casado sob regime de Comunhao Parcial de Bensg

apresenfou-se apenas uma Unica chapa, a saber: Conselho Fiscal Efetivo: =Y
3

nascido em 14/03/1984, na cidade de Cascavel - PR, Zootecnista, residente F
domiciliado na Rua Eduardo Santo Thomé, 190, Bairro Progresso, no municipio
de Santa Helena, Estado do Parana, CEP 85.892-000, portador da Cédula de
Identidade RG n° 7.612.314-4 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 317.355.738-76 e_
VINICIUS MATTIA, brasileiro, solteiro, nascido em 16/12/1993, na cidade de -
Terra Roxa — PR, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado na Rua
Presidente Costa e Silva, 334, Centro na cidade de S&o Miguel do Iguagu, Estado /™
do Parana, CEP: 85877-000, portador da Cédula de Identidade 9.981.515-9/PR g~
inscrito no CPF sob n° 088.135.369-84. Suplentes: MARCIA DOS SANTOS - \;f/‘
FAGUNDES, brasileira, solteira, nascida em 27/09/1981, na cidade de Campo | Y
Grande — MS, Tecndloga em Agroecologia, residente e domiciliada na Rua Olga (\9_,
Elisa Colombo Bortolotto, 358, Brasmadeira, na cidade de Cascavel, Estado do
Parana, CEP: 85814-014, portadora da Cédula de |dentidade RG n°® 0.013.400-96
SSP/MS e inscrita no CPF sob n° 001.330.011-30; NATALIA ALBERTI, brasileira,
solteira, nascida em 08/06/1989, na cidade de Francisco Beltrdo — PR,
Engenheira Agrénoma, residente e domiciliada na Rua Jodo Alvarenga, 122,
Centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, Estado do Parana, CEP: 85845-000,
portadora da Cédula de ldentidade RG n® 10.305.537-7 SSP/PR e inscrita no
CPF: 072.435.799-81 e RODRIGO NOVAKOSKI, brasileiro, solteiro, nascido em
14/08/1992, na cidade de Guaraniacu — PR, Engenheiro Agrénomo residente e
domiciliado na Linha Santa Maria, Zona Rural na cidade de Ouro Verde do Oeste,
Estado do Parana, CEP: 85933-000, portador da Cédula de Identidade RG n®
10.348.507-0 SSP/PR e inscritoc no CPF sob n° 086.573.489-50; 05- Plano de
Trabalho para o exercicio corrente: O presidente teve a palavra novamente e
fez uma explanagao do plano orgamentario para o ano de 2018, o qual apresenta -n'i
uma previsao de receita bruta de R$ 2.800.000,00, uma receita liquida de R$
245.000,00 e previsdo de despesas para o funcionamento da cooperativa de R$
167.101,92, este plano or¢gamentario foi entdo colocado em aprovagédo e foi.©
aprovado por unanimidade. 06- Adogao de diferentes faixas de retirada dos
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socios: A Assembleia definiu em votagdo, e por unanimidade, por nao adotar o
sistema de diferentes faixas de retirada dos sécios. 07- Assuntos Gerais: A)
Entrada de novos associados: Entra como nova associada & Biolabore NATALIA
ALBERTI, brasileira, solteira, nascida em 08/06/1989, na cidade de Francisco
Beltrao — PR, Engenheira Agrénoma, residente e domiciliada na Rua Joao
Alvarenga, 122, Centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, Estado do Parana,
CEP: 85845-000, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 10.305.537-7 SSP/PR
e inscrita no CPF: 072.435.799-81 a qual subscreve de uma s6 vez 500
(quinhentas) cotas, de R$ 1,00 (um real) cada uma, em moeda corrente
nacional, perfazendo o total de R$ 500,00 (quinhentos reais), no ato de assinatura
deste instrumento de ata. A nova associada declara conhecer a situagdo
econdmico-financeira da entidade, isto €, seu Ativo e Passivo. A associada
declara, sob as penas da Lei, que ndo incorre nas proibigbes previstas em lei para
0 exercicio da atividade cooperativista; B) Deliberagéo sobre o pedido de saida de
associados: Sendo Daniele Patricia Gentelini, Paulo Coan Bussolo e Vanildo
Heleno Pereira sendo o pedido aprovado, os quais se retiram da associagéo,
achando-se totalmente quitados com a mesma, nada tendo a reclamarem,
presente ou futuramente. A Assembleia Geral Ordinaria delega todos os poderes
de assinaturas aos membros do Conselho de Administragéo infra descritos. Nao
havendo mais nada a discutir, deu-se por encerrada a Assembleia Geral
Ordinaria, e a presente ata, a qual é copia fiel da transcrita no Livro Ata, apés lida,
discutida e aprovada, serd assinada, por mim, Secretario EDSON RODRIGUES
DOS SANTOS, pelo Presidente DOUGLAS FERNANDO KUNZ, pelos demais

Uougtas Fernando Kuriz- Edson Rodrigles dos Santos
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Fone (45) 3268-3258

BIULABUHE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore @gmail.com

Regularidade Fiscal e Trabalhista




Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral - Impressio

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de I|dentificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &

RFB a sua atualizagao cadastral.

A informag&o sobre o porte que consta neste comprovante & a declarada pelo contribuinte.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/ CNPJ/cnpjreva/impr...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUKERO DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAQ | DA7ADE ABERTURA
07.769.127/0001-19 27/12/2005
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESAR AL
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BIOLABORE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMCAS SECUNDARIAS
Néo informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ROD PR 488 KM 63 SIN
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
85.892-000 LINHA NOVO PARAISO SANTA HELENA PR
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
‘ (45) 3268-2705
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 27/12/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n°® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 17/08/2018 as 08:56:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

L~

1of 1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 17/08/2018

17/08/2018 08:55




Pagina 1 de 1

wesnn ] voLiaR |

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 07769127/0001-19

Raz3o Social: BIOLABORE COOPERATIVA DE TRAB E ASS TECNICA DO
PARANA

Nome Fantasia:BIOLABORE

Endereco: ROD ROD PR 488 KM 63 SN / LINHA NOVO PARAISO / SANTA

HELENA / PR / 85892-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacoes com o FGTS.

.

-~
>

~

Validade: 15/09/2018 a 14/10/2018 | /

Certificacdo Numero: 2018091504355812653628
Informacao obtida em 17/09/2018, as 08:16:02.| /
LW

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www_ sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cr{/Crf/FgeCF SImprimirPapel.asp 17/09/2018
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http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntal...

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA
CNPJ: 07.769.127/0001-19

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:06:54 do dia 08/08/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 04/02/201 9.&//

Cadigo de controle da certidao: 7FF8.667B.5146.0227

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

08/08/2018 11:22




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagéao da Receita do Estado

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 018596476-16

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 07.769.127/0001-19
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda no
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nédo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
r natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

b .
Valida até 25/12/2018° Fornecimento Gratuito

} A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internet Publica (27/08/2018 14:44:54)




MUNICIPIO DE SANTA HELENA
ESTADO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 18541/2018

Contribuinte

Nome/Razdo: 87130 - BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA
CNPJ/CPF 07.769.127/0001-19
Enderego RODOVIA PR-488, S/N

Complemento

Bairro LINHA NOVO PARAISO CEP: 85.892-000

Cidade: SANTA HELENA Estado: PARANA
Finalidade

PARA OS FINS PREVISTOS NA LEGISLAGAO

Certifico, para os devidos fins, que INEXISTEM DEBITOS referentes a Tributos Municipais,
inscritos ou nao em Divida Ativa, em nome do contribuinte acima citado, até a presente data.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente apuradas mesmo as
referentes a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagao da presente certiddo esta condicionada a verificagdo de sua validade no Portal do
Cidadao no endereco eletronico , ou no setor tributario da Prefeitura Municipal.

Observacao: Esta Certidao € valida somente para o contribuinte acima citado.

Valida por 30 dias a partir da data de emissao.

L

SANTA HELENA - PR, 1L 'de setembro de 2018
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PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 07.769.127/0001-19
Certiddo n°: 156339525/2018
Expedigdo: 17/08/2018, as 09:10:36
Validade: 12/02/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio. -\g/
Certifica-se qgue BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA
D o] P A R A N A

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
07.769.127/0001-19, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE
Do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas constam os dadocs
necessarios a identifica¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto a&s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrent
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pibligt
Trabalho ou Comissdo de Conciliacao Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

\¢.




BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

BIULABUHE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore@gmail.com

— —

Qualificacao Econdmico-Financeiro




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

COMARCA DE SANTA HELENA - ESTADO DO PARANA

CARTORIO DISTRIBUIDOR, CONTADOR, PARTIDOR,
DEPOSITARIO PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL

SERGIO ALVES DREHER
OFICIAL DESIGNADO

CERTIDAO

NEGATIVA JUDICIAL ESPECIFICA

SERGIO ALVES DREHER, Titular Designado do Cartério Distribuidor,
Contador, Partidor, Avaliador e Depositario Publico da Comarca de Santa Helena, Estado
do Parana, na forma da lei etc...

CERTIFICO, atendendo a pedido verbal da parte interessada, que revendo
neste Gnico Cartorio do Distribuidor Pablico e Anexos da Comarca de Santa Helena,
Estado do Parana, os registros e demais elementos componentes do arquivo, referente ao
FORO JUDICIAL, neles verifiquei a INEXISTENCIA, especifica de FALENCIAS OU
CONCORDATAS E RECUPERACAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI
11.101/2005), de responsabilidade de:

BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 07.769.127/0001-19,
estabelecida na Rodovia PR 488, Km 63, s/n° Linha Novo Paraiso, neste Municipio e
Comarca.

Dada e passada nesta Cidade ¢ Comarca de SANTA HELENA, Estado do
Parana, ao(s) 21 dia(s) do més de Setembro do ano de 2018. | -
V4

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

—
.--’ e

—————e——5— e PO BN
SERGIO ALVES DREHER /,/{;:A'\_J\\I" 2 ‘\
Oficial Designado {/}\\\C ’ )]
fy »

A presente Certiddo Negativa somente tera validade com o carimbo oficial do Canormﬁtsmbéndor
EDIFICIO DO FORUM - AVENIDA BRASIL, 1550, CENTRO — CEP: 85.892-000 - FONE: (45)3268 1248



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped Vers3o: 5.0.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURAGCAO
NIRE CNPJ
41400017265 07.769.127/0001-19

NOME EMPRESARIAL - S
BIOLABORE COOP. DE TRAB. E ASSIST. TEC. DO PARANA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
Livro Dirio R o o - ~ 01/01/2017 a 31/12/2017
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

DIARIO 13

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
89.93.4A.D9.71.2D.D1.AA.15.05.F5.1C.84.92.27 2A A7.67.99.31

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
RESPONSAVEL

5 N° SERIE DO '
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTIFICADO VA{JDAQE LEGAL
614958499598028418
. - DOUGLAS FERNANDO 13/07/2016 a :
Conselheiro de Administragdo 03326298994 KUNZ:03326298994 101 5?835;;00743055 12/07/2019 Sim
143625734314438934
GRACIELE MARIA SEHN 15/05/2018 a
Contador BEIRTTORMFS | ConstatTanoTs 207989668%4357891699 o Nao
NUMERO DO RECIBO: Escrituracao recebida via Internet
89.93.4A.09.71.2D.D1.AA.15.05.F5.1C. pelo Agente Receptor SERPRO
84.92.27. 2RI\, 8T 38910 em 07/06/2018 as 16:35:29

E1.19.EA.8D.59.A7 F2.2E
CB.D8.9B.50.C4.6F.35.0B

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo. A comprovagdo da autenticacio da-se por este recibo. Esta autenticagio
dispensa a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.

BASE LEGAL.: Decreto n® 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n° 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteragao da
Lei Complementar n°® 1247/2014.

A

Ve



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade:

Numero de Ordem do Livro: 13
Periodo Selecionado:

BIOLABORE COOP. DE TRAB. E ASSIST. TEC. DO PARANA

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2017 a 31/12/2017 CNPJ: 07.769.127/0001-19

01 de Janeiro de 2017 a 31 de Dezembro de 2017

Descricéo
ATIVO
CIRCULANTE
DISPONIBILIDADE
CAIXA
BANCOS CONTAS CORRENTES
APLICACOES FINANCEIRAS BANCARIAS
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
CREDITO DE CLIENTES
OUTROS CREDITOS
IMPOSTOS A RECUPERAR
TRIBUTOS E CONTRIB. A COMPENSAR
ADIANTAMENTOS
ATIVO NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
DEPOSITOS JUDICIAIS
INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS EM OUTRAS SOCOCIEDADES
IMOBILIZADO
IMOBILIZADO
(-) DEPRECIACOES
PASSIVO
CIRCULANTE
VALORES EXIGIVEIS
OBRIGACOES
OBRIGACOES FISCAIS
OBRIGACOES SOCIAIS
OUTRAS OBRIGACOES C/ ASSOCIADOS
ADIANTAMENTOS DE CLIENTE
PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL REALIZADO
CAPITAL
RESERVAS DE SOBRAS
RESERVAS DE LUCROS
RESULTADO DO EXERCICIO

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Verséo 5.0.2 do Visualizador

Saldo Inicial

RS 780.432,38
RS 729.724,38
RS 415.851,00
R$ 208,64

RS 37,85

R$ 415.604 51
R$ 313.873.38
R$ 290.071.27
RS (0,00)

R$ 8.339,87
R$ 3.954,67
R$ 11.507,57
R$ 50.708,00
R$ 34.080,22
R$ 34.080,22
R$ 6.400,71
R$ 6.400,71
R$ 10.227,07
RS 21.528,04
RS (11.300,97)
R$ 780.432,38
R$ 266.017.94
R$ 266.017.94
R$ 218.348,63
R$ 29.758.48
R$ 17.588,18
R$ 264,60

R$ 58,05

R$ 514.414 44
R$ 514.414 44
R$ 56.408,66
R$ 102.871,75
R$ 327.948.,15
R$ 27.185,88

Saldo Final

R$ 919.091,87
R$ 867.011,68
R$ 111.788,29
RS 987,95

RS 278,77

RS 110.521,57
R$ 755.223,39
RS 693.697,00
R$ 1.455,30
R$ 8.339,87
R$ 9.731,65
R$ 41.999,57
R$ 52.080,19
R$ 34.080,22
R$ 34.080,22
R$ 7.335,23
R$ 7.335,23
R$ 10.664,74
RS 24.278,04
R$ (13.613,30)
R$ 919.091,87
RS 349.743,23
R$ 349.743,23
R$ 285.781,18
R$ 22.546,63
R$ 33.257,17
R$ 8.100,20
R§ 58,05

R$ 569.348,64
R$ 569.348,64
R$ 50.673,06
R$ 111.464,69
R$ 341.541,09
RS 65.669.80

Este documento € parte integrante de escrituragdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
89.93.4A.D9.71.2D.D1.AA.15.05.F5.1C.84.92.27.2A A7.87.99.31-0, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

agina 1 de 1




DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: BIOLABORE COOP. DE TRAB. E ASSIST. TEC. DO PARANA
Periodo da Escrituracao: 01/01/2017 a 31/12/2017

Numero de Ordem do Livro: 13

CNPJ: 07.769.127/0001-19

Periodo Selecionado; 01 de Janeiro de 2017 a 31 de Dezembro de 2017

Descrigao

Valor da ultima DRE

Valor

Vendas de Mercadorias e Servicos R$ 0,00 RS 3.241.800,60
(-) Impostos s/ Vendas e Deducoes R$ (0,00) R$ (164.849,21)
RECEITA LIQUIDA R$ 0,00 R$ 3.076.951,39
LUCRO BRUTO R$ 0,00 R$ 3.076.951,39
(-) Despesas Administrativas RS (0,00) R$ (511,00)
(-) Despesas c/ Pessoal RS (0,00) RS (2.793.122,48)
(-) Encarfod Sociais RS (0,00) R$ (64.941,93)
(-) Despesas Tributarias RS (0,00) R$ (48,75)
Receitas de Part. Soicietarias R$ 0,00 RS 827,49
Qutras Receitas R$ 0,00 R$ 1.085,95
(-) Despesas Diversas R$ (0,00) R$ (153.214,26)
RESULTADO ANTES DE DESP. E RECEITAS FINANCEIRAS R$ 0,00 RS 67.026,41
(-) Despesas Financeiras R$ (0,00) R$ (14.183,43)
Receitas Financeiras RS 0,00 R$ 13.765,33
LUCRO OU PREJUIZO OPERACIONAL R$ 0,00 R$ 66.608,31
RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS S/ LUCROS R$ 0,00 RS 66.608.31
(-) Provisao p/ Contrib. Social RS (0,00) RS (351,94)
(-) Provisao p/ IRPJ RS (0,00) RS (586,57)
RESULTADO DO EXERCICIO RS 0,00 RS 65.669,80

Este documento & parte integrante de escrituragao cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero

89.93.4A.D9.71.2D.D1.AA.15.05.F5.1C.84.92.27.2A.A7.87.99.31-0, nos termos do Decreto n® 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Verséo 5.0.2 do Visualizador Pagina 1 de 1
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‘a BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

y CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

|
3 BIOLABUHE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore @gmail.com
|

Documenta¢cao Complementar




CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Fone (45) 3268-3258

BIULABURE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore@gmail.com

BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000

ANEXO IV

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIil DO ARTIGO 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA
TECNICA DO PARANA, inscrita no CNPJ/MF sob n2 07.769.127/0001-19, por intermédio
de seu representante legal, o Sr. DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de
Identidade RG n2 7.810.014-1/SSP-PR e do CPF/MF n? 033.262.989-94, DECLARA, sob
penas da Lei, que encontra-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se
refere a observancia do disposto no inciso XXXIII, do artigo 72, da Constituicdo Federal, ou seja,
nao mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de
trabalho ou em servigo perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho,
menores de 16 (dezessete) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze)

anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Santa Helena — PR, 28 de setembro de 2018. /

810.014-1/sEsP-PR{ g7 769. 127

Presidente

mlmi W” do Parand

3 - Km 63 - Linha Novo Paral

IP dP\H 2ng - Senta Hetend - Pacané

Dougfas Fernando Kunz 01 13‘

ade '|'nblh0

S0
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BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

BIUI.ABURE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore@gmail.com

|

ANEXO VI

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA
TECNICA DO PARANA, inscrita no CNPJ/MF sob n2 07.769.127/0001-19, por intermédio de
seu representante legal, o Sr. DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de
ldentidade RG n? 7.810.014-1/SSP-PR e do CPF/MF n2 033.262.989-94, DECLARA, sob

penas da Lei, que, que ndo existem impedimentos legais para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Santa Helena — PR, 28 de setembro de 2018.

RG: 7.810.014-1/SESP-PR
Presidente

o7 766.127/0001-19) W
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BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

B I ULAB U HE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore@gmail.com

ANEXO Il

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

DECLARACAO DE IDONEIDADE
Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA
TECNICA DO PARANA, inscrita no CNPJ/MF sob n2 07.769.127/0001-19, por intermédio de
seu representante legal, o Sr. DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de
Identidade RG n2 7.810.014-1/SSP-PR e do CPF/MF n? 033.262.989-94, DECLARA, sob

penas da Lei, que ndo esta sujeita a qualquer impedimento legal e que ndo fomos declarados

inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdao da verdade, firmamos o presente.

Santa Helena — PR, 28 de setembro de 2018.

/AQ M///W’l

Douglas Fernando Kunz

RG 7.810.014-1/SESP-PR
Presidente /
[07.769.127/0001-131 \
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BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19 Insc. Municipal: 45964

Rodovia PR 488 Km 63, s/n, Linha Novo Paraiso, Santa Helena/PR CEP 85.892-000
Fone (45) 3268-3258

BIULABUHE Site: www.biolabore.org — e-mail: biolabore @gmail.com
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ANEXO VII

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

DECLARACAO DE PARENTESCO

A proponente BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA
DO PARANA, inscrita no CNPJ/MF sob ne 07.769.127/0001-19, por intermédio de seu
representante legal, o Sr. DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de Identidade
RG n? 7.810.014-1/SSP-PR e do CPF/MF n® 033.262.989-9, participante da Licitag3o
Modalidade Pregdo Presencial n? 133/2018, declara sob as penas da Lei, e para todos os fins de
direito, que:
(X ) ndo possui em seu quadro social, servidores municipais ou detentores de parentesco
consanguineo, em linha reta ou colateral ou por afinidade até o terceiro grau com servidor
municipal membro da Comissdo de Licitagdo e Pregdo, chefe do executivo municipal ou
secretdrios.
ou
( ) possui em seu quadro social, servidores municipais ou detentores de parentesco
consanguineo, em linha reta ou colateral ou por afinidade até o terceiro grau com o servidor

municipal ................ Ocupante do cargo .........

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Santa Helena — PR, 28 de setembro de 2018. /

\C .
/ﬁm/ /c, /l/ 1%_:1,\‘169 127/0001- Rrl

uglas Ferfiando Kunz
7 810.014-1/SESP-PR

i rabafho
Presidente BIOLABORE - adeT
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Fone (45) 3268-3258
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Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 133/2018.

DECLARACAO DE PROFISSIONAIS

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA
TECNICA DO PARANA, inscrita no CNPJ/MF sob n2 07.769.127/0001-19, por intermédio de
seu representante legal, o Sr. DOUGLAS FERNANDO KUNZ, portador da Carteira de
Identidade RG n? 7.810.014-1/SSP-PR e do CPF/MF n2 033.262.989-94, DECLARA, para 0s
devidos fins que os servigos serdo realizados pelo Srta. Cristiani Cavilhdo, zootecnista,
CREA PR n2 PR-144728/TD, portadora do CPF n? 067.802.089-22 e da Carteira de
Identidade n? 9.931.885-6, integrante do quadro de associados desta cooperativa

conforme ata em anexo

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Santa Helena — PR, 28 de setembro de 2018.

e L. -

ﬁE)é;,(glas Fernar?df!luﬂz
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Presidente
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Aos dez dias do més de dezembro, do ano de dois mil e quatorze as 10:00 horas,
nas dependéncias da sala de reunides da BIOLABORE a Rod. PR 488 — Km 63,
Linha Novo Paraiso, na cidade de Santa Helena, Estado do Parana, CEP: 85.892-
000, reuniram-se em Assembléia Geral Extraordinaria, os associados da
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, inscrita no CNPJ sob ne, 07.769.127/0001-19, com seu Estatuto Social
e Ata de Constituido registrados na Junta Comercial do Parana sob n°.
41400017265, em 27/12/2005, e dltima alteragdo sob n°. 20147483034, em
28/02/2014, realizando-se a Assembléia em terceira convocagao, na presenga de
11 (onze) associados, esclarecido que nesta data é de 50 (cinquenta) o numero
de associados em condigdes de votar, presidido pelo Presidente Lindomar Assi, e
secretariado por José Augusto Kolling, resolveram por este instrumento, nos
termos da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002 e supletivamente pela Lei 6.404 de
15 de dezembro de 1976 e da Lei 5.764 de 16 de dezembro de 1971, promover
alteragbes nos atos primitivos, conforme Comunicagéo a todos os associados por
intermedio de Circular em 19 de novembro de 2014, Edital de Convocagao
afixado nas dependéncias da sede em 19 de novembro de 2014, e publicado no
Jornal O Presente, pagina 38 (trinta e oito), Edi¢do 3976, do dia 28 de novembro
de 2014, com a seguinte ordem do dia: 1) Entrada de Associados; 2) Assuntos
Gerais. O Presidente Lindomar Assi declara instalada a Assembléia dando boas
vindas a todos e solicitou que fosse dado andamento aos trabalhos de acordo
com a ordem do dia, sendo: 1) Entrada de Associados. De posse da palavra o
Presidente Lindomar Assi apresenta ANDRE EDUARDO BORGES, brasileiro,
casado sob regime de comunhao parcial de bens, nascido em 15/03/1971, na
cidade de Quirinopolis - GO, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado na
Rua Natal Graciotin, 500, Condominio Dom Olivio, Vila Shalon, no municipio de
Foz do Iguagu, Estado do Parana, CEP 85.853-115, portador da Cédula de
Identidade RG n° 2.080.800 SSP/GO e inscrito no CPF sob n° 588.939.381-20;
CRISTIANI CAVILHAO, brasileira, solteira, maior, nascida em 23/10/1989, na
cidade de Sao Jodo - PR, Zootecnista, residente e domiciliada na Rua Deonato
Schwab, 1380, centro, no municipio de Marechal Candido Rondon, Estado do
Parana, CEP 85.960-000, portadora da Cédula de Identidade RG n° 9.931.885-6
SSP/PR e inscrita no CPF sob n° 067.802.089-22: DARI VARGAS, brasileiro,
casado sob regime de comunh&o parcial de bens, nascido em 11/11/1954, na
cidade de Concoérdia - SC, Técnico em Agropecudria, residente e domiciliado na
Rua Pinheiro Machado, 335, Jardim Tropical, no municipio de Matelandia, Estado
do Parana, CEP 85.887-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 1.830.778-
2 SSP/PR e inscrito no CPF sob n°® 295.203.399-49: LEANDRO TONIN, brasileiro,
solteiro, maior, nascido em 30/12/1980, na cidade de Foz do lguacu - PR,
Engenheiro Ambiental, residente e domiciliado na Av. Das Nagbes, 340, Centro,
no municipio de Santa Terezinha de ltaipu, Estado do Parana, CEP 85.875-000,
portador da Cédula de Identidade RG n° 7.999.851-6 SSP/PR e inscrito no CPF
sob n° 028.941.869-08; PAULA REGINA HERMES, brasileira, solteira, maior,
nascida em 27/08/1988, na cidade de Colider - MT, Zootecnista, residente 7

domiciliada na Avenida Jacob Welp, centro, no municipio de Marechal Candido

Wt
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Rondon, Estado do Parana, CEP 85.960-000, portadora da Cédula de Identidade
RG n° 1.062.774-78 SSP/PR e inscrita no CPF sob n° 065.855.869- 21, TADEU
ROQUE DE CRISTO JUNIOR, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 1 4/03/1984,
na cidade de Cascavel - PR, Zootecnista, residente e domiciliado na Rua Pioneira
Ana Cordeiro Dias, 596, Parque Residencial Cidade Alta, no municipio de
Maringa, Estado do Parana, CEP 87.023-100, portador da Cédula de Identidade
RG n° 7.612.314-4 SSP/PR e inscrito no CPF sob n°® 317.355.738- 76; THIAGO
HENRIQUE DE LALI, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 27/06/1988, na cidade
de Toledo - PR, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado na Linha Gozzi —
Habitagcdo Rural, no municipio de Ouro Verde do Oeste, Estado do Parana, CEP
85.933-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 7.720.601-9 SSP/PR e
inscrito no CPF sob n° 066.764.549-71; WULDICLEIA JACOMO, brasileira,
solteira, maior, nascida em 11/07/1988, na cidade Paranavai - PR, Engenheira
Agrénoma, residente e domiciliada na Guimarées Rosa, 573 — Apto. 203, centro,
no municipio de Guaira, Estado do Parana, CEP 85.980-000, portadora da Cédula
de Identidade RG n°® 9.719.798-9 SSP/PR e inscrita no CPF sob n° 066.507.030-
07, os quais subscrevem de uma s vez e individuaimente 500 (quinhentas)
cotas, de R$ 1,00 (um real) cada uma, em moeda corrente nacional, perfazendo o
total de R$ 500,00 (quinhentos reais), no ato de assinatura deste instrumento de
ata. Os novos associados declaram conhecer a situagdo econdmico-financeira da
entidade, isto é, seu Ativo e Passivo. Os associados declaram, sob as penas da
Lei, que n&@o incorre nas proibigdes previstas em lei para o exercicio da atividade
cooperativista. 6) Assuntos Gerais. Nao houve. Ndo havendo mais nada a
discutir, deu-se por encerrada a Assembléia Geral Extraordinaria, e a presente
ata, a qual é copia fiel da transcrita no Livro Ata, apos lida, discutida e aprovada,
seréa assinada, por mim, Secretario JOSE AUGUSTO KOLLING, pelo Presidente
LINDOMAR ASSI, e pelos novos associados.

. ;
Lindomar Assi—__ ~José Augusto Kolling
Presidente ”\\ Secretario

AndréJE%Jardo Borges. Cristiani Cavilhao
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Fisica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal
n® 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profissdo no Estado do Parana, circunscrita
a(s) atribuigdo(Bes) constantes de seu registro.

Certiddo n°: 132891/2018 Validade: 20/03/2019

Nome Civil: CRISTIANI CAVILHAO [/~

Carteira - CREA-PR N° :PR-144728/TD
Registro Nacional : 1714102505
Registrado(a) desde : 05/03/2015

Filiagdo : JOAO CAVILHAO
EDITH LUIZA CAVILHAO
Data de Nascimento : 23/10/1989
Carteira de Identidade : 9.931.885-6 CPF : 06780208922
Naturalidade : SAO JOAO/PR

Titulo: TECNICA EM AGROPECUARIA

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL DO SUDOESTE DO PARANA

Data da Colagao de Grau : 15/12/2006 Diplomacao : 23/08/2007
Situacdo : Regular

AtribuicGes profissionais:

Atribuigbes previstas na Lei N.9 5.524/1968, regulamentada pelo Decreto N.°
90.922/1985 em seus artigos 39, 60 e 79, com as alteracdes dadas pelo Decreto N.°
4.,560/2002, limitadas de acordo com a compatibilidade da respectiva area de formagéo
profissional e respeitados os limites da area de sua formacgdo e qualificacdo técnica. de
30/12/1899
Observacbes: Por forca de sentenca do Mandado de Seguranca Coletivo
2006.34.00.026625-8, julgado pelo TRF 12 Regido e transitado em julgado em
22/02/2012, as atribuicdoes foram concedidas sem analise curricular.

Os técnicos agricolas de todas as especialidades ficam impedidos de assumir a
assisténcia e responsabilidade técnica de empresas que exergam as atividades de comércio
e armazenamento de agrotoxicos, por forca da decisdo transitada em julgado provido pelo
TRF da 42 Regido, proferida na agdo n° 5004485-04.2013.404.7000/PR, a partir de maio
de 2016, em carater definitivo. de 15/10/2014

Atribuigdo do artigo 29, inciso IV da Lei n°® 5.524/1968 e inciso XIX do artigo 6° do
Decreto n® 4.560/2002, concernentes a atividade de prescrigdo de receituario agronémico,
concedida por forga da decisdo do Superior Tribunal de Justica, referente ao Recurso
Especial n® 605.819-PR (2003/0190982-0) e da decisdo da Juiza Federal Substituta Soraia
Tulio (declarada e confirmada pelo Tribunal Regional Federal da Quarta Regido) nos Autos
n° 97.00.05674-0. de 30/12/2002

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2018.
Ndo possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagdo e/ou divida ativa até
presente data.

http://creaweb.crea-pr.org.br/iwebrestrita_prof/Default.aspx?7SESSAO=4Ad73e8Gyghg&CODREGTO=643265 : 12
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Para fins de: CADASTRO

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.® 358816/2018.

Emitida via Internet em 21/09/2018 10:48:06 \/

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrucdo de Servico N°© 002/2014.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a
respectiva agdo penal.

http://creaweb.crea-pr.org.br/webrestrita_prof/Default.aspx?SESSAO=4Ad73e8Gyghg&CODREGTO=643265 \.L
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Fisica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal
n® 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profissdo no Estado do Parana, circunscrita
a(s) atribuicdo(8es) constantes de seu registro.

Certidao n°: 133801/2018 Validade: 23/03/2019

Nome Ciwil: DOUGLAS FERNANDO KUNZ

Carteira - CREA-PR N©° :PR-95305/D
Registro Nacional : 1705565557
Registrado(a) desde : 14/03/2008

Filiagdo : GUIOMAR KUNZ
ASTA RISSE KUNZ
Data de Nascimento : 24/06/1981
Carteira de Identidade : 78100141 CPF : 03326298994
Naturalidade : MARECHAL CANDIDO RONDON/PR

Titulo: ENGENHEIRO AGRONOMO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA
Data da Colagdo de Grau : 13/12/2007 Diplomagdo : 20/02/2008
Situacdo : Regular
Atribuicdes profissionais:
DA RESOLUCAO 218 - ARTIGO 05 de 29/06/1973 do CONFEA.

Responsabilidade Técnica/Quadro Técnico; . ) )
45883 - BIOLABORE - COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA
Desde: 28/07/2009 Carga Horaria: 40 Horas Unidade: HORA/SEMANA

62618 - PROGETAR SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA - EPP
Desde: 06/07/2018 Carga Horaria: 20 Horas Unidade: HORA/MES

65817 - TAVARES E ALENCAR ENGENHARIA LTDA
Desde: 20/09/2018 Carga Horaria: 22 Horas Unidade: HORA/MES

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2018.
Ndo possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizacdo e/ou divida ativa até a
presente data.

Para fins de: CADASTRO

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.9 361545/2018.

Emitida via Internet em 24/09/2018 14:52:14

L
Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrucdo de Servico N© 002/2014, \ )
A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitand® o autor a

http://creaweb.crea-pr.org.briwebrestrita_prof/Default.aspx?SESSAO=vaMOIfheAv0o&CODREGTO=550684 1/2




24/09/2018 CREA

respectiva acdo penal.

http://creaweb.crea-pr.org.br/iwebrestrita_prof/Default.aspx?SESSAO=vaMOIfheAv0o&CODREGTO=550684 2/2




“BIOLABORE” COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA.”

CNPJ n° 07.769.127/0001-19 ) )
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - ALTERACAQ — Fls. 01

Aos vinte e cinco dias do més de Setembro, do ano de dois mil e oito, as 18:00
horas, na sede da entidade a Rua Dom Joao VI, n® 929, Sala 13, 2° Andar, na
cidade de Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, CEP 85.960-000,
reuniram-se em Assembléia Geral Extraordinaria, os associados da “BIOLABORE”
COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO PARANA, inscrita
no CNPJ sob n° 07.769.127/0001-19, com seu Estatuto Social e Ata de Constituigao
registrados na Junta Comercial do Parana sob n°® 41400017265, em 27/12/2005, e
ultima alteragao sob n°® 20085146544, em 04/02/2009, na presenca de todos 0s
associados, presidido pelo Presidente atual Sr. Lindomar Assi e secretariado por
Etiene Leite Junior, resolveram por este instrumento, nos termos da Lei 10.406 de
10 de Janeiro de 2002 e supletivamente pela lei 6.404, de 15 de Dezembro de 1976,
promover alteragoes nos atos primitivos, conforme Edital de Convocacgao afixado
nas dependéncias da sede, em 1° de Setembro de 2.008, com a seguinte ordem do
dia: a) Eleicdo da Nova Diretoria; b) Deliberacdo sobre o pedido de saida de
associados; e, ¢) Apresentagao, Aprovacgdo e Ingresso de Novos Associados. O
Presidente Sr. LINDOMAR ASSI, abriu a assembléia dando boas vindas a todos e
em seguida pediu que fosse dado andamento aos trabalhos de acordo com a ordem
do dia, sendo: a) O Presidente solicitou que fossem constituidas chapas para
concorrer aos cargos da diretoria, pondo seu cargo a disposicdo. Os novos eleitos
deverao permanecer no cargo por um periodo de 03 (trés) anos, tendo inicio o
mandato a data de 30 de Setembro de 2.008. Apos decorrido o prazo previsto para
constituicao da chapa, apresentou-se uma unica chapa a saber: Presidente:
VANICE MARLI FULBER, brasileira, solteira, maior, nascida em 29/08/1970, na
cidade de Marechal Candido Rondon — PR, zootecnista, residente e domiciliada na
Rua Terezina, n° 880, Jardim Esmeralda, na cidade de Marechal Candido Rondon,
Estado do Parana, CEP 85.960-000, portador da C.I. RG n°® 4.451.611-0-SSP/PR e
inscrita no CPF sob n® 703.492.159-87, Vice Presidente: DANIELE PATRICIA
GENTELINI, brasileira, solteira, maior, nascida em 26/09/1976. na cidade de
Marechal Candido Rondon — PR, engenheira agricola, residente e domiciliada na
Rua Apucarana, n° 719, Centro, na cidade de Pato Bragado, Estado do Parana, CEP
85.948-000, portadora da Cédula de ldentidade RG n° 5.405.065-8-SSP/PR e
inscrita no CPF sob n® 975.881.999-20, Secretario. ETIENE LEITE JUNIOR,
brasileiro, solteiro, maior, nascido em 23/10/1972, na cidade de ltaqui - RS, técnico
em agropecuaria, residente e domiciliado na Rua Monjoli, n°® 186, Centro, na cidade
de Guaira, Estado do Parana, CEP 85.980-000, portador da Cédula de Identidade
RG n® 3032049839-SSP/RS e inscrito no CPF sob n® 712.346.750-72, Tesoureira:
CINTHIA RODER, brasileira, solteira, maior, nascida em 12/06/1977, na cidade de
Marechal Candido Rondon — PR, Engenheira Agronoma, residente e domiciliada na
Rua Mem de Sa, Esquina com Rua Fortaleza, n° 3470, Jardim Esmeralda, na cidade
de Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, CEP 85.960-000, portador da C.1.
RG n° 3.837.026-0-SSP/PR e inscrita no CPF sob n°® 021.752.729-90, Diretor Vogal:
DANIEL JOSE DE SOUZA MOL, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 26/02/1975,
na cidade de Belo Horizonte - MG, engenheiro agrbnomo, residente € domiciliado na
Avenida Mate Laranjeira, n® 714, Centro, na cidade de Guaira, Estado do Parana,
CEP 85.980-000, portador da Cedula de Identidade RG n° 8.200.261-SSP/MG e
inscrito no CPF sob n® 001.746.976-78, Conselho Fiscal Efetivo: LUIZ ANTONIO
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DE MENDONCA COSTA, brasileiro, casado sob o regime de separagao de bens,
nascido em 15/09/1947, na cidade de Sao Paulo - SP, engenheiro agrénomo,
residente e domiciliado na Rua Siqueira Campos, n® 1785, Centro, na cidade de
Cascavel, Estado do Parana, CEP 85.813.190, portador da Cédula de !dentidade
HG_n" 023281271-9-SSP/PRSIE/BR e inscrito no CPF sob n°® 120.835.188-53,
GLAUCIA DIAS TREVIZAN, brasileira, casada sob o regime de comunhé&o parcial
de bens, nascida em 15/05/1979, na cidade de Vera Cruz do QOeste — PR,
engenheira agrbnoma, residente e domiciliada na Rua Manoel Ribas, n® 1008,
Centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, Estado do Parana, CEP 85.845-000,
portadora da Ceédula de Identidade RG n° 6.810.794-6-SSP/PR e inscrita no CPF
sob n® 008.546.949-19, ALEXANDRA DA SILVA MARTINEZ, brasileira, separada
judicialmente, nascida em 28/02/1982, na cidade de Foz do Iguagu — PR,
zootecnista, residente e domiciliada na Rua Ana Neri, n® 195, Vila Claudia, na cidade
de Foz do lguagu, Estado do Parand, CEP 85.852-250, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 7.539.092-0-SSP/PR e inscrita no CPF sob n® 036.160.949-33,
Suplentes: JOSE AUGUSTO KOLLING, brasileiro, solteiro, maior, nascido em
11/12/1981, na cidade de Palotina — PR, engenheiro agrénomo, residente
domiciliado na Rua Talisma, n® 209, Centro, na cidade de Marechal Céandido
Rondon, Estado do Parana, CEP 85.960-000, portador da Cédula de |dentidade RG
n°® 7.571.565-0-SSP/PR e inscrito no CPF sob n°® 048.385.339-93, ADELAR
SOARES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, nascido em 12/06/1982, na cidade de Barracdo - PR, técnico em
agropecuaria, residente e domiciliado na Chapecd, n® 939, Centro, na cidade de Sao
Miguel do Iguacu, Estado do Parana, CEP 85.877-000, portador da Cédula de
Identidade RG n° 7.934.658-6-SSP/PR e inscrito no CPF sob n°® 041.516.959-31 e
PAULO COAN BUSSOLO. brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal
de bens, nascido em 21/09/1969, na cidade de Medianeira — PR, técnico em
agropecudria, residente e domiciliado na Zona Rural, s/n°, na cidade de Medianeira,
Estado do Parana CEP 85.884-000, portador da Cédula de Identidade RG n°
4.215.632-9-SSP/PR e inscrito no CPF sob n® 903.520.509-00, chapa esta eleita por
unanimidade e por conseqliéncia empossada, a qual ficara a frente da diregéo; b)
Deliberacao sobre o pedido de saida dos seguintes associados, sendo:
CHRISTIANE GARCIA VILELA NUNES, ANDRINE GRACIELA HACHMANN e
AMILTON LEVI BRIETZKE, sendo o pedido aprovado, os quais retiram-se da
associagdo, recebendo por suas cotas partes, o valor nominal de R$ 350,00
(trezentos e cinqulienta reais), achando-se desta forma, totalmente quitados com a
mesma, nada mais tendo a reclamarem, presente ou futuramente, e; c)
Apresentacdo, Aprovacdo e Ingresso de Novos Associados, sendo admitidos os
seguintes associados: DOUGLAS FERNANDO KUNZ, brasileiro, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, nascido em 24/06/1981, na cidade de
Marechal Candido Rondon - PR, engenheiro agrénomo, residente e domiciliado na
Travessa Porto Velho, n°® 181, Jardim Primavera, na cidade de Marechal Céandido
Rondon, Estado do Parana, CEP 85.960-000, portador da Cédula de Identidade RG
n° 7.810.014-1-SSP/PR e inscrito no CPF sob n® 033.262.989-94, FABIO PRIM
LOYOLA, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 08/02/1981, na cidade de Palmas —
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PR, turismologo, residente e domiciliadoe na Rua Armindo Saldanha, n® 901, Centro,
na cidade de Palmas, Estado do Parana, CEP 85.555-000, portador da Cédula de
ldentidade RG n® 5.927.126-1-SSP/PR e inscrito no CPF sob n® 007.060.309-07,
RONALDO JULIANO PAVLAK, brasileiro, solteiro, maior, nascido em 04/07/1984,
na cidade de Vera Cruz do Oeste — PR, técnico em agropecudria, residente e
domiciliado na localidade de Linha Agua da Madeira, na cidade de Vera Cruz do
Oeste, Estado do Parand, CEP 85.845-000, portador da Cédula de Identidade RG n°
8.763.371-3-SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 049.166.739-64 e, ANGELO DANIEL
VALQTO, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, nascido em
12/04/1962, na cidade de Rondon - PR, filésofo, residente e domiciliado na Rua
Dom Joé&o VI, n® 2399, Centro, na cidade de Marechal Candido Rondon, Estado do
Parana, CEP 85.960-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 1.862.076-
SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 458.273.119-87, os quais subscrevem de uma so
vez e individualmente uma cota parte, pelo valor nominal de R$ 350,00 (trezentos e
cinglenta reais), em moeda corrente nacional, no ato da assinatura deste
instrumento de ata. Os novos associados declaram conhecer a situagao econémico-
financeira da entidade, isto &, seu Ativo e Passivo. Os associados declaram, sob as
penas da Lei, que ndo incorrem nas proibigoes previstas em lei, para o exercicio da
atividade cooperativista, declarando ainda, especificamente a Presidente, sob as
penas da lei, de que nao esta impedida de exercer a presidéncia da cooperativa, por
lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, prevaricacdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relagoes de consumo, fé publica, ou a
propriedade. Nao havendo mais nada a discutir, deu-se por encerrada a Assembléia
Geral Extraordinaria, e a presente ata, a qual é copia fiel da transcrita no Livro Ata,
apos lida, discutida e aprovada sera assinada, por mim, Secretario ETIENE LEITE
JUNIOR, pela Presidente eleita VANICE MARLI FULBER, pela Vice-Presidente
DANIELE PATRICIA GENTELINI, pela Tesoureira CINTHIA RODER, pelos novos
associados e demais membros presentes.
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TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

Tipo documento | CNPJ v Numero documento 07769127000119

Fornecedor

Nome
Periodo publicacdo : de até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA 0 CNPJ; 07769127000119!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos Web.aspx 24/09/2018
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO

Requerente: BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA
TECNICA DO PARANA

CNPJ: 07.769.127/0001-19

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, até a presente data, NAO
CONSTA dos sistemas de informagdo deste Tribunal nenhum processo no qual
BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA TECNICA DO
PARANA, CNPJ 07.769.127/0001-19, figure como responsavel ou interessado.

A presente Certidao ndo abrange pesquisa na base de dados dos processos administrativos do Tribunal
de Contas da Unido.

Certidao emitida as 15h49min26 do dia 14/09/2018, com validade de trinta dias a contar da emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao.faces

Cadigo de controle da certiddo: T75C.3Z6L. WY5G.WDFR

Atencgdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta’/home.faces:jsessionid=5...  14/09/2018
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TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

Tipo documento Nimero documento 03326208994

Nome

Fornecedor

Periodo publicacdo : de

até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA O CPF: 03326298994!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos Web.aspx 24/09/2018
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TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

Tipo documento Nimero documento 06780208922

Nome

Fornecedor

Periodo publicagao : de até

Data de Inicio Impedimento: de até

Data de Fim Impedimento: de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA O CPF: 06780208922!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos Web.aspx 24/09/2018
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TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

Fornecedor
Tipo documento Niumero documento 03347037944
Nome
Periodo publicacao : de até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA O CPF: 03347037944!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos Web.aspx 24/09/2018
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TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

Tipo documento NUmero documento 03666367909

Nome

Fornecedor

Periodo publicagao : de até

Data de Inicio Impedimento: de até

Data de Fim Impedimento: de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA O CPF: 03666367909!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos Web.aspx 24/09/2018
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TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

Tipo documento Nimero documento 03696801976

Nome

Fornecedor

Periodo publicacdo : de até

Data de Inicio Impedimento: de até

Data de Fim Impedimento: de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA O CPF: 03696801976!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos Web.aspx 24/09/2018



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA .

unioeste
CAMPUS DE MARECHAL CANDIDO RONDON

Curso de Zootecnia
Reconhecimento renovado pelo(a) Decreto n° 6683 de 09/04/2010, publicado(a) no Di4rio Oficial do Estado de 09/04/2010

O Reitor da Universidade Bstadual do Oeste do Parana, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista a

conclusio do Curso de Zootecnia, em 7 de dezembro de 2011 e a colagdio de grau em 15 de dezembro de
2011, confere o grau de

7ZOOTECNISTA a
Cristiani Cavilhdo,

de nacionalidade brasileira, natural do Estado do Parana, nascida a 23 de outubro de 1989, R.G. n° 0.931.885-6
- PR, e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Cascavel, PR, 6 de fevereiro de 2012.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA
@ Reconhecida pela Portaria Ministerial n.® 1784-A, de 23/12/1994,

publicada no Diario Oficial da Uni&o de 28/12/1994.

REITORIA/PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE REGISTRO DE DIPLOMAS

Diploma registrado sob n.° 18354, no livro n.° 25, folha

n.? 60, processo n.° 19003, conforme art. 48, caput, da
Lei n.°9.394 de 20/12/1008.

Cascavel, PR, 03 de abril de 2012.

& -

S&.’ﬂ Min ) qﬁ;::—,s s

Paulo Sérgio Wolff<ss.
Reitor

m‘“«
Elza Corbari Buttura
Diretora de Registro de Diplomas
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAQ PROFISSIONAL DO SUDOESTE DO PARANA
Estabelecimento de Ensinc
RUA JOAO DE BARRO, N.° 45 - BAIRRO MINIGUACU - FRANCISCO BELTRAO
Enderego Completo
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
T "Entidade Mantenedora
RES. N.° 2489/03 D.O.E. 25/09/03 RES. 1860/07 D.O.E. 04/06/2007 E PARECER N.° 112/07
Credenciamento do Estabelecimento - Ato (n®/ano, QOE data) : Reconhecimento do Curso - Ato (n°/ano, DOE data)
opietor_do CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAQ PROFISSIONAL DO SUDOESTE DO PARANA PR
s CRISTIANI CAVILHAO o veconatinse__ Brasileira
natural de SAO JOAO i NS il T T Unidade da Federagéo _Parana
: nascido (a) em 23 de OUTUBRO de 1989 , Carleira de Identidade n® 9.931.885-6 \Eslado expedidor Parana :
i épr:eéente D'PLOMA , por haver concluido 'em,_ | 15 de Dezembro de 2006 o Curso DE EDUCACAO PROFISSIONAL
: TECNICO EM AGROPECUARlA , Area Profissional AG ROPECUAR’A , Educagdo Profissional Técnica de nivel médio.

s e o TEGNIGO EM: AGROPECUARIA

;_',f 5 Lega. Len n. o 9394196 Decreto Federal n.° 5154/04, Res ne 04!99 CNE, Parecer n.® 16/99 - CNE e Del. n.° 02/00 ~ CEE
15 SQI’IthDIQlOI’ﬁﬂ outorga os direitos e prerrogativas estabelecldos nas Leis do Pais.

FRANCISCO BELTRAO 23

«___ Agosto doei 2007

SECRETARIO (A) (nome€ assinatura, ato de designagio, n°, ano)
Aline Aricia Steimharh




TECNICO EM AGROPECUARIA

CURSO: Curso Anterior: ENSINO FUNDAMENTAL Registro no Estabelecimento
. 5300 : ,
Carga Horaria: Pk Estabelecimento: COL. EST. TANCREDO NEVES
; g
Eeligio Subaraslnado: 171122005 a 30/10/2006 | Concluidoem: 2003 810 -
Pt s 8 Zg |87
Carga Horaria: 360 horas.| Municipio/Estado:  SAQ JOAO - PR A 3 3 é 3 |8 =
S 3 O
PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DO CURSO g f, o @ ‘E’ i &
OmmmWMWMmquwmewmmmmmw%mmmMMWMMWWWMmemw@w % é é gﬁmm
area sendo capaz de: -~ S 2 S “§~.>
« Analisar as caracteristicas econdmicas, sociais e ambientais, identificando as afividades peculiares das areas a = 2 o g i
serem implementadas; 2 cé &
=  Planejar, organizar e monitorar. NEgEn B o
« A exploragio & mangjo do solo de acordo com suas caracteristicas; t? £ = 5
= A propagag8o em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros e em casas de vegetagao. & i
= |dentificar 0s processos simbitticos, de absorgdo, de translocagédo e os aielopaticos entre sclo e planta, planejando
actes referentes aos tratos das culturas;
= Selecionar e aplicar métodos de erradicagéo e controle de pragas, doengas e plantas daninhas, responsabilizando- g "
se pela emiss#o de receitas de produtos agrotdxicos; ﬁ 2
*  Aplicar métodos e programas de reprodugéo animal e de melhoramento genético; % < g =
*  Elaborar, aplicar @ monitorar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na produgao animal; - W ; § _ .
s Analisar as alternativas de otimizagao dos fatores climatices e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento dos :ﬁ 2 g < E ) g
animais; “O“ 5 ié S 3 & 5
®  Elaborar métodos de obtencdo e o preparo da produgdo animal, o processc de aquisig@o, preparo, conservagao € =] 7 § & 5 B 5o
armazenamento da matéria-prima e dos produtos agroindustriais com qualidade alimenticia e sanitaria; 5 % é E £ ) E é o
»  Apalisar os programas de nutrigdo e manejo alimentar em projetos zootécnicos;, % Sf R S ﬁméé § g s é
=  Elaborar laudos, pericias, pareceres relatérios e projetos, inclusive de incorporagéo de novas tecnologias; ic;_; é E % Q o *j% § 4 f 5
*  Planejar, projetar e gerenciar atividades agricolas e do agronegécio e técnicas mercadologicas para distribuicdo e = w oos : § 2) P 1 Eg
comercializagéo de produtos; :;_], # 3 2 E i g |z &
*  Planejar, orcamentar, elaborar, monitorar, fiscalizar, responsabilizar-se e implantar: o 238 g m < E g
= O detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranga no meio rural; E}—'\ E 3 é g g 8 5 2
= O manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas; [ sy ese & S
« O desenho, topografia e a construgao de instalagbes rurais. Lé gg -%, 2 g " G =
AxsRigs Y

OBSERVAGOES:

ORGAO DE FISCALIZACAO PROFISSIONAL

SEE( { CDE - 105




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ATA N.2194/2018
PREGAO PRESENCIAL N2 133/2018.
PROCESSO LC N2 213/2018

Ata da sessao de recebimento dos envelopes, contendo a Proposta de pregos e habilitagdo, em
atendimento ao Edital de Licitagdo — Pregdo, na forma Presencial n? 133/2018, que tem como objeto a
Contratacdo de empresa para disponibilizagdo de profissional qualificado para prestagao de servigos de
assessoria técnica e extensao rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam praticas agroecologicas
e producdo organica, visando o fornecimento de alimentos e produtos para a composigao da merenda
escolar dos Educandarios do Municipio de Pato Bragado — PR.

Ao primeiro dia do més de outubro de 2018, as 08h:20min horas nas dependéncias da sala da secretaria
de administracdo, da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, sito a Avenida Willy
Barth, nimero dois mil, oitocentos e oitenta e cinco, reuniram-se o Pregoeiro Cleiton Gentelini,
juntamente com as integrantes da equipe de apoio, para abrirem, julgarem e deliberarem sobre as
propostas de precos bem como a habilitagao e adjudicagdo do objeto do certame ao licitante vencedor do
PREGAO PRESENCIAL n.2 133/2018, o qual tem como objeto Contratacdo de empresa para
disponibilizagdo de profissional qualificado para prestacdo de servicos de assessoria técnica e extensdo
rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam praticas agroecolégicas e produgao organica, visando
o fornecimento de alimentos e produtos para a composicdo da merenda escolar dos Educanddrios do
Municipio de Pato Bragado — PR. O Edital esteve disponivel no Site do TCE/PR, Jornal O Presente e estava
disponivel, na integra, para download no site do municipio: www.patobragado.pr.gov.br na aba
“lLicitacBes — Licitagbes abertas”. De todas as empresas que tiveram acesso ao edital apenas
protocolaram os envelopes a(s) empresa(s) abaixo relacionada(s) sendo:

BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISRTENCIA 07.769.127/0001-19
TECNICA DO PARANA
Os envelopes protocolados ja estavam em poder da Pregoeira. Deste momento em diante, nenhum outro
documento podera ser adicionado aos envelopes protocolados, nos termos do Edital, com excegdo dos
solicitados pela Pregoeira para esclarecimentos. Iniciamos a sessdo com o credenciamento da(s)
Licitante(s), a(s) qual (is) estavam assim representada(s)/credenciada(s):

BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISRTENCIA DOUGLAS FERNANDO KUNZ

TECNICA DO PARANA
Os documentos de credenciamento foram validados pelo pregoeiro. Em seguida, o Pregoeiro solicitou a
credenciada que apresentassem a Declaragdo de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo,
bem como a Declaracdo de enquadramento na condi¢do de Micro Empresa, conforme o caso. A partir de
entdo, partimos para abertura do envelope n.2 01, com a respectiva proposta de pregos apresentada pela
licitante para contratacdo dos servicos objeto desta licitagdo, sendo que o valor inicial mensal cotado foi
de RS 2.380,00 (dois mil trezentos e oitenta reais). A proposta de precos foi passada ao representante
para andlise e verificagdo. Apos, a proposta retornou ao pregoeiro, que da mesma forma analisou-a. O
Pregoeiro motivou a empresa para a negocia¢do de pregos visando melhorar os valores cotados,
momento em que o representante credenciado manifestou interesse em negociar apresentando valor
final de RS 2.200,00 (dois mil e duzentos reais). Em seguida, procedeu-se a abertura do envelope n2 02
contendo a documentacdo para a habilitagdo da licitante classificada cujos documentos foram analisados
e rubricados pelos presentes. A proponente classificada apresentou todos os d entos solicitados no
Edital Convocatdrio, sendo declarada habilitada. Com a proposta valida

docyrentos de habilitagao |
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apresentados de conformidade com o solicitado no edital, o PREGOEIRO ADJUDICA o Objeto desta
Licitacdo para a licitante BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISRTENCIA TECNICA DO
PARANA, ao valor final mensal de RS 2.200,00 (dois mil e duzentos reais). Nada mais havendo a tratar,
encerrou-se a sessao publica as 08h:35min e lavrou-se a presente ata, cuja ata vai assinada pelos
membros da comissao e representante da proponente presente que assim o quiser.

COMISSAO DE LICITAGOES KC}&A&{:’W \:,w)L SISV
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DO PREGOEIRO E EQUIPE DE POIO
PARA PREFEITO DO MUNICIPIO

PREGAO PRESENCIAL N2 133/2018.

OBJETO: Contratagdo de empresa para disponibilizagdo de profissional qualificado para prestacdo de
servigos de assessoria técnica e extensdo rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam praticas
agroecologicas e produgdo organica, visando o fornecimento de alimentos e produtos para a composi¢do
da merenda escolar dos Educandarios do Municipio de Pato Bragado — PR.

PARECER DE JULGAMENTO

Considerando o Critério de Julgamento citado no Edital de Licitagdo — PREGAO PRESENCIAL N.° 133/2018,
que é o Menor Preco GLOBAL MENSAL, a Pregoeira juntamente com a equipe de apoio apresenta a(s)
proposta(s) de Pregos apresentada(s) pela(s) empresa(s) abaixo relacionada(s):

EMPRESA VENCEDORA: BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISRTENCIA TECNICA DO
PARANA;
VALOR GLOBAL MENSAL: RS RS 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).

Como as de menores precos para o objeto deste Edital. Declaramos ainda, que estas proponentes
atenderam todos os critérios previstos no Edital de Licitagdo em pauta.

Pato Bragado — PR, em 12 de outubro de 2018.
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PARECER JURIDICO MUNICIPAL

Processo Licitatorio, Modalidade Pregao n.2 133/2018.
Assunto: Andlise Final da Licitagdo Pregao n® 133/2018.

PARECER:

Retornam os autos para exame do procedimento licitatério na modalidade Pregao
Presencial, tipo “menor preco global”, o qual tem por objeto a contratagdo de profissional
qualificado para prestagdo de servigos de assessoria técnica e extensio rural para
produgdo organica e fornecimento aos educandarios deste Municipio, conforme
relacionado no termo de referéncia.

Como estabelecido no art. 42, inciso 1 da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, a
convocacao das empresas foi efetuada mediante publicagdo de aviso da licitagdo na imprensa
local (Jornal O Presente n® 4547), no dia 14/09/2018, no Diario Eletronico Municipal n® 11501
de 13/09/2018, e no TCE de 13/09/2018, ficando definida a data de 12 de outubro de 2018 as
08h20 para a realizagdo da sessdo publica para recebimento dos envelopes contendo as
propostas de pregos e a documentagdo de habilitagdo. Assim sendo, foi respeitado o intersticio
minimo de 8 dias tteis entre as datas de publicacdo e da reunido, bem como cumprido o disposto
na Recomendagdo Administrativa n®037 /2009 do TCE/PR que exige em seu art. 22, inciso [ que a
publicagdo ocorra com antecedéncia minima, de 7 (sete) dias uteis.

Nado houve impugnacoes aos termos do edital.

Ndo cabe ao Procurador analisar os documentos apresentados pelos participantes,
pois a regularidade documental é atestada pelo Pregoeiro.

Analisando a Atan? 194 /2018 depreendemos que: No dia, hora e local previamente
designado, identificou-se que apenas uma empresa apresentou envelopes para concorrer ao
certame, estando devidamente credenciada, conforme anotado em ata. A atuacdo empresarial
‘ destas é condizente com o objeto que se pretende adquirir, e apresentaram todos os documentos

exigidos.

Pelo contetiido dos demais documentos analisados nio houve ilegalidade no
procedimento.
| Ante o exposto, verificado o atendimento aos preceitos legais que regem a matéria,
do ponto de vista juridico-formal, opinamos favoravelmente pela homologacio do
procedimento, nos termos do Relatdrio de Julgamento.
Este é o parecer, que fica sob censura de outrg
resguardo do interesse publico.
Pato Bragado/PR, 03 de out
5

[4
Ap. da S. Luft

Procturadora Municipal
Portaria de'nomeagdo n® 320 de 09/09/2014

¢ntendimento que comprove melhor
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TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 133/2018.

PROCESSO LC N2 213/2018

OBJETO: Contratacdo de empresa para disponibilizagdo de profissional qualificado para prestagdo de
servigos de assessoria técnica e extensdo rural (ATER) a agricultores e familiares que utilizam praticas
agroecologicas e produgdo organica, visando o fornecimento de alimentos e produtos para a composi¢ao
da merenda escolar dos Educandérios do Municipio de Pato Bragado — PR.

Em atencdo as atribuicdes conferidas ao Prefeito Municipal, este ratifica o parecer da Pregoeira e autoriza
a Secretaria de Administracdo a providenciar o tramite legal para efetivar a contratacdo da(s) empresa(s)
abaixo relacionadas:

EMPRESA VENCEDORA: BIOLABORE COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISRTENCIA TECNICA DO
PARANA;
VALOR GLOBAL MENSAL: RS RS 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).

como a(s) de menor(es) prego(s) para a entrega do objeto da licitagdo em pauta, nos termos do Parecer
Juridico assinado e outros documentos pertinentes ao Processo Licitatdrio:

Pato Bragado — PR, em 03 de outubro de 2018.
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