Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

[CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA

ESCOLA DO PARANA — CIEE - PR

PREGAO PRESENCIAL N¢ 175/2017

PROCESSO LC n.2 277/2017 1
HOMOLOGADA 15/12/2017 ‘

OBJETO: Contratacdo de empresa para administracao de e:stégios de
estudantes para desenvolvimento de atividades na Admlnlstragao Publica

Municipal.

FORNECEDOR: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA CIEE
VALOR DA TAXA ADMINISTRATIVA: 8,5%

PREGOEIRA: DISEL DAIANE BORTOLATO ZIESMANN
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO Processo Licitatorio
. N{, iq'q'

Is

PREGAO PRESENCIAL N2 175/2017.

Regime de Contratagao: MENOR PRECO GLOBAL.

Objeto: Contrata¢io de empresa para administragdo de estégios de estudantes para desenvolvmlento
de atividades na Administragdo Publica Municipal, conforme Termo de Referéncia anexo ao Edital.
Abertura: O protocolo dos envelopes serd até as 08h10min do dia 15 de dezembro de 2017, e a
abertura dos envelopes ocorrerd em Sessdo -Pdblica as 08h20min horas do mesmo dia, nas
dependéncias da sala de reunides da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, sito na Avenida Willy
Barth, 2885, Centro, Pato Bragado — PR.

Edital: O edital estard disponivel aos interessados para download no site do municipio:
www.patobragado.pr.gov.br na aba “LicitacGes — LicitagBes abertas”.

Em transito de Curitiba — PR, para Pato Bragado — PR, aos vinte e nove dias do més de novembro de
2017.
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Prefeitura do Municipio de Pato Biragado

Estado do Parana J

Pato Bragado - PR, em 28 de novembro de 2017.

Oficio 133/2017 - RH

De: Recursos Humanos
Para: Disel Daiane Bortolatto Ziesmann
Diretor do Departamento de Expediente, Compras e Recursos Humanos

Assunto: Solicita contratacdo de empresa para Contratacdo de
Estagiarios

Prezada Diretora,

Considerando o término do Contrato vigente entre a empresa de
estagios “CIN Estagios” e a Municipalidade n&o se manifestou nem tampouco a
empresa, solicitamos que seja realizado procedimentos quanto a contratagao
de empresa para este fim, afim dos servigos publicos n&o sofrerem paralizagéo.

Sem, mais para o momento, certo de vossa compreensao,

)Qw Mﬂg&@'

Chefe da Unidade ge Recursos Humanos
Portaria 365/2017

Atenciosamente,
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Municipio de Pato Bragado
Estado do Parand

-~ . TERMO DE REFERENCIA -

1. OBIETO .
Contratacdo de empresa que atue como agente de integragdo para operacionalizagdo de programa de estégio de estudantes, obrigatério ou ndo,

que visa propiciar complementagdo do ensino e da aprendizagem aos estudantes, para atender a demanda das secretarias municipais do
Municipio de Pato Bragado — PR.

2. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES;
A empresa contratada devera dispor de um sistema informatizado de gestdo de estagios online que permita ao estagiario acompanhar, pela
internet, seus pagamentos e emissdo de relatérios de estdgios e também que permita ao Municipio acompanhar e gerir, pela internet, seus

contratos de estégio, pendéncias de documentos e folha de pagamento, rescisdes contratuais, relatérios de avaliagdo de estagios e geracdo de
boletos de cobranga.

NUmero estimado e valores a serem pagos aos estagidrios més a més, conforme informag&o da Secretaria de Administragdo:

'Néis de Estagios: - | Carga | N:2 maximo{Auxilio  [(+)Valor |Valor  |Percentual[vale ~ |Bolsa auxilio
' g Horaria |estimado |mensalem |Mensal total ’ . transporte o
|maxima |de . |vale- . |deBolsa- .| Mensal, .
- estagidrios, .| transporte | auxilioR$ [repassado.f . -
L lao ]
) ‘- estagidrio ,  v e i‘,!,j‘_f .
R$ |l 71 *n.‘ . B
Educaﬁgd‘ij; Nivel | 4 horas 10 R$30,00 | 37500 |RS405,00 R$300,00 | R$3.750,00 |Estimativade
8,50% valor para taxa
maéxima.de
Educacio de Nivel | 6 NOras 10 R$50,00 | 750,00 |RS$ 800,00 R$ 500,00 | RS 7.500,00 administracdo,

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: (45) 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05 www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000
- Pato Bragado — Parana
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Estado do Parana

Médio exceto auxil o=
T ‘tranisporte RS,
Uucagao de Nive :
Madio proficsione] | 4horas 10 R$30,00 | 450,00 |R$ 480,00 R$ 300,00 | RS 4.500,00
Educacdo de Nivel - 25 R$ 50,00 | 750,00 |R$800,00| R$ 1.250,00 | R$ 18.750,00
Médio Profissional oras ! ! ’ o ’ ’
Educacdo de nivel = | o 10 R$30,00 | 450,00 |R$480,00| R$ 300,00 | RS 4.500,00
superior
Educagdo de Nivel
) 6 horas 25 R$50,00 | 750,00 |R$ 800,00 R$ 1.250,00 | R$ 18.750,00
Superior
. RS :
Mensal | 3.900,00| RS 57.750,00 RS 4.908,75
Anual 46.800,00| RS 693.000,00 RS 58.905,00

Obs.: Os valores citados nas bolsas auxilios poderao, a critério do Governo Municipal, serem corrigidos anualmente, pelo indice oficial do
INPC, ou outro que o vier substituir.

3. CONDIGCOES PARA CONTRATADA;

. Plano de acompanhamento de estagio;

. Processos seletivos;

. AvaliacGes semestrais;

) Capacitacdo técnica/Comportamental dos estagidrios;
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

. Garantia de transicdo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do Municipio de Pato Bragado — PR;
. Convénio firmado com instituicGes de Ensino Piblicas e Privadas, que comprovem idoneidade;
. Seguro de vida dos estagiarios por invalidez e acidentes pessoais com indenizagdo minima, no caso de sinistro, de RS 10.000,00 {dez mil

reais), com cldusula de disponibilizacdo aos estagiarios contratados de reembolso, através da seguradora contratada, das despesas médicas
decorrentes de acidentes pessoais em até 02 saldrios (minimo nacional) mediante comprovacgdo através de notas e/ou recibos originais,
apresentados em no maximo 30 (trinta) dias, apds ocorrido o sinistro;

. A licitante contratada devera dispor na assinatura do contrato, escritério na regido do Municipio de Pato Bragado, numa distancia
maxima de 30 km, com instalacdes e pessoal técnico adequado para atendimento dos estagidrios e da Administragdo Municipal;
. Todos os documentos que vierem a ser elaborados em decorréncia do objeto desta Licitagcdo (contratos, termos aditivos, relatérios

semestrais de avaliagdo, entre outros), deverdo, obrigatoriamente serem entregues impressos, sob responsabilidade exclusiva da Contratada,
junto ao setor de Recursos Humanos da Municipalidade de Pato Bragado — PR, sempre quando solicitados por parte da Municipalidade;

° A Contratada deverd, no minimo, comparecer junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio de Pato Bragado, 01 (uma} vez por
semana, para retirar documentos / formularios / contratos, entre outros todos necessarios para cumprimento do objeto do contrato. Nestas
visitas serd emitido Atestados de comparecimento, cujos quais devem obrigatoriamente estarem acompanhados da Nota Fiscal de cobranga,
emitida mensalmente;

. Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

. No valor da Taxa Administrativa ficam inclusas todas as despesas com manutenc¢do do escritério, bem como dos custos do
comparecimento semanal, junto ao setor de recursos humanos.

4, DOS PRAZOS E CONDICGES DA DISPONIBILIZACAO DOS ESTAGIARIOS

As vinculagoes dos Estagidrios que estdo cumprindo seus estagios nas secretarias do Municipio de Pato Bragado deverdo ser respeitadas pela
integradora dos Estdgios Supervisionados vencedora do presente certame e os novos estagidrios demandantes de oportunidade perante este
Municipio deverdo ser cadastrados e vinculados pelas IES ao Sistema de Estagios Supervisionados da Integradora adjudicada em, no méaximo 15
(quinze) dias da solicitacdo deste Municipio, e disponibilizados para o exercicio das tarefas e servicos de estdgio cominado nas diversas
reparticoes ou Secretarias Municipais.

5. DA QUALIFICACAO TECNICA
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Deverd ser apresentado junto com os demais documentos, o Atestado de Capacidade Técnica, fornecida por Pessoa Juridica, de
servicos de caracteristicas semelhantes ja realizados pela Licitante, devidamente registrado no CRA (Conselho Regional de
Administra¢do). Nos termos do § 1.2 Art. 30, da Lei federal 8.666/93.

6. DOS PRAZOS E CONDICOES DE CONTRATACAO
O prazo de vigéncia do Contrato para prestacdo dos servigos citados no objeto desta Licita¢do é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
caso haja interesse entre as partes.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
7.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragdo serd feito usualmente até o quinto dia Gtil do més
subseqiiente ao més em que o servigo foi executado.

7.2 E condigdo para o pagamento a apresentacdo de c6pia do Boletim de Freqiiéncia, acompanhado de boleto de cobranga e recibo de quitagio
dos valores, correspondente a execucdo do objeto deste certame, a qual deverd ser certificada pelo Departamento de Recursos Humanos o
recebimento dos servigos em conformidade as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e no instrumento contratual, bem como a comprovacio de
sua regularidade para com a seguridade social e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

7.3 O contratado é obrigado, por forca do disposto no art. 69, da Lei n2 8.666/93, a reparar, corrigir e substituir, ds suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem falhas dos estagidrios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
notificagdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando inadimplemento contratual nos termos previstos no presente Edital e no
instrumento contratual.

7.4 A Nota Fiscal/Boleto/Fatura devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal expedida pela Receita Federal.

7.5 Na Nota Fiscal deverdo constar a discriminagdo do produto, nimero da licitagdo, nimero do Contrato e outros dados que julgar
convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.
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7.6 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o nidmero do CNPJ apresentado nos documentos de
habilita¢cdo e na proposta de pregos, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.

7.7 As retencBes do INSS, ISS e IR relativos ao valor da mdo de obra deste Contrato, deverdo ser demonstrados pela Licitante vencedora e serdo
retidos diretamente na Fonte pagadora, quando for o caso.

7.8 Em caso de ndo cumprimento pela Contratada de qualquer disposigdo contratual, os pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo.

7.9 Os boletos gerados para pagamento deverdo ser Unicos tanto do valor de bolsa do estagio quanto da taxa de administragiio pagos de uma vez
sendo que apds o pagamento o valor da bolsa devera ser transferido diretamente & conta do estagiario e o valor de administra¢io para a conta
da contratada.

7.8 Fica proibido por parte de contratada reter ou transitar qualquer valor referente as bolsas de estdgio as bolsas em conta prépria.

7.9 O valor da bolsa do estagidrio e o valor da taxa de administragdo deve entrar nas respectivas contas bancarias, num prazo maximo de até 48
{quarenta e oito) horas apds o pagamento do boleto mensal referente a folha de pagamento.
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FUNDAGAD

—
ORCAMENTO DE PRECO
N\
CANDIDO
GCARDIA

EMPRESA: FUNDAGAO CANDIDO GARCIA

ENDEREGO: PRAGA MASCARENHAS DE MORAES, 5051
CIDADE: UMUARAMA - PR

CNPJ: 04.166.662/0001-97

INSCRICAO ESTADUAL: 90613659-71

- OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ADMINISTRACAO DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES : DO
ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO, TECNICO, GRADUACAO, POS
GRADUACAO E EAD, PARA O EXERCICIO DE ATIVIDADES NAS
DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DE PATO BRAGADO - PR, NA FORMA DE ESTAGIO
CONFORME A LEI FEDERAL N° 11.788/2008.

'
1

Vem na formar desta apresentar o or¢camento para procedimento de abertura de
processo licitatério, no ensejo deste apresentamos a titulo de orgamento A NOSSA
TAXA ADMINISTRATIVA PARA EXECUGAO DO OBJETO A SER LICITADO, COMO
PROPOSTA DE 7% (SETE ) POR CENTO.

A taxa acima proposta, ja esta inclusos impostos, seguro dos estagiarios, taxas
e quaisquer outros encargos, pertinentes ao fornecimento e execugdo. das
atividades ora contratada pelo processo licitatério;

CONDICOES DE PAGAMENTO: A DEFINIR NO PROCESSO LICITATORIO

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS, A CONTAR DA DATA DA
ASSINATURA DO PRESENTE ORGAMENTO.

T fam fui T
Praca Mascarenhas de Morass, n® 5051 - Centra - TEE'cIDﬂ (0°7) 44-3621-2840 - CEP 87 502-210 - Umuarama - Palrané
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PCE/2017 — n° 0829 Curitiba, 22 de novembro 2017

llustrissima Senhor

ALLAN VINICIUS KOTZ

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado
Estado do Paran&

Ref.: Cotagdo de Pregos para Fins de Licitagéo

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sem intuito lucrativo, com sede 4
Rua Ivo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, devidamente inscrito no CNPJ/MF
sob n° 76.610.591/0001-80, em atengao a sua sollmtagao. vem pelo presente manifestar
interesse em oferecer nossos servigos de integragdo de estagiarios, na forma do art. 5°, da Lei
n®11.788/08.

Para tanto, informamos que a taxa de administrag&o usual & de 10% (dez por cento), sobre cada

uma das bolsas-auxilio e obrigagdes inerentes repassadas aos estagiarios, independentemente
do nivel escolar dos mesmos, ressalvados casos excepcionais.

Cordialmente,

EnéagFilho
Gerencia d

ivisdo d¢ Operagbes Interior — Dl\g
.

Rua lvo Ledo, 42 — Allo da Gloria — CEP: 80030 180 - Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
wwiw.cieepr.org.br







ESTADO DO PARANA |

MUNICIPIO DE SANTA HELENA i

RUA PARAGUAI - 1401 | Santa Helena - PR | CEP 85.892- 000
Fone: 3268-8200 | CNPJ: 76.206.457/0001-19

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS.

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 212/2017.

O MUNICIPIO DE SANTA HELENA, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°76.206.457/0001-19, torna
publico para conhecimento, dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade Pregido Presencial, do tipo
“Menor Preco por item”, mediante as condicbes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

1-DATA DE JULGAMENTO, CONSIDERAQ()ES INICIAIS. ANEXOS DO EDITAL.
1.1 - DATA DE JULGAMENTO

A sessdo de processamento do Pregéo sera realizada no auditdrio do paco municipal situado a Rua Paraguai, 1401,

no dia, 07/12/2017 as 14h00min horas e serdo conduzidos pelo Pregoeiro com o auxilio da Equ1pe de Apoio,
designados nos autos do processo em epigrafe.

A) - Se no dia supracitado ndo houver expediente, o recebimento e o inicio da abertura dos envelopes referentes a
este Pregdo ocorreréo no primeiro dia Gtil subsequente em que houver expediente no Municipio de Santa Helena.

1.2 - CONSIDERAGOES INICIAIS

1.2.1 - As propostas deveréo obedecer as especificagbes deste instrumento convocatério e anexo, que dele fazem
parte integrante.

1.2.2 - Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos no enderego acima
mencionado, na sess&o publica de processamento do Pregéo, apbds o credenciamento dos interessados que se
apresentarem para participar do certame.

1.2.3 - Com a apresentagdo da proposta de pre¢cos a empresa assume automaticamente o cumpnmento de todas as
condigbes estabelecidas no edital, inclusive ter conhecimento do Termo de Referencia das especificacdes técnicas
dos servicos objeto desta licitagéo.

1.3 - ANEXOS DO EDITAL

Compdem esta convocacdo geral, além das condigcdes especificas, constantes do corpo do edital, .0s seguintes
documentos:

ANEXO | - Modelo de Proposta de Pregos;

ANEXO Il - Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos requisitos de habilitacdo do edital;

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO IV — Modelo de Ordem de Compra/Contrato;

ANEXO V - Modelo de Declaracdo de [doneidade e de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de
qualificacao;

ANEXO VI - Modelo de Carta de Credenciamento; '

ANEXO VIl - Modelo de Declaragdo de enquadramento de Micro - empresa (ME), ou empresa de pequeno porte
(EPP);

ANEXO VIl - Manual de preenchimento das propostas de pregos.

ANEXO [X - Declaragao vedacdes legais

2 - DO OBJETO

2.1 - A presente licitacdo tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA QUE ATUE COMO AGENTE DE
INTEGRAQI\O PARA OPERACIONALIZAGAO DE PROGRAMA DE ESTAGIO DE ESTUDANTES,
OBRIGATORIO OU NAO, QUE VISA PROPICIAR COMPLEMENTAGAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM
AOS ESTUDANTES, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, observado as
caracteristicas e demais condi¢bes definidas neste Edital e em seus Anexos.

2.1.1 - A licitante é responsavel pela verificacdo junto ao site qualquer alteragdo ou retificagdo que por ventura
ocorra. {(www.santahelena.pr.gov.br, portal do cidaddo/fornecedor).

2.2 - A CONTRATADA devera:

2.2.1 - Iniciar a prestagao do servigo a partir do inicio do més de janeiro de 2018 '

2.2.2 - Receber da administragdo municipal, mensalmente, por meio eletrénico, a planilha de célculo dos valores
devidos a cada estagiério a titulo de bolsa-auxilio e auxilio-transporte, que servird de base para que a contratada
elabore a nota fiscal ou fatura para pagamento;

2.2.3 - Encaminhar a Contratante, mensalmente, nota fiscal ou fatura para pagamento, da qual deverao constar,
discriminadamente: valor total devido a titulo de bolsa-auxilio, valor total devido a titulo de auxilio transporte valor
total devido a titulo de taxa de administracéo.

2.2.4 - Encaminhar, junto & nota fiscal ou fatura referida no item anterior, nota fiscal eletrénica referente a0 valor total
devido a titulo de taxa de administragio, acompanhada dos documentos de regularidade fiscal,* trabalhlsta e
previdenciaria, em conformidade com a legislagio vigente.

2.2.5 - Efetuar, mensalmente, em nome da Contratante, o pagamento das bolsas-auxilio e dos auxnllos—transporte
aos estagiarios contratados nos termos deste instrumento, cujos recursos serdo previamente transferidos, apds
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2.7.1 - O Estagiario recebera bolsa-auxilio de estagio em valor fixado, como crédito educativo subsidiado, por
ocasigo da abertura de oportunidade de estagio, pelo setor competente do Municipio.

2.7.2 - Seréa considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa-auxilio do estagio e o auxilio transporte, de
acordo com a jornada de trabalho a que estiver submetida, frequéncia mensal do estagidrio, deduzindo-se os dias
de falta injustificada sera descontado parcial do salério, bem como do auxilio transporte, proporcional aos atrasos,
salvo, na hip6tese de compensagéo de horério, até o més subsequente ao da ocorréncia e em caso de faltas
devidamente justificadas.

2.8 - Carga horaria do estagio:

2.8.1 - 4 (quatro) horas diarias totalizando 20 (vinte) horas semanais no caso de estudantes:

- De educagéo especial;

2.8.2 - 6 (seis) horas diarias totalizando 30 (trinta) horas semanais no caso de estudantes:

- Do ensino regular de educagao superior,

- De educacéo profissional nas modalidades presencial e a distancia,

- De ensino médio,

- Dos anos finais do ensino fundamental da educagéo de jovens e adultos;

2.8.3 - O estagio poderé ter a duracdo de até 12 (doze) meses, mediante comprovagao de matricula na Instituicdo
de Ensino.

QUANTIDADE ESTIMADA DE ESTAGIARIOS

VAGAS ESTAGIARIOS: R$ AUX. | VALORRS | VALORR$ | VALOR COM A TAXA ADM
TRANSP. BOLSA TOTAL UN DE 8,5%
Até 120 | Estudantes do Ensino 100,00 700,00 800,00 868,00
Superior
Estudantes de ‘
Atg 55 | Educagdo Profissional 100,00 500,00 600,00 651,00
Presencial e a
Distancia
Até 5 Estudantes da 100,00 400,00 500,00 542,50
Educacgao Especial
Estudantes da
Até5 | Educaggo de Jovens e 100,00 400,00 500,00 542,50
Adultos
Até 15 Esmda”,ffg d(ijc? Ensino 100,00 400,00 500,00 542 50
TOTAL FINAL PARA 200 ESTAGIARIOS 1.842.330,00
3. PRECO

3.1 — A taxa administrativa maxima permitida é de 8,5% (oito virgula cinco por cento).

3.3.1 - O valor global maximo admitido para esta licitagdo & de R$ 1.842.330,00 (um milh&o, oitocentos e quarenta
e dois mil e trezentos e trinta reais)

3.2 - Os pregos seréo fixos e irreajustaveis e deverdo ser expressos em reais, limitando-se a quatro casas decimais
apébs a virgula.

3.3 - O prego deve incluir, além do lucro, todas as despesas e custos como frete, embalagem, seguro, tributos de
qualquer natureza e todas as demais despesas relacionadas, diretas ou indiretas, relacionadas, sendo que o
proponente sera responsavel por quaisquer énus decorrentes de marcas, registros e patentes, ao objeto cotado.

4. PAGAMENTO.

4.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 05 (cinco) dias apds emiss@o da Nota Fiscal, mediante
apresentac@o da mesma, acompanhada dos seguintes documentos:

4.1.1- Laudo emitido pela Comissdo Permanente Para Recebimento de Bens e Servigos.

4.1.2 — Laudo de acompanhamento dos servigos emitido pelo Fiscal do Contrato.

4.1.3 - Certidao Conjunta Federal de Regularidade para com a Fazenda Federal através de Certiddo Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

4.1.4 - Prova de regularidade de tributos Municipais;

4.1.5 - Certificado de Regularidade do FGTS da empresa;

4.1.6 - Relatdrios dos estagiarios assinado pelo supervisor do estagio, copia dos comprovantes de pagamento e
formulérios das folhas de frequéncia relativas ao més anterior

4.2 — Devera ser discriminado na Nota Fiscal: valor total devido a titulo de bolsa-auxilio, valor total devndo a titulo de
auxilio transporte valor total devido a titulo de taxa de administragao.

4.3 — O municipio de Santa Helena podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas,

dividas ou indenizagbes devidas pelo fornecedor. ;
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Pato Bragado — PR, aos vinte e nove dias do més de novembro de 2017.

De: Secretaria de Finangas
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

Informamos a existéncia de previsdo de recursos orcamentdrios para assegurar o pagamento das
obrigacdes decorrentes da Contratagdo de empresa para administragdo de estagios de estudantes
para desenvolvimento de atividades na Administragdo Publica Municipal de Pato Bragado — PR,
sendo que o pagamento serd efetuado através das seguintes dotagdes orgamentarias:

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

0412210502.007 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE ADMINISTRACAO

3.3.90.39.79 — 425 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

1236111502.013 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.79 — 1131 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
3.3.90.39.79 — 1087 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 107
1236511502.018 — MANUT. DA EDUCAGAO INFANTIL — ESC.MUNICIPAL MARECHAL DEODORO
3.3.90.39.79 — 11395 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
1236511502.019 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

3.3.90.39.79 — 1536 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

1339212002.027 — AcGes Culturais

3.3.90.39.79 —1709 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.007 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
2781212502.030 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
3.3.90.39.79 —2131 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VlACf\O E URBANISMO
1545213002.034 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS
3.3.90.39.79 — 2385- Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030114502.040 - MANUTENC[\'O DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.79 — 3164 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 303
3.3.90.39.79 — 3274 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
103011450.2.048 — MANUTENCAO DA UAPSF

3.3.90.39.79 — 3668 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL o
082411500.2054 — MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL ;
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3.3.90.39.79 — 5035 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2060616002.060 — MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRET. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.79 — 5610 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.014 — SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM. TURISMO E DESENV. ECONOMICO
2266116502.062 — MANUT. DAS ATIVIDADES DA SEC. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO E
DESEN. ECONOMICO

3.3.90.39.79 — 5770 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

Cordialmente
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PAREGER JURIDICO MUNICIPAL

Processo Licitatério, Modalidade Pregio Presencial n.2 175/2017.

Ementa: Anilise juridico-formal das minutas de Edital de Pregdo e de
Contrato os quais tem por objeto a contratagdo de empresa que realize a contratacao e
administracdo dos estagidrios deste Municipio, conforme termo de referéncia.

RELATORIO

Constam dos presentes autos o Termo de Referéncia contendo as
especificagdes do objeto da presente licitagdo, descricdo dos servigos, vigéncia da
contratacio e estimativa de pregos, bem como a informag¢do referente & dotagdo
orcamentaria para a contratacdo em tela.

Foram-nos encaminhadas as minutas do edital de Pregdo e do Contrato para
anélise juridico-formal, constante deste processo. E o Relatério.

PARECER JURIDICO

Analisadas as minutas do Edital de Pregdo e do Contrato, verifico que o teto
estabelecido foi calculado com dois orcamentos e um procedimento licitatério realizado
pelo Municipio de Santa Helena hd menos de seis meses, sendo realizada a média de
valores. Esta procuradora nfio tem condigdes de analisar se o prego estd ou ndo dentro
do praticado no mercado cabendo tal feito ao requerente. Ha justificativa para a
aquisiciio que se pretende, o objeto é licito e ha justificativa para as restri¢des contidas
no edital.

Superadas as ressalvas anteriores, verificamos que as minutas do Edital de
Pregio e do Contrato atendem aos requisitos constantes da Lei n.2 10.520 de 17 de julho
de 2002, regulamentada pelo Decreto n.2 3.555/2000 bem como subsidiariamente com
o contetdo da Lei 8666/93, encontrando-se aptas para serem executadas.

Este é o parecer, que fica sob censura de outro entendimento que comprove
melhor resguardo do interesse publico.

Pato Bragado/PR, 30 de novemty de 2017.

p.das. Luft
,OAB/PR 56100
Procuradora Municipal

i Péginaldel
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Pato Bragado — PR, aos vinte e nove dias do més de novembro de 2017.

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Secretaria Municipal de Administracgdo.

Senhor Secretério:

Em vista da solicitacdo desta Secretaria para Contratagdo de empresa para administracdo de estdgios
de estudantes para desenvolvimento de atividades na Administracdo Publica Municipal de Pato
Bragado — PR, vimos comunicar que de conformidade com as informagbes do Departamento de
Finangas e o Parecer da Procuradoria Juridica, fica Vossa Senhoria autorizado a dar prosseguimento
através da Comissdo Permanente de Licitagdo, de abertura de processo licitatdrio na Modalidade
“PREGAO, PRESENCIAL”, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” de acordo com o disposto na legislacdo
vigente - Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93.

Atenciosamente
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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 175/2017.
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

INTERESSADO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO — PR.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSITRACAO.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

A Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que as 08h20min do dia 15/12/2017, nas dependéncias da Sala do Departamento de LicitagGes da
Prefeitura, serd realizada a sessdo para a abertura dos envelopes contendo a Proposta Comercial e
documentagio de Habilitagdo para o Pregdo Presencial N.2 175/2017, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,
nos termos do presente Edital e seus anexos, de acordo com o disposto na legislacdo vigente - Lei
10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93.

Aplica-se também neste Edital, as regras dispostas na Lei Complementar n.2 123/2006, Lei
Complementar n.2 147/2014, e em especial a Lei Municipal Complementar n.2 059/2015 e Decreto
Municipal n.2 048/2015, que prioriza a contratacdo com microempresas e empresas de pequeno

porte sediadas no municipio, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preco vdlido.

O hordrio para protocolo dos envelopes serd até as 08h10min, do dia 15/12/2017, junto ao setor de
protocolos da Municipalidade.

Declarada a abertura da sessao pelo Pregoeiro ndo mais serao admitidos novos proponentes, nem tao
pouco ingresso de novos documentos, alheiros aos integrantes dos Envelopes Protocolados e em
posse atual dos licitantes presentes.

[1. DO OBJETO DA LICITACAO ]
1.1 O objeto da presente licitacdo é a Contratagdo de empresa para administragdo de estagios de
estudantes para desenvolvimento de atividades na Administragdo Publica Municipal de Pato
Bragado — PR, conforme relacionado no Termo de Referencia anexo ao Edital.
1.2 Fazem parte integrante do Edital os seguintes anexos:
Termo de Referéncia
Anexo | - Modelo de Carta de Credenciamento, que devera ser apresentado fora dos envelopes 1
e 2, diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessdo;
Anexo 1l — Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo, que devera ser
entregue diretamente ao Pregoeiro, fora dos envelopes 1 e 2, em fase seguinte ao
Credenciamento;
Anexo Il - Modelo de Declaracdo de ldoneidade, a ser apresentado junto aos documentos do
envelope n.2 2;
Anexo IV — Modelo de Declaragdo de Observancia ao disposto no Inciso XXXIli do Artigo 72 da CF;
a ser apresentado junto aos documentos do envelope n.2 2;
Anexo V - Declara¢do de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo, conforme modelo Anexo;

VA
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Anexo VI — Modelo de Declaragdo de que se enquadra como ME ou EPP {lei complementar
123/2006), quando for o caso.

Anexo VIl — Declaragdo de Negativa de Parentesco;

Anexo VIl — Modelo Proposta de Pregos;

Anexo IX - Minuta de contrato de Fornecimento;

[2 CONDICOES PARA PARTICIPACAO |

Este procedimento licitatorio ndo se destina exclusivamente as Micro e Pequenas Empresas, em
virtude da necessidade de ampliar a competitividade e principalmente a vantajosidade para a
administracdo, pois desta forma as associacdes sem fins lucrativos ligadas a Universidades Publicas
também poderao participar.

2.1 Poderdo participar desta licitagdo as pessoas juridicas legalmente constituidas que atenderem a
todas as exigéncias deste Edital, inclusive quanto a documentagdo, sendo vedada a participagdo
de empresas cujo ramo de atividade ndo seja compativel com o objeto solicitado.

2.2 N&o poderdo participar deste Pregdo Presencial:

a)
b)
c)
d)

j)

Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo.
Empresas que ndo atenderem as condi¢Oes deste edital;

Empresas ou sociedades estrangeiras que ndo funcionem no pais;

Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 72 da Lei n2 10.520/02 e art.
28 do Decreto n2 5.450/05) ou suspensas temporariamente de participar de licitagdo ou
impedidas de contratar com a Administragdo Plblica (Art. 87, Ill, da Lei n2 8.666/93)
Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 72, § 82, V da Lei
n2 9.605/98;

Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

Empresas em processo falimentar, em processo concordatario, em recuperacgdo judicial ou
extrajudicial;

Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico nos termos do art. 12 da Lei n2
8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);

Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 92 da Lei n?
8.666/93.

Empresas reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si;

2.3 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitard o
licitante as sancOes previstas neste edital.
2.4 O descumprimento de qualquer condig¢do de participagdo acarretard a inabilitagdo do licitante.

13. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO |

3.1 Documentos relativos ao credenciamento deverdo estar em maos do licitante, portanto FORA
DOS ENVELOPES. '

3.2 Os representantes dos licitantes serdo credenciados pelo Pregoeiro e deverdo apresentar
procuragdo, através de instrumento publico ou particular com firma reconhecida, que thes confira
poderes para oferecer lances negociar precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame,
em nome do proponente.
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3.3 O representante, em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa
proponente, deverd apresentar codpia do respectivo Estatuto, Contrato social ou Registro de Firma
Individual, no qual estejam expressos seus poderes.

3.4 Além do instrumento de mandato, deverdo apresentar obrigatoriamente cédula de identidade
ou documento equivalente.

3.5 Caso ndo apresente os documentos citados nestes subitens (4.1, 4.2, 4.3 e 4.4), a empresa ndo
podera formular ofertas e lances de pregos (permanecendo neste caso, os precos constantes na
proposta escrita) nem tdo pouco praticar os demais atos pertinentes ao certame.

3.6 O Modelo da Carta de Credenciamento encontra-se no Anexo I.

3.7 Cada credenciado podera representar uma unica licitante.

3.8 No ato da fase de “Credenciamento”, o representante credenciado declarara que cumpre
plenamente os requisitos exigidos para habilitagdo na licitagdo, e que a empresa ndo estd impedida de
participar de licitagbes e de contratar com a Administragdo Publica em razdo de penalidades, nem
fatos impeditivos de sua habilitagdo. (O Modelo da Declaragdo de Habilitagdo encontra-se no Anexo V).
3.9 Para comprovar a condicio de microempresa ou empresa de pequeno porte, deverd
apresentar Certiddao Simplificada expedida pela Junta Comercial ou 6rgdo de registro competente,
ou declarac¢io sobre sua condicdo de ME/EPP expedida por Contador.

[4. DO CREDENCIAMENTO |
4.1 No dia, hora e local estipulados no subitem 7.1 deste Edital, as proponentes deverdo estar
representadas por agentes credenciados, que se apresentardo ao Pregoeiro e a Equipe de Apoio,
devidamente identificados com cédula de identidade ou documento equivalente que contenha
fotografia, e portando Termo de Credenciamento, de conformidade com o modelo constante Anexo
deste Edital.
4.2 0O Termo de Credenciamento, a ser apresentado fora dos envelopes e juntamente com cdpia
autenticada ou original do ato constitutivo da proponente, devera prever expressamente a outorga
de poderes para:

4.2.1 Formular lances ou ofertas verbalmente;

4.2.2 Negociar com o Pregoeiro a redugdo dos precos ofertados;

4.2.3 Desistir expressamente da intencao de interpor recurso administrativo ao final da sessdo

publica ou, se for o caso, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengdo de
fazé-lo; .

4.2.4 Assinar a ata da sessdo;

4.2.5 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro; e

4.2.6 Praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.
4.3 Se o representante da proponente for seu sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado, o
Termo de Credenciamento devera estar acompanhado do original ou de cdpia autenticada do
Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento de registro comercial, devidamente registrado
na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes
em decorréncia de tal investidura.
4.4 Nos demais casos, o representante do licitante deve apresentar junto com o Termo de
Credenciamento, instrumento publico ou privado de procuracdo, sempre acompanhado de original
ou cOpia autenticada de Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do licitante, diretamente
vinculado a correspondente natureza juridica, com poderes especificos para representar o licitante em
todas as etapas do Pregdo Presencial. /é
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4.5 A ndo apresentacdo do Termo de Credenciamento citado no subitem 4.2 ndo serda motivo para
desclassificagdo ou inabilitacdo da proponente, mas impedira que o representante se manifeste ou
responda em nome da proponente durante a sessao, para as etapas de apresentag¢do de lances verbais
e/ou recurso. :

4.6 Serd admitida a presenca de apenas 01 (um) representante para cada proponente credenciada.
4.7 Cada credenciado podera representar 01 (uma) Unica proponente. ‘
4.8 A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdao, importara a imediata exclusdo da
proponente por ele representado, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro; neste caso, para efeito de
ordenacdo das propostas e apuragdo do menor pre¢o, serd mantido o preco apresentado na proposta
escrita da proponente excluida.

4.9 Os documentos de credenciamento serdo retidos pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio e
juntados ao processo administrativo.

5.1 Té&o logo se encerre a etapa de credenciamento, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio receberdo dos
agentes credenciados a declaracdo de que a proponente cumpre os requisitos de habilitagcdo, que
devera ser apresentada fora dos envelopes.

5.2 A auséncia da referida declaracdo, ou a sua apresentagdo em desconformidade com a exigéncia
deste Edital, desclassifica a proposta ora apresentada por este Licitante, cujo envelope sera devolvido
lacrado ao Licitante.

5.3 Recebida e aceita pelo Pregoeiro a declaragio mencionada no subitem 5.1, dar-se-a
prosseguimento a sessdo com a abertura dos envelopes respectivos.

5.4 A auséncia de identificagdo na parte externa dos envelopes, conforme solicitado nos subitens 8.1
deste Edital, ndo constitui motivo para desclassificagdo da proponente, devendo, todavia, seu
representante legal proceder a devida identificagdo.

6.1 O enquadramento como mlcroempresa ME ou empresa de pequeno porte - EPP dar-se-a nas
condicdes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n2 123/06. :

6.1.1 A sociedade cooperativa com receita bruta igual ou inferior a R$ 3.600.000,00, em
conformidade com as disposi¢fes do art. 34 da Lei n? 11.488/07 e do art. 32, § 42, VI da Lei
Complementar n2 123/ receberd o mesmo tratamento concedido pela Lei Complementar
n2 123/06 as ME/EPP.

6.1.2 A pessoa fisica ou o empresario individual enquadrados nos limites definidos pelo art. 32
da Lei Complementar n? 123/06 receberd o mesmo tratamento concedldo pela Lei
Complementar n2 123/06, as ME/EPP.

6.2 A fruicdo dos beneficios licitatérios determinados pela Lei Complementar n2 123/06 independe

da habilitacdo da ME/EPP ou equiparado para a obtengdo do regime tributdrio simplificado.

6.3 Como condicdo para participagdo no certame, os licitantes deverdo apresentar declaragdo,
conforme ANEXO IV, que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como ME/EPP ou
equiparado, estando aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da Lei
Complementar, bem como nos artigos 49 e 50 da Lei Municipal Complementar 059/2015. - %
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6.3.1 A referida declaragdo deverd ser apresentada ao pregoeiro, FORA DOS ENVELOPES.

6.4 As empresas e/ou representantes que adquirirem o instrumento convocatério via internet ou
junto ao Departamento de LicitagGes se obrigam a acompanhar as publicagées no site do Municipio,
aba portal da transparéncia, item Licitag0es em andamento, com vista a possiveis altera¢des e avisos.

|7. DA SESSAO PUBLICA , )

7.1 A Sessdo Publica de abertura dos envelopes do PREGAO PRESENCIAL N2 175/2017 realizar-se-a no
dia 15 de dezembro de 2017, as 08h20min, na Sala de Licitagdes do Pago Municipal, sito a Avenida
Willy Barth, 2885, Centro, na Cidade de Pato Bragado, Estado do Parana e sera dirigida por um
pregoeiro auxiliado pela equipe de apoio.

7.1.1 Ndo havendo expediente na data supra, ocorrerd a sessdo no primeiro dia util
subsequente em que houver atendimento no Pago Municipal, no mesmo local e hordrio
originalmente fixado.

7.2 A recepcdo dos envelopes protocolados até o prazo previsto no preambulo deste edital,
contendo as Propostas de Pregos e a Documentacdo de Habilitagdo se dard no local e horério
estabelecidos neste Edital, ndo sendo admitido atraso, mesmo involuntario, considerando-se como
horario de entrega o constante do protocolo.

7.2.1 Ap0ds ser declarada aberta a sessdo, ndo serd aceita a apresentacdo de qualquer envelope
e/ou documentos, a ndo serem os que estdo dentro dos envelopes ou em maos dos
representantes presentes, até o momento de declaragdo de abertura da Sessdo; -

7.3 Todos os documentos apresentados pertinentes a este processo de licitagdo, deverdao ser

emitidos em papel timbrado da licitante ou conter o carimbo do CNPJ da mesma;

7.4 A Sessdo Publica de abertura e julgamento de propostas se dard com a observancia e ordem dos

seguintes procedimentos:

7.4.1 Credenciamento das proponentes ou de seus representantes legais;

7.4.2 Recebimento da Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo (a ser
apresentada fora de qualquer envelope)

7.4.3 Abertura dos Envelopes contendo as Propostas de Precos, cujos envelopes foram
devidamente protocolados em tempo habil;

7.4.4 Analise das Propostas de Precos para fins de classificacdao das proponentes para a etapa
de apresentagdo de lances verbais;

7.4.5 Realizacdo da etapa de apresentacdo de lances verbais;

7.4.6 Classificacdo das Propostas de Pregos;

7.4.7 Avaliagdo da Documentacdo de Habilitacdo da(s) proponente(s) que tiver(em)
apresentado a(s) melhores proposta(s);

7.4.8 Recebimento de eventual(is) recurso(s); e

7.4.9 Adjudicacdo do objeto da licitacdo a proponente vencedora, no caso de inexistirem
recurso(s).

7.5 Os envelopes contendo a documentacdo de habilitacdo da proponente desclassificada e das

proponentes classificadas ndo declaradas vencedoras permanecerdo sob custédia do Pregoeiro até a

efetiva formalizagdo da contratagdo.

7.6 Em caso de ndo haver tempo suficiente para a abertura dos envelopes contendo as propostas de

precos e os documentos de habilitagdo das proponentes em um tnico momento ou, ainda, se os

trabalhos ndo puderem ser concluidos e/ou surgirem dividas que ndo possam ser dirimidas de

Yy
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imediato, o Pregoeiro determinard a suspensdo da sessdo, registrando os motivos em ata, e,
posteriormente, convocard as proponentes para a continuidade da sessdo em outra data.

7.7 Caso a sessdo seja suspensa, o Pregoeiro devera manter sob sua guarda os.envelopes contendo
os documentos habilitatérios, devidamente rubricados por ele e pelas proponentes, devendo reexibi-
los na reabertura da sessdo.

7.8 Iniciada a etapa de apresentagdo de [ances verbais a suspensdo dos trabalhos sé poderd ocorrer
apds o Pregoeiro té-la declarada encerrada.

[§, DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

|

8.1 A proposta de precos e documentos de habilitacdo exigidos neste Edital deverdo ser recebidos
em envelopes distintos e fechados, contendo impresso as seguintes indicacGes:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N.2 XXXXXXX

DATA DE ABERTURA: .......uu..... - HORARIO: XXXXXXX
ENVELOPEN.201-"PROPOSTA"

LICITANTE: XXX

CNPJ: XXX

ENDERECO: XXX

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.2 XXXXXX

DATA DE ABERTURA: ....ecveveen. - HORARIO: XXXXXX
ENVELOPEN.202-"DOCUMENTACAO"
LICITANTE: XXX

CNPJ: XXX

ENDERECO: XXX

9, DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL ENVELORE NR 1

9.1 A Proposta de Precos, a ser apresentada em conformidade com o modelo constante no Anexo
deste Edital, e devera ser elaborada em papel timbrado da proponente e redigida com clareza, em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, ndo contendo rasuras,
emendas, borres ou entrelinhas, que dificultem sua analise sob pena de desclassificagdo;

9.2 A proposta de precos deverd conter:

9.2.1 Razdo social, enderegco, CNPJ e inscricdo estadual (ou municipal, se for o caso) da
proponente, assim como, endereco completo, telefone ou fax, e endereco eletronico, se
houver, para contato;

9.2.2 ldentificacdo do nimero do Pregdo Presencial;

9.2.3 Ser datada e assinada pelo representante legal da proponente ou pelo procurador;

9.2.4 Descricdo da proposta conforme a especificagdo do objeto, observadas as caracteristicas do
servico de integrar e administrar os Estagios Supervisionados, anunciado no presente instrumento
convocatorio;

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané






Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

9.2.5 Indicacdo da taxa de administracdo dos servigos (respeitando o teto maximo de 8,50% em
percentual Unico (a todos os niveis) e por extenso, incidente sobre o valor dos servigos de controle e
administracdo de estdgios supervisionados desenvolvidos més a més, correspondente ao valor
repassado das Bolsas Auxilio;
9.2.6 Os pregos referenciais das Bolsas Auxilio pagas em cada més serdo obtidos do Termo de
Referéncia deste Edital, em que prevé os montantes mensais e anual estimados conforme a oscilagdo
de estagidrios no periodo;
9.2.7A taxa de administracdo proposta pela licitante sera de sua exclusiva e total responsabilidade, ndo
lhe cabendo o direito de pleitear sua alteragao.
9.2.8 Deverdo ser considerados no calculo da proposta, todos os custos, incluindo: mao-de-obra,
seguros, encargos sociais, tributos, transporte, equipamentos e outras despesas inerentes a
obrigacio de administrar os Estdgios dos Estudantes em exercicio e a serem admitidos como
Estagidrios nos servicos ofertados pela Prefeitura do Municipio de Pato Bragado;
9.2.9 Conter descricdo completa, detalhada e precisa do objeto da licitagdo, com identificacdo da
marca e estar em conformidade com as especificagGes minimas contidas neste Edital;
9.2.10 Indicacdo do valor em moeda nacional para o item ora cotado, objeto desta licitagdo,
com no maximo 02 (duas) casas decimais.
9.2.11 Identificar o PERCENTUAL DA TAXA DE ADMINISTRACAQ descrito em numeral e por
extenso;
9.2.12. Ser3o corrigidos automaticamente pelo pregoeiro quaisquer erros materiais de cdlculo.
9.2.13 Conter indicagdo do prazo de validade das propostas de precos apresentadas, que serd
de, no minimo, 05 (cinco) dias, a contar da data da sessdo publica do Pregdo Presencial;
9.2.14 No prego deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos como frete,
seguro, tributos de qualquer natureza e todas as demais despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitag3o.
9.2.15 A apresentacdo da Proposta de Pregos pela proponente implica na aceitagdo:
9.2.16 Do prazo de pagamento e das demais condigdes estabelecidas neste Edital e em seus
Anexos.
9.2.17 Sera devolvida facrada, e sera desclassificada de participar deste processo, a Licitante
que deixar de apresentar em tempo habil, a Declaragdo de que cumpre Todos os
Requisitos de Habilitagdo, nos termos deste Edital, conforme modelo do Anexo 1.
9.2.12.1 Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes
de dificultar julgamento. L
9.2.18 A apresenta¢do da Proposta de Pregos pela proponente implica na aceitagao:
9.2.19 Do prazo de pagamento e das demais condigdes estabelecidas neste Edital e em seus
Anexos.
9.2.15.1 Sera devolvida lacrada, e sera desclassificada de participar deste processo, a
Licitante que deixar de apresentar em tempo habil, a Declara¢do de que cumpre Todos os
Requisitos de Habilitagdo, nos termos deste Edital, conforme modelo do Anexo Il.

110 DA ABERTURA DO ENVELOPE N.2 1 (PROPOSTA DE PRECOS) |
10.2 Vencida a etapa de credenciamento procederd o Pregoeiro a abertura dos envelopes contendo
as propostas de pregos, mantendo intactos, sob sua guarda, os envelopes contendo a documentagdo
de habilitacdo. Vencida a etapa de credenciamento procederd o Pregoeiro a abertura dos envelopes
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contendo as propostas de precos, mantendo intactos, sob sua guarda, os envelopes contendo a
documentacdo de habilitacdo.
10.2.8 Se, por equivoco, for aberto o envelope contendo os documentos de habilitagdo, o
Pregoeiro deve lacrd-lo sem analisar seu contetido, recolhendo a rubrica dos presentes
sobre o [acre.

10.3 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declaracdes expedidas pela prépria proponente
ou na proposta podera ser suprida pelo seu representante legal presente a sessdo.
10.4 O Pregoeiro deverd analisar as propostas de pregos das proponentes considerando o disposto
neste Edital.
10.5 Sera desclassificada a Proposta de Pregos que:

10.5.8 N&o cumprir o disposto nos Item 9 e seus subitens deste Edital;

10.5.9 Oferecer vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a

fundo perdido;

10.5.10 Apresentar pre¢o baseado exclusivamente em proposta das demais proponentes;

10.5.11 Apresentar prego simbdlico, irrisério ou de valor zero;

10.5.12 Apresentar prego superior o preco maximo admitido.

10.5.13 Aferidas todas as propostas, fara o Pregoeiro a classificagdo proviséria das mesmas, em

ordem decrescente de desconto.

10.6 O Pregoeiro classificara para participar da etapa de apresentagdao de lances verbais o autor da
proposta com.o maior desconto e todas as proponentes que tenham apresentado propostas de preco,
no maximo, 10% (dez por cento) superiores a menor taxa de administra¢do ofertada.
10.7 Se n3o houver, no minimo, 03 (trés) propostas escritas, nos termos do subitem anterior,
poderdo os autores das 03 (trés) melhores propostas oferecer novos lances verbais e sucessivos.
10.8 Havendo empate entre 02 (duas) ou mais propostas, sera efetuado sorteio para o
estabelecimento da ordem de classificacdo, cabendo ao vencedor do sorteio apresentar lance depois
do perdedor na etapa de apresentagdo de lances verbais.
10.9 Havendo uma Uunica proponente ou uma Unica proposta valida, o Pregoeiro poderd decidir,
mediante justificativa, pela suspensdo do Pregdo Presencial, inclusive para melhor avaliagao das regras
do Edital e de seus Anexos e das limitagbes do mercado, ou pela repeticdo do Pregdo Presencial, ou,
ainda, pela sua continuidade, desde que ndo haja prejuizos a Administragdo.

11 DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE SEDIADO NO MUNICIPIO
DE PATO BRAGADO/PR

11.2 Com base no Art. 44. da Lei Complementar 123/2006, sera assegurada, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte nas
situacBes em que as propostas finais, apds os lances, apresentadas pelas microempresas e empresas
de pequeno porte sejam iguais ou até 05% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada, apresentada por empresa considerada de Grande Porte.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, serd assegurado a
proponente o prazo de 05 (cinco) dias Uteis conforme (LC 147/2014), cujo termo inicial
correspondera ao momento em que for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administra¢do Publica, para a regularizagdo da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidOes negativas e

positivas, com efeito, de certiddo negativa;

£
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b) A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangOes previstas no art. 81 da Lei
n2. 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar as
proponentes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou
revogar a licita¢do. '

11.3 Em ocorrendo o empate, proceder-se-a da forma consignada no art. 45 da Lei Complementar n.2
123/2006, devendo a(s) microempresa(s) ou empresa(s) de Pequeno Porte, em querendo, apresentar
na propria sessdo sua nova proposta, a qual, sera reduzida a termo na competente Ata.

11.3.8 Caso a proponente ndo tenha representante com poderes para oferecer nova
proposta presente a sessdo, podera exercer tal faculdade no prazo improrrogével de 02
(dois) dias uteis, mediante o envio de proposta escrita, sob pena de rentncia.

11.4 Para o gozo dos beneficios da Lei Complementar n.2 123/2006, deverdo as microempresas e/ou
empresas de pequeno porte apresentar Certiddo Simplificada da Junta Comercial, Declaragdo de
Enquadramento devidamente arquivada no registro Competente, ou cldusula equivalente no ato
constitutivo ou alterador.

11.4.8 A comprovacédo da condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte de que
trata o item 11.3, devera ser feita anteriormente a apresentagdo das propostas comerciais,
na fase de credenciamento, devendo a proponente realizar a entrega do documento
comprobatério (em original ou cdpia autenticada), fora de qualquer envelope,
diretamente ao Pregoeiro.

[12 DA CLASSIFICACAO FINAL E ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECO ]
12.2 Declarada encerrada a etapa de apresentagdo de lances verbais, o Pregoeiro procederd a nova
classificagdo das propostas, incluindo propostas selecionadas e ndo selecionadas para essa etapa, na
ordem decrescente de descontos.

12.3 Para proceder a classificacdo, o Pregoeiro considerara:

12.3.8 O ultimo preco ofertado, no caso das proponentes selecionadas para a etapa de
apresentacdo de lances verbais;

12.3.9 O preco contido na proposta escrita, no caso das proponentes ndo classificadas para a
etapa de lances verbais, e a das classificadas que optaram por ndo apresentar lances
verbais.

12.4 Ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da proposta da proponente
classificada em primeiro lugar, decidindo motivadamente a respeito, sendo facultado a ela negociar
visando obter melhor preco. , ,

12.4.8 A decisdo do Pregoeiro serd baseada na comparacdao do preco obtido com os precos
atuais praticados no mercado ou com os pregos ofertados em licitacBes anteriores, sendo
que as informacgdes utilizadas na sua decisdo devem ser anexadas aos autos do processo.

12.5 O Pregoeiro podera, também, solicitar a demonstragdo da exequibilidade dos precos propostos,
devendo a proponente estar pronta para prestar informaces sobre os custos, inclusive com
apresentacdo de planilhas e demonstrativos que justifiquem sua proposta.

12.6 Em caso de ndo apresentagdo ou de insuficiéncia das informagdes mencionadas no subitem
anterior, o Pregoeiro poderd desclassificar a proponente, devendo para isso promover despacho
fundamentado, que serd anexado aos autos do processo, hipdtese em que procederd ao exame da
proposta da proponente classificada na sequéncia.
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12.7 Serd considerada vencedora deste pregdo a licitante que oferecer a menor taxa de
administracdo e tiver atendido todas as exigéncias editalicias.

13. DA FORMA DE APRESENTACAO DO ENVELOPE N.2 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO) E SEU
CONTEUDO

13.1 Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original e/ou cdpia
autenticada por tabelido de notas e/ou servidor publico, ou ainda cépia acompanhada do original para
autenticagdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, no ato da sessdo de abertura deste
Pregdo Presencial.

13.2 Os documentos deverdo ser entregues, preferencialmente, na sequéncia indicada nos itens
abaixo, a fim de permitir celeridade na sua conferéncia e no seu exame.

13.3 As proponentes que possuem Certificado de Registro Cadastral do Municipio de Pato Bragado —
PR, em plena validade e na compatibilidade do objeto Licitado, devem apresenté-lo, ficando
dispensados da apresentagdo dos documentos descritos nos subitens 13.6 e 13.10, a seguir
relacionados.

13.4 As demais proponentes, ndo cadastradas no Municipio de Pato Bragado - PR devem apresentar
todos os documentos abaixo listados.

13.5 Para habilitag¢do na licitacdo, exigir-se-a dos interessados documentagdo relativa a:

13.5.1 Habilitagdo Juridica;

13.5.2 Regularidade fiscal e trabalhista;

13.5.3 Documentacdo complementar.

13.6 A Habilitagdo Juridica sera demonstrada pela apresentagdo dos seguintes documentos:

13.6.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

13.6.2  Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e Ultima alteragdo, no caso de sociedade
empresaria limitada, ou Estatuto, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores.

13.6.3 Cédula de Identidade e CPF do administrador da empresa;

13.7 A Regularidade Fiscal e Trabalhista serd demonstrada pela apresentagdo dos seguintes
documentos:

13.7.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);
13.7.2 Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS

(CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal;
13.7.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagao de Certidao
Negativa Conjunta, ou Positiva com efeito de Negativa, de Débitos de Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido.
13.7.4 Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, emitida pela Secretaria de Estado
da Fazenda - SEFA;
13.7.5 Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal {Certiddo quanto a Tributos
Municipais), do domicilio ou sede da proponente.
13.7.6 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (www.tst.jus.br/certidao);
13.8 A prova de regularidade fiscal podera ser feita por certiddo positiva, desde que tenha efeitos de
negativa.
13.9 Considera-se certiddo positiva com efeitos de negativa a certiddo onde conste a existéncia de
débitos:
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13.9.1 Nao vencidos;

13.9.2 Em curso de cobranga executiva em que tenha sido efetuada a penhora;

13.9.3 Cuja exigibilidade esteja suspensa;

13.9.4 Para efeito de verificagdo da validade das certidées de regularidade fiscal, se outro
prazo ndo constar da lei ou nos préprios documentos, serdo considerados validos os
documentos emitidos no periodo de 90 (noventa) dias que antecedem a data da sessdo do
Pregdo Presencial.

13.10 Para fins de comprovagdo da Qualificagdo Economico-Financeira deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

13.10.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério Distribuidor da
sede da pessoa juridica, com data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data limite para
recebimento das propostas, se outro prazo ndo constar no documento;

13.10.2 Balanco Patrimonial do exercicio de 2016, dispensavel para MEL.

13.11 A documentagdo complementar a ser apresentada sera:
13.11.1 Declaracdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIll, art. 7S, da Constitui¢do

Federal, conforme modelo anexo;

13.11.2 Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo, conforme modelo Anexo;

13.11.3 Declaracdo de Idoneidade, conforme modelo anexo.

13.11.4 Declaragdo de Negativa de Parentesco, conforme modelo anexo.

13.12 No caso de verificagdo de irregularidades nas certidbes exigidas para habilitacdo da
licitante, o Pregoeiro, em havendo disponibilidade dos dados necessarios em sites
oficiais, fard a consulta para saneamento das falhas encontradas, e, extraird o
respectivo comprovante para juntada aos autos.

13.13 Ocorrendo o empate, as empresas empatadas serdo habilitadas para os lances."

13.14 Atestado de Capacidade Técnica, fornecida por Pessoa Juridica, de servicos de caracteristicas
semelhantes ja realizados pela Licitante, devidamente registrado no CRA (Conselho Regional de
Administracdo). Nos termos do § 1.2 Art. 30, da Lei federal 8.666/93.

}14 DA VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO, DEFINICAO DO VENCEDOR E RECURSOS. |
14.1 Superada a etapa de classificagdo de propostas e analise da proposta de prego da proponente
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro abrird o envelope contendo a documentagdo de habilitacdo
da mesma, procedendo a verificagdo dos respectivos documentos.
14.2 E assegurado a todas as proponentes o direito de proceder ao exame dos documentos
habilitatérios da proponente classificada em primeiro lugar, assim como de rubrica-los.
14.3 Constituem motivos para inabilitagao da proponente:
14.3.1 A ndo apresenta¢do da documentagdo exigida para habilitacao;
14.3.2 A apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido;
14.3.3 A apresentagdo de documentos comprobatérios da regularidade fiscal referentes a
filial;
14.3.4 A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagdo por protocolos de
requerimento de certiddes;
14.3.5 O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacdo; e %
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14.3.6 A apresentacdo de cdpias desacompanhadas de originais para autenticagdo, quando
ndo autenticadas por tabelido de notas, ou por servidor Publico Municipal.

14.4 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declaragdes expedidas pela prépria proponente
ou na proposta podera também ser suprida pelo seu representante legal presente a sessdo.

14.5 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital e em seus Anexos, serd a
proponente declarada vencedora.

14.6 Declarado a vencedora, qualquer proponente podera manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, cabendo ao Pregoeiro respeitar os seguintes procedimentos:

14.6.1 Ap0s registrar o evento em ata, o Pregoeiro pode acatar o recurso e reformar sua
decisdo ou, em caso de ndo acatd-lo, conceder prazo de 03 (trés) dias Gteis, excluido o dia
de inicio e incluido o dia do término, para apresentacdo das razdes do recurso pelo
recorrente, que deve ser encaminhada ao Pregoeiro, mediante protocolo junto ao setor
competente da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no endereco mencionado no
predmbulo, durante o horario normal de expediente, das 07h30min as 11h30min e das
13h30min as 17h00min;

14.6.2 As demais proponentes serdo intimadas para apresentar contrarrazbes ao recurso
interposto, se assim o quiserem, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos do
processo, que permanecerdo com vista franqueada aos interessados no mesmo local e
horarios mencionados no subitem anterior.

14.6.3 O recurso contra decisdo do Pregoeiro terd efeito suspensivo;

14.6.4 Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra as suas
decisdes, assim como encaminha-los para a autoridade competente proceder ao
julgamento;

14.6.5 Cabe a autoridade competente o julgamento do recurso;

14.6.6 O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento; e

14.6.7 Decididos os recursos, no prazo de 02 {(dois) dias Uteis e constatada a regularidade dos
atos procedimentais, a autoridade competente deverd proceder a adjudicagdo e a
homologacdo;

14.7 A falta de manifestacdo imediata e motivada por parte das proponentes importara na
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo, pelo Pregoeiro, do objeto da licitacdo a proponente
vencedora.

|15 DO PRECO — PERCENTUAL DE PAGAMENTO l
15.1 O prec¢o deve incluir, além do lucro, todas as despesas e custos de frete, seguro, tributos de
qualquer natureza e demais despesas relacionadas ao objeto desta Licitagdo, sejam elas diretas ou
indiretas.

15.2 Somente serdo aceitas as propostas cuja taxa para administragcdo dos servigos seja igual ou
inferior a 8,50% (oito virgula cinquenta por cento), a qual fica incidente sobre os valores da bolsa
auxilio repassada aos estagiarios.

116 DOS PRAZOS, E CONDICOES DE ENTREGA E ACEITACAO DO OBJETO. ' ]
16.1 O Contrato a ser assinada com a empresa vencedora, terd vigéncia por um periodo de 12 (doze)
meses, contados a partir da assinatura do mesmo.

16.2 A licitante contratada devera dispor na assinatura do contrato, escritério na regido do Municipio
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de Pato Bragado, numa distancia maxima de 30 km, com instalagGes e pessoal.

16.3 A prestacdo dos servicos sera feita durante a vigéncia do contrato, de acordo com a necessidade
das Secretarias da Municipalidade.

16.4 Os servicos a serem (em) prestados(s) devera (3o) obedecer as normas e padrdes da ABNT e
INMETRO, ser de boa qualidade e atender eficazmente as finalidades que dele naturalmente se espera,
conforme determina o Cddigo de Defesa do Consumidor.

{17. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E PREVISAO ORCAMENTARIA j
17.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragdo serd feito
usualmente até o quinto dia util do més subsequente ao més em que o servico foi executado.

17.2 E condicdo para o pagamento a apresentacdo de c6pia do Boletim de Frequéncia, acompanhado
de boleto de cobranca e recibo de quitagdo dos valores, correspondente a execugdo do objeto deste
certame, a qual deverd ser certificada pelo Departamento de Recursos Humanos o recebimento dos
servicos em conformidade as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e no instrumento contratual, bem
como a comprovacdo de sua regularidade para com a seguridade social e com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo.

17.3 O contratado é obrigado, por forga do disposto no art. 69, da Lei n2 8.666/93, a reparar, corrigir e
substituir, 4s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem falhas
dos estagidrios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificacdo
expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando inadimplemento contratual nos termos
previstos no presente Edital e no instrumento contratual.

17.4 A Nota Fiscal/Boleto/Fatura devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal expedida
pela Receita Federal.

17.5 Na Nota Fiscal deverdo constar a discriminagdo do produto, nimero da licitagdo, nimero do
Contrato e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.

17.6 A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o niimero
do CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e na proposta de pregos, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.

17.7 As retencgdes do INSS, ISS e IR relativos ao valor da mdo de obra deste Contrato, deverdo ser
demonstrados pela Licitante vencedora e serdo retidos diretamente na Fonte pagadora, quando for o
caso.

17.8 Em caso de ndo cumprimento pela Contratada de qualquer disposi¢do contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solucdo.

17.9 Os boletos gerados para pagamento deverdo ser Unicos, sendo do valor de bolsa do estagio,
auxilio transporte e taxa de administragdo quanto da taxa de administragdo pagos de uma vez sendo
que apds o pagamento o valor da bolsa do estdgio, auxilio transporte e taxa de administragdo devera
ser transferido diretamente & conta do estagidrio e o valor de administragdo para a conta da
contratada.

17.10 Fica proibido por parte de contratada reter ou transitar qualquer valor referente as bolsas de
estagio as bolsas em conta proépria.

17.11 O valor da bolsa do estagidrio e o valor da taxa de administragdo deve entrar nas respectivas
contas bancarias, num prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas apds o pagamento do boleto
mensal referente a folha de pagamento.

17.12 Em caso de n3o cumprimento pela Contratada de qualquer disposicdo contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo. %

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
é www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané



'



~ Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Para fazer face as despesas previstas nesta Licitagdo, serao utilizados recursos or¢camentdrios previstos
na seguinte Dotacdo orcamentadria:

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

0412210502.007 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE ADMINISTRACAO

3.3.90.39.79 — 425 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505 '

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

1236111502.013 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.79 — 1131 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505 -
3.3.90.39.79 — 1087 — Servigco de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 107
1236511502.018 — MANUT. DA EDUCACAO INFANTIL — ESC.MUNICIPAL MARECHAL DEODORO
3.3.90.39.79 — 11395 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
1236511502.019 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

3.3.90.39.79 — 1536 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

1339212002.027 — Ac¢bes Culturais :
3.3.90.39.79 --1709 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.007 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
2781212502.030 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
3.3.90.39.79 —2131 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO
1545213002.034 ~ MANUTENCA'O DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS
3.3.90.39.79 - 2385— Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030114502.040 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.79 — 3164 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 303 .
3.3.90.39.79 — 3274 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
103011450.2.048 - MANUTENCAO DA UAPSF _ '
3.3.90.39.79 — 3668 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. .
082411500.2054 ~ MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.79 — 5035 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2060616002.060 — MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRET. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.79 — 5610 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.014 — SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM. TURISMO E DESENV. ECONOMICO !
2266116502.062 — MANUT. DAS ATIVIDADES DA SEC. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO E
DESEN. ECONOMICO

3.3.90.39.79—- 5770 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
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l18 DOS REQUERIMENTOS DE ESCLARECIMENTOS EVl RELACAO AO EDITAL |
18.1 E facultada a qualquer interessado a apresentagdo de requerimento de esclarecimentos sobre o
ato convocatério do Pregdo e seus Anexos, desde que sejam protocolados no prazo maximo de 02
{(dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, no endereco mencionado
no preambulo deste Edital.
18.2 O requerimento pode envolver, inclusive, a solicitacdo de cdpias da legislagdo disciplinadora do
procedimento, mediante pagamento, neste caso, de taxa para cobrir o custo de reproducdo grafica.
18.30 requerimento, dirigido a autoridade subscritora do Edital, deverd ser devidamente
protocolado no setor de Protocolos da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no
endereco mencionado no preambulo deste Edital, durante o hordrio normal de
expediente, das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min.
18.3.1 N&o serdo aceitas impugnacdes por fax, e-mail ou de forma verbal, devendo as mesmas
estarem devidamente motivadas.
18.40s esclarecimentos deverdo ser prestados pela autoridade subscritora do Edital, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, a contar do protocolo do requerimento, passando este a integrar,
juntamente com agueles, os autos do procedimento.
18.5 As questdes formuladas que forem de interesse geral, bem como as respostas, serdo divulgadas
para todos os que retiraram o Edital, resguardando-se o sigilo quanto a identificagdo da empresa
consulente.

{19 DAS ALTERACOES PROVENIENTES DE IMPUGNACAO AO EDITAL |
19.3 Desde que implique modificacdo(0es) do ato convocatdrio do Pregdo e/ou de seus Anexos, o
acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacdo exige, além da(s) alteragdo(des)
decorrente(s), designacdo de nova data para a realizacdo do certame e divulgagdo da mesma forma
dada ao ato convocatério original.

IZO DA HOMOLOGAGAO E ASSINATURA DO CONTRATO 7
20.3 Encerrada a sessao publica, a autoridade competente:

20.3.1 Se houver recurso(s), efetuard o julgamento e, apds proferir a decisdo, procederd a
adjudicacdo do objeto ao vencedor e a homologagdo do resultado do Pregdo;

20.3.2 Inexistindo recursos, homologara o resultado do Pregédo. '

20.4 Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatdrio sera convocado
oficialmente, durante o prazo de validade da proposta, para assinar da Ata de Registro de Pregos, cujo
modelo consta no Anexo deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data de
convocagao.

20.4.1 O prazo para assinatura Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo ao originalmente fixado, quando houver solicitagdo por escrito da parte
interessada e desde que ocorra motivo justificado que seja acatado pela autoridade
competente.

20.5 Ata de Registro de Precos deve ser assinado por representante legal do adjudicatario, sendo que:

20.5.1 Se o representante do adjudicatdrio for seu sdcio, proprietario, dirigente ou
assemelhado, deverd ser apresentado original ou cépia autenticada do Estatuto Social,
Contrato Social ou outro instrumento de registro comercial, devidamente registrado na
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Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacbes em decorréncia de tal investidura; e
20.5.2 Nos demais casos, o representante do adjudicatdrio deve apresentar instrumento publico
ou privado de procuragdo, sempre acompanhado de original ou cépia autenticada de
Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do adjudicatério, diretamente
vinculado a correspondente natureza juridica, com poderes especificos para assinar Ata de
Registro de Precgos.
20.6 Como condicdo para assinatura Ata de Registro de Pregos, o adjudicatdrio deverd manter as
mesmas condi¢des de habilitag¢do.
20.7 A recusa injustificada do adjudicatadrio em assinar Ata de Registro de Pregos, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas.
20.8 As situagdes que, eventualmente, ndo forem contempladas pela Ata de Registro de Pregos,
regular-se-30 pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicGes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o
artigo 55, inciso Xll, ambos da Lei Federal n.2 8.666/93.
20.9 Ressalvados motivos de forca maior e/ou casos fortuitos, a inexecugdo contratual por parte da
proponente vencedora, ocasiona rescisdo Ata de Registro de Pregos, e autoriza a Administra¢do a
convocar a proxima proponente, na ordem de classificagdo, para assinar nova Ata de Registro de
Precos.
20.10 O Municipio de Pato Bragado — PR, poderd, quando o convocado ndo assinar o Contrato ou
aceitar outro instrumento hébil no prazo e condigbes estabelecidos neste instrumento convocatoério,
bem como, deixar de cumprir com qualquer das disposicdes do item 20.4 retro, convocar 0s
proponentes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao preco, ou revogar a licitagdo, sem
prejufzo da cominagdo prevista no art. 81 da Lei 8.666/93.

El DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO |
21.3 O contratado obriga-se a:

21.3.1 Prestar os servicos conforme estabelecido neste Edital e forma estabelecidos no
Contrato.

21.3.2 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatério para.o atendimento ao objeto da licitacdo exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666,
de 1993. :

21.3.3 Manter as condi¢Oes da proposta pelo tempo de validade da mesma.

21.3.4 O contratado é responsavel pelos danos causado a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do da Ata de Registro de Pregos.

21.4Substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, nos prazos estabelecidos, o
produto em que se verifique vicios, defeitos ou incorregdes resultantes do abastecimento
dos veiculos.

21.5Responder pelas despesas resultantes de quaisquer ag¢des, demandas decorrentes de
danos, seja por sua responsabilidade ou quaisquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes

A

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané






Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

judiciais de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao
cumprimento do presente Contrato.

21.6Pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o produto vendido.

21.7 Manter, durante a execuc¢do do contrato, as mesmas condi¢des de habilitac3o.

21.8 Responsabilizar-se civil e penalmente por todos os atos praticados pelos seus
empregados na execug¢do do contrato, além de assumir os seguintes encargos, além das
obriga¢Oes elencadas neste Termo de Referéncia.

21.9 Ser responsdvel por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servicos
contratados, tais como: pagamento de salarios, seguros de acidentes, indenizacgGes,
recolhimento de taxas, impostos, contribuicdes e outros que porventura venham a
ser criados e exigidos pelo Governo.

|22 DAS PENALIDADES |
22.3 0 atraso injustificado na execugdo do Contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

22.3.1 Adverténcia por escrito;

22.3.2 Multa de mora de 0,5% sobre o valor Ata de Registro de Precos por dia de atraso, até o
limite de 30 dias, apds o qual sera caracterizada a inexecucdo total da Ata de Registro de
Precos;

22.3.3 Multa compensatdria de 10% sobre o valor Ata de Registro de Pregos;

22.3.4 Suspensdo tempordaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

22.3.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

22.4 A inexecucdo total ou parcial Ata de Registro de Pregos sujeitara o contratado as seguintes
penalidades:

22.4.1 Adverténcia por escrito;

22.4.2 Em caso de inexecucdo parcial, multa compensatdria de 1% sobre o valor da Ata de
Registro de Pregos por dia de atraso, até o limite de 30 sobre o valor da Ata de Registro de
Precos por ocorréncia, até o limite de (estabelecer percentual);

22.4.3 Em caso de inexecucdo total, multa compensatdria de 20% sobre o valor da Ata de
Registro de Pre¢os;

22.4.4 Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

22.45 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo de 02 {dois) anos.

22.5 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nd3o celebrar a Ata de Registro
de Precgos, deixar de entregar ou apresentar documentacgdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo da
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Ata de Registro de Precos, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido
de licitar e contratar com o Municipio e, sera declarado inidoneo para licitar com a Administragdo
Pablica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo de multa em percentual
equivalente a multa prevista para inexecu¢do total da Ata de Registro de Pregcos e das demais
cominacoes legais.
22.6 As sangGes de suspensdo temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de contratar e
de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo poderdo também ser
aplicadas as empresas ou aos profissionais que:
22.6.1 Tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;
22.6.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
22.6.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.
22.7 As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado ao
licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sdo inerentes.
22.8 A multa sera descontada da garantia da Ata de Registro de Precos e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo em caso do infrator tenha sido contratado ou sera inscrito
em divida ativa, caso o licitante ndo se sagre vencedor do certame.
22.9 Todas as sangbes previstas neste item sdao de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo.

[23 DA REVOGACAO E/OU ANULACAO DO PROCEDIMENTO ‘ J
23.3 A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar a licitagdo com base em
razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

23.4 A anulagdo do procedimento licitatdrio induz a da Ata de Registro de Pregos.

23.4.1 As proponentes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento da Ata de Registro de Pre¢os.

23.5 A comunicacdo da anulacdo ou da revogagdo do procedimento licitatorio, devera ser feita
pessoalmente, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, promovendo-se a juntada dos
respectivos comprovantes aos autos.

23.5.1 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da empresa, a comunicagdo
serd feita por meio do Didrio Oficial ou Jornal de Grande circulagdo, por duas vezes
consecutivas, considerando-se revogado ou anulado o procedimento licitatdrio a contar da
ultima publicagdo.

[24 FORO |
24.3 As questBes decorrentes da execucdo deste Pregdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Marechal Candido Rondon-
PR, com exclusdo de qualgquer outro, por mais privilegiado que seja.

Em transito de Curitiba — PR, para Pato Bragado — PR, aos vinte e nove dias do més de novembro de

2017.

A Willy Barth/2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
WWW.p ragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané






Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

D

LEOMAR ROHDEN

Prefeito do Municipio

ERVIGIDEREEERENEIA

PREEAO PRESENCIAL N2 178/2047

1. OBJETO

Contratacdo de empresa que atue como agente de integragdo para operacionalizagdo de programa de
estdgio de estudantes, obrigatério ou ndo, que visa propiciar complementa¢do do ensino e da
aprendizagem aos estudantes, para atender a demanda das secretarias municipais do Municipio de
Pato Bragado —PR.

2. INFORMACOES COMPLEMENTARES;

A empresa contratada devera dispor de um sistema informatizado de gestdo de estagios “online” que
permita ao estagiario acompanhar, pela internet, por meio de login e senha préprios, seus pagamentos
e emissdo de relatdrios de estdgios e também que permita ao Municipio, por meio de login e senha
préprios, acompanhar e gerir, pela internet, seus contratos de estdgio, pendéncias de documentos e
folha de pagamento, rescisGes contratuais, relatérios de avaliacdo de estagios e geracdo de boletos de
cobranca.

Nimero estimado e valores a serem pagos aos estagiarios més a més, conforme informagdo da
Secretaria de Administracdo:

Carga |N.2 Auxilio ~ | {+) Valor { Valor total |% Vale Bolsa
Hordri |méaximo |mensalem |Mensal |Mensal transp | auxilio
a - estimado |vale- de repassado orte
maxim | de transporte Bolsa- ao
a estagiario | RS auxilio |estagidrio
s RS RS
Educacao RS Estimat
de Nivel 4 horas 10 RS 30,00 375,00 RS 405,00 RS 3.750,00 | iva de
. 300,00 ;
Médio valor
Educagao RS para
de Nivel |6 horas 10 RS 50,00 750,00 | RS 800,00 RS 7.500,00 | taxa
- 500,00 ..
Médio maxim
Educacdo ade
d&éNé‘i’j' 4horas| 10 R$30,00 | 45000 | R$ 480,00 | o i 0%?0 o | R$ 4.500,00 itdr r:;g;
Profissional % )
Educacgdo RS eXC(’e'Fo
d&'é\'é‘i’j' 6horas| 25 R$ 50,00 | 750,00 | R$ 800,00 1250,0( 8_7R5$0) 0 ?rl:g!g
Profissional 0 orte RS
Educagdo RS
de nivel 4 horas 10 RS 30,00 450,00 RS 480,00 300.00 RS 4.500,00
superior
Educacdo |6 horas 25 RS 50,00 750,00 | RS 800,00 RS RS
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1.250,0| 18.750,00

‘ Superior ' } ‘ \ } 0 -
RS RS

Me |3.900,0 RS | 4.908,7

nsal 0| 57.750,00 5

RS RS

Anu | 46.800, RS | 58.905,

al 00| 693.000,00 00

Obs.: Os valores citados nas bolsas auxilios poderdo, a critério do Governo Municipal, serem
corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o vier substituir.

3. CONDICOES PARA CONTRATADA;

e Plano de acompanhamento de estégio;

e Processos seletivos; '

o AvaliagBes semestrais;

e (Capacitacdo técnica/Comportamental dos estagiarios;

e Garantia de transicdo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do Municipio de
Pato Bragado — PR;

e Convénio firmado com institui¢des de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem idoneidade;

» Seguro de vida dos estagidrios por invalidez e acidentes pessoais com indeniza¢do minima, no caso
de sinistro, de RS 10.000,00 (dez mil reais), com cldusula de disponibilizacio aos estagiarios
contratados de reembolso, através da seguradora contratada, das despesas médicas decorrentes de
acidentes pessoais em até 02 saldrios (minimo nacional) mediante comprovacio através de notas e/ou
recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias, apds ocorrido o sinistro;

e A licitante contratada deverd dispor na assinatura do contrato, escritério na regido do Municipio de
Pato Bragado, numa distdncia méxima de 30 km, com instalagdes e pessoal técnico adequado para
atendimento dos estagiarios e da Administragdo Municipal;

* Todos os documentos que vierem a ser elaborados em decorréncia do objeto desta Licitacdo
(contratos, termos aditivos, relatérios semestrais de avaliagdo, entre outros), deverdo,
obrigatoriamente serem entregues impressos, sob responsabilidade exclusiva da Contratada, junto ao
setor de Recursos Humanos da Municipalidade de Pato Bragado — PR, sempre quando solicitados por
parte da Municipalidade;

e A Contratada deverd, no minimo, comparecer junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio de
Pato Bragado, 01 (uma) vez por semana, para retirar documentos / formulérios / contratos, entre
outros todos necessarios para cumprimento do objeto do contrato. Nestas visitas serd emitido
Atestados de comparecimento, cujos quais devem obrigatoriamente estarem acompanhados da Nota
Fiscal de cobranca, emitida mensalmente;

* Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

4. DOS PRAZOS E CONDICOES DA DISPONIBILIZACAO DOS ESTAGIARIOS

As vinculagdes dos Estagiadrios que estdo cumprindo seus estdgios nas secretarias do Municipio de Pato
Bragado deverdo ser respeitadas pela integradora dos Estdgios Supervisionados vencedora do
presente certame e os novos estagidrios demandantes de oportunidade perante este Municipio
deverdo ser cadastrados e vinculados pelas IES ao Sistema de Estégios Supervisionados da Integradora
adjudicada em, no maximo 15 (quinze) dias da solicitagdo deste Municipio, e disponibilizados para o

Z
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exercicio das tarefas e servicos de estdgio cominado nas diversas reparticdes ou Secretarias
Municipais.

5. DA QUALIFICAGAO TECNICA

Deverd ser apresentado junto com os demais documentos, o Atestado de Capacidade Técnica,
fornecida por Pessoa Juridica, de servicos de caracteristicas semelhantes ja realizados pela Licitante,
devidamente registrado no CRA (Conselho Regional de Administracdo). Nos termos do § 1.2 Art. 30, da
Lei federal 8.666/93.

6. DOS PRAZOS E CONDICOES DE CONTRATACAO
O prazo de vigéncia do Contrato para prestagdo dos servigos citados no objeto desta Licitacdo é de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado, caso haja interesse entre as partes.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servi¢os de administragdo sera feito
usualmente até o quinto dia Gtil do més subsequente ao més em que o servigo foi executado.

7.2 E condicdo para o pagamento a apresentacdo de cépia do Boletim de Frequéncia, acompanhado de
boleto de cobranca e recibo de quitagdo dos valores, correspondente a execu¢do do objeto deste
certame, a qual deverd ser certificada pelo Departamento de Recursos Humanos o recebimento dos
servicos em conformidade as condicGes estabelecidas neste Edital e no instrumento contratual, bem
como a comprovacdo de sua regularidade para com a seguridade social e com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo.

7.3 O contratado é obrigado, por forca do disposto no art. 69, da Lei n2 8.666/93, a reparar, corrigir e
substituir, 4s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem falhas
dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificacdo
expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando inadimplemento contratual nos termos
previstos no presente Edital e no instrumento contratual.

7.4 A Nota Fiscal/Boleto/Fatura devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal expedida
pela Receita Federal.

7.5 Na Nota Fiscal deverdo constar a discriminacdo do produto, nimero da licitagdo, nimero do
Contrato e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.

7.6 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o ndmero
do CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e na proposta de pregos, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.

7.7 As retencdes do INSS, ISS e IR relativos ao valor da mdo de obra deste Contrato, deverdo ser
demonstrados pela Licitante vencedora e serdo retidos diretamente na Fonte pagadora, quando for o
Caso.

7.8 Em caso de ndo cumprimento pela Contratada de qualquer disposi¢cdo contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solucdo.

7.9 Os boletos gerados para pagamento deverdo ser Unicos, sendo do valor de bolsa do estagio, auxilio
transporte e taxa de administra¢do quanto da taxa de administragdo pagos de uma vez sendo que apds
o pagamento o valor da bolsa do estagio, auxilio transporte e taxa de administragdo devera ser
transferido diretamente 4 conta do estagiario e o valor de administragdo para a conta da contratada.
7.10 Fica proibido por parte de contratada reter ou transitar qualquer valor referente as bolsas de

estdgio as bolsas em conta propria. /Z’

i
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7.11 O valor da bolsa do estagiario e o valor da taxa de administracdo deve entrar nas respectivas
contas bancarias, num prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas apos o pagamento do boleto
mensal referente a folha de pagamento.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

a. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitagdo, correrdo a conta das
seguintes fontes:

02.003 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

0412210502.007 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE ADMINISTRACAO

3.3.90.39.79 — 425 —Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

1236111502.013 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.79 — 1131 — Servigco de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
3.3.90.39.79 — 1087-— Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 107
1236511502.018 —- MANUT. DA EDUCACAO INFANTIL — ESC.MUNICIPAL MARECHAL DEODORO
3.3.90.39.79 — 11395 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
‘ 1236511502.019 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

3.3.90.39.79 — 1536 — Servi¢co de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

1339212002.027 - Acbes Culturais

3.3.90.39.79 —1709 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.007 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
2781212502.030 — MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
3.3.90.39.79 —2131 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO
1545213002.034 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS ‘
3.3.90.39.79 — 2385— Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030114502.040 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.79 — 3164 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 303
3.3.90.39.79 — 3274 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505 |
103011450.2.048 — MANUTENCAO DA UAPSF

3.3.90.39.79 — 3668 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
082411500.2054 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘
3.3.90.39.79 — 5035 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505 |

02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2060616002.060 - MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRET. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.79 — 5610 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505 /Z
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02.014 — SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM. TURISMO E DESENV. ECONOMICO
2266116502.062 — MANUT. DAS ATIVIDADES DA SEC. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO E
DESEN. ECONOMICO

3.3.90.39.79 — 5770 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

9. DO PRAZO
a. O prazo contratual sera de 12 (doze) meses, improrrogavel, contados a partir da data da assinatura
do Contrato, com validade e eficicia legal apds a publicagdo

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
a. Substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, nos prazos estabelecidos, o produto em
que se verifique vicios, defeitos ou incorregGes resultantes do abastecimento dos veiculos.
b. N3o adulterar os combustiveis, sob pena de responder pelos danos causados nos veiculos.
c. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer ag¢des, demandas decorrentes de danos,
seja por sua responsabilidade ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se,
outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais de terceiros, que lhes
venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao cumprimento do presente Contrato.
d. Fornecer gasolina, diesel e etanol, nas quantidades autorizadas e nas especifica¢des
contidas neste Contrato, no Edital e anexos.
N, e Pagar todos os tributos, contribuigdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o produto vendido.
f. Manter, durante a execug¢do do contrato, as mesmas condicdes de habilitacdo.
g. Responsabilizar-se civil e penalmente por todos os atos praticados pelos seus empregados na
execucdo do contrato, além de assumir os seguintes encargos, além das obrigacdes elencadas neste
Termo de Referéncia.
h. Ser responsavel por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos contratados,
tais como: pagamento de saldrios, seguros de acidentes, indenizacbes, recolhimento de taxas,
impostos, contribuigdes e outros que porventura venham a ser criados e exigidos pelo Governo.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

b. Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva entrega do material objeto desta licitagdo, a vista de
c6pia das AutorizagGes para Abastecimentos de Veiculos.

c. Aplicar a CONTRATADA penalidades, quando for o caso.

d. Pagar mensalmente pelo combustivel fornecido, no prazo contratado.

e. Proporcionar as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar sua obrigacdo,
dentro da normalidade do contrato.

f. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto do Contrato através de preposto
devidamente designado.

12. DA FISCALIZACAO
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calizacdo da prestacdo dos servicos sera exercida por um representante Do Municipio,
devidamente designado, ao qual competird acompanhar, controlar e avaliar a execugdo dos servi¢os,
bem como dirimir as ddvidas que surgirem no seu curso.

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.71 9.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand






Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO |

(Deverd ser entregue fora dos envelopes n2 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 ....../2017.

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob n®
, com sede
a , heste ato representada pelo(s) sécios,

Sr. RG CPF/MF
residente na ne , Bairro
, Cidade de Estado
pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s)

Procurador(s) o Senhor (s)

RG CPF/MF residente na
n? , Bairro ,
Cidade de Estado , a quem confere(m)

amplos poderes para junto ao Municipio de Pato Bragado, praticar os atos necessarios com relacdo a
licitacdo na modalidade de Pregdo Presencial sob n? , usando dos recursos, interpd-los,
apresentar lances, negociar pregos e demais condig¢Ses, confessar, transigir, desistir, firmar
compromissos ou acordos, receber e dar quitagdao, obtendo ainda, substabelecer esta em outrem,
com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, e em especial, para esta
licitacdo.

, de de 2017.

(Nome e assinatura)
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ANEXO Il

(Devera ser entregue fora dos envelopes n2 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../2017.

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2 , por
intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) , portador(a) do documento de
identidade RG n.2 , emitido pela SSP/__ , e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei,
nos termos do artigo 49, inciso VI, da Lei 10.520/02, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo exigidos no Edital do Pregdo acima mencionado.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2017.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcao
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ANEXO Il

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO —Pr.

Pregdo Presencial n.2 ...... /2017.

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2 , por
intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) , portador{a) do documento de
identidade RG n.2 , emitido pela SSP/ __ , e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei,
que ndo estd sujeita a qualquer impedimento legal e que ndo fomos declarados inidoneos para licitar
ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2017.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcdo
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ANEXO IV

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../2017.

MODELO DE DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXl DO ARTIGO 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ n.2 , por intermédio de seu representante
legal, o Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade RG n.2 .
emitido pela SSP/ , € do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que encontra-se em

situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXX, do artigo 72, da Constituicdo Federal, ou seja, ndo mantém em seu quadro de pessoal menores
de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigo perigosos ou insalubres, ndo
mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezessete) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2017.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Fungdo
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ANEXOV

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO —PR.
Pregdo Presencial n.2 ....../2017

MODELO DE DECLARACAO DE QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (Lei Complementar 123/2006)

A empresa , inscrita no CNPJ n2,
, por intermédio de seu representante legal, o(a)

Sr.(a.) , portador(a) da Carteira de ldentidade n?.
; e do CPF n9 . DECLARA, para fins do

disposto no Edital supra, sob as sangbes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta
empresa, na presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n2. 123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei
Complementar n2. 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa estda excluida das vedagbes constantes do pardgrafo 42 do artigo 32 da Lei
Complementar n2. 123, de 14 de dezembro de 2006.

, de de 2017.

Rep. Legal:
Cargo:

OBS. Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa.
Este formuldrio deverd ser preenchido pelas empresas que pretenderem se beneficiar

nesta licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar n2.
123/2006.
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ANEXO VI

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - Pr.

Pregdo Presencial n.2 ...... /2017.
Declaracgdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo
Prezados Senhores:

_, inscrita no CNPJ n.2 , por intermédio de seu representante

legal, o Sr.(a) _, portador(a) do documento de identidade RG n.2 ,
emitido pela SSP/ , € do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que, que ndo existem

impedimentos legais para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em qualquer de suas
esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

., de de 2017.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcao
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ANEXO VIl

DECLARAGAO DE NEGATIVA DE PARENTESCO

A proponente (inserir), participante da Licitagdo Modalidade .............. den? /2016, declara sob as
penas da Lei, e para todos os fins de direito, que ndo possui em seu quadro social, servidores
municipais ou detentores de parentesco consangiineo, em linha reta ou colateral ou por afinidade até
o terceiro grau com servidor municipal membro da Comissdo de Licitagdo e Pregdo, chefe do executivo
municipal ou secretdrios.

(Local e Data).

(Nome, assinatura e Numero da Carteira de Identidade do Declarante e carimbo da empresa
proponente)
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ANEXO VIII - PROPOSTA DE PRECOS

(papel timbrado com razdo social, endereco completo, telefone, “fac-simile” e CNPJ)

(Local), de de .......

A Comissdo de Licitagdo - Ref.: Pregdo, na forma Presencial n2 ....... .

Prezados Senhores:

A empresa , sita a (endereco completo) inscrita no CNPJ/MF sob
o n? , se prop0be a executar os servicos discriminados no Anexo Il deste Edital,
atendendo todas as condicBes estipuladas nesta licitagdo, PROPONDO A TAXA UNICA DE ADMINISTRAGAO
DOS SERVICOS EM: ........... % (...... por cento), sobre os valores de Bolsas-Auxilio pagas aos estudantes que

desenvolvem estdgios remunerados em diversas atividades na drea da Administragdo Publica Municipal,
exceto sobre valores de Auxilio-transporte.

Declaramos que:

a) examinamos os documentos da licitacdo, inteirando-nos dos mesmos para elaboragdo da presente
proposta.

b) que estamos cientes e concordamos com os termos do edital em epigrafe e das cldusulas da Minuta do
Contrato em anexo;

c) que o prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de abertura do conjunto
proposta, é de 60 (sessenta) dias;

d) que nos pregos apresentados ja estdo contemplados todos os impostos e/ou descontos ou vantagens,
para execu¢ao dos servigos.

Declaramos que, em nossos pregos/ percentual, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a
perfeita execugdo dos servigos tais como materiais, aparelhos, equipamentos e outros fornecimentos
pertinentes, mdo de obra, encargos sociais, administracdo, lucro e qualquer outra despesa incidente sobre
0S Servigos.

Na execuc¢io dos servicos, observaremos rigorosamente as especificagdes das normas técnicas ou qualquer
outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desde j3, a integral responsabilidade pela
perfeita realizaco dos trabalhos. o

., de de 2017.

(Nome, CPF e Assinatura do representante legal da Proponente)

a) A proposta deverd ser apresentada de acordo com as instrugbes contidas no edital de Licitagdo — Pregéo
n.e 175/2017. Néo serdo admitidas, em nenhuma hipdtese, as propostas que fizerem referéncia as de
outros proponentes e/ou processos, sob pena de desclassificagéo.

b) A Proponente deverd formular sua proposta em papel proprio, de preferéncia timbrado, sendo que a
apresentagio da proposta através do simples preenchimento do presente modelo, acarretard a
desclassificagcdo da proposta.

Nome e assinatura da Proponente.
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ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO N®

Pregdo, na Forma Presencial n.2 175/2017

Que entre si celebram o Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n2 95.719.472/0001-05, neste ato representado pelo

Prefeito, 0 senhor ......ccceeeeee. , brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n2
.................... /PR e do CPF n? ................,, residente e domiciliado na ......cccceceunr, N2 ey,
Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, e de outro lado, a empresa (qualificar) ........... ,
representado pelo Senhor(a).......cccceeue.. , doravante denominado CONTRATADO, pelo presente

instrumento particular tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa que atue como agente de integra¢do para operacionalizagdo de programa de
estagio de estudantes, obrigatério ou n3o, que visa propiciar complementagdo do ensino e da
aprendizagem aos estudantes, para atender a demanda das secretarias municipais do Municipio de
Pato Bragado — PR, nos seguintes termos:

| Carga Horaria | N.2 maximo | Auxilio (+) valor - | Valortotal (%
méxima - |'estimado de | mensal em Mensal de | Mensal-
' .. | estagidrios " |vale- Bolsa- repassado: |-
| transporte RS |auxilioR$ |ao . :
ESt'agié‘rio‘i :
RS ‘
Educacdo de :
, - 4 horas 10 RS 30,00 375,00 RS 405,00
Nivel Médio
f\ld“‘;;flf:: d?j 6 horas 10 R$50,00 | 750,00 | RS 800,00
Educagdo de
Nivel Médio 4 horas 10 RS 30,00 450,00 RS 480,00
Profissional
Educagdo de %
Nivel Médio 6 horas 25 RS 50,00 750,00 RS 800,00
Profissional
Educacgdo de
nivel 4 horas 10 RS 30,00 450,00 RS 480,00
superior
Educagdo de
Nivel 6 horas 25 RS 50,00 750,00 RS 800,00
Superior ,
Mensal
Anual

INFORMACOES COMPLEMENTARES;
A empresa contratada devera dispor de um sistema informatizado de gestdo de estégios “online” que
permita ao estagidrio acompanhar, pela internet, por meio de login e senha préprios, seus pagamentos

e emissio de relatdrios de estdgios e também que permita ao Municipio, por meio de login e senha
\
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préprios, acompanhar e gerir, pela internet, seus contratos de estagio, pendéncias de documentos e
folha de pagamento, rescisdes contratuais, relatérios de avaliagdo de estagios e geragdo de boletos de
cobranga.

NUmero estimado e valores a serem pagos aos estagidarios més a més, conforme informacdo da
Secretaria de Administragao:

CLAUSULA SEGUNDA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

a) Prestar as informagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATADA.

b) Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva entrega do material objeto desta licitagdo, a vista de

cépia das Autorizagdes para Abastecimentos de Veiculos.

c) Aplicar a CONTRATADA penalidades, quando for o caso.

d) Pagar mensalmente pelo combustivel fornecido, no prazo contratado.

e) Proporcionar as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar sua obrigacao,

dentro da normalidade do contrato.

f) Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto do Contrato através de preposto

devidamente designado.

g) Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu

cumprimento;

h) Ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

i) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na drea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagidrios simultaneamente;

j) Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

k) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

) Manter a disposigio da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

m) Enviar a instituicio de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades,
com vista obrigatdria ao estagiario.

n) Receber estudantes encaminhados pela CONTRATADA e informar os nomes dos aprovados para o
estagio;

o) Informar mensalmente ao CONTRATADO a freqiiéncia dos estudantes ao estagio;

p) Transferir mensaimente ao CONTRATADO, a importancia destinada exclusivamente a concessdo de
Bolsa-Auxilio e, eventualmente, demais valores devidos aos seus Estagiarios;

q) Informar ao CONTRATADO, por escrito, imediatamente, para as necessarias providéncias legais e
interrupcio dos procedimentos técnicos e administrativos, toda vez que ocorrer rescisdo
antecipada do Termo de Compromisso de Estégio e Plano de Estagio — TCE/PE, ou qualquer outra
alteracdo no mesmo.

r) Cumprir integralmente todas as condigdes citadas no Termo de Referéncia, anexas ao Processo de
Licitagdo — Pregdo Presencial n.2 175/2017.

Paragrafo Unico: A CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a encaminhar as Instituicdes de Ensino as
informacdes prestadas.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES, PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

a) A taxa de administra¢do a ser paga serd de até ................... sendo o valor mensal global de até
RS O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servicos de
administracdo sera feito usualmente até o quinto dia Util do més subsequente ao més em que
o servigo foi executado.

b)E condicdo para o pagamento a apresentacdo de c6pia do Boletim de Frequéncia, acompanhado
de boleto de cobranca e recibo de quitagdo dos valores, correspondente a execugdo do objeto
deste certame, a qual devera ser certificada pelo Departamento de Recursos Humanos o
recebimento dos servicos em conformidade as condigcdes estabelecidas neste Edital e no
instrumento contratual, bem como a comprovacdo de sua regularidade para com a seguridade
social e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

c) O contratado é obrigado, por forga do disposto no art. 69, da Lei n? 8.666/93, a reparar, corrigir
e substituir, &s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da notificacdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando
inadimplemento contratual nos termos previstos no presente Edital e no instrumento
contratual.

d)A Nota Fiscal/Boleto/Fatura devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal
expedida pela Receita Federal.

e)Na Nota Fiscal deverdo constar a discriminagdo do produto, nimero da licitagdo, nimero do
Contrato e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.

f) A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o
nimero do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e na proposta de pregos, ndo se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.

g) As retengdes do INSS, ISS e IR relativos ao valor da mdo de obra deste Contrato, deverdo ser
demonstrados pela Licitante vencedora e serdo retidos diretamente na Fonte pagadora,
quando for o caso.

h)Em caso de n3o cumprimento pela Contratada de qualquer disposi¢do contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo.

i) Os boletos gerados para pagamento deverdo ser unicos, sendo do valor de bolsa do estagio,
auxilio transporte e taxa de administracdo quanto da taxa de administragdo pagos de uma vez
sendo que apds o pagamento o valor da bolsa do estdgio, auxilio transporte e taxa de
administragdo deverd ser transferido diretamente & conta do estagidrio e o valor de
administra¢do para a conta da contratada.

j) Fica proibido por perte de contratada reter ou transitar qualquer valor referente as bolsas de
estdgio as bolsas em conta propria.

k) O valor da bolsa do estagiario e o valor da taxa de administracdo deve entrar nas respectivas
contas bancarias, num prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas apds o pagamento do
boleto mensal referente a folha de pagamento.

) Os valores citados nas bolsas auxilios, poderdo, a critério do Governo Municipal, serem
corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o vier substituir.

Paragrafo Unico: Para assumir as despesas ora contratadas, serdo utilizados recursos das seguintes
Contas Orcamentarias vigentes:
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02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
0412210502.007 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE ADMINISTRACAO
3.3.90.39.79 — 425 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1236111502.013 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.79 — 1131 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
3.3.90.39.79 — 1087 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 107
1236511502.018 - MANUT. DA EDUCACAO INFANTIL — ESC.MUNICIPAL MARECHAL DEODORO
3.3.90.39.79 — 11395 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
1236511502.019 - MANUTENC/TO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

3.3.90.39.79 - 1536 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA »

1339212002.027 — A¢des Culturais

3.3.90.39.79 —1709 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.007 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
2781212502.030 ~ MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
3.3.90.39.79 —2131 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO
1545213002.034 — MANUTENC/TO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS
3.3.90.39.79 — 2385— Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030114502.040 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.79 — 3164 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 303
3.3.90.39.79 — 3274 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
103011450.2.048 — MANUTENGAO DA UAPSF .
3.3.90.39.79 — 3668 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
082411500.2054 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.79 — 5035 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico-e Operacional — Fonte 505

02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2060616002.060 — MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRET. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.79 — 5610 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.014 — SECRETARIA MUNICIPAL DE IND. COM. TURISMO E DESENV. ECONOMICO
2266116502.062 — MANUT. DAS ATIVIDADES DA SEC. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO E
DESEN. ECONOMICO ‘
3.3.90.39.79 — 5770 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
CLAUSULA QUARTA — RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Conforme previsto no Termo de Referéncia — Edital de Licitagdo — Pregdo n.2 175/2017
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a)Substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, nos prazos estabelecidos, o produto em
que se verifique vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes do abastecimento dos veiculos.

b)N&o adulterar os combustiveis, sob pena de responder pelos danos causados nos veiculos.

c) Responder pelas despesas resultantes de quaisquer agBes, demandas decorrentes de danos,
seja por sua responsabilidade ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se,
outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de ag¢des judiciais de terceiros, que
[hes venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao cumprimento do presente Contrato.

d)Fornecer gasolina, diesel e etanol, nas quantidades autorizadas e nas especifica¢des
contidas neste Contrato, no Edital e anexos.

e)Pagar todos os tributos, contribui¢ces fiscais que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o produto vendido.

f) Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condi¢des de habilitacdo.

g) Responsabilizar-se civil e penalmente por todos os atos praticados pelos seus empregados
na execucdo do contrato, além de assumir os seguintes encargos, além das obrigacdes
elencadas neste Termo de Referéncia.

h)Ser responsavel por todas as despesas decorrentes da execucdo dos servigos contratados,
tais como: pagamento de saldrios, seguros de acidentes, indenizacBes, recolhimento de
taxas, impostos, contribuicdes e outros que porventura venham a ser criados e exigidos
pelo Governo.

i) Identificar as oportunidades de estagio;

Ajustar suas condi¢8es de realizagdo;

j) Fazer o acompanhamento administrativo;

k) Encaminhar negociagdo de seguros contra acidentes pessoais;

|) Cadastrar os estudantes;

m) Repassar ao estagiario, mensalmente, no prazo maximo de dois dias Uteis, o pagamento da Bolsa-
Auxilio e demais beneficios porventura existentes;

n) Notificar a PARTE CONCEDENTE de qualquer irregularidade que constate na situagdo escolar do

Estagiario; :

o) Manter em arquivo os documentos que comprovem a relagdo de estagio;

p) Efetuar o recolhimento & Receita Federal de valor do Imposto de Renda retido das Bolsas-Auxilio
pagas aos Estagiarios;

q) Emitir e fornecer aos Estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio Concedidas, para fins
da Declarac¢do de Ajuste do Imposto de Renda.

r) Providenciar a inclusdo da Parte Concedente como subestipulante da apélice de seguro em
beneficio dos Estagiarios

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS E CONDICOES DA DISPONIBILIZACAO DOS ESTAGIARIOS

As vinculacBes dos Estagidrios que estdo cumprindo seus estagios nas secretarias do Municipio de Pato
Bragado deverdo ser respeitadas pela integradora dos Estagios Supervisionados vencedora do
presente certame e os novos estagidrios demandantes de oportunidade perante este Municipio
deverdo ser cadastrados e vinculados pelas IES ao Sistema de Estdgios Supervisionados da Integradora
adjudicada em, no maximo 15 (quinze) dias da solicitagdo deste Municipio, e disponibilizados para o
exercicio das tarefas e servicos de estdgio cominado nas diversas reparticbes ou Secretarias
Municipais.
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CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA;

* Plano de acompanhamento de estégio;

¢ Processos seletivos;

¢ AvaliacBes semestrais;

e Capacitagdo técnica/Comportamental dos estagiarios;

e Garantia de transi¢cdo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do Municipio de
Pato Bragado — PR;

¢ Convénio firmado com instituicdes de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem idoneidade;

e Seguro de vida dos estagiarios por invalidez e acidentes pessoais com indenizagdo minima, no caso
de sinistro, de RS 10.000,00 (dez mil reais), com cldusula de disponibilizagdo aos estagiarios
contratados de reembolso, através da seguradora contratada, das despesas médicas decorrentes de
acidentes pessoais em até 02 saldrios (mfnimo nacional) mediante comprovagdo através de notas e/ou
recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias, apds ocorrido o sinistro;

¢ A licitante contratada deverd dispor na assinatura do contrato, escritério na regido do Municipio de
Pato Bragado, numa distdncia méxima de 30 km, com instalagdes e pessoal técnico adequado para
atendimento dos estagidrios e da Administragdo Municipal;

e Todos os documentos que vierem a ser elaborados em decorréncia do objeto desta Licitagao
(contratos, termos aditivos, relatérios semestrais de avaliagdo, entre outros), deverdo,
obrigatoriamente serem entregues impressos, sob responsabilidade exclusiva da Contratada, junto ao
setor de Recursos Humanos da Municipalidade de Pato Bragado — PR, sempre quando solicitados por
parte da Municipalidade;

e A Contratada deverd, no minimo, comparecer junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio de
Pato Bragado, 01 (uma) vez por semana, para retirar documentos / formuldrios / contratos, entre
outros todos necessarios para cumprimento do objeto do contrato. Nestas visitas sera emitido
Atestados de comparecimento, cujos quais devem obrigatoriamente estarem acompanhados da Nota
Fiscal de cobranca, emitida mensalmente;

o Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por conveniéncia administrativa, nos termos do art. 57, da Lei n2 8.666/93..
Este contrato podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante comunicado por escrito, com
antecedé@ncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

Para efeitos obrigacionais, o Processo de Licitagdo — Modalidade Pregdo Presencial n.2 175/2017, a
proposta adjudicada e demais termos relacionados integram o presente contrato, valendo seus termos
e condi¢Bes em tudo quanto com ele ndo conflitarem.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZAGAO

A fiscalizacdo da prestagdo dos servicos serd exercida por um representante Do Municipio,
devidamente designado, ao qual competird acompanhar, controlar e avaliar a execugdo dos servigos,
bem como dirimir as duvidas que surgirem no seu curso.
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CLAUSULA NONA — DO FORO ,

De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca da Cidade de Marechal Céndido Rondon - PR,
renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir qualquer
questdo que se origine deste Contrato, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem de acordo, as partes, na presenca de testemunhas, assinam o presente Contrato em 2
(duas) vias de igual teor.

Pato Bragado — PR, em ......c.cccuveues

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand






Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Oficio n.2 075/2017
Pato Bragado — PR, em 11 de dezembro de 2017.
Aos

Licitantes interessados;

ASSUNTO: SUPRIME ITEM DO TERMO DE REFERENCIA — PREGAO PRESENCIAL N.°
175/2017;

Em atribuicSes concedida a este setor de LicitagBes, retificamos o edital do Pregdo do
Presencial n.2 175/2017, Processo n.2 277/2017, com objeto Contratacdo de empresa
para administracdo de estdgios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
Administracdo Publica Municipal. Suprimindo os itens n2 10 e 11 do Termo de
Referencia, sendo que os mesmos ficam substituidos pelo item n2 03 que se encontra
junto ao Termo de Referencia.

Sendo o que temos para o momento coloco-me a disposi¢do para esclarecer duvida que
possa restar.

Atenciosamente;

“Inangp & hudot—
MARGO BEATRIS SEIBERT
Setor de Licitagoes

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05 )
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand






CENTRO OF INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA DO BARANA

Curitiba, 13 de dezembro de 2017.

TERMO DE CREDENCIAMENTO - PROCURAGAO
(Anexo )

AL [76.610.591/0001-80"

Comissao de Licitagdes

Prefeitura Municipal de Pato Bragado CENTRO DE INTEGRAC‘AO EMPRESA
Avenida Willy Barth, n°® 2885 ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Estado do Parana RUA IVO LEAO, N.° 42

ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180
Ref.: Pregdo Presencial n.° 175/2017 |_ CURITIBA - PR _“J

Objeto: “Contratagdo de empresa para administragao de estagios de estudantes
para desenvolvimento de atividades na Administragdo Publica Municipal, conforme
Termo de Referéncia anexo ao Edital. ”

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, -sem’ intuito
lucrativo, isento de inscrigdo estadual, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF' sob n°
76.610.591/0001-80, com sede a Rua lvo Ledo, n° 42, bairro Alto da Gléria, em Curitiba-
PR, em Curitiba-PR, por intermédio de seu representante legal, Sr. Arwed Baldur
Kirchgassner, diretor presidente, portador da Cl RG n.° 196.225-6 SSP/PR e do CPF n.°
010.261.869-00, credencia a Sra. JOS] CARLA ARNDT SCHMIDT, portadora da CI/RG n°
4.164.209-2 SSP/PR, inscrita no CPF sob n.° 005.409.109-88, com endere¢o a Rua Dom
Jodo VI, n° 773, em Marechal Candido Rondon/PR, a patrticipar do procedimento licitatério,
instaurado pela Prefeitura Municipal de Pato Bragado.

Na qualidade de representante legal da empresa, outorgo ao acima credenciado, poderes
para, formular propostas de pregos e lances, assinar, rubricar documentos, manifestar e
intervir nas fases do certame licitatério, negociar, transigir, interpor recursos ou desistir de
sua interposigéo e por fim praticar todos os déZais atos inerentes ao certame.

Atenciosamente. a‘ev‘m’*‘ " AP UATIR AR MINTTINA
s e | bl EELI WTE B A0T6S OE CLRTT T
i Rua Marechal Depdora. 347, furitiba
§ Tel:(41)3223-6977
ARWED BALDUR KIRCHGASSNER §Wmﬁ,3“) 51&1&&” 5§Rmmcsﬂ R

Diretor-Presidente
CPF: 010.261.869-00
RG: 196.225-6 SSP/PR

iCDS
T SELD DIGITALS
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CENTRODE
nn'sggm
Desde 1967

ESTATUTO SOCIAL |

CAPITULO I
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. O Centro de Integracido Empresa-Escola do Parand, abreviadamente CIEE/PR%, pessoa
juridica de direito privado, fundado em 14 de agosto de 1967, com foro € sede em éﬁﬁb@
Estado do Parana, 4 Rua Ivo Ledo n° 42, Alto da Gléria, é uma associagio de ambito éstadual,
de fins ndo econdmicos e nfio lucrativos, beneficente de assisténcia social ¢ de 1}1tilidade
publica, regida pela legislagdo pertinente ¢ por este Estatuto. |

§1°. A constituico do CIEE/PR deu-se por Assembleia Geral e encontra-se reglstrada, desde
22 de setembro de 1967, sob n° 1.005 1o livro A-1 do Registro de Pessoa Jundlcas do 2°
Oficio de Registro de Titulos ¢ documentos da Comarca de Curitiba, Estado do Pmmé.

§2°. O CIEE/PR adotara os principios da Governanga Corporativa visando a quahdade de
gestio e a ética no trabatho. ‘

CAPITULO I

(art. 203, inciso I1I, da Constituigdo Federal). ‘
§1°. Como entidade de assisténcia social, o CIEE/PR atuard de forma gratuita, coﬁtinuada,
|

permanente e planejada voltada para a consecugdo dos seus objetivos estatutérios,

prioritariamente para a defesa e garantia de direitos socioassistencigjs, promogéo da cxdadama

e enfrentamento das desigualdades sociais, desenvolvendo atividad! ctﬂ'mrals educaclonm
‘\}\
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de agente de integragdo entre a educagfio e o trabatho, programas de estigio, aprendizagem,
capacitacio e aperfeicoamento; |
§2°. O CIEE/PR, para a consecugdo dos seus objetivos dard divulgagéio ampla dos beneficios,

programas e projetos assistenciais oferecidos ou propostos 4 comunidade.

o SECAO I
DAS CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS !

Art. 3°. O CIEE/PR caracteriza-se por:

I - Atuar junto aos estudantes, institui¢des de ensino, empresas, 6rgéos puiblicos, profissionais
liberais, outras entidades legalmente constituidas e demais segmentos sociais, visando sempre
o cumprimento de sua fung#o social e obrigagdes estatutérias.

IT - Aplicar suas receitas, subvengdes e doagdes recebidas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territério nacional ¢ na manutencfio e desenvolvimento dos seus objetivos
estatutarios; L '

IIT - N3o distribuir dividendos, bonificagdes, participa¢Ses ou parcela do seu patriménio sob
qualquer forma ou pretexto;

IV - Nio pagar ou distribuir aos Membros do Quadro Associativo, definidos no Artigo 4°,
bem como a seus diretores, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equiyalentes,

remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou titulo,

em razio das competéncias, fun¢Ges ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respeﬂi{y&g@é
atos constitutivos ou por deliberaggo de seus 6rgéos institucionais; K0 OF 0052;@%‘ \
V- Abster—se de qualquer aﬁvidade discriminatéria, em respeito & dignidag‘@';&ré\ 'éfgdg
autonomia; ' oo

L kY

VI - Destinar, em caso de dissolugfio ou extingdo, seu even

pela sua Administraggo, efetuadas de forma atualizada e com rigorosa exatidéio e mantidas em

arquivos eletronicos, livros e documentos préprios que registrem seus ativos e passi’vos; suas

receitas ¢ despesas, bem como a aplicagdo em gratuidades, de\acordo com as nc’> do
i

. Conselho Federal de Contabilidade e de sua condi¢io de entidade dﬁlidade pﬁlﬂice:l;
2

2° OFICIO DISTRIBUIDORNS 4%
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VIII - Apresentar as demonstracdes contibeis € financeiras devidamente auditaidas por
Auditor Independente legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabili;iade do
Estado do Parana; ' 4 |

IX - Conservar em boa ordem, pelo prazo previsto na legislacio especifica, contado a partir
do primeiro dia do ano do calendério subsequente ao de sua emissdo, os documentos que
comprovem a origem de suas réceitas e a efetivagdo de suas despesas, bem como a realizagéo
de quaisquer outros atos ou operagdes que impliquem em modificagio da situacdo
patrimonial.

CAPITULO II1
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAO1
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. O Quadro Associativo da entidade é constituido pelas seguintes .categorias de .
Membros: ‘ |

I - Membros Titulares;

II — Membros Beneméritos ou Honorarios;

I — Membros Cooperadores. |

§1°. Membros Titulares sdo as pessoas fisicas que integram o quadro social efetivo na forma
deste Estatuto; .

pnaE X2 -
O g0 g&‘:? '
valiosa contribui¢io ao CIEE/PR, quer por meio de relevantes servigos,ﬁguéfapcifomﬁf)@d‘é‘ i q
- ’ , e . N . . ‘k E_?‘ . [
cooperacdo cientifica, técnica, informativa, cultural e social, e que, -po odghibSraca \

§2°. Membros Beneméritos ou Honordrios serio aqueles que prestarem ou-proporei@

Assembleia Geral, forem agraciados com este Titulo;

b) Os ex-Presidentes que, também, receberfo o titulo

bt N
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" obrigagGes sociais do CIEE/PR;

GE

CENTRO BE INTEGRACAQ
EMPRESAESCOLA DO PARANA
Desde 1967

¢) Os atuais Membros Beneméritos ou Honorérios, inclusive os que se constituirem em
pessoas juridicas, respeitadas suas caracteristicas institucionais.

§4°. Os Membros do Quadro Associativo ndio respondem solidaria ou subsidiariamente pelas

§5°. Membros Cooperadores séo aqueles que proporcionam ao CIEE/PR receita mstltuclonal
para a consecugdo de seus objetivos sociais, destinando-lhe subvengdes ou contn!bulgoes,
concedendo oportunidades de estigio ou de aprendizado; colaborando em parceria cientifica,
técnica, cultural, social, educacional e de cidadania, podendo ser, tanto pessoas fisicasj, quanto

pessoas juridicas, sendo a Umica categoria que ndo possui direito a voto.

SECAO I ,
DA ADMISSAO RENUNCIA E EXCLUSAO DE MEMBROS TITULARES

Art. 5°, Os procedimentos para admissZo, reniincia e exclusio de associado sfo:
I - Admissdo: Ser apresentado & Diretoria, por proposi¢do de pelo menos cinco Membros
Titulares, que a analisard e a encaminhara ao Conselho Deliberativo, devendo o md1cado
reunir qualidades, caracteristicas pessoais e profissionais que ensejem contribuiggo po?sitiva ao
atendimento dos objetivos do CIEE/PR; '

II - Rentincia: O pedido de rentincia deve ser feito por esctito & Diretoria; {
I - Exclusfio: Serfio excluidos do Quadro Associativo os Membros Titulares que
apresentarem conduta incompativel com o meio social ou com os principios do CIEE}PR.

§ 1°. A decisdo de exclusdo é de responsabilidade do Conselho Deliberativo, Vpor proposi¢éo

assinada por, no minimo, vinte associados;

Deliberativo, a trés Assembleias Gerais consecutivas, estard automati

Quadro Associativo. 1\\ JL
|
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SECAO III ;

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS |
. | | 1

|

Art. 6°. Todos os associados tém igﬁ'afs direitos e deveres e podem participar das atividades
da instituiggo. - | |
§1°. Sdo direitos dos associados: ’
- a) Participar das Assembleias Geréﬁs, tomar parte ﬂés debates, votar ¢ ser vota;,db para
cargos eletivos, salvo disposi¢des estatiitarias;
b) Sugerir 3 Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, estudo de temas e abordafgens de
interesse do CIEE/PR; '
¢) Receber informagdes a respeito das atividades desenvolvidas pela Eﬁtidade;

1

d) Recorrer ao Conselho Deliberativo quando entender violados seus direitos.
'§2°. Constituem deveres dos associados:
a) Comprometer-se com os principios éticos do CIEE/PR; -
b) Comparecer as Assembleias e reunifes para as quais for convocado;
¢) Desempenhar, de acbrdo com as normas legais e regulamentares, 0 cargo quéi lhe for
conferido; |
d) Manter atitude ¢ conduta compativeis com o mejo social e com: os principios do
CIEE/PR;
e) Acatar as disposigdes do presente Estatuto, zelando pelo seu fiel cumprimento;
i)' Manter atualizados os seus dados cadastrais. |

CAPITULO IV

“Art. 7°. Constituem Poderes Sociais ¢ sio Orgdos Institucionais, .
Fiscalizac#o e de Execucdo Administrativa do CIEE/PR: {:o h
I - Assembleia Geral;

II - Conselho Deliberativo;

III - Conselho Fiscal; Qﬂ/‘
IV — Diretoria. J

° QFiCISRISTRIBUID
Registro de Thulos & Dotum ntos
Registio Civil de Pegsgas Jurigica :

S
Rua Mai. Decdoro, 30 /) Said 50410
Fope: (41) 3225.3008 \Jfiritin 10178 23

{
MICROES nar
|

RTD - CL‘Z‘,;‘:»‘,/~R







G
;.

Parégrafo Unico: E vedada a participagio do mesmo associado, simultaneamente, em mais de

|
um dos érgdos mencionados nos itens I, I1I e IV deste Artigo. 4

SECAO1I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8°. A Assembleia Geral & o 6rgio méximo de deliberagio do CIEE/PR, sendo composta
pelbs Membros com direito a voto. :

§1°. A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Presidente ou por Resoll?lgﬁo do
Conselho Deliberativo com antecedéncia minima de dez dias da sua realizagdo, por
intermédio de Edital publicado em jornal de Curitiba, de grande circulagéio, bem como por
comunicagdo individual ao quadro associativo, acompanhada da pauta de traball;lo e de

documentagfio necessaria a tomada de decisSes nos itens da pauta que a requererem;

§2°. Se a Assembleia Geral tiver como uma de suas finalidades a eleigéio e pcj>sse dos
Membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, o prazo descrito no pa:égrafo: anterior
sera de vinte e cinco dias, no minimo; |

§3°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocacgio, com a presengai de pelo
menos um ter¢o dos seus componentes ou, em segunda convocagdo, meia hora dfepois da
primeira, com qualquer niimero de componentes presentes; |

§4°. A Assembleia Geral seré presidida pelo Presidente do Conselho de Deliberativo é, na sua
auséncia, pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto; | o

§5° O Presidente da Assembleia Geral designard os integrantes da mesa dos ui*abalhos,
incluindo o secretirio ad hoc, que serd responsavel pelo apontamento das delii)eragc”)es
ocorridas, em ata, devendo esta ser registrada em Cartorio de Titulos e Docﬁméntoswd; o,
Curitiba; a L 08 Lo

6° , L . ef,/ﬁt\a“\@uéoe QR\G\: 5
. d o netida 3
§6°. Além das matérias constantes da pauta, nenhuma outra po _a‘i@gr %&xb%n\etrda

deliberacio da Assembleia Geral; e : )

;€‘1€< N

§7°.E vedado o uso de procuragdo para participar da Assembléia Gers
§8°. A Assembleia Geral sera de caréter Ordinério ou Extraordifiari
Art. 9. As Assembleias Gerais deliberargo:

I- Sendo Ordindria, pela maioria dos associados que a elXest

Registrc Je THukos o Dagy
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Desde 1967

II- Sendo Extraordinéria, pela maioria simples dos associados que a ela estiverem presentes.
§1°. A cada componente da Assembleia Geral corresponde um voto; =
§2°. Cabera ao Presidente da Assembleia Geral o voto de desempate. |

1

1

SUBSEC:&O I
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA .
| | I
Art. 10. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a: ‘
I - Anualmente, no més de margo, para analisar o Relatdrio, o Balanco e as demais c?ontas do
exercicio findo, acompanhados de Parecer da Auditoria Externa independente e do ¢omemo
Fiscal, e deliberara sobre a destinagfo de eventual superavit apurado no exercicio mtéﬁor;
1I - Bienalmente, no tltimo dia 1til do mé:s:‘&é"maf{;o, para eleger e dar posse aos Mer!nbros do
Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, para niandato de dois anos. |
§1°. Por ocasiio da Assembleia Geral Ordma.na, a Diretoria encaminhard ao. Quadro
Associativo, com antecedéncia minima de cinco dias,-‘os. documentos constantes doj Inciso I
deste Artigo; ‘ ' |
§2°. As eleigBes para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria obedécerﬁo ao

previsto no Capitulo VIII deste Estatuto ¢ 0 Regulémento do Processo Eleitoral;

SUBSECAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 11. A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-4 para: ; ?‘%\
1 — Aprovar a reforma do Estatuto; ' &95;\

II - Destituir, a qualquer tempo, Conselheiros ¢ Membros da Diretoria;

Conselho Deliberativo; '

_ g
IV - Aprovar a extingio do CIEE/PR; \\ o

., - . R
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V - Julgar recurso & decisio que decretar a exclusdo de associado do quadro social Olj.l contra
ato ou deliberagdo dos Conselhos ou da Diretoria; !

VI - Aprovar questdes de interesse da entidade a ela submetldas

VII - Aprovar a alteracgo do enderego da Sede Social;

VIII- Aprovar outros assuntos que nio sejam da competéncia especifica da Assembiéia Geral
Ordinaria. .

§1°. A Assembleia Geral Extraordinaria serd realizada sempre que necesséria ou conveniente,
podendo ser convocada, com indicagdo da ‘pauta, pela Diretoria, pelo Conselho Delil?)erativo,
pelo Conselho Fiscal ou mediante requerimento de pelo menos 20 Membros Tit]ulares e
Beneméritos ou Honorérios, que serd oBriganriamente deferido pelo.Presidente da Diretoria
ou do Conseltho Deliberativo; .

§2°. A Assembleia Geral Extraordiniria serd instalada em primeira convoca¢do com a
presenga de pelo menos um tergo dos seus componentes ou, em segunda convocagéo, meia
hora depois da primeira, com qualquer nimero de componentes presentes, exceto quando se
tratar de dissolugdo ou extinggo da entidade, que exige quorum previsto no Art. 44;

§3°. Para deliberagfio sobre mudangas de objetivos institucionais serd exigido o voto concorde
de dois tergos dos associados presentes 3 Assembleia convocada especialmente para este fim,
ndo podendo a mesma deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos

associados ou com, pelo menos, um terco nas convocagdes seguintes.

SECAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12. O Consetho Deliberativo ¢ um 6rgéio colegiado instituido para acompanhar a

execu¢do administrativa e operaclonal zelar pela observincia dos valores, ﬁlosoﬁaa

principios, propositos do CIEE/PR e pela observanc1a da legislagfo aplicavel & Eng o
00‘3

Art. 13. O Conselho Deliberativo seré composto por sete Membros eicl/tos‘g’&(“t:;m&a
no Inciso II do Art. 10 e terd, ainda, como Membros natos, os ex-Presdenté do ?i’
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Art. 14. O mandato do Conselho Deliberativo sera de dois anos e coincide com o da l?hetoﬁa
eleita. : 1
Paragrafo Unico: Em caso de vacancia de cargos do proprio Conselho, do Conselho Fiscal, ou
da Diretoria, o Conselho Deliberativo, por indicagdo da Diretoria ou de pélo menos 20
associados com direito a voto, elegera novo Membro para preencher o cargo, o qual éumpnra
o restante do mandato. }

Art. 15. O Conselho Deliberativo decidira por maioria de votos, cabendo ao seu Presiidente 0
voto de qualidade nas decisGes em que ocorrer empate. {

Art. 16. Compete ao Conselho Deliberativo: '

I — Aprovar a Previsio Orgamentéria anual, o Plano de Agéo e o Planejamento Estrate':gico;

II - Aprovar a movimentagio e as formas de aplicagéo dos fundos e valores do CIEE/f’R;

III - Aprovar o Regimento Interno do CIEE/PR revisto na forma prevista no item II: do Art.
22, acompanhar a sua observéncia e o desenvolvimento das atividades previstas, bem como
aprovar o plano de cargos e salérios; _ ‘
IV - Aprovar a contratagio ou substituicdo de auditoria externa;
V - Analisar e decidir sobre a aquisi¢io, oneragfo e alienagéo de bens iméveis, propostos pela
Diretoria; =
VI - Deliberar soi)re atos praticados ad referendum pela Diretoria; ;
VII - Criar Comissdes Técnicas com o objetivo especifico de analisar e emitir parejc:ér sobre
matérias de interesse da Entidade;_ J

VIII - Aprovar o Cédigo de Etica e suas possiveis modificagdes;

IX — Designar a Comiss#o Eleitoral;

X - Decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, que nfo sejam de competéncia exélusiva da
Assembleia Geral. ‘

Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo reunir-se-4, ordinariamente, por convocagéo d

necessidade, podendo ser convocado por pelo menos trés de seus Membrog

da Diretoria ou do Conselho Fiscal; . 2 \/ (L i
B . . .
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VI — Propor a0 Conselho Fiscal a contrata¢fio, renovagéio ou substituicdo do %Auditor
Independente, a qualquer tempo;
VII — Autorizar a abertura ou fechamento de Filiais ou Unidades Operacionais, obsergvando a
viabilidade econémica, politica e social, entre outros aspectos; ‘
VIII - Estabelecer sistema contdbil, financeiro € de recursos humanos, na forma da lei e deste
Estatuto; ‘ ‘
IX — Colocar a disposiciio dos interessados em compor chapas para o processo eleitoral,
previsto no inciso II do Artigo 10, a relagdo dos Membros do Quadro Associativo;
§1°. O Plano de Agdo de que trata o inciso I deste Artigo, devera ser elaborado com base nos
requisitos legais e conter: os projetos sociais, objetivos e metas de gestdo opeiracional,
administrativa, financeira, de informética, de divulgacéo e comunicagdo; |
§2°. Mediante aprovag¢do do Consetho Deliberativo a Diretoria podera contratar consi‘sultorias,
por prazo determinado e valor acima de 50 saldrios minimos, para atender i‘projetos
especificos; :
§3°. As deliberagSes da Diretoria serdio tomadas sempre por maioria absoluta, cabendo ao
- Presidente o voto de qualidade nas decisGes em que ocorrer empate. |
§4°. A admissdo, demissdo e promogfo para cargos de Superintendente e demais cargos
executivos devera ser aprovada pela Diretoria plena; |
§5°. Analisar e aprovar condig3es especiais que ocorrém nas rescisdes e acordos trabalhlstas
superiores a 50 salarios minimos. |

Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente:
I - Representar institucionalmente o CIEE/PR em juizo e fora dele, assinando todos os
documentos que se fizerem necessérios ao exercicio da fungéo, podendo delegar, com ou sem

reservas, tais poderes a representantes legalmente habilitados;
II - Presidir as delega¢Ges do CIEE/PR;

HI - Convocar, presidir e dirigir as reunides da Diretoria e convocar Assembleia E’ef?;l» SV‘;‘QE\‘
. o ARt xA
IV - Praticar, ad referendum da Diretoria, atos urgentes que excedam as~§ua% Y %sﬁ
s \ < Z Y
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Art. 25. Na auséncia ou impedimento de um Diretor, as suas responsabilidades serdo
atribuidas pela Diretoria a outro Diretor que responderé interina e cumulativamente pelo

cargo.

CAPITULOV
DA GESTAOQ EXECUTIVA

Art. 26. O CIEE/PR contard com uma. gestio executiva responsavel pela execugio das

‘atividades de carater administrativo, operacional, ﬁnancef'ro, dentre outras, a qual dispora de

organizacio composta de pessoal com vinculo empregaticio.

§1°. A gestio executiva oﬁedeceré ao Regimento Interno, previsto na alinea “a”, Inciso I, do
Artigo 22; ‘

§2°. A gestfio executiva é, por natureza, distinta dos 6rgdos institucionais previstos no Artigo
7° e suas fungdes ndo se confundem com as'fungﬁes estatutarias daqueles 6rgéos;

§3°. A gestiio executiva sera conduzida por um Superintendente Executivo, subordinado ao
Diretor Presidente, investido das fungSes especificadas no Regimento Interno, contratado ou
designado conforme estabelecido no Inciso II do Artigo 22 deste Estatuto;

§4°, T vedada a contratagio de Membro ativo do Quadro Associativo do CIEE/PR indicado
nos incisos I e I do art. 4°, ou de cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o 3° grau, como colaborador, para compor a Gestiio Executiva.

CAPITULO VI |
DO EXERCICIO SOCIAL, DOS RECURSOSEDA
PRESTACAO DE CONTAS P

i
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Dende 1967 !
|
Il - Doagdes, herancas, legados e outras contribuicdes de pessoas fisicas ou jilridicas,
nacionais ou internacionais ou de 6rgéos pablicos; 1
III - Receitas de aplicagdes financeiras.
Art. 29. Findo o exercicio social serfio elaboradas as Demonstragdes Financeiras, até o 1iltimo
dia util do més de fevereiro do ano subsequente.
§1°. Os documentos mencionados no “caput” deste Artigo, antes de serem enca@nﬁﬁos ao
Conselho Fiscal, deverdo ser submetidos ao Parecer de Auditoria Externa independenﬁe;

§2°. O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal ou a Diretoria poderdo detefminar a

1
|

execugio de auditorias especificas que julgarem necessérias.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO
Art. 30. O patriménio do CIEE/PR é constituido de todos os seus bens e direitos. /
Art. 31. O CIEE/PR est4 autorizado, desde a sua fundagio em 14.08.1967, a fazejr uso da
marca CIEE, com ou sem o acréscimo da sigla do Estado, PR, para identificacéo :dos seus

produtos e/ou servigos. : !

¢

CAP{TULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 32. As elei¢des para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE -
serdo realizadas durante Assembleia Geral, convocada nos termos dos §1° e §2° g,gag;’ ﬁé _

O o8V

LIs 71a 3 74° ” . fﬂ“ NP\

Estatuto, que se reunird no tltimo dia 1til do término do mandato da Dir, f}gﬁ%@'\geﬂ ‘gﬁﬁfzz\n N
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processo eleitoral, desde o registro de chapas até a proglamaca

§1°. Também constituem atribui¢Ses da Comissio:
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a) Fazer cumprir o Regulamento do Processo Eleitoral, anexo a este Estatuto;
b) Analisar as chapas inscritas sob os aspectos de idoneidade e condutas pessoal
profissional ou empresarial, dos candidatos a cargos eletivos, na forma do art. 34. |
Art. 34. As chapas completas deverfio ser inscritas, em local a ser definido no Edltal na
forma dos §1° e §2° do art. 8°, até vinte dias antes do pleito com a mdlcag:ao dos nomes dos
candidatos ao Conselho Deliberativo, Fiscal e 4 Diretoria. |
§1°. O pedido de inscricsio da chapa devera ser protocolado na Secretaria do CIEE/PR, no
horirio de expediente indicado em Edital, subscrito por, no minimo, vinte Membros
associados hd, no minimo, um ano. ‘
§2°. Para ser integrante da chapa, o interessado deverd compor o Quadro ASSOClathO hi, no
minimo, um ano ¢ ter ilibada e comprovada reputagao;
§3°. Fotocopia do(s) pedido(s) de inscri¢do da(s) chapa(s) ficara(so) a disposicéo de; todos 0s
associados junto & Secretaria do CIEE/PR;
§4°. O pedido de impugnag&o da(s) chapa(s) podera ser feito por vinte associados, 1o gozo de
seus direitos sociais, em até cinco dias apds o prazo definido no caput.
Art. 35. Caso haja impugnacdo da inscri¢io de chapa(s), em até dois dias apds 0 termmo do
prazo do artigo anterior, ¢ antes de analisar seu mérito, a Comiss&o Eleltoral dard
conhecimento & pessoa do candidato a Diretor Presidente, que terd o prazo de trés jd1as para
apresentar defesa e/ou manifestagéo regulanza.ndo eventuais pendéncias.
Art. 36. A Comissiio Eleitoral devera decidir fundamentadamente, ap6s a analise de eventuals
impugnagdes e/ou manifestagdes/defesas, a respeito do deferimento ou ndo do pedldo de
inscri¢do de chapa, tendo para tanto o prazo de dois dias; _
Art. 37. No caso de impugnacio de todas as chapas apresentadas e esgotada a pos51b111dade
de recurso, os mandatos do Conselho Dehberatlvo, Conselho Fiscal e Diretoria d01 CIEE/PR

Art. 38. Aprovadas pela Comissgio Eleitoral, as chapas serdo regis!
na sede do CIEE/PR e seus titulares terdo o prazo remanescente

promover suas campanhas eleitorais.
Art. 39. As chapas distinguir-se-0, uma das outras, pelo ge stribuidey; 416
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Art. 40. As cédulas referentes as chapas registradas deverfo ser impressas em papel biranco,
apresentando com clareza os respectivos nomes por ordem de sorteio efetuado pela Cor!,nissﬁo
Eleitoral, na presenca do(s) representante(s) oficial(is) da(s) chapa(s).

Art. 41. No caso de ter sido registrada apenas uma chapa e verificado o cumprimento das
exigéneias prescritas no Estatuto do CIEE/PR, a chapa serd eleita por aclamac¢fo em
Assembleia Geral Ordindria especifica.

Art. 42. Os membros eleitos serdio proclamados como tais, no dia da eleicéo, pelo Presidente
da Comissio Eleitoral e desde j4 tomardo posse, para mandato de dois anos, com in%cio no

primeiro dia wtil do més de abril do mesmo ano.

CAPITULO IX
DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

Art. 43. A dissoluggo ou extingdio do CIEE/PR s6 poderé ser deliberada por Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, que decidira inclusive sobre o destino
do seu patriménio, nos termos do Inciso IV do Art. 11.

Art. 44. O quorum da Assembleia Geral Extraordindria que ira discutir a transformagio
essencial do CIEE/PR ou a sua dissolugdo ou extingdo, com a conseqiiente destinagdo de seu

patriménio, ¢ elevado para metade mais um dos Membros com direito a voto.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. A presente revisdo do Estatuto do CIEE/PR foi elaborada comj b

Documentos de Curitiba, Estado do Parana.
Paragrafo Unico: Deixa de viger, em conseqiiéncia, o Estatuto anterior do CIEE. PR
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Art. 46. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo parte
integrante e ativa do Sistema Nacional CIEE.
§1°. Fica autorizada a contribuigéio ao CIEE/Nacional na forma e valores acordados; .

§2°. O CIEE/PR arcari com as despesas de deslocamento e hospedagem dos seus

) . representantes nas reuniGes e eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional;
§3°. Solicitagbes de contribuigSes extras ao Sistema Nacional ou 2 um dos compone?ntes do
CIEE/Nacional deverdio ser analisadas pelo Conselho Deliberativo; |
§4°. Mediante instrumento especifico, o CIEE/PR podera cooperar com a execugio jlocal de
programas e parcerias de outros integrantes do CIEE Nacional, bem como podera a{utorizar
que outro integrante do CIEE Nacional coopere com a execugdo local d<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>