Prefeltura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana
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AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N2 117/2014

Regime de Contratacdo: Menor Prego Global.

Objeto: Administragdo de estigios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
Administragdo Pablica Municipal. '

~ Abertura: O protocolo dos envelopes sera até as 09h00m|n do dia 08 de agosto de 2014, e a
abertura dos envelopes ocorrerd .em Sessdo Publica as 09h10min do mesmo dia, nas
dependéncias da sala de reunides da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, sito na Avenida
Willy Barth, 2885, Centro, Pato Bragado— PR. ‘

Edital: O edital estara disponivel aos interessados junto a Secretaria de Administracio na
Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana, durante o horarlo normal de
expediente, das 08h00m|n as 12h00m|n e das 13h30min as 17h00min.

Pato Bragado — PR, aos vinte e quatro dias do més de julho de 2014.
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Prefe|tura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado - PR, em 23 de julho de 2014.

Da Secretaria de Administracdo
Para Prefeito Municipal

Assunto: Reabertura de Processo de Licitagdo — Administragdo de Estagiarios.
Senhor Prefeito,

Considerando que o Processo de Llicitagdo - Pregdo Presencial n.© 100/2014 resultou
FRACASSADO, conforme demonstrado na Ata de n.© 124/2014, em anexo, solicitamos_
autorizagdo para reabertura de novo Certame Licitatério, para contratagdo de empresa para
Administracdo de estdgios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
Administragdo Plblica Municipal, nas mesmas condigdes expostas no Processo ora fracassado,
quais sejam:

Niveis de Estagios: Carga - N.9 maximo |  Auxilio (+) Valor Valor total Mensal

’ Hordria estimado de mensal em Mensal de repassado ao
maxima estagiarios vale- Bolsa-auxilio estagidrio R$

! B ransporte R$ R$

Educacdo de Nivel 4 horas 10 30,00 . 330,00 360,00

Médio

Educagdo de Nivel 6 horas 10 50,00 650,00 700,00

Médio )

Educacgdo de Nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

Médio Profissional .

Educacdo de Nivel 6 horas i5 50,00 650,00 700,00

Médio Profissional

Educacao de nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

superior .

Educagdo de Nivel 6 horas 15 50,00 650,00 700,00

Superior

Valor maximo a ser pago pelo estagio pela taxa de estdgio é de 10% (dez por cento) sobre os
valores a serem pagos aos estudantes.

Atenciosamente,

u:z berto Rozinski
Assessor de Governo e Planejamento
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Ata n.2 124/2014
Ata da sessdo de recebimento dos envelopes, contendo a propostas de precgos e a habilitagdo, em
atendimento ao Edital de Licitagdo — Pregdo n.2 110/2014, que tem como objeto a Administracdo de
estagios de estudantes para desenvolvimento de atividades na administragdo publica municipal.

Aos dezoito dias do més de jutho de dois mil e catorze, as nove horas e dez minutos, nas
dependéncias da sala de reunides, da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana,
sito a Avenida Willy Barth, nadmero dois mil, oitocentos e oitenta e cinco, reuniram-se a Pregoeiro
Municipal Senhor Djoni Aleander Rohden, juntamente com o0s integrantes da Equipe de Apoio,
para receberem, abrirem, julgarem e deliberarem sobre as propostas de pre¢os bem como a
habilitagdo e adjudicacdo do objeto do certame ao licitante vencedor do Pregdo Presencial n.2
110/2014, o qual tem como objeto a administragdo de estdgios de estudantes para
desenvolvimento de atividades na administra¢do publica municipat, conforme descrito no Objeto
da Licitagdo em Epigrafe. Quatro (04) empresas do ramo retiraram o edital junto a Secretaria
Municipal de Administragdo, tratando-se das empresas Centro de Integracdo Empresa Escola do
Parana - CIEE; GUM Treinamentos Ltda; Fundac¢do Candido Garcia; e Centro de Integragdo de
Estudantes — Estagios CIN. Destas duas {02} empresas protocolaram os envelopes em tempo habil,
tratando-se das seguintes: Centro de Integra¢do Empresa Escola do Parana — CIEE e Centro de
Integragio de Estudantes — Estdgios CIN. Aberta a sess3o deste Preg3o, o pregoeiro deu as boas
vindas a todos os presentes, e os documentos protocolados ja estavam em poder do Pregoeiro.
Deste momento em diante, nenhum outro documento poderd ser adicionado aos envelopes
protocolados, nos termos do Edital, com excegdo dos solicitados pelo Pregoeiro para
esclarecimentos. Iniciamos a sessdo com o credenciamento das Licitantes, as quais estavam assim
representadas: Licitante Centro de Integracio Empresa Escola do Parania — CIEE, doravante
denomina CIEE, estava devidamente representa e credenciada pela senhora Magna Marcia
Merlini; Centro de Integracdo de Estudantes — Estagios CIN, doravante denominada CIN, estava
devidamente representa e credenciada pelo senhor Alcione Jodo Faggion. Inicialmente, o
representante da empresa CIN, solicitou que se constasse em ata, que o envelope da Licitante CIEE
estava rasurado, e que ¢ protocolo fora realizado com referéncia a outro processo de Licitagdo.
Durante a fase de analise dos documentos de credenciamento, a representante da Licitante CIEE,
solicitou constar em ata, que o Termo de Credenciamento da Licitante CIN, no decorrer do texto
do documento, credencia o senhor Alcione, para outro processo. Pelo exposto, e na condigdo de
pregoeiro do processo, diante dos erros formais encontrado, o PREGOEIRO TORNA O PROCESSO
FRACASSADO, ao tempo que sugere ao Prefeito Municipal, a abertura de novo certame, para o
objeto proposto.. Apds isto, e como ndo houve manifestacdo de nenhuma das partes, encerramos
esta reunido e sessdo as nove horas e quarenta e trés minutos. Esta ata vai assinada pelos
membros da comissdo presentes Ndo houve pedido de interposigdo de recurso.
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- Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado — PR, em 18 de julho de 2014,

SOLICITACAO

O Setor de Recursos Humanos do Municipio de Pato Bragado, Estado
do Parand, solicita que seja incluso no processo licitatério de contratagio
de agente integrador de estdgio, que todos os documentos tais como
Contratos, Termos Aditivos, Relatdrios Semestrais de Avaliagdo devem
obrigatoriamente ser entregues impressos, via malote, no setor de
Recursos Humanos do municipio de Pato Bragado. '

Atenciosamente,

Marlene Vanderléia %etiry K%a‘ﬁp

Assessor de Secretaria |
Recursos Humanos

KL 0oP
E"Pe,’t\\lebc yaia
M a de a“os

P\Sse rsOs
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado - PR, em 22 de julho de 2014.

De: Secretaria Municipal de Financas
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Em atencdo a solicitagdo expedida por Vossa Exceléncia, informamos a existéncia de previsdo de
recursos orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacGes decorrentes da Contratacio
de Servicos de agenciamento para contratacdo de estagiarios, sendo que o pagamento sera
efetuado através da seguinte Dota¢do Orcamentaria:

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

0412210502.007 — Manutencdo das Atividades da Séc. de Administraciio

3.3.90.39.79 — 763 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1236111502.013 - Manutengéo do Ensino Fundamental

3.3.90.39.79 — 1658 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.006 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

1339212002.027 — A¢des Culturais

3.3.90.39.79 — 2327 — Servico de Apoio Administrativo, Tecnlco e Operacmnal Fonte 505
02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

1545213002.034 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Obras

3.3.90.39.79 — 2954 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacmnal Fonte 505
02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE '
1030114502.040 — Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Sadde

- 3.3.90.39.79 — 3630 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL '
0824315006.004 — Manutengdo das atividades do Projeto PIA

3.3.90.39.79 - 5304 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.013 ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

2060616002.060 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
3.3.90.39.79 - 4735 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

02.014 — Secretaria de Ind. Com. Turismo e Desenvolvimento Econémico

226611650.2.062 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Indistria, Comércio, Turismo
3.3.90.39.79 — 4981 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

Secretaria de Finangas

Processo Licitatério
Folha n°_(0.09

Pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand



PﬁREC’;:R JUREEICG MURNICIPAL.

Processo Licitatério, Modalidade Pregao n.® 121/2014.

Ementa: Anilise juridico-formal das minutas de Edital de Pregio ¢ de Contrato
os quais tem por objeto Contratagdo de empresa especializada em prestagio de servigos de
administragio de estigios de estudantes para desenvolvimento de atividades na Administragdo
Publica Municipal. '

RELATORIO

Constam dos presentes autos o Termo de Referéncia contendo as especificactes
do objeto da presente licitagdo, descrigio dos servigos, vigéncia da contratagfo e estimativa de
pre¢os, bem como a informacao referente a dotagio orgcamentaria para a contratagio em tela.

Foram-nos encaminhadas as minutas do edital de Pregdo e do Contrato para
andlise juridico-formal, constante deste processo.

E o Relatério.

PARECER JURIDICO

Analisadas as minutas do Edital de Pregido e do Contrato, opinamos que as
mesmas atendem aos requisitos constantes da Lei n.° 10.520 de 17 de julho de 20()2,
regulamentada pelo Decreto n.® 3.555/2000 bem como subsidiariamente com o conteddo da
Lei 8666/93, encontrando-se aptas para serem executadas. '

Acrescente-se, que o parecer emanado pela procuradoria juridica, a par da
necessidade de ser conclusivo, ou seja, o parecer deverd ser favordvel ou contrario, ndo possui
efeito vinculante, Frise-se, pois, que este assessoramento presta-se i orienta¢do e apoio da
autoridade ou 6rgdo colegiado, que, em regra, ndo estd vinculado as conclusdes do parecer
quando de sua decisgo.

Este ¢ o parecer, que fica sob censura de outro entendimento que comprove
melhor resguardo do interesse ptiblico.

Pato Bragado/PR, 24 de agost7de 201

(o Ap.aa’s. Lufr Processo Licitatério
v OAB/PR 56100 Folha ne._ Q04
Procuradora Municipal - Pato Bragado - PR
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‘Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado, 24 de julho de 2014,

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Secretario Municipal de Administracio

Senhor Secretario, _

Em vista da solicitagdo deste Departamento para contragio de empresa  especializada em
prestagdo de servicos de administragio de estdgios de estudantes para desenvolvimento de
atividades na Administracdo Pablica Municipal, vimos comunicar que de conformidade com as
informagdes da Secretaria de Finangas e o Parecer da Assessoria Juridica, fica Vossa Senhoria
autorizado a dar prosseguimento através da Comissdo Permanente de Licitacdo, de abertura de
processo licitatorio na Modalidade “PREGAQ PRESENCIAL”, tipo “Menor Prego Global” consoante
a Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93. '

Atenciosamente

‘nildo Rigger
Prefeito do Municipio
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO: NA FORMA PRESENCIAL N° 117/2014

PREGOEIRO £ EQUIPE DE APOIO

INTERESSADO: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

A Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que as 09h10min do dia 08 de agosto de 2014, nas Dependéncias da Sala de
ReuniBes da Prefeitura, localizada na Avenida Willy Barth, 2885, Centro - Pato Bragado — Parani,
sera realizada a.sessdo para abertura dos envelopes contendo a Proposta Comercial e
documentagdo de Habilitagdo para o Pregdo na forma Presencial n.2 117/2014, do tipo menor
preco global, nos termos do presente Edital e seus anexos, de acordo com o disposto na
legislagdo vigente - Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93.

O hordrio para protocolo dos envelopes serd até as 09h00min, do dia 08/08/2014, junto ao
setor de protocolos da Municipalidade.

Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro ndo mais serdo admitidos novos proponentes, -
dando-se inicio ao recebimento dos envelopes.

1. DO OBJETO ‘
Contratagdo de empresa especializada em administracdo de estdgios para estudantes em
exercicio de atividades nas diversas areas da Administracdo Publica Municipal de Pato Bragado,
conforme descrito no Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

2. DOS ANEXOS

Fazem parte integrante do Edital os seguintes anexos:

Termo de Referéncia -

Anexo | - Modelo de Carta de Credenciamento, que devera ser apresentado fora dos envelopes 1
e 2, diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessio;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo, que devera ser
entregue diretamente ao Pregoeiro, fora dos envelopes 1 e 2, em fase seguinte ao
Credenciamento;

Anexo ill - Modelo de Declaragdo de Idoneidade, a ser apresentado junto aos documentos do
envelope n.2 2; :

Anexo IV —Modelo de Declaracio de Observancia ao disposto ne Inciso XXXIIl do Artigo 72 da CF;
a ser apresentado junto aos documentos do envelope n.2 2;

Anexo V - Declaracdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administragdo, conforme modelo Anexo;

Anexo VI ~ Modelo de Declaracdo de que se enquadra como ME ou EPP (Iei complementar

123/2006), quando for o caso.
Anexo VIl ~ Modelo Proposta de Pregos; lf
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Anexo VIII - Minuta do Contrato Administrativo.

3. DOS PARTICIPANTES

3.1 Poderao participar desta licitacdo, empresas que estejam regularmente estabelecidas no Pais,
cujo ramo e finalidade de atuacdo sejam pertinentes ac objeto licitado e que satrsfagam
integralmente as condicGes exigidas neste edital.

3.2 E vedada a participacdo dlreta ou indireta nesta licitacdo de:

a) pessoa fisica;

b) émpresa em regime de sub-contratacdo, ou ainda, em consércio;

c) empresa que possua restricbes quanto & capacidade juridica, idoneidade flnancelra e
regularidade fiscal;

d) empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolugao, liquidagio;

e} empresa que esteja, por qualquer motivo, punida com suspensdo do direito de licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

f) empresa que tenha sido declarada iniddnea para contratar com a Administracdo Publica, direta
ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

g) Empresa que tenha como sdcio(s) servidor (es) ou dirigente{s) do 6rgdo ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagdo '

h) Pessoas fisicas e/ou juridicas citadas conforme artigo 9.2 da Lei Federal n.2 8.666/93.

4 - DO INICIO DA SESSAO
4.1 A Sessdo Publica de abertura dos envelopes do Pregdo realizar-se-a no dia 08 de agosto de
2014, as 09h10min, na Sala de Reunibes do Paco Municipal, sito a Avenrda Willy Barth, 2885,
Centro, na Cidade de Pato Bragado, Estado do Parand.
4.1.1 Ndo havendo expediente na data supra, ocorrera a sessdo no primeiro dia Gtil subsequente
em que houver atendimento no Pago Municipal, no mesmo local e horério originaimente fixado.
4.2. A recepgdo dos envelopes protocolados'até 0 prazo previsto no predmbulo deste edital,
contendo as Propostas de Precos e a Documentacio de Habilitagio se dara no local e horario
estabelecidos neste Edital, ndo sendo admitido atraso, mesmo involuntdrio, considerando-se
como hordrio de entrega o constante do protocolo.
4.2.1 Apés ser declarada aberta a sessdo, ndo serd aceita a apresenta¢do de quaisquer
envelope e /ou documentos, a ndo ser os que estdo dentro dos envelopes ou em maos
dos representantes presentes, até o momento de declaracdo de abertura da Sess3o;
4.2.2 Todos os documentos apresentados pertinentes a este processo de licitaco,
deverdo ser emitidos em papel timbrado da licitante ou conter o carimbo do CNPJ da
mesma;
4.3. A Sessio Piblica de abertura e Ju!gamento de propostas se dara com a observincia e ordem
dos seguintes procedimentos:. :
4.3.1 Credenciamento das proponentes ou de seus representantes Iegals
4.3.2 Recebimento da Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo (a ser
apresentada fora de qualquer envelope);
4,3.3 Abertura dos Envelopes contendo as Propostas de Pregos, cujos envelopes foram

devidamente protocolados em tempo habil; %

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/000§ 10
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

- 4.3.4 Anilise das Propostas de Pregos para fins de classificag3o das proponentes para a

etapa deapresentagdo de lances verbais;

4.3.5 Realizacdo da etapa-de apresentacgdo de lances verbais;

4.3.6 Classificacdo das Propostas de Pregos;

4.3.7 Avaliacdo da Documentacdo de Habilitagdo da(s) proponente(s) que twer(em)
apresentado a(s) methores proposta(s);

4.3.8 Recebimento de eventual {is) recurso(s); e

4.3.9 Adjudicacdo do objeto da licitagdo a proponente vencedora, no caso de inexistirem
recurso(s).

F

5. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTAS

5.1. A proposta de precos ¢ documentos de habilitagdo exigidos neste Edital deverio ser
recebidos em envelopes distintos e fechados, contendo impresso as seguintes indicagdes:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACOES

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.© 117/2014

DATA DE ABERTURA: ............... - HORARIO: 09h10min

ENVELOPEN.201-"PRO POSTA"

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 117/2014

DATA DE ABERTURA: ................ - HORARIO: 09h10min
ENVELOPEN.202-"DOCUMENTACAOQO"

6. DA FORMA DE APRESENTA(}ﬂO DA PROPOSTA COMERCIAL ENVELOPE N2 1

6.1. Sdo requisitos da proposta:

Ser acondicionada em envelope fechado e rubricado, apresentada na forma impressa em papel
preferencialmente timbrado, redigida em portugués, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, e ainda conter, a razdo
social, Inscricao Estadual, bem como, endereco completo, telefone e o numero do CNPJ,
devidamente assinada pelo proponente ou seu representante legal. Deverd ser elaborada
considerando a legislacdo aplicavel e conforme as condigdes estabelecidas neste instrumento
convocatorio e Modelo de Proposta de Preco onde deverdo constar:

a) Descrigdo da proposta conforme a especificacio do objeto, observadas as caracteristicas do
servico de integrar e administrar os Estagios Supervisionados, anunciado no - presente
instrumento convocatério; :

b) indica¢do da taxa de admlmstragao dos servicos (respeltando o teto maximo de 10%} em
percentual Unico (a todos os niveis) e por extenso, incidente sobre o valor dos servicos de
controle e administracdo de estigios supervisionados desenvolvidos més a més, correspondente
ao valor repassado das Bolsas Auxilio;

c) Os pregos referenciais das Bolsas Auxilio pagas em cada més serdo obtidos do Termo de
Referéncia deste Edital, em que prevé os montantes mensais e anual estimados conforme a
oscilagdo de estagidrios no periodo;.

Wtono
Av, Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05 . O\O
www.potobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Pcrff&lh n

Pato Bragado - PR




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

d) A taxa de administragdo proposta pela licitante serd de sua exclusiva e total responsabilidade,
ndo lhe cabendo o direito de pleitear sua alteracio.

d) Deverdo ser considerados no célculo da proposta, todos os custos, incluindo: mio-de-obra,
seguros, encargos sociais, tributos, transporte, equipamentos e outras despesas inerentes a
obrigagcdo de administrar os Estagios dos Estudantes em exercicio e a serem admItIdOS como
Estagiarios nos servigos ofertados pela Prefeitura do Municipio de Pato Bragado;

6.2 - N3o serdo levadas em consideracdo quaisquer ofertas que ndo se enquadrem nas
especificagdes exigidas.

6.3 - Nao serd aceita carta ou outro meio de comunicagio informando engano, erro ou omissio
da parte do fornecedor.

6.4 - Fica estabelecido em 60 (sessenta) dias o prazo de validade das propostas, o qual serd
contado a partir da data da protocolizagio dos envelopes. Na contagem do prazo excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se- o dia do vencimento.

7 —DO PRECO — PERCENTUAL DE AGENCIAMENTO

7.1 O prego deve incluir, além do lucro, todas as despesas e custos como frete, seguro,
tributos de qualquer natureza e demais despesas relacionadas ao objeto desta Licitagao, sejam
elas diretas ou indiretas. :

7.2 Somente serdo aceitas as propostas cuja taxa para administragdo dos servigos seja igual ou
inferior a 10% (dez por cento), a qual fica incidente sobre os valores repassados aos estagiarios.

8 — DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

8.1 Com base no Art. 44. da Lei Complementar 123/2006, sera assegurada, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte nas
situagdes em que as propostas finais, apds os lances, apresentadas pelas mici‘oempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 05% {cinco por cento) superiores a proposta mais
bem classificada, apresentada por empresa considerada de Grande Porte.

a) -Havendo alguma restricdo na comprovagio da regularidade fiscal, serd assegurado a
proponente o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
for declarado vencedor do certame, prorrogéveis por igual periodo, a critério da Administracdo
Publica, para a regularizagdo da documentacio, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas e positivas, com efeito, de certidio negativa;

b} A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicard
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei n2.
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar as proponentes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacio.
8.2 Em ocorrendo o empate, proceder-se-a da forma consignada no art. 45 da Lei Complementar
n.2 123/2006, devendo a(s} microempresa(s) ou empresa(s) de Pequeno Porte, em querendo,
apresentar na propria sessdo sua nova proposta, a qual, sera reduzida a termo na competente
Ata. : '

8.2.1 Caso a proponente ndo tenha representante com poderes para oferecer nova proposta
presente a sessdo, podera exercer tal faculdade no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis,

mediante o envio de proposta escrita, sob pena de rendncia. %

AR
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8.3 Para o gozo dos beneficios da Lei Complementar n.2 123/2006, deverdo as microempresas
e/ou empresas de pequeno porte apresentar Certiddo Simplificada da Junta Comercial,
Declaragdo de Enquadramento devidamente arquivada no registro Competente, ou cldusula
equivalente no ato constitutivo ou alterador.

8.3.1 A comprovagao da condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte de que trata
o item 8.3, devera ser feita anteriormente a apresentagio das propostas comerciais, na fase de
credenciamento, devendo a proponente realizar a entrega do documento comprobatdrio (em
original ou cdpia autenticada), fora de qualquer envelope, diretamente ao Pregoeiro.

9. DOS PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

9.1 O prazo de vigéncia do Contrato para presta¢ado dos servigos citados no objeto desta Licitagio,
é de 12 (doze)} meses, podendo ser prorrogado, caso haja interesse entre as partes.

9.2 As demais condigdes de fornecimento do objeto, estdo citadas no Termo de Referéncia, anexo
deste edital.

10. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servicos de administracio sera
feito usualmente até o quinto dia Gtil do- més subseqiiente a0 més em que o servico foi
executado. ,

10.2 E condicio para o pagamento a apresentacio de cépia do Boletim de Freqiiéncia,
acompanhado de boleto de cobranca e recibo de quitagio dos valores, correspondente a
execu¢ao do objeto deste certame, a qual devera ser certificada pelo Departamento de Recursos
Humanos o recebimento dos servicos em conformidade as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e
no instrumento contratual, bem como a comprovacgio de sua regularidade para com a seguridade
social e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico. _

10.3 O contratado é obrigado, por forca do disposto no art. 69, da Lei n? 8.666/93, a reparar,
corrigir e substituir, ds suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da notificacio expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando inadimplemento
contratual nos termos previstos no presente Edital e no instrumento contratual.

10.4 A Nota Fiscal/Boleto/Fatura devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal
expedida pela Receita Federal.

10.5 Na Nota Fiscal deverdo constar a discriminagdo do produto, nimero da licitagdo, nimero do
Contrato e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.

10.6 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o
numero do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e na proposta de pregos, ndo se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.
10.7 A liberagdo do pagamento fica condicionada a apresentagio de:

. Prova de regularidade de débito {CND) relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servicos (FGTS), demonstrando situagdo regular da Empresa no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

10.8 As retengdes do INSS, 1SS e IR relativos ao valor da mao de obra deste Contrato, deverdo ser

demonstrados pela Licitante vencedora e serdo retidos diretamente na Fonte pagaw
for o caso.
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10.7 Em caso de n3o cumprimento pela Contratada de qualquer disposi¢io contratual, os
pagamentos podero ficar retidos até posterior soluggo.

11- DA FORMA DE APRESENTACAO DO ENVELOPE N.2 2 (DOCUMENTOS DE HABILITAGAO) E
SEU CONTEUDO

A Habilitacdo para esta Licitagdo se dara mediante o cumprimento do disposto a seguir, quais

sejam:

11.1 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, cépia
autenticada por tabelido-de notas e/ou servidor publico, ou ainda cdpia acompanhada do
original para autenticacdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, no ato da
sessao de abertura deste Pregdo.

11.2 Os documentos deverdo ser entregues, preferencialmente, na sequencia‘indicada nos itens
abaixo, a fim de permitir celeridade na sua conferéncia e no seu exame.

11.3 As proponentes que possuem Certificado de Registro Cadastral do Municipio de Pato
Bragado — PR, em plena validade e na compatibilidade do objeto Licitado, devem apresenta-
lo, ficando dispensados da apresentacdo dos documentos descritos no subitem 11.5 e 11.9,
a seguir relacionados.

11.4 As demais proponentes, ndo cadastradas no Municipio de Pato Bragado - PR, devem
apresentar todos os documentos abaixo listados.

11.5 A Habilitagdo Juridica ser4 demonstrada pela apresentagio dos seguintes documentos:

11.5.1 Registro comercial, no caso de empresa individual; h

11.5.3 Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e dltima alteragdo, no caso de
sociedade empresaria limitada, ou Estatuto, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documento de eleigdo de seus administradores.

11.5.2 Cédula de Identidade e CPF do administrador da empress;

11.5.3 Registro da Empresa na CRA - Conselho Regional de Administracio, com

» identificagdo do profissional responsavel pelos servigos, objeto desta licitacdo.

11.6 A Regularidade Fiscal sera demonstrada pela apresentacio dos seguintes documentos:
11.6.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
~ Fazenda (CNPJ);

11.6.2 Prova de Regularidade relativa & Seguridade Social (CND), emitida pelo Instituto
Nacional de Seguro Social-INSS; :

11.6.3 Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS
(CRF}, emitido pela Caixa Econdmica Federal; '

11.6.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacio de
Certiddo Negativa Conjunta, ou Positiva com efeito de Negativa, de Débitos de
Tributos Federais e Divida Ativa da Unido.

11.6.5 Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, emitida pela Secretaria de
Estado da Fazenda - SEFA;

11.6.6 Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal (Certiddo quanto a Tributos

Municipais), do domicilio ou sede da proponente. :
11.6.7 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas {(www.tst.jus.br/certidao) %

e
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11.7 A prova de regularidade fiscal podera ser feita por certiddo positiva, desde que tenha
efeitos de negativa.
11.7.1 Considera-se certiddo posmva com efeltos de negativa a certiddo onde conste a
existéncia de débitos:
11.7.1.1 N3o vencidos;
11.7.1.2 Em curso de cobran¢a executiva em que tenha sido efetuada a penhora;
11.7.1.3 Cuja exigibilidade esteja suspensa;

11.8 Para efeito de verificagdo da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo
nao constar da lei ou nos proprios documentos, serdo considerados validos os documentos
emitidos no periodo de 30 (trinta) dias que antecedem a data da sessdo do Preg3o.

11.9 Para fins de comprovagdo da Qualificacdo Econdmico-Financeira dever3o ser apresentados
os seguintes documentos:

11.09.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério Distribuidor da
sede da pessoa juridica, com data ndo superior a 30 {trinta) dias da data limite para
recebimento das propostas, se outro prazo nido constar no documento;

11.09.2 Balango Patrimonial do exercicio de 2013, dispensavel para MEI.

11.10 OQutros documentos a serem apresentados: :
11.10.1Declaragdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIII art. 72, da ConsUtmgao
Federal, conforme modelo anexo;
11.10.2 Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo, conforme modelo Anexo;
11.10.3 Declaracdo de Idoneidade, conforme modelo anexo.
11.10.4 Atestado de Capacidade Técnica, fornecida por Pessoa Juridica, de servicos de
caracteristicas semelhantes ja realizados pela Licitante, devidamente registrado no CRA
(Conselho Regional de Admmlstragao) Nos termos do § 1.2 Art. 30, da Lel federal
8.666/93. '

12- DOS REQUERIMENTOS DE ESCLARECIMENTOS EM RELACAO AO EDITAL

12.1 € facultada a qualquer interessado a apresentagac de requerimento de esclarecimentos sobre
0 ato convocatério do Pregdo e seus Anexos, desde que seja protocolado no prazo maximo de 02
{dois) dias Gteis anteriores & data fixada para recebimento das propostas, no endereco mencionado
no predmbulo deste Edital. | '

12.2 O requerimento pode envolver, inclusive, a solicitagdo de copias da legislacdo disciplinadora
do procedimento, mediante pagamento, neste caso, de taxa para cobnr 0 custo de reprodugio
grafica.

12.3 O requerimento, dirigido a autoridade subscritora do Edital, deverd -ser devidamente
protocolado no setor de Protocolos da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no endereco
mencionado no preAmbulo deste Edital, durante o hordrio normal de expediénte, das 08h00minh as
12h0Cmin e das 13h30min as.17h00min.

12.4  Os esclarecimentos deveréo ser prestados pela autoridade subscritora do Edital, no prazo de
01 (um) dia util, a contar do protocolo do requerimento, passando este a integrar, juntamen m
aqueles, os autos do procedimento.
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12.5 As questdes formuladas que forem de interesse geral, bem como as respostas, serdo
divulgadas para todos os que retiraram o Edital, resguardando-se o sigilo quanto a identificacio
da empresa consulente.

13- DA SOLICITACAO DE PROVIDENCIAS E IMPUGNACAO AOQ EDITAL

13.1 Desde que implique modificagdo (Ges) do ato convocatdrio do Pregdo efou de seus
Anexos, o acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacdo exige, além da(s} alteragdo
(Ges) decorrente(s), designagdio de nova data para a realizagdo do certame e divulgacio da
mesma forma dada ao ato convocatdrio original.

14 — DO CREDENCIAMENTO
14.1 No dia, hora e local estipulados no subitem 4.1 deste Edital, as proponentes deverdo estar
representadas por agentes credenciados, que se apresentardo ao Pregoeiro e a Equipe de Apoio,
devidamente identificados com cédula de identidade ou documento equivalente que contenha
fotografia, e portando Termo de Credenciamento, de conformidade com o modelo constante no
Anexo VIl deste Edital.

14.1.1 O Termo de Credenciamento, a ser apresentado fora dos envelopes e juntamente
com cépia autenticada ou original do ato constitutivo da proponente, deverd prever
expressamente a outorga de poderes para:

14.1.1.1 formular lances ou ofertas verbalmente;
14.1.1.2 negociar com o Pregoeiro a redugdo dos pregos ofertados;
14,1.1.3 desistir expressamente da intenc¢do de interpor recurso administrativo ao

final da sessdo publica ou, se for o caso, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a
intengdo de fazé-lo;

14.1.1.4 assinar a ata da sessdo;
14.1.1.5 prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro; e
14.1.1.6 - praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

-14.1.2 Se o representante da proponente for seu sécio, proprietdrio, dirigente ou
assemethado, o Termo de Credenciamento deverd estar acompanhado do original ou de cdpia
autenticada do Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento de registro comercial,
devidamente registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

14.1.3 nos demais casos, o representante do licitante deve apresentar junto com o Termo de
Credenciamento, instrumento publico ou privado de procuragdo, sempre acompanhado de
original ou copia autenticada de Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do licitante,
diretamente vinculado & correspondente natureza juridica, com poderes especificos para
representar o licitante em todas as etapas do Pregdo. :

14.2 A n3o apresentacio do Termo de Credenciamento citado no subitem 14.1 ndo sera motivo
para desclassificacdo ou inabilitacdo da proponente, mas impedird que o representante se
“manifeste ou responda.em nome da proponente durante a sessdo;, para as etapas de
apresentacdo de lances verbais e/ou recurso.

14.3 Sera admitida a presenca de apenas 01 {um)} representante para cada proponente
credenciada. '

14.4 Cada credenciado podera representar 01 {uma) Unica proponente.

"
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14.5 A auséncia da documentagdo referida no subitem 14.1, seus subitens, ou a sua apresentagdo
em desconformidade com as exigéncias, impossibilitara a participacdo da proponente na fase de
apresentacdo de lances verbais do Pregdo, mantido o preco apresentado na proposta escrita para
efeito de ordenagao das propostas e apuragio do menor preco.

14.6 A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessio, importard a imediata
exclusdo da proponente por ele representado, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro; neste
caso, paraefeito de ordenagdo das propostas e apuracio do menor preco, sera mantido o preco
apresentado na proposta escrita da proponente excluida. :

14.7 Os documentos de credenciamento serdo retidos pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio e
juntados ao processo administrativo.

15- DO RECEBIMENTO DA DECL‘ARACi:\O DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E DOS ENVELOPES

15.1 Tdo logo se encerre a etapa de credenciamento, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio
receberdo dos agentes credenciados a declaracdo de que a proponente cumpre os requisitos de
habilitagdo, que devera ser apresentada fora dos envelopes.

15.1.1A auséncia da referida declara¢do, ou a sua apresentacdo em desconformidade com a
exigéncia deste Edital, desclassifica a proposta ora apresentada por este Licitante, cujo envelope
sera devolvido lacrado ao Licitante. _

15.2 Recebida e aceita pelo Pregoeiro a declaragdo mencionada no subitem 15.1, proceder-se-3 -
a abertura dos Envelopes n.2 1 (Proposta de Pregos) e n.2 2 (Documentos de Habilitagio).

15.2.1 A auséncia de identificagdo na parte externa dos envelopes, conforme solicitado nos
subitens 5.1 deste Edital, ndo constitui motivo para desclassificagdo da proponente, devendo,
todavia, seu representante legal proceder a devida identificacio.

- 16- DA ABERTURA DO ENVELOPE N.° 1 {PROPOSTA DE PRECOS)
16.1 Vencida a etapa de credenciamento procederd o Pregoeiro 3 abertura dos envelopes
contendo as propostas de pregos, mantendo intactos, sob sua guarda, os envelopes contendo a
documentagio de habilitagdo.

16.1.1 Se, por equivoco, for aberto o envelope contendo os documentos de habilitacdo, o
Pregoeiro deve lacra-lo sem analisar seu contelddo, recolhendo a rubrica dos presentes sobre o
lacre. '

16.2 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declaracdes expedidas pela propria
proponente ou na proposta podera ser suprida pelo seu representante legal presente a sessio.
16.3 - O Pregoeiro deverd analisar as propostas de precos das proponentes considerando o
disposto neste Edital.

16.4 Serd desclassificada a Proposta de Precos que: :

16.4.1 Nao cumprir o disposto nos ltem 6 e seus sub|tens deste Edltal

16.4.2 Oferecer vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados
ou a fundo perdido; '

16.4.3 Apresentar pre¢o baseado excluswamente em proposta das demais proponentes;

16.4.4 Apresentar preco simbolico, irrisorio ou de valor zero;

16.4.5 Apresentar prego superior o prego maximo admitido. %
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16.5 Aferidas todas as propostas, fard o Pregoeiro a classificagdo proviséria das mesmas, em
ordem crescente de valores.

16.6 O Pregoeiro classificara para participar da etapa de apresentacido de lances verbais o autor
da proposta com o menor prego e todas as proponentes que tenham apresentado propostas de
preco, no maximo, 10% (dez por cento) superiores ao menor preco POR GLOBAL ofertado.

16.7 Se ndo houver, no minimo, 03 (trés) propostas escritas, nos termos do subitem anterior,
poderdo os autores das 03 {trés) melhores propostas oferecer novos lances verbais e sucessivos.
16.8 Havendo empate entre 02 (duas) ou mais propostas, sera efetuado sorteio para o
estabelecimento da ordem de classificagdo, cabendo ao vencedor do sorteio apresentar lance
depois do perdedor na etapa de apresentacdo de lances verbais.

16.9 Havendo uma UGnica proponente ou uma Unica proposta vélida, o Pregoeiro poderd
decidir, mediante justificativa, pela suspensio do Pregio, inclusive para melhor avaliagio das
regras do Edital e de seus Anexos e das limitagdes do mercado, ou pela repeticdo do Pregio ou,
ainda, pela sua continuidade, desde que nao haja prejuizos & Administrag3o.

17 - DA PREVISAO ORCAMENTARIA

17.1 Para fazer face as despesas previstas nesta Licitagdo, serdo utilizados recursos orgamentarlos
previstos na seguinte Dotagdo orgamentaria:

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

0412210502.007 - Manutencdo das Atividades da Séc. de Administracéio

3.3.90.39.79 — 763 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1236111502.013 - Manuteng¢do do Ensino Fundamental

3.3.90.39.79 — 1658 — Servi¢o de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA '

1339212002.027 — A¢des Culturais

3.3.90.39.79 — 2327 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO '
1545213002.034 — Manutenc¢do das Atividades da Secretaria de Obras

3.3.90.39.79 - 2954 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.009 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030114502.040 — Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Satide

3.3.90.39.79 — 3630 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -

0824315006.004 — Manutencgio das atividades do Projeto PIA

3.3.90.39.79 — 5304 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE -

2060616002.060 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
3.3.90.39.79 — 4735 —Servi¢o de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.014 — Secretaria de Ind. Com. Turismo e Desenvolvimento Econémico

226611650.2.062 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Indistria, Comércio, Turismo
3.3.90.39.79 — 4981 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
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18- DA CLASSIFICAGAO E ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECO

18.1 Declarada encerrada a etapa de apresentagio de lances verbais, 0 Pregoeiro procederd 2
nova classificagdo das propostas, incluindo propostas selecionadas e ndo selecionadas para essa
etapa, na ordem crescente de pregos.

18.2 Para proceder a classificacdo, o Pregoeiro considerara:

18.2.1 O uitimo preco ofertado, no caso das proponentes selecionadas para a etapa de
apresentacdo de lances verbais;

18.2.2 O prego contido na proposta escrita, no caso das proponentes nio cIa55|f|cadas
para a etapa de lances verbais, e a das classificadas que optaram por ndo apresentar lances
verbais.

18.3 Ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da- proposta da
proponente classificada em primeiro fugar, decidindo motivadamente a respeito, sendo facultado
a ela negociar visando obter melhor preco.

18.3.1 A decisdo do Pregoeiro serd baseada na comparacio do preco obtido com os
precos atuais praticados no mercado ou com os precos ofertados em licitagbes anteriores, sendo
que as informagées utilizadas na sua decisdo devem ser anexadas aos autos do processo.

18.4 O Pregoeiro poderd, também, solicitar a demonstragdo da exequibilidade dos pregos
propostos, devendo a proponente estar pronta para prestar informagbes sobre os custos,
inclusive com apresentagdo de planilhas e demonstrativos que justifiquem sua proposta.

18.5 Em caso de ndo apresentacdo ou de insuficiéncia das informagdes mencionadas no -
subitem anterior, o Pregoeiro poderd desclassificar a proponente, devendo para isso promover
despacho fundamentado, que sera anexado aos autos do processo, hipdtese em que procedera
ao exame da proposta da proponente classificada na sequéncia.

20- DA VERIFICAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, DEFINICAO DO VENCEDOR E
RECURSOS
20.1 Superada a etapa de classificagdo de propostas e analise da proposta de preco da
proponente classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro abrira o envelope contendo a
documentagdo de habilitagdo da mesma, procedendo a verificagdo dos respectivos documentos.
20.2 E assegurado a todas as proponentes o direito de proceder ac exame dos documentos
habilitatérios da proponente classificada em primeiro lugar, assim como de rubrlca los.
20.3  Constituem motivos para inabilita¢do da proponente:

20.3.1 A ndo apresenta¢do da documentagdo exigida para habilitagéo;

20.3.2 A apresentagdo de documentos com prazo de validade vencido;

20.3.3 A apresentagdo de documentos comprobatérios da regularidade fiscal referentes a
filiai; :

20.3.4 A substituicdo dos documentos exigidos para habilitacio por protocolos de
requerimento de certides; -
20.3.5 O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacdo; e
20.3.6 A apresentagdo de copias desacompanhadas de originais para autenticagdo,
quando ndo autenticadas por tabelido de notas, ou por servidor Pablico Municipal.
20.4 A falta de data e/ou rubrica efou assinatura nas declara¢des expedidas pela propria

proponente ou na proposta podera também ser suprida pelo seu representante legal presgnte a
sessdo.
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20.5 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital e em seus Anexos, serd a
proponente declarada vencedora.

20.6 Declarado a vencedora, qualquer proponente poderd manifestar imediata e
motivadamente a inten¢do de recorrer, cabendo ao Pregoeiro respeitar os seguintes
procedimentos:

20.6.1 ApOs registrar o evento em ata, o Pregoeirc pode acatar o recurso e reformar sua
decisdo ou, em caso de n3o acata-lo, conceder prazo de 03 (trés) dias Gteis, contados a partir do
dia seguinte ao da realizagdo do certame, para apresentaco das razdes do recurso pelo
recorrente, que deve ser encaminhada ao Pregoeiro, mediante protocolo junto ao setor
competente da’ Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no endereco mencionado no
predambulo, durante o horario normal de expediente, das 08h00min as 12h00min e das 13h30min
as 17h00min; '

20.6.2 As demais proponentes serdo intimadas para apresentar contra-razdes ao recurso
interposto, se assim o quiserem, sendo-ihes assegurada vista imediata dos autos do processo,
que permanecerdo com vista franqueada aos interessados no mesmo local e horario
mencionados no subitem antefrior.

20.6.3 O recurso contra decisdo do Pregoeiro terd efeito suspensivo;

20.6.4 Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra as
suas decisdes, assim como encaminha-los para a autoridade competente proceder ao
julgamento;

20.6.5 Cabe a autoridade competente o julgamento do recurso;

20.6.6 O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento; e

20.6.7 Decididos os recursos, no prazo de 02 {dois} dias Uteis e constatada a regularidade
dos atos procedimentais, a autoridade competente deverd proceder a adjudicagio e a
homologacéo;

20.7 A falta de manifestagdo imediata e motivada por parte das proponentes importara na
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo, pelo Pregoeiro, do objeto da licitacio
proponente vencedora. '

20.8 Os envelopes contendo a documentagdo de habilitagio da proponente desclassificada e
das proponentes classificadas n3o declaradas vencedoras permanecerdo sob custédia do
Pregoeiro até a efetiva formalizagdo da contratagdo.

20.09 Em caso de ndo haver tempo suficiente para a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos e 0os documentos de habilitacio das proponentes em um Unico momento ou,
ainda, se os trabalhos ndo puderem ser concluidos e/ou surgirem ddvidas que nd3o possam ser
dirimidas de imediato, o Pregoeiro determinara a suspensdo da sessdo, registrando os motivos
em ata, e, posteriormente, convocara as proponentes para a continuidade da sessdo em outra
data. ‘ :
20.9.1 Iniciada a etapa de apresentacdo de lances verbais, a suspensdo dos trabalhos
somente podera ocorrer, em qualquer hipotese, apés o Pregoeiro té-la declarada encerrada.

20.9.2 O Pregoeiro devera manter sob sua guarda os envelopes contendo os documentos
habilitatorios, devidamente rubricados por ele ‘e pelas proponentes, devendo reexibi-los na

reabertura da sess3o. . /%
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20 ~ DA HOMOLOGAGAO E ASSINATURA DO CONTRATO
20.1 Encerrada a sessdo publica, a autoridade competente:

20.1.1 Se houver recurso(s), efetuara o julgamento e, apos proferir a decisdo, procederd a
adjudicacdo do objeto ao vencedor e a homologacdo do resultado do Pregdo;

20.1.2 Inexistindo recursos, homologara o resultado do Pregdo.

20.2 Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatario serd convocado
oficialmente, durante o prazo de validade da proposta, para assinar o Contrato, cujo modelo
consta no Anexo deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data de
Convocacao. . _

20.2.1 O prazo para assinatura do Contrato poderd ser prorrogado uma tnica vez, por
igual periodo ao originalmente fixado, quando houver solicitagdo por escrito da parte interessada
e desde que ocorra motivo justificado que seja acatado pela autoridade competente.,

20.3 O Contrato deve ser assinado por representante legal do adjudicatario, sendo que:

20.3.1 Se o representante do adjudicatario for seu sdcio, proprietario, dirigente ou
assemelhado, devera ser apresentado original ou cépia autenticada do Estatuto Social, Contrato
Social ou outro instrumento de registro comercial, devidamente registrado na Junta Comercial,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em
decorréncia de tal investidura; e :

20.3.2 Nos demais casos, o representante do adjudicatario deve apresentar instrumento
publico ou privado de procuragdo, sempre acompanhado de original ou copia autenticada de .
Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do adjudicatério, diretamente vinculado a
correspondente natureza juridica, com poderes especificos para assinar o Contrato.

20.4 Como condigio para assinatura do Contrato, o adjudicatario deverd manter as mesmas
condi¢des de habilitagdo.

20.5 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas. ' ' ,

20.6  As situagOes que, eventualmente, ndo forem contempladas pelo contrato, regular-se-do
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o artigo 55,
inciso XII, ambos da Lei Federal n.2 8.666/93.

20.7 Ressalvados motivos de forca maior e/ou casos fortuitos, a inexecuc¢do contratual por
parte da proponente vencedora, ocasiona rescisdo do contrato, e autoriza a Administracdo a
convocar a proxima proponente, na ordem de classificacdo, para assinar novo Contrato.

20.8 O Municipio de Pato Bragado — PR podera, quando o convocado néo assinar o contrato ou
aceitar outro instrumento habil no prazo e condicdes estabelecidos neste instrumento
convocatério, bem como, deixar de cumprir com qualquer das disposicdes do item 20.4 retro,
convocar os proponentes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condi¢cbes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao preco, ou
revogar a licitagdo, sem prejuizo da cominagao prevista no art. 81 da Lei 8.666/93.

7

21- DAENTREGA DO OBIJETO

.
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21.1 A entrega do objeto desta licitacdo deverd ser realizada conforme previsto no item 9
(nove) deste edital.

22- DA ALTERAGCAO CONTRATUAL
22.1 Sera permitida a alteragdo contratual para restabelecer a relagio que as partes pactuaram
entre os encargos do fornecedor e a retribuicdo da Administracdo Publica para a justa
remuneragdo do fornecimento, objetivando a manutencio do equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, na hipdtese de superveniéncia de fatos imprevisiveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando - dlea econbémica extraordindria e extracontratual, devidamente
comprovada. '

22.1.1 Os dados pertinentes ao restabelecimento da relacdo que as partes pactuaram
inicialmente deverdo ser demonstrados por meio do preenchimento de Planilha de
Decomposicio de Pregos. '

23 - - DAS PENALIDADES
23.1 A proponente vencedora, garantida a ampla defesa e o contraditdrio, esta sujeita as
seguintes penalidades: -

23.1.1  Multa no valor de 1% (um por cento) sobre o valor maximo do objeto, a ser
apllcada na hipotese declaragéo de inabilitagdo.

23.1.2 Multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do Contrato,
pelo descumprimento de obrigacdes fixadas no Edital e em seus Anexos.

23.1.3 Adverténcia, multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do Contrato e
suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio de Pato Bragado e
pessoas juridicas pelo mesmo controladas ou subvencionadas, pelo prazo de até 02 (dois) anos,
no caso de inexecugao total ou parcial do objeto, sem prejuizo das demais cominac¢des legais.

23.1.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Administra¢do Publica e pessoas
juridicas pela mesma controladas ou subvencionadas, pelo prazo de até 05 {cinco) anos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a

reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, quando:

23.1.4.1 Deixar de assinar o Contrato;

23.1.4.2 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto do Pregao

23.1.43 N3do mantiver a proposta, injustificadamente;

23.1.4.4 Comportar-se de modo inidéneo durante qualquer fase do processo
licitatorio;

23.1.45 Fizer declaracdo falsa;

23.1.4.6 Cometer fraude fiscal; e

23.1.4.7 Falhar ou fraudar na execuc¢io do Contrato

23.2 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ca maior ou caso fortuito, devidamente
justificado e aceito pela Administra¢do Publica, ficara o fornecedor isento das penalidades.

23.3  As sangdes previstas no subitem 23.1 serdo aplicadas sucessivamente, iniciando-se pela
mais branda e culminando na mais severa. :

23.4 A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica podera ser
aplicada ao fornecedor juntamente com a de multa prevista no subitem 23.1.3. %

v
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23.5 As penalidades de multa deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias
contados da data de sua notificagdo, podendo a autoridade competente determinar seu desconto
diretamente das quantias porventura devidas ao contratado.

24- DA REVOGACf\O E/OU ANULAGAO DO PROCEDIMENTO

24.1 A autoridade competente para determinar a contratacio podera revogar a licitacio em
face de razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

24.2 A anulagdo do procedimento licitatorio induz a do Contrato.

24.2.1 As proponentes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagio do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.

24,3 A comunicagdo da anulagdo ou da revogacdo do procedimento licitatério, devera ser feita
pessoalmente, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, promovendo-se a juntada dos
respectivos comprovantes aos ‘autos. ,

24.3.1 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da empresa, a
comunicagao sera feita por meio do Diario Oficial ou Jornal de Grande circulagio, por duas vezes
consecutivas, considerando-se revogado ou anulado o procedimento licitatdrio a contar da tltima
publicagio.

25-  FORO ,
25.1 As questbes decorrentes da execugdo deste Pregdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Marechal Cindido
Rondon-PR, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Pato Bragado — PR, aos vinte e quatro dias do més de julho de 2014.

ILDO RIEGER
‘Prefeito do Municipio

Processo Licitatorio
Folha n®
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TERMO DE REFERENCIA
PRGEAO PRESENCIAL N.2 117/2014

Do Objeto: Administracdo de estidgios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
Administragdo Pablica Municipal.

Nimero estimado e valores a serem pagos aos estagidrios més a més, conforme informacdo da
Secretaria de Administragdo:

Niveis de Estagios: Carga N.2 maximo Auxilio (+) Valor | Valortotal | Teto maximo
Horaria estimado de mensal em | Mensal de Mensat para taxa Unica
maxima estagiarios vale- Bolsa- repassado | de administragdo

transporte RS | auxilio RS ao
estagiario
N _ RS

Educacdo de Nivel 4 horas 10 30,00 330,00 360,00

Médio

Educagdo de Nivel 6 horas 10 50,00 650,00 700,00 10%

Médio

Educacgdo de Nive! 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

Médio Profissional ) '

Educagdo de Nive! . b horas 15 50,00 650,00 700,00

Médio Profissional

Educagdo de nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

superior

Educagdo de Nivel 6 horas 15 50,00 650,00 700,00 |

Superior |

Obs.: Os valores citados nas bolsas auxilios poderdo, a critério do Governo Municipal, serem
corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o vier substituir.

" Repasse Bolsas Auxilio

Auxilio-transporte RS

Valor Estimado de

Valor Estimado de Repasse
Bolsas-Auxilio RS

Estimativa de valor para
taxa maxima de
administragdo, exceto
auxilio-transporte RS

Valor Mensal

2.900,00

36.900,00

3.650,00

Valor Anual

34.800,00

442.800,00

44.280,00

(*}Valores previstos considerando o niimero maximo de 70 (setenta) vagas de estdgio solicitados de
acordo com a necessidade do Municipio e proporcionais ao numero de horas trabalhadas, podendo
esses quantitativos variarem tanto para mais ou para menos, nos termos estabelecidos pela Lei n2
8.666/93 de 25% de limite de acréscimo ou supressio.

DOS PRAZOS E CONDICOES DA DISPONIBILIZACAO DOS ESTAGIARIOS
As vinculagBes dos Estagidrios que estdo cumprindo seus estdgios nas secretarias do Municipio de
Pato Bragado deverdo ser respeitados pela integradora dos Estdgios Supervisionados vencedora do
presente certame e 0s novos estagidrios demandantes de oportunidade perante este Municipio
deverao ser cadastrados e vinculados pelas [ES ao Sistema de Estagios Supervisionados da Integradora
adjudicada em, no méaximo 15 {quinze} dias da solicita¢do deste Municipio, e disponibilizados para o

exercicio das tarefas e servicos de estdgio cominado nas diversas repartigdes

Municipais.

ou Secretarias

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/
www.patobragado.pr.govbr - CEP 85948-000 - Pato Bragado - P

W% QX %

Pato Bragado - PR




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parand

No ato da assinatura do contrato, a Licitante vencedora deve estar acompanhada dos seguintes
requisitos minimos:

* Plano de acompanhamento de estagio;

* Processos seletivos;

* Avaliacbes semestrais

» Capacitagdo técnica/Comportamental dos estagidrios;

* Garantia de transicdo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do Mumcuplo
de Pato Bragado — PR;

* Convénio firmado com instituicbes de Ensino Pablicas e Privadas, que comprovem |done|dade

* Seguro de vida dos estagidrios por invalidez e acidentes pessoais com indeniza¢io minima, no
caso de sinistro, de RS 10.000,00 (dez mil reais), com clausula de disponibilizagdo aos estagiarios
contratados de reembolso, através da seguradora contratada, das despesas médicas decorrentes
de acidentes pessoais em até 02 salarios {minimo nacional) mediante comprovagdo através de
notas efou recibos orlgmals apresentados em no maximo 30 (trinta) dias, apds ocorrido o
sinistro;

» a licitante contratada deverd dispor na assinatura do contrato, escritdrio na regido do Municipio
de Pato Bragado, numa distancia méxima de 50km, com instalages e pessoal técnico adequado
para atendimento dos estagiarios e da Administragdo Municipal;

* Todos os documentos que vierem a ser elaborados em decorréncia do objeto desta Licitagdo -
(contratos, termos aditivos, relatérios semestrais de avaliagdo, entre outros), dever3o,
- obrigatoriamente serem entregues impressos, sob responsabilidade exclusiva da Contyatada,
junto ao setor de Recursos Humanos da Municipalidade de Pato Bragado — PR.

* Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

Processo Licitatorio

Folha n® O Y ("l
Pato Bragado -PR
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ANEXO |

(Devera ser entregue fora dos envelopes n? 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 ....../2014

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa _ , inscrita no CNPJ/MF sob n2
, com sede
a_ , neste ato representada pelo(s) sdcios,
Sr. ' " RG CPF/MF

' residente na ‘ ne ,
Bairro , Cidade de ' Estado
pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s)

Procurador(s} o] Senhor {s) -
RG : CPF/MF residente na
ne , Bairro
, Cidade de ‘ Estado

, a quem confere(m) amplos poderes para junto ao Municipio de
Pato Bragado, praticar os atos necessarios com relagdo a licitagdo na modalidade de Pregio
Presencial sob n® , usando dos recursos, interpd-los, apresentar lances, negociar
precos e demais condigBes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos,
receber e dar quitagdo, obtendo ainda, substabelecer esta em outrem, com ou sem reservas de
iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, e em especial, para esta licitacio.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF Fungio

Processo Licitatdrio

Folha n® O?:L 5
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ANEXO Il

(Deverd ser entregue fora dos envelopes n2 01 e 02}

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n,2 ...;../2014.
MODELO DE DECLARACAO D_E CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2

, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) ___ , portador(a)
do documento de identidade RG n.2 , emitido pela S5p/ , e do CPF n.2 ,

DECLARA, sob penas da Lei, nos termos do artigo 49, inciso VI, da Lei 10.520/02, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagio exigidos no Edital do Pregdo acima mencionado.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

o de _ de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funcao

Pmcessd Licitatorio

Folha n®
Pato Bragado - PR -
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www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand
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 ANEXO Il

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.?2 ....../2014.

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumeﬁto, a empreéa , inscrit_a no CNP) n.2
' , por intermédio de seu representante legal, o 5r.(a) S
portador(a} do documento de identidade RG n.2 , emitido pela SSP/ , € do CPF n.¢2

DECLARA, sob penas da Lei, que nfio esta sujeita a qualquer impedimento legal e que
nao fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de
suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal

RG/CPF _ , ,

Funcdo - | ' Processo Licjtatério
- : Folha n°. QAT

Pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.potobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand
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ANEXO IV

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO —Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../2014.

MODELQ DE DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AC DISPOSTO NO INCISO XXXilI DO ARTIGO 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPS n.2 _ , por intermédio de seu representante
legal, o Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade RG n.2
, emitido pela SSP/____, e do CPF n.® DECLARA, sob penas da Lei, que, nos .
termos do §62, do artigo 27, da Lei n? 6.544, de 22 de abril de 1989, encontra-se em situagio
regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXX, do artigo 79, da Constituicdo Federal, ou seja, ndo mantém em seu quadro de pessoal
menores de 18 (dezoito) anos em hordrio noturno de trabalho ou em servico perigosos ou
insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 {dezesseis} anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF :

Funcao ' | Processo Licitatorio

Folha n® :
Pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

ANEXO V

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../2014.

Declaracdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo
Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ n.@ , por intermédio de seu representante
legal, o Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade RG n.2

, emitido pela SSP/____, e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que, que nio
existem impedimentos legais para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, em qualquer .
de suas esferas. |

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

. de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF ‘

Fungdo T e 4z
. Processo Licitatério
Folha h° Oq OL

Pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand
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ANEXO VI

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - PR.
Pregao Presencial n.2 ....../2014

MODELO DE DECLARACAO DE QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (Lei Complementar 123/2006)

Pelo. presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2
, com enderego : , por intermédio de seu representante
legal, o Sr.(a) , portador{a) do documento de identidade RG n.2 ,
emitido pela SSP/___, e do CPF n.2 DECLARA, sob penas da Lei, que se enquadra
como (microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme
0 caso) nos termos do Artigo 32 caput, incisos | e Il da Lei Complementar 123/2006.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

. de  de2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Fung¢do

Processo Licitatério

Fohane._O O

Pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand
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"ANEXO VII
PROPOSTA DE PRECOS

PROPOSTA DE PRECOS
(papel timbrado com razdo social, endereco completo, telefone, “fac-simile” e CNPJ)

{Local), de ‘ de ...

A Comissdo de Licitagcdo - Ref.: Pregdo, na forma Presencial n2 ..., fo

Prezados Senhores:

A empresa ' , sita a (enderego completo) inscrita no CNPJ/MF sob
o n? , se propde a executar os servigos discriminados no Anexo Il deste Edital,
atendendo todas as condi¢@es estipuladas nesta licitagdo, PROPONDO A TAXA UNICA DE ADMINISTRACAO
DOS SERVICOS EM: ........... % (...... por cento), sobre os valores de Bolsas-Auxilio pagas aos estudantes que

desenvolvem estagios remunerados em diversas atividades na drea da Administragdo Publica Municipal,
exceto sobre valores de Auxilio-transporte,

Declaramos que: : .
a) examinamos 0s documentos da licitagdo, |nte|rando nos dos mesmos para elaboragao da presente
proposta.

b} que estamos cientes e concordamos com os termos do edital em epigrafe e das cldusulas da Minuta do
Contrato em anexo;

¢) que o prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de abertura do conjunto
proposta, é de 60 (sessenta) dias;

d) que nos prec¢os apresentados ja estdo contemplados todos os impostos efou descontos ou vantagens,
para execugdo dos servigos,

Declaramos que, em nossos pregos/ percentual, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a
perfeita execugdo dos servicos tais como materiais, aparelhos, equipamentos e outros fornec_imentos
pertinentes, m3o de obra, encargos sociais, administracdo, lucro e qualquer outra despesa incidente scbre
0S5 Servicos. '

Na execucdo dos servigos, observaremos rigorosamente as especificacdes das normas técnicas ou
qualquer outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desde ja, a integral responsabilidade

pela perfeita realizacdo dos trabalhos.

, de de 2014.

{Nome, CPF e Assinatura do representante legal da Proponente)

a) A proposta devera ser apresentada de acordo com as instrucdes contidas no edital de Licitagdo — Pregéo
n.2 117/2014. Ndo serfo admitidas, em nenhuma hipdtese, as propostas que fizerem referencia as de
outras proponentes e/ou prdcessos, sob pena de desclassificacdo.

b) A Proponente deverd formular sua proposta em papel préprio, de preferéncia timbrado, sendo que a
apresentagdo da proposta através do simples preenchimento do presente mode!o acarretara a
desclassificacdo da proposta.

" Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/00b Y 03cess0 Licjtatério
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Par Mhalha n® O }

Pato Bragado - PR
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ANEXO IX
MIN QTA DO CONTRATO
Pregdo, na Forma Presencial n.2 117/2014

Que entre si celebram o Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n2 95.719.472/0001-05, neste ato representado pelo

Prefeito, o senhor ARNILDO RIEGER, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n?
903.579-6/PR e do CPF n? 034.113.979-34, residente e domiciliado na Avenida Continental, n.2 919,
Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, e de outro lado, a empresa (qualificar} ........... .
representado pelo - Senhor{a).........cocue.. , doravante denominado CONTRATADO, pelo ‘presente
instrumento particular tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Cooperagdo Reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas para
operacionalizar, em conformidade com a Lei n? 11.788/08 e demais normas apliciveis, Programa de
Estégio supervisionado, obrigatério ou ndo, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo
para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular, em instituicdes de
educagao superior, de educacio profissional, de ensino médio, da educagio especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educa¢do de jovens e adultos, nos seguintes termos:

Niveis de Estagios:  Carga N.2 Auxilio {+Jvalor | valortotal | Taxa
Hordria maximo de | mensal em Mensal Mensal de
maxima [(estagidrios vale- de Bolsa- { repassado ] adminis-
(até) ftransporte RS | auxilio RS ao tragio
estagidrio
RS
Educagdo de Nivel Médio 4 horas 10 30,00 330,00 360,00
Educac¢do de Nivel Médio 6 horas 10 50,00 650,00 700,00
Educacdo de Nivel Médio Profissional 4 horas 10 30,00 380,00 410,00
Educacio de Nivel Médio Profissional 6 horas 15 50,00 650,00 700,00
Educac¢do de nivel superior 4 horas 10 30,00 380,00 410,00
Educagdo de Nivel Superior . 6 horas 15 50,00 650,00 70000 |

CLAUSULA SEGUNDA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

a) Celebrar termo de compromisso com a instituicio de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento; _

b} Ofertar instala¢Ges que tenham condigBes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

¢) Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na drea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente; : .

d) Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

e) Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagdo do estdgio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacio de desempenho;

f) Manter a disposi¢do da fiscaliza¢cdo documentos que comprovem a rela¢do de estagio;

g) Enviar a instituigdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatéria ao estagiario.

PIOTESSo Eicitatorio

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.71 9.472/000+§

www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Para olha n®
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h) Receber estudantes encaminhados pela CONTRATADA e informar os nomes dos aprovados para o
estagio; .

i) Informar mensalmente ao CONTRATADO a freqiiéncia dos estudantes ao estagio;

i} Transferir mensalmente ao CONTRATADO, a importancia destinada exclusivamente & concessdo de
Bolsa-Auxilio e, eventualmente, demais valores devidos aos seus Estagidrios;

k) Informar ao CONTRATADQ, por escrito, imediatamente, para as necessarias providéncias legais e
interrup¢do dos procedimentos técnicos e administrativos, toda vez que ocorrer rescisio antecipada do
Termo de Compromisso de Estagio-e Plano de Estagio — TCE/PE, ou qualquer outra alteragdo no
mesma.

Paragrafo Unico: A CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a encaminhar as Instituicdes de Ensino as
informag8es prestadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES, PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

A CONTRATADA efetuard ao CONTRATADO, mensalmente, uma Contribui¢3o Institucional de ......... %
(cooererieenens ) sobre o valor das Bolsas-Auxilio e obriga¢Ses inerentes (aquelas constantes do Termo de
Compromisso e Plano de Estagio) repassadas aos estagidrios, sobre os valores constantes no quadro da
Clausula Primeira deste Contrato. O Valor maximo anual a ser pago por este contrato, conforme estimativa
prevista, é de RS xxxxxxx. Os valores citados nas bolsas auxilios, poderdo, 3 critério do Governo
Municipal, serem corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o vier substituir,

Paragrafo Unico: Para assumir as despesas ora contratadas, serdo utilizados recursos das seguintes Contas
Orgamentarias vigentes:

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

0412210502.007 — Manutencédo das Atividades da Séc. de Administracdo

3.3.90.39.79 - 763 — Servigo de Apoic Administrativo, Técnico e Operacional - Fonte 505
02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1236111502.013 - Manutengdo do Ensino Fundamental

3.3.90.39.79 — 1658 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

1339212002.027 — Acbes Culturais

3.3.90.39.79 - 2327 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

1545213002.034 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Obras

3.3.90.39.79 — 2954 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030114502.040 — Manutencio das Atividades do Fundo Municipal de Satide

3.3.90.39.79 — 3630 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.010 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

0824315006.004 — Manutencdo das atividades do Projeto PIA

3.3.90.39.79 - 5304 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional - . Fonte 505
02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

2060616002.060 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
3.3.90.39.79 — 4735 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.014 — Secretaria de ind. Com. Turismo e Desenvolvimento Econémico

226611650.2.062 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de Industria, Comércio, Turismo
3.3.90.39.79 - 4981 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.014 - Secretaria de ind. Com. Turismo ¢ Desenvolvimento Econémico

- r"’:'—'_"‘_“%fn’ - "
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226611650.2.062 - Manutengéo das Atividades da Secretaria de Indistria, Comércio, Turismo
3.3.90.39.79 - 4981 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional - Fonte 505

CLAUSULA QUARTA — RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Conforme previsto no Termo de Referéncia — Edital de Licitacdo — Pregdo n.2 117/2014

a) Identificar as oportunidades de estagio;

b} Ajustar suas condicdes de realizacdo;

¢} Fazer o acompanhamento administrativo;

d} Encaminhar negociagdo de seguros contra acidentes pessoais;

e) Cadastrar os estudantes;

f} Repassar ao estagidrio, mensalmente, no prazo maximo de dois dias Gteis, 0 pagamento da Bolsa-
Auxilio e demais beneficios

g) porventura existentes; :

h) Naotificar a PARTE CONCEDENTE de qualquer wregulandade gue constate na situagdo escolar do
Estagiario;

i) -Manter em arquivo os documentos que comprovem a relacdo de estagio;

i} .Efetuar o recolhimento-a Receita Federal de valor do Imposto de Renda retido das Bolsas-Auxilio pagas
aos Estagiarios;

k) Emitir e fornecer aos Estagidrios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio Concedidas, para fins da
Declaragio de Ajuste do Imposto de Renda. -

[) Providenciar a inclusdo da Parte Concedente como subestipulante da apélice de seguro em Beneficio
dos Estagiarios '

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partlr da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por conveniéncia administrativa, nos termos do art. 57, da Lei n2 8.666/93.. Este
contrato poderd ser denunciado por quaiquer das partes, mediante comunicado por escrito, com
~ antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. ‘

CLAUSULA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL ‘

Para efeitos obrigacionais, o Processo de Licitagdo — Modalidade Pregdo Presenual n.2 11772014, a
proposta adjudicada e demais termos relacionados integram o presente contrato, valendo seus termos e
condigdes em tudo quanto com ele nao conflitarem.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO .

De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca da Cidade de.Marechal Cindido Rondon - PR,
renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado qgue seja para dirimir gualquer guestio
que se origine deste Contrato, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente. '

E por estarem de acorde, as partes, na presenca de testemunhas, assinam o presente Contrato em 2
{duas) vias de igual teor.

Pato Bragado — PR, em ..........

Processo Licitatoério

Folha n° O?) Y

o : ‘ Pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ $5.719.472/0001-05
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REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITAGAO

A empresa abaixo identificada requereu junto a Prefeitura Municipal de Pato Bragado cOpia integral do

seguinte Processo licitatorio:

Modalidade:’ 7 coan

N.° 413

Objeto: Adwﬁ-\m,wo d’m ﬁ‘fcm

Data de Abertura:. @g ,O(ﬂ f“WDJA’) dL 2014

Hora: Qg}l, JO A _.

Identificag@o da empresa Requerente (Preenchimento Obrigatério)

Razdo Social: _ Clez /PR

Endereco: __ . ™. Tuig ‘ﬂt—, ?}'} Cewrao

Cidade: __an-Cde.  Rouyan CEP: _e s 0- sox

CNPJ 0% _F6. 670 G4/ g ooef- 8 O

Telefone: 325y 25¢ %

Pessoa para contato: __ Jd(£sav  Gopsqt /o3

Email: ___TAt con. Gowsardrs(@ ceee . 0RS. BA

Pato Bragado - PR, em .2 2./0%. /. /¢

[B885492203%-/0

A@nétura% requerente CPFIRG

Processo Licitatério

Fothane_(D A5

Pato Bragado - PR




REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITAGAO

A empresa abaixo identificada requereu junto & Prefeitura Municipal de Pato Bragado, copia integral do
seguinte Processo licitatorio:

Modalidade: _PREGAQO

N.°117/2014

Objeto: ADMINISTRAGCAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES PARA DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES NA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Data de Abertura:08/08/2014

Hora: 09:10hrs

Identificagdo da empresa Requerente (Preenchimento Obrigatério)

Razéo Social:CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN
Endereco: RUA LUIS SEGUNDO ROSSONI, 689

Cidade:TOLEDO

CEP: 85901-170

CNPJ n°03.233.240/0001-24

Telefone®@45) 3055-4955

Pessoa para contato: ALCIONE JOAO

Email: CINE.TOLEDO@HOTMAIL.COM / TOLEDO@ESTAGIOSCIN.ORG.BR

p
Pato Bragado /PR, em,,28/07/2014

/ “/ | 635.745.359.53

.

S

e/

AQ@W | CPF/RG
C%%TE%EIN%%% [03.233.240/0001-24"

Alcione Jogo Faggion CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
RG: 4,467 222-7 - CPF: 635.745.757-£' ESTAGIOS Cl

K. AZEVEDO PORTUGAL, 1389 : -
L CENTRO GUARAPURA PR ] [prpeacc Liciéatério l

Folha n®
Pato Bragado - PR




REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITACAO

A empresa abaixo identificada requereu junto a Prefeitura Municipal de Pato Bragado, cdpia integrai do
seguinte Processa licitatdrio:

)~
Modalidade: Jﬁ_%oo
ve %

Objeto: f))t@@kﬂ?um

Data de Abertura:.
Hora:

ldentificacéo da empresa Requerente (Preenchimento Obrigatorio)

Raz&o Social; _ r | N _ 2%
Enderego: ' { X QA 51

Cidade: @md. Jou clos S Foep: 19400 -03<0
CNPJ 52, 30%. 483 Jodn! -4 8

Telefone: A9 - 010 3 6.&(/:% 2282 - /00‘7'
Pessoa para contato: (4,4 I

Email:

Pato Bragado -PR, em QO../.Q.;.‘./....(F/

ey 2 , =

Assinatura do requerente , CPF/RG

| Processo Licitatério
Folha . .23~

Patp Bragado - PR




From: estagio@icae.org.br

To: kleingilson@hotmail.com

Subject: retirada edital pregéo 117/2014
Date: Wed, 30 Jul 2014 11:28:00 -0300

Bom dia Dr. Gilson,

Segue em anexo o cartdo CNPJ da empresa Instituto Coroados de Aprendizagem e
Estagio ~ ICAE, preciso q cu o Sr. v4 até a Prefeitura de Pato Bragado no setor de
licitagio e retire o edital Pregdio 117/2014 (Administragfio de estdgios de estudantes para
desenvolvimento de atividades na administragio publica municipal). Tera que preencher
um formulério para retirar o edital com os dados da empresa.

INSTITUTO COROADOS DE APRENDIZAGEM E ESTAGIO — ICAE
CNPIJ: 53.308.953/0001-88
RUA SAO JORGE, 251, JD. ARANTES, PRESIDENTE VENCESLAU/SP

(18) 3271-7621

Aguardo a confirmagio do e-mail, com os dados bancérios para depdsito da diligéncia
combinada no valor de 50,00.

Aguardo o edital scaneado.

Obrigada,
Att,
Nayara Villa Leite Oliveira

Diretora Administrativa - ICAE

Folha n_ Q%)
Pato Bragado - PR

Processo Licitatorio j




30712014 : Comprovante de Inscrigho e de Situagio Cadastral - Impress&o

| @Recelta Federal

Comprovante de Inscrigio e de Situagédo Cadastral

Contribuinte,

Confira 0s dados de Identificagio da Pessoa Juridica €, se houver qualquer divergéncia, providencie juntc &

RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO COROADOS DE APRENDIZAGEM E ESTAGIO

TITULO DO ESTABELECIMENT® (NOME DE FANTASIA)
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REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITAGAO

A empresa abaixo identificada requereu junto a Prefeitura Municipal de Pato Bragado, copia integral do
seguinte Processo licitatorio:

Modalidade: Pregdo Presencial N° 117/2014

N.° N° 117/2014

Objeto: ADMINISTRACAO DE ESTAGIOS DE ESTUDANTES PARA DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
Data de Abertura ; 08/08/2014

Hora: 8:10 h .

ldentificagio da empresa Requerente {Preenchimento Obrigatorio)

. Razéo Social: Fundagao Candido Garcia

Enderego: Praga Mascarenhas de Mor&es, 5051 - Centro

Cidade: Umuarama  CEP: 87502-210

CNPJ n°: 04.166.662/0001-97

Telefone :(44) 3621-2840 — Sede - (45)3277-8506 Unidade Toledo
Pessoa para contato: Douglas Bacaro / Denise Mota

Email: toledo@ciunem.org.br

Pato Bragado - PR, em 30/07/2014

025.329.549-14

Assipatura do requerente CPF/RG

Denise F. de Oliveira Mota
Coordenadora Setorial do Centro de
integracéo Universidade/Empresa
CIUNEM- Unid. Universitaria de Toledo

Folhan®
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entra de Integracgiio de Estudantes

ANEXO |

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - PR.

Pregdo Presencial n.2 117/2014

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa Centro de Integra¢io de Estudantes — Estagios Cin estabelecida a Rua Azevedo
Portugal 1369, centro na cidade de Guarapuava — Pr com o Cnpj 03.233.240/0001-24, pela
presente credenciamos ofa} Sr. (a} Alcione Jodo Faggion, portador {a) da Cédula de Identidade
RG n.? 4.467.222-7 e do CPF n.2 635745.359-53, a participar em todas as fases do
procedimento licitatdrio, sob a modalidade Pregdo Presencial n? 117/2014 Na qualidade de
representante legal da empresa Centro de integragdo de Estudantes — Estagios Cin , a quem
confere{m) amplos poderes para junto ao Municipio de Pato Bragado, praticar os atos
necessarios com relacdo a licitacdo na modalidade de Pregdo Presencial sob n®117/2014,
usando dos recursos, interpd-los, apresentar lances, negociar pregos e demais condicBes,
confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitacdo, obtendo
ainda, substabelecer esta em outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por
bom, firme e valioso, e em especial, para esta licitagao.

CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES

Toledo, 08 de/A'égsto de 2014.
e //} —
' / /' 703.233.240/0001-24

DE ESTUDANTES -'CIN
Alciong Jodo Faggion
Procurador

RG: 4.467.222.7 - CPF: 625 745 330.42
Rua Luiz Segundo Rossoni, 689
CEP 85901-170 - TOLEDO - PR

CENTRO GUARAPUAVA PR

/- ESTAGIOS CIN
’\Z/ R AZEVEDO PORTUGAL. 1369
o L J

Tel: (45) 3055-4955 E-mail: toledo@estagioscin.org.br Ip}@cessoiLiC

‘\’gatério

| Fotha n°—
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Y TABEILIONATQ 1D N OITAS
Rua Mal. Fioiiano Pexoto, 1361 - Centio - 85.010-250 - Foneffax (42) 3623-5335/ 3623-1753 & 3422-1 337
carnoflogouvea@uol.corm.br

. 2
", Corlos Alberto Buch Pereira Edson Eloy Dias ZJ'
Mariza Cr]{isfino G. Pereira Elaine Aporecidfg de Matos Carvalho
Lvi0227P  TRASLADO  Protocolo 0000383 Folhas 113/114 |
/"’W A .
CE N PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE
= g}” %' INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A
T ) FAVOR DE ALCIONE JOAO FAGGION., NA FORMA
\ cario: £, 8. 262 [ ABAIXO DECLARADA -
L N 7 atalest0 .’,\'.'!_j
."*‘::;::7..;3’“"' S A 1B A M quantos este Publico Instrumento de Procuracao

bastante virem que. aos onze dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze,
(11/07/2014), nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste Servigo
Notarial, compareceu, como Outorgante:- CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS - CIN, pessoa juridica de Direito Privado, inscritoc no CNPJ/MF sob n°
03.233.240/0001-24, com sede na Rua Senador Pinheiro Machado, 1767, centro em
Guarapuava-PR; neste ato representado nos termos, por sua Diretora Superintendente no
Estado do Paranad JACQUELINE DOLORES ROCHA., brasileira, divorciada, administradora
portadora da Cédula de Identidade n® 3.845.597-4/SSPIPR, expedida em 04/09/2008, inscrita
no CPF/MF sob n°® 566.606.189-53, residente e domiciliada na Rua dos Girasséis, 12, casa,
Pérola D'Oeste, Guarapuava-PR; conforme ATA de Nomeagdo n° 28 de 24/06/2014.
registrada sob n® 995, protocolo n® 0104493, em 01/07/2014, no 1° Servico de Registro de
Titulos e Documentos de Guarapuava- PR, arquivadas nestas notas na pasta n° 25, folhas
047, por sua Diretora Superintendente no Estado do Parana; reconhecido coma o préprio por
mim Edson Eloy Dias, Escrevente, conforme os documentos que me foram apresentados, do
que dou fé. E ai, pelo Qutorgante, me foi dito gque nomeia e constitui seu bastante
procurador: ALCIONE JOAO FAGGION, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade n°® 4,467.222-7/SSPIPR, expedida em 02/12/1992, inscrito no CPF/MF sob n°
635.745.359-53, residente e domiciliado em Toledo-PR. A qual confere: amplos e gerais
poderes para o fim de:- a)- assinar documentos necessarios a abertura e movimentagdo de
conta corrente bancaria simples, sem limites de crédito, em nome do Centro de Integracao
de Estudantes - Estagios Cin, junto aos Bancos em geral e Coaperativas de Créditos e em
especial junto ao Banco do Brasil S.A e Caixa Econdmica Federal, em qualquer de suas
agéncias, podendo emitir cheques, abrir contas de deposito, autorizar cobranca, soficitar
saldos e extratos, requisitar talonarios de cheques, retirar cheques devolvidos, requisitar
cartao eletrbnico, movimentar conta corrente com cartio eletrénico, sustar/contra-ordenar
cheques, cancelar cheques, baixar cheques, efetuar saques - conta corrente, cadastrar,
alterar e desbloquear senhas, efetuar pagamentos por meio eletronico, efetuar transferéncias
por meio eletrénico, liberar arquivos de pagamentos no Ger. Financeiro/AASP, solicitar
saldos/extratos, exceto investimentos e Op. Credito, emitir comprovantes. efetuara)
transferéncia p/ mesma titularidade - meio eletrOnico, encerrar contas de deposito; b)- fazer
transferéncias interbancarias em conta corrente do Centro de Integracdo de fstadames
Estagios Cin; c)- receber quantias referente a recebimento de Bolsa Auxilig @\N@8'go C
de Integra¢ao de Estudantes - Estagios Cin, pelas unidades concedent

dando quitagdo; d)- endossar, descontar e depositar cheques parg

agamentos de bolsa auxilio a esta iarios; e)- assi ETTUS COmL KISt
pag J ) Processo Liciate
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P AAABELIONALIQ DE NQO I AS
Ruc Mal. Flonane Peixcto, 1361 - Centro - 85.010-250 - Fone/fax: (42} 3623-5335 1 3623-1753 e 3622-1330
canoriogouvea@uol.com.bt

' ., Caros Alberto Buch Pereira Edson Eloy Dias

Tuwetiiio Exerevense

Mariza Christina G. Pereirg Elaine Aparecida de Matos Carvalho

oo fxenmvenic Excrovente
[Livio 227-P TRASLADO Protocolo 0000383 Folhas 113/114

com empresas ou 0Orgéocs publicos e privados, relacionados ao sistema de estagios de
estudantes, participar de licitagdes, dar lanco, bem como representar o Centro de Integracao
de Estudantes - Estagios Cin, no que couber junto aos convenentes e instituigbes em geral:
f)- participar de licitagdes, assinando contratos de qualquer natureza, dar lances, fazer
propostas; enfim, praticar todos os demais atos necessarios ao bom e fiel cumprimento do
presente instrumento, NAO podendo substabelecer. Sendo que a presente procuracio tera
o prazo de validade até o dia 30/07/2017. Pelo Qutorgante, me foi dito, finalmente, que aceita
esta procuragdo em todos os seus expressos termos, tal qual se acha redigida. Assim o
disse, do que dou fé. A pedido, lavrei-lhe a presente procuragao que, depois de lida e achada
em tudo conforme, outorga, aceita e assina. Dispensada a presenca de testemunhas
instrumentarias a este ato por vontade expressa das partes, conforme determina o Cadigo de
Normas da Douta Corregedoria Geral de Justica do Estado do Parana. Ato protocolado sob
n® 0000383, em 11/07/2014. Eu, Edson Eloy Dias, Escrevente, que a escrevi, conferi,
subscrevo, dou fé e assino. Custas: R$60,38, (VRC 384,62). Selo Digital N°
xzdlr.DeyOM.IF18m, Controle: onXZV.neFF. Guarapuava-PR, 11 de julho de 2014. (aa)
CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN, JACQUELINE
DOLORES ROCHA, Representante do Outorgante. Edson Eloy Dias, Escrevente.. Nada
mais. Trasladada em seguida, confere em tudo com o original, ao qual me reporto e dou fé.

Eu, TS ., Edson Eloy Dias, Escrevente, que a trasladei, conferi,
subscrevo, dou fé e assifho em publico e raso.

.
Em Test® Z da Verdade

Guarapuava-PR, 11 de julho de 2014 I TEUNARPEN
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DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS™E~~
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -
PR, SOB N° 0064255.

‘ayed g anfanue

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAC DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, constituida por Assembléia de
Fundagdo aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, & uma Associagdo de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrpico e de
assisténcia social.

OILUSWRIOP OP B0} BWIN BU GPEXE 10}
JQYQIDILNILNY 3P 0j9s ¢ 3nb oayie)

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

) Apoiar o processo de formagdo profissional e educagéo continuada, mediante mecanismos
de integracdio entre estudantes, pessoas fisicas efou fundagdes efou associagbes efou
cooperativas efou pessoas juridicas de direito publico e/ou de direito privado e/ou interno e/ou
externo de administragéo direta e/ou indireta e Instituigdes Educacionais.

1) Incentivar o desenvolvimento socio-educacional e socio-econémico, mediante agdes que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulago e a integragao Trabalho -
Educagido — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania. .

lIl) Integrar o desenvolvimento, a produgéo de pesquisas cientifica e tecnolégicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituigdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagao tecnoldgica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educagéo pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
fivre iniciativa, como elemento de liga¢do, de intercdmbio, de identificagéo e de integragao
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas e/ou juridicas e a Instituicdo de Ensino,
mediante:

a) Agbes que proporcionem a realizagio de estagio obrigatério ou nao-obrigatorio com fulcro
na legislagdo vigente e alteragdes, normativas correlatas e interpretagSes doutrinarias efou
administrativas efou judiciais: de educagio superior, de educagdo profissional, de ensino
médio, de educagdo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagao de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da Instituigdo de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante adesdo conjugada de
Empresas e Orgaos Publicos ao sistema de parceria Educagéo Trabalho;, [processo Licitatorio

~ | Folhan® B,ag’d —
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condigbes de realizacao do estagio, fazendo o
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociacéo de
seguros contra acidentes pessoais;

c) Apoio e participagdo em programas de intercambio e de cooperaggo técnica, cultural e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de informagio e de orientagéo
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério
para escolha da profiss&o ou reorientagao de carreira.

VI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeicoamento profissional e capacitagdo para o
mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e
profissionais.

Vil) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos sdcios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educag8o superior, de
educagao profissional, de ensino médio, da educagéo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIil) Promover, patrocinar ou editar publicagdes técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientacdo técnica a Pessnas
Fisicas e/ou Juridicas e Instituicdes de Ensino.

X} Desenvolver, diretamente ou em convénio, cursos, palestras, orientagdes, simpésios e
estudos para capacitagao profissional.

X1y Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestio com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada a utilizagdo metodoldgicas, sob condigdes de
carater técnico e ético.

Xil) Promocdo no atendimento ao Poder Publico nas suas necessidades de pessoal, am
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboragao até o seu desenvolvimento e concluséo final;

XNy ‘Promover, participar e/ou desenvolver projetos publicitarios e de comunicagio éom
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicagéao, publica¢io, divulgagao publica, radiodifus&o, internet e/ou televisao.

XiV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportlvas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, servigos socio assistenciais, politicas de

prevengao a violéncia e inclusao digital.

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogéo

da cidadania.

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais

~ e artes de espetaculo.

XVIll) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo n&o lucrativo, modelos socios

produtivos e de sistemas alternativos de produgao, comércio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgdo e divulga¢do de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos

que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligacao, discuticdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territorio nacional, incentivando a criagdo de novas

entidades em locais que ndo contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugéo de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito pablico (1°, 2% e
3° setor), inclusos os drgdos da administragdo publica direta e indireta, autarquica e
fundagbes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em

seus respectivos conselhos de fiscalizagdo, como seus parceiros as instituigées de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integragdo, como Instituicbes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugao

constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da

eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao de raga, género ou religiao.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugao direta de
projetos, programas ou planos de ag¢des, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins

lucrativos e a drgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestido administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obten¢ao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens

pessoais, em decorréncia da participag@o mo respectivo processo divisério.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permﬁﬁmmﬁ”

colaboragdo em matéria de estagio e formagédo de recursos humancss’“;L
Classe, Empresas Pdblicas e Privadas.
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CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA.
Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

l) Doagbes, herangas e legados;
Il) Bens méveis e imoveis;
1) Acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades serdo provenientes
de:

I) Contribuigées das entidades concedentes de estagio;

1) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informag&o e de orientagao
técnica, bem como de outros produtos ou servicos que venham a ser oferecidos;
ll)Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da instituicao;

IV) Resultados de edigdes e de publicagbes;

V) Resultados de contratos de licitagoes;

V1) Alienagées de bens e de seu patriménio;

V1) Subvengdes plblicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigbes referidas no Art.6° e sua gestéo serao disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugéo da entidade efou de perder a qualificagao instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patrimdnio liquido e acervo patrimonial serdo transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

1) Membros Fundadores
II) Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores s&o pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intengdo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apés a data de fundagao.

Paragrafo unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condig¢ao.

Artigo 11° - Membros Titulares s@o pessoas fisicas que vierem a assumir cargos nos Poderes
Sociais aprovados por este Estatuto 1
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compoem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos:

I) Peticionar ao Conselho de Administragio, propondo sugestdes, criticas e solicitagbes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;
Il) Participar das atividades e promogdes da Instituigdo, respeitadas as condigdes de cada

uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

I) Acatar as normas estatuarias e regimentais da Instituicdo e denunciar atos praticados
contra as mesmas;
[y Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e

externamente;
II)Desincumbir-se de atribuigbes e missdes que lhes foram confiadas, dentro de suas

possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragado para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos especificos,
respeitados, em ambos o0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagio. '

Artigo 16° - Nao havera distribuigdo, entre os sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagBes, participagbes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecugéo

do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condicdo de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos I, [l e 1ll do Art. 14°, Capitulo 1ll, mediante proposta do Conselho de
Administragdo ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.
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Artigo 19° - A Assembléia Geral € o 6rgdo maximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinaria retine-se:

a) Anualmente, em dia util na 22 quinzena do més de junho, para:

Iy Analisar e aprovar o Relatorio Anual de Atividade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal. '

I} Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com o0s objetivos e fins da
instituigao, eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administragao.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
|) Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administracao.

1} Decidir sobre alienagido de bens imoveis, sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal.

1) Destituir Membros do Conselho de Administragao, ou do Conselho Fiscal, de acordo corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV) Apreciar e decidir sobre dissolugdo e extingao de Instituigao, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral & sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realizagdo, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulacéo local.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagéo com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocagao, 30 (trinta) minuto
ap6s a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas condigdes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolucao € extingdo da
Instituicdo querendo-se, no caso, a presenga de, no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Consetho de Administragao e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo 4°. Quando for candidato ou objeto de destituicéo, o Presidente do Conselho de
Administrag&o nao presidira a Assembléia que for convocada para os fins de inciso 1ll (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho de
Administracso, que também n3o seja candidato o objeto de destituicgo e, ndo havendo, pelo
Membro Componente presente que o plenario escolher.

Artigo 22° - A Assembléia Geral, embora seja o poder soberano do ESTAGIOS CIN, nao pode
decidir coritra expressa disposicdo estatutaria, nem discutir e deliberar sobre matéria ndo
constante na ordem do dia. A e
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Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto é direito secreto, pessoal e intransferivel, ndo se
admitindo procura¢es ou designagdes de representante.

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro préprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incl;nd -S€._0S .
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejaf8f12 Eracents foteespis &
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Artigo 24° - O Conselho de Administragdo € o 6rgao de Poder Social de consalta-e-de:
deliberacdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para atingir

finalidades e objetivos da instituigao.
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Artigo 25° - O Conselho de Administracdo & composto de 3 (trés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Paran3, integrantes de forma

. ativa dos segmentos Educagéo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - S&o obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigdo, os 03 (trés) cargos do
Conselho de Administragao:

JQ¥AIINILNY 3P %95 0 anb 0agia)

[} Conselheiro Presidente.
lf) 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragdo, como 6rgao
colegiado, é de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de

junho, no ano de eleigdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragao
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (cinco} anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,

podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administragdo, como 6rgdo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocagado formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como odrgao
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes ocorrem por voto da
maioria simples dos presentes.
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Artigo 26° - Constitui atribuicoes do Conselho de Administragéo, como Orgao Colegiado:

[y Definir politicas e estratégias de atuacg3o.

Il) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

lIDAprovar o Plano Anual de Trabalho e o respective orgamento programa e suas alteracoes.
IV} Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS CIN com entidades
classistas.

V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realizagio de despesas ou
investimentos que nao tenham sido contempladas na previséo orgamentaria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

Vi) Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtengdo de emprestimos e
financiamentos, aquisicio, venda ou oneragdo de bens iméveis, nos termos do presente
Estatuto.

Vi) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com dedicacao exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente.

VII)  Determinar a elaboragdo de Balangos Patrimoniais € Demonstragbes de Resultados
em periodo inferiores a 12 (doze) meses, para fins de destinagao de resultados, ou pars
outros fins que o interesse da instituicdo determinar.

IX) Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor & Assembléia Geral, por indicag&o do Diretor Superintendente, revisdes, ajustes no
Estatuto e no Regimento Interno.

XD Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagbes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestacdo de contas, analisando contratos,
opinando em questdes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.

X Indicar a aplicacdo de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras efou vinculadas a Provisdes ou Fundos com destinacéo especifica.

XHl)  Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.

XIV)  Apreciar e decidir sobre peticdes de que trata o inciso [ do Art. 12°.

XV)  Propor & Assembléia Geral a aplicagéo de penalidades prevista no Art. 15° deste
- Estatuto.

XVI)  Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.

XVIl)  Analisar outras questdes relacionadas com a instituic&o, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigdes privativas do Presidente do Conseiho de administragéo.

I) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

il) Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN.

Ill}Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizagéo de despesas ou investimentos que nao
tenham sido contemplados na Previsdo Orgamentaria, configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.

V) Presidir eventuais delega¢des do ESTAGIOS CIN a conferencias e congressos ou
nomear seu representante-substituto .
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V) Convocar, presidir e dirigir as reuniées do Conselho de Administragcio e da Assembléia
Geral.
Vi) Identificar-se com as necessidades de ESTAGIOS CIN, em termos de meios, formas

€ recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

Vil) Propiciar, articulagdes com os membros do conselho de administragdo condicbes que
contribuam para a viabilizagdo e concretizagdo de programas, planocs, projetos, atividades,
servigos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orgamento programa ou previsao orgamentaria de cada exercicio.

VIIl)  Desenvolver procedimentos de natureza Politico- Estrateglca junto as instituicbes
Econdmico-Empresariais, instituigdes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou puiblicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

1X) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Institui¢ao.

X) Praticar todos os atos necessarios a representagéo institucional e juridica do ESTAGIOS

CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragao fixar as atribui¢des do 1%e 2°&
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas, financeiras técnicas e relagdes
publicas.

Artigo 29° - As decisées do Conselho de Administragdo, como 6rgao de consulta e de
deliberagdes, sob qualquer condigdo, sdo expressas sob a forma de Resolugéo, sem o que
nao terdo validade.
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Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cardo de Presidente,
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Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho*”de -
Administragdo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o 6rgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestao, a origem e a aplicacdo dos recursos da Institui¢ao.

Paragrafo tGnico. A constituicdo de conselho fiscal é dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, obrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, a exceg¢do dos primeiros Conselhos
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reelei¢des sem restricbes de

tempo para igual cargo.
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Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administragéo, iniciando em 01 de julho, no ano de elei¢bes.

Artigo 34° - Reline-se semestralmente, ou quando necessario convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administragio, ou pela Assembléia Geral, competindo-lhe:

I} Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstragbes Contabeis, constituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstra¢des de Receitas e Despesas. '

Il) Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com apreciacdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

lI)Dar parecer sobre revisdes orgamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre,
sobre aquisigdo, oneragdo ou alienagdo de bens imdveis.

IV)  Dar parecer sobre o Or¢camento-Programa / Previsdo Orgamentaria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ac Conselho de Administracéo
todos os pareceres ou relatdrios elaborados no semestre, além de fornecer eventuais
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho de Administracéo.

Paragrafo 1°. Segundo circunstancias a natureza dos fatos ou situagées, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatérios em qualquer periodo.

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos {despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administragdo, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situagbes ndo contemplados na Previséo
Orgamentaria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - Nao é condigio impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Conselho de Administragdo, ou com
qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executiva & exercida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar especifica efou outra
forma de contrato definido pelo Conselho de Administragio.

Artigo 38° - Sao atribuigdes da Diretoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias proprias de seu cargo e ndo
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais érgéos do Poder Social da Instituigio.

Artigo 39° - Constituem atribui¢des privativas do Diretor Superintendente:

I) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos.

Il} Adquirir bens moéveis e acervo literario, técnico e cientifico, bem como executar obras de
reformas e de conservagido em bens iméveis.

II)Adquirir e alienar bens iméveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obrigagtes
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v} Elaborar e submeter ac Conselho de Administrag&o, anualmente, o Plano Anual de
Trabalho, bem como o respectivo Orgamento-Programa, o Relatério Anual de Atividades e a
Prestagio de Contas Anual.

V}Submeter ao Conselho de Administragdo a aprovacdo do Regimento Interno e de suas
alteragées. '

\)) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalagio de unidades operacionais em todo Territdrio
Nacional. .

vil) Aprovar a admissdo e a demissdo de funcionarios, bom como designa-ios do
exercicio de fungdes de confiancga. '

VIIl)  Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagio e fechamento de unidades operacionais.

IX) Assinar convénios e participar der licitagées publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestio necessarios &
consecucéo das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X)Fixar normas e procedimentos para a boa execugdo das finalidades e objetivos da
Instituicdo.

Xl) Ter sob o0 seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.
Xl)  Ter a seu cargo todo o servico de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

Xlll)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV)  Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagéo do Conselho de Administragéo.

XV)  Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administracdo de demais érgaos.

XV1l)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados
com a vida de instituigao.
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Artigo 40° - As eleicbes para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS ™
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagdo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Administragao e ao Consetho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob
protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcada para as eleigdes,
coincidente com a data de fundagéo.

Paragrafo 3° - O voto é um direito exclusivo dos membros componentes do ESTAGIOS CiN,
Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, e
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deve ser pessoal e secreto, ndo se admitindo voto por procuragdo, ou outra forma de
representagdo, nem por correspondéncia.

Paragrafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se admitindo exclusGes
ou substituicdes; excepcionalmente, quando houver chapa Unica, a elei¢do pode dar-se por
aclamacgao.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral é conduzido por quem presidir a respectiva Assembiéia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal s&o
empossados na mesma Assembléia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleicao.

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleicdo em gqualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada, devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa,
dias apés o falecimento, devera ser convocada eleigdo para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 44° - S0 partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territorios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN n3o se confunde com as pessoas fisicas dos membros quem
compdem seu Quadro Social, quer estejam, ou nédo, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdo ou no Conselho Fiscal, os quais ndo respondem, individual ou
solidariamente, por obrigacdes assumidas pela Instituicao.

Artigo 46° - Nao sdo remuneradas, em hipotese alguma, as fungdes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungdes nos 6rgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque é expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remuneracdo, participagdo ou distribuigdo de beneficios
pecuniarios, e principalmente nio gerando vinculo empregaticio com os mesmos.

Paragrafo Unico. Nao se compreende nessa proibigao, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missdes estatuarias.

Artigo 47° - E vedado & acumulagéo de cargos nos Conselhos de Administragao e Fiscal do
ESTAGIOS CIN.

Paragrafo Unico. E permitida a participagéo de servidores publicos na composigéo de diretoria
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percep¢do de remuneragéo ou subsidio a
qualquer titulo.
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para
operacionalizar as agbes necessarias & consecugdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legislagéo vigente efou
na forma de contrato sob tacita admissdo de lealdade funcional para com os principios e
finalidades da Instituicao.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agdes desenvolvidas
para a consecugdo de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal. '

Paragrafo 1°. As normas de prestagao de contas a serem observadas pela entidade seguiréo
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabitidade;

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidoes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para exame de gualquer
cidadéo.

¢) A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Pablico sera feita conforme determina o
paragrafo tnico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN & estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteragdo aprovada em
30.06.2005, a sequnda alteragéo aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteracao aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposigdes em contrario, dispensando toda ou parcial apreseptagdo do Estatuto de

30.05.1999 Tas alteracdes. i ' )gp he
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
ESTAGIOS CIN :

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de junho do ano de dois mil e quatorze (24.06.2014), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com 0s Artigos:
9¢, 132, 169, 299, 352 e 38¢ de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocagdo. Presidida pelo Sr. Osério Tokiyo lkeda e secretariada pela Sra. Jacqueline Dolores
Rocha foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 02-) Apreciado e aprovado
o relatério da Diretoria Executiva bem como 0 Balango Patrimonial e demonstrativos
Financeiros dos anos de 2011, 2012 e 2013. 03-) Apresentada a CHAPA UNICA, dos candidatos
aos cargos do Conselho de Administrag3o e Conselho Fiscal, para o periodo 2014/2017. 04-)
Colocado em votagio, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim constituldo
e empossado, para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017: a-) PARA O CONSELHO DE
ADMINISTRACAO: Conselheiro Presidente: Sr. Osério Tokiyo lkeda e Conselheiros Vice
Presidentes: Sra. Zilcleia Sell lkeda e © Sr. Claadio Airton_Cunha Machado b-) PARA O
CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: Sra. Vanelles Kiihl, Srta. Tatiana Eiko tkeda e Sr. Adil
Mustapha Kassem, e como membros suplentes: Sr. Paulo Vinicius Covalski, Luiz Carlos
Gasparello e Sr. Ernesto Odilo Franciosi. 05-) Empossado, o presente do Conselho de
Administracdo, o Sr. Osdrio Tokiyo lkeda, agradeceu em nome dos eleitos os votos de
confianca depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi

g e

aprovada, ficando nomeada para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017, a Sra. JACQUELINE
DOLORES ROCHA, como Diretera Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser n
discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim secretéria da Assembleia, pelo &
advogado do Estégios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, vinte e quatro de junho de N,e
dois mil e quatorze (24/06/2014). 0
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRQSIL

; d ESTADO DO PARANA = COMARCA DE GUARAPUAVA
¢ 1° TABEILIONATO DE NOTA
Rua Mal, Floriane Peixoto, 1361 - Centro - 85.010-250 - Fone/Fax: (42) 3623-5335 1 3623-1753 e 36231330
carorcgouvea@uol.com.br .
N Carlos Atbeg?guch Pereira Edsogcag'){e Dias 7)
@”*‘fof";m rz;eﬁﬁlwﬁif‘w Mariza Cfggg:r;ggcgme. Pereira Elaine Aporecnd?c rcejvgﬁi\/lotos Carvalho
IVI‘O 227-P TRASLADO Protocolo 0000369 Folhas 093/094
ERme = |
%;é qnm Cmfef*“"%"“ . PROCURAGAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE
?q??ag:: INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A
o, FAVOR DE JACQUELINE DOLORES ROCHA, NA FORMA
9,< ABAIXO DECLARADA:-
~P0 [ s Py Sz S A |1 B A M quantos este Publico Instrumento de Procuragao

bastante virem que, aos sete dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze,
(07/07/2014), nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste Servigo
Notarial, compareceu, como Outorgante:- CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS - CIN, pessoa juridica de Direito Privado, inscritc no CNPJ/MF sob n°
03.233.240/0001-24, com sede na Rua Senador Pinheiro Machado, 1767, centro em
Guarapuava-PR; neste ato representado nos termos, por sua Diretora Superintendente no
Estado do Parand OSORIO TOKIYO IKEDA, brasileiro, casado, empresario, portador da
Cédula de Identidade n® 1.036.871-5-SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 072.463.159-34,
residente e domiciliado na Rua Mal. Floriano Peixoto, 2.294, casa, centro, Guarapuava-PR;
conforme ATA de Nomeagdo n® 28 de 24/06/2014, registrada sob n® 995, protocolo n°
0104493, em 01/07/2014, no 1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos de
Guarapuava- PR, arquivadas nestas notas na pasta n° 25, folhas 047, e Estatuto Social
Consolidado em 09/06/2014, registrado sob n® 64255, protocelo n® 0104501, em 02/07/2014,
no 1° Servigo de Registro de Titulos € Documentos de Guarapuava- PR, cdpias arquivadas
nestas Notas na pasta n°® 25, folhas 049/055, por seu Diretor Superintendente no Estado do
Parana; reconhecido como o préprio por mim Edson Eloy Dias, Escrevente, conforme os
documentos que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pelo Outorgante, me foi dito
que nomeia e constitui sua bastante procuradora: JACQUELINE DOLORES ROCHA,
brasileira, divorciada, administradora, portadora da Cédula de Identidade n°
3.845.597-4/SSP/PR, expedida em 04/09/2008, inscrita no CPF/MF sob n° 566.606.189-53,
residente e domiciliada na Rua dos Girasséis, 12, casa, Pérola D'Oeste, Guarapuava-PR. A
qual confere..amplos e gerais poderes, sendo a procuradora Diretora Superintendente em
ambito NACIONAL, para o fim especial de representar o Outorgante: Assinar documentos
necessarios a abertura e movimentagao de conta corrente bancéaria do outorgante junto aos
Bancos em geral e Cooperativas de Créditos e em especial junto ao Banco do Brasil S/A e
Caixa Econdémica Federal, em quaisquer de suas agéncias, para emitir cheques; abrir
contas de depdsito; autorizar cobranga; utilizar o crédito aberto na forma e condigbes;
receber, passar recibo e dar quitagdo; solicitar saldos e extratos; requisitar talonarios de
cheques; autorizar débito em conta relativo a operacdes; retirar cheques devolvidos;
endossar cheque; requisitar. cartdo eletrdnico; movimentar conta corrente com cartao
telefonico; movimentar conta corrente com cartdo eletrbnico; .sustar/ contra-ordenar
cheques; cancelar cheques; baixar cheques; efetuar resgates/ aplicag6es financeiras; efetuar
saques -~ conta corrente; efetuar saques - poupanga; cadastrar, alterar e desbloquear
senhas; efetuar movimentagao financeira no RPG; efetuar pagamentos por meio eletrénico;,
‘efetuar transferéncias por meio eletrénico; liberar arquivos de pagamentos no Ger.
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ESTADO DO PARANA  »  COMARCA DE GUARAPUAVA
1° TABEILIONATO DE INOTA

Rua Mct, Floriano Peixoto, 1361 - Centro - 85.010-250 - FonefFax: (42) 3623-5335/ 3623-1753 & 362241330
cartoriogouvea@uocl.com.br

Carlos ArbeTrgol Buch Pereira Edsorgcﬂ?r)t/e Dias
Mariza Cl}ristino G. Pereira Elaine Aporecndbg de Matos Carvalho
SCreEveEnte Screvenle
ivro 227-P TRASLADO Protocolo 0000369 Folhas 093/094

Financeiro/ AASP; solicitar saldos/ extratos, exceto investimentos e Op. Crédito; solicitar
saldos/ extratos de investimentos; solicitar saldos/ extratos de operagdes de crédito; emitir
comprovantes; efetuar transferéncia para mesma titularidade — meio eletrdnico; efetuar
transferéncia Eletronica p/ alivio de numerdrio COBAN; encerrar contas de depdsito;
consultar obrigagdes do débito direto autorizado — DDA; Adguirir bens moveis e acervo
literario, técnico e cientifico, bem como executar obras de reformas e de conservagdo em
bens iméveis; Adquirir e alienar bens iméveis, contrair empréstimos e financiamentos e
outras obrigagdes onerosas; Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes
especiais necessarios a gestao do ESTAGIOS CIN, na instalag&o de unidades operacionais
em todo Territério Nacional; Aprovar a admissdo e a demissdo de funcionarios; Assinar
convénios e contratos, participar de licitagdes publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestdo necessarios
a consecugdo das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN; Constituir procuradores e
praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados com a vida da instituico; Praticar,
todos os atos necessarios na representagéo industrial e juridica do ESTAGIOS CIN; Praticar,
todos os atos necessarios na representagdo junto aos o6rgdos publicos; podendo
substabelecer. O presente instrumento tem validade até 30/07/2017. Pelo Outorgante,
me foi dito, finalmente, que aceita esta procuragio em todos os seus expressos termos, tal
' qual se acha redigida. Assim o disse, do que dou fé. A pedido, lavrei-lhe a presente
procuragdo que, depois de lida e achada em tudo conforme, outorga, aceita e assina.
Dispensada a presenga de testemunhas instrumentérias a este ato por vontade expressa das
partes, conforme determina o Cédigo de Normas da Douta Corregedoria Geral de Justiga do
Estado do Parana. Ato protocolado sob n° 0000369, em 07/07/2014. Eu, Edson Eloy Dias,
Escrevente, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e assino. Custas: R$60,38, (VRC
384,62). Selo Digital N° nzdIr.DBwBM.j508m, Controle: ov5ZV.ne4F. Guarapuava-PR, 07 de
julho de 201 : %ENTRO’DE’TNTE”GMCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN,
ORIO TOKI IKEDA, Representante do Qutorgante. Edson Eloy Dias, Escrevente. Nada
mais. Trasla % em seguida, confere em t o com o original, ao qual me reporto e dou fé.
Eu, . , Edson Eloy Dias, Escrevente, que a trasladei, conferi,
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CENTRC DE INTEGRACAC EWFRESA-ESCOLA DO PARANA

O CIEE/PR & uma Snbdads Seneficents 4¢ Asssténgia Social e de Uillidade Poblica,

sem fins lucrativos, mantida por conifbuicdes aos mambos coeperadores, -
Reconhecido pelo CASEW.:l ssociagio Comersiai de Parana” come socuments responsével, CEI‘ETRO DE INTEGRAGAC .
Reconnecido pela “Fundagdo ABRING” come Ertidade Amiga dz Crianga EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Desde 1967

Curitiba, 06 de agosto de 2014,

CARTA DE CREDENCIAMENTQ - PROCURACAQO
{Anexo I)

A

Comiissdo Permanente de LicitagSes
Municipio de Pato Bragado
Avenida Willy Barth, n° 2.885.
Estado do Parand

Ref.: Pregio Presencial n® 117/2014.

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica
de diveito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sem intuito lucrativo, isento de
inscrigho estadual, de Utilidade Publica Federal, Estadual ¢ Municipal, com sede & Rua Ivo Ledo, n°
42, bairro Alto da Gléria, na cidade de Curitiba, PR, devidamente inscrito no CNPI/MF sob n°
76.610.591/0001-80, pela presente, credencia o Sr. Jailson Riearde Margues Gonsalves, portador da
CURG n° 8.258.109-0, inscrito no CPF sob n® 185.422.038-10,  participar do procedimento licitatorio
em epigrafe.

Na gualidacde de representante legal de CIEE/PR, outorzo ao acima credenciado, dentre outros
poderes, o de formular ofertas e lances, negociar precos, assinar atas e demais documentos, interpor
recurse ou 2 ele renunciar, prestar os esciarecimentos solicitados pelo Pregoeiro e praticar todos os
demais atos pertinentes &o certame.

% of Har i
7, -
ARWED B. E\_RC‘Q(JASSWF‘ Hong ‘WZ’} '

Diretor-Precidenie
CPF. 016.261.369-00
RG: 196.225-6 SSF/P

176.610.591/0001-80

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

RUA IVO LEAQ, N.° 42
ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1 o
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. O Centro de Integragio Empresa-Escola do Parand, abreviadamente CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, fundado em 14 de agosto de 1967, com foro e sede em Curitiba,
Estado do Parans, 4 Rua Ivo Ledo n° 42, Alto da Gléria, € uma associagfo de 4mbito estadual,
de fins nio econdmicos e nfo lucrativos, beneficente de assisténcia social e de utilidade
publica, regida pela legislagdo pertinente e por este Estatuto. '

§1°. A constitui¢iio do CIEE/PR deu-se por Assembleia Geral e encontra-se registrada, desde
72 de setembro de 1967, sob n° 1.005 no livio A-1 do Registro de Pessoa Juridicas do 2°
Oficio de Registro de Titulos e documentos da Comarca de Curitiba, Estado do Parana.

§2°, O CIEE/PR adotard os principios da Governanga Corporativa visando a qualidade de
gestdo e a ética no trabalho. ‘ .

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS

SECAO I - DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O CIEE/PR tem por objetivo a promogéo da integra¢io ao mercado de trabalho, seja

do estudante, do aprendiz ou da comunidade em geral e em especial d Xak 5.{

(art. 203, inciso 111, da Constitui¢do Federal).

§1°. Como entidade de assisténeia soéial, o CIEE/PR atuard de forma
permanente € planejada voltada para a consecugdio dos seus objetivos estatutérios,
prioritarian;gnte para a defesa e garantia de direitos socioassistenciais, promoggo da cidadania

e enfrentamento das desigualdades sociais, desenvolvendo atividades cdtwa/ig,;cd&?acionais,




"~ atquivos eletrdnicos, livros e documentos préprios que registre

de agente de integracfio entre a educagfio € o trabalho, programas de estgio, aprendizagem,
capacitagéo e aperfeicoamento;
§2°. O CIEE/PR, para a consecug#o dos seus objetivos dard divulgacio ampla dos beneficios,

programas e projetos assistenciais oferecidos ou propostos & comunidade.

SECAO II
DAS CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS

Art. 3°. O CIEE/PR caracteriza-se por:

I - Atuar junto aos estudantes, instituigdes de ensino, empresas, 6rgéos piblicos, profissionais
liberais, outras entidades legalmente constituidas e demais segmentos sociais, visando sempre
o cumprimento de sua fungéo social ¢ obrigagGes estatutarias.

I - Aplicar suas receitas, subvengdes ¢ doagdes recebidas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territdrio nacional e na manutengo e desenvolvimento dos seus objetivos
estatutarios; 7

Il - Néo distribuir dividendos, bonificacdes, participages ou parcela do seu patrim6nio sob
qualquer forma ou pretexto;

IV - N&o pagar ou distribuir aos Membros do Quadro Associativo, definidos no Artigo 4°,
bem como a seus diretores, conselbeiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
remunera¢do, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou tituio,
em razio das competéncias, funges ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos ou por deliberaggio de seus 6rgéos institucionais;

V — Abster-se de qualquer atividade disctiminatéria, em respeito & dignidade do cidad3o e sua
autonomia;

VI - Destinar, em caso de dissoluciio ou extingZio, seu eventual patrimdnio remanescente a
entidades sem fins lucrativos congéneres ou a entidades pablicas;

VII - Ter a'sua escrituragdo contabil e as demais obrigagdes previstas em lei ou estabelecidas

pela sua Administragéio, efetuadas de forma atualizada e com rigorosa exatiddo e mantidas em
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VI - Apresentar as demonstragdes contdbeis e financeiras devidamente auditadas por
Auditor Independente legalmente habilitado no Consetho Regional de Contabilidade do
Estado do Parana;

IX - Conservar em boa ordem, pelo prazo previsto na legislag@o especifica, contado a partir
do primeiro dia do ano do calenddrio subsequente ao de sua emissdo, os documentos que
comprovem a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem como a realiza¢o
de quaisquer outros atos ou opera¢des que impliquem em modificagdo da situagdo
patrimonial.

CAPITULO III
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAO1
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. O Quadro Associativo da entidade € constituido pelas seguintes categorias de
Membros:

I - Membros Titulares;

IT — Membros Beneméritos ou Honorédrios;

I — Membros Cooperadores.

§1°. Membros Titulares sZo as pessoas fisicas que integram o quadro social efetivo na forma
deste Estatuto;

§2°. Membros Beneméritos ou Honoréarios serdo aqueles que prestarem ou proporcionarem
valiosa contribui¢io ao CIEE/PR, quer por meio de relevantes servigos, quer por meio de
cooperagdio cientifica, técnica, informativa, cultural e social, ¢ que, por deliberagio da
Assembleia Geral, forem agraciados com este Titulo;

§3°. Também serdo incluidos na categoria de Membros Beneméritos ou Honpia

a) Os Membros Fundadores que manter3o este titulo em carater pessoal; |

b) Os ex-Presidentes que, também, receberfo o titulo de Presidente H
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¢) Os atuais Membros Beneméritos ou Honorarios, inclusive os que se constituirem em
pessoas juridicas, respeitadas suas caracteristicas institucionais.

§4°. Os Membros do Quadro Associativo nfo respondem soliddria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais do CIEE/PR; ,

§5°. Membros Cooperadores séo aqueles que proporcionam aoc CIEE/PR receita institucional
para a consecugdo de seus objetivos sociais, destinando-the subvengSes ou contribuigdes;
concedendo oportunidades de estdgio ou de aprendizado; colaborando em parceria cientifica,
técnica, cultural, social, educacional e de cidadania, podendo ser, tanto pessoas fisicas, quanto

pessoas juridicas, sendo a tinica categoria que ndo possui direito a voto.

SECAO I
DA ADMISSAO, RENUNCIA E EXCLUSAO DE MEMBROS TITULARES

Art. 5°. Os procedimentos para admiss#o, renuncia e exclusdo de associado sgo:

I - Admissfo: Ser apresentado a Diretoria, por proposi¢io de pelo menos cinco Membros
Titlﬂai'es, Que a analisara e a encaminhard ao Consetho Deliberativo, devendo o indicado
reunir qualidades, caracteristicas pesscais e profissionais que ensejem contribui¢o positiva ao
atendimento dos objetivos do CIEE/PR;

11 - Rentincia: O pedido de remincia deve ser feito por escrito 4 Diretoria;

III - Exclus3o: Serfo excluidos do Quadro Associativo os Membros Titulares que
apresentarem conduta incompativel com o meio social ou com os principios do CIEE/PR.

§ 1°. A decisfo de exclusgio € de responsabilidade do Consetho Deliberativo, por proposiciio
assinada por, no minimeo, vinte associadoes;

§ 2°, E assegurado o direito de defesa, junto ao Conselho Deliberativo, bem como recurso &
Assembleia Geral.

§ 3°. O Membro Titular que deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Conselho

Deliberativp, a trés Assembleias Gerais consecutivas, estara sutomaticamente eliminado do
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SECAO III

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. Todos os associados tém iguais direitos e deveres e podem participar das atividades

da instituigio.

§1°. S3o direitos dos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais, tomar parte nos debates, votar e ser votado para

cargos eletivos, salvo disposigBes estatutérias;

b) Sugerir 4 Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, estudo de temas e abordagens de

interesse do CIEE/PR;

¢) Receber informagbes a respeito das atividades desenvolvidas pela Entidade;

d) Recorrer ao Consetho Deliberativo quando entender violados seus direitos.

§2°, Constituem deveres dos associados:

a) Comprometer-se com os principios éticos do CIEE/PR;

b) Comparecer 4s Assemblejas e reuniSes para as quais for convocado;

¢) Desempenhar, de acordo com as normas legais e regulamentares, o cargo que lhe for

conferido;

d) Manter atitude e conduta compativeis com o meio social e com os principios do

CIEE/PR;

e) Acatar as disposi¢des do presente Estatuto, zelando pelo seu fiel cumprimento;

f) Manter atualizados os seus dados cadastrais.

CAPITULO IV

DOS PODERES SOCIAIS E ORGAQS INSTITUCIONAIS

Art. 7°. Constitiem Poderes Sociais e sio Orgfios Institucionais de Deliberagdo, de

Fiscalizagéio ¢ de Execugéio Administrativa do CIEE/PR:

1 - Assembleia Geral;
1I - Conseitho Deliberativo;
I1I - Conselho Fiscal;

IV — Diretoria.
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Par4grafo Unico: E vedada a participagdo do mesmo associado, simultaneamente, em mais de

um dos 6rgdos mencionados nos itens II, Il e IV deste Artigo.

SECAO1
‘DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8°. A Assembieia Geral ¢ o 6érgdo maximo de deliberacéio do CIEE/PR, sendo composta
pelos Membros com direito a voto.

§1°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente ou por Resolugfio do
Conselho Deliberativo com antecedéncia minima de dez dias da sua realizagdio, por
intermédio de Edital publicado em jomal de Curitiba, de grande circulagdo, bem como por
comunicacdo individual ao quadro associativo, acompanhada da pauta de trabalho ¢ de
documentacio necessaria a tomada de decisGes nos itens da pauta que a requererem;

§2°. Se a Assembleia Geral tiver como uma de suas finalidades a eleicio e posse dos
Membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, o prazo descrito no pardgrafo anterior
sera de vinte e cinco dias, no minimo;

§3°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocagfo, com a presenga de pelo
menos um ter¢co dos seus componentes ou, em segunda convocagdo, meia hora depois da
primeira, com gualquer nimero de componentes presentes;

§4°, A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Deliberativo e, na sua
auséncia, pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto;

§5° O Presidente da Assembleia Geral designard os integrantes da mesa dos trabalhos,
incluindo o secretirio ad hoc, que serd responsdvel pelo apontamento das deliberagdes
ocorridas, em ata, devendo esta ser registrada em Cartério de Titulos ¢ Documentos de
Curitiba;

§6°. Além das matérias constantes da pauta, nenhuma outra poderd ser submetida &
deliberacio da Assembleia Geral;

§7°. E vedado o uso de procuragio para participar da Assembléia Geral;

§8°. A Assembleia Geral serd de cardter Ordindrio ou Extraordinério.

Art. 9. As Assembleias Gerais deliberargo:

I- Sends Ordinéria, pela maioria dos associados que a ela ¢
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II- Sendo Extraordinria, pela maioria simples dos associados que a ela estiverem presentes.
§1°. A cada componente da Assembleia Geral corresponde um voto;

§2°. Caberé ao Presidente da Assembleia Geral o voto de desempate.

SUBSECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 10. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a:

I - Anualmente, no més de margo, para analisar 0 Relatoério, o Balanco ¢ as demais contas do
exercicio findo, acompanhados de Parecer da Auditoria Externa independente e do Consetho
Fiscal, e deliberara sobre a destinagdo de eventual superavit apurado no exercicio anterior;

II - Bienalmente, no tltimo dia util do més de margo, para eleger e dar posse aos Membros do
Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, para mandato de dois anos.

§1°. Por ocasiio da Assembleia Geral Ordiniria, 2 Diretoria encaminhard ao Quadro
Associativo, com antecedéncia minima de cinco dias, os documentos constantes do Inciso 1
deste Attigo;

§2°. As eleigdes para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ¢ Diretoria obedecerdo ao
previsto no Capitulo VIII deste Estatuto e 0 Regulamento do Processo Eleitoral;

SUBSECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 11. A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a para:

I — Aprovar a reforma do Estatuto;

TI - Destituir, a qualquer tempo, Conselheiros e Membros da Diretoria;

III - Aprovar a aquisigdo, oneragdo, alienago de bens iméveis, apds andlise e decisio do

Processo Licitatdgio |
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Conselho Deliberativo; _
IV - Aprovar a extingéo do CIEE/PR;
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V - Julgar recurso a decisfio que decretar a exclusdo de associado do quadro social ou contra
ato ou deliberagdo dos Conselhos ou da Diretoria;
VI - Aprovar questdes de interesse da entidade a ela submetidas;

VII - Aprovar a alterag8io do endereco da Sede Social;

VIII- Aprovar outros assuntos que nfo sejam da competéncia especifica da Assembléia Geral
Ordinéria.

§1° A Assembleia Geral Extraordindria seré realizada sempre que necessaria ou conveniente,
podendo ser convocada, com indicagio da pauta, pela Diretoria, pelo Conselho Deliberativo,
pelo Conselho Fiscal ou mediante requerimento de pelo menos 20 Membros Titulares ¢
Beneméritos ou Honorérios, que serd obrigatoriamente deferido pelo Presidente da Diretoria
ou do Conselho Deliberativo,

§2°. A Assembleia Geral Extraordinaria serd instalada em primeira convocagiio com a
presenca de pelo menos um ter¢o dos seus componentes ou, em segunda convocagio, meia
hora depois da primeira, com qualquer nimero de componentes presentes, exceto quando se
tratar de dissolugéo ou extingfio da entidade, que exige quorum previsto no Art. 44;

§3°. Para deliberagdo sobre mudancas de objetivos institucionais serd exigido o voto concorde
de dois tergos dos associados presentes 4 Assembleia convocada especialmente para este fim,
ndo podendo a mesma deliberar, em primeira convocacdo, sem a maloria absoluta dos

associados ou com, pelo menos, um terco nas convocagles seguintes.

SECAO I
DO CONSELHO DELIBERATIVQ

Art. 12, O Conselho Deliberativo ¢ um 6rgio colegiado instituido para acompanhar a
execugdo administrativa e operacional, zelar pela observidncia dos valores, filosofia,
principios, propésitos do CIEE/PR e pela observéncia da legislagdo aplicavel 4 Entidade.

Art. 13. O Conselho Deliberativo serd composto por sete Membros eleitos na forma prevista
no Inciso II do Art. 10 e terd, ainda, como Membros natos, os ex-Presidentes do CIEE/PR.

Paragrafo Unico: O Presidente do Conselho Deliberativo, em cada mandato, seri eleito pelos
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Art. 14. O mandato do Conselho Deliberativo sera de dois anos e coincide com o da Diretoria
eleita.

Paragrafo Unico: Em caso de vacincia de cargos do proprio Conselho, do Conselho Fiscal, ou
da Diretoria, o Conselho Deliberativo, por indicagdio da Diretoria ou de pelo menos 20
associados com direito a voto, elegera novo Membro para preencher o cargo, ¢ qual cumprira
o restante do mandato.

Art. 15. O Conselho Deliberativo decidira por maioria de votos, cabendo ao seu Presidente o
voto de qualidade nas decisdes em que ocorrer empate.

Art. 16. Compete ao Conselho Deliberativo:

I — Aprovar a Previsdo Orgamentéria anual, o Plano de Agdo e 0 Planejamento Estratégico;

II - Aprovar a movimentagéo ¢ as formas de aplicago dos fundos ¢ valores do CIEE/PR;

I - Aprovar o Regimento Interno do CIEE/PR revisto na forma prevista no item II do Art.
22, acompanhar a sua observincia ¢ o desenvolvimento das atividades previstas, bem como
aprovar o plano de cargos ¢ salarios;

IV - Aprovar a contratagdo ou substituigdio de auditoria externa;

V - Analisar e decidir sobre a aquisigdo, oneragdo ¢ aliena¢fo de bens iméveis, propostos pela
Diretoria;

VI - Deliberar sobre atos praticados ad referendum pela Diretoria;

VII - Criar Comisses Técnicas com o objetivo especifico de analisar e emitir parecer sobre
matérias de interesse da Entidade;

VIII - Aprovar o Cadigo de Etica e suas possiveis modificagdes;

IX — Designar a Comissdo Eleitoral;

X- Decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, que nio sejam de competéncia exclusiva da
Assembleia Geral.

Parégrafo Unico: O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, por convocagao do
seu Presidente, pelo menos quatro vezes ao ano, ou, extraordinariamente, em caso de
necessidade, podendo ser convocado por pelo menos trés de seus Membros ou por solicitacdo

da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
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SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O Conselho Fiscal € 6rgdo colegiado que tem por finalidade acompanhbar, auditar e
fiscalizar a execugdio financeira, contdbil e patrimonial do CIEE/PR, em atendimento &s
normas fiscais e trabathistas.

Art. 18. O Conselho Fiscal é composto de cinco Membros Titulares que elegerfio, dentre eles,
um Presidente.

§1° A elei¢fo do Consetho Fiscal ocorrerd em Assembieia Geral Ordinéria especifica, nas
condigfes dos demais Srgdos, observado o Inciso II do Artigo 10;

§2°, O mandato do Conselho Fiscal serd de dois anos;

§3°. Nio se aplica aos Membros do Conselho Fiscal o impeditivo de mais de uma reconducfo
consecutiva para os mesmos cargos.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Dar parecer sobre o Relatério Anual, as Demonstragdes Contdbeis, Balango Patrimonial e -
Demonstragdes de Resultados, que devem estar acompanhadas do Parecer da Auditoria
Externa independente;

Il - Examinar a escrituracio contabil, sempre que julgar conveniente, com apreciagfo e
julgamento quanto ao mérito ¢ legitimidade das despesas;

III - Requisitar a apresentagfio de documentagéo adicional;

IV - Determinar diretamente 4 auditoria externa, ou interna, que efetue os ¢xames e controles
que julgar necessérios.

Pardgrafo Primeiro. Caberd ao Conselho Fiscal propor ao Conselho Deliberativo a
contratagfo, renovacdo ou substituicdo do Auditor Independente, a qualquer tempo.

Paragrafo Segundo: O Consclho Fiscal se reunira, ordinariamente, duas vezes ao ano para
examinar os Balancetes Contdbeis, Balango Semestral ¢ 0 Anual, Demonstragdes Analiticas
de Aplicagdes Financeiras e outros documentos que julgar necessario, ¢, extraordinariamente,

por convocacdo de trés de seus membros, por solicitagdo do Conselho Deliberativo ou por
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CENTRO DE NTEGRAGAO
EMPRESA-ESCOLA 0O PARANA
Dusde 1967

SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 20. A Diretoria é 6rgio colegiado, administrativo, de execucio e implementagdo de atos
e agbes necessarias, adequadas e eficazes a consecugdo dos objetivos do CIEE/PR, agindo,
sobretudo, na orientagdo ¢ controle das atividades da Gestéio Executiva.
Art. 21. A Diretoria, eleita para mandato de dois anos, serd constituida de sete Membros:
Diretor Presidente, dois Diretores Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribui¢3es serfio
aquelas definidas no Regimento Interno. .
§1°. Podera haver elei¢sio e recondugdo consecutiva, para os mesmos cargos da Diretoria,
apenas uma vez, desde que respeitados os principios e critérios definidos neste Estatuto;
§2°, A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, a cada més, mediante convocagdo do Presidente
ou de acordo com planejamento previamente aprovado no inicio de cada gestio e,
extraordinariamente, quando necessério e convocado por trés de seus membros.
Art. 22. Compete a Diretoria, além das suas atribuigSes especificas:
I — Elaborar e submeter & aprovagio do Conselho Deliberativo:

a) a Previsio Orgamentdria anual, bem como informar, trimestralmente, sobre a sua

execugio e as despesas ndo previstas na Proposta Or¢amentdria;

b) o Plano de Acdo Anual;

¢) o Planejamento Estratégico, definindo metas e objetivos;

d) o Cédigo de Etica;

e) a revisio do Regimento Interno que deverd conter, obrigatoriamente, Organograma,

Delegacio de Poderes e Algadas;

f) o Plano de Cargos e Salérios;
Il - Autorizar o Diretor Presidente a constituir Procuradores, devendo os respectivos poderes
serem especificos e definidos caso a caso;

III - Autorizar a contratagio do pessoal necessirio ao preenchimento dos cargos previstos na

estrutura organizacional;
IV - Propor homenagens e titulos honorificos, com respectivos atributos, a_pessoas-fisi t
lta ono
juridicas; _ Processo LiC
. . e o ot an’
V — Propor ao Conselho Deliberativo, a aquisigéo, oneragdo, alienacdo ¢ !(::81['18 ETLCR
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VI - Propor ao Conselho Fiscal a contratagdo, renovagio ou substituicBo do Auditor
Independente, a qualquer tempo;

VII - Autorizar a abertura ou fechamento de Filiais ou Unidades Operacionais, observando a
viabilidade econdmica, politica e social, entre outros aspectos;

VIII - Estabelecer sistema contdbil, financeiro e de recursos humanos, na forma da lei e deste
Estatuto; |

IX — Colocar 4 disposiciio dos interessados em compor chapas para o processo eleitoral,
previsto no inciso II do Artigo 10, a relagéio dos Membros do Quadro Associativo;

§1°. O Plano de Ag#o de que trata o inciso I deste Artigo, devera ser elaborado com base nos
requisitos legais e conter: os projetos sociais, objetivos e metas de gestio operacional,
administrativa, financeira, de informética, de divulgac¢io e comunicagio;

§2°. Mediante aprovagéio do Conselho Deliberativo a Diretoria poderd contratar consultorias,
por prazo determinado e valor acima de 50 salarios minimos, para atender projetos
especificos;

§3°. As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas sempre por maioria absoluta, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nas decisGes em que ocorrer empate.

§4°. A admissfo, demissio e promoc¢io para cargos de Superintendente e demais cargos
executivos devera ser aprovada pela Diretoria plena;

§5° Analisar e aprovar condigGes especiais que ocorram nas rescisdes e acordos trabalhistas
superiores a S0 salarios minimos.

Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente:

I - Representar institucionalmente o CIEE/PR em juizo ¢ fora dele, assinando todos os
documentos que se fizerem necessarios ao exercicto da fungdio, podendo delegar, com ou sem
reservas, tais poderes a representantes legalmente habilitados;

1I - Presidir as delegagbes do CIEE/PR;

I - Convocar, presidir e dirigir as reunides da Diretoria e convocar Assembleia Geral;

IV - Praticar, ad referendum da Diretoria, atos urgentes que excedam as suas atribuigdes
ordinarias;

V - Designar representante do CIEE/PR para atos, reunibes, conferéncias € congressos;
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Art. 25. Na auséncia ou impedimento de um Diretor, as suas responsabilidades serdo
atribuidas pela Diretoria a outro Diretor que respondera interina e cumulativamente pelo

cargo.

CAPITULO V
DA GESTAO EXECUTIVA

Art. 26. O CIEE/PR contard com uma gestdo executiva responsével pela execugdo das
atividades de caréter administrativo, operacional, financeiro, dentre outras, a qual dispora de
organizagio composta de pessoal com vinculo empregaticio.

- §1°. A gestdo executiva obedecera ao Regimento Interno, previsto na alinea “a”, Inciso I, do
Artigo 22;
§2°. A gestio executiva €, por natureza, distinta dos érgdos institucionais previstos no Artigo
7° e suas fungdes nio se confundem com as fungdes estatutarias daqueles drgaos;
§3° A gestio executiva serd conduzida por um Superintendente Executivo, subordinado ao
Diretor Presidente, investido das funges especificadas no Regimento Interno, contratado ou
designado conforme estabelecido no Inciso 111 do Artigo 22 deste Estatuto;
§4°. £ vedada a contratagdo de Membro ativo do Quadro Associativo do CIEE/PR indicado
nos incisos I e II do art. 4°, ou de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o 3° grau, como colaborador, para compor a Gestio Executiva.

CAPITULO V1
DO EXERCICIO SOCIAL, DOS RECURSQS E DA
PRESTACAO DE cONTAs [ (L

Art. 27. O exercicio social do CIEE/PR coincidird com © ano civiil.

Art. 28. Os recursos do CIEE/PR consistirdo, dentre outros, de: /! d':sgzenm
I - Contribui¢ges Institucionais destin 4 manuten¢fo das gtivida
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II - Doagdes, herancas, legados ¢ outras coniribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou internacionais ou de 6rgéos publicos;

I11 - Receitas de aplicac¢tes financeiras. |

Art. 29. Findo o exercicio social serfio elaboradas as Demonstragdes Financeiras, até o Gltimo
dia 1til do més de fevereiro do ano subsequente.

§1°. Os documentos mencionados no “caput” deste Artigo, antes de serem encaminhados ao
Conselho Fiscal, deverdo ser submetidos ao Parecer de Auditoria Externa independente;

§2°. O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal ou a Diretoria poderdo determinar a

execucdo de auditorias especificas que julgarem necessérias.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 30. O patriménio do CIEE/PR ¢ constituido de todos os seus bens e direitos.
Art. 31. O CIEE/PR estd autorizado, desde a sua fundacio em 14.08.1967, a fazer uso da
marca CIEE, com ou sem ¢ acréscimo da sigla do Estado, PR, para identificagdo dos seus

produtos e/ou servigos.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 32. As elei¢des para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ¢ Diretoria do CIEE/PR
sergio realizadas durante Assembleia Geral, convocada nos termos dos §1° e §2° do art. 8° do
Estatuto, que se reunira no 1iltimo dia ttil do término do mandato da Diretoria a ser sucedida.

Art. 33. No prazo de até trinta dias antes da data da eleigio, mas néo antes de quarenta e

cinco dias do pleito, o Conselho Deliberativo nomeara a Comisséo Eleitoral composta de, no
processo eleitoral, desde o registro de chapas até a pro
1°. Tambem constituem atribui¢Ses da Comisséo:
'fﬁ'.i
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a) Fazer cumprir o Regulamento do Processo Eleitoral, anexo a este Estatuto;

b) Analisar as chapas inscritas sob os aspectos de idoneidade e condutas pessoat,
profissional ou empresarial, dos candidatos a cargos eletivos, na forma do art. 34.

Art. 34. As chapas completas deverdo ser inscritas, em local a ser definido no Edital, na

forma dos §1° e §2° do art. 8, até vinte dias antes do pleito com a indicagéo dos nomes dos

candidatos ao Conselho Deliberativo, Fiscal e & Diretoria.

§1°. O pedido de inscrigdo da chapa deverd ser protocolado na Secretaria do CIEE/PR, no

horario de expediente indicado em Edital, subscrito por, no minimo, vinte Membros

associados hi, no minimo, um ano.

§2°. Para ser integrante da chapa, o interessado devera compor o Quadro Associativo ha, no

minimo, um ano € ter ilibada e comprovada reputacio;

§3°. Fotocopia do(s) pedido(s) de inscrigdo da(s) chapa(s) ficara(&o) a disposi¢go de todos os

associados junto a Secretaria do CIEE/PR;

§4°. O pedido de impugna¢do da(s) chapa(s) podera ser feito por vinte associados, no gozo de

seus direitos sociais, em até cinco dias apds o prazo definido no caput.

Art. 35. Caso haja impugnag8o da inscrigio de chapa(s), em até dois dias apés o t€rmino do

prazo do artigo anterior, ¢ antes de analisar seu mérito, a Comissfio Eleitoral dara

conhecimento 4 pessoa do candidato a Diretor Presidente, que terd o prazo de trés dias para

apresentar defesa e/ou manifestagdo regularizando eventuais pendéncias.

Art. 36. A Comissgo Eleitoral devera decidir fundamentadamente, apos a andlise de eventuais

impugnagdes efou manifestacdes/defesas, a respeito do deferimento ou néio do pedido de

inscricdo de chapa, tendo para tanto o prazo de dois dias;

Art. 37. No caso de impugnagio de todas as chapas apresentadas e esgotada a possibilidade

de recurso, os mandatos do Consetho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR

serdio prorrogados, em cardter de excepcionalidade, até sessenta dias para que se proceda a

nova convocago nos termos dos §1° e §2° do art. 8° do Estatuto.

Art. 38. Aprovadas pela Comissdo Eleitoral, as chapas serdo registradas e afixadas em edital

na sede do CIEE/PR e seus titulares terfo o prazo remanescente até o dia da elei¢@o para

promover suas campanhas eleitorais.

Art. 39. As,chapas distinguir-se-%0, ipa das outras, pelo nome que the for ﬁfﬁﬁ&?ﬁg%ﬂggato“o
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Art. 40. As cédulas referentes as chapas registradas deverdo ser impressas em papel branco,
apresentando com clareza os respectivos nomes por ordem de sorteio efetuado pela Comissio
Eleitoral, na presenga do(s) representante(s) oficial(is) da(s) chapa(s).

Art. 41. No caso de ter sido registrada apenas uma chapa e verificado o cumprimento das
exigéncias prescritas no Estatuto do CIEE/PR, a chapa sera eleita por aclamaciio em
Assembleia Geral Ordinéria especifica.

Art. 42, Os membros eleitos serfio proclamados como tais, no dia da elei¢go, pelo Presidente
da Comisséo Eleitoral ¢ desde ja tomarfio posse, para mandato de dois anos, com inicio no

primeiro dia util do més de abril do mesmo ano.

CAPITULO IX
DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

Art. 43. A dissolugfio ou extingdo do CIEE/PR s6 podera ser deliberada por Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, que decidird inclusive sobre o destino
do seu patrimdnio, nos termos do Inciso IV do Art. 11.

Art. 44. O quorum da Assembleia Geral Extraordindria que ird discutir a transformacio
essencial do CIEE/PR ou a sua dissolugdo ou extingdio, com a conseqiiente destinagéio de seu

patrimdnio, ¢ clevado para metade mais um dos Membros com direito a voto.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. A presente revisdo do Estatuto do CIEE/PR foi elaborada com base na legislaciio
especifica e pertinente ¢ entrard em vigor apés sua aprovagiio por Assembleia Geral
Extraordindria, devendo ser legalmente registrado em Cartério de Registro de Titulos e
Documentos de Curitiba, Estado do Parana.
Paragrafo Unico: Deixa de viger, em conseqiiéncia, o Estatuto antejy
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Art. 46. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo parte
integrante e ativa do Sistema Nacional CIEE.

§1°. Fica autorizada a contribui¢io ao CIEE/Nacional na forma ¢ valores acordados;

§2°. O CIEE/PR arcard com as despesas de deslocamento e hospedagem dos seus
representantes nas reuniGes e eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional;
§3°. Solicitagdes de contribuigdes extras ao Sistema Nacional ou a um dos componentes do
CIEE/Nacional deverio ser analisadas pelo Conselho Deliberativo;

§4°. Mediante instrumento especifico, o CIEE/PR podera cooperar com a execugo local de
programas e parcerias de outros integrantes do CIEE Nacional, bem como poderd autorizar
que outro integrante do CIEE Nacional coopere com a execugdo local de seus programas e
parcerias.

Art. 47. Na hipdtese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em final de semana ou
feriado, ficard automaticamente prorrogado para o primeiro dia 1til seguinte,

Art. 48. As alteragdes previstas nos Artigos 18 e 21 deste Estatuto entrarfio em vigor a partir
da elei¢do de 2012 e as demais, imediatamente, apds a sua aprovagio.

Art. 49. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, cabendo recursos dos
membros do Quadro Associativo & Assembleia Geral.

= — T Assembleia Geral Extraordinaria, em 15/09/2011.
e "

&

{ >
Francisco Fernando Fontana Arwed Baldur Kir?:/hgassner
Presidente do Consetho Deliberative Diretor Vice-Presidente

Romano Oresten
Secrétario ad hoc
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ANEXO AO ESTATUTO

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

I. FINALIDADE
Estabelecer, em atendimento ao disposto no Pardgrafo 2° do Artigo 10 do Estatuto,
procedimentos para a Comissdo Eleitoral, designada conforme o Artigo 33, conduzir o

processo das elei¢des do Conselho de Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria.

II. PROCEDIMENTOS

1. DA MESA ELEITORAL

1.1.  Apos o encerramento do prazo do registro de chapas, a Comissdo Eleitoral
constituird a mesa ¢leitoral e indicard o local onde serd instalada a segiio de
votagao.

1.1.1. As eleigdes poderdo ser realizadas na sede do CIEE/PR ou em outro local
definido pela Comisséio Eleitoral.

1.2. A mesa eleitoral serd composta por 1 (um) presidente e 2 (dois) mesérios, todos
escothidos pela Comissdo Eleitoral dentre os associados com direito de voto,

L.2.1. Serd escolhido também um nimero suficiente de suplentes, sem vinculagdio com
a mesa eleitoral, para suprir os elementos da mesa que expressamente
renunciarem ou n#o se apresentarem na hora da sua instalagio;

1.2.2. Na falta do Presidente designado, assumird a Presidéncia o mesdrio mais idoso,
convocando-se um suplente para completar 2 mesa;

1.2.3. Na hipétese do nio comparecimento dos mesarios, o Presidente, querendo dar
inicio imediato aos trabalhos, completard a mesa com a escolha de 2 (dois)
eleitores presentes, até que cheguem os suplentes convocados;

1.2.4. A mesa eleitoral podera funcionar com 2 (dois) membros, 1 (um) dos quais serd

necessariamente o Presidente, com poderes para resolver qualypdfzvida.

1.2.5. Cada chapa podera designar dois membros associados, junt alhesa

para- funcionarem como seus fiscais, quer na fase de vgtagdo, cori%’ F
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2. DA VOTAGCAO
2.1. A segdo eleitoral serd instalada em local e horério a ser previamente designado
pela Comiss&o Eleitoral.
2.2. Poderfio votar e serem votados os associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos, desde que admitidos no quadro social h4 mais de um ano.
23. A mesa eleitoral verificara a 1dent1dade dos votantes e Teceberd suas assinaturas
em livro préprio ou em folhas especms rubncadas pelos componentes da mesa
24. As empresas assoc1adas exercerao © direito de voto por intermédioc de seu
respectivo representante legal. ;
2.4.1. Considera-se eqmparado a0, representante legal 0 procurador investido de poder
especifico, cujo instrumento deverd ser exibido no ato,
2.5.  Néo € permitido o voto por procuragio, exceto na condigdo prevista no item 2.4.
2.6. A eleigio se processara pelo sistema de voto secreto e, para isso, cada associado
ao se apresentar para votar, receberd a 'é‘édglai linica rubricada pelo Presidente da
mesa eleitoral. o
2.7. Ao se esgotar o periodo destinado 4 votagdo, o Presidente da mesa declarara
encerrado os trabathos.
3. DA APURACAO DOS VOTOS
3.1. A apuragio dos votos sera feita pela propria mesa eleitoral, imediatamente ap6s
0 encerramento do pleito.
3.2, Para os trabalhos de apuragio, que serdo publicos, a mesa eleitoral poders
convidar associados para servirem de escrutinadores.
3.3.  Encerrados os trabalhos, o Presidente da mesa eleitoral determinaré lavratura de
- ata s{;cinta, em que fique consignado o resultado da apuragiio.
3.4. Terminada a apuragdo geral pela forma estabelecida no artigo anterior,. o
Presidente da mesa far4 a leitura dos resultados constantes da ata e proclamarg o
eleito o mais votado. { Processo Licitatério
4. DISPOSICOES GERAIS Foia e_OQ@

Pato Bragado - PR
4.1. Flca a Comissio Eleitoral autorizada a adotar procedimentos complementares

que se fizerem necessdrios, ndo previstos neste Regulamento -para melhor

conduzir o Processo Eleitoral, 1ent1ﬁcando o Conselho Delib:

Cunnba, 15 de setembro de2011. -
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- Diretoria relative ao exercicio de 2013, oportunidade em que relatou os_resultados—
'-Programa de Estagio, Programa Aprendiz e Programa de Capacitagio e C lﬁadam&sso LIC!tat'mo

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA c [=]

Q CIEE/PR & uma Entidads Banaficante de Assistintia Sosial 2 ds Ubtdade Pabics,
sam fing lucrativos, mantide por contribuigdes dos membros ¢doperaderes.
Recanhacite pale "CASEWAssoriacls Comarcia! do Paané® coma sotiaiments nesponadvel. CENTRO DE INTEGRAGAO
Reconhecido pela “Fundagio ABRINQ" comp Entidada Armige da Crianc. EMFRESAESCOLA ) PARANA
Desde 1967

7. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - 31/03/2014 . "

Atendendo a convocacdo do Edital publicade no jomal Gazeta do Povo de 26 de
fevereiro de 2014 (Se¢do Classificados, pag. 3), também previamente enviado por
correspondéncia acs Membros Titulares € Beneméritos, realizou-se no dia 31 (frinta e
um) de margo de 2014, as 9h30m, em segunda convocagao, no auditério do CIEE/PR,
situado na Rua Ivo Ledo, n° 42, Alto da Gidria, em Curitiba-PR, a Assembléia Geral
Ordinéaria, com a presenga de 35 {irinta e cinco) Membros Titulares e Benemeéritos {de
acordo com Lista de Presenga, fls. 27-v ¢ 28 do livro proprio), conforme segue.

Registrem-se as justificativas de auséncia apresentadas pelos seguintes Conselheiros:
Pedro Teixeira Chaves, Leszek Celinski, Francisco Fido Fontana, Carlos Alberto de
Sotti Lopes, Zaki Akel Sobrinho, Freddy Jacques Santos Lima Kesselring, José Manoe!
Gongaives Gandara, Marcos José Qlsen, Alceu Souza, Eduardo Aichinger, Djalma
Lopes de Medeiros e Ana Amélia Pereira Cunha Filizola.

No horario marcado, ou seja, &s 9h30m, o Sr. Francisco Fernando Fontana,
Presidente do Conselho Deliberative e desta Assembléia, declarou-a aberta, em
segunda convocagao.

Em sequencia, o Sr. José Ribamar Brasil dos Reis, Diretor Presidente, procedeu a
leitura do Edital de Convocagdo, nos seguintes termos: “O Diretor Presidente do
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA ~ CIEE/PR, de acordo
com o0 Artigo 8%, Paragrafos 1°, 2° e 3°, e Artigo 10, incisos | e Il do Estatuto, convoca
os Senhores Membros Titulares e Beneméritos para a Assembleia Geral Ordinéria, a
realizar-se rio dia 31 de margo de 2014 na sede do CIEE/PR, a Rua Ivo Ledo, 42, em
Curitiba-PR, as 9h00 em primeira convocacdo ou &s Sh30min em segunda
convocagao, com qualguer nimero de presentes e término para as 12h00 com a
seguinte ordem do dia:1 Anafisar o Relatério, o Balango e demais contas do exercicio
de 2013, acompanhados dos Pareceres da Auditoria Externa Independente e do
Conselho Fiscal, 2 Delibsrar sobre a destinacao de eventual superavit apurado no
exercicio de 2013; 3 Eleigdo e posse dos Membros da Direforia, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, para o biénio 2014/2016, atendida a forma e

condicbes previstas no Capitulo VIl do Estatuto. Curitiba, 26 de fevereiro de 2014.
José Ribamar Brasil dos Reis, Diretor-Presidente”.

Passou-se, entdo, a deliberagao em relagio aos itens “1" e “2° da pauta, que tratam do

*Relatério, Balango e demais contas do exercicioc de 2013, acompanhados dos

Pareceres da Auditoria Externa Independente e do Conselho Fiscal, bem como da
destinagédo de eventual superavit apurado no mesmo exercicio.

Inicialmente o Sr. José Ribamar Brasil dos Reis fez a apresentagdo do Relaténo da

———-y

‘Em conimu:dade o Sr. Leonel Vergilio de Melo Noga, Contador, fg ‘3@% . C .

R gado - PR_
apresentagio do Relatdrio e do Balango Patrimonial referente ao exerch 1o A 893 LASAAES
esclarecendo as dividas dos Conselheiros presentes sendo sucedido pela rsur d g}
Parecer da Auditoria Extema Independente—yeatizada: ,-dﬁ:' SeES O T
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Recorhocido pal “Fundaglo ABRIND como Enisade Amiga ca Crisngn EMPRESA-ESCOLA DO PARARA
Desde 1867

termos: “Relafério dos Audifores Independentes sobre as Demonstragdes Financeiras.
A Diretoria do Centro de Integragdo Empresa-Escolsa do Parand - CIEE/PR.
Curitiba/PR. Examinamos as demonstragbes financeiras do Centro de Integragdo
Empresa-Escola do Paran& — CIEE/PR, que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2013 e a respectiva demonstragdo do superavit do exercicio, das
mutagdes do patriménio social e dos fiuxos de caixa para o exercicio findo naguela
data, assim como O resumo das principais praticas contébeis e demais notas
explicativas. Responsabilidade da Administracdo sobre as Demonstragbes
Financeiras: A administragdo da Entidade € responsével pela eiaboragio e adequada
apresentacio dessas demonstragbes financeiras, de acordo com as préaticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis 4s pequenas e médias empresas (NBC TG 1000), e
pelos controles intemos que ela determinou como necessérios para permitir a
elaboragdo de demonstragdes financeiras livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou por erro. Responsabilidade dos
Auditores Independentes: Nossa responsabilidade é a de expressar uma opini&o sobre
essas demonstragdes financeiras, com base em nossa auditoria, conduzida de acordo
com as normas brasileiras e intemacionais de auditoria. Essas normas requerem o
cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores, e que a auditoria seja planejada e
executada com o objetivo de obter seguranga razodvel de que as demonstragbes
financeiras estdo livres de distorgao relevante. Uma auditoria envolve a execugdo de
procedimentos sefecionados para oblengdo de evidéncia a respeito dos valores e
divuigagbes apreseritadas nas demonstragbes financeiras. Os procedimentos
sefecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de
distorgdo relevante nas demonstragbes financeiras, independentemente se causada
por fraude ou por emo. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera 0s controies
internos relevantes para a elabora¢éo e adequada apresentagdo das demonstragées
financeiras da Entidade para planegjar os procedimentos de auditoria que S&0
apropriados nas circunstancias, mas ndo para fins de expressar uma opinidc sobre a
eficdcia desses controles internos. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da
adequagio das prélicas contébeis utilizadas e s razoabilidade das estimativas
contabeis feitas pela administragdo, bem como a avaliagdo da apresentagdo das
demonstragdes financeiras temadas em conjunfo. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. Em nossa
opinido as demonstragbes financeiras acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspecios relevantes, a posigéo patrimonial e financeira do Centro de
Integragdo Empresa-Escola do Parana — CIEE/PR., em 31 de dezembro de 2013, o
desempenho de suas operagbes e 0s seus ﬂuxos de caixa para o0 exe iio ﬁndo
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CRCPR No 043. 061/0-0 Russell Bedford Brasil — Aud:tores I/
No 002.906/0-5".

-Fax: 361 X

Ato continuo, o Conseltheiro Amindo Vilson Angerer, presid I reprooucto figy] <
apresentou o relatério do Conselho Fiscal, efaborado e o ”r’%“”‘aﬂ'ﬂ Doy £, | 3
Relatério da Auditoria, nos seguintes termos: "Parecer ds mm o
CIEE/PR. Os membros do Conseiho Fiscal do Centro de .'ntegragao Empresa-Esoo?a
do Parana — CIEE/PR, no  desempenho das atnbu:goes estatuténas

exercicio de 2013, const:tmdas de Balango
(Superéwt) do Exercicio, Demonstragéo d
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Patrimbnio Social Liquido e o Relatério (Parecer) dos Auditores Independentes da
Russell Bedford Brasil — Auditores Independentes, e recomendam: Que a Assembleia
Geral, em sessdo ordindria, convocada para esta finalidade, aprove, sem restrigées: 1
As confas apresentadas pela Diretoria do CIEE/PR, referente ao exercicio de 2013; 2
Que o Superdvit do Exercicio no valor de R$ 4.977.517,98 (quatro milhGes,
novecentos e selenta e sete mil, quinhenios e dezessele reais e noventa e oito
centavos), e o saldo da conta de Superévit acumulado, decorrente da Realizagdo da
Avaliagdo Patrimonial (Depreciagdo), no valor de R$ 118.535,28 (cento e dezoito mil,
quinhentos e trinta e cinco reais e vinte e oito centavos), sejam incorporados ao
Patrimbnio Social da Entidade. Curitiba, 21 de margo de 2014. Armindo Vilson
Angerer, Silvia Maria de Campos, Francisco Fido Fontana, Ivo Kiug e Wiison Portes”.

Aberta a palavra, foram esclarecidas algumas duvidas dos conselheiros presentes.
Apés, colocou-se em discussdo o Parecer do Conselho Fiscal, sendo deliberado a sua
aprovagao, sem ressalvas, pela Assembléia Geral Ordinaria.

Considerando que os dois pontos iniciais da pauta foram superados, passou-se ao
item relativo a eleigao e posse dos Membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal, para o biénio 2014/2016. Antes, o Sr. José Ribamar Brasil dos
Reis, Diretor Presidente, pediu a palavra para agradecer aos membros da Diretoria,
dos Conselhos e aos colaboradares do CIEE/PR pelo trabalho realizado ao longo dos
ultimos quatro anos em que esteve 3 frente da entidade. A seguir, o Conselheiro Luiz
Nicolau Mider Sunyé fez a leitura do Parecer da Comissdo Eleitoral, nos seguintes
termos: “Parecer Da Comiss8o Eleitoral Os abaixo assinados, integrantes da
Comissdo Eleitoral designada pela RESOLUGAO/CD N° 01- 2014/2016, aprovam
como dnica concorrente ao pleito do préximo dia 31, a Chapa “Enfrentando Desafios”.
Tal aprovagéo, tem como fundamento a informagao prestada pela Diretoria, no sentido
de que tfodos os integrantes sdo associados do CIEE/PR ha mais de um ano e da
inexisténcia de impugnagdo. Nos termos do At 41 do Estatuto Social, a Chapa
“Enfrentando Desafios® deverd ser eleita por aclamagdoc na Assembleia Geral
Ordindria do dia 31 de marco do corrente ano, conforme edital de convocagdo.
Curifiba, 13 de margo de 2014, Luiz Nicolau Mé&der Sunyé, Romanc Qresten, Pedro
Teixeira Chaves, Silvia Maria de Campos e Freddy Jacques Santos Lima Kesselring'.

Diante do exposto, foi declarada eleita, por aclamacio, e empossada para 0 mandado
de 01/04/2014 a 31/03/2016 a chapa “Enfrentando Desafios”, composta dos seguintes
Conselheiros que passam a ocupar os nhovos cargos: * Diretor Presidente: Arwed
- Baldur Kirchgassner (CI/RG n® 186.225-6 e CPF/MF n° 010.261.869-00); = Diretores

g% g :gj % Vice-Presidentes: Domingos Tarco Murta Ramalho (CVRG n° 878.516 e CPF/MF n°

2=l € 005.916.379-87) e Antdnio Barbosa Lemes Junior (CURG n° 682.483-8 e CPF/MF n®

500 T 094.617.609-49); a_Diretores: Antoninho Caron, Ivo Klug, José Eduardo Moraes

»o2% €2 Sammento e Vicente Pacheco. = Congelho_Deliberativo: Membros Natos {Ex-

ug = G Presidentes: José Ribamar Brasil dos Reis, Luiz Nicolau Mader Sunyé, Francisco

&2 @ =2 T Femando Fontana, Alcino Migue! de Amorim, Ocyron Cunha, Sinval Zaidan Lobato
*~3& U Machado, Werner Egon Schrappe e ltalo Fernando Trombini) e Membros Eleitos:

%g ® E Amaldo Luiz Mird Rebello, Estefano Ulandowski, Gabriel Veiga Ribeire, Guido Albano

m’?g ge Guérios, Helic Cadore, Luiz Otavio Ledo e Odebal Bond Camezro Co selho Flscal

=pcg £ Armindo Vilson Angerer, Eugenio Libreloto S chanslophi B .;, ; ;

¥ =3 C Rodrigues Ferreira e Wilson Portes. * R LA

TR o . 1
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fins hucrativos, - 3
Reconhecido pela *CASEM/Asscriaclo Comercia] do Pamand® coma sedialments tesponsével,
Reconhecide paia "Fundagio ABRING"® tome Ertidade Amiga da Crian¢a.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Assembigia Geral Ordindria as
11h15min, e eu, Marlus Eduardo Faria Losso, Coordenador da Assessoria Juridica do
CIEE/PR, lavrei a presente que assino juntamente com os Srs. José Ribamar Brasil

dos Reis, Francisco Fernando Fontana e Arwed Baldur Kirchgéassner.

Curitiba-31de margo de 2014.
M«ZJ

JOsé Rj ar Brasil\dos Reis
ireter Presi

Francisco Fernando Fontana
Presidente do Conselho Deliberativo

%ﬁﬁmﬁ Mariu %éf.larda ' f\/-
Coorde¢nador da Assegsoria Juridica

Diretor Pregidente Eleito e Empessado
Mandato (01/04/2014 a 31/03/2016)
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Centro de Integracio de Estudantes

ANEXQ |1

Prefeitura do Municipic de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 117/2014

DECLARACAO DE CUMPRIMENTOQ DOS REQUISITOS DE HABILITACAQ

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa Centro de integracio de Estudantes — Estagios Cin,
inscrita no CNPJ n.2 03.233.240/0001-24, por intermédio de seu representante legal, o 5r.(a)
Alcione Jodo Faggion, portador(a) do documento de identidade RG n.° 4.467.222-7, emitido
pela SSP/PR, e do CPF n.@ 635.745.359-53, DECLARA, sob penas da Lei, nos termos do artigo 4¢,

inciso VII, da Lei 10.520/02, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no
Edital do Pregdo acima mencionado.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Toledo, 08 de ABosto de,2014.

103.233.240/0001-241

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
ESTAGIOS CIN

R. AZEVEDO PORTUGAL, 1369
L CENTRO GUARAPUAVA PR |

CENYRO DE INTHGRACAQ
DE ESTUDANTES - CIN
Alcione Joao Faggion

. Procurador
) . RG: 4.467 222.7 . CPF- 636 74535053
Rua Luiz Segundo Rossoni, 689

CEP 85901-170 - TOLEDO - PR . , e
Tel: (45) 3055-4955 E-mail: toledo@estagioscin.org.br  Processo Licitatorio

Folha n®, 010
Pate Bragado - PR
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O CIEE/APR & uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social e de Utilidade Piblica,
sem fins lucrativos, mantiaz por contriauigdes des membros cooparadores.

Recenhecido pelo “CASEM/Assosiagdo Comercial do Parand” como socialments responsével. CENTRO DE INTEGRAGAQ
Reconhecido pala “Fundagio ABRING" como Entidade Amiga da Crianga. EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Desde 1967

Curitiba, 06 de agosto de 2014.

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
{Anexo II)

A

Comiss@o Permanente de Licitagdes
Municipio de Pato Bragado
Avenida Willy Barth, n® 2.885.
Estado do Parana

Ref.: Pregio Presencial n® 117/2014.

CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa juridica
de direito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sem intuito lucrativo, de Utilidade
Piblica Federal, Estadual e Municipal, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80,
com sede 4 Rua Ivo Lefo, n® 42, bairro Alto da Gloria, na cidade de Curitiba, PR, na qualidade de
proponente do procedimento licitatério modalidade Pregdo Presencial n® 117/2014, instaurado por esse
Municipio, declara que cumpre plenamente os requisitos de habilitagio constantes do Edital em
epigrafe, conforme disposto no art. 4°, inciso VII, da Lei n® 10.520/2002.

| i

y | |

Diretor-Presidente ~ 2. E Rua Paula Goges, 110 Curitiba i
CPF: 010.261.869-00 M\af/&( : R12041)3014-2727 - Faxa(41)3014-273) %
RG: 196.225-6 SSP/PR 'Rgg?ngecu a(s) fmna 5) de- g

176.610.591/0001-80"

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

RUA IVO LEAQ, N.° 42 .
ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

I._ CURITIBA - PR _l

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAOD, O TRABALHO E A CIDADANKT """+ tério
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ANEXO VII
PROPOSTA DE PRECOS

A Comissdo de Licitacdo - Ref.: Pregdo, na forma Presencial n.2 117/2014

Prezados Senhores:

A empresa Centro de integragdo de Estudantes — Estdgios Cin, sita 8 Rua Azevedo Portugal 1369,
centro, Guarapuava — PR. inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.233.240/0001-24, inscricio
estadual Isenta, telefone (045)3055-4955, se propde a executar os servicos discriminados no
Anexo Il deste Edital, atendendo todas as condigdes estipuladas nesta licitago.
Do Objeto: Administragdo de estdgios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
Administragio Publica Municipal.
Numero estimado e valores a serem pagos aos estagiarios més a més, conforme informacdo da
Secretaria de Administracgio:

Niveis de Estagios: Carga N.2 maximo Auxilio {+) valor | valor total Taxa de
Horaria estimado de mensal em Mensal de Mensal administracao
méxima estagiarios vale- Bolsa- repassado

transporte RS | auxilio RS ao
estagiario
RS

Educagado de Nivel 4 horas 10 30,00 330,00 360,00

Médio

Educacdo de Nivel 6 horas 10 50,00 650,00 700,00 10%

Médio {(dez por cento)

Educacdo de Nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

Médio Profissional

Educacdo de Nivel 6 horas 15 50,00 650,00 700,00

Médio Profissional

Educagdo de nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

superior

Educacdo de Nivel 6 horas 15 50,00 650,00 700,00

Superior

Obs.: Os valores citados nas bolsas auxilios poderio, a critérie do Governo Municipal, serem
corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o vier substituir,

Repasse Bolsas Auxilio Valor Estimado de ‘Valor Estimado de Repasse Estimativa de valor para
Auxilio-transporte RS Bolsas-Auxilio RS taxa maxima de
administracdo, exceto
auxilio-transporte RS

Valor Mensal 2.900,00 36.900,00 3.690,00

Valor Anual 34.800,00 442.800,00 44.280,00

(*)Valores previstos considerando o ntimero maximo de 70 (setenta) vagas de estagio
solicitados de acordo com a necessidade do Municipio e proporcionais ao nimero de
horas trabalhadas, podendo esses quantitativos variarem tanto para mais ou para menas,
nos termos estabelecidos pela Lei n® 8.666/93 de 25% de limite de acréscimo ou
supressao,

Rua Luiz Segundo Rossoni, 689 v
CEP 85901-170 - TOLEDO - PR Processo Licitatort
Tel: (45) 3055-4955 E-mail: toledo@estagioscin.org.br o
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Centro de Integracdo de Estudantes

PROPONDO A TAXA UNICA DE ADMINISTRACAO DOS SERVICOS EM: 10% (dez por cento),
sobre os valores de Bolsas-Auxilioc pagas aos estudantes gue desenvolvem estagios
remunerados em diversas atividades na area da Administragdo Publica Municipal, exceto sobre
valores de Auxilio-transporte.

Declaramos que:

a) examinamos os documentos da licitagdo, inteirando-nos dos mesmos para elabaragdo da
presente proposta.

b) que estamos cientes e concordamos com os termos do edital em epigrafe e das clausulas da
Minuta do Contrato em anexo;

c) que o prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de abertura do
conjunto proposta, é de 60 (sessenta) dias;

d) que nos precos apresentados j& estdo contemplados todos os impostos e/ou descontos ou
vantagens, para execucdo dos servigos.

Declaramos que, em nossos pregos/ percentual, estdo incluidos todos os custos diretos e
indiretos para a perfeita execucdo dos Servigos tais como materiais, aparelhos, equipamentos
e outros fornecimentos pertinentes, mio de obra, encargos seciais, administragdo, lucro e
qualquer outra despesa incidente sobre os servicos.

Na execugdo dos servigos, cbservaremos rigorosamente as especificagdes das normas técnicas
ou qualguer outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desde ja, a integral
responsabilidade pela perfeita realizagio dos trabalhos.

Toledo, 08 de Agosto de 2014.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
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Inscrigdo Estadual n® ISENTA Inscri¢do Municipal/[SS (alvara) n°® 972253
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Centre de Integracso de Ectudanntos

TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL N.2 117/2014

Do Objeto: Administracio de estagios de estudantes para desenvolvimento de
atividades na Administracio Publica Municipal.

Numero estimado e valores a serem pagos aos estagiarios més a més, conforme
informagdo da Secretaria de Administracio:

Niveis de Estagios: Carga N.2 maximo Auxilio {+) valor | valor total Teto maximo
Hordria estirmado de mensal em Mensal de Mensal para taxa Unica
maxima estagiarios vale- Bolsa- repassado | de administracio

transporte RS | auxilio RS ao
estagidrio
R$

Educagdo de Nivel 4 horas 10 30,00 330,00 360,00

Médio

Educacdo de Nivel 6 horas 10 50,00 650,00 700,00 10%

Médio

Educacdo de Nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

Médio Profissional

Educacdo de Nivel & horas 15 50,00 650,00 700,00

Médio Profissional

Educac¢do de nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

superior

Educacdo de Nivel 6 horas 15 50,00 650,00 700,00

Superior

Obs.: Os valores citados nas bolsas auxilios poderdo, a critério do Governo

Municipal, serem corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o
vier substituir.

Repasse Bolsas Auxilio Valor Estimado de

Auxilio-transporte RS

Valor Estimado de Repasse
Bolsas-Auxilio RS

Estimativa de valor para
taxa maxima de
administra¢do, exceto
auxilio-transporte RS

Valor Mensat 2.900,00 36.900,00

3.690,00

Valor Anual

34.800,00 442.800,00 44.280,

0o

(*)Valores previstos considerando o nimero maximo de 70 (setenta) vagas de estagio
solicitados de acordo com a necessidade do Municipio e proporcionais ao nimero de
horas trabalhadas, podendo esses quantitativos variarem tanto para mais ou para menos,
nos termos estabelecidos pela lei n? 8.666/93 de 25%
supressdo.

DOS PRAZOS E CONDICOES DA DISPONIBILIZACAO DOS ESTAGIARIOS

As vinculagbes dos Estagidrios que estdo cumprindo seus estagios nas secretarias do
Municipio de Pato Bragado deverdo ser respeitados pela integradora dos Estagios
Supervisionados vencedora do presente certame e os novos estagiarios demandantes de
oportunidade perante este Municipio deverdo ser cadastrados e vinculados pelas IES ao
Sistema de Estdgios Supervisionados da Integradora adjudicada em, no maximo 15
(quinze) dias da solicitacdo deste Municipio, e disponibilizados para o exercicio das tarefas
e servicos de estagio cominado nas diversas repartic0es ou Secretarias Municipais.

de limite de acréscimo ou

Rua Luiz Segundo Rossoni, 689

CEP 85901-170 - TOLEDO - PR
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

I COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 117/2014
DATA DE ABERTURA:08/08/2014. - HORARIO: 09h10min

ENVELOPEN.201-"PROPOSTA"

(45) 3055-4955
R. Luiz Segundo Rossoni, 689 - Centro - CEP 85901-170 - Toledo - Parana
E-mail: toledo@estagioscin.org.br | Site: www.estagioscin.org.br

|



o st

I PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 117/2014

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAD PERMANENTE DE LICITACOES

DATA DE ABERTURA: 08/08/2014. - HORARIO O9h10m|n,-', |
ENVELOPE N.2 01;- ”PROPOS_TA” B G

- e '. . .
'm__‘-_'_ﬂ—n-_. muﬂm - — T 3 - —
\ . .

Processo Licitatério

Folha n® OD"G)

Pato Bragado - PR




L, 2

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA ' S
= 5 JE
0O CIEE/PR & uma Entidade Beneficente de Assistdncia Social e de Utilidade Pablica, ' ﬁ& 1
sam fins lucrativos, mantida por contribuigbes dos membros cooperadores. CENTRO DE INTEGRAGAO Q i ©
Reconhecido pelo "CASEM/Assodiagio Comertiat do Parand” como socialmente responsaval EMPRESA-ESCOLA DO PARANA —— ﬂ-‘ hs)
Reconhecido pela "Fundagiio ABRINQ" come Entidade Amiga da Crianga. Desde 1967 | g_,
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Curitiba, 06 de agosto de 2014. o =
0 ow
PROPOSTA COMERCIAL
(Anexo VII)

x

A

Comissdo Permanente de Licitagdes
Municipio de Pato Bragado
Avenida Willy Barth, n® 2.885.

Estado do Parana

Ref.: Pregio Presencial n® 110/2014.

Objeto: “Contratagio de empresa especializada em administragdo de estdgios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas dreas da Administragdo Piblica

Municipal de Pato Bragado, conforme descrito no Termo de Referéncia, do Edital.”

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa juridica de direito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sem
intuito lucrativo, ¢ de Utilidade Ptblica Federal, Estadual e Municipal, devidamente inscrito no CNPI/MF sob n° 76.610.591/0001-80, inscrigio estadual isento, com sede

4 Rua Ivo Ledo, n°® 42, bairro Alto da Gléria, na cidade de Curitiba, PR, por seu representante abaixo assinado, se propde a executar 0s servigos discriminados no Anexo |
do Edital, atendendo, ainda todas as condigdes estipuladas nesta Licitacﬁo/
(]

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua I~ Ledo, 42 - Fone: 41 3313-4308 - Fax: 41 3313-4225 - CEP 80030-180 ™ ritiba - PR
Site: www.cieepr.org.br + e-mail: diretoria@cleepr.org.br
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CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
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Processo Licitatori

Folha n®, (\"—\'3"
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O CIEE/PR & uma Entidade Beneficents de AssistAngia Social e de Utlidade Pibiica,
sem fins lucrativos, mantids por contribuigdes dos membros cooperadores, CENTRO DE INTEGRAGAO
Reconhecko peto *CASEM/Associacho Comerdial do Parand® como sotialmente responsavel. EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Reconhetido pela *Fundagio ABRING™ como Entidade Amiga da Crianga. Dosdo 1867
Proposta conforme o item II do Edital: taxa de administragio de 7,00% (sete por centa) sobre os valores repassados mensalmente aos estagiarios pelo Municipio de
Pato Bragado, independente do nivel escolar do estagiério.
Auxilio- Bolsa- Tmfil.dc Valor total de Auxilio- Valor total Valor total
Carga . auxilio- . de bolsa- Taxa
. ) transporte auxilio bolsa-auxilic | transporte . (BA+ AT+
Descricfio horéria Vagas o s L transporte n auxilio ao de
individual individual a a0 més a0 ano . Taxa)
semanal a0 més ano Administracio
RS RS RS R$ RS RS RS
Nivel Médio 4 horas 10 30,00 330,00 300,00 3.300,00 3.600,00 39.600,00 46.224,00
Nivel Médio 6 horas 10 50,00 650,00 500,00 6.500,00 6.000,00 78.000,00 89.880,00
Nivel Médio |0 10 30,00 380,00 300,00 3.800,00 3.600,00 | 45.600,00 52.644,00
Profissional 0,
- (+]
NivelMédio | ¢ o 15 50,00 650,00 750,00 9.750,00 9.000,00 | 117.000,00 134.820,00
Profissional
Nivel Superior | 4 horas 10 30,00 380,00 300,00 3.800,00 3.600,00 45.600,00 52.644,00
Nivel Superior | 6 horas 15 50,00 650,00 750,00 9.750,00 9.000,00 117.000,00 134.820,00
- B Valor global ao ano | 511.032,00

Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos os documentos da licitagdo, inteirando-nos dos mesmos documentos para elaboragdo da presente proposta. E em

consonéncia aos referidos documentos, declaramos que:

1. Estamos cientes e concordamos com os Termos do Edital em epigrafe e das cldusulas da minuta do contrato em anexo;

O prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de abertura do conjunto proposta, € de 60 (sessenta) dias;

Prazo de entrega: conforme edital.
Prazo de pagamento: conforme o edital

Valor global mensal: RS 42.586,00.
Valor global anual: RS 511.032,00/ '
{

N on oA woN

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA."
Rua b~ Le80o, 42 - Fone: 41 3313-4308 - Fax: 41 3313-4225 - CEP 80030-180 ~-ritha - PR
Site: www.cieepr.org.br « e-mail: diretoria@cieepr.org.br
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 'ﬂ
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O CIEE/PR ¢ uma Entidade Beneficante de Assistdncia Social & de Utilidade Publica,

cﬁat

Folha n°__{ )jf
Pato Bragado - PR

sem fins lucrativoe, mantida por contribuigbes dos membros caoperadores. CENTRO DE INTEGRAGAO
Reconhecido pele "CASEM/Associagho Comercial do Parand™ como socialmente responsével. EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Reconhecido pela “Fundagdio ABRINQ® como Entidads Amiga da Crianga. Desde 1967

7. Nos pregos apresentados ja estdo inclusos todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administragéo, servi
encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro, transporte, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus anexos.
Telefone/fax: (41) 3313-4308 e (41) 3313-4225,

9. E-mail: diretoria@cieepr.org.br.

Proce:%s D i

10. Dados bancarios: Banco do Brasil, agéncia 3184-4, conta corrente n® 25.748-6.

Atenciosamente.,

‘);5 i
; i o - | |
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Diretor-Presidente CENTRO DE |NTEGRAC-?SAO EMPRESA igggiggggfl‘ T RCHGASSNER, ...
CPF: 010.261.869-00 ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

RG: 196.225-6 SSP/PR ' RUA IVO LEAD, N.° 42
ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

L CURITIBA - PR ....,.E
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de Asosto de 2014
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GﬂE CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA CIEE/PR

REMETENTE: -

0 CURITIBA-PR: Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Glaoria CEP 80030-180

1 APUCARANA-PR: Rua Osorio Ribas de Paula, 94 4° andar sl 402 Centro CEP 86800-140

0 ARAUCARIA-PR: Rua Jo&o Pessoa, 145, 4° andar, cj. 46<Ed. CC entro CEP 83702-280

O CAMPO LARGO-PR: Rua Xavier da Silva, 990 - sl 14 ro CE 01-010

O CAMPO MOURAO-PR: Av. Capitdo indio Bandeira, 641 sl 01 Centro CEP 87301-000

0O CASCAVEL-PR: Rua Antonio Alves Massaneiro, 154 st 1204 12° andar Centro CEP 85812-090

O CIANORTE-PR: Av. Goias, 431 - 5% andar - s 53 Centro CEP 87200-149

(1 COLOMBO-PR: Av. Marginal José Anchieta, 1340 Alto Maracana CEP 83408-010

1 CORNELIO PROCOPIO-PR: Rua Massud Amin, 199 - sl 101 1° andar Ed. Comercial Del Rei Centro CEP 86300-000
0O DOIS VIZINHOS-PR: Rua Jodo Dalpasquale, 216 sl 05 Ed. Iguagu Centro Norte CEP 85660-000

0 FRANCISCO BELTRAO - PR: Av. Jiilio Assis Cavalheiro, 840 st 04 Centro CEP 85601-000

0O FOZ DO IGUAGU-PR: Rua Rui Barbosa, 820 - 1° andar - sls 103 a 107 Ed. Foz Executive Center Centro CEP 85851-170
1 GUARAPUAVA-PR; Rua Capitdo Rocha, 2075 Centro CEP 85010-270

1 IRATI-PR: Rua Marechal Deodoro, 112 - Centro CEP 84500-000

- [0 JACAREZINHO-PR: Rua Coronel Figueiredo, 807 - Centro CEP 86400-000 ‘

1 LOANDA-PR: Rua Mato Grosso, 240 CEP 87900-000

0 LONDRINA-PR: Rua Belo Horizonte, 677 Centro CEP 86020-060

0 MAL. CANDIDO RONDON:PR: Rua Dom Jogo Vi, 773 Centro CEP 85960-000

O MARINGA-PR: Av, Carneiro Leao, 135 - 10° andar sls 1001 e 1004 Ed. Europa Centro CEP 87014-010
O MEDIANEIRA-PR; Rua Parana, 1910 st 02 Centro CEP 85884-000

[0 PALOTINA- PR: Av. Presidente Kennedy, 863 sl 09 Ce Comerg—4Gennerus Centro CEP 85950-000
a PARANAGUA-PR Av. Arthur de Abreu, 29 - 1° andar ¢j entro C 3203-210

O PARANAVAI-PR: Rua Paraiba, 1888 si 02 Centro CEP 87701-080

O PATO BRANCQ-PR: Rua Caramuru, 270 - sobreloja - Ed. Caramuru Center Centro CEP 85501-060

0 PONTA GROSSA-PR: Rua Dn. Francisco Burzio, 862 si 03 Centro CEP 84010-200

& RIO NEGRO-PR: Rua Nicolau Bley Neto, 100 - sl 01 £d. José Hirt Filho Centro CEP 83880-000

0O SAO JOSE DOS PINHAIS-PR: Rua XV de Novembro, 2175 st 29 6° andar Shopping Center Celli CEP 83005-000
7 SAO MATEUS DO SUL-PR: Rua Eduardo Sprada n°® 142 - Espago Paulo Maciel - Centro CEP 83900-000
£l TOLEDO-PR: Rua Guarani, 2106 1° andar sl 11 Jd. La Salle CEP 85902-030

0 UMUARAMA-PR: Av. Astorga, 4540 sl 03 - Centro CEP 87501-280

7 UNIAO DA VITORIA-PR: Rua Professor Cleto, 296 CEP 84600-000

0O WENCESLAU BRAZ-PR: Rua Expedicionario, 172 si 06 - GaIerla Mondrean Centro CEP 84950- 000

012014 | WWW.CIEEPR.ORG.BR



ATA No. 01

ATA DE FUNDACAO DO
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - CINE

Aos trinta dias do més de maio de mil novecentos e noventa € nove (30.05.99), na sede
provisoria sito 28 Rua  Azevedo Portugal, 968 na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, de acordo com os Artigos: 9°,13°16° €29° de seu ESTATUTO, reuniram-se
as pessoas que assinam o livio de presenga especifica, denominados MEMBROS
FUNDADORES, com a finalidade de criar o CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - CINE. Comprovada a presenca de pessoas em numero suficiente para o

Entidade civil, de 4mbito Nacional, sem fins luerativos, de carter filantrépica, apolitica e
ndo discriminatéria, objetivando - promover a integracio entre ESTUDANTES,
INSTITUICOES EDUCACIONAIS, EMPRESARIAIS o COMUNITARIAS, conforme
copia do ESTATUTO entregue aos participantes para discussio e aprovagdo. Em seguida
houve muito dislogo, estudos e reflexiio sobre a melhor forma do seu ESTATUTO,
chegando a sua aprovagio por unanimidade dos presentes, com a fundagdio e criagio do
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES, abreviadamente sob a denominagdo de
CINE, localizado 3 Rua Azevedo Portugal, 968, centro, no Municipio de Guarapuava,
Estado do Parand. Na seqiiéncia procedeu-se a eleicdo dos orgios do Poder Social do
CINE, que colocada em votagdo, foi aprovado por unanimidade, ficando assim constituido
€ empossado em seguida:

01-) Para o Consetho de Administragio: Conselheiro Presidente: Sr. Carlos Alfredo
Ferreira e Conselheiros Vice-Presidentes: Sr. Edilson Hugo Ranciaro e Sra. Rosebel de
Camargo. 02-) Para 0 Conselho F iscal: Membros Efetivos: Sr. Adriano Justus Folador,
Sra. Jaqueline Aparecida de Arruda e Sr. Pedro Rosnei Silvestre. Membros Suplentes: Sr.
Emesto Odilo Franciosi, Sr. Eugénio Chis e Sra. Zilmara Sell Schinemanq. Na
continuidade dos trabathos, o Conselho de Administracio fez o convite ao Sr. CLAUDIO
AIRTON CUNHA MACHADO e Sr. JOAO GILBERTO SCHINEMANN, para compor
a Diretoria Executiva, tendo como Diretor Superintendente o Sr. Claudio Airton Cunha
Machado, que aceitando o convite fica desde j4 contratado para elaborar o Regimento
Interno e os demais atos de gestdo necessarios a consecucio das finalidades e objetivos do
CINE. Nada mais havendo a tratar » lavrei a presente Ata que sera assinada por mim e
sembléia. Guarapuava, trinta de maio de mil novecentos e noventa e
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24

RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP; 85010-200

GUARAPUAVA -PARANA

ATA N2 28

ASSEMBLEIA GERAL ORDINAR’IA DO CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —
ESTAGIOS CIN

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de junho do ano de dois mil e quatorze (24.06.2014), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos:
99, 132, 169, 292, 352 e 382 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocagdo. Presidida pelo Sr. Osério Tokiyo Ikeda e secretariada pela Sra. Jacqueline Dolores
Rocha foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagdo do Edital de convocacio e seus objetivos. 02-) Apreciado e aprovado
o relatério da Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e demonstrativos
Financeiros dos anos de 2011, 2012 e 2013. 03- )Apresentada a CHAPA UNICA, dos candidatos
aos cargos do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, para o periodo 2014/2017. 04-)
Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim constituido
e empossado, para 0 periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017: a-) PARA O CONSELHO DE
ADMINISTRAGAQ: Conselheiro Presidente: Sr. Osério Tokiyo Ikeda e Conselheiros Vice
Presidentes: Sra. Zilcleia Sell Ikeda e o Sr. Claddio Airton Cunha a_Machado b-) PARA O
CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: Sra. Vanelles Kiihl, Srta. Tatiana Eiko lkeda e Sr. Adil
Mustapha Kassem, e como membros suplentes: Sr. Paulo Vinicius Covalski, Luiz Carlos
Gasparelio e Sr. Ernesto Odilo Franciosi. 05-) Empossado, o presente do Conselho de
Administracdo, o Sr. Osério Tokiyo lkeda, agradeceu em nome dos eleitos os votos de
confianga depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi
aprovada, ficando nomeada para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017, a Sra. JACQUELINE
DOLORES ROCHA, como Diretora Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser
discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim secretaria da Assembleia, pelo

advogado do Estégios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, vinte e quatro de junho de
dois mil e quatorze (24/06/2014).
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CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
‘ ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolidagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA-REGHARARLAYA -
PR, SOB N° 0064255. e A presente foloccple &

..} identica ao original por
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CAPITULO|
DA DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE.
O Edsen EE:)? SEE:;ERM_QLQ B

- Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, constituida por Assembléia de
Fundagio aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.89), na
mesma cidade de Guarapuava, € uma Associa¢do de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade puablica, com objetivos educacionais, filantrépico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

otwe
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I} Apoiar o processo de formagao profissional e educacgdo continuada, mediante mecanismos
de integragdo entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundagdes e/ou associagbes efou
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito pablico e/ou de direito privado e/ou interno e/ou
externo de administracao direta efou indireta e Instituigbes Educacionais.

I) Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e sdcio-econdmico, mediante agdes que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulagéo e a integragéo Trabalho -
Educacgao — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

Ill) Integrar o desenvolvimento, a produgio de pesquisas cientifica e tecnolégicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituicGes de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagdo tecnolégica.

{V) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educagao pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligagdo, de intercdmbio, de identificacdo e de integracdo
operacional entre estagidrios, pessoas fisicas efou juridicas e a Instituicao de Ensino,
mediante:

a) Agdes que proporcionem a realizagéo de estagio obrigatério ou ndo-obrigatério com fulcro
na legislagio vigente e alteragGes, normativas correlatas e interpretagdes doutrinarias e/ou
administrativas efou judiciais: de educagéo superior, de educagio profissional, de ensino
médio, de educacao especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagéo de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da Instituicdo de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante adeséo conjugada

- g : . . e
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condigbes de realizagdo do estagio, fazendo ©
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociagdo de
seguros contra acidentes pessoais; '

: 6)'.Ap’>fb‘16‘._‘e*,ba'rticipggéo em programas de intercambio e de cooperagdo técnica, cuiturel e
_cientifica.de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de informagao e de orientagao
- profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério
_para escolha da profiss&o ou reorientagao de carreira.

V). Desenvolver; . diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeigopamento profissional e capacitagéo para o
mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e
profissionais.

Vil) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos sécios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagdo superior, de
educacgdo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIIl) Promover, patrocinar ou editar publicagcdes técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao’ desenvolvimento das finalidades e objetivos

institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientagdo técnica a Pessnas
Fisicas efou Juridicas e Instituigdes de Ensino.

X) Désenvolver, diretamente ou em convénio, cursos, palestras, orientagdes, simposios e
estudos para capacitagio profissional.

X1} Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo muitiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada 4 utilizagao metodolégicas, sob condigdes de
carater tecnico e ético.

X!1) Promogéo no atendimento ao Poder Publico. nas suas necessidades de pessoal, am
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboragéo até o seu desenvolvimento e concluso final;

Xli) Promover, participar efou desenvolver projetos publicitarios e de comunicagéo com
pessoas de direito plblico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicacao, publicagao, divulgagéio publica, radiodifuso, internet efou televisao.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, servigos socio assistenciais, politicas de
prevengao a violéncia e inclusao digital. :

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogao
da cidadania.

XV1I) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo.

XVIll} Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo n&o lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e credito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagao de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligagdo, discuticéo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territério nacional, incentivando a criagéo de novas
entidades em locais que nao contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades 0 ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e
3° setor), inclusos os 6rgdos da administragdo publica direta e indireta, autarquica e
fundagdes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagéio, como seus parceiros as instituigdes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integragdo, como Instituigbes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, ern carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugao
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nio fara qualquer discriminagéo de raga, género ou religido.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execug&o direta de
projetos, programas ou planos de ag¢des, por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagic de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo mo respectivo processo divisorio.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente de consuitas e
colaboragdo em matéria de estagio e formagao de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Plblicas e Privadas. T CATAO
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CAPITULO 1!
DO PATRIMONIO E DA RECEITA.
Artigo 5° - O patrimdnio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

I} Doagdes, herangas e legados;
I') Bens moéveis e imbveis,
[i1) Acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades ser&o provenientes
de:

) Contribuigoes das entidades concedentes de estagio;

Il) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informagéo e de orientagao
técnica, bem como de outros produtos ou servigos que venham a ser oferecidos;
lll)Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da instituic&o;

IV) Resultados de edi¢bes e de publicagbes;

V) Resultados de contratos de licitagoes;

VI} Alienagdes de bens e de seu patriménio;

VII) Subvencgdes pulblicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuicdes referidas no Art.6° e sua gestio seréo disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugdo da entidade e/ou de perder a qualificag&o instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patriménio liquido e acervo patrimonial serdo transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferenciaimente que tenha o0 mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

1) Membros Fundadorés
A1) Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores sdo pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intengdo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apos a data de fundacao.

Parégrafo unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
‘ pnmetra condlr;.ao »

Artago 11° - Membros Titulares sado pessoas fisicas que vierem a assumir cargos nos Poderes

! Sociais aprovados por este Estatuto
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos:

)] Peticionar ao Conselho de Administrago, propondo sugestdes, criticas e solicitagdes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

1) Participar das atividades e promogdes da Instituigdo, respeitadas as condi¢des de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

) Acatar as normas estatuarias e regimentais da Instituicao e denunciar atos praticados
contra as mesmas;

1) Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente; ' '

Hl)Desincumbir-se de atribuicdes e missées que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regi&o
correspondente a sua area de atuagao.

Artigo 16° - Nao havera distribuigdo, entre os socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecugao
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condigdo de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, €
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos |, Il e 1ll do Art. 14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de
Administragdo ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.
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Artigo 19° - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinaria relne-se:

a) Anualmente, em dia Gtil na 22 quinzena do més de junho, para:

I) Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atividade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal. '

1) Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e fins da
instituigsio, eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administragao.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
I} Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administragao.

I} Decidir sobre alienagdo de bens imodveis, sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal.

1) Destituir Membros do Conselho de Administragao, ou do Conselho Fiscal, de acordo corn ©
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV) Apreciar e decidir sobre dissolugao e extingdo de Instituigdo, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral & sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realiza¢do, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagéo local.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagdo com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocagéo, 30 (trinta) minuto
ap6s a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas condigdes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolugédo e extingdo da
Instituicdo querendo-se, no caso, a presenga de, no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo e, na sua falta ou
impedimento; .por um Vice-Presidente do Conselho de Administracao.

-Paragrafo 4°. Quéhdo for candidato ou objeto de destituicdo, o Presidente do Conselho de
:Administragio nao presidira a Assembléia que for convocada para os fins de inciso {1l (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho de
~ Administragdo, que também nao seja candidato o objeto de destitui¢éo e, ndo havendo, pelo
" Membro Caomponente presente que o plenario escolher.

. A'ri:_ig_o' 22° - A"Assembléia Geral, embora seja o poder soberano do ESTAGIOS CIN, nao pode
t < 'decidir contra’ éxpressa disposicao estatutaria, nem discutir e deliberar sobre matéria ndo
..constante na ordem do dia.
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Artigo 23° - Na Assembiéia Geral o voto é direito secreto, pessoal e intransferivel, ndo se
admitindo procuragdes ou designagdes de representante.

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro proprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULO YV
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 24° - O Conselho de Administragdo é o érgdo de Poder Social de consulta e de
deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para atingir
finalidades e objetivos da instituigdo.

Artigo 25° - O Conselho de Administragdo € composto de 3 (trés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Paran4, integrantes de forma
. ativa dos segmentos Educagédo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - Sao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleicdo, os 03 (irés) cargos do
Conselho de Administracéo:

I) Conselheiro Presidente.
I) 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragdo, como 6rgéo
colegiado, € de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleigdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administracéo
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores efou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administragdo, como o6rgdo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extracrdinariamente, a qualquer
tempo, por convocagdo formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como 6rgdo
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes geereem pitedtoridal
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Artigo 26° - Constitui atribuigdes do Conselho de Administragéo, como Orgéo Colegiado:

1) Definir politicas e estratégias de atuacao.

It) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

lil)Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo orcamento programa e suas alteragdes.
V) Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS CIN com entidades
classistas.

V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realizacéo de despesas ou
investimentos que ndo tenham sido contempladas na previsdo orgamentaria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

Vi) Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtencéo de empréstimos e
financiamentos, aquisico, venda ou oneragdo de bens iméveis, nos termos do presente
Estatuto.

Vi) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com dedicagdo exciusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente.

VII)  Determinar a elaboragdo de Balangos Patrimoniais € Demonstragdes de Resuitados
em periodo inferiores a 12 (doze) meses, para fins de destina¢do de resultados, ou para
outros fins que o interesse da instituiggo determinar.

IX) Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembléia Geral, por 1nd|cagao do Diretor Superintendente, revisdes, ajustes no
Estatuto e no Regimento Interno.

Xl) Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagbes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestagao de contas, analisando contratos,
opinando em questdes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.

Xil) Indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras e/ou vinculadas a Provisdes ou Fundos com destinag&o especifica.

Xy  Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.

XIV)  Apreciar e decidir sobre petigées de que trata o inciso | do Art. 12°.

XV)  Propor a Assembléia Geral a aplicagdo de penalidades prevista no Art. 15° deste
Estatuto.

XVl)  Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.

XVIl) Analisar outras questoes relacionadas com a institui¢ao, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigdes privativas do Presidente do Conselho de administragao.

I} Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

- ).Zelar para_que._sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN. -~ - -

HI)Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realiza¢ao de despesas ou investimentos que ndo
tenham sido contemplados na Previsdo Orgamentaria, configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.

-IV) . . Presidir eventuais delegages do ESTAGIOS CiN a conferencias e congressos ou

B ‘,_nomear seu representante-subst[tuto
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V) Convocar, presidir e dirigir as reunides do Conselho de Administragdo e da Assembléia
Geral.

Vi) Identificar-se com as necessidades de ESTAGIOS CIN, em termos de meios, formas
e recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

ViI) Propiciar, articulagdes com os membros do conselho de administracéo condigbes que
contribuam para a viabilizagdo e concretizagdo de programas, planos, projetos, atividades,
servigos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orgamento programa ou previsio orgamentaria de cada exercicio.

VIll) Desenvolver procedimentos de natureza Politico- Estrategnca junto as instituigoes
Econémico-Empresariais, instituigdes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

IX) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituigdo.

X) Praticar todos os atos necessarios & representagao institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragéio fixar as atribuicoes do 1°e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as &areas administrativas, financeiras técnicas e relagbes
publicas.

Artigo 29° - As decisdes do Conselho de Administragdo, como 6rgao de consulta e de
deliberagdes, sob qualquer condigio, sdo expressas sob a forma de Resolugdo, sem o que
nao terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragdo escolher quem deve
ocupar a fungdo, em caréater temporario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administragéo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal & o 6rgdo de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestdo, a origem e a aplicagdo dos recursos da Instituicao.

Paragrafo Gnico. A constituicdo de conselho fiscal ¢ dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes—patrimoniai
realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores de entlélg’d@CGSSO Licitatério

Folh
Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo to og sae; gSicas

residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, obrigatoriamente integrantes do ‘Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, & excegao dos primeiros Conselhos
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reeleicoes sem restricoes de__
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Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administragéo, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigbes.

Artigo 34° - Retine-se semestraimente, ou quando necessario convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administragdo, ou pela Assembléia Geral, competindo-the:

l) Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstragdes Contabeis, constituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstra¢des de Receitas e Despesas. '

II) Examinar a escrituragao, sempre que julgar conveniente, com apreciacdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

[I)Dar parecer sobre revisdes orgamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre
sobre aquisi¢do, oneragio ou alienagio de bens iméveis.

V)  Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / PrevisZo Orgamentéria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de Administragao
todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, além de fornecer eventuals
elementos e esclarecimentos solicitados pelc Conselho de Administragao.

Paragrafo 1°. Segundo circunstancias a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatorios em qualquer periodo.

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administragcdo, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situagdes nio contemplados na Previsdo
Orgamentaria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - Nao é condigdo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Conselho de Administragdo, ou com
qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executiva & exercida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar-especifica e/ou outra
forma de contrato definido pelo Conselho de Administragéo.

Artigo 38° - Sao atribuigbes da Diretoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias proprias de seu cargo e nio
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais 6rgaos do Poder Social da Instituicio.

Artigo 39° - Constituem atribui¢des privativas do Diretor Superintendente:

) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos.
Il) Adquirir bens moéveis e acervo literario, técnico e cientifico, bem como executar obras de

B ..feformas e de conservag@o em bens imoveis.
Lo III)Adqumr e allenar bens imdveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obrigagdes

‘onerosas, observaoas as ?&ﬁﬁl@ﬂﬁ?&’?ﬂ“md' do item (b) do Art. 18° e i mmso VI do Art. 24°,
Lo LauTenTicagAo 'y,
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V) Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, anualmente, ¢ Plano Anual de
Trabalho, bem como o respectivo Orgamento-Programa, o Relatério Anual de Atividades e a
Prestacdo de Contas Anual.

V) Submeter ao Conselho de Administracdo a aprovagao do Regimento Interno e de suas
alteragdes.

Vi) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestao do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territorio
Nacional. _

VII}  Aprovar a admissdo e a demissio de funcionarios, bom como designa-los do
exercicio de fungbes de confianga.

VIIl)  Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instaiagio e fechamento de unidades operacionais.

[X) Assinar convénios e participar der licitagbes publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestéo necessarios a
consecucgao das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X) Fixar normas e procedimentos para a boa execucdo das finalidades e objetivos da
Instituigdo.

XD Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

XH) Ter a seu cargo todo o servigo de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

XIl)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV)  Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovacéo do Conselho de Administragéo.

XV)  Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administragdo de demais érgos.

XVI)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados
com a vida de instituicgo.

XVIl)  Praticar, todos os atos necessarios para representacéo institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigdes para o Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagdo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidato
ao Conselho de Administracao e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, soly
protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcada_para-as-eleicoes,

coincidente com a data de fundagéo. Processo Ljcitatorio
- : | OEQ'?B——
Paragrafo 3° - O voto é um direito exclusivo dos membros componentaF_Ocyc?:'n HaIOSFCIN
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deve ser pessoal e secreto, ndo se admitindo voto por procuragdo, ou outra forma de
representagdo, nem por correspondéncia.

Paragrafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se admitindo exclustes
. ou substituicdes; excepcionalmente, quando houver chapa Unica, a eleigdo pode dar-se por
aclamagao.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral é conduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal s&o
empossados na mesma Assembléia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleigdo.

Artigo .42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleicdo em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada, devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias apés o falecimento, devera ser convocada eleicdo para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX
DISPOSIGCOES FINAIS

Artigo 44° - S3o partes integrantes do ESTAGIOS CIN Naclonal todos os Estados e territorios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN n3o se confunde com as pessoas fisicas dos membros quem
compdem seu Quadro Social, quer estejam, ou nao, no desempenho de cargo do Conselho
de Administracao ou no Conselho Fiscal, os quais nao respondem, individual ou
solidariamente, por obrigagdes assumidas pela Instituigéo.

Artigo 46° - Nao sdo remuneradas, em hipétese alguma, as fungdes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungbes nos érgédos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque é expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgado, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remuneragdo, participagdo ou distribuigdo de beneficios
pecuniarios, e principalmente nac gerando vinculo empregaticio com os mesmos.

. Paragrafo Unico. Nao se compreende nessa proibicdo, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missbes estatuarias.

Artigo 47° - E vedado a acumulacéo de cargos nos Conselhos de Administrég:éo e Fiscal do
ESTAGIOS CIN.

- Paragrafo;Unico. E permitida a participagéo de servidores publicos na composigéo de diretoria
ou conseTho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percepgéo de remunerag,ao ou subsidio a
qualquer‘trtulo
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para
operacionalizar as agbes necessarias 4 consecugdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legislagao vigente efou

na forma de contrato sob tacita admissdo de lealdade funcional para com 0s principios e’
finalidades da Instituicao.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agbes desenvolvidas
para a consecucdo de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal. '

Paragrafo 1°. As normas de prestagao de contas a serem observadas pela entidade seguirdo
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade; ' -

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para exame de qualquer
cidadao. A

¢) A realizaggo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestacdo de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebida pelas
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o
paragrafo unico do art. 70 da Constituigéo Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o0 ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteragao aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragao aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragéo aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusoes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposigdes em contrario, dispensando toda ou parcial aprese o do Estatuto de

30.05.1999 Tas alteracoes.
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1° Cartdrio de Protesto de Titulos e Registro de Titulos e Documentos
Rua Mal. Floriano Peixoto n° 1811-Fone: (42)3623-1074.
85010-250 Guarapuava - Estado do Paran4.
Maria do Rocio Ribeiro Burko
Oficiala

Certidao

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfilme sob n°
64.255, em 23.06.1999 ¢ Gltima Alteragio Averbada '50b n°® 64255-010, em data de
02.07.2014, o Estatuto do Centro de Integragdo'de Estudantes - Estagios Cin, CNPJ n°
03.233.240/0001-24, com sede e foro na Cidade _cle.:‘,Gua'r'hpuava — Pr.; sem fins lucrativos,
de utilidade piblica, com objetivos educacioniais,. filantrépicos e de Assisténcia Social; o
Conselho de Administragdo ¢ o érgdo de Poder Social de consulta e de deliberagdo do
Estagios Cin, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para a finalidade e o bjetivos da _
Instituicdo; o Conselho de Administragio é composto de trés membros, devendo todos ser
Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parang, integrantes de forma ativa
dos segmentos Educagdo e/ou Trabalho; constituem atribuig@es privativas do Presidente do
Conselho de administragdo, representar o Estdgios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por me
haver sido pedido fiz extrair a presente certiddo em breve relato, a qual confere com o
original.-
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CON SELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

CERTIDAO N° 365/2013

Certiﬁcamos. a quem interessar possa,. qUe a empresa CENTRO 'DE
INTEGRACAD DE ESTUDANTES - TA"IOS CIN, CNPJ no,
03.233.240/0001-24, com sede na R AZEVEDO PORTUGAI. 1369 -
CENTRO — GUARAPUAVA -~ PR, encontra-se registrada neste CRA-PR, sob

n° 2.053, tendo como Responsavel Técnico a Adm. JACQUELINE

'DOLORES ROCHA, registrada neste CRA-PR, sob-o n® 17.725, estando

ambas em dia para com suas obngagoes perante o CONSELHO REGIONAL
DE ADMINIST RA(;AO DO PARANA podendo portanto, gozar de todas as
prerrogativas que a Lei no '4 769/65 alterada pela Lei no 8. 873/94
regulamentada pelo Decreto n° 61 934/67 lhes confere

Ve

Certidgo vélida até 31/05/2015.

.Curitiba, 16 de setembro de.2013.

f tocoHpia

(e preserte Siginn s /mnm
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177712014 Receita Federal do Brasi

Farenda
Winistdrio da Fazends

VR

Comprovante de inscrigio e de Situagao Cadastral

Contribuinte, T

Confira 0s dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, pr “
RFB a sua atualizagao cadastral.

t

“%’? REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
‘ ) . o
@ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA .

i

£ 'J
i

1

j !

NUMERG DE iNSCRICAQ A A DATA DE
03.233.240/0001-24 COMPROVANTE Dgp:gigﬁ:{ito EDE SITUAQAO 23106/
MATRIZ i
o
NGME EMPRESARIAL )

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN 71‘

' thuwo o ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) i

btk

| CODIGOE DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL . i
85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagdo, exceto caixas escolares o
' CODIGOE DESCRICAQ DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS !
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para alividades esportivas, culturais e artisticas I
82.13-9-99 - Preparacio de documenios e servigos especializados de apoio administrative na
anteriormente .
74.90-1-99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriorrf i
¢ 63.99-2-00 - Outras atividades de prestacdo de servigos de informagdo nio especificadas ante! !
' 82.99-7-89 - Qutras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nio espec
, anteriormente !
B2.99-7.07 - Salas de acesso a internet '

CODIGO £ DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
' 399-9 - ASSOCIACAQ PRIVADA

. -OGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO I
" RAZEVEDO PORTUGAL 1369 b
Pocer BARRODISTRITO MUNICIPIC ;

¢+ 85.010-200 CENTRO GUARAPUAVA t
| SITUAGAC CADASTRAL BATADASITL | |

ATIVA ' 23/06/199¢

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITL

| ek Ehh kR hAe E

Aprovada pela instrugdo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 17/07/2014 as 13:34:10 {data e hora de Brasilia).
Voltar

 Erocesso Licitatério
« Folha n® 0"

Pale Brogado - PR

i
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17/712014 Consulta a Certidac Neg ativa de Débite

MINISTERIO DA FAZENDA
{ Secretaria da Receita Federal do

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N°® 069882014-88888240 ;
Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - '
ESTAGIOS CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e I I
inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do !
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em
Seu nome relativas a contribuigdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a .
inscrigbes em Divida Ativa da Unigo (DAU). !

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para
todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as
contribuicdes previdenciarias e as contribuigGes devidas,
por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, nao :
abrangendo os demais tributos administrados pela RFB !
e as demais inscrigdes em DAU, administradas pela '
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto
de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo ¢ valida para as finalidades previstas no
art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto O
para: N

- awerbagéo de obra de construgdo civil no Registro de
'méweis; ‘ T
reducdo de capital social, transferéncia de controle de
cotas de sociedade limitada e cisfo parcial ou
transformacéo de entidade ou de sociedade sociedade
empresaria simples;
- baixa de firma individual ou de empresario, conforme
definido pelo art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro
de 2002 - Coédigo Ciwil, extingdo de entidade ou
sociedade empresaria ou simples. in

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a
finalidade para a qual foi emitida e a wrificagdo de sua
autenticidade na Internet, no endereco i
<http://www.receita.fazenda.gov.br> ' ’

Certiddo emitida com base na Poraria Conjunta RN
PGFN/RFB n® 01, de 20 de janeiro de 2010. ;

Emitida em 10/03/2014. Processo Licitatério
Vélida até 06/09/2014, Foita pe. OL
= P00 Bragado - PR

Lk~ LI B D SR

hitp/fiwwn010.dalaprev.g ov.bricws/contextolond/end. himl ez



172004 hitps v sifg e.cabxagovbr/Emgresa/CrilCriiFgeC FSImprirmirPapel asp?VARPessoaMatriz= 82578128VAR Pessoa=8257812& VAR Uf=

CAIXA ECONOMITA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 03233240/0001-24
Razao Social: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN
Nome Fantasia:ESTAGIOS CIN

Endereco: R AZEVEDQ PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR
/ 85010-200

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o |

Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situag&o regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacSes com o FGTS.

Validade: 14/07/2014 a 12/08/2014

Certificacdo Niimero: 2014071405062556735260
Informacao obtida em 17/07/2014, as 13:36:12.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

PR&VARI...

Processo Licitatdrio

Folha n® _Oq 6

Pato B?Egado - PR

hitps:/www.sifg e.caixa.gov.br/Empresa/Cri/C ri/FgeCFSImprimirPapel asp?VARPessoaMatriz=825781 28VARPess0a=8257812&VARU=PR&VARInscr= ... 1/1



171712014

%:& MINISTERIO DA FAZENDA
g4 Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que naoc constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniso junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nagcional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigGes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 14:41:04 do dia 30/06/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/12/2014.

Cédigo de controle da certidao; 58FD.18B4.5FF5.BEA3

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencéo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documenta.

by

Processo Licitatério l

Folha n?, O q (0

Pato Bragado - PR
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117112014 Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

S ,
] Estado do Parana
\ﬁ Secretaria de Estado da Fazenda

pARNA Coordenagédo da Receita do Estado

GO PO 950016

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°12071306-00

Certidao fornecida para 0 CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Este CNPJ/MF nao consta nos cadastros da Secretaria da fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao registrados ou
que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitagdo

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.qov.br

Esta Certiddo tem validade até 14/11/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  Coordenagdo da Receita do Egtado

Certiddo N° 1207130600

Emitida Eletronicamente via Intemet
17/07/2014 - 13:42:09

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

Processo Licitatério

Folha n®
Pate Bragado - PR

hitps:/Awww.arinternet.pr gov.brioutros/_d_neg ativa2.asp?el ser=&eCPF=8eCNPJ=03,233.240/0001 -248eCadicms=&eNumimage=Vahb3X&eFinalidade=... 1/



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA

Secretaria Municipal de Finangas
Rua Brigadeiro Rocha, 2777 - Centro

CERTIDAO NEGATIVA 10068 /2014

CONTRIBUINTE:CENTRO DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CPF/CNPJ:03.233.240/0001-24

CRDASTRO: 2159110

ENDERECC:AZEVEDO PCRTUGAL, R. 1369 CENTRO

FINALIDADE:Consulta de Débitos

Certificamecs para os devidos fins, atendende solicitacdo, gue o contribuinte acima
identificado ndc possui débitos tributérios pendentes junto z fazenda publica de
Municipio de Guarapuava até a presente data.

Com a localizagdo acima descrita, fica ressalvado o direito da fazenda Piblica
Municipal de ceobrar débitos posteriormente constativoes, mesmo referente ao pericdo
nesta certiddo compreendido.

A presente certidio & valida por 30(trinta)dias, a contar da data de emissdo da mesma.

Guarapuava, 11 de Julho de 2014

Cédigo de Auténticidade 653254397653254

Processo Ligjtatorio

Folha n® D
Pato Bragado - PR




Pagina L de 1

PODER JUDLCLARIO
JUSTICA DO 'TRABALHO

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAQO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certid8o n®: 52541405/2014

Expedig¢do: 17/07/2014, as 13:48:42

Validade: 12/01/2015 - 180 ({(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidédo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estio atuallzados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicdo.

No caso de pessca juridica, a Certid3o atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a8 identificacdoc das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos cu a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Processo Ll(:q?{)r%

Tl ied e rugmst Baoooper Lo R YA O 54 FO[ha n°
Pato Bragado - PR




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA

COMARCA DE GUARAPUAVA

OFICIO DISTRIBUIDOR JUDICIAL
RUA CAPITAO VIRMOND, 1913 - FORUM - CENTRO

TITULAR

NERY REGIANI DE MACEDO
GUARAPUAVA/PR - 85010120 JURAMENTADOS
RAQUEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZA
ADLAVIR ROZETT! JUNIOR

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicao Agdes: CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR ne-

nhum registro em andamento contra:

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.240/0001-24, no periodo compreendido desde 02/01/1991, até a pre-

sente data.

VRO LR AU L

GUARAPUAVA/PR, 14 de Julho de 2014

AUTENTICAGAO
Apresenie fotocdpia & 'sdentlca .
original por M c_gﬂfendof

de* Notas:
8623-5335
) Paranai:

\

[ Carlos Alberth Buch Per® TATELAO
[ imariza Chrispna G. Pereira - :

8] Edson Eloy/Dias - JURAKEN, o -

Taf)ehona{o

dlFax: (42}
drapuava

10
Fon

Gu
i

m
&,

4
=

1

T - JURALENTADA £ f ol Ry °
PTG Saalie o )

Custas = RS 24,35

Quaiquer rasura ou enfrelinha, tormara nula esta cerfidao.

P et
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Processo Licitatorio
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SISTEMA DE CONTABILIDADE GERAL 0021 - CENTRO DE INTEGRACAC DE RSTUDENTES - ESTAGIOSCNPJ : 03.233.240/0001-24 Data  r 31/12/2013

. Balancete de Verificacao Periedo de 01/01/2013 a 31/12/2013 Folha 1

¥ Codigo ------ * Redug F----e---- Descricag ----=--mmmmmmeo e * *- Saldo Anterior -* *---- Movimento Pericdo ---* *- Saldo Atual -+
*- Debito -* *- Credito -*

»

... 00000  ATIVO
Li. . . 00008 ATIVO
L1l 00000 ATIVO CIRCULANTE
111,00 00006 BENS NUMERARICS
; 1.1.1.01.001 00001 CAIXA 176,21 176,21
- 1L1.1.01.002 © 00240 CATXK FILIAL LONDRINA 34.684,52  302.844,71  396.350,86 . 29.176,37
©1.1.1.61.003 00241 CAIXA-PONTA GROSSA 86,69 92.574,28 92.121,05 539,92
© 1.1.1.01.905 00281 CAIXA FILIAL CASCAVEL 4.358,44 4.355, 44
o | LLLOLO6 . 00299 CAIXA FILIAL TUBARAD 6,01 , 6,01
; i 1.1.1.061.007° . .| 00318 CAIXA FILIAL MAFRA 44.101,56 14.101, 56
1.1.1.01.008 00346 CAIXA FILIAL - PITANGA 6.917,40 6.917,40
1.1.1.01.009 00355 CAIXA FILIAL APUCARANA 1.722,00 1.722,00
o L1.1.01.010 00356 CAIXA FILIAL PATO BRANCO 419,53 419,53
| Total BENS NUMERARIOS 85.554,96  492.336,39  497.389,31 §0.502,04
11102 00000 BAKCO CONTA MOVIMENTO
© 1.1,1.02.001 00002 BANCO BRADESCO S.A. 2.718,67 1.718,67
1.1.1.02.002 0003  BANCO DO ESTADO DO PARMNA -ITAU C/C 15014-2 . .M1,57 407.412,69 394.497,38 15.722, 8
1.1.1.02.003 00057 BAKCO BRADESCO $/A C/C 3770-2-0VLE/SC 4.892,9% 4.892,5
1.1.1.02.004 00107 BRADESCO §/A FLORIANOROLIS-348125757 5.245,35 5.245,35
1.1.1.02.60¢ 00192  STCREDI-BONTA GROSSA 0730 C/C 012130 8.486,48  Z.418.884,25 2.402.672,% 24.697,81
1.1.1.02.006 00237 SICREDT-GUARAPUAVA 10.212,76  771.435,49  749.363,06 32.285,19
1.1.1.02.007 06243 BANCO DO BRASIL GUARAPUAVA 14.260,57 922.090,09  924.780,73 11.570,03
¢ 1.1.1.02.008 - 00247 CAIXA ECONONICA FEDERAL GUARAPUAVA 2.152,47  156.404,40  157.255,36 1.301,51
¢ 1.1.1.02.008 * 00282 CAIXA ECONOMICA FEDERAL -CASCAVEL 835,95 _ 835,95
€ 1.1.1.02.020 00313 BANCO ITAD $.A LONDRINA C/C 3893 13903-¢ 400,13 400,13
- 1.1.1.02.010 00319 SICOOB SIST COOP DE CREDITOS DO RRASIL-HAFRA 99.970,76  3.135.161,06  3.191.840,13 43.271,69
. | 1.1.1.02.012 00370 BANCO SANTANDER DO BRASIL C/C 2445-3 AG 3600 120.884,78 43.295,66 80.708,04 §3.452,40
| Total BANCO CONTA NOVINENZO 12.808,1¢  7.854.723,60  T.00L.137,60  226.394,16
11103, 00000 BANCO CONTA ESPECIAL
©1.1.1.03.001 00236 DEPCSITO JUDICIAL 19.351,27 19.351,2
]* Total BANCO CONTA ESFECIAL 19.351,27 19.351,2
1.1.1.04, 0000C  APLICACAO DE LIQUIDEZ TMEDIATA
. 1.1.1.04.001 00043 BANCO BRADESCO-POUPANCA 1.699, 58 , 1.699,58
C1.1.1.04.002 00095 BRADESCO S/A -FILIAL POUPANCA : 564,54 . 564,54
1.1.1.04.004 00245 SICREDI £.800,00 390,00 5.190,00
1.1.1.04.00% 00375 SICREDI PONTA GROSSA 45,941,668 626.309,11  607.563,49 66.267,30
1.1.1.08.006 00381 SICREDI-POUPANCA 450,00 1.356,00 1.80C, 00
Total APLICACAC DE LIQUIDEZ IMEDIATA 53.455,80 630.049,11  607.983,49 75,521, 47
I Total ATIVO CIRCULANTE 431.170,17  8.977.109,14  9.006.510,42 401.768,89
! Total aTI%0 ‘ 431.170,17  8.977.10%,14  9.006.510,42 401.768,89
1L 00000 ATIVG PERMANENTE
gy s 1LLL L | 00000 OBILIZADO
?%fz'f h {1.2.1.0L. "1 00090 INCBILIZADO TECNICO
' f1.2.1.01.001 00004  COMPUTADORES & PERIFERICOS 23.350,19 23.350,19
1,2.1.01.002 00005 MOVELS £ UTENSILIOS : 141,214, 96 141.214,96
£1.2,1.00.403 © 00006 TELEFONE/FRY 1.954,00 1.954,60
'1.2.1.01.004 .| 00007 NAQUINAS E EQUIBRMENTOS 15.392,13 15.392,13

Processo Licitatorio

s Folhan®
i - Pato Bragado - PR




* SISTEMA DE CONTRBILIDADE GERAL

Balancete de Verificacao

Freceam Codigo ------* Reduz
1.2.1.01.005 00053
"1.2.1.01.006 00054
1.2.1.01.067 00252
1.2.1.01.008 - 002
©1.2.1.00.009 - 00343

Total IMOBILIZADO TECHICO

1.2.1.02. B
1.2.1.02.002 -
Total INVESTIMENTOS
Total THCBILIZADO
Total ATIVO PERMANENTE
Total ATIVO ‘

[k
06341

.. 00600
2.1, . 00060
21 00000
2.1.1.0L. 03000
2.1.1.01.007 66239
2.1.1.01.009 00369
Total FORNECEDORES
2.1.1.02. 20900
2.1.1.02.002 0037
2.1.1.02.003 00372

Total EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

; Total PASSIVO CIRCULANTE
" Total PASSIVO

2., . oo 00000
22,1 " 00000
2,2.1.01, 0oteo
2.2.1.01.002 00003
2.2.1.01.003 00019

Total PATRIMONIO LIQUIDO
Total PRTRIMONIO LIQDIDO
Total PATRIMOHIC

0021 - CENTRO DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES - ESTAGICSCNEZ : 03.233.240/0001-2¢

Data  : 31/12/2013

Periodo de 01/01/2013 a 31/12/2013 Folha : 2
b DesCricag —------=-=emsmsmmnoee * *- Saldo Anterior -* ¥---- Movimento Periodo ---* *- Salde Atual -+
- Debito -* *- Credito -+
XEROX-MAQUINA 16,438,38 16.439,38
VEICULOS 10.572,87 565,03 11,137, 90
COMPUTADORES/ PERIFERICOS-LONDRINA 12.057,90 3.095,00 15.152,90
MOVEIS E UTERSILIOS -LOMDRINA 29.890,00 79.890,00
CONSTRUCOES/REFORMA -LONDRINA 8.711,%4 8.711,54
31%.582,%7 3.660,03 323.243,00
INVESTIMENTOS
EMPREENDIMENTOS KF £6.168,00 66.168,00
66.168, 00 §6.168,00
385.750,97 3.660,03 389.411,00
385.750, 97 3.660,03 385.411,00
816.921,14  8.980.769,17  9.006.510,42 781.179,89
PASSIVO
PASSIVC
PASSIVG CIRCULANTE
FORNECEDORES
CLAIR LIMA VASCONCELOS E CIA LTDA. -4,357,80 -4.357,80
E. THECDOROVICZ - REPTEC -308,50 63,00 -245,50
-4.666,30 63,00 ~4.603,30
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
BANCQ SRNTANDER DO BRASIL -LIMITE CONTA PLUS -80.000, 00 -&0.000, 00
SICREDI GUARAPURVA LIMITE CONTA -10.000, 0C -10.000,00
-50.000,00 -90.600, 00
-94.666,30 63,00 -94.602,30
-94.666, 30 63,00 ~51,603,30
PATRIMONIO
PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO LIQUIDO
DEFICIT ACUMULADO 123.186,26 25.678,2¢ 148.864,51
SUPERAVIT ACUMULADO -845.441,10 -B45.441,10
-122.254,84 25.678,25 -696.576,59
-102.254,84 25.678,25 -696.576,59
-122.354,84 25.678,2% -696.576,59
-816.921,14 25.741,25 -791.179,89

Total PASSIVO

3oL 00000
31, . 0008
311 80090
3.1.1.0L, 80600

; 3.1.1.01.901

00011
1
Total RECEITAS FIXAS ,

3.1.1.03 00000
3.1.1.03.001 00614
Total RECEITA FINRNCEIRA
Total RECEITAS

Total RECEITAS

Total RECEITAS

RECEITAS
RECEITAS
RECEITAS
RECEITAS FIXAS
BOLSA-AUXILIO

RECEITA FINANCEIRA
JOROS S/APLICACOES

7.360.141,19
7.360.141,19

1.592,85
1.392,85
7.361.734,04
1.361.734,04
7.361.734,04

7.360.141,19
1.360.241,1%

1.582,85
1.592,85
1.361.734,04
7.361.734,04
7,361.734,04

Processo: Licét\atério

Fothan®
Pato Br

é@ado-PR




. L SISTEMA DE CONTABILIDADE GERAL 0021 - CENTRO DF INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGICSCH®J : 03.233.240/9001-24 Data  : 31/12/2013
" Balancete de Verificacao Feriodo de 01/01/2013 a 31/12/2013 Folha : 3
ERREREE Codigo -~---- * Reduz *=-------- DRSCricag --=mevn--mmmmmommmme o * *- Saldo Anterior -* ¥---- Movimento Pericdo ---* #- Saldo Atual -

*- Debito -* *- Credito -*

4, .. . 00000 DESPESAS

1. . . 00000 DESPESA ii
111 . QG000 DESPESAS : :
EERRNIA 00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS GUARARUAVA y
©4.1.1.01.001 00015 AGUA & BSGOTO 802,12 802,12 C
41101002 . 00016 ALUGUEL §.830,00 6.830,00 i
4.1.1.01.003 00017 TELEFONE §.861,65 8.861, 65 i
4.1.1.01.004 00018 Loz 1.593, 64 1.593, 64
4.1.1.01.007 00021 CONTABILIGADE £.87¢,00 6.874,00
£ 4.1.1.01,008 00022 CORREIOS 1.048,22 £.048,22
4.1.1.01,012 {00026 IMPRESSOS 547,50 561,50
4.1.1.01.014 00028 MATERTAL DE EXPEDIENTE 1.983,25 1.983,25
4.1.1.00.017 00031 QUTRAS DESPESAS 1.438,68 1.438, 68
2.1.1.01.018 00032 SEGUROS 11.282,28  #1.282,28
¢.1.1.01.019 00033 USO E CONSONO ‘ 220,00 220,00
£.1,1.01.023 00046 COMBUSTIVELS 1.3%,52 1.396,52
4.1.1.01.029 00047 DESPESAS COM FARMACTA 2.231,30 2.231,30
4.1.1.01.025 00048 DIVERSAS 3.966,91 3.966,51
-4.1.1.01.029 00162  CONSERVACAO DE VEICULOS 590, 60 590,00
4.1.1.01.031 00251 HONORARIOS ADVOGADOS 10.627,00  10.627,00 ;
{ 4.1.1.01.032 " 00283 INTERWET 3.238,41 3.238,4 !
C4.1.1.01.033 " 00309 TPVA/SEGURO DE VEICULOS E MULTAS 930,10 §30, 10 _
4.1.1,01.034 © 0315 CONSELHD REGIONAL PR 789, 00 780,00 i
2.1.1.01.03 . 00383 SERVICOS MONTTORAMERTO 71,6 71,62 ‘
TR ‘ Total OESPESAS ADMINISTRATIVAS GUARRBUAVA 99.613,20  99.013,20 R
Hpanty, ey : . ! '»
e |
t.1.1.02. 00000  DESPESAS FINANCEIRAS
4,1.1.02.001 60036 DESPESAS BANCARIAS 4.916,19 4.510,19
[ 4,1.1.02.004 . 00374 CESTA DE RELACIONAMENTO-SICREDT 367,50 361,50 ,
| Total DESEESAS FINANCEIRAS 5.277,69 5.27,69
1.1.1.03. 00000 DESPESAS DE PESSOAL
©4.1.1.03.001 06039 BOLSA AUXILIO-ESTAGIARIOS-FOLAA 1.764.526,82  1.764.526,82
4.1.1.03.002 00037 I.K.5.. 7.684,71 7.684,71
4.1.1.03.003 06098 13/PERIAS/SALARIOS 12.238,00  12.238,00
£.1.1.03.004 00099 F.G.T.8 2.457,69 2.457,69
£.1.1,03,006 00104 SINDICAL 164,65 164, €5
“fotal DESPESAS DE PESSOAL 1.787.073,87  1.787.071,87
1
! 4.1.1.04, 00000 TESPESAS TRIBUTARIAS N
- 4.1.1.04.001 00040 MOMICIPAIS 955,19 955,79 - o
C4.1.1.04.002 00041 OUTR0S IMBOSTOS/TAXAS 70,00 70,00
§4.1.1.04.003 00045 CUSTAS-DESPESAS CARTORIOS 6.080,25 6.080,25 :
{ Total DESPESAS TRIBUTARIAS 7.106, 04 7.106,0¢ L
! Total DESPESAS 1.898.468,80  1,898.468,80 ‘
112, . 09000 DESPESAS
P 4.3.2.0L 00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIBL JVLL/SC
' 4.1.2.01.002 "1 00059 ALUSUEL 950,80 950,00
P 4.1.2.00.00 00079 SEGUROS 332,67 332,67

_ Total DESPESAS RADMINISTRATIVAS-FILIAL JVLL/SC 1.282,67 1.282,61

. i : Processo J{LICItatél‘IO
ﬁﬁ%$%;;y IH: i Folha n® éD?l -
L ! L Pato Bragado - PR




' SISTEMA DE CONTABILIDADE GERAL 0021 - CENTRO DE INTEGRACAD DE ESTUDANTES - ESTAGICSCHPJ - 03.233.240/0001-24 Data ¢ 31/12/2013
- Balancete de Verificacao Periodo de 01/01/2013 a 31/12/2013 Folha 4

| #--=-<- Codigo ---==-* Reduz  F--------- DesCricap ====--r-=n-wmsmmammmaee * *- Saldo Amterjor -* *---- Movimento Periodo ---* *- Saldo Atual -*
: - Debite -* *- Credito -*

| Totzl DESPESAS ‘ 1.282,67 1.282,67
1
4.1.4, . 00000 DESPESAS
4.1.4.01, 00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL IIT LONDRINA
. 41,401,002 (0154  ALUGUEL 59,200, 00 59.280,00
4.1.4.01.005 0157  COMBUSTIVEIS 16.911,41 16.511,61
4,1.4.01.00¢ (0158 CONSERVACRD DE BENS 2.895,00 2.893,00
4.1.4.01.008 00160 CORREIOS 4.014,50 4.014,50
4,1.4.01.015 00167 MATERIAL DE EXPEDIENTE 20.710,13 20.710,13
"4.1.0.01.021 06173 SEGUROS 17.457,25 17.451,25
. 4.1.4.01.02¢ 00176 TELEFOKE 5.01,27 5.071,21
v 4.1.4.01.027 ", 00119 XEROX ) 1.904,74 1.904,74
© 4.1.4.01.028 00308 REPASSE MATRIZ 29.768,4% 25.768,49
1.1.4.01.029 00316  RESTAURANTE/HOTEL 13.564,43 13.56¢,43
f4.1.4.01.03 00317 OFTCIMA/KAO DE OBRA 3.502,14 3.502,14
l 4.1.4.61.031 © 00380 PEDAGIO/V.TRANSPORTE 2.964,20 2.564,20
' Total DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL III LONDRINA 178,050,156 178.050,16
4.1.4.02. 00000 DESPESAS FINAWCEIRAS-FILIAL IIT
“ 4.1.4.02.002 - 00181 DESPESAS BARCARIAS 6.626,70 6.626,70
Total DESPESAS FINARCEIRAS-FILIAL III 6.626,70 6.626,70
4.1.4.03. 00000 DESPESAS COM PESSCAL-FILIAL III
. 4,1.4.03.004 00186 SALARIOS/FERIAS/13 SALARIOS ' 149,488, 00 145,489, 00
4.1.4.03.006 00183 BOLSH AUXILIO 60,926, 00 60.926,00
Total DESPESAS COM PESSOAL-FILIAL III 210.415,00 210.415,00
Total DESPESAS 395.091,86 395.091,86
L.1.5. . 00000 DESPESAS
! 4.1.5.01. j 00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL IV-PG
D a.05.01.002 . 11 00195 ALUGUEL 5,248,00 5.248,00
. 4,1.5.01.005 00158 COMBUSTIVEIS 5.689,75 5.669,7¢
_; 4.1.5.01.008 06201  CORREIOS 1.062,35 1.002,35
! 4,1.5.01,014 '! 00207 Loz 211,62 211,62
- 4.1.5.01.015 00208 MATERIAL OE EXPEDIENTE 1.262,83 1.262,83
4.1.5.01,020 00213 REFEICORS 5.765,47 9.765,47
4.1.5.01.021 (0214 SEGURDS 33L24 331,21
y 4.1.5.01.04 .+ G0217 TELEFONE 3.531,85 3.531,85
! 4.1.5.01.028 o8 BORIPICACRO/MARTLU-GASPERELLO 44.900,00 44.900,00
4.1.5.01.03¢ 00305 REPRSSE MATRIZ 18.497,29 18.497,29
4.1.5.01.031 00307 INTERNET 1.285,00 1.285,00
- Total DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL IV-BG $1.725,38 91.725,38
$.1.5.02. 06000 DESPESAS FINANCEIRAS FILIAL IV
4.1.5.02.002 (0222 DESFESAS BANCARIAS 1.343,98 1.343,98
Tatal DESPESAS FINANCEIRAS FILIAL IV 1.343,98 1.343,98
4.1.5.03. . ;00000 DESPESAS COM PESSOAL FILIA IV
{4.1.5.03.001 . 00224 BOLSA AUKILIO 1.798.122,89 1.798.122,89
Total DESPESAS COM PESSCAL FILIA IV 1.798.122,89  1.798.122,89

Processo, Licitatdrio

I ‘ Fotha n® A(OL‘

Pato Bragado -‘F:R
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' SISTEMA DE CONTABILIDADE GERAL 0021 - CENTRO D INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOSCNDJ : 03.233.240/0001-24 Data @ 31/12/2013
Balancete de Verificacao Periodo de 01/01/2013 a 31/12/2013 Folha : 5
bommone Codigo ------ ¥ Reduz Aemeeooo-- DesCricag ——-mmesmmmmmmmomnea o * - Saldo Anterior -* *---- Movimenio Periodo ---* *- Saldo Atual -*

*- Debito -* *- Credito -*

4.1.5.04, 00000 DESPESAS TRIBUTARIAS FILIAL v
T4.1.5.04.002 00232 TESPESAS COM CARTORIO 2.434,30 2.434,30
- Total DESPESAS TRIBUTARIAS FILIAL IV 2.434,30 2.434,30 :
E Total DESPESAS 1.893.626,55  1.893.626,55 .
[ B
T T 00000 DESPESAS ,}
1 4.1.2.02. 00000 DESPESAS FINANCEIRAS -
1,1.7.02.001 {00292 DESPESAS BANCARIAS 3,80 3,80 -
© Total DESPESAS FINANCEIRAS 3,80 3,80 '
Total LESPESAS 3,80 3,80
|
41,8, . 00000 DESPESAS
4.1.6.02. 00000 DESPESAS FINANCEIRRS
4.1.8.02.001 00331 DESPESAS BANCARIAS 3.116, 38 3.116,38
Total DESPESAS FINANCEIRAS ‘ 3.116,38 3.116, 36
4.1.8.03, 00000 DESPESAS CCM PESSOAL
4.1.8.03.001 00332 BOLSA AUXILIO 3.186.688,91  3.186.688,91
Total DESPESAS COM PESSOAL 1.196.662,91  3.186.688,91
. Total DESPESAS ‘ 3.109.805,29  3.189.305,29 g
] i +
SRR ' G000 DESPESAS o
¢ 4.1.8.00, 00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PITANGA !
A { 4.1.9,01.001 ! 00347 ALUGUEL 1.400, 00 1.400,09 . __;
5&*-‘;%-‘ ! I 4.1.9.01.002 { 00348 TELEFONE 156,32 156,32 Y
" 4.1.9.01.003 00349 MATERIAL DE EXPEDIERTE 250,60 250,00
£.1.9.01.004 00350 REPASSE MATRIZ 1.383,48 1.383,48
4.1.9.01.005 . 06351 BONIFICACAO AGENTES 3.133,¢7 3.133,87
l 4.1.5.01.006 (00353 L/RGUR 130,00 136,00
§.1.9.01.007 00354  DIVERSAS 23,73 3,7
4.1.9.01.069 00378 MENSALIDADE/ARUTDADES 90,00 90,00
- 4.1,9.01.000 00379 INTERANET 80,00 80,00
" 4.1.9.01.011 00364  COMBUSTIVEIS 150,09 150,00
Total DESPESAS ADMINISTRETIVAS FILIAL PITANGA 6.797,40 £.797,40
4.1.9.02. 00000 DESPESAS FINANCEIRAS FILIAL PITAHGA
4.1.5.02.001 00352 OESPESAS BANCARIAS 120,00 120,00
Total DESPESAS FINANCEIRAS FILIAL PITANGA ' 120,00 120,00
© fotal DESPESAS §.917,40 §.917,40 1
| otal Deseeses 7.385.1%,37  7.385.196,37 1
.
W R 00000 DESPESAS |
fel . ¢ 00000 DESPESAS
{ 4.2.1.00 | 90000 DESEESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PATO BRANCO i
4.2.1.01.004 " Q0360 ALOGUEL 164,00 164,00
©4.2.1.01.006 00362 REPASSE MATRIZ 2.054, 84 2.054,84
Total DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PATO BRANCO 2.218,084 2.218,84
Total DESPESAS ;% ' 2.218,84 2.218,84 -
" Total DESPESAS 2.218,84 2.218,84
" Total DESPESAS 7.387.415,21  7.387.415,21

| . ' Processo Licitété i

5 t | Folha n®er_ 5 >
Pato Bragado - PR




SISTEMA [E CONTABILIDADE GERAL
. Balancete de Verificacae
Fommoan Codigo

-* Reduz

06000

| Total CONTAS DE RESULTADO

6. .. 0aoo
6.1. . 000g0
6.1.1. 00000
6.1.1.0L, 00000
6.1.1.01.001 00043

Total RESULTADO DO EXERCICIO
Total RESULTADD DO EXERCICIC
+Total RESULTADO DO EXERCICIO
Total RESULTADD DO EXERCICIO

0021 - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOSCNRJ @ (3.233.240/0001-24 Data

Periode de 01/01/2013 & 31/12/2013

Homreee Descricao --------

CORTAS DE RESULTADO

RESULTADO DO EXERCICIO
RESULTALO DO EXERCICIO
RESOLTABO DO EXERCICIO
RESULTRDO DO EXERCICIO
RESOLTADO DO EXERCICIC

*- Debito -*

7.387.411, 41
7.387.411, 41
7.387.411,41
7.387.411,41
7.387.411,41

Folha

~ Saldo Anterior -* *---- Movimento Periodo ---* *- Saldo Atual -
*- Credito -*

7.387.411,41

;3141242013

7.387.411,41
1.397.411,4)
1.387.411,41
7.387.411,41

Rocha Neto
0 ;w B0C BbMor s da ROC
: 7 9720 c;oftidor CRC- PR 050408104
CPF 613 937 979-20

Processo Licjtatério |

Fotha n® /\,D
Pato Bragado - PR
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. »  BALANCO' PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 Data 31/12/2013
0021 ~ CENTRO DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN Folha : 1
CNPJ : 03.233.240/0001-24
ol it Descricap ————===—- * o ke Saldo —-——-- *
ATIVO

"ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
| BENS . NUMERARTIOS
I CAIXA 176,21
: CAIXA FILIAL LONDRINA 29.178, 37
| CAIXA-PONTA GROSSA 539,92
E CRIXA FIﬁIAL CRSCAVEL 4.358, 44
! CAIXA FILIAL TUBARAO 6,01
CATXA FILIAL MAFRA 44.101,56
i CAIXA FILIAL APUCARANA 1.722,00
| CAIXA FILIAL PATO BRANCO 419,53
#4# Total BENS NUMERARIOS 80.502,04
BANCC CONTA MOVIMENTO
- BANCO BRADESCO S.A. 2.718, 67
' BANCO DO ESTADO DO PARANA -ITAU C/C 15014-2 15.722,88
BANCO BRADESCO S/A C/C 3770-2-JVLE/SC 4.892,55
BRADESCO §/A FLORIANOPOLIS-348125757 5.245,35
SICREDI-PONTA GROSSA 0730 C/C 012130 24.697,81
SICREDI-GUARAPUAVA 32.285,19
BANCO DO BRASIL GUARAPUAVA 11.570,03
CAIXA ECONOMICA FEDERAL GUARAPUAVA 1.301,51
CAIXA ECONOMICA FEDERRL -CASCAVEL 835,95
BANCO ITAU S.A LONDRINA C/C 3893 13903-4 400,13
© . SICOOB SIST COOP DE CREDITOS DO BRASIL-VAFRA 43.271,69
: -BANCO. SANTANDER DO BRASIL C/C 2445-3 AG 3600 83.452, 40
### Total BANCO CONTA MOVIMENTO 226.394,16
BANCO CONTA ESPECIAL
DEPOSITO, JUDICIAL 19.351,27
### Total BANCO CONTA ESPECIAL 19.351,27
APLICACAO DE LIQUIDEZ IMEDTATA
BANCO BRADESCO-POUPANCA 1.699, 58
BRADESCO 3/A -FILIAL POCUPANCA 564,54
SICREDI 5.190,00
SICREDI PONTA GROSSA 66.267,30
SICREDI-POUPANGA 1.800,00
##4 Total APLICACAC DE LIQUIDEZ IMEDIATA 75.521,42
{ i
|  ##8% Total ATIVO CIRCULANTE 401.768,89
i #%## Total ATIVO 401.768,89
ATIVO PERMANENTE
IMOBILIZADOI
i IMOBILIZADO TECNICO
COMPUTADORES E PERIFERICQS 23.350,19
MOVEIS E UTENSILIOS 141.214, 96
TELEFONE/FAX 1.954,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 15.392,13
XEROX-MAQUINA 16.439,38
VEICULOS 71.137,90

Processo Licitatorio

Folha n® uA(Yl’

Pato Bragado - PR




BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013
0021 - CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

CNPJ : 03.233.240/0001-24
Fmmmmmmm e Descricao --=————-- *

i COMPUTADORES/PERIFERICOS-LONDRINA
j MOVEIS E UTENSILIOS -LONDRINA
; CONSTRUGOES/REFORMA -LONDRINA
‘ ### Total IMOBILIZADO TECNICO
[ S LR
INVESTIMENTOS
EMPREENDIMENTOS KF
#44 Total INVESTIMENTOS
##4 Total IMOBILIZADO
##4 Total ATIVO PERMANENTE
##t# Total ATIVO
i PASSIVO
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
FORNECEDORES
CLAIR LIMA VASCONCELOS E CIA LTDA.
E. THEODOROVICZ - REPTEC
### Total FORNECEDORES

|
] EMPRESTIMOS F FINANCIAMENTOS
: BANCO SANTANDER DO BRASIL -LIMITE CONTA PLUS
| SICREDI GUARAPUAVA LIMITE CONTA
- - ### Total EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
i H

### Total PASSIVO CIRCULANTE

##4 Total PASSIVO

! PATRIMONIO
PATRIMONIO LIQUIDO

, PATRIMONIOQ LIQUIDC

i DEFICIT ACUMULADO

SUPERAVIT ACUMULADO
### Total PATRIMONIO LIQUIDO

### Total PATRIMONIO LIQUIDO
##4 Total PATRIMONIO

### Total PASSIVO

Reconhecemos a exatidac do presente BALANCO PATRIMONIAL, que soma no ATIVO

€ no PASSIVO a importancia de : R$  791.179,89

(Setecentos e Noventa e Um Mil e Cento e Setenta e Nove Reais e Oitenta e Nove

|Centavos)

JA INE/ DOLORES ROCHA FRANCISCO MORA
cP 4.606.189-53 chh“ CPF  :
4UPER e P CRC
' .Y
.33&522;9 . CONTADOR
. RCT‘E,BG'E’Q
e

Data : 31/12/2013
Folha : 2

I

15.152, 90 _—
29.890,00° i
8.711, 54 t|
323.243,00 :
!

66.168, 00
66.168,00
389.411,00
389.411,00
791.179,89

4.357,80
245,50
4.603,30

i
80.000, 00 ‘I
10.000, 00 _ i
90.000,00 o

94.603,30
94.603, 30

-148.864,51
845.441,10
696.576,59
6%6.576,59
696.576,59
791.179,89

- i
Processo/rc%atono o
Folha n®, 0] B

Pato Bragado - PR : : E




N DEMONST?ACRO DE LUCROS QU PREJUIZCS ACUMULADOS Dezembro/2013

ﬁ§+f4.CENTR° DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTRAGIOS CIN Data : 31/12/2013
o1 CNPJ : 03.233.240/000i-24 Folha 1
Descricao Valor
f
|

SALDO ANTERIOR DE SUPERAVIT ACUMULADC 845.441,10

DEFICIT ACUMULADO -123.186,26

DEFICIT DO EXERCICIO APQS PRGOV IRPJ -25.678, 25

SUPERAVIT LIQUIDC DO EXERCICIO 69¢6.576,59

GUARAPUAVA (PR} , 31 de Dezembre de 2013

‘@ a7
e
‘Fh\.s‘
R .

NOLORES ROCHA “g

§08.189~ 53 %P

JACQUEL
WF.

uUPERIN%ut‘ NTE e
‘ hon
o 66910'6
¢ oo
‘ }0» X
} *% o
&%

—,“.:i)-; _‘;;; K]
Sy IR
e ' i

i y ' Processo Licitatorio
| Folha n°._/L0M

Pato Bragado - PR
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DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

CENTRO pE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ :

93.233.240/00Q1—24

} Descricao

RECEITAS FIXAS

01/01/2013 a 31/12/2013
Data : 31/12/2013
Folha : 1

-7.360.141,19

i RECEITA FINANCEIRA

i

TOTAL DAS RECEITAS

DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DCESPESAS
_DESPESAS
DESPESAS
I DESPESAS
DESPESAS
! DESPESAS
| DESPESAS
i DESPESAS
"DESPESAS’
DESPESAS
DESPESAS
© DESPESAS
' DESPESAS
' DESPESAS

ADMINISTRATIVAS

FINANCEIRAS

DE PESSOAL

TRIBUTARIAS
ADMINISTRATIVAS-FILIAL
ADMINISTRATIVAS-FILIAL III
FINANCEIRAS-FILIAL III

COM PESSOAL-FILIAL III
ADMINTISTRATIVAS-FILIAL IV-PG
FINANCEIRAS FILIAL IV

COM PESSQOAL FILIA IV
TRIBUTARIAS FILIAL IV
FINANCEIRAS

FINANCEIRAS

COM PESSOAL

ADMINISTRATIVAS FILIAL PITANGA
FINANCEIRAS FILIAL PITANGA
ADMINISTRATIVAS FILIAL BATC BRANCO

TOTAL DAS DESPESAS
t

RESULTADO DC EXERCICIO

4 hp
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Es ch%§_ﬁﬁ T FRANCISCO
189530 3 CPF 61
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55249 :
L P CRC : PR
2080 CONTADOR
- R 656.
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Pezembro de 2013

-1.588,17

-7.361.729,36

95.013,20
5.277,69
1.787.07%,87
7.106,04
1.282, 67
178.050,16
6.626,70
210.415,00
91.725,38
1.343,98
1.798.122,89
2.434,30
-3,80

3.116,38 .
3.186.688, 91
5.797, 40
120,00
2.218, 8¢

25.678,25
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DECLARACAO

A empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTE - ESTAGIO CIN
pessoa juridica do direito privado, devidamente inscrita no CNPJ 03.233.240/0001-24, sito
a Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro em Guarapuava Estado do Parand vem pela presente
comunicar:

-E uma entidade sem fins lucrativos cujo objetivo {inico & apoiar o processo de formagdo
profissional e educagfio continuada mediante mecanismo de integragdo entre Empresas ¢
Escolas, incentivando o desenvolvimento socio-educacional e educagdo continuada
mediante agdes que promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir .a articulagdo
Trabalho-Educagdo-Comunidade.

Nio foi integralizado o Capital Social.

E a empresa apresentou no més de Dezembro de 2013 conforme Balango Patrimonial,
Demonstragio de Lucros ou Prejuizos Acumulados (D.L.P.A) um resultado do Patrimdnio
Liquido num montante de R$ 696.576,59 (seiscentos e noventa e seis mil, quinhentos e
setenta e seis reais ¢ cingiienta e nove centavos).

Nio tem Corre¢fio Monetéria somente o valor apurado resultando num déficit ou superavit.

Por ser expressa a verdade, firmamos o presente.

Guarapuava, (08 de abril de 2014.

Jacqueline Dfores Rocha
Superintengdente

N

Processo Licitatorio |
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CAPACIDADE FINANCEIRA

Declaramos que as demonstragbes abaixo correspondem a rea!l situagédo da proponente
Esses indices foram obtidos no balango do Ultimo exercicio social.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitada pele licitador, nos comprometemos
a apresentar todos os documentos ou informagdes que comprovarac as demonstragbes.

SAO AS DEMONSTRACOES:

TIPO DE INDICE VALOR EM REAIS INDICE
LIQUIDEZ GERAL (LG)
401768,89+0 4,25

LG=(AC+RLP)/(PC+ELP) 94603,3+0
LIQUIDEZ CCRRENTE (LC)

401.768 89 4,25
LC=AC/PC 94.603,30
ENDIVIDAMENTO (E)

94.603,30 0,13
GE=(PC+ELP)/(AC+RLP+AP) (401.768,89 + 323.243,00)
Sendo:
AC = Ativo Circulante RLP = Realizavewl a longo prazo
AP = Ativo Permanente ELP = Exigel a longo prazo

PC = Passivo Circulante

Preeesso Licitatorio
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TERMO DE ABERTURA

Contém o presente Livro Mercantit “164" folhas mecanicamente numeradas
de "1" a "164" e servira de DIARIO numerc "13" da empresa abaixo relacionada:

Nome : GENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Enderego . RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1365

Cidade ' ! GUARAPUAVA - PR

Inscrigdo Estadual : tSENTO

C.NP.J-MF. 1 03.233.240/0001-24

Registrado na JUNTA COMERCIAL DO PARANA sob N. p/despacho em sessao de

SE-ad
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.} igéniica ao original por
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GUARAPUAVA, 1 de Janeiro de 2013.
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" JACQUELINE DOLORES ROCHA
C.P.F.. 566.606.189-53

FRANCISCO M4

PiF. . 613.937.979-20
R.C.:PR 050408/0-4

QFICI0 DISTRIBUIDCR JUDICIAL

Titulos ¢ Documentos e de Pesscas Juridicas - REGISTRO DE TITULOS £ DOCUMENTOS |,
Reg 37672004, Liv 22

1 OFICIO TIT DBC £ P JURIDICRS

Rtglstro de Tlutos ¢ Documentos
O Presente Livio teve sued  folhay
' antenticadas, ¢ seus TERMOS DE!
|ABERTURA ¢ de ENCERRAMENTO
‘ ucoladas sob  o* 0103999, e
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Bélango Patrimoniat

Empresa: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS QN

5

Foha 156

-

Periods:  01.01.2013a3112.2013° CNPX:  03.233.240/0001-24
01012013 2 31.12.2013 01.01.2012 2 31,12 2012
ATIVO 791,179,569 . 81692114
ATIVO 401.76889 1 431.170,17
ATIVO CIRCULANTE 401.768,89 N 431.170,17
BENS NUMERARIOS 80.502,04 £5.554,96
CAIYA 176,21 176,21
CAIYA FTLIAL LONDRINA 29.178,37 34.664,52
CAIXA-PONTA GROSSA 539,92 86,69
CAIXA FILIAL CASCAVEL 435844 4.358,44
CAI¥A FILIAL TUBARAD 6,01 6,0t
CAIXA FILIAL MAFRA 44,101,565 44,101,56
CAIXA FILIAL APUCARANA 1.722,00 1.722,00
CAIXA FILIAL PATO SRANCO 419,53 419,53
BANCD CONTA MOVIMENTO 226.394,16 272.808,14
BANCO BRADESDD S.A, 2.718,67 278,67
BANCO DO ESTADD DO PARANA -[TAU C/C 15014-2 15.722,88 2.747,57
BANCO BRADESCO S$7A C/C 3770-2-VLE/SC 4.892,55 4,892,55
BRADESCO S/A FLORIANOPOLIS-348125757 5.245,35 5.245,35
SICREDI-PONTA GROSSA 0730 ¢/€ 012130 24.697,81 848548
SICREDI-GUARAPLIAVA 32.285,19 10.212,76
BANCO DO BRASIL GUARAPUAVA 11.570,03 14.260,67
CATXA ECONOMICA FEDERAL GUARAPUAVA 1.301,51 2,152,947
CAIXA ECONOMICA FEDERAL -CASCAVEL 835,99 835,95
BANCD TTAU S.A LONDRINA C/C 3893 133034 400,13 400,13
SI1CO08 SIST COOP DE CREDITOS DO BRASIL-MAFRA 4327169 99.970,75
BANCO SANTANDER DO BRASIL C/C 2445-3 AG 3600 "83.452,40 120,584,785
BANCT) CONTA ESPECIAL e ! 19.351,27 19.351,27
DEPOSTTO JUDICIAL 19.351,27 19.351,27
APLICACAD DE LIQUIDEZ TMEDIATA " 75.521,42 53.455.80
BANCO BRADESCD-POUPANCA ' 1.699,58 169958
BRADESCO S/A -FTLIAL POUPANCA . 564,54 564,54
SICRED! - 5.199,00 4.800,00
SICREDI PONTA GROSSA 66.267,30 45.941,68
STCREDI-POUPANCA 1.800,00 450,00
ATIVO PERMANENTE 3§9.411,00 385.750,97
IMOBILIZADG 389.411,00 385.750,97
MOSILTZADO TECNICD 323.243,00 219.582,97
COMPUTADORES £ PERIFERICOS 23.350,19 23.350,19
MOVELS E UTENSILIOS 141.214,96 §41.214,96
TELEFONE/FAX 1.954,00 1.954,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 15.392,13 15.392,13
XEROX-MAQUINA 16.439,38 16.439,39
VEICULOS 71.137,90 70.572,87
COMPUTADORES/PERIFERICOS-LONDRINA 15.152,90 12.057,90
MOVETS E UTENSILIOS -LONDRINA 29.890,00 29.890,00
CONSTRUGOES/REFCRMA -LONDRINA 8.711,54 B.731,54
INVESTIMENTOS . 66.168,00 £6.168,00
EMPREENDIMENTOS KF : 66.168,00

66.168,00
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Balango Patrimonia!

Empresa: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN ‘
Periodo:  03.01.2013331,12.2013  CNPY:  03.233.240/0001-24

©01,02.20139 & 31,12.2013 01.01.2012 2 31,12.2012
PASSIVO -761.179,89 . -816.921,14
PASSIVO -54.603,30 © -94.566,30
PASSIVO CIRCULANTE -94.603,30 -94.5666,30
FORNECEDORES -4.603,30 ~4.666,30
QLAIR LIMA VASCONCELOS E CIA LTDA. -4.357,80 -4,357,80
E THEODOROVICZ - REPTEC -245,50 -308,50
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS -90.000,00 -90.000,00
BANCO SANTANDER 00 BRASIL -LIMITE OONTA PLUS -80.000,00 -80.000,00
SICREDT GUARAPUAVA LIMITE CONTA -10.000,00 -10.000,00
PATRIMONIO -696.576,59 -722.254,84
PATRIMONIO LIQUIDO -696.576,59 -722.254,84
PATRIMONIO LIQUIDO -696.576,55 | -722.254,84
DEFICTT ACUMULADD 148.864,51 123.185,26
SUPERAVIT ACUMULADO -845.443,10 -B845.441,10

Reconhaoemas 3 exztidao do presente BALANCD PATRIMONIAL, que soma no ATTVO e no PASSIVO a importanda de : R$ -791.179,89 SETECENTOS
NOVENTA E UM MIL CENTO E SETENTA E NOVE REALS E OITENTA E NOVE CENTAVOS

GUARAPUAVA (PR}, 31 de dezembro de 2013

!
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Demonstracdsd av

CENTRO DE INTEGRACAD OE ESNDANTES ESTAGIOS CIN

- - -y

Dita: 31/12/2013
GNP) : 03.233.240/0001-24 Fotha : 158
periodos ) 01012013 a 31.12.2013 01.01.20122 31.12.2012
Descrigho . valor]  vater
RECEITAS FIXAS 7. 360 141,19 12.115,429.45
RECEITA FINANCEIRA 1.588,17 ‘

TOTAL DAS RECEITAS 7361.719,361  12.115.429,45
DESPECAS ADMINISTRATIVAS £49.013,20 -140.848,22
DESPESAS FINANCEIRAS -5.277,69 -5.624,85
DESPESAS DE PESSOAL -1.787.071,87 -6.592.073,89
DESPESAS TRIBUTARIAS -7.106,04} T 537353
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL -1.282,67 565,03
DESPESAS COM PESSOAL - FILIAL -546,80
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL 11 -178.050,16 -143.283,78
DESPESAS FINANCEIRAS-FIUIAL 1T £.526,70 -1.436,40
DESPESAS COM PESSOAL-FILIAL 11 -210.415,00 -156.288,00
DESPESAS ADMINISTRATIVASFILIAL IV-PG 91,725,38 -115.751,41
DESPESAS FINANCEIRAS FILIAL IV -1.343,98 -1.648,84
DESPESAS COM PESSOAL FILIA IV 4.798.122,89] = -1.812615,73
DESPESAS TRIBUTARIAS FILIAL IV 2.434,30 519,05
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL CASCAVEL -3.850,00
DESPESAS FINANCEIRAS 3,80
DESPESAS FINANCEIRAS -3.116,38 -3.490,00
DESPESAS COM PESSOAL -3.186.688,91 -3.102.429,43
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PITANGA £.797,40 -26.788,90
DESPESAS FINANCETRAS FILLAL PITANGA -120,00 -300,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PATO BRANCO -2.218,84

TOTAL DAS DESPESAS " 73s7.407,61] . -i2113.438.86

RESULTADO DO ©XERCICIO . -25.678,25 1.990,59

GUARAPUAVA (PR), 31712/2013
|

JACQUELINE DO{ORES FRANCISCO HETo

OPF : 566.606.189-53/ CPF : 613,937 579 CRC- PR 050408704

SUPERINTENDE CONTADOR
RE RO TERTTOAL AD
55| Gbreesnie o par
Z-é .| mim conferida, Dou té
el -
9n> R
gﬁ, \ w "
3 "‘é éj gfmm M:
,L‘-E( T tapuRe.
0.5 ([Wp¥anra Cnnsiia G. Pereina
0 O gosen &gbsfgsaraggntwm

49 AUTENTICD pADE
Cemfmt\“““h igha &0 donument?
i feado ra (oma
enireque 3 pare-
Processojicitatério
Folha n® 4 0

Paty Bragado - PR




ﬁgﬁt LIERGE O PREJUIINE ALUREL ats Bricabsc
3 «

F343 i
‘ EERALAD B ESTUBMNIES - ESTREIRS IR fata  « HATES
G A e e ¥ R Fal 157

Bocrrivan Valar

S0 BRI 0F REIT LA 25,581, 40
EFIT AR -423.166,%
SFISIT 10 BTG 405 BN T AT

R E Ha

SRR LIGED 1 ERCIC C g,

TR T de Eeozaben fe 203

A presente fototo
idéntica ac origingiy
‘| mim conferido. DEEE-

ot

53
P

o

ionato de
a2y 3623
APLUAVA

S

7 .* Tabel
Telafmx
GUAR

T e
[ Processo /f.tc:tatorlo
Fotha n®
Pﬁtq Bregado - PR




Folha: 160
Notas Explicativas as ‘Demonstragbes Financeiras’
De 31 de Dezembro de 2013.

{Valores Expressos em Reais}

NRC T 10 - Dos Aspectos Contibels Especificos em Entidadces Diversas
10.4 — Fundagiies

— DAS DISPOSICOES GERAIS

Esta norma cstabelece critérios e procedimentos especificos de avahagdo, de registro
conidbil ¢ de estruturagio das demonstragdes contdbeis das Fundagdes, Estas sfo
organizagbes destinadas a fins de interesse coletivo (arl. 11 da Lei de Introduglo ae
Codigo Civil e art. 16 ¢ outros do Cédigo Civil) e podem ser “fundagiio publica de
natureza juridica de direito pablico™ ou “pessoas juridicas de direito privado”. S#o
compostas por uma coletividade humana organizada, e, como tais, s&o entidades
cconbmicas. com exisiéncia distinta de cada um dos individuos ou enudades que as
compdem, com cupacidade juridica para exercer direitos ¢ obrigagbes patrimoniais.
ccondmicos e financeiros.

Aplicam-s¢ 3s FundagGes os Principios Fundamentais dc Contabilidade. bem como,
com as alteragBes tratadas nos itens 10.45.1, 10452, 10461, 10462 ¢ 10.4.7.1,
todas as Normas Brasileiras de Contabilidade ¢ suas Interpretagdes Técnicas e
Comunicadas Téenicos, editados pelo Conselho Federal de Contabilidade.

- DO REGISTRO CONTABIL

- As Fundagdes devem constitair provisdo em montante suficiente para cobrir as perdas
esperadas com base ¢m estimativas de seus provéveis valores de realizagio ¢ haixar 0s
preseritos, incobravels e anistiados,

~ As doagbes ¢ contribuigdes para custeio sdo conabilizadas em conta de receita. As
doaghos € subvengdes patrimomiais sio contabilizadas ne patrimdnio social.

_ As receitas de doagBes ¢ contribuigbes para cusieio s3o consideradas realizadas
quando da emissio de nota de empenho ou da comunicagdo dos doadores, conforme o
caso. devendo ser apropriadas. e bases mensais. de scordo com os periodos a serem
beneficiados. quando estes forem wdentificavels.

- DAS DEMONSTRACOES CONTABELS

_ As demonstracdes contibeis que devem ser elaboradas pelas Fundagdes sho as
seguinies, delerminadas pela NBC T3 - Conceito, Contelido, Estrutura e Nomenclatura
das Demonstragdes Contdbeis: Balango parimonial, Demonstragio de Resultado,
Dentonstracio das Mutagdes do Patrimdnio Liguido ¢ Demonstragdes das Origens ¢

Aplicagles de Recursos. | WWW
- DO BALANCO PATRIMONIAL gt | A presente fotocopia é
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Folha:; 161

— O Balango Patrimonial das Funda¢es deve evidenciar os componentes patrimoniais
que lhc sfo pertinentes, de modo a possibilitar aos scus ususrios a adequada
interpretagio da sua posigdo patrimonial ¢ financeira.

— A conta Capital (item 3.2.2.12 1) scra substituida pela conta Patriménio Social, e a
conta Lucros ou Prejuizos Acumulados (item 3.2.2.12 TMI) pela conta Superdvits ou
Déficits Acumulados.

~DA DEMONSTRACAO DO RESULTADO

= A denominacio da Demonstragio do Resultado (item 3.3 da NBC T 3) é alterada para
Demonstragio do Superdvir ou Déficit, a qual deve evidenciar a composi¢io do
resultado de um determinado periodo. Além dessa alteragdo, a NBC T 3 ¢ aplicada
substituindo a palavra resultado dos itens 3.3.2.3 4, 3.3.2.3 g € 3.3.2.3 m, pela expressdo
superdvit ou déficit.

- A demonstragdo do resultado deve cvidenciar, de forma segregada, as contas de
reccitas e despesas; estas, quando identificaveis, por tipo de atividade.

-DA DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

— A denominagiio Da Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liguido (item 3.5 da
NBC T 3) ¢ alterada para Demonstracfio das Mutagdes do Patrimdnio Social, que deve
evidenciar, num determinado periodo, a movimentacdo das contas que intcgram o seu
patriménio. Além dessa alteragdo, a NBC T 3 ¢ dplicada com a substituigio da palavra
lucrgs, dos itens 3.5.2.1 ¢, 3.5.2.1.f ¢ 3.5.2.1 b, pela palavra superdvit; ¢ a palavra
prejuiza, do item 3.5.2.1 i, pela palavra déficit. -

- As Fundagdes estio dispensadas da elaboragio da Demonstragio de Lucros ou

Prefuizos Acumulados (NBC -3-4), por estar incluida na Demonstra¢io das Mutagdes
do Patrimdnio Social. T -

- DA DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS

- Na Demonstragio das Origens e Aplicacdes de Recursos (item 3.6 da NBC T 3), a
palavra resultado do item 3.6.2.1, a, ¢ substituida pela expressgo superdvit ou déficit.

~ DA DIVULGACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

= A divulgagio das demonstragdes contsbeis deve obedecer & NBC T 6 - Da
Divulgacio das Demonstragbes Contébeis.

—DAS NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

— As notas explicativas devem incluir informagdcs de natureza patrimonial, 6

financeira, lcgal, fisica e social, tais como: Processo L£[Cl tério
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c) os investimentos relevantes efetuados no periodo & os anteriormente
existentes;

d) a origem e a naturcza das principais doagGes ¢ outros recursos de valor
significativo;

e) os detalhes dos financiamentos a longo prazo; e

f)  os detalhes das contingéncias na data do encerramento do exercicio e
dos provéveis efeitos futuros.

5.

| mim conterido. Do

N - P meﬁ\‘::. o
ﬁE A prosente fO‘.OCﬁpI(-

1 idéntica ao originalt :
v

5.

ionato de: N
a2) 362

&’UAVA

1.2 Tabel

Tetafax:
GUARA

ﬁuama Crristina G, Peteira
3 NTE
£ €atson Eloy Dias - ESCREVINTE

-t

Processo Licitatério

Folha n°. QI\
Pato Bragado -PR




Folha: 163
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGICS CIN

GUARAPUAVA - PR

TERMO DE EXATIDAO

Reconhecemos a exatid3o do presente Balanco Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de
2013, perfazendo um total no Ativo como no Passivo a , importancia supra de RS
791.179,89(Setecentos e noventa e um mil cento e seterita e nove reais e oitenta e nove
centavos). ' ‘

Por ser verdade, reconhecemos o presente.

Guarcpupta 31le Dezémbro de 2013.

JacquehineDoigres Rocha

Supenin te
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164
TERMO DEENCERRAMENTO

-

Contém o presente Livro Mercantil "164" folhas mecanicamente numeradas
de "1" a "164" e serviu de DIARIO numero "13" da empresa abaixo relacionada:

Nome - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CiN
Enderego {RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369
Cidade : GUARAPUAVA - PR

Inscricio Estadual : ISENTO
CNP.J-MF. 1 03.233.240/0001-24

Registrado na JUNTA COMERCIAL DO PARANA sob N. p/despacho em sessao de

GUARAPUAVA, 31 de Dezembro de 2013,

+JACQUELINE DOLORES ROCHA
C.P.F.: 566.606.189.-53
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entre de Integragfio de Estudantes

ANEXO IV
Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - Pr.

Pregdo Presencial n.2 117/2014

DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXX DO ARTIGO 72 DA
CONSTITUICAQ FEDERAL

Prezados Senhores:

A empresa Centro de integracio de Estudantes - Estagios Cin, inscrita no CNPJ n.2
03.233.240/0001-24, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) Alcione Jodo Faggion,
portador(a) do documento de identidade RG n.2 4.467.222-7, emitido pela SSP/PR, e do CPF
n.2 635.745.359-53, DECLARA, sob penas da Lei, que, nos termos do §62, do artigo 27, da Lei n®
6.544, de 22 de abril de 1989, encontra-se em situagdo regular perante o Ministério do
Trabalho no que se refere 3 observancia do disposto no inciso XXX, do artigo 72, da
Constituicdo Federal, ou seja, n30 mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 {dezoito)
anos em horario noturno de trabalho ou em Servigo perigosos ou insalubres, n3o mantendo
ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 {dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir dos 14 {quatorze) anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Toledo, 08 de Agosto de 2014,

103.233.240/0001-24"

CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES
ESTAGIOS CIN

R.AZEVEDOQ PORTUGAL, 1369

CENTRO DE INTEGRACAO

CENTRC GUARAPUAVA PR |
L. d AN . DE ESTUDANTES - CIN
Alcione Jogo Faggion
. . Procurador

Rua Luiz Segundo Rossoni, 689 RG. 4.467.222.7 . CPF: 635.745.339.55

CEP 85901-170 - TOLEDO - PR icitatorio

Tel: {(45) 3055-4955 E-mail: toledo@estagioscin,orqg.br Processo Licitato

Folha n®

Pato Brageds - PR
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Centro de Integragfio de Estudantas

ANEXQ V

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.
Pregdo Presencial n.2 117/2014

Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo

Prezados Senhores:

A empresa Centro de integragdo de Estudantes — Estagios Cin, inscrita no CNPJ n.2
03.233.240/0001-24, por intermédio de seu representante legal, o Sr.{a) Alcione Jodo Faggion,
portador{a) do documento de identidade RG n.2 4.467.222-7, emitido pela SSP/PR, e do CPF
n.2 635.745.359-53, DECLARA, sob penas da Lei, que, que ndo existem impedimentos legais
para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

103.233.240/0001-24"

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
ESTAGIOS CIN

R.AZEVEDO PORTUGAL, 1369
L_ CENTRO QUARAPUAVA PR __J

DE E T D A
Alcione Jodo Fagg!Oﬂ

Procurador e
RG: &4R7.200.7 - CFF A36. LA AR

Rua tuiz Segunde Rossoni, 689 —
CEP 85901-170 - TOLEDO - PR Processo Licitatdr]
Tel: (45) 3055-4955 E-mail: toledo@estagioscin.org.br Folha n°_4 o U

Pato Bragado - PR




ANEXO Il

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 117/2014

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa Centro de integracdo de Estudantes —
CNPJ n.

Estdgios Cin, inscrita no
203.233.240/0001-24, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) Alcione Jodo Faggion,
portador(a) do documento de identidade RG n.2 4.467.222-7, emitido pela SSP/PR, e do CPF n.©
635.745.359-53, DECLARA, sob penas da Lei, que nio esta sujeita a qualquer impedimento legal
e que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Pablico, em
gualguer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente,

eﬁosto d

Toledo, 08 d 2014.

r03.233.240/0001-24"

: CAC  CENTRO DE INTEGRAGAC DE ESTUDANTES
DE'ESTUDANTES - CIN ESTAGI(C;)S CiN

Alcione Jo&o Faggion R. AZEVEDO PORTUGAL, 1369

Procurador i CENTRO GUARLBUAVA PR .l
RG: 4. AR7.222.7 . CPF: £36,745, 35062 -

Rua Luiz Segundo Rossoni, 689

CEP 85901-170 - TOLEDO - PR Processo Licitatério |
Tel: (45) 3055-4955 E-mail: toledo@estaqjosci .0rg.b
’ (45) mail: toledo@estagioscin.org.br Folha n° d\QQ

Pato Bragado - PR




CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

CERTIDAO DE RCA N°. 043/2014

Certificamos, para todos 0s ﬁné de-direito, que o Atestédo de Capacidade Técnica ane.\‘(o.

vistado pela Adm Jacquelme Dolores Rocha (Responsavei Técnica) CRA PR n°. 17.725.

datado dc 20 de dezembro de 2012 dewdamente leglstrado pelo CRA PR em 21 de dezembro

de 2012, letldo em 01 (uma) folha refere-se ao Reglstro de Comprovagao de Aptidao (RCA)

n® 189/2012. No present‘e At‘_es’gadolﬁgura, como emitente, a PREFEITURA MUNICIPAL DE

'GUARAPUAVA e. como pres'ta{dora do servigo, 2 empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - LSIAGIOS CIN 1eg,|strada sob 0 CRA-PR n°: 2. 0‘%‘4

A presente C eltldao tera vahdade por 06 (se1s) meses, conlzu da data de sua expedlc;do

Curitiba. 27 de junho de 2014,

Supurwsoxa de Tlscallzac;ao
CRA-PR n® 17.000
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Folha n°u/\ g (

Rua Cel. Dulcidio, 1565 - Agua Verde - CEP 80.250-100 - Curitiba / PR - Fone: (41) 3311-55;
cra-pr@cra-pr.org.br / www.cra-pr.org.br



Prefeiburas
Guarapuava -

Trabalhando pra vocé viver melhor

[ ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ]

Atestamos para os devidos fins que © CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na
Rua Senador Pinheiro Machado, n®. 1767 — Centro, CEP 85010-100 Guarapuava -
Parana, registrado no CRA-PR, sob o n°. 2053, tendo como responsavel técnica a Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, registrada no CRA-PR sob o n°. 17725., presta servicos de
agente de integracdo para intermediar a realizagdo de estagio remunerado,
representando formalmente esta que escreve junto a Instituigdes de Ensino, realizando
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por
meio do contrato n® 071/2011 com vigéncia de 31/03/2011 ate 31/112/2012 .

Atestamos, ainda que a média mensal de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integracéo € de 530 (quinhentos e trinta).

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as
obrigagbes assumidas, nao havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

Guarapuava, 20 Dezembro de 2012.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 117/2014 _
DATA DE ABERTURA:08/08/2014. - HORARIO: 09h10min
ENVELOPEN.201-"PROPOSTA"

(45) 3055-4955 ,
R. Luiz Segundo Rossoni, 689 - Centro - CEP 85901-170 - Tolt.edo - Parana
E-mail: toledo@estagioscin.org.br | Site: www.estagioscin.org.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.° 117/2014
DATA DE ABERTURA: 03/08/2014 - HORARIO: 09h10min

} .

[ ENVELOPEN.202-"DOCUMENTAGAOQ"
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Ata da sessdo de recebimento dos envelopes, contendo a propostas de precos e a habilitacdo, em
atendimento ao Edital de Licitagdo — Pregdo n.2 117/2014, que tem como objeto a Administracdo de
estagios de estudantes para desenvolvimento de atividades na administracdo publica municipal.

Aos oito dias do més de agosto de dois mil e catorze, as nove horas e dez minutos, nas
dependéncias da sala de reunides, da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parang,
sito a Avenida Willy Barth, nimero dois mil, oitocentos e oitenta e cinco, reuniram-se a Pregoeiro
Municipal Senhor Djoni Aleander Rohden, juntamente com os integrantes da Equipe de Apoio,
para receberem, abrirem, julgarem e deliberarem sobre as propostas de precos bem como 3
habilitagdo e adjudicacdo do objeto do certame ao licitante vencedor do Pregdo Presencial n.2
117/2014, o qual tem como objeto a administracio de estdgios de estudantes para
desenvolvimento de atividades na administra¢do publica municipal, conforme descrito no Objeto
da Licitagdo em Epigrafe. Quatro {04) empresas do ramo retiraram o edital junto a Secretaria
Municipal de Administra¢3o, tratando-se das empresas Centro de Integracdo Empresa Escola do
Parand - CIEE; Centro de Integragio de Estudantes — Estagios CIN; Instituto Coroados de
Aprendizagem e Estigio e Fundagdo Candido Garcia. Destas duas (02) empresas protocolaram os
envelopes em tempo habil, tratando-se das seguintes: Centro de Integragdo Empresa Escola do
Parana - CIEE e Centro de Integracdo de Estudantes - Estagios CIN. Aberta a sessdo deste Pregio,
0 pregoeiro deu as boas vindas 3 todos os presentes, e os documentos protocolados ja estavam
em poder do Pregoeiro. Deste momento em diante, nenhum outro documento poderd ser
adicionado aos envelopes protocolados, nos termos do Edital, com excecdo dos solicitados pelo
Pregoeiro para esclarecimentos. Iniciamos a sessSo com o credenciamento das Licitantes, as quais
estavam assim representadas: Licitante Centro de Integra¢do Empresa Escola do Parang — CIEE,
doravante denomina CIEE, estava devidamente representa e credenciada pelo procurador, o
senhor Jailson Ricardo Marques Gonsalves; Centro de Integragio de Estudantes — Estdgios CIN,
doravante denominada CIN, estava devidamente representa e credenciada pelo procurador o
senhor Alcione Jodo Faggion. Os documentos de credenciamento foram validados pelo pregoeiro.
Em seguida, o Pregoeiro solicitou ao credenciado que apresentasse a Declaracdo de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo. Nenhuma licitante apresentou a Declaracdo de
enquadramento na condicdo de Micro Empresa. A partir de entdo, partimos para abertura dos
envelopes n.2 01, com a respectiva proposta de pregos apresentada, ocasido em que foi lida em
voz alta o percentual da taxa de administracdo dos servigos, incidente sobre os valores
repassados aos estagiario. A Licitante CIEE apresentou proposta com o percentual de 7% (sete por
cento). Licitante CIN apresentou proposta com taxa de administra¢do de 10% (dez por cento). As
propostas de precos foram passadas para os representantes das licitantes, para andlise e
verificagdo. Nenhum questionamento sobre a proposta foi solicitada. As propostas foram
analisadas também pelo pregoeiro, o qual observou que os requisitos foram atendidos, conforme
previsto no item 6 do Edital. Com isto, as propostas apresentadas pelas licitantes CIEE e CIN foram
declaradas habilitadas no processo. De acordo com o disposto na item 16 {dezesseis) do Edital de
Licitacdo, o Pregoeiro classificara para participar da etapa de apresentacdo de lances verbais o
autor da proposta com o menor preco (percentual) Global e todas as proponentes que tenham
apresentado propostas de preco, no maximo, 10% {dez por cento) superiores ac menor prego

:mssoz:rcmério
i : - - 719.472/0007=

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 CNPJ 95, . g_o\
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragodo - P rﬁom%;:o ——




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

: 3 ado. Se n3o houver, no minimo, 03 (trés) propostas escritas, nos termos citados,
poderdo os autores das 03 (trés) melhores propostas oferecer novos lances verbais e sucessivos.
Neste momento o pregoeiro motivou os credenciados a ofertar novas propostas, nesta fase de
lances verbais, visando melhorar o percentual de agenciamento para prestacdo dos servigos
citados no objeto da licitagdo em pauta. Iniciou-se a fase dos Lances Verbais, uma vez que as
licitantes manifestaram interesse em melhorar o percentual final das propostas, nos termos da
tabela em anexo. O menor valor (percentual) global final ficou com a Licitante Centro- de
Integracdo de Estudantes — Estdgios CIN, ao valor (percentual) global final de 4,99% (quatro
virgula noventa e nove por cento) 3 incidirem sobre os valores repassados aos estagiarios. Em
seguida, procedeu-se a abertura do envelope ne 02, contendo a documentacdo para a habilitagdo
da licitante classificada, cujos documentos foram analisados e rubricados. Os documentos
apresentados pela licitante Classificada estavam conforme solicitado no item 11 do Edital.
Portanto, considerando a proposta valida bem como os documentos conforme solicitados, o
PREGOEIRO CLASSIFICA VENCEDORA E'ADJUDICA O OBJETO DESTE CERTAME ao licitante Centro
de Integragdo de Estudantes - Estagios CIN, ao valor {percentual) global de 4,99% (quatro virgula
noventa e nove por cento). Apds isto, e como ndo houve manifestagdc de nenhuma das partes,
encerramos esta reunido e sessdo as nove horas e cinquenta minutos. Esta ata vai assinada pelos
membros da comissdo presentes N3o houve pedido de interposic3o de recurso.

TABELA DE LANCES
PREGAO PRESENCIAL N.© 117/2014

 LICITANTE

|
I

PERCENTUAL

_' INICIAL

7%

i’ 1.2 LANCE.

J[z.e‘ LANCE

| 5.50%

| 3.2 LANCE

10%

5,99%

5,29%

Processo Licitatério

A0

Folha n®
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

DO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO
PARA PREFEITO DO MUNICIPIO

PREGAO PRESENCIAL N.2 116/2014.
OBJETO: Administragdo de estigios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
administragao pablica municipal. ‘

PARECER DE JULGAMENTO
Considerando o Critério de Julgamento citado no Edital de Licitacgio — PREGAQ PRESENCIAL n.2
~ 117/2014, que é o Menor Prego (percentual) Global, o Pregoeiro juntamente com a equipe de apoio
apresenta a proposta de Preco apresentada pela empresa Licitante Centro de Integragdo de
Estudantes — Estagios CIN, ao valor (percentual) global final de 4,99% {quatro virgula noventa e
nove por cento} incidente sobre os valores repassados aos estagiarios, como a de menor prego.
Declaramos ainda, que esta proponente atendeu todos os critérios previstos no Edital de Licitagdo
em pauta. .

Pato Bragado - PR, em 08 de agosto de 2014, -

o

Djoni Aleander Rohden

Pregoeiro

Processo Licitatério
Folha n®, ,/\O) )
Paig Bragado - PR
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PARECER JURIDICO MUNICIP&L,

Processo Licitatério, Modalidade Pregio n.° 117/2014.

Assunto: Anélise Final da Licitacdo Pregao n® 117/2014,

PARECER:

Retornam os autos para exame do procedimento licitatério na modalidade
Pregdo n°® 117/2014, tipo “menor preco' global”, visando a Contratagio de empresa
especializada em prestaciio de servicos de administragio de estigios de estudantes para
desenvolvimento de atividades na Administracio Piblica Municipal.

Como estabelecido no art. 4°, inciso I da Le1 n° 10.520, de 17/07/2002, a
convocacgio das empresas foi efetuada mediante publicacio de aviso da licitagdo na imprensa
local (Jornal O Presente n® 3887), no dia 25/07/2014, fls. 05, Diario Oficial Eletronico n® 486,
fls. 01 de 24/07/2014 e TCE/PR de 25/07/2014, ficando definida a data de 08 de agosto de
2014 para a realizagio da sessdo piiblica para recebimento dos-.envelopes contendo “as
propostas de precos e a documentaciio de habilitagio. Assim sendo, foi respeitado o intersticio
minimo de 8 dias titeis entre as datas de publicacio e da reunido.

Nio cabe ao Procurador analisar os documentos apresentados pelos
participantes, uma vez que a regularidade documental € atestada pelo Pregoeiro. Analisando a
Ata depreendemos que: '

No dia, hora e local previamente designado, identificou-se que das quatro
empresas do ramo haviam retirado o edital, duas compareceram ao certame, conforme
‘anotado na ata 134/2014 e, depois de identificado os seus representantes, mediante
credenciamento, comprovada a existéncia de poderes para a formulagio das propostas, lances
e demdis atos, relativos ao certame, foi dado inicio 2 sessdo publica do Pregfo, sendo
recebidos os envelopes contendo as propostas de prego e documentagio de habilitaciio.

Conforme relatado na Ata da Sessdo Publica de Abertura das Propostas,
classificou-se a empresa por cumprir com os requisitos editalicios. Apés, solicitou-se que as

empi"esas habilitadas passassem a oferecer lances verbais, o que foi realizgdocenferme-ata~— .
_ Processo Licitatério

0
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

u-:_-_ Parana

PARECER JURIDICQ MUNICIPAL
Em seguida analisou-se o envelope contendo a documentagiio da empresa
vencedora para habilitagio da licitante, quando se constatou que a empresa apresentou todos
os documentos exigidos sendo considerada habilitada e declarada vencedora do certame,
conforme parecer de julgamento constante no procedimento. Desta forma o pregoeiro
adjudicou o objeto do certame & empresa vencedora, conforme parecer de julgamento.

Ante o exposto, verificado o atendimento aos preceitos legais que regem a
matéria, opinamos favoravelmente pela homologacio do procedimento, nos termos do
Relatério de Julgamento. )

Pato Bragado/PR, 08 de agosto de 2014.

p. da S. Luft
OAB/PR 56100

. Procuradora Municipal

. ' : ) _ } Processo Licitatério |
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana
HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.2 116/2014.
OBJETO: Administragdo de estagios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
administragdo publica municipal.

Em atencdo as atribuigdes conferidas ao Prefeito Municipal, este ratifica o parecer do Pregoeiro e
autoriza a Secretaria_de Administragdo a providenciar o tramite legal para efetivar a contratagdo da
empresa Centro de Integra¢do de Estudantes — Estagios CIN, ao valor (percentual) global final de
- 4,99% {quatro virgula noventa e nove por cento) incidente sobre os valores repassados aos
estagiarios, como a de menor preco para a prestacio dos servicos citados no objeto da licitagdo em
pauta, nos termos do Parecer Juridico assinado e outros documentos pertinentes ao Processo
Licitatério. -

Pato Bragado ~ PR, em 08 de agosto de 2014.

0 NO DIARID UFlcw-c!m FU
N2 LIEAPONO iARio OFioi
ol o2y i‘%&nw;?zzz

| . d%—fﬁ/_&ﬂ
Vi J - ‘%}r ! puuu/f—
| P cesso Licitatorio
| Folha n°. ‘\??u
Paio Bragado - PR

—_—

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70
	Page 71
	Page 72
	Page 73
	Page 74
	Page 75
	Page 76
	Page 77
	Page 78
	Page 79
	Page 80
	Page 81
	Page 82
	Page 83
	Page 84
	Page 85
	Page 86
	Page 87
	Page 88
	Page 89
	Page 90
	Page 91
	Page 92
	Page 93
	Page 94
	Page 95
	Page 96
	Page 97
	Page 98
	Page 99
	Page 100
	Page 101
	Page 102
	Page 103
	Page 104
	Page 105
	Page 106
	Page 107
	Page 108
	Page 109
	Page 110
	Page 111
	Page 112
	Page 113
	Page 114
	Page 115
	Page 116
	Page 117
	Page 118
	Page 119
	Page 120
	Page 121
	Page 122
	Page 123
	Page 124
	Page 125
	Page 126
	Page 127
	Page 128
	Page 129
	Page 130
	Page 131
	Page 132
	Page 133
	Page 134
	Page 135
	Page 136
	Page 137
	Page 138
	Page 139
	Page 140
	Page 141
	Page 142
	Page 143
	Page 144
	Page 145
	Page 146
	Page 147
	Page 148
	Page 149
	Page 150
	Page 151
	Page 152
	Page 153
	Page 154
	Page 155
	Page 156
	Page 157
	Page 158
	Page 159
	Page 160
	Page 161
	Page 162
	Page 163
	Page 164
	Page 165
	Page 166

		2016-01-25T15:28:25+0000
	ELETRODOCS EIRELI:81562811000188
	Este documento foi digitalizado e assinado por ELETRODOCS EIRELI:81562811000188  em  25/01/2016 15:28:25 -02:00(GMT).




