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Prefeltura do Municipio de Pato Bragado
Estado do Parana
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AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N¢ 110/2014

Regime de Contratagdo: Menor Preco Global.

Objeto: Administracdo de estagios de estudantes para desenvolvimento de atividades na.
Administracdo Publica Municipal.

Abertura: O protocolo dos envelopes serd até as 0ShOOmin do dia 18 de julho de 2014, e a
abertura dos envelopes ocorrera em Sessdo Publica as 09h10min do mesmo dia, nas
- dependéncias da sala de reunides da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, sito na Avenida
Willy Barth, 2885, Centro, Pato Bragado —PR. :

Edital: O edital estara disponivel aos interessados Junto a Secretaria de Administragdo na
Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, durante o hordrioc normal de
expediente, das 08h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min.

Pato Bragado — PR, aos quatro dias do més de julho de 2014.
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SOLICITACAO DE COMPRAS

DA: Secretaria municipal de Administracio
OBJETQ: Contratagdo de Empresa especializada para realizar os servigos de administragio da estagio de estudantes.

JUSTIFICATIVA: Tendo em vista o vencimento do contrato com a empresa que realiza este tipo de servico (30 de
julho), solicitamos realizacdo de processo licitatério para dar continuidade ao programa (PIPE) autorizado pela lei
809/2006. Justifica-se manter este programa por dar oportunidade aos estudantes a desenvolverem suas habilidades
e auxiliar a administragdo nas atividades em diversas secretarias. A tabela anexa aponta niveis de estdgio, carga
hordria , vagas e valor do auxilic repassado. Os valores citades sdo os mesmos do contrato anterior acrescidos de
atualizagdo {conforme indices repassados aos funcionarios ) e o valor sugerido para teto da taxa de administragio é
de 10% conforme contrato que ainda esta em vigor.

Valor RS:

Solicitado Por: Luiz Alberto Rosinski

Autorizacio do Secretdrio: Assinatura: (;? ,U..Uz,) A QM‘Z\.“

Carimbo: Lufz Alberto Rosinski

Data__25 /__06 /_2014 CPF:.433.795.240-34
Secretdrio Munic. de Administragsio

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO E PLANEJAMENTO
RECURSO ORCAMENTARIO

Secretaria: Orgdo:

Dotacio: Conforme anexo

Assinatura:

Carimbo:

RECURSO FINANCEIRO [_] possui [ ] nao Possui

FORMA DE PAGAMENTO: Datapagto( }( } ()

Autorizacio do Secretdrio:

Data / /

Assinatura: . Carimbo:

GABINETE DO PREFEITO

Q{'l Autorizado { }N3o Auterizado

Datavg?- / é / f i?' Assinatura:

Carimbo:

e
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Niveis de Estagios: Carga | N.2maximo de Auxilio (+)Valor | Valortotal | Teto maximo
Hordria estagiarios mensalem | Mensal | Mensal | parataxa unica
maxima (até) vale- de Bolsa- | repassado de

fransporte R$ | auxilio ao administragdo
R$ estagiario
R$

Educagio de Nivel | 4 horas 10 30,00 330,00 | 360,00

Médio ’ '

Educagdo de Nivel | 6 horas 10 50,00 650,00 | 700,00 A

Médio —

Educacgdo de Nivel 4 horas 10 30,00 380,00 | 410,00

Médio Profissional

Educagdo de Nive! 6 horas 15 50,00 650,00 700,00

Médio Profissional

Educacdo de nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

superior

Educacdo de Nive! 6 horas 15 50,00 650,00 | 700,00

Superior ‘ .

Luiz Alberto Rosinski

CPF: 433.795.240-34
Secratiric Munic, de Administracio
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GPcetil - Gestao de Pesscal - Emissao: 24/06/2014 as 14h36min {7}

Tabela Pato Bragado
Niveis de estagio Carga horaria maxima Numero de estagiarios em
25/06/2014
Educagio de Nivel Médio 4 horas 7
e
Educagfio de Nivel Médio 6 horas 3
/
Educagdo de Nivel Médio 4 horas 3 /

Profissional

TN
Educagdo de Nivel Médio |6 horas /( 9
Profissional
Educagdo de nivel superior 4 horas 3
Educagiio de nivel superior 6 horas 3

Total 28 estagiarios ativos.
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

LEI N° 809, DE 18 DE ABRIL DE 2006.

CRIA. O PROGRAMA DE  INCENTIVO A
PROFISSIONALIZACAO DO ESTUDANTE - (PIPE), PARA ALUNOS DE CURSOS
DE EDUCACAO SUPERIOR, DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E DO ENSINO
MEDIO, INCLUSIVE NAS MODALIDADES DE EDUCAGAO ESPECIAL E DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Pato Bragado, Estado do Parana,
aprovou e eu Prefeita do Municipio, sanciono a seguinte P@L DO MO RLARED SEICIAL |
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Art. 1° Fica criado o Programa de Incentivo a
Profissionalizagdo do Estudante, para atender ao disposto no Inciso lll do Art. 203, o
Art. 205 e o Inciso IV do Art. 214 da Constituigao Federal e ao disposto no Inciso Hl !
- do Art 2° da Lei Organica da Assisténcia Social -LOAS.

AR DU T TR TR
. . N A . R
e

Art. 2° O Programa de Incentivo a Profissionalizagao do
Estudante objetiva propiciar ao aluno, por meio do estagio curricular, nogoes basicas
dos Principios e Praticas da Administragdo Publica Municipal e desenvolver
=P competéncias, entendendo-se por competéncia a capacidade do individuo de
' articular, mobilizar e colocar em agao, conhecimentos, habilidades e valores para a
sua atuagdo como profissional e cidadao. '

Y

§ 1° - O estagio curricular, sob responsabilidade e coordenagdo da instituigdo de

ensino e controlado pelo setor competente da Administragdo Municipal, sera
S realizado de acordo com a Lei n® 6.494/77, Decrelo n.° 87.497/82, Lei n® 8.859/94, a
B edida Provisoria n®. 2.164-41, de 24 de agosto de 2001 e a Resolugdo n°. 1/04
» CEB/CNE, que estabelece as diretrizes para o estagio de estudantes de cursos de
g Ensino Médio, e legislagdo complementar.

- § 2° - Participardo do Progz;ama somente estudantes de cursos cuja atividade
> curricular, prevista no projeto pedagogico da instituigdo de ensino, esteja relacionada
diretamente com as atividades, programas, planos e projetos a serem desenvolvidos

aP pela Administragdo Municipal e 6rgdos vinculados.

- Art. 3° O estagio curricular, realizado de acordo com esta
il Lei e a legislagao especifica, nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer
_ natureza e nao dara direito a férias e/ou 13° salario.

»r Art. 4° A duragdo do estagio nd3o podera sgi-supefiera 0P
" (dois) anos. Processo Licitatorio
> Folha n°_0/) ,CL

i Art. 5° O numero total de vagas ofertadad_pafato Bstadio PR

- sera definido pelo setor competente da Administragao Municipal e distribuido
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

adequadamnte para os estudantes de Educacao Superior, Educacgao Profissional e
do Ensino Médio, inclusive nas modalidades de Educagéo de Jovens e Adultos, e
para estudantes da Educagéo Especial.

Art. 6° Para a execugdo deste Programa, a Administracao
Municipal podera utilizar os servigos de -agentes de integracdo declarados de
utilidade publica, sem fins lucrativos e definidos filantropicos pelo CNAS.

Art. 7° O Estagiario recebera bolsa de estagio em valor
fixado, por ocasiao da abertura da oportunidade de estagio, pelo setor competente
da Administragao Municipal.

§ 1° - Seré considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa de esltagio,
além da proporcionalidade da jornada a que estiver submetida, a freqiiéncia mensal
do estagiério, deduzindo-se os dias de falta injustificada e a parcela de bolsa de
estégio diaria, proporcional aos atrasos, auséncias justificadas e saidas anltecipadas,
salvo na hipotese de compensacdo de horario, até o més subseqiente ao da
ocorréncia.

§ 2° - A despesa decorrente da concessao da bolsa de estagio seré proveniente de
dotagdo constante do orcamento anual no sub elemento como outros servigos de
ferceiros.

Art. 8° A jornada de atividade de estagio curricular a ser
cumprida pelo estagiario devera ser definida de acordo com a legislagao de estagio
em vigor e em comum acordo com a instituicao de ensino, a Administracao Municipal
e o estagiario. '

Art. 9° O desligamento do estagiario, ocorrera, além dos
motivos previstos no Termo de Compromisso de Estagio, por conduta pessoal
reprovavel e, a qualquer tempo, no interesse da Administragdo Municipal.

Art. 10 O supervisor do estagio curricular na Administracao
Municipal sera o titular da area em que o estagiario estiver desenvolvendo suas
atividades, desde que possua formagao compativel com a do estagiario.

Art. 11 Para a execugido do disposto nesta Lei, devera o
setor competente da Administragac Municipal integrar-se e articular-se com as
Entidades envolvidas no processo e dar amplo conhecimento, aos supervisores de
estagio e aos estagiarios, das disposigdes contidas nesta Lei e nos instrumentos
juridicos que integrardo o programa de estagio, elementos de sustentacio—de -
Programa de Incentivo Profissional ao Estudante. 0cesso L'C'tatonoj

Folha n°_() 04

Art. 12 A instituicao de ensino ou entidade pdhlicaPapgragado - PR
privada concedente da oportunidade de estagio curricular, diretamente ou por
meio de atuagdo conjunta com o agente de integragao, providenciara seguro de
acidentes pessoais em favor do estudante, condigao essencial para a celebracao do

convenio. Pall ‘IO
7
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

- Art. 13 O Executivo fica autorizado a regulamentar por
ol Decreto esta Lei, a qualquer tempo, no que couber.

-~ Art. 14 Esta Lei entra em, vigor na data de sua publicagao.

" Gabinete da Prefeita do Municipio de Pato Bragado, Estado
i do Parana, em 18 de abril de 2006.
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= g/ Prefeita dg Municipio Secretaria de Adnjinistragao
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado - PR, em 05 de julho de 2014.

De: Secretaria Municipal de Finangas
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Em atengdo a solicitagdo expedida por Vossa Exceléncia, informamos a existéncia de previsdo de
recursos orgamentarios para assegurar o pagamento das obriga¢des decorrentes da Contratacio
de Servicos de agenciamento para contratacdo de estagiarios, sendo que o pagamento serd
efetuado através da seguinte Dotagdo Orgamentdria:
02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
0412210502.007 — Manutencdo das Atividades da Séc. de Administra¢iio
. 3.3.90.39.79 - 763 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional -~ Fonte 505
02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ E CULTURA
1236111502.013 - Manutengdo do Ensino Fundamental
3.3.90.39.79 — 1658 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA
1339212002.027 — A¢des Culturais
3.3.90.39.79 — 2327 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO
1545213002.034 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Obras
3.3.90.39.79 — 2954 — Servi¢o de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.009 ~ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030114502.040 - Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Saude
3.3.90.39.79 - 3630 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
0824315006.004 — Manutengéo das atividades do Projeto PIA
3.3.90.39.79 — 5304 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2060616002.060 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
3.3.90.39.79 — 4735 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.014 — Secretaria de ind. Com. Turismo e Desenvolvimento Econémico
226611650.2.062 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de inddstria, Comércio, Turismo -
3.3.90.39.79 — 4981 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

Secretaria de Financas Processo LICltatquO

Folha n®_
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Estadeo do Parand Saldo da Despesa 25/06/2014 Folha:

Prefeitura do Municipic de Patc Bragado

Unidade Gestora: PREFEITURA DO MUNICIPIQ DE PATOQ BRAGADC v
CONtaieieeinnnannnnnas = 763 Desdobramente da Despesa Despesa Principal: 733
OrgB0. e eiiaenanavesa. = 02 Executivo Municipal
Unidade Orgamentdria.. = 02.003 Secretaria de Administragdo
Funcional.......... vo. = 041221050 hdministragdo
Projeto/Atividade..... = 2007000 Manutengic das Atividades da Secretaria de Administragio
Natureza da Despesa... = 3.3.90.39.79.00.00 SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACI
Fonte de Recursos..... = 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

5aldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhado no Pericdo.... = 0,00
Liguidado no Periodo.... = ¢,00°"
Anulado no Periodo...... = 0,00
Pago no Periodo....... e = 1.602,55
Empenhado até o Periodo. = 4.442,87
Ligquidado até o Perioda. = 4.442,87
Pago até o Periodo..... . = 4.442,87
A Pagar Processado...... = 6,00
A Pagar nao Processado.. = c,00
Total a Pagar.....veev0.. = 0,00

fte de Administragao
"RG: 5.072.088-8

Processo Licitatério
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Estado do Parand

Salde da Despesa

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora: FUNDC DE EDUCAGAO DE BASE

Unidade Orgamentdrja.. =

Funcional....

Projeto/Atividade..... =

Natureza da Despesa... =

Fonte de ReCursos..... =

1658
02
02.005
123611150
2013000

Desdobramento da Despesa
Executivo Municipal
Secretaria da Fducagde e Cultura

Educagao

25/06/2014 Folha:

Despesa Principal: 1650

Manutengdo do Ensino Fundamental - Escola Municipal Marechal Decdoro

3.3.90.39.79.00.00 SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVG, TECNICO E OPERACI

505

Royalties Tratado de Itaipu Binacional

Saldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhado no Periode....

Liguidado no Periodo....

Anulade no Periodo......

Pago no Periodo....... e

Empenhado até

Liguidado até

o Periado.

o Periodo.

Pago até o Periodo......

L Pagar Processado......

A Pagar ndo Processado..

Total a Pagar

n

0,00
0,00
0,00
381,32
7.485,06
7.485,06
7.485,06
0,00
0,00
0,00

erite~de-Administracio
RG: 5.072.088-8

Processo Licitatorio
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Estade do Parand Saldo da Despesa 25/06/2014 Folhat

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

Conta..... crrereriarea = 2327 Cesdobramento da Despesa Despesa Principal: 2308
Orgao. .. ov.ia-n. vreev. =02 Executive Municipal

Unidade Orgamentdria.. = 02.006 Departamento de {ultura

Funcional............. = 133%921200 Cultura

Projeto/Atividade..... = 2027000 Agdes Culturais

Natureza da Despesa.,.. = 3.3.90.39.79.00.00 SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACI

Fonte de Recursos..... = 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

Saldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhado no Pericdo...., = 0,00
Liguidado ne Periodo.... = 0,00
Anulado no Periodo...... = 0,00
Pago no Periodo....... e = 0,00
Empenhado até o Pericdo. = 0,00
Liguidado até o Pericdo. = 0,00
Pago até o Perfodo...... = 0,400
A Pagar Processado...... = 0,00
A Pagar ndc Processado.. = . 0,00
Total & Pagar.......... . = 0,00

NEmmistracio

Processo L'Sclgtério
Folha n® (O
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Estado do Parana 5aldo da Despesa 25/06/2014
Prefeitura do Municipio de Pato Bragado
Unidade Gestora: Fundo Muncipal de Salde
CONta. s i eicnnanean e = 3630 Desdobramento da Despesa Despesa Principal: 3600
Crg8o..... ceriesaseas. = 02 Executivo Municipal
Unidade Orgamentdria.. = 02.00% Fundo Municipal de Satide
Funcional........... .. = 103011450 Saudde
Projeto/Atividade,.... = 2040000 Manutengio das Atividades do Fundo Municipal de Sadde

Natureza da Despesa... =

Fonte de Recursos..... =

3.3.90.39.79.00.00 SERVICO DE APCIO ADMINISTRATIVG, TECNICO E OPERACI

505 Reoyalties Tratado de Itaipu Binacional

Saldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhado no Periodo....
Liguidado no Periode....
Anulado no Periodo......
Pago no Periodo.........
Empenhado até o Periodo.
Liguidado até o Periodo.
Pago até o Pericdo......
A Pagar Processado......
A Pagar ndo Processado..

Total a2 Pagar.......-. .

[}

0,00
¢, 00
0,00
0,00

585,24

585,24

585,24
0,00
G, 00
0,00

AV Al

vﬁgubvﬁil'ﬁ s

At e aministracio
RG: 5,072.088-8

Folha:

Processo
Folha n® O
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Estado do Parand Saldo da Despesa 25/06/2014 Folha:

Brefeitura do Municipic de Pato Bragado

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CoNta.cnurrnananns P 5304 Desdobramente da Despesa Despesa Principal: 43692
Organ. s e irnrnrranans = 02 Executive Municipal

Unidade Orgamentdria.. = 02.010 Secretaria de Assisténcia Social

Funciconal............. = 082431500 Assisténcia Sccial

Projeto/Atividade..... = 6004000 Manutengdo das Atividades do Projeto Pia

Natureza da Despesa... = 3.3.90.39.79.00.00 SERVIGO DE APCIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACI

Fonte de Recursos..... = 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

Saldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhade no Periodoc.... = 0,00
Ligquidadc no Periodo.... = 0,00
Anulado no Periodo...... = 0,00
Pago no Periodo......... = 1.208,07
Empenhado até o Pericdo. = 1.214,99
Liguidade até o Periecdo. = 3.214,99
Page até o Perfodo...... = 3,214,99
A Pagar Processado...... = 0,00
A Pagar nao Processado.. = Q9,00
Total a Pagar..seevessas = 0,00

Processo Licitatério

Foftha n® 0 -
Patty Brafado - PR




Estado do Parand Saldo da Despesa 25/06/2014 Folha:

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADD

Conta...... rretresean. = 4735 Desdobramento da Despesa Despesa Principal: 4705

[0} -1 T = 02 Executivo Municipal

Unidade Orgamentdria.. 02.013 Secretaria de Agricultura, Pec.Meio/Amb.

206061600 Agricultura

[}

Funcional........veu..
Projeto/Atividade..... = 2060000 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura, Pecudria e Meio

Ambiente

Natureza da Despesa... 3.3.90.39.79,00.00 SERVIGCO DE APQTIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E CPERACI

Fonte de Recursos..... 508 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

Saldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhade no Periodo.... = 0,00
Liquidade no Periodo.... = 0,00
Anulado ne Periodo...... = 0,00 ’
Pags no PeriodG...,..ve. = 1.688,67
Empenhade até ¢ Pericdo., = 7.806,10
Liguidado até o Periodo, = 7.806,10
Pago até o Periodo...... = 7.806,10
A Pagar Processado...... = 0,00
4L Pagar ndo Processado,. = 0,00
Tetal a Pagar........ ere = 0,00

Processo Licitatorio

Folha n® 0)\
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Estado do Parand Saldo da Despesa 25/06/2014 Folha:

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora: PREFEITURA DO MUNICIPI(O DE PATO BRAGADO

Conta........ creer e = 4981 Desdobramento da Despesa Despesa Principal: 4851
Orgao........ reerreeas = 02 Executivo Municipal

Unidade Orgamentdria.. = 02.014 Sec. Ind.Com. Turismeo e Desenv. Econ.

Funcional....vevuwe.a. = 226611650 Indidstria

Projetc/atividade..... = 2062000 Manutengdo das Atividades @a Secretaria de Indistria, Comércio e

Turismo e Dese

Natureza da Despesa... 3.3.90.39.79.00,00 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACT

Fonte de Recursos..... = 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

Saldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhado no Periodo.... = 0,00
Liguidado no Periodp.... = a,00
Anulade no Periodo...... = 0,00
Pago no Pericdo......... = 647,95
Empenhado até o Periocdo. = 1.253,61
Liquidado até o Pericdo. = 1.253,61
Pago até o Periodo...... = 1.253,¢61
A Pagar Processado....., = 0,00
A Pagar ndo Processado.. = 0,00
Total a Pagar.......... . o= 0,00

Processo\f_icc:)itatério

Folha n°_{)
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Estado do Parand

Salde da Despesa

Prefeitura do Municipic de Pato Bragado

Unidade Gestora: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

Conta..eervaeneas

Unidade Orgamentédria..

Funcional.......

Projeto/Atividade..... =
Natureza da Despesa...

Fonte de Recursos..... =

Saldos de 01/06/2014 até 25/06/2014

Empenhado ne Pericdo....

Liguidado nc Pericdo....

Anuvlado no PeriodG......

Pago no Periodo.

Empenhado até o Periodo.

Liquidado até o Perfodo.

Pago até o Periodo......

A Pagar Processadc......

A Pagar nio Processado..

Total a Pagar...

il

2954
02
02.008
154521300
2034000

505

Desdobramentc da Despesa
Executivo Municipal
Secretaria de Obras, Viagdo e Urbanisme

Urbanismo

25/06/2014 Folha:

Despesa Principal: 2924

[y

Manutengéo das Atividades da Secretaria de Obras, Viagdoc e Urbanismo
3.3.90.32.79.00.00 SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICC E OPERACI

Royalties Tratado de Ttaipu Binacional

0,00
0,00
0,00
659,40
1.835,93
1.835,93
1.835,93
0,00
0,00
0,00

Processq Licitatdrio
Folha n"_@%b )

Pato Bragado - PR




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

SSESSORIA JURIDICA
PARA: GABINETE DO PREFEITO

Processo Licitatério, Modalidade Pregio Presencial n.® 110/2014

Ementa: Anilise juridico-formal das minutas de Edital e de Contrato
0$ quais-tem por objeto a contratagdo de empresa para administragio
_de estagios de estudante junto ao Poder Publico Municipal.

RELATORIO -

Constam dos presentes autos a minuta do Edital contendo as
especificages do objeto da presente licitacio, descrigio do objeto, vigéncia da
contratagiao e estimativa de pregos, bem como a informacio referente 4 dotagio
orcamentaria para a contratacio em tela.

Foram-nos encaminhado ainda minuta do contrato para anélise
juridico-formal, constante deste processo.

E o Relatério.

- PARECER JURIDICO

Primeiramente esclarecemos que esta Assessoria Juridica nido possui
condlgoes de verificar/checar os valores cotados, devendo tal responsabilidade recair
sobre o servidor que realizou as cotacdes de precos e estabeleceu o teto maximo do
processo licitatdrio.

Analisadas as minutas do Edital de Pregido e do Contrato, opinamos
que as mesmas atendem aos requisitos constantes da Lei n.° 10.520 de 17 de julho de
2002, regulamentada pelo Decreto n.° 3.555/2000, encontrando-se aptas para serem
executadas.

Este € o parecer, que fica sob censura de outro entendimento que
. comprove melhor resguardo do interesse publico.

Assessor Juridico Municipal

Processo Licitatério

Folha.n" 053'

Pato Bragado - PR

MgmaTae 1
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Pato Bragado, 04 de julho de 2014.

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Secretario Municipal de Administragdo

Senhor Secretario, -

Em vista da solicitagdo deste Departamento para contracdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de administracdo de estdgios de estudantes para desenvolvimento de
atividades na Administracdo Publica Municipal, vimos comunicar que de conformidade com as
informagdes da Secretaria de Finangas e o Parecer da Assessoria Juridica, fica Vossa Senhoria
autorizado a dar prosseguimento através da Comissido Permanente de Licitagdo, de abertura de
processo licitatério na Modalidade “PREGAO PRESENCIAL”, tipo “Menor Pre¢o Global” consoante
a Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93."

Atenciosamente

nildo Ri jer
Prefeito do Municipio

Processo Licitatorio

Folha n®, O A]
Pato Bragado - PR
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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO: NA FORMA PRESENCIAL N° 110/2014

PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

INTERESSADO: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

A Prefeitura do Municipio de Pato Bragado - PR, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que as 09h10min do dia 18 de julho de 2014, nas Dependéncias da Sala de Reunides

- da Prefeitura, localizada na Avenida Willy Barth, 2885, Centro - Pato Bragado — Parang, sera
realizada a sessdo para abertura dos envelopes contendo a Proposta Comercial e documentacio
de Habilitagdo para o Pregdo na forma Presencial n.2 110/2014, do tipo menor prego global, nos
termos do presente Edital e seus anexos, de acordo com o disposto na Iegnslagao \ngente Lei
10. 520/2002 Decreto 3. 555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93.

O horério para protocolo dos envelopes sera até as 09h00min, do dia 18/07/2014 junto ao
setor de protocolos da Municipalidade.

Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro ndo mais serdo admitidos novos proponentes, - -
dando-se inicio ao recebimento dos envelopes.

1. DO OBIETO

Contratagdo de empresa especializada em administracio de estdgios para estudantes em
exercicio de atividades nas diversas dreas da Administragdo Publica Municipal de Pato Bragado,
conforme descrito no Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

2. DOS ANEXOS

Fazem parte integrante do Edital os seguintes anexos:

Termo de Referéncia :

Anexo | - Modelo de Carta de Credenciamento, que devera ser apresentado fora dos envelopes 1
e 2, diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessio; '

Anexo Hl — Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo, que deverd ser
entregue diretamente ao Pregoeiro, fora dos envelopes 1 e 2, - em fase seguinte ao
Credenciamento;

Anexo Ill - Modelo de Declaragdo de Idoneidade, a ser apresentado junto aos documentos do
envelope n.2 2; ' :

Anexo IV — Modelo de Declaragdo de Observancia ao disposto no Inciso XXXIII do Artigo 72 da CF;-
a ser apresentado junto aos documentos do envelope n.2 2;

Anexo V - Declaracdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo, conforme modelo Anexo;

Anexo VI — Modelo de Declaragdo de que se enquadra como ME ou EPP e —
123/2006), quando for o caso. : PI’OCESSO Léltatono

Anexo VIl — Modelo Proposta de Preg:bs; Folha n°@> —
. ~ ‘ : Pato Bragado - PR
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Anexo Vil - Minuta do Contrato Administrativo.

3. DOS PARTICIPANTES

3.1 Poderéo participar desta licitagdo, empresas que estejam regularmente estabelecidas no Pais,
cujo ramo e finalidade de atuagdo sejam pertinentes ao objeto licitado e que satlsfagam
mtegralmente as condi¢Oes exigidas neste edital.

3.2 £ vedada a participagdo direta ou indireta nesta licitagdo de:

a) pessoa fisica;

b) empresa em regime de sub-contrataciio, ou ainda, em consércio; _

¢) empresa que possua restricbes quanto a capacidade juridica, idoneidade financeira e
regularidade fiscal;

d) empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolucio, liquidacdo;

e} empresa que esteja, por qualquer motivo, punida com suspensdo do direito de licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

f) empresa que tenha sido declarada inidénea para contratar com a Administracdo Piblica, direta
ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

g) Empresa que tenha como séciofs) servidor (es) ou dirigente(s) do 6rgio ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagao

h) Pessoas fisicas e/ou juridicas citadas conforme arigo 9.2 da Lei Federal n.2 8.666/93.

4 - DO INICIO DA SESSAO ,
4.1 A Sessdo Publica de abertura dos envelopes do Pregdo realizar-se-3 no dia 18 de julho de
2014, as 09h10min, na Sala de Reunides do Paco Municipal, sito a Avenida Willy Barth, 2885,
Centro, na Cidade de Pato Bragado, Estado do Parana.
4.1.1 N3o havendo expediente na data supra, ocorrerd a sessdo no primeiro dia Gtil subsequente
em que houver atendimento no Pago Municipal, no mesmo local e horario originalmente fixado.
4.2. A recepcdo dos envelopes protocolados até o prazo previsto no predmbulo deste edital,
contendo as Propostas de Pregos e a Documentacio de Habilitagio se dara no local e hordrio
estabelecidos neste Edital, ndo sendo admitido atraso, mesmo involuntario, considerando-se
como horério de entrega o constante do protocolo.
4.2.1 Apds ser declarada aberta a sessdo, ndo serd aceita a apresentacdo de quaisquer
envelope e /ou documentos, a ndo ser 0s que estdo dentro dos envelopes ou em m3os
dos representantes presentes, até o0 momento de declaragdo de abertura da Sessdo;
4.2.2 Todos os documentos apresentados pertinentes a este processo de licitagdo,
deverdo ser emitidos em pape! timbrado da licitante ou conter o carimbo do CNPJ da
mesma;
4.3. A Sessdo Pablica de abertura e julgamento de propostas se dard com-a observancia e ordem
dos seguintes procedimentos:
4.3.1 Credenciamento das proponentes ou de seus representantes Iegals
4.3.2 Recebimento da Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo {a ser
apresentada fora de qualquer envelope);
4.3.3 ‘Abertura dos Envelopes contendo as Propostas de Precos, cujos.envelopes foram

devidamente protocolados em tempo habil; fro'cesso Licitatorio

% Fotha ne. 0% O
Pato Bragado - PR
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4.3.4 Analise das Propostas de Pregos para fins de classificagio das proponentes para a
etapa de apresentacdo de lances verbais;
4.3.5 Realizagdo da etapa de apresentacio de lances verbais;
4.3.6 Classificagdo das Propostas de Pregos;
4.3.7 Avaliagao da Documentagdo de Habilitacdo da(s) proponente(s) que tlver(em)
apresentado a(s) melhores proposta(s);
4.3.8- Recebimento de eventual {is) recurso(s); e :
439 Adjudlcagao do objeto da licitag3o a proponente vencedora, no caso de inexistirem
recurso(s). .
- 5. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTAS
5.1. A proposta de precos e documentos de habilitagio exigidos neste Edital deverdo ser
recebidos em envelopes distintos e fechados, contendo impresso as seguintes indicagdes:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES |
PREGAQ, NA FORMA PRESENCIAL N.2 110/2014
DATA DE ABERTURA: ............... - HORARIO: 09h10min
ENVELOPEN.201-"PROPOSTA"

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 110/2014

DATA DE ABERTURA: ................ - HORARIO: 09h10min
ENVELOPEN.202-"DOCUMENTACAO"

6. DA FORMA DE APRESENTA(;AO DA PROPOSTA COMERCIAL ENVELOPE N2 1

6.1. S3o requisitos da proposta:

Ser acondicionada em envelope fechado e rubricado, apresentada na forma impressa em papel
preferencialmente timbrado, redigida em portugués, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, e ainda conter, a razdo
social, Inscrigdo Estadual, bem como, endereco completo, telefone e o numero do CNPJ,
devidamente assinada pelo proponente ou seu representante legal. Devera ser elaborada
considerando a legislagio aplicivel e conforme as condi¢Bes estabelecidas neste instrumento
convocatério e Modelo de Proposta de Preco onde deverio constar:

a) Descrigdo da proposta conforme a especificagdo do objeto, observadas as caracteristicas do
servico de integrar e administrar os Estdgios Supervisionados, anunciado no presente
instrumento convocatério; ' :

b} indicagcdo da taxa de administracdo dos servigos (respeitando o teto maximo.de 10%) em
percentual unico (a todos os niveis) e por extenso, incidente sobre o valor dos servigos de
controle e administragdo de estagios supervisionados desenvolvidos més a més, correspondente
ao valor repassado das Bolsas Auxilio;

¢) Os pregos referenciais das Bolsas Auxilio pagas em cada més serdo obtidos do Termo de
Referéncia deste Edital, em que prevé os montantes mensais e anual estimados conforme a
oscilagao de estagiarios no periodo;

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.249.472/0001Rmcesso Licitatorio
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d) A taxa de administragdo proposta pela licitante serd de sua exclusiva e total responsabilidade,
nao lhe cabendo o direito de pleitear sua alteragao.

d) Deverdo ser considerados no célculo da proposta, todos os custos, incluindo: mio-de-obra,
seguros, encargos sociais, tributos, transporte, equipamentos e outras despesas inerentes a
obriga¢do de administrar os Estagios dos Estudantes em exercicio e a serem admitidos tomo
Estagiarios nos servigos ofertados pela Prefeitura do Municipio de Pato Bragado;

6.2 - N3o serdo levadas em consideragdo quaisquer ofertas que n3o se enquadrem nas
especificacdes exigidas.

6.3 - N@o sera aceita carta ou outro meio de comunicacdo informando engano, erro ou omissio
da parte do fornecedor.

6.4 - Fica estabelecido em 60 (sessenta) dias o prazo de validade das propostas, o qual sera
contado a partir da data da protocolizagio dos envelopes. Na contagem do prazo excluir-se-3 o
dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

7 — DO PRECO — PERCENTUAL DE AGENCIAMENTO

7.1 O preco deve incluir, além do lucro, todas as despesas e custos como frete, seguro,
tributos de qualquer natureza e demais despesas relacionadas ao objeto desta Licitagdo, sejam
elas diretas ou indiretas. . '

7.2 Somente serdo aceitas as propostas cuja taxa para administragdo dos servigos seja igual ou
inferior a 10% (dez por cento), a qual fica incidente sobre os valores repassados aos estagiarios.

8 — DA PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

8.1 Com base no Art. 44. da Lei Complementar 123/2006, serd assegurada, como critério de
desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte nas
situagbes em que as propostas finais, apOs os lances, apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 05% {cinco por cento) superiores a proposta mais
bem classificada, apresentada por empresa considerada de Grande Porte.

a) Havendo alguma restricio na comprova¢do da regularidade fiscal, sera assegurado a
proponente o prazo de 02 (dois) dias Gteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que
for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo
Pdblica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certides negativas e positivas, com efeito, de certid3o negativa;

b) A nao-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei n2.
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar as proponentes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo. -

8.2 Em ocorrendo o empate, proceder-se-a da forma consignada no art. 45 da Lei Complementar
n.2 123/2006, devendo a(s) microempresa(s) ou empresa(s) de Pequeno Porte, em querendo,
apresentar na propria sessdo sua nova proposta, a qual, serad reduzida a termo na competente
Ata. :

821 Caso a proponente ndo tenha representante com poderes para oferecer nova proposta
presente a sessdo, podera exercer tal faculdade no prazo improrrogével de 02 (dois} dias uteis,
mediante o envio de proposta escrita, sob pena de renuncia.

, jtatorio
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8.3 Para o0 gozo dos beneficios da Lei Complementar n.2 123/2006, deverdo as microempresas
efou empresas de pequeno porte apresentar Certiddo Simplificada da Junta Comercial,
Declaracdo de Enquadramento devidamente arquivada no registro Competente, ou cldusula
equivalente no ato constitutivo ou alterador.

8.3.1 A comprovagao da condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte de que trata
o item 8.3, devera ser feita anteriormente a apresentacio das propostas comerciais, na fase de
credenciamento, devendo a proponente realizar a entrega do documento comprobatério (em
original ou cdpia autenticada), fora de qualquer envelope, diretamente ao Pregoeiro.

9. DOS PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

9.1 O prazo de vigéncia do Contrato para prestacdo dos servigos citados no objeto desta Licitacdo,
¢ de 12 (doze} meses, podendo ser prorrogado, caso haja interesse entre as partes.

9.2 As demais condigdes de fornecimento do objeto, estdo citadas no Termo de Referéncia, anexo
deste edital.

10. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servicos de administracdo sera
feito usualmente até o quinto dia Gtil do més subseqiiente ao més em que o servico foi -
executado. ‘

10.2 E condigdo para o pagamento a apresentacio de cdpia do Boletim de Fregliéncia, -
acompanhado de boleto de cobranca e recibo de quitacdo dos valores, correspondente a
execucdo do objeto deste certame, a qual devera ser certificada pelo Departamento de Recursos
Humanos o recebimento dos servicos em conformidade as condicdes estabelecidas neste Edital e
no instrumento contratual, bem como a comprovagéo de sua regularidade para com a seguridade
social e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

10.3 O contratado é obrigado, por for¢a do disposto no art. 69, da Lei n2 8.666/93, a reparar,
corrigir e substituir, 4s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagidrios atuantes, no prazo maximo de 05 {cinco) dias uteis, contados a
partir da notificagdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando inadimplemento
contratual nos termos previstos no presente Edital e no instrumento contratual.

10.4 A Nota Fiscal/Boleto/Fatura devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal
expedida pela Receita Federal.

10.5 Na Nota Fiscal deverdo constar a discriminagdo do produto, nimero da licitagio, nimero do
Contrato e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.

10.6 A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o
numero do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagio e na proposta de precos, nio se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles-de filiais ou matriz.
10.7 Aliberagdo do pagamento fica condicionada a apresentacio de:

. Prova de regularidade de débito {CND) relativa 3 Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigos (FGTS), demonstrando situagdo regular da Empresa no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

10.8 As retengdes do INSS, 1SS e IR relativos ao valor da mio de obra deste Contrato, deverdo ser
demonstrados pela Licitante vencedora e serdo retidos diretamente na Fonte pagadora, quando
for o caso.
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10.7 Em caso de ndo cumprimento pela Contratada de qualquer disposicio contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugio.

11- DA FORMA DE APRESENTACAO DO ENVELOPE N.2 2 {(DOCUMENTOS DE HABILITAGAO) E
SEU CONTEUDO

A Habilitagdo para esta Licitagdo se dard mediante o cumprimento do disposto a seguir, quais

sejam: _

11.1 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, ¢épia
autenticada por tabelido de notas e/ou servidor publico, ou ainda copia acompanhada do
original para autenticagdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, no ato da
sessdo de abertura deste Pregdo.

11.2 Os documentos deverdo ser entregues, preferenciaimente, na sequencia indicada nos itens
abaixo, a fim de permitir celeridade na sua conferéncia e no seu exame.

11.3 As proponentes que possuem Certificado de Registro Cadastral do Municipic de Pato
Bragado — PR, em plena validade e na compatibilidade do objeto Licitado, devem apresenta-
‘o, ficando dispensados da apresentacao dos documentos descritos no subitem 11.5 e 11.9,
a seguir relacionados.

11.4 As demais proponentes, ndo cadastradas no Municipio de Pato Bragado - PR, devem -
apresentar todos os documentos abaixo listados.

11.5 A Habilitagio Juridica sera demonstrada pela apresentagio dos seguintes documentos:

11.5.1 Registro comercial, no caso de empresa individual; '

11.5.3 Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e 0Gltima alteracdo, no caso de
sociedade empresaria limitada, ou Estatuto, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documento de eleigdo de seus administradores.

11.5.2 Cédula de Identidade e CPF do administrador da empresa;

11.5.3 Registro da Empresa na CRA - Conselho Regional de Administragio, com

: identifica¢do do profissional responsével pelos servigos, objeto desta licitagdo.

11.6 A Regularidade Fiscal serd demonstrada pela apresentacéo dos seguintes documentos:

11.6.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda {CNPJJ;

11.6.2 Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social (CND), emitida pelo Instituto
Nacional de Seguro Social-INSS;

11.6.3 Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS
(CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal;

11.6.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
Certidao Negativa Conjunta, ou Positiva com efeito de Negativa, de Débitos de
Tributos Federais e Divida Ativa da Unido.

11.6.5 Prova de Regularidade para com .a Fazenda Estadual, emitida pela Secretaria de
Estado da Fazenda - SEFA;

11.6.6 Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal (Certiddo quanto a Tributos

Municipais), do domicilio ou sede da proponente. : _
11.6.7 Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas (www.tst.jus.br/certidao) %
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11.7 A prova de regularidade fiscal poderd ser feita por certiddo positiva, desde que tenha
efeitos de negativa.
11.7.1 Considera-se certidao posntlva com efeitos de negativa a certiddo onde conste a
existéncia de débitos:
11.7.1.1 N&o vencidos;
11.7.1.2 Em curso de cobranca executiva em.que tenha sido efetuada a penhora;
+ 11.7.1.3 Cuja exigibilidade esteja suspensa;

11.8 Para efeito de verificagdo da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo
nao constar da lei ou nos préprios documentos, serdo considerados vélidos os documentos
emitidos no periodo de 30 {trinta) dias que antecedem a data da sessdo do Pregdo.

11.9 Para fins de comprovacdo da Qualificagdo Econdmico-Financeira deverdo ser apresentados
o0s seguintes documentos:

11.09.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedlda pelo Cartério Distribuidor da
sede da pessoa juridica, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da data limite para
recebimento das propostas, se outro prazo ndo constar no documento;

11.08.2 Balango Patrimonial do exercicio-de 2013, dispensavel para MEI.

11.10 Outros documentos a serem apresentados: .
11.10.1Declaragdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIll, art. 72, da Constituicio
Federal, conforme modelo anexo;
11.10.2 Declara¢do de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracao, conforme modelo Anexo;
11.10.3 Declarag¢do de Idoneidade, conforme modelo anexo.
11.10.4 Atestado de Capacidade Técnica, fornecida por Pessoa luridica, de servigos de
caracteristicas semelhantes ja realizados pela Licitante, devidamente registrado no CRA
{Conselho Regional de Administragdo). Nos termos do § 1.2 Art. 30, da Lei federal
8.666/93.

12- DOS REQUERIMENTOS DE ESCLARECIMENTOS EM RELACAO AO EDITAL

12.1  E facultada a qualquer interessado a apresentacdo de requerimento de esclarecimentos sobre
0 ato convocatorio do Pregdo e seus Anexos, desde que seja protocolado no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas no enderego mencionado
no predmbulo deste Edital.

12.2 O requerimento pode envolver, inclusive, a solicitacdo de copias da legislacdo disciplinadora
do procedimento, mediante pagamento, neste caso, de taxa para cobrlr o custo de reprodugdo
grafica. :

12.3 O requerimento, dirigido a autoridade subscritora do Edital, deverd ser devidamente
protocolado no setor de Protocolos da Préfeitura do Municipio de Pato Bragado, no enderego
mencionado no preambulo deste Edital, durante o horario normal de expediente, das 08h00minh as
12h00min e das 13h30min as 17h00min,.

12.4  Os esclarecimentos deverdo ser prestados pela autoridade subscritora do Edital, no prazo de
01 (um) dia Gtil, a contar do protocolo do requerimento, passando este a integrar, juntamente com
aqueles, os autos do procedimento.
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12,5 As gquestdes formuladas que forem de interesse geral, bem como as respostas, serdo
divulgadas para todos os que retiraram o Edital, resguardando-se o sigilo quanto 2 identificaco
da empresa consulente.

13- DA SOLICITAGAO DE PROVIDENCIAS E IMPUGNACAO AO EDITAL

13.1 Desde que implique modificagdo (Ses) do ato convocatério do Pregio e/ou de seus
Anexos, o acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacdo exige, além da(s} alteracio .
(Bes) decorrente(s}, designagdo de nova data para a realizagio do certame e divulgacio da
mesma forma dada ao ato convocatério original.

- 14 - DO CREDENCIAMENTO
14.1 Nodia, hora e local estipulados no'subitem 4.1 deste Edital, as proponentes deverio estar
representadas por agentes credenciados, que se apresentardo ao Pregoeiro e a Equipe de Apoio,
devidamente identificados com cédula de identidade ou documento equivalente que contenha
fotografia, e portando Termo de Credenciamento, de conformidade com o modelo constante no
. Anexo Vil deste Edital. '

14.1.1 O Termo de Credenciamento, a ser apresentado fora dos envelopes e juntamente
com copia autenticada ou original do ato constitutivo da proponente, deverd prever °
expressamente a outorga de poderes para:

14.1.1.1 formular lances ou ofertas verbalmente;
14.1.1.2 negociar com o Pregoeiro a reducio dos precos ofertados
14.1.1.3 desistir expressamente da inten¢do de interpor recurso administrativo ao

final da sessdo publica ou, se for o caso, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a
intenc¢do de fazé-lo;

14.1.1.4 assinar a ata da sessio;
- 14.1.15 prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoelro e
14.1.1.6 praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

14.1.2 Se o representante da proponente for seu sécio, proprietario, dirigente ou
assemelhado, o Termo de Credenciamento devera estar acompanhado do original ou de cépia
autenticada do Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento de registro comercial,
devidamente registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacGes em decorréncia de tal investidura.

14.1.3 nos demais casos, o representante do licitante deve apresentar junto com o Termo de
Credenciamento, instrumento publico ou privado de procuracio, sempre acompanhado de
original ou copia autenticada de Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do licitante,
diretamente vinculado a correspondente natureza juridica, com poderes especificos para
representar o licitante em todas as etapas do Pregio. :

14.2 A nao apresentagao do Termo de Credenciamento citado no subitem 14.1 ndo sera motivo
para desclassificagdo ou inabilitagdo da proponente, mas impedird que o representante se
manifeste ou responda em nome da proponente durante a sessdo, para as etapas de
apresentagdo de lances verbais e/ou recurso.

143 Serd admitida a presenga de apenas O1 {um) representante para cada proponente
credenciada.

144 Cada credenciado podera representar 01 (uma} Gnica proponente.
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14.5 A auséncia da documentagio referida no subitem 14.1, seus subitens, ou a sua apresentacio
em desconformidade com as exigéncias, impossibilitara a participacio da proponente na fase de
apresentacdo de lances verbais do Pregdo, mantido o preco apresentado na proposta escrita para
efeito de ordenacdo das propostas e apuragio do menor preco.

14.6 A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata
exclusdo da proponente por ele representado, salvo autorizacio expressa do Pregoeiro; neste
caso, para efeito de ordenagdo das propostas e apuragdo do menor preco, serd mantido o preco
apresentado na proposta escrita da proponente excluida. '

14.7  Os documentos de credenciamento serdo retidos pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio e
juntados ao processo administrativo.

15- DO RECEBIMENTO DA DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGCAO E DOS ENVELOPES
15.1 Tao logo se encerre a etapa de credenciamento, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio
receberdo dos agentes credenciados a declaragdo de que a proponente cumpre os requisitos de

. habilitagdo, que deverd ser apresentada fora dos envelopes.
15.1.1A auséncia da referida declaragdo, ou a sua apresentacio em desconformidade com a
exigéncia deste Edital, desclassifica a proposta ora apresentada por este Licitante, cujo envelope -
sera devolvido lacrado ao Licitante.
15.2 Recebida e aceita pelo Pregoeiro a declaragio mencionada no subitem 15.1, proceder-se-a .. -
a abertura dos Envelopes n.2 1 {Proposta de Precos) e n.2 2 (Documentos de Habilitagdo).
15.2.1 A auséncia de identificagdo na parte externa dos envelopes, conforme solicitado nos
subitens 5.1 deste Edital, ndo constitui motivo para desclassificacio da proponente, devendo,
todavia, seu representante legal proceder a devida identificacdo.

16- DA ABERTURA DO ENVELOPE N.2 1 {PROPOSTA DE PRECOS)

16.1 Vencida a etapa de credenciamento procederd o Pregoeiro & abertura dos envelopes
contendo as propostas de precos, mantendo intactos, sob sua guarda, os envelopes contendo a
documentacgdo de habilitacdo.

16.1.1 Se, por equivoco, for aberto o envelope contendo os documentos de habilitacdo, o
Pregoeiro deve lacra-lo sem analisar seu conteldo, recolhendo a rubrica dos presentes sobre o
lacre.

16.2 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declaracbes expedidas pela prépria
proponente ou na proposta podera ser suprida pelo seu representante legal presente a sessdo.
16.3 O Pregoeiro deverd analisar as propostas de pregos das proponentes considerando o
disposto neste Edital. -
16.4 Serad desclassificada a Proposta de Pregos que: :

16.4.1 Ndo cumprir o disposto nos Item 6 e seus subitens deste Edital;

16.4.2 Oferecer vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados
ou a fundo perdido; : ' :

16.4.3 Apresentar preco baseado exclusivamente em proposta das demais proponentes;

16.4.4 Apresentar pre¢o simbdlico, irrisério ou de valor zero;

16.4.5 Apresentar prego superior o pre¢o maximo admitido.

Z _
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16.5 Aferidas todas as propostas, fard o Pregoeiro a classificagio proviséria das mesmas, em
ordem crescente de valores. ,

16.6 O Pregoeiro classificara para participar da etapa de apresentacio de lances verbais o autor
da proposta com o menor prego e todas as proponentes que tenham apresentado propostas de
preco, no maximo, 10% {dez por cento) superiores ao menor preco POR GLOBAL ofertado.

16.7 5Se ndo houver, no minimo, 03 (trés) propostas escritas, nos termos do subitem anterior,
poderdo os autores das 03 (trés) melhores propostas oferecer novos lances verbais e sucessivos.
16.8 Havendo empate entre 02 {duas) ou mais propostas, serd efetuado sorteio para o
estabelecimento da ordem de classificagdo, cabendo ao vencedor do sorteio apresentar lance
depois do perdedor na etapa de apresentacio de lances verbais.

16.9 Havendo uma Unica proponente ou uma Unica proposta valida, o Pregoeiro podera
decidir, mediante justificativa, pela suspensdo do Pregdo, inclusive para melhor avaliagdo das
regras do Edital e de seus Anexos e das limitagdes do mercado, ou pela repeticido do Pregio ou,
ainda, pela sua continuidade, desde que nZo haja prejuizos 4 Administracio.

. 17- DA PREVISAO ORCAMENTARIA
17.1 Para fazer face as despesas previstas nesta Licitagio, serio utilizados recursos orcamentarios
previstos na seguinte Dota¢3o or¢gamentaria:
02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
0412210502.007 — Manutengdo das Atividades da Séc. de Administracéio
3.3.90.39.79 — 763 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacmnal Fonte 505
02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
1236111502.013 - Manutengdo do Ensino Fundamental
3.3.90.39.79 - 1658 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA
1339212002.027 - A¢des Culturais ,
3.3.90.39.79 — 2327 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO '
1545213002.034 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de Obras
3.3.90.38.79 — 2954 — Servico de Apoio Administrativo, Tecnlco e Operacional - Fonte 505
02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
1030114502.040 — Manutenciio das Atividades do Fundo Municipal de Satide
3.3.90.39.79 — 3630 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional - Fonte 505
02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
0824315006.004 - Manutencdo das atividades do Projeto PIA
3.3.90.39.79 — 5304 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2060616002.060 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
3.3.90.39.79 — 4735 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.014 — Secretaria de Ind. Com. Turismo e Desenvolvimento Econémico
226611650.2.062 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de Indistria, Comércio, Turismo
3.3.90.39.79 — 4981 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
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18- DA CLASSIFICACAO E ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECO

18.1 Declarada encerrada a etapa de apresentac¢do de lances verbais, o Pregoeiro procederd a
nova classificagdo das propostas, incluindo propostas selecionadas e nio selecionadas para essa
etapa, na ordem crescente de pregos.

18.2  Para proceder a classifica¢do, o Pregoeiro considerara:

18.2.1 O ultimo prego ofertado, no caso das proponentes selecionadas para a etapa de
apresentacao de lances verbais;

18.2.2 O preco contido na proposta escrita, no caso das proponentes n3o classificadas
para a etapa de lances verbais, e a das classificadas que optaram por ndo apresentar lances
verbais.

18.3 Ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade da proposta da
proponente classificada em primeiro lugar, decidindo motivadamente a respeito, sendo facultado
a ela negociar visando obter melhor prego.

18.3.1 A decisdo do Pregoeiro sera baseada na comparacio do preco obtido com os
precos atuais praticados no mercado ou com os pregos ofertados em licitacdes anteriores, sendo

. que as informagdes utilizadas na sua decisdo devem ser anexadas aos autos do processo.
18.4 O Pregoeiro podera, também, solicitar a demonstracdo da exequibiiidade dos pregos
propostos, devendo a proponente estar pronta para prestar informacdes sobre os custos,
inclusive com apresentagdo de planilhas e demonstrativos que justifiquem sua proposta.
185 Em caso de ndo apresentacdo ou de insuficiéncia das informacdes mencionadas no
subitem anterior, o Pregoeiro podera desclassificar a proponente, devendo para isso promover
despacho fundamentado, que sera anexado aos autos do processo, hipdtese em que procederd
ao exame da proposta da proponente classificada na sequéncia.

20- DA VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO, DEFINICAO DO VENCEDOR E
RECURSOS
20.1 Superada a etapa de classificagdo de propostas e andlise da proposta de preco da
proponente classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro abrird o envelope contendo a
documentagdo de habilitagdo da mesma, procedendo a verificacio dos respectivos documentos.
20.2 E assegurado a todas as proponentes o direito de proceder ao exame dos documentos
habilitatorios da proponente classificada em primeiro lugar, assim como de rubrica-los.
20.3 Constituem motivos para inabilitacdo da proponente:

20.3.1 A ndo apresentacao da documentagao exigida para habilitacdo;

20.3.2 A apresentagdo de documentos com prazo de validade vencido;

20.3.3 A apresentagdo de documentos comprobatérios da regularidade fiscal referentes a
filial; :

20.3.4 A substituicdo dos documentos exigidos para habilitaggdo por protocolos de
requerimento de certiddes; :
20.3.5 O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacdo; e
20.3.6 A apresentacdo de cépias desacompanhadas de originais -para autenticagdo,
quando ndo autenticadas por tabelido de notas, ou por servidor Publico Municipal.
20.4 A falta de data efou rubrica efou assinatura nas declaragbes expedidas pela prépria
proponente ou na proposta podera também ser suprida pelo seu representante legal presente 3
5ess530.
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20.5 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital e em seus Anexos, serd a
proponente declarada vencedora. ,

20.6 Declarado a vencedora, qualquer proponente poderd manifestar imediata e
motivadamente a intengdo de recorrer, cabendo ao Pregoeiro respeitar os seguintes
procedimentos:

20.6.1 Apds registrar o evento em ata, o Pregoeiro pode acatar o recurso e reformar'sua
decisdo ou, em caso de ndo acaté-lo, conceder prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
dia seguinte ao da realizagdo do certame, para apresentacio das razdes do recurso pelo
recorrente, que deve ser encaminhada ao Pregoeiro, mediante protocolo junto ao. setor
competente da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no endere¢co mencionado no
preambulo, durante o horario normal de expedlente das 08h00min as 12h00min e das 13h30min
as 17h00min;

20.6.2 As demais proponentes serdo intimadas para apresentar contra-razdes ac recurso
interposto, se assim o quiserem, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos do processo,
que permanecerao com vista franqueada aos interessados no mesmo local e horério
mencionados no subitem anterior.

20.6.3 O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo;

20.6.4 Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra as -
suas decisbes, assim como encaminhd-los para a autoridade competente proceder ao
julgamento;

20.6.5 Cabe 3 autoridade competente o julgamento do recurso;

20.6.6 O acolhimento de recurso importara a invalidagio apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento; e '

20.6.7 Decididos os recursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis e constatada a regularidade
dos atos procedimentais, a autoridade competente deverd proceder a adjudicacio e a
homologacio;

20.7 A falta de manifestagdo imediata e motivada por parte das proponentes importara na
decadéncia do direito de recurso e a adjudica¢do, pelo Pregoeiro, do objeto da licitagdio a
proponente vencedora.

20.8 Os envelopes contendo a documentagido de habilitacdo da proponente desclassificada e
das proponentes classificadas n3o declaradas vencedoras permanecerdo sob custddia do
Pregoeiro até a efetiva formalizacdo da contratacdo.

20.09 Em caso de ndo haver tempo suficiente para a abertura dos envelopes contendo as
propostas de pregos e os documentos de habilitagdo das proponentes em um Unico momento ou,
ainda, se os trabalhos ndo puderem ser concluidos e/ou surgirem davidas que ndo possam ser
dirimidas de imediato, o Pregoeiro determinara a suspensdo da sessdo, registrando os motivos
em ata, e, posteriormente, convocard as proponentes para a continuidade da sessdo em outra
data. .

20.9.1 Iniciada a etapa de apresenta¢do de lances verbais, a suspensdo dos trabalhos
somente podera ocorrer, em qualquer hipdtese, apds o Pregoeiro té-la declarada encerrada.

20.9.2 O Pregoeiro devera manter sob sua guarda os envelopes contendo os documentos
habilitatorios, devidamente rubricados por ele e pelas proponentes, devendo reexibi-los na

reabertura da sessio.
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20 - DA HOMOLOGACAOQ E ASSINATURA DO CONTRATO
20.1 Encerrada a sessdo publica, a autoridade competente:

20.1.1 Se houver recurso(s), efetuara o julgamento e, apds proferir a decisdo, procederd a
adjudicacdo do objeto ao vencedor e a homologacio do resultado do Pregio;

20.1.2 Inexistindo recursos, homologara o resultado do Pregéo.

20.2 Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera convocado
oficialmente, durante o prazo de validade da proposta, para assinar o Contrato, cujo modelo
consta no Anexo deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data de
convocacgao. _ ‘

2021 0 prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma tnica vez, por
igual periodo ao originalmente fixado, quando houver solicitagiio por escrito da parte interessada
e desde que ocorra motivo justificado que seja acatado pela autoridade competente.

20.3 O Contrato deve ser assinado por representante legal do adjudicatério, sendo que:

20.3.1 Se o representante do adjudicatario for seu sécio, proprietario, dirigente ou

assemelhado, devera ser apresentado original ou cépia autenticada do Estatuto Social, Contrato

. Social ou outro instrumento de registro comercial, devidamente registrado na Junta Comercial,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura; e ‘

20.3.2 Nos demais casos, o representante do adjudicatario deve apresentar instrumento
publico ou privado de procuragdo, sempre acompanhado de original ou cépia autenticada de .
Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do adjudicatario, diretamente vinculado 3
correspondente natureza juridica, com poderes especificos para assinar o Contrato.

20.4 Como condi¢do para assinatura do Contrato, o adjudicatario devera manter as mesmas
condigdes de habilitagdo.

20.5 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administra¢do, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas. ‘

20.6  As situacdes que, eventualmente, ndo forem contempladas pelo contrato, regular-se-do
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢Bes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o artigo 55,
inciso Xll, ambos da Lei Federal n.2 8.666/93.

20.7 Ressalvados motivos de forga maior e/ou casos fortuitos, a inexecugdo contratual por
parte da proponente vencedora, ocasiona rescisio do contrato, e autoriza a Administracio a
convocar a proxima proponente, na ordem de classifica¢do, para assinar novo Contrato.

20.8 O Municipio de Pato Bragado — PR poderd, quando o convocado n3o assinar o contrato ou
aceitar outro instrumento habil no prazo e condi¢des estabelecidos neste instrumento
convocatério, bem como, deixar de cumprir com qualquer das disposi¢cdes do item 20.4 retro,
convocar os proponentes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ac preco, ou
revogar a licitagdo, sem prejuizo da cominagdo prevista no art. 81 da Lei 8.666/93.

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/000% [of0cesso Ltc&tatério
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21.1 A entrega do objeto desta licitagdo devera ser realizada conforme previsto no item 9
(nove) deste edital.

22- DA ALTERACAO CONTRATUAL
22.1 Serd permitida a alteragdo contratual para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram
entre os encargos do fornecedor e a retribuicdo da Administragio Publica para a justa
remunera¢ao do fornecimento, objetivando a manutencio do equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, na hipotese de superveniéncia de fatos imprevisiveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando &lea econdmica extraordindria e extracontratual, devidamente
“comprovada.

 22.1.1 Os dados pertinentes ao restabelecimento da relagdo que as partes pactuaram
inicialmente deverdo ser demonstrados por meio do preenchimento de Planilha de
Decomposi¢ao de Precos.

. 23 - DAS PENALIDADES
23.1 A proponente vencedora, garantida a ampla defesa e o contraditério, estd sujeita as
seguintes penalidades: _

23.1.1  Multa no valor de 1% (um por cento) sobre o valor maximo do objeto, a ser
aplicada na hipétese declaragio de inabilitacdo.

23.1.2 Multa didria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do Contrato,
pelo descumprimento de obrigacdes fixadas no Edital e em seus Anexos.

23.1.3 Adverténcia, multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do Contrato e
suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio de Pato Bragado e
pessoas juridicas pelo mesmo controladas ou subvencionadas, pelo prazo de até 02 (dois) anos,
no caso de inexecug¢do total ou parcial do objeto, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

23.1.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica e pessoas
juridicas’ pela mesma controladas ou subvencionadas, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, quando:

23141 Deixar de assinar o Contrato;

23.1.4.2 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto do Pregdo;

23143 Ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

23.144 Comportar-se de modo inidéneo durante qualquer fase do processo
licitatdrio;

23.1.4.5 Fizer declaragdo falsa;

23.14.6 Cometer fraude fiscal; e

23.1.4.7 Falhar ou fraudar na execug¢do do Contrato.

23.2 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior ou caso fortuito, devidamente
justificado e aceito pela Administragdo Publica, ficara o fornecedor isento das penalidades.

233 As sangdes previstas no subitem 23.1 serdo apllcadas sucessuvamente iniciando-se pela
mais branda e culminando na mais severa.

23.4 A sancio de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica poderd ser
aplicada ao fornecedor juntamente com a de multa prevista no subitem 23.1.3. %

‘ PIoc =RAtOro |
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23.5 As penalidades de multa deverdo ser recothidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias
contados da data de sua notificagdo, podendo a autoridade competente determinar seu desconto
diretamente das quantias porventura devidas ao contratado.

24- DA REVOGAGAO E/OU ANULACAO DO PROCEDIMENTO

24.1 A autoridade competente para determinar a contratagdo podera revogar a licitagdo em
face de razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocag¢do de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

24.2  Aanulagdo do procedimento licitatério induz a do Contrato.

24.2.1 As proponentes n3o terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anula¢do do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.

24.3 A comunicac¢ao da anulagdo ou da revogac¢ado do procedimento licitatério, deverd ser feita
pessoalmente, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, promovendo-se a juntada dos
. respectivos comprovantes aos alitos.

24.3.1 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da empresa, a
comunicacdo sera feita por meio do Diario Oficial ou Jornal de Grande circulaco, por duas vezes -
consecutivas, considerando-se revogado ou anulado o procedimento licitatério a contar da dltima
publicagdo.

25- . FORO _
25.1 As questdes decorrentes da execucdo deste Pregdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Marechal Candido
Rondon-PR, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Pato Bragado — PR, aos quatro dias do més de ju!ho de 2014.

Prefeito do Muﬁicipio

Processo Licitatc’)rio'I

Folha n‘5 02)2)

Pato Bragado - PR
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TERMO DE REFERENCIA
PRGEAO PRESENCIAL N.2 110/2014

Do Objeto: Administragdo de estdgios de estudantes para desenvolvimento de atividades na
Administragdo Publica Municipal.

Ndmero estimado e valores a serem pagos aos estagidrios més a més, conforme informacdo da
Secretaria de Administragdo: :

Niveis de Estagios: Carga N.2 méaximo Auxilio (+) valor | Vvalortotal | Teto maximo
Horéaria estimado de mensal em Mensal de Mensal para taxa Unica
méxima estagiarios vale- Bolsa- repassado | de administragdo

trensporte RS | auxilio RS ao
estagidrio
_ RS

Educacdo de Nivel 4 horas 10 30,00 330,00 360,00

Médio

Educacdio de Nivel 6 horas : 10 50,00 650,00 700,00 10%

‘| Médio

Educacdo de Nivel 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

Médio Profissional ' 1

Educagdo de Nivel 6.horas 15 50,00 650,00 700,00 | !

Médio Profissional = !

Educacdo de nivel 4 horas 10 30,00 380,00 | 410,60 [ '

superior i

Educagdo de Nivel 6 horas 15 50,00 650,00 700,00 |

Superior . »

Obs.: Os valores citados nas bolsas auxilios poder3o, a critério do Governo Municipal, serem
corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o vier substituir.

Repasse Bolsas Auxilio Valor Estimadode | Valor Estimado de Repasse | Estimativa de valor para
Auxilio-transporte RS Bolsas-Auxitio RS taxa maxima de
administragdo, exceto
_auxilio-transporte RS

Valor Mensal ~2.900.00 36.900,00 3.690,00

Valor Anual 34.800,00 442.800,00 . 44.280,00

(*}Valores previstos considerando o nimero maximo de 70 (setenta) vagas de estagio solicitados de
acordo com a necessidade do Municipio e proporcionais aoc niumero de horas trabalhadas, podendo
esses quantitativos variarem tanto para mais ou para menos, nos termos estabelecidos pela Lei n2
8.666/93 de 25% de limite de acréscimo ou supressdo. '

DOS PRAZOS E CONDIGOES DA DISPONIBILIZACAO DOS ESTAGIARIOS

As vinculagdes dos Estagidrios que estdo cumprindo seus estdgios nas secretarias do Municipio de
Pato Bragado dever3do ser respeitados pela integradora dos Estagios Supervisionados vencedora do
presente certame e 0s novos estagidrios demandantes de oportunidade perante este Municipio
deverdo ser cadastrados e vinculados pelas IES ao Sistema de Estagios Supervisionados da integradora
adjudicada em, no maximo 15 (quinze} dias da solicitagdo deste Municipio, e disponibilizados para o
exercicio das tarefas e servigos de estdgio cominado nas diversas repartigdes ou Secretarias
Municipais.

— ,JY?,
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No ato da assinatura do contrato, a Licitante vencedora deve estar acompanhada dos segumtes

requisitos minimos:

* Plano de acompanhamento de estégio;

* Processos seletivos;

* AvaliagOes semestrais

» Capacitagdo técnica/Comportamental dos estagidrios;

* Garantia de transicdo imediata dos estagidrios que fazem parte do quadro atual do Municipio

de Pato Bragado — PR;, ‘

* Convénio firmado com instituigdes de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem tdoneldade

* Seguro de vida dos estagidrios por invalidez e acidentes pessoais com indenizacio minima, no

caso de sinistro, de RS 10.000,00 (dez mil reais), com clausula de disponibilizagio aos estagiarios

contratados de reembolso, através da seguradora contratada, das despesas médicas decorrentes

de acidentes pessoais em até 02 saldrios (minimo nacional) mediante comprovagéo através de

notas efou recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias, apds ocorrido o
. sinistro;

* a licitante contratada devera dispor na assinatura do contrato, escritdrio na regiio do Municipio

de Pato Bragado, numa distancia maxima de 50km, com instalagdes e pessoal técnico adequado

para atendimento dos estagidrios e da Administragio Municipal;

*» Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

Processo Licitatorio

Folha n°_{Q A%

Pato BragEﬁo - PR
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ANEXO |

{Devera ser entregue fora dos en\)elopes n2 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - PR.
Pregdo Presencial n.2 ....../2014

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa 7 , inscrita no CNPJ/MF sob n2
, com sede
a , heste ato representada pelo{s) sécios,
. Sr. ' RG CPF/MF

residente na ne ,
Bairro , Cidade: de _ ‘ " Estado
pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s)

Procurador(s) 0 Senhor (s) .
RG CPF/MF residente na
' ne ' , Bairro
, Cidade de Estado

, @ quem confere(m) amplos poderes para junto ao Municipio de
Pato Bragado, praticar os atos necessarios com relagdo a licitagdo na modalidade de Pregio
Presencial sob n? , usando dos recursos, interpd-los, apresentar lances, negociar
precos e demais condigdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos,
receber e dar quitacido, obtendo ainda, substabelecer esta em outrem, com ou sem reservas de
iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso, e em especial, para esta licitagdo.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF Funcgdo

Processo Licitatorio |

Folha n®,
Pato Bragado - PR
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ANEXO I

(Devera ser entregue fora dos envelopes n2 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2....../2014.

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAQ

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empfesa , inscrita no CNP) n.2
, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) _ , portador(a)
do documento de identidade RG n.2 , emitido pela SSP/ , @ do CPF n.2 ,

DECLARA, sob penas da Lei, nos termos do artigo 492, inciso VI, da Lei 10.520/02, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital do Pregdo acima mencionado.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Fungdo

Processo Licitatério}

Folha n®
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ANEXO il

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../2014.

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2
, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) ,
portador(a) do documento de identidade RG n.2 , emitido pela SSP/____, e do CPF n.?
, DECLARA, sob penas da Lei, que hdo esté sujeita a qualquer impedimento legal e que
ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Piblico, em qualquer de
suas esferas. ‘

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente. .

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF |
Funcao

Processe Licitatorio

Folha n°
Pato Bragado - PR
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ANEXO IV

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ....../2014.

MODELO DE DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7¢ DA
CONSTITUIGAO FEDERAL

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ n.2 ‘ , por intermédio de seu representante -
legal, o Sr.(a) , portador{a) do documento de identidade RG n.¢
, emitido pela SSP/ , @ do CPF n.¢ , DECLARA, sob penas da Lei, que, nos - -

termos do §69, do artigo 27, da Lei n2 6.544, de 22 de abril de 1989, encontra-se em situagdo
regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIll, do artigo 72, da Constituigdo Federal, ou seja, ndo mantém em seu quadro de pessoal
menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servico perigosos ou
insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal

RG/CPF
Funcio R
g Processo Licitatorio
Fothan®
Pato Bragado - PR
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ANEXO V

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 ...... /2014.

Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administra¢io

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ n.2 , por intermédio de seu representante
legal, o Sr.(a) , portador{a) do documento de identidade RG n.2 -
, emitido pela SSP/ , e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que, que ndo

existem impedimentos legais para licitar ou contratar com a Administragio Ptblica, em qualquer -
de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF '
fungdo

Processo Licitatdrio

Folha n®
Pato Bragado - PR
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ANEXO VI

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
Pregdo Presencial n.2 ....../2014

MODELO DE DECLARACAO DE QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (Lei Complementar 123/2006)

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNPJ n.2

, com enderego _ : , por intermédio de seu representante-
legal, o Sr.(a) , portador{a) do documento de identidade RG n.2 ,
emitido pela SSP/__, e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei, que se enquadra . .
como (microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme

0 caso) nos termos do Artigo 32 caput, incisos | e Il da Lei Complementar 123/2006.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2014.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF ‘
Fungdo

Folha n®
Pato Bragado - PR

Processo Licitatorio j
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ANEXO VII
PROPOSTA DE PRECOS

PROPOSTA DE PRECOS
(papel timbrado com razédo social, endereco completo, telefone, “fac-simile” e CNPJ)

{Local), de de ......

A Comissio de Licita¢3o - Ref.: Pregdo, na forma Presencial n® ....... o

Prezados Senhores:

A empresa ' , sita & {endereco completo) inscrita no CNPJ/MF sob
o n® , 5e prop0e a executar os servicos discriminados no Anexo |l deste Edital,
atendendo todas as condi¢@ies estipuladas nesta licitagdo, PROPONDO A TAXA UNICA DE ADMINISTRACAO
DQOS SERVICOS EM: ........... % {...... por cento), sobre os valores de Bolsas-Auxilio pagas aos estudantes que

_ desenvolvem estdgios remunerados em diversas atividades na drea da Administragido Publica Municipal,
exceto sobre valores de Auxilio-transporte.
Declaramos que:
a) examinamos os documentos ‘da licitagdo, |nte|rando nos dos mesmos para elaboracdo da presente
proposta.
b) que estamos cientes e concordamos com os termos do edital em epigrafe e das cldusulas da Minuta do =
Contrato em anexo;
¢} que o prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de abertura do conjunto
- proposta, € de 60 {sessenta} dias;
d) que nos precos apresentados ja estdo contemplados todos os impostos e/ou descontos ou vantagens,
para execu¢do dos servicos.

Declaramos que, em nossos pregos/ percentual, estdo incluidos todos os custos diretos e indifetos para a
perfeita execugdo dos servicos tais como materiais, aparelhos, equipamentos e outros ‘fornecimentos
pertinentes, mdo de obra, encargos sociais, administracdo, lucro e qualquer outra despesa incidente sobre
05 SEIvicos.

Na execu¢do dos servigos, observaremos rigorosamente as especificacdes das normas técnicas ou
qualquer outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desdeJa a integral responsabilidade

pela perfeita realizacdo dos trabalhos.

. de de 2014,

{Nome, CPF e Assinatura do representante legal da Proponente)

a) A proposta devera ser apresentada de acordo com as instrugdes contidas no edital de Licitacdo - Pregéo
n.2 110/2014. Ndo serdo admitidas, em nenhuma hipdtese, as propostas que fizerem referencia as de
outros proponentes, sob pena de desclassificacdo. '

b) A Proponente deverd formular sua proposta em papel proprio, de preferéncia timbrado, sendo que a
apresentacGo dgo proposta através do simples preenchimento do presente modelo, - acarretara a
desclassificacdo da proposta.

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/00¢ F09cess0 Licitatorio
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ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO
Pregdo, na Forma Presencial n.2 110/2014

Que entre si celebram o Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CGC sob o n? 95.719.472/0001-05, neste ato representado pela Senhora Prefeito,
NORMILDA KOEHLER, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade RG n2 3.785.291-0/PR e do
CPF n2 703.921.299-49, doravante denominado CONTRATANTE , e de outro lado, a empresa (qualificar)
........... , representado pelo Senhor(a}.................. doravante denominado CONTRATADO, pelo presente
instrumento particular tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Cooperagdo Reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas para
operacionalizar, em conformidade com a Lei n? 11.788/08 e demais normas aplicdveis, Programa de
Estdgio supervisionado, obrigatdrio ou ndo, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacio
para o trabalho produtive de educandos que estejam freqiientando o ensino regular, em instituicies de
educag¢do superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do
" ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, nos seguintes termos:

Niveis de Estagios: | carga N.2 Auxilio {(+}valor | Valortotal | Taxa
Hordria maximo de | mensal em Mensal Mensal de
maxima |estagidrios vale- de Bolsa- | repassado | adminis-
{até) [transporte RS | auxilio RS a0 trag3o
estagidrio
RS

Educa¢do de Nivel Médio 4 horas 10 30,00 330,00 360,00

Educagdo de Nivel Médio 6 horas 10 50,00 650,00 700,00

Educacgdo de Nivel Médio Profissional 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

Educagdo de Nivel Médio Profissional 6 horas 15 50,00 650,00 700,00

Educacdo de nivel superior 4 horas 10 30,00 380,00 410,00

Educagdo de Nivel Superior 6 horas 15 50,00 650,00 700,00

CLAUSULA SEGUNDA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

a) Celebrar termo de compromisso com a instituicio de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

b) Ofertar instalagbes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

¢) Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagiio ou experiéncia profissional na 4rea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagidrios simultaneamente;

d} Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso; .

e) Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacio do estigio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho;

f) Manter a disposicdo da fiscalizagio documentos que comprovem a relagio de estagio;

g) Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com

" vista obrigatéria ao estagiario.

h} Receber estudantes encaminhados pela CONTRATADA e informar os nomes dos aprovados para o
estagio;

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fox: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/000T@5€S80 Licitatério
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

i) Informar mensalmente ao CONTRATADO a freqiiéncia dos estudantes ao estagio;

j) Transferir mensalmente ao CONTRATADO, a importincia destinada exclusivamente a concessio de
Bolsa-Auxilio e, eventualmente, demais valores devidos aos seus Estagiarios;

k} Informar ao CONTRATADO, por escrito, imediatamente, para as necessdrias providéncias legais e
interrupgdo dos procedimentos técnicos e administrativos, toda vez que ocorrer rescis3o antecipada do

Termo de Compromisso de Estdgio e Plano de Estdgio — TCE/PE, ou qualquer outra alteragdo no
mesmo.

Paragrafo Unico: A CONTRATANTE autoriza o CONTRATADO a encaminhar as InstituicSes de Ensino as
informacdes prestadas. -

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES, PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

A CONTRATADA efetuara ao CONTRATADO, mensalmente, uma Contribuicio Institucional de ......... %

(T ) sobre o valor das Bolsas-Auxilio e obrigacBes inerentes (aquelas constantes do Termo de

Compromisso e Plano de Estdgio) repassadas aos estagidrios, sobre os valores constantes no quadro da

Clausula Primeira deste Contrato. O Valor mdximo anual a ser pago por este contrato, conforme estimativa

prevista, ¢ de RS xxxxxxx. Os valores citados nas bolsas auxilios, poderdo, 3 critério do Governo
" Municipal, serem corrigidos anualmente, pelo indice oficial do INPC, ou outro que o vier substituir.

Pardgrafo Unico: Para assumir as despesas ora contratadas, ser3o utilizados recursos das seguintes Contas
Orgamentarias vigentes: -

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN.ISTRACI\O

0412210502.007 — Manutengdo das Atividades da Séc. de Administragédo .

3.3.90.39.79 — 763 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional - Fonte 505
02.005 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1236111502.013 - Manutengiio do Ensino Fundamental

3.3.90.39.79 - 1658 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.006 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

1339212002.027 - Agdes Culturais

3.3.90.39.79 - 2327 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.008 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

1545213002.034 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de Obras

3.3.90.39.79 - 2954 —Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional ~ Fonte 505
02.009 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 7

1030114502.040 — Manutenciio das Atividades do Fundo Municipal de Saude

3.3.80.39.79 — 3630 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.010 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

0824315006.004 — Manutencdo das atividades do Projeto PIA

3.3.90.39.79 — 5304 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional - Fonte 505
02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE )
2060616002.060 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
3.3.90.39.79 — 4735 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.014 - Secretaria de Ind. Com. Turismo e Desenvolvimento Econémico - _
226611650.2.062 — Manutencdo das Atividades da Secretaria de Indistria, Comércio, Turismo
3.3.90.39.79 — 4981 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505
02.014 - Secretaria de Ind. Com. Turismo e Desenvelvimento Econémico

226611650.2.062 - Manutencdo das Atividades da Secretaria de Industria, Comércio, Turismo
3.3.90.35.79 — 4981 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Fonte 505

Processo LRt
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CLAUSULA QUARTA — RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Conforme previsto no Termo de Referéncia - Edital de Licitaciio - Pregdo n.2 110/2014

a) Identificar as oportunidades de estagio; '

b} Ajustar suas condicBes de realizacio;

c} Fazer o acompanhamento administrativo;

d)} Encaminhar negocia¢do de seguros contra acidentes pessoais;

e} Cadastrar os estudantes;

f) Repassar ao estagidrio, mensalmente, no prazo maximo de dois dias Gteis, o pagamento da Bolsa-

~ Auxilio e demais beneficios
g) porventura existentes;
“h) Notificar a PARTE CONCEDENTE de qualquer wregulandade que constate na 5|tuagao escolar do

Estagiario;

i) Manter em arquivo os documentos que comprovem a relagao de estagio;

i} Efetuar o recolhimento a Receita Federal de valor do Imposto de Renda retido das Bolsas-Auxilio pagas
aos Estagiarios;

k) Emitir e fornecer aos Estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilioc Concedidas, para fins da

’ Declaragdo de Ajuste do Imposto de Renda. _

) Providenciar a incluséo da Parte Concedente como subestipulante da apélice de seguro em Beneficio

dos Estagiarios. '

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por conveniéncia administrativa, nos termos do art. 57, da Lei n? 8.666/93.. Este
contrato poderd ser denunciado por qualquer das partes, mediante comunicado por escrito, com
antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Para efeitos obrigacionais, o Processo de Licitacio — Modalidade Pregdo Presencial n.2 110/2014, a
proposta adjudicada e demais termos relacionados mtegram o presente contrato, valendo seus termos e
condigdes em tudo quanto com ele ndo conflitarem.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca da Cidade de Marechal Candido Rondon - PR,
renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir qualquer guestdo
que se origine deste Contrato, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem de acordo, as partes, na presenca de testemunhas assinam o presente Contrato em 2
(duas) vias de igual teor.

Pato Bragado — PR, em .......... -

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO - CONTRATANTE

CONTRATADA
| Processo Licitatorio
TESTEMUNHAS o
Pela Contratada | Pela Contratante Folhapar:0 ———

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITAGAO

A empresa abaixo identificada requereu junto a Prefeitura Municipal de Pato Bragado, copia integral do
seguinte Processo licitatorio:

Modalidade: &%@E Q\vogomﬂf)@
ne_440/q0 M4

otiete__ Ndewiairadnoe ot 40100l

Data de Abertura:. ))% /O?/ AY
Hora: 0 O\ D\ }BO \‘\W\

Identificagdo da empresa Requerente (Preenchimento Obrigatdrio)

Razéo Social _ /") e/ ¢R
Enderego: . »- Joio NI 333, CenTRo
Cidade: _mac. tmo. @apdan CEP:_B8560~ O
CNPU % _F6. 600 -S54 [ conr-80
Telefone: [Us- P25y -25¢g J
\\‘ - e ‘
Pessoa para contato:~ J47; soa 10 M. q‘omsdu/e’-s

Email _ JAtLson s opcdL/es @ (el NGBl

Pato Bragado - PR, em 08../2.F.L14.

~ : fgs 422 03810
Assinafura do requerente ' CPF/RG

Folha n®
Pato Bragado - PR

,j’rocesso Licitatério




REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITACAO

A empresa abaixo identificada requereu junto a Prefeitura Municipal de Pato Bragado, copia integral do
seguinte Processo licitatorio:

Modalidade: Q/\UOO\B pf\mﬁmﬁﬂxo
ne_440] %LO\ q

Objeto: Ndre. Ol )jaowm\
Data de Ab\lertura \ Q\ }O_‘\r/b Y

Hora: Oq D/\ )50 hum

Jdentificagdo da empresa Requerente (Preenchimento Obrigatorio)

Raz&o Social: @ 8174 TMNW ‘FN ?F) < ZDO

Endereco:

Cidade: 07 ﬁmm\ﬂ ( K CEP:
CNPJ n \Ul Sx0 49\ 00n) -0
Telefone: ) 53(%( %)zé?

Pessoa para contato:

Email; M&JRS’)M’ @11(01’00\051 ([0%% MIM @
Pato Bragado - PR, em X ? 'ZQ/ ((-

%L/Q %ﬂm Lé/w A e A

ssinatura do requerente CPFRG

Processo Licitatério
Folha Mo
Pato Bragado - PR
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[ REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITAGAD ™

A empresa abaixo identificads fequereu junto 3 Preféitura Municipal de Pato Bragads, cépia integral do
seguinte Processo licitatsrio;

Modaﬁdadfers; Pregab Presencial N.o 11012014

Objeto: Aommgsmmo;as ESTAGIOS, DE.E-SIUDANT*ESE;;-RA ‘QES}EN.VQEWME;NTQ DE

) ATIVIDADES NA AD’M{NJSTMCAQ PUBLICA MUNICIPAL IVALOR MENSAL)

Data de Abertura:, 18/07/2014

Hora:

Identificagso ta empresa Reguerente (Preenchimenty Obrigatério)

Razéo Social: Fundagzo Candido Garcia-

Endereco: Praga Mascarenhas de'Morges;, 5051 ~ Cenirg

Cidade; Umidrama ~ PR CEP:

CNPJn: -04,166.662/0001.07

Telsfone: (44)3621-2840 Sede = Unidage: Toledo (45)3277-8506
Pessoa Para contato: José Ajjtan Barotto / Denise Moty

E.‘ma{l:'To!edo@ciunem;erg.ﬁr

Pato Bragads - PR, em. 11/07/2014.

' or \Neoing Mda QRF. 34D, G 4944
Assinatura do fequierante CPFIRG
- ise £, de Oliverrs Wit

Fitel teOlers Wty

Processo Licitatdrio

Folha n®
Pato Bragado - PR
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Ak empresa ‘abaixo identif cada-requereu junto.4. Prefe!tura Mumcrpal de’Pato: Bragado copia: mtegral do.
;'segumte Processolicitatorio:

‘Modalidade: . PREGAQ
NS 410
Ob Bt ADMIN:sTRAr;AO DE ESTAGIOS DE: ESTUDANTES PARA QESENVGLVJMENTO DE

ATIVIDADES NA ADMINISTRAC}AO PUBLICA MUNICIPAL
Data de Abertura: 18/07/2014

Horar o

Identificagtio:da empresa Requerente: (Preenchimento Obrigatbrio)
Raz0.5061aCENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES ~ESTAGIOS CIN
Enderego: RUA LUIS-SEGUNDO:ROSSONI, 689

Cidade: TOLEDO

CEP: 85801170

CNPJ 1°03.233,240/0001-:24

Telefone®45) 3055-4955.

Pessoa para corntato; ALCIONE JOAD

Ema;[::f@mE.mz:&ao@'HGirMmt.c_om [TOLEDC@ESTAGIOSCINORGBR

635.745:359.53
CPFIRG

_, il |

RSl SN c‘%m 103.233.240/0001-247

Aimone Joao Faggion cen‘mo DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
RG 4467, 2227 CPF 635 74536052 ESTAGIOS CIN

R, AZEVEDQ.PORTUGAL: 1366 _
L. CENTRO GUARAPURVA PR. ]

Processo Licitatério |
Folha n®___

Pato Bragado - PR
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA CD

sem fins lucratives, mantida por contribuigdes dos membros cooperadores. JE

Reconhecide palo "CASEM/Associagao Comercial do Parana® cemo socialmente responsavel. CENTRO DE INTEGRAGAQ
Reconhecido pela "Fundagdo ABRINQ™ como Entidade Amiga da Crianga. EMPRESA-ESCOLA BO PARANA

Pesde 1967

O CIEE/PR & uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social e de Utiidade Pablica,

Curitiba, 15 de julho de 2014.

CARTA DE CREDENCIAMENTO - PROCURACAO
(Anexo )

A

Comissdo Permanente de Licitagdes
Municipio de Pato Bragado
Avenida Willy Barth, n® 2.885.
Estado do Parana

Ref.: Pregio Presencial n® 110/2014.,—

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa juridica
de direito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sem intuito lucrativo, isento de
inscrigdo estadual, de Utilidade Pablica Federal, Estadual € Municipal, com sede a Rua Ivo Ledo, n°
42, bairro Alto da Gléria, na cidade de Curitiba, PR, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.610.591/0001-80, pela presente, credencia a Sra. Magna Marcia Merlini, portadora da CI/RG n®
5.739.926-0°SSP/PR, inscrita no CPF sob n°® 786.993.719-34, a participar do procedimento licitatério

e =

[
R ™

Y
Na quahdade de representante legal do CIEE/PR, outorgo a acima credenciada, dentre outros poderes,
o de formular ofertas.e lances negociar pregos, assinar atas e demais documentos, interpor recurso ou
a ele renunciar, prestar-os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro e praticar todos os demais atos

pertinent'esfao c_qrtame.ﬁ
'l .. A "

ane Aty

Z%W

ARWED B. K]RCﬁGASSNER

o 176.610.591/0001-80"

~=es—~ Dijretor-Presidente CENTRG DE INTEGRAQRO EMPRESA
CPF: 010.261.869-00 ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

RG: 196.225-6 SSP/PR RUA VO LEAQ, N° 42
. ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180

- CURITIBA - PR A

Fotha n®

Pato Bragado - PR

Processo Licitaféria ,

j:

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAD, O TRABALHO E A CIDADANIA."
Rua Ivo Le#o, 42 - Fone: 41 3313-4308 - Fax: 41 3313-4225 - CEP 80030-180 - Curiiiba - PR
Site: www.cieepr.org.br - e-mail: diretoria@cieepr.crg.br

>
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CENTRO nmmﬂo

Dosca 18T

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI |
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. O Centro de Integragio Empresa-Escola do Parana, abreviadamente CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, fundado em 14 de agosto de 1967, com foro e sede em Curitiba,
Estado do Parana, a Rua Ivo Ledo n° 42, Alto da Gloéria, é uma associag@io de dmbito estadual,
de fins nfio econdmicos e ndo lucrativos, beneficente de assisténcia social e de utilidade
publica, regida pela legislagdo pertinente e por este Estatuto.

§1°. A constitui¢do do CIEE/PR deu-se por Assembleia Geral e encontra-se registrada, desde
22 de setembro de 1967, sob n° 1.005 no livio A-1 do Registro de Pessoa Juridicas do 2°
Oficio de Registro de Titulos e documentos da Comarca de Curitiba, Estado do Parana.

§2°. O CIEE/PR adotara os principios da'Governanga Corporativa visando a qualidade de
gestdo e a ética no trabalho. )

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS E CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS

SECAO I - DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O CIEE/PR tem por objetivo a promo¢ao da integracdo ao mercado de trabalho, seja
do estudante, do aprendiz ou da comunidade em geral € em especial do adolescente carente.
(art. 203, inciso III, da Constituigdio Federal).

§1° Como entidade de assisténcia soéial, o CIEE/PR atuara de forma gratuita, continuada,
permanente e planejada voltada para a consecugdio dos seus objetivos estatutarios,

prioritarian}ente para a defesa e garantia de direitos socioassistenciais, promog#o da cidadania
e enfrentamento das desigualdades sociais, desenvolverpio=giviange

i N EH 3 )

. 0 @?Eﬁ&ﬁﬁs@:g%m uing
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Cussy 1967

de agente de integragdio entre a educagdo ¢ o trabalho, programas de estigio, aprendizagem,
capacitagdo e aperfeicoamento; ‘
§2°. O CIEE/PR, para a consecuc&o dos seus objetivos dara divulgacio ampla dos beneficios,

programas e projetos assistenciais oferecidos ou propostos 4 comunidade.

SECAOII
DAS CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS

Art. 3°. O CIEE/PR caracteriza-se por:

I - Atuar junto aos estudantes, institui¢des de ensino, empresas, érgdos publicos, profissionais
liberais, outras entidades legalmente constituidas e demais segmentos sociais, visando sempre
o cumprimento de sua fungfo social e obrigages estatutarias.

I1 - Aplicar suas receitas, subvengSes e doagBes recebidas, seus recursos ¢ eventual superavit
integralmente no territério nacional e na manutengio e desenvolvimento dos seus objetivos
estatutarios;

III - Néo distribuir dividendos,. boniﬁcac;ﬁes, pai'ticipagc")es ou parceIa do seu patriménio sob
qualquer forma ou pretexto;

IV - N&o pagar ou distribuir aos Membros do Quadro Associativo, definidos no Artigo 4°

bem como a seus diretores, conselhen‘os instituidores, benfeitores ou equivalentes,
remuneracéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou tituio,
em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos ou por deliberagéo de seus 6rg#os institucionais;

V — Abster-se de qualquer atividade discriminatéria, em respeito & dignidade do cidaddo € sua
autonomia;

VI - Destinar, em caso de dissolu¢fio ou extinggio, seu eventual patriménio remanescente a
entidades sem fins lucrativos congéneres ou a entidades publicas;

VII - Ter a sua escrituragfio contabil e as demais obrigagdes previstas em lei ou estabelecidas
pela sua Administragfio, efetuadas de forma atualizada e com rigorosa exatidéo e mantidas em
arquivos eletrdnicos, livros ¢ documentos proprios que registrem seus ativos e passivos, suas

receitas € despesas, bem como a aplicagiio em gratuidades, de acordo-ce?AquEL nnas*‘%lb
Consellio Federal de Contabilidade e de sua condigdo de entxdad%

So T D - CURTTBA/TR] e opisie s FRIBUIBER

ratiehios
vicEariing

Registic df Tivuios e‘

M 2 S R tio S5l e PHBROR
10176235 Rus Mal. Ungsors. 330/ ¢
' Fone: (1) s;’;.maué-
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VIII - Apresentar as demonstragdes contdbeis e financeiras devidamente auditadas por
Auditor Independente legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade do
Estado do Parana; '

IX - Conservar em boa ordem, pelo prazo previsto na legislagio especifica, contado a partir
do primeiro dia do ano do calenddric subsequente ao de sua emissdo, os documentos que
comprovem a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem como a realizagéo
de quaisquer outros atos ou operagdes que impliquem em modificacdio da situagdo

patrimonial.

CAPITULO III
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. O Quadro Associativo da entidade ¢ constituido pelas seguintes categoﬁas de
Membros:

I - Membros Titulares;

II — Membros Beneméritos ou Honorérios;

111 — Membros Cooperadores.

§1°. Membros Titulares sdo as pessoas fisicas que integram o quadro social efetivo na forma
deste Estatuto;

§2°. Membros Beneméritos ou Honorarios serfio aqueles que prestarem ou proporcionarem
valiosa contribui¢iio ao CIEE/PR, quer por meto de relevantes servigos, quer por meio de
cooperagio cientifica, técnica, informativa, cultural e social, ¢ que, por deliberagio da
Assembleia Geral, forem agraciados com este Titulo;

§3°. Também serdo incluidos na categoria de Membros Beneméritos ou Honorérios:

a) Os Membros Fundadores que manterfio este titulo em caréter pessoal;

b) Os ex-Presidentes que, também, receberfo o titulo de Presidente Emérito, em caréter

1Y FABELIONATO 25

.. pessoal;

ZORT D - SUNITIEA/ER

T

t

- egistrc de Titglgy 2 U0
PMITCRIEILANE eglistr\é Civil de Pessoas
Rua Mai. De0oolt, 324 -

ula Goives, 110 - Centro |

3014-2727 - Fax: 301%&.
=

' (44) 3225-3905 - Sy - Ll I
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¢) Os atnais Membros Benemeéritos ou Honorérios, inclusive os que se constituirem em
pessoas juridicas, respeitadas suas caracteristicas institucionais.

§4°. Os Membros do Quadro Associativo néo respondem solidéria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais do CIEE/PR;

§5°. Membros Cooperadores sio aqueles que proporcionam ao CIEE/PR receita institucional
para a consecugdo de seus objetivos sociais, destinando-the subvengBes ou contribuigbes;
concedendo oportunidades de estdgio ou de aprendizado; colaborando em parceria cientifica,
técnica, cultural, social, educacional ¢ de cidadania, podendo ser, tanto pessoas fisicas, quanto

pessoas juridicas, sendo a finica categoria que néio possui direito a voto.

SECAOII
DA ADMISSAO, RENUNCIA E EXCLUSAO DE MEMBROS TITULARES

Art. 5°. Os procedimentos para admisséo, rentincia e exclusio de associado s&o:

I - Admiss8o: Ser apresentado 4 Diretoria, por proposi¢io de pelo menos cinco Membros
T1tulares, que a analisard e a encaminharé ao Conselho Deliberativo, devendo o indicado
reunir qualidades, caracteristicas pessoais e profissionais que ensejem contribuicio positiva ao
atendimento dos objetivos do CIEE/PR;

1I - Renutngcia: O pedido de renfincia deve ser feito por escrito 4 Diretoria;

Il - Exclusfo: Serfo excluidos do Quadro Associativo os Membros Titulares que
apresentarem conduta incompativel com o meio social ou com os principios do CIEE/PR.

§ 1° A decisdo de exclusdio € de responsabilidade do Conselho Deliberativo, por proposigdo
assinada por, no minimeo, vinte associados;

§ 2°. E assegurado o direito de defesa, junto ao Conselho Deliberativo, bem como recurso &
Assembleia Geral.

§ 3°. O Membro Titular que deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Conselho

Deliberativo, a trés Assembleias Gerais consecutivas, estara automaticamente eliminado do
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ENPRESA-ESCOLA

DO PARANA
Cusde 1967

SECAQ II

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. Todos os associados tém igunais direitos e deveres e podem participar das atividades

da instituigo.

§1°. S#o direitos dos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais, tomar parte nos debates, votar e ser votado para

cargos eletivos, salvo disposices estatutarias;
b) Sugerir a Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, estudo de temas e abordagens de

interesse do CIEE/PR;

¢) Receber informagdes a respeito das atividades desenvolvidas pela Entidade;

d) Recorrer ao Conselho Deliberativo quando entender violados seus direitos.

§2°. Constituem deveres dos associados:

a) Comprometer-se com os principios éticos do CIEE/PR;

b) Comparecer 4s Assembleias e reunies para as quais for convocado;

¢) Desempenhar, de acordo com as normas legais e regulamentares, o cargo que 1he for

conferido;

d) Manter atitude e conduta compativeis com o meio social € com os principios do

CIEE/PR;

¢) Acatar as disposigdes do presente Estatuto, zelando pelo seu fiel cumprimento;

f) Manter atualizados os seus dados cadastrais.

CAPITULO IV

DOS PODERES SOCIAIS E ORGAOS INSTITUCIONAIS

Art. 7°. Constituem Poderes Sociais e sdo Orgfos Institucionais de Delibera.c;?io de

Fiscalizagdo e de Execugio Administrativa do CIEE/PR:

I - Assembleia Geral,

II - Conselho Deliberativo;
111 - Comnselho Fiscal;

IV — Diretoria.
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Par4grafo Unico: E vedada a participagio do mesmo associado, simultaneamente, em mais de

um dos drgaos mencionados nos itens II, I e IV deste Artigo.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8°. A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo de deliberagdio do CIEE/PR, sendo composia
pelos Membros com direito a voto.

§1°. A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor Presidenie ou por Resolugio do
Conselho Deliberativo com antecedéncia minima de dez dias da sua realizagBio, por
intermédio de Edital publicado em jornal de Curitiba, de grande circulagéio, bem como por
comunicacdo individual ao quadro associativo, acompanhada da pauta de trabalho e de
documentagio necesséria a tomada de decisSes nos itens da pauta que a requererem;

§2°. Se a Assembleia Geral tiver como uma de suas finalidades a elei¢iio ¢ posse dos
Membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, o prazo descrito no paragrafo anterior
sera de vinte e cinco dias, no minimo;

§3°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocag8o, com a presenga de pelo
menos um tergo dos seus componentes ou, em segunda convocagfo, meia hora depois da
primeira, com qualquer nimero de componentes presentes;

§4°. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de Deliberativo e, na sua
auséncia, pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto;

§5°. O Presidente da Assembleia Geral designard os integrantes da mesa dos trabalhos,
incluindo o secretdrio ad hoc, que serd responsavel pelo apontamento das deliberages
ocorridas, em ata, devendo esta ser registrada em Cartério de Titulos ¢ Documentos de
Curitiba; '

§6°. Além das matérias constantes da pauta, nenhuma outra podera ser submetida a
deliberagio da Assembleia Geral;

§7°. E vedado o uso de procuragdo para participar da Assembléia Geral;

§8°. A Assembleia Geral seré de cardter Ordinario ou Extraordinério.

Art. 9. As Assembleias Gerais deliberariio:

Fax, 30142720
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II- Sendo Extraordinria, pela maioria simples dos associados que a ela estiverem presentes.

§1°. A cada componente da Assembleia Geral corresponde um voto;

§2°. Caberé ao Presidente da Assembleia Geral o voto de desempate.

SUBSECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 10. A Assembleia Geral Ordinéria reunir-se-4:

I - Anualmente, o més de margo, para analisar o Relatdrio, o Balango e as demais contas do
exercicio findo, acompanhados de Parecer da Auditoria Externa independente ¢ do Consetho
Fiscal, e deliberara sobre a destinagio de eventual superavit apurado no exercicio anterior;

II - Bienalmente, no 1iltimo dia 1til do més de marco, para eleger e dar posse aos Membros do
Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria, para mandato de dois anos.

§1°. Por ocasiio da Assembleia Geral Ordindria, a Diretoria encaminhard ao Quadro
Associativo, com antecedéncia minima de cinco dias, os documentos constantes do Inciso I
deste Artigo;

§2°. As eleicdes para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ¢ Diretoria obedecerdo ao

previsto no Capitulo VIII deste Estatuto ¢ o Regulamento do Processo Eleitoral;

SUBSECAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 11. A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-4 para:

I~ Aprovar a reforma do Estatuto;

11 - Destituir, a qualquer tempo, Conselheiros e Membros da Diretoria;

IIl - Aprovar a aquisicio, oneragdo, alienagdo de bens imdveis, apés andlise e decisdo do
Conselho Deliberativo;

IV - Aprovar a extingio do CIEE/PR;
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CENTRO DE INTEGRACAD
‘EMPRESA-EECOLA DD PARANA
Desda 1987

V - Julgar recurso & decisdo que decretar a exclusdio de associado do quadro social ou contra
ato ou deliberagdo dos Conselhos ou da Diretoria;

VI - Aprovar questdes de interesse da entidade a ela submetidas;

VII - Aprovar a alteragdio do enderego da Sede Social;

VIII- Aprovar outros assuntos que ndo sejarn da competéncia especifica da Assembliéia Geral
Ordinaria.

§1°. A Assembleia Geral Extraordindria seré realizada sempre que necessaria ou conveniente,
podendo ser convocada, com indicagio da pauta, pela Diretoria, pelo Conselho Deliberativo,
pelo Conselho Fiscal ou mediante requerimento de pelo menos 20 Membros Titulares e
Benemeéritos ou Honorarios, que serd obrigatoriamente deferido pelo Presidente da Diretoria
ou do Conselho Deliberativo;

§2°. A Assembleia Geral Extraordindria serd instalada em primeira convoca¢fo com a
presenga de pelo menos um terco dos seus componentes ou, em segunda convocagio, meia
hora depois da primeira, com qualquer nimero de componentes presentes, exceto quando se

tratar de dissolugio ou extingio da entidade, que exige guorum previsto no Art. 44;

§3°. Para deliberagdo sobre mudangas de objetivos institucionais sera exigido o voto concorde

de dois teros dos associados presentes & Assembleia convocada especialmente para este fim,

ndo podendo a mesma deliberar, em primeira convocagfio, sem a maioria absoluta dos

associados ou com, pelo menos, um ter¢o nas convocagdes seguintes.

SECAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12. O Conselho Deliberativo é um o6rgio colegiado instituido para acompanhar a
execucdo administrativa e operacional, zelar pela observincia dos valores, filosofia,
principios, propositos do CIEE/PR e pela observéncia da legislagdo aplicavel a Entidade.

Art. 13. O Conselho Deliberativo sera composto por sete Membros eleitos na forma prevista
no Inciso II do Art. 10 e ter4, ainda, como Membros natos, os ex-Presidentes do CIEE/PR.
Parégrafo Unico: O Presidente do Conselho Deliberativo, em cada mandato, sera eleito pelos

seus Membros na primeira reuniic do 6rgdo, permanecendo na fungSo até o términoyda

gestdo, sendo substituido, nas auséncias ou impedimentos, pelo Conselheiro mais idoso.
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Art. 14. O mandato do Conselho Deliberativo sera de dois anos e coincide com o da Diretoria
eleita.
Paragrafo Unico: Em caso de vacincia de cargos do proprio Conselho, do Conselho Fiscal, ou
da Diretoria, o Conselho Deliberativo, por indicagdio da Diretoria ou de pelo menos 20
associados com direito a voto, elegers novo Membro para preencher o cargo, o qual cumprira
o restante do mandato.
Art. 15. O Consetho Deliberativo decidira por maioria de votos, cabendo ao seu Presidente o
voto de qualidade nas decisdes em que ocorrer empate.
Art. 16. Compete ao Conselho Deliberativo:
I — Aprovar a Previsdo Orgamentaria anual, o Plano de Agéo e o Planejamento Estratégico;
11 - Aprovar a movimentagao e as formas de aplicaggo dos fundos ¢ valores do CIEE/PR;
IIT - Aprovar o Regimento Interno do CIEE/PR revisto na forma prevista no item II do Art.
22, acompanhar a sua observincia e o desenvolvimento das atividades previstas, bem como
aprovar o plano de cargos ¢ salarios;
TV - Aprovar a contratagdo ou substituigio de auditoria externa;
¥V - Analisar e decidir sobre a aquisigio, onerag3o e alienagéio de bens iméveis, propostos pela
Diretoria;
VI - Deliberar sobre atos praticados ad referendum pela Diretoria;
VII - Criar Comissdes Técnicas com o objetivo especifico de analisar ¢ emitir parecer sobre
matérias de interesse da Entidade;
VII] — Aprovar o Codigo de Ftica e suas possiveis modificagdes;
IX — Designar a Comissio Eleitoral;
X - Decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, que ndo sejam de compeiéncia exclusiva da
Assembleia Geral.
Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, por convocagio do
seu Presidente, pelo menos quatro vezes a0 ano, ou, extraordinariamente, em caso de
necessidade, podendo ser convocado por pelo menos trés de seus Membros ou por solicitagdo

da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
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SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O Conselho Fiscal é orgdo colegiado que tem por finalidade acompanhar, auditar e
fiscalizar a execugdo financeira, contabil e patrimonial do CIEE/PR, em atendimento s

normas fiscais e trabalhistas.

Art. 18. O Conselho Fiscal é composto de cinco Membros Titulares que elegerdo, dentre eles,
um Presidente.

§1°, A elei¢io do Conselho Fiscal ocorrerd em Assembleia Geral Ordindria especifica, nas
condi¢des dos demais drgdos, observado o Inciso II do Artigo 10;

§2°. O mandato do Conselho Fiscal sera de dois anos;

§3°. Nio se aplica a0s Membros do Conselho Fiscal o impeditivo de mais de uma recondugio
consecutiva para os mesmos cargos.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Dar parecer sobre o Relatério Anual, as Demonstragdes Contabeis, Balango Patrimonial e
Demonstiragdes de Resultados, que devem estar acompanhadas do Parecer da Auditoria
Externa independente; ' o '

Il - Examinar a escrituragiio contdbil, sempre que julgar conveniente, com apreciagio e
julgamento quanto ao mérito e legitimidade das despesas;

II - Requisitar a apresentagdo de documentaggio adicional;

IV - Determinar diretamente & auditoria externa, ou interna, que efetue os exames e controles
que julgar necessdrios.
Pardgrafo Primeiro. Caberda ao Conselho Fiscal propor ao Conselho Deliberativo a
contratacfo, renovagéo ou substitui¢lio do Auditor Independente, a qualquer tempo.
Pardgrafo Segundo: O Conselho Fiscal se reunir, ordinariamente, duas vezes ao ano para
examinar os Balancetes Contabeis, Balango Semestral e o Anual, Demonstragdes Analiticas
de Aplicagtes Financeiras e outros documentos que julgar necessério, ¢, extraordinariamente,

por convocagio de trés de seus membros, por solicitagdo do Conselho Deliberativo ou por
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Dadda 1067

SECAOIV
DA DIRETORIA

Art. 20. A Diretoria & 6rg8o colegiado, administrativo, de execucdo e implementaggo de atos
e acdes necessarias, adequadas ¢ eficazes & consecugdo dos objetivos do CIEE/PR, agindo,
sobretudo, na orientagdo e controle das atividades da Gestao Executiva.
Art. 21. A Diretoria, eleita para mandato de dois anos, serd constituida de sete Membros:
Diretor Presidente, dois Diretores Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribuigfes serdo
aquelas definidas no Regimento Interno.
§1°. Podera haver elei¢io e recondugfio consecutiva, para os mesmos cargos da Diretoria,
apenas uma vez, desde que respeitados os principios e critérios definidos neste Estatuto;
§2°, A Diretoria reunir-se-d, ordinariamente, a cada més, mediante convocagao do Presidente
ou de acordo com planejamento previamente aprovado no inicio de cada gestio e,
extraordinariamente, quando necessario e convocado por trés de seus membros.
Art. 22. Compete a Diretoria, além das suas atribuigces especificas:
I — Elaborar e submeter 4 aprovagio do Conselho Deliberativo:

a) a Previsio Or¢amentaria anual, bem como informar, trimestralmente, sobre a sua

execucio e as despesas ndo previstas na Proposta Or¢amentéria;

b) o Plano de Ac¢io Anual;

¢) o Planejamento Estratégico, definindo metas e objetivos;

d) o Cédigo de Etica;

¢) a revisdo do Regimento Interno que deverd conter, obrigatoriamente, Organograma,

Delegacio de Poderes e Alcadas;

f) o Plano de Cargos ¢ Salarios;
II - Autorizar o Diretor Presidente a constituir Procuradores, devendo os respectivos poderes
serem especificos e definidos caso a caso;
IIT - Autorizar a contratagido do pessoal necessario ao preenchimento dos cargos previstos na

estrutura organizacional;

IV - Propor homenagens ¢ titulos henorificos, com respectivos atributos, a %—Wﬁ%ﬁ%&%} El'lci tatorio |

juridicas;

V — Propor g0 Conselho Deliberativo, a aquisigfio, oner:
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VI - Propor ao Conselho Fiscal a contratagdo, renovagiio ou substituicio do Auditor
Independente, a qualquer tempo; -

VII - Autorizar a abertura ou fechamento de Filiais ou Unidades Operacionais, observando a
viabilidade econfmica, politica e social, entre outros aspectos;

VIII - Estabelecer sistema contdbil, financeiro e de recursos humanos, na forma da lei e deste
Estatuto;

IX ~ Colocar & disposicio dos interessados em compor chapas para o processo eleitoral,
previsto no inciso II do Artigo 10, a relagio dos Membros do Quadro Associativo;

§1°. O Plano de Agdo de que trata o inciso I deste Artigo, devera ser elaborado com base nos
requisitos legais ¢ conter: os projetos sociais, objetivos e metas de gestdo operacional,
administrativa, financeira, de informatica, de divulgagdo e comunicagio;

§2°. Mediante aprovago do Conselho Deliberativo a Diretoria poderd contratar consultorias,
por prazo determinado e valor acima de 50 salérios minimos, para atender projetos
especificos;

§3°. As deliberacdes da Diretoria serfio tomadas sempre por maioria absoluta, cabendo ao
Prgsidente o voto de qualidade nas decisdes em que ocorrer empate.

§4°. A admissdo, demiss@io e promog8io para cargos de Superintendente e demais cargos
executivos devera ser aprovada pela Diretoria plena;

§5°. Analisar ¢ aprovar condigBes especiais que ocorram nas rescisGes e acordos trabalhistas
superiores a 50 salérios minimos.

Art. 23. Compete ao Diretor-Presidente:

1 - Representar institacionalmente o CIEE/PR em juizo ¢ fora dele, assinando todos os
documentos que se fizerem necessarios ao exercicio da fungéo, podendo delegar, com ou sem
reservas, tais poderes a representantes legalmente habilitados;

11 - Presidir as delegacdes do CIEE/PR;

I1I - Convocar, presidir e dirigir as reunides da Diretoria e convocar Assembleia Geral;

IV - Praticar, ad referendum da Diretoria, atos urgentes que excedam as suas atribuigGes
ordindrias;

V - Designar representante do CIEE/PR para atos, reunides, conferéncias e congressos;

Art. 24. Compete aos Diretores Vice-Presidentes substituir o Diretor Presidente em suas
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Art. 25. Na auséncia ou impedimento de um Diretor, as suas responsabilidades’ serdo
atribuidas pela Diretoria & outro Diretor que respondera interina e cumulativamente pelo

cargo.

CAPITULOV
DA GESTAO EXECUTIVA

Art. 26. O CIEE/PR contard com uma gestio executiva responsdvel pela execugdio das
atividades de carater administrativo, operacional, financeiro, dentre outras, a qual dispora de
organizagio composta de pessoal com vinculo empregaticio.

- §1°. A gestio executiva obedecerd ao Regimento Interno, previsto na alinea “a”, Inciso I, do
Artigo 22;
§2°. A gestiio executiva é, por natureza, distinta dos érgéos institucionais previstos no Artigo
7° e suas fungBes néo se confundem com as fungGes estatutrias daqueles orgéos;
§3° A gestdio executiva sera conduzida por um Superintendente Executivo, subordinado ao
Diretor Presidente, investido das fungdes especificadas no Regimento Interno, contratado ou
designado conforme estabelecido no Inciso III do Artigo 22 deste Estatuto;
§4°. E vedada a contratagiio de Membro ativo do Quadro Associativo do CIEE/PR indicado
nos incisos I e 1I do art. 4°, ou de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

or afinidade, até o 3° gran, como colaborador, para compor a Gestéio Executiva.
P

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DOS RECURSOS E DA
PRESTACAO DE CONTAS
Art, 27. O exercicio social do CIEE/PR coiﬁcidiré com o ano civil. Processo Licitatorio
Art. 28. Os recursos do CIEE/PR consistirio, dentre outros, de: Folhap ar:°0 Sragedo PR J
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I - Doagdes, herangas, legados e outras contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou internacionais ou de 6rgaos publicos;

[T} - Receitas de aplicagdes financeiras.

Art. 29. Findo o exercicio social serfio elaboradas as Demonstragdes Financeiras, até o tltimo
dia 1itil do més de fevereiro do ano subsequente.

§1°. Os documentos mencionados no “caput” deste Artigo, antes de serem encaminhados ao
Conselho Fiscal, deverdo ser submetidos ao Parecer de Auditoria Externa independente;

§2°. O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal ou a Diretoria poderfio determinar a

execucdo de auditorias especificas que julgarem necessarias.

CAPITULO VII
PO PATRIMONIO

Art. 30. O patrimdnio do CIEE/PR ¢ constituido de todos os seus bens ¢ direitos.
Art. 31. O CIEE/PR esta autorizado, desde a sua fundacio em 14.08.1967, a fazer uso da
marca CIEE, com ou sem o acréscimo da sigla do Estado, PR, para identificagdio dos seus

produtos e/ou servigos.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 32. As eleigSes para o Conselbo Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR
serio realizadas durante Assembleia Geral, convocada nos termos dos §1° e §2° do art. 8° do
Estatuto, que se reunira no ltimo dia ttil do términe do mandato da Diretoria a ser sucedida.

Art., 33. No prazo de até trinta dias antes da data da elei¢do, mas ndo antes de quarenta e
cinco dias do pleito, o Conselho Deliberativo nomeara a Comissdo Eleitoral composta de, no

minimo, cinco membros, sendo um como Presidente, para coordenar todos os trabalhos do

processo eleitoral, desde o registro de chapas até a proclamac#o dos eleitos... .. N
' 1° TABELIONATO g5
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a) Fazer cumprir o Regulamento do Processo Eleitoral, anexo a este Estatuto;
b) Analisar as chapas inscritas sob os aspectos de idoneidade e condutas pessoal,
profissional ou empresarial, dos candidatos a cargos eletivos, na forma do art. 34.
Art. 34. As chapas completas deverdo ser inscritas, em local a ser definido no Edital, na
forma dos §1° e §2° do art. 8°, até vinte dias antes do pleito com a indicagéio dos nomes dos
candidatos ao Conselho Deliberativo, Fiscal e a Diretoria.
§1°. O pedido de inscrigio da chapa dever4 ser protocolado na Secretaria do CIEE/PR, no
hordrio de expediente indicado em Edital, subscrito por, no minimo, vinte Membros
associados ha, no minimoe, wm ano.
§2°. Para ser integrante da chapa, o interessado deverd compor o Quadro Associativo ha, no
minimo, um ano e ter ilibada e comprovada reputagéo;
§3°, Fotocdpia do(s) pedido(s) de inscrigdo da(s) chapa(s) ficara(do) a disposig@o de todos os
associados junto a Secretaria do CIEE/PR;
§4°. O pedido de impugnagdio da(s) chapa(s) poderé ser feito por vinte associados, no gozo de
seus direitos sociais, em até cinco dias apés o prazo definido no caput.
Art. 35. Caso haja impugnacgo da inscrigho de chapa(s), em até dois dias ap6s o término do
prazo do artigo anterior, ¢ antes de analisar seu mérmto, 2 Comissio Eleitoral dard
conhecimento & pessoa do candidato a Diretor Presidente, que terd o prazo de trés dias para
apresentar defesa e/ou manifestagio regularizando eventuais pendéncias.
Art. 36. A Comisséo Eleitoral devers decidir fundamentadamente, apds a anilise de eventuais
impugnagSes efou manifestagdes/defesas, a respeito do deferimento ou nfio do pedido de
inscricdio de chapa, tendo para tanto o prazo de dois dias;
Art. 37. No caso de impugnagéio de todas as chapas apresentadas e esgotada a possibilidade
de recurso, os mandatos do Consetho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/PR
serdio prorrogados, em cardter de excepcionalidade, até sessenta dias para que se proceda a
nova convocagio nos termos dos §1° e §2° do art. 8° do Estatuto.

Art. 38. Aprovadas pela Comiss3o Eleitoral, as chapas serdio registradas e afixadas em edital

na sede do CIEE/PR e seus titulares terdo o prazo remanescente até o ‘ —
Processo Licitatério

. Folha n® ;
Art. 39. As chapas distinguir-se-30, 1ga das outras, pelo nome que lhe foratribuide me-ataido pr J

registro. | ‘ / 1° TABELIONATO
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Art. 40. As cédulas referentes as chapas registradas deverfio ser impressas em papel branco,
apresentando com clareza os respectivos nomes por ordem de sorteio efetuado pela Comissio
Eleitoral, na presenca do(s) representante(s) oficial(is) da(s) chapaf(s).

Art. 41. No caso de ter sido registrada apenas uma chapa e verificado o cumprimento das
exigéneias prescritas no Estatuto do CIEE/PR, a chapa serd eleita por aclamagfio em
Assembleia Geral Ordinéria especifica.

Art. 42. Os membros eleitos serdo proclamados como tais, no dia da eleigio, pelo Presidente

da Comissdo Eleitoral ¢ desde ja tomarfio posse, para mandato de dois anos, com inicio no
primeiro dia util do més de abril do mesmo ano.

CAPITULO IX
DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

Art. 43. A dissolugio ou extingdo do CIEE/PR s6 poderd ser deliberada por Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, que decidira inclusive sobre o destine
do seu patriménio, nos termos do Inciso IV do Art. 11.

Art. 44. O guorum da Assembleia Geral Extraordindria que ird discutir a transformagio

essencial do CIEE/PR ou a sua dissolug@o ou extingdio, com a conseqilente destinagio de seu

patriménio, ¢ elevado para metade mais um dos Membros com direito a voto.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45, A presente revisdo do Estatuto do CIEE/PR foi elaborada com base na legislaggio
especifica e pertinente ¢ entraré em vigorh_apés sua aprovagio por Assembleia Geral

Extraordindria, devendo seflégalniéﬁtei fegiéﬁado em Cartério de Registro de Titulos e

Documentos de Curitiba, Estado do Parana. .
tor do CIEE/PR.
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TXI

Paragrafo Unico: Deixa de viger, em conseqiiéncia, o Estatuto ant

SOVANNE
UTFMTIGACAO

[ o § L Ar
R N R ] 5 OFRICIC DISTRIBUIDOR
PO CURVRPLA S S egfstr(« ’J(‘;TH‘JSQE«: 2 ik ok u UL
Regigiro Civil de FagsgheiRam e
R Rua Wiat. Dagdor. iWn Sela b
[= SR D AR A Forg: {fﬁ’i}fi."zzﬁ«!&iiaﬁ-r&“; eeppie rolodlgh & reproducda fiel
ashs face do documento Bipresentado. DOU FE.

ML e T 2 Y R S e
Wik

-

1.{41) 30142727 - Fax; 30142720

i
w
=
I- 1

Rua Paula Gomes, 1185, - Centro

q

Esreavonte Rutovizada

——— -



Art. 46. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo parte
integrante e ativa do Sistema Nacional CIEE.

§1°. Fica autorizada a contribui¢fo ao CIEE/Nacional na forma e valores acordados;

§2°. O CIEE/PR arcari com as despesas de deslocamento e hospedagem dos seus
representantes nas reunibes e eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional;
§3°. Solicitagdes de contribuigdes extras ao Sistema Nacional ou 4 um dos componentes do
CIEE/Nacional deverdio ser analisadas pelo Conselho Deliberativo;

§4°. Mediante instrurento especifico, o CIEE/PR podera cooperar com a execu¢dio local de
programas € parcerias de outros integrantes do CIEE Nacional, bem como poderd autorizar
que outro integrante do CIEE Nacional coopere com a execugdo local de seus programas e
parcerias.

Art. 47. Na hipétese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em final de semana ou
feriado, ficard automaticamente prorrogado para o primeiro dia \itil seguinte.

Art. 48. As alteragOes previstas nos Artigos 18 ¢ 21 deste Estatuto entrardo em vigor a partir
da eleicdo de 2012 ¢ as demais, imediatamente, apds a sua aprovagio.

Art. 49. Os casos omissos serfio resolvidos pelo Conselho Deliberativo, cabendo recursos dos
membros do Quadro Associativo 4 Assembleia Geral.

E T Assembleia Geral Extraordinaria, em 15/09/2011.
Arwed Baldur thhgassner

Francisco Fernando Fontana

Presidente do Consetho Deliberativo Diretor Vice-Presidente
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CENTRO
EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Desde 1967

ANEXO AO ESTATUTO

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

I. FINALIDADE
Estabelecer, em atendimento ao disposto no Pardgrafo 2° do Artigo 10 do Estatuto,

procedimentos para a Comissdo Eleitoral, designada conforme o Artigo 33, conduzir o

processo das eleigoes do Conselho de Deliberativo, Conselho Fiscal ¢ Diretoria.

II. PROCEDIMENTOS
1. DA MESA ELEITORAL

1.1.  Apés o encerramento do prazo do registro de chapas, a Comissdo Eleitoral
constituird a mesa eleitoral e indicard o local onde serd instalada a secio de

votagao.

1.1.1. As ecleigdes poderfio ser realizadas na sede do CIEE/PR ou em outro local
definido pela Comissdo Eleitoral.

1.2. A mesa eleitoral serd composta por 1 (um) presidente e 2 (dois) mesarios, todos
escolhidos pela Comisséo Eleitoral dentre os associados com direito de voto.

1.2.1. Serd escolhido também um niumero suficiente de suplentes, sem vinculaciio com
a mesa eleitoral, para suprir os elementos da mesa que expressamente
renunciarem ou ndo se apresentarem na hora da sua instalagio;

1.2.2. Na falta do Presidenfe designado, assumira a Presidéncia o mesério mais idoso,
convocando-se um suplente para completar a mesa;

1.2.3. Na hipdtese do ndo comparecimento dos mesérios, o Presidente, querendo dar
inicio imediato aos trapalhos, completard a mesa com a escolha de 2 (dois)
eleitores presentes, até que cheguem os suplentes convocados;

1.2.4. A mesa eleitoral poderd funcionar com 2 (dois) membros, 1 (um) dos quais sera
necessariamente o Presidente, com poderes para resolver qualquer davida.

"1.2.5, Cada chapa poderd designar dois membros associados, junto 4 mesa eleitoral,
para funcionarem como seus fiscais, quer na fase de votagfio, como na de

apuragdo de votos.

1.3. A mesa eleitoral resolvery, por geu Presidente, as __g}estoes de Eo.x:d% %
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2. DAVOTACAO | .

2.1. A segdo eleitorai sera instalada em locé.l e horﬁrio a ser previamente designado
pela Comisséo Eleitoral.

2.2.  Poderdo votar e serem votados o0s associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos, desde que admitidos no quadro social hd mais de um ano.

2.3. A mesa eleitoral verificard a 1dent1dade dos votantes e receberd suas assinaturas
em livro préprio ou em folhas especms rubncadas pelos componentes da mesa

24. As empresas assocmdas exercerao o (direito de voto por intermédio de seu
respectivo representante legal N

2.4.1. Considera-se eqmparado a0, representante legal o procurador investido de poder
especifico, cujo instrumento devera-ser exibido i no ato,

2.5.  Néo € permitido o voto por procuragéo, exceto na condicdio prevista no item 2.4.

2.6. A eleigio se processara pelo sistema de voto secreto e, para isso, cada associado
a0 s¢ apresentar para votar, receberd: a‘('ﬁédu_la tnica rubricada pelo Presidente da
mesa eleitoral. | .

2.7. Ao se esgotar o periodo destinado & votagdo, o Presidente da mesa declarars
encerrado os trabathos.

3. DA APURACAQ DOS VOTOS

3.1. A apuracdo dos votos sera feita pela prépria mesa eleitoral, imediatamente apés
o encerramento do pleito.

3.2. Para os trabalhos de apuracso, que serdo plblicos, a mesa eleitoral poders
convidar associados para servirem de escrutinadores.

3.3.  Encerrados os trabalhos, o Presidente da mesa eleitoral determinars lavratura de
ata sucinta, em que fique consignado o resultado da apuragdo.

3.4. Terminada a apuragio geral pela forma estabelecida no artigo anterior,. o

Presidente da mesa far4 a leitura dos resultados constantes da ata ¢ proclamara

eleito 0 mais votado.
4. DISPOSICOES GERAIS

4.1.  Fica a Comissao Eleitoral autorizada a adotar procedimentos co

Processo Licitatoério -

Folha n°,
eBragado -PR i

Pato
que se fizerem necessérios, nfo previstos neste Regulamento, para melhor

conduzir o Processo Eleitoral, tientiﬁcando o Conselho Deliberativg.
h Curitiba, 15 de 'sétembro de2011. - \
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA ' BE
O CIEE/PR & uma Entidade Beneficanta ds Assisténcin Social & da Utilidade Pibken, JE
3 thuiches dos 1 d

semims k ] ik

Reconheddo palo “CASEMAssocizcie Commrcial da Parens” como saciaiments responsavel. CENTRO DE INTEGRAGAD
Reconhecids pala Furdegfio ABRING” como Enticads Amiga da Crianga. EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Desde 1967

"' ATADA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA -31/03/2014 = .

Atendendo a convocagio do Edital publicado no jomal Gazeta do Povo de 26 de
fevereiro de 2014 (Segdo Classificados, pag. 3), também previamente enviado por
correspondéncia aos Membros Titulares e Beneméritos, realizou-se no dia 31 (trinta e
um) de margo de 2014, as 3h30m, em segunda convocagio, no auditério do CIEE/PR,
situado na Rua Ivo Ledo, n® 42, Alto da Gléria, em Curitiba-PR, a Assembléia Geral
Ordinéaria, com a presenga de 35 (trinta e cinco) Membros Titulares e Beneméritos (de
acordo com Lista de Presenca, fis. 27-v e 28 do fivro proprio), conforme segue.

Registrem-se as justificativas de auséncia apresentadas pelos seguintes Conselheiros:
Pedro Teixeira Chaves, Leszek Celinski, Francisce Fido Fontana, Carlos Alberto de
Sotti Lopes, Zaki Akel Sobrinho, Freddy Jacques Santos Lima Kesselring, José Manoel
Gongalves Gandara, Marcos José Olsen, Alceu Souza, Eduardo Aichinger, Djalma
Lopes de Medeiros e Ana Amélia Pereira Cunha Filizola.

No horario marcado, ou seja, as 9h30m, o Sr. Francisco Fermnando Fontana,
Presidente do Conselho Deliberativo e desta Assembléia, declarou-a aberta, em
segunda convocagio.

Em sequencia, o Sr. José Ribamar Brasil dos Reis, Diretor Presidente, procedeu a
leftura do Edital de Convocag3o, nos seguintes termos: “O Direfor Presidente do
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA ~ CIEE/PR, de acordo
com o Artigo 8°, Pardgrafos 1°, 2° e 3°, e Artigo 10, incisos | e [/ do Estatuto, convoca
os Senhores Membros Titulares e Beneméritos para a Assembleia Geral Ordindria, a
realizar-se no dia 31 de margo de 2014 na sede do CIEE/PR, & Rua Ivo Ledo, 42, em
Curitiba-PR, &s 9h00 em primeira convocagdo ou as 9h30min em segunda
convocagdo, com qualquer nimero de presentes e término para as 12h00 com a
seguinte ordem do dia:1 Analisar o Relatério, o Balango e demais contas do exercicio
de 2013, acompanhados dos Pareceres da Auditona Extema independente e do
Conselho Fiscal; 2 Deliberar sobre a destinagio de eventual superavit apurado no
exercicio de 2013; 3 Eleigdo e posse dos Membros da Diretoria, do Conseilho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, para o biénio 2014/2016, atendida a forma e
condi¢bes previstas no Capitulo VIli do Estatuto. Curitiba, 26 de fevereiro de 2014.
José Ribamar Brasil dos Reis, Diretor-Presidente”.

Passou-se, entdo, a deliberagdo em relagio aos itens “1° e “2" da pauta, que tratam do
Relatério, Balango e demais contas do exercicio de 2013, acompanhados dos
Pareceres da Auditoria Externa Independente e do Conselho Fiscal,

" destinagéo de eventual superavit apurado no mesmo exercicio. Froces 8 Licitatorio |

Folha n®. i
Iniciaimente o Sr. José Ribamar Brasil dos Reis fez a apresentag@o do [Relatério» 8apgado - PR ___;
Diretoria relativo a0 exercicio de 2013, oportunidade em que relatou oS Tesultados
Programa de Estagio, Programa Aprendiz e Programa de Capacitagdc & Cidadania.

Em continuidade, o Sr. Leonel Vergilio de Melo Noga, Contader, fez detalhada
apresentaciio do Relatdrio e do Balango Patrimonial referente ao exercicio de 2013,
esclarecendo as dlvidas dos Conselheiros presentes, sendo la leitura do

stoedido .0

Parecer da Auditoria Externa Indeperdente @?f‘\ o
representando a Russell Bedford Bras|™— Aud eritef 2 Nas, SSgUd]

Rua ive Lefio, 42 - Fone: 41 3313-4307 -
Site: www.cleepr.org.br «
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Dildl1967

" termos: “Relatério dos Auditores Independentes sobre as Demonstraces Financeiras.
A Diretoria do Centro de integragdc Empresa-Escola do Parand - CIEE/PR.
Curitiba/PR. Examinamos as demonsiragoes financeiras do Centro de Integragdo
Empresa-Escola do Parané — CIEE/PR, que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2013 e a respectiva demonstragéo do superavit do exercicio, das
mutagbes do patrimonio social e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data, assim como o resumo das principais prilicas contébeis e demais notas
explicativas. Responsabilidade da Administracdo sobre as Demonslragbes
Financeiras: A administragdo da Entidade é responsével pela elabora¢do e adequada
apresentacdo dessas demonstragdes financeiras, de acordo com as préiticas contibeis
adotadas no Brasil aplicdveis as pequenas e médias empresas (NBC TG 1000), e
pelos controles intemos que ela deferminou como necessdrics para permitir a
elaboragdo de demonstragbes financeiras livres de distorgdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou por emo. Responsabilidade dos
Auditores Independentes: Nossa responsabilidade é a de expressar uma opini&o sobre
essas demonstragbes financeiras, com base em nossa auditoria, conduzida de acordo
com as normas brasileiras e intemacionais de auditoria. Essas normas requerem o
cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores, e que a audiforia seja planejada e
executada com o objetivo de obter seguranca razodvel de que as demonstragbes
financeiras estéo livres de distorgédo relevante. Uma auditoria envolve a execugdo de
procedimentos selecionados para obtengdo de evidéncia a respeito dos valores e
divulgagbes apresentadas nas demonstragbes financeiras. Os procedimentos
sefecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de
distorgdo relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente se causada
por fraude ou por erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles
internos relevantes para a elaboragéo e adequada apresentagdo das demonstragbes
financeiras da Entidade para planejar os procedimentos de auditoria que sdo
apropriados nas circunstancias, mas ndo para fins de exprossar uma opinido sobre a
eficacia desses controles internos. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da
adequagdo das préticas contébeis ulilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis feitas pela administragdo, bem como a avaliagdo da apresentagéo das
demonstragbes financeiras tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. Em nossa
opinido as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente,

" ‘em lodos os aspeclos relevantes, a posigdo palrimonial e financeira do Centro de
Integragdo Empresa-Escola do Parana — CIEE/PR., em 31 de dezembro de 2013, o
desempenho de suas operagbes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
naquela data, de acordo com as préticas contébeis adotadas no Br: dveis as
pequenas e médias empresas (NBC TG 1000). Curitiba, 07 de ma 4, ﬂe?i?o"; JONA fol
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA G EE
O CIEE/FR 4 uma Entidads Banafiosnte do Assistinchs Socis! & de Uitidace Pibica, JE
fers mantica Abuighas dos memb: ”
OLA DO PARANA
Desce 1967

Patriménio Social Liquido e o Relatério (Parecer) dos Auditores Independentes da
Russell Bedford Brasil - Auditores Independentes, e recomendam: Que a Assembleia
Geral, em sess&o ordinéria, convocada para esta finalidade, aprove, sem restrigoes: 1
As contas apresentadas pela Diretoria do CIEE/PR, referente ao exercicio de 2013; 2
Que o Superdvit do Exercicio no valor de R$ 4.977.51 7,98 (quatro milhdes,
novecentos e sefenta e sete mil, quinhentos e dezessete reais e noventa e oito
centavos), e o saldo da conta de Superévit acumulado, decorrente da Realizagdo da
Avaliagéio Patrimonial (Depreciagso), no valor de R$ 118.535,28 {cento e dezoito mil,
quinhentos e trinta e cinco reais e vinte e ofto centavos), sejam incorporados ao
Patrimdnio Social da Entidade. Curitiba, 21 de margo de 2014. Armindo Vilson.- -
Angerer, Silvia Maria de Campos, Francisco Fido Fontana, Ivo Kiug e Wilson Portes’.

Aberta a palavra, foram esclarecidas algumas duvidas dos conselheiros presentes. .
Apés, colocou-se em discussdo o Parecer do Conselho Fiscal, sendo deliberado a sua
aprovagao, sem ressalvas, pela Assembléia Geral Ordinaria.

Considerando que os dois pontos iniciais da pauta foram superados, passou-se ao
item relativo a eleigio e posse dos Membros da Diretoria, do Conselho Beliberativo e
do Conselho Fiscal, para o biénio 2014/2016. Antes, o Sr. José Ribamar Brasil dos
Reis, Diretor Presidente, pediu a palavra para agradecer aos membros da Diretoria,
dos Consethos e aos colaboradares do CIEE/PR pelo trabatho realizado ao longo dos
Gitimos quatro anos em que esteve a frente da entidade. A seguir, 0 Conselheiro Luiz
Nicolau Mader Sunyé fez a leitura do Parecer da Comissdo Eleitoral, nos seguintes
termos: “Parecer Da_Comissdo Eleitoral. Os abaixo assinados, integrantes da
Comisséo Eleitoral designada pela RESOLUGAO/CD N° 01- 2014/2016, aprovam
como Unica concorrente ao pleito do préximo dia 31, a Chapa “Enfrentando Desafios”.
Tal aprovagéo, tem como fundamento a informagéo prestada pela Diretoria, no sentido
de que todos os integrantes sdo associados do CIEE/PR ha mais de um ano e da
inexisténcia de impugnagéo. Nos termos do Art. 41 do Estatuto Social, a Chapa
“Enfrentando Desafios” deverd ser eleita por aclamagc na Assembleia Geral
Ordinéria do dia 31 de margo do comente ano, conforme edital . de convocagao.

Curitiba, 13 de margo de 2014. Luiz Nicolau Mé&der Sunyé, Romano Ores@; o Licitatorio
Teixeira Chaves, Silvia Maria de Campos e Freddy Jacques Santos Lima Ke ng'.
Folha n®

A
Diante do exposto, foi declarada eleita, por aclamagéo, e empossada para d_manditfBregedo - FR 1\
de 01/04/2014 a 31/03/2016 a chapa “Enfrentando Desafics”, composta dos seguintes
Conseiheiros que passam a ocupar 0s novos cargos: ® Diretor Presidente: Arwed
Baldur Kirchgassner (CURG n° 196.225-6 e CPF/MF n°® 010.261.869-00); » Diretores

£248%™ Vice-Presidentes: Domingos Tarco Murta Ramalho (CI/RG n® 678.516 € CPFAMF ne
222 O 005.816.379-87) e Anténio Barbosa Lemes Junior {CURG n° 682.483-8 e CPF/MF n°
=506 . 094.617.609-49); = Diretores: Antoninho Caron, Ivo Klug, José Eduardo Moraes
500% © Samento e Vicente Pacheco. s Conselho Deliberativo: Membros Natos (Ex-
-‘gg:d O Ppresidentes: José Ribamar Brasil dos Reis, Luiz Nicolau Méder Sunyé, Francisco
4,8 @ 2T Femando Fontana, Alcino Miguel de Amorim, Ocyron Cunha, Sinval Zaidan Lobato
T3 ¢2 Machado, Wemner Egon Schrappe e [talo Fernando Trombini) e Membros Eleitos:
R © 5: Amaldo Luiz Miré Rebello, Estefano Ulandowski, Gabriel Veiga Ribeiro, Guido Albano
L8289’ g::ri%s. l'\-!relio C:dore, Luié': Otavio II:Iz:'éo e Ocslebal Bond Cameiro. » Conselho Fiscal:
=tne2 C indo Vilson Angerer, Eugenio Libreloto Stefanelo-_NivalioeByElersSia Mary |
?% 23 E Rodrigues Ferreira e Wilson Portes. 22 RID YR W, Ta8
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA @575

O CIEE/FR & s Ertidade Beneficente cie Assisténcia Social e de Utfidada Pibiica,
sem fins fvos, ida por BuitSes dos b peradores.
Reconhecito palo “CASEMAssociacio Comercisl do Parani® como socisiments casporsivel, CENTRO DE INTEGRAGAG
Reconhacido pala "Fundagiio ABRING® como Entidade Amigs da Criangs. EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Dezde 1957

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Assembléia Geral Ordinaria as
11h13min, e eu, Marlus Eduardo Faria Losso, Coordenador da Assessoria Juridica do
CIEE/PR, lavrei a presente que assino juntamente com os Srs. José Ribamar Brasil

dos Reis, Francisco Femando Fontana e Arwed Baldur Kirchgassner.

CM margo de 2014,
(’,:/_(L, 17

Francisco Femando Fontana

Presidente do Conselho Deliberativo iretor Presi e
a/é I [\/‘ i
%aﬁﬁ'rf‘mhgﬁssner Mariu %a(rg} ' L)sso
Coordénador da Assegsoria Juridica

Diretor Presidente Eleito e Empossado
Mandato (01/04/2014 a 31/03/2016)
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PROTOCOLADO E MICROFILMADO. SOB N° 1.052.
REGISTRADO N° 1.005
Curitiba-PR, 17 de abril de 2014,

..... ramertades
R$0,75. Microflinic.

AteT ~
“COMPROMETIMENTO COM A EDUCAaO. Q TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua ivo Ledo, 42 - Fone: 41 3313-4307 - Fax; 41 33134225 . CEP 80030-180 - Curitibz - PR
L Site: www.cieeprorg.br + e-mail; diretoria@cieepr.org.br
1 . ’ e -



O CIEE/PR & uma Entidade Beneficante de Assisténcia Sacial e de Utilidade Pblica,

CENTRO DE INTEGRAGCAQ EMPRESA-ESCOLA DO PARANA ca

sem fins lucratives, mantida por contribuigdes dos membros cooperadares, JE

Reconhecido pelo “CASEM/Associagho Comercial do Parand” como socialmente responsével. CENTRO DE INTEGRAGAC
Reconhecido pela *Fundagdio ABRINQ™ como Entidade Amiga da Crianga. EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Desde 1967

Curitiba, 15 de julho de 2014,

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(Anexo IT)
A e Licics CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
oml.ss'a(.) ermanente de Licitages ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR
Municipio de Pato Bragado RUA VO LERO, N.2 42
Avenida Willy Barth, n° 2.885. ALTO DA GLORIA - CEP 80030-180
Estado do Parana j
L CURITIBA - PR -

Ref.: Pregdo Presencial n® 110/2014, .~

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA —~ CIEE/PR, pessoa juridica
de direito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sem intuito lucrativo, de Utilidade
Publica Federal, Estadual e Municipal, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80,
com sede a Rua Ivo Lefio, n® 42, bairro Alto da Gloria, na cidade de Curitiba, PR, na qualidade de
proponente do procédimento licitatério modalidade Pregao Presencial n® 110/2014, instaurado por esse
Municipio, declara que cumpre plenamente os requisitos de habilitacio constantes do Edital em
epigrafe, conforme disposto no art. 4°, inciso VII, da Lei n° 10.520/2002.

Diretor-Presidente L
CPF: 010.261.869-00 Re
Tel'/‘gu:"»ﬁlé--

RG: 196.225-6 SSP/PR

Reciniweco a{s) ina(s) da:
{Cd fFSKIl-PJtléE
X SENELHANCA

Rua Ivo Ledo, 42 - Fone: 41 3313-4308 - Fax: 41 33134225 - CEP 80030-180 - Curitiba - P Processo Licitatorio
Site: www.cieepr.org.br - e-mail: diretoria@cieepr.org.br ;

Folhan®
Pato Bragado - PR
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[03.233.240/0001-24

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES

L

Centro de Integracia studantes

ANEXO |

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.

Pregdo Presencial n.2 110/2014

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa Centro de Integracido de Estudantes - Estagios Cin estabelecida a Rua Azevedo
Portugal 1369, centro na cidade de Guarapuava — Pr com o Cnpj 03.233.240/0001-24, pela
presente credenciamos ofa) Sr. (a) Alcione Jodo Faggion, portador (a) da Cédula de Identidade
RG n.2 4.467.222-7 e do CPF n.2 635.745.359-53, a participag.—e) das as fases do
procedimento licitatério, sob a modalidade Pregdo Presencial n2 051/2014 Na qualidade de
representante legal da empresa Centro de integracdo de Estudantes — Estagios Cin , a quem
confere(m) amplos poderes para junto ao Municipioc de Pato Bragado, praticar os atos
necessarios com relacdo a i|c1tagao na medalidade de Pregdo Presencial sob n°2010[2014,
usando dos recursos, interpd-los, apresentar lances, negociar precos e demais condigdes,
confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitagio, obtendo
ainda, substabelecer esta em outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por
bom, firme e valioso, e em especial, para esta licitagdo.

Toledo, 18 de de 2014,

ESTAGIOS CIN

AZEVEDO PORTUGAL, 1389
R TRO GUARAPUAVA PR -

Procurador
RG: 4.467.222.7. CpF: £35.745,350.51

Rua Luiz Segundo Rossoni, 689
CEP 85901-170 - TOLEDO - PR

Tel: (45) 3055-4955 E-mail: toledo@estagigscin.org,br

Processo Licitatorio

Folhan®
Pato Bragado - PR




CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolidagiio aprovada em Assembleia Geral Extraordindria de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E

REGISTRO DE TITULOS E BPOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE Wm

o | A presente fotocdpia &
.. | Kentica ao coriginal por
| mim conferido. Dou fé,

PR, SOB N° 0064255.
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1.° Tabelionato de
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DA DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE. ertred

3 Cfrios Alberto Buch Persra

anza Christna G. Pereia
ESCREVENTE
Edisen Eloy DNas - ESC 2 VENTE

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, constituida por Assembléia de
Fundacdo aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.98), na
mesma cidade de Guarapuava, € uma Associacdo de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantropico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

) Apoiar o processo de formagao profissional e educagéo continuada, mediante mecanismos
de integragdo entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundagdes efou associagbes e/ou
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito publico e/ou de direito privado e/ou interno efou
externo de administragao direta e/ou indireta e Instituigdes Educacionais.

I} Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e sécio-econdmico, mediante acdes que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulagéo e a integragéo Trabalho -
Educagdo — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

Il Integrar o desenvolvimento, a produgéo de pesquisas cientifica e tecnoldgicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituigdes de Ensino e de Pesquisa € os campos de
exercicio profissional e aplicagao tecnoldgica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educagéo pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligagdo, de intercambio, de identificagdo e de integracéo
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas elou juridicas e a Instituicdo de Ensino,
mediante:

a) Agbes que proporcionem a realizagéo de estagio obrigatério ou nao-obrigatorio com fulcro
na legislagdo vigente e alteragbes, normativas correlatas e interpretagdes doutrinarias e/ou
administrativas efou judiciais: de educagdo superior, de educacéo profissional, de ensino
médio, de educagdo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagéo de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da Instituicdo de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante adesao conjugada de
Empresas e Orgéos Plblicos ao sistema de parceria Educagéo Trabaiho,

-
1oTABELIORATO DE PROTESTOBEALAAS A oo imnigidr - T 800 NTmyfeme= -
{= SERVICD DF REGISTZD OF THTULE? £ 0. \Gcesso Geitatorio,
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b) Auxiliar no processo de aperfeigoamento do instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condigbes de realizagdio do estagio, fazendo ©
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociagdo de
seguros contra acidentes pessoais;

L B e el Wt

i :‘:c{;i_[\tpqi'cf)"é",'p;{rticipagéo em programas de intercambio e de cooperagdo técnica, cultural e
- * cientifica' de’bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

-

, V) :Desen\}QIv_er, diretamente ou em convénio, programas de informagdo e de orientagéo
' . profissional; voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério
- para escolha‘da profissao ou reorientagao de carreira.
T

« .. -VI)--Desenvolver, diretamente ou em convénioc, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeicoamento profissional e capacitag&o para o
mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e
profissionais.

VIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos sbcios culturais e técnicc
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagao superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educagéo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidadé e para o trabalho.

VIIl) Promover, patrocinar ou editar publicages técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientagao técnica a Pessnas
Fisicas e/ou Juridicas e Instituigdes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convénio, cursos, palestras, orientagdes, simpoésios e
estudos para capacitagéo profissional.

XI) Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo (nico resultado & o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada a utilizacdo metodologicas, sob condigbes de
carater técnico e ético.

XIl) Promogdo no atendimento ao Poder Plblico nas suas necessidades de pessoal, am
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboragéo até o seu desenvolvimento e concluséao final;

= XU, Rromover.,.--part_it;,'ipar efou desenvolver projetos publicitarios e de comunicagdo com
pessoas.de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualguer meio
de comunicagéo, publicagéo, divulgagéo pablica, radicdifuséo, internet e/ou televiséo.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
. . ~
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, servigos sécio assistenciais, politicas de
prevengao a violéncia e inclusao digital.

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogao
da cidadania.

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetéculo.

XVIIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo ndo lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito;

XiX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, producéo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interliga¢éo, discuticdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territorio nacional, incentivando a criagéo de novas
entidades em locais que ndo contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e
3? setor), inclusos os 6rgdos da administragdo publica direta e indireta, autarquica e
fundagbes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagdo, como seus parceiros as instituicdes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integrag&o, como Instituigdes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecucgdo
constante de seus objetivos..

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminago de raga, género ou religigo.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugao direta de
projetos, programas ou planos de agGes, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestaggo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a é6rgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestido administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo mo respectivo processo divisério.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente de consuitas e
colaboragdo em matéria de estagio e formagéo de recursos humanos para Entidades de
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CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DA RECEITA.
Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

1) Doagbes, herancgas e legados;
Il) Bens méveis e imoveis;
I} Acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades seréo provenientes
de: '

l) Contribuigbes das entidades concedentes de estagio,

I} Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informag&o e de orientagao
técnica, bem como de outros produtos ou servigos que venham a ser oferecidos;
li)Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da institui¢io;

IV) Resultados de edigdes e de publicagdes,

V) Resultados de contratos de licitagbes;

V1) Alienagdes de bens e de seu patriménio;,

VII) Subvengdes publicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigdes referidas no Art.6° e sua gestao serao disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugio da entidade e/ou de perder a qualificagdo instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patrimdnio liguido e acervo patrimonial serdo transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compbe-se de:

) Membros Fundadores
II) Membros Titulares.

‘Artigo 10° - Membros Fundadores séo pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituicao do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intengao de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apos a data de fundagéo.

- -Paragrafo, unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
+, -primeira condic¢ao.

)

Artigo 11° - M_e_efhbros Titulares sao pessoas fisicas que vierem a assumir cargog nos Poderes
Soc“;iais-‘aprov;adpé por este Estatutp
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos:

I) Peticionar ao Conselho de Administragao, propondo sugestées, criticas e solicitagbes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

I) Participar das atividades e promogGes da Instituig8o, respeitadas as condigbes de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorlas que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

[) Acatar as normas estatuérias e regimentais da Instituico e denunciar atos praticados
contra as mesmas;

Il) Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente;

lll)Desincumbir-se de atribuicbes e missdes que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 156° - Podera ser instituida remunerag&o para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigcos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagao.

Artigo 16° - Nao havera distribuigéo, entre os s6cios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas do patrimdnio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecugao
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condigdo de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos I, Il e Ill do Art. 14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de
Administragdo ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembiéia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV A SRR E XD
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Artigo 19° - A Assembléia Geral é o 6rgao maximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinaria relne-se.

a) Anualmente, em dia Gtil na 22 quinzena do més de junho, para:

) Analisar e aprovar o Relatorio Anual de Atividade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal. ‘

Il) Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e fins da
mstttmgao eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administragao.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
) Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administrag&o.

Il) Decidir sobre alienagdo de bens imoveis, sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal.

1) Destituir Membros do Conselho dé Administragio, ou do Conselho Fiscal, de acorde corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV) Apreciar e decidir sobre dissolugao e extingdo de Instituiao, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral & sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realizagéo, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulag&o local.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagédo com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocagdo, 30 (trinta) minuto
ap6s a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas condigbes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolugéo e extingdo da
Instituicdo querendo-se, no caso, a presenga de, no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo e, na sua falta ou
|mped|mento por um Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

_ Paragrafo 4° Quando for candidato ou objeto de destituigdo, o Presidente do Conselho de
“ Administragéo n3o presidira a Assembléia que for convocada para os fins de inciso ill (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho de
Administrac&o, que também n3o seja candidato o objeto de destituicdo e, ndo havendo, pelo

. -Membro Componente presente que o plenario escolher.

: 'Artlgo 22° - A Assemblela Geral, embora seja o poder soberano do ESTAGIOS CIN, n&o pode
) .demdlr contra expressa disposicao estatutdria, nem discutir e deliberar sobre matéria ndo
constante na ordem do dia. L —_~




7

Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto ¢ direito secreto, pessoal e intransferivel, ndo se
admitindo procuragdes ou designagdes de representante.

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro proprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULOV
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 24° - O Conselho de Administracdo e o 6rgdo de Poder Social de consulta e de
deliberagao do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para atingir
finalidades e objetivos da instituigao.

Artigo 25° - O Conselho de Administragdo é composto de 3 (trés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, integrantes de forma
. ativa dos segmentos Educagéo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - Sao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleicdo, os 03 (trés) cargos do
Conselho de Administragdo:

I} Conselheiro Presidente.
Il) 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragao, como orgé@o
colegiado, é de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleigdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragéo
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administragdo, como o6rgdo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendaric e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocagdo formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdao dos membros do Conselho de Administragdo, como 6rgéo
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagbes-ecorrem-peryvoto-da
maioria simples dos presentes. P rocesso L’C'tatono

Paragrafo 6°. O Diretor Superintendente participa das reunites ordmaf ey 200
Conselho de Administragio. : idéntica a0 orig

|7‘.' mim conferido. fe

l if“ !.1"tu‘li;l r! .blF;Ei{li PP & A
1o SERYIES BF 5 asum BE TEEES £ ] g0

CUMERTDS £ CIVHL D38 PESSDAS 1 %ﬁ‘i aﬁ"’“g -
Matia do Rocio Ribeiro Burko - OfICI%{@eQ“E‘

Adamir Bihnira Vithrzori . Cbot e na

=
N
\)‘ﬁ%

Buch Pareirs |
TABELIAD o2
agta Cnrisiina G ]

ESCREVENTE
Edscn Eloy Lias - ESCREVENTE




Artigo 26° - Constitui atribuigdes do Conselho de Administragédo, como Orgao Colegiado:

[) Definir politicas e estratégias de atuagao.

il) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

iINAprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo orgamento programa e suas alteragdes.
V) Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS CIN com entidades
classistas.

V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realizagéo de despesas ou
investimentos que ndo tenham sido contempladas na previsdo or¢gamentaria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

Vi) Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtencdo de empréstimos e
financiamentos, aquisicdo, venda ou oneragdo de bens iméveis, nos termos do presente
Estatuto.

VIl) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com ded:cagao exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente.

VIll) Determinar a elaboragéo de Balangos Patrimoniais @ Demonstrages de Resultados
em periodo inferiores a 12 (doze) meses, para fins de destinacdo de resultados, ou para
outros fins que o interesse da institui¢do determinar.

IX) Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembléia Geral, por indica¢ao do Diretor Superintendente, revisdes, ajustes no
Estatuto e no Regimento Interno.

X1} Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagbes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestagéo de contas, analisando contratos,
opinando em questdes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.

XIn indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras efou vinculadas a Provisées ou Fundos com destinagao especifica.

Xlll)  Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente. :

XIV)  Apreciar e decidir sobre peti¢des de que trata o inciso | do Art. 12°.

XV)  Propor a Assembléia Geral a aplicagdo de penalidades prevista no Art. 15° deste
Estatuto.

XVI)  Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.

XVIl) Analisar outras questdes relacionadas com a instituigdo, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigdes privativas do Presidente do Conselho de administragao.

I) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

1) Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN.

lll)Encaminhar aoc Consetho Fiscal eventual realizagdo de despesas ou investimentos que ndo
tenham sido contemplados na Previsdo Orgamentaria, configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.

IV) _Presidir eventuais delegagoes do ESTAGIOS CIN a conferencias e congressos ou
: nomear seu representante~subst ite:
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V) Convocar, presidir e dirigir as reunides do Conselho de Administragdo e da Assembléia
Geral.

\')) Identificar-se com as necessidades de ESTAGIOS CIN, em termos de meios, formas
e recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

Vi) Propiciar, articulagbes com os membros do conseltho de administragao condigbes que
contribuam para a viabilizagdo e concretizagio de programas, planos, projetos, atividades,
servicos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orgamento programa ou previsdo or¢gamentaria de cada exercicio. .

Vi) Desenvolver procedimentos de natureza Politico-Estratégica junto as instituicGes
Econémico-Empresariais, instituigdes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

IX) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituigio.

X) Praticar todos os atos necessarios & representagéo institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragéo fixar as atribuigdes do 1° e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas, financeiras técnicas e relagdes
publicas.

Artigo 29° - As decisdes do Conselho de Administragdo, como 6rgdo de consulta e de

deliberagdes, sob qualquer condigdo, sdo expressas sob a forma de Resolugao, sem o que
nao terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragdo escolher quem deve
ocupar a fungso, em carater temporario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administracdo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o érgéo de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gesto, a origem e a aplicagdo dos recursos da Institui¢ao.

Paragrafo Unico. A constituicdo de conselho fiscal & dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagfesegatritieofigidric
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade

F Folha n® I
. Pato Bragado - PR
Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos ¢ : ;

residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, obrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, a excegado dos primeiros Conselhos
Fiscais, nas categorias de Fundadores efou Titulares, permitidas reeleicSes sem restricoes de_
tempo para igual cargo. R T e
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Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administragao, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigdes.

Artigo 34° - Reline-se semestralmente, ou quandec necessario convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administracéo, ou pela Assembléia Geral, competindo-lhe:

I} Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstragfes Contabels constituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstragoes de Receitas e Despesas.

Il) Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com apreciagdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

Ill)Dar parecer sobre revisdes orgamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre
sobre aquisicdo, oneragéo ou alienacio de bens imoveis.

V)  Dar parecer sobre 0 Orgamento-Programa / Previsdo Orgamentaria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de Administragédo
todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, além de fornecer eventuais
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1°. Segundo circunstancias a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatorios em qualquer periodo.

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administragdo, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situagbes ndo contemplados na Previsdo
Or¢camentaria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - Nao é condigdo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Consetho de Administragdo, ou com
qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VII

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executiva é exercida pelo Dir for Superinténdente regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislacdo complementar especifica efou outra
forma de contrato definido pelo Conselho de Administragao.

Artigo 38° - S&o atribuigdes da Diretoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias préprias de seu cargo e néo
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais érgdos do Poder Social da Instituigdo.

Artigo 39° - Constituem atribuigées privativas do Diretor Superintendente:

I} Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir
fitulos de créditos.
I} Adquirir bens méveis e acervo literario, técnico e cientifico, bem como executar obras de

- ﬂreformas e de conservagao em bens imdveis.

-------

o -.III)Adqunnr e alienar bens iméveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obrigagbes
" onerosas, observaaas as condlgées do inciso Il do item (b) do Art. 18° e mmso VI do Art. 24°.

PRI .
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V) Elaborar e submeter ac Conselho de Administragdo, anualmente, o Plano Anual de
Trabalho, bem como ¢ respectivo Orgamento-Programa, o Relatorio Anual de Atividades e a
Prestagao de Contas Anual. '

V) Submeter ao Conselho de Administragdo a aprovagdo do Regimento Internc e de suas
alteragoes. '

Vi) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territorio
Nacional.

Vi) Aprovar a admissao e a demlssao de funcionarios, bom como designa-los do
exercicio de fungdes de confianga.

VII)  Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagéo e fechamento de unidades operacionais.

1X) Assinar convénios e participar der licitagbes publicas em qualguer d&mbito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestao necessarios a
consecugdo das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X)Fixar normas e procedimentos para a boa execugdo das finalidades e objetivos da
Instituigéo.

Xl) Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

X Ter a seu cargo todo o servico de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

XII)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV)  Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagéo do Conselho de Administragao.

XV)  Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administragao de demais orgaos.

XV1l)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados
com a vida de instituicao. '

XVIl) Praticar, todos os atos necessarios para representagdo institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN. - :

CAPITULO VIII
DAS ELEIGOES

Artigo 40° - As eleigdes para 0 Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominag&o da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob

protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcad PATAR Eﬁﬁt’gﬁf“-‘ B0 O“",L

coincidente com a data de fundagao. Folha j
n®
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deve ser pessoal e secreto, ndo se admitindo voto por procuragéo, ou outra forma de
representacdo, nem por correspondéncia.

Paragrafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se admitindo exclusdes
ou substituicdes; excepcionalmente, quando houver chapa Gnica, a eleicdo pode dar-se por
aclamagao.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral é conduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal séo
empossados na mesma Assembléia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da elei¢éo.

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleigdo em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada, devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 80 (noventa)
dias apés o falecimento, deverd ser convocada eleicdo para escolha de nove membro,
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 44° - S3o partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territérios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas fisicas dos membros quem
compdem seu Quadro Social, quer estejam, ou ndo, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdo ou no Conselho Fiscal, os quais nao respondem, individual ou
solidariamente, por obrigacdes assumidas pela Instituicéo.

Artigo 46° - Nao sdo remuneradas, em hipétese alguma, as fungdes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fung¢des nos 6rgéos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque é expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percep¢ao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remuneragdo, participacdo ou distribuicdo de beneficios
pecuniarios, e principalmente nao gerando vinculo empregaticio com os mesmos.

Paragrafo Unico. Nao se compreende nessa proibigao, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missées estatuarias.

Artigo 47° - E vedado & acumulagio de cargos nos Conselhos de Administragio e Fiscal do
ESTAGIOS CIN.

.. #+-Paragrafo L-Jmco E permitida a participacao de servidores publicos na composigao de diretoria
.. . ouceriselho:do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percepgéo de remuneragdo ou subsidio a

"qualquer titulo; -
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para
operacionalizar as agbes necessarias 4 consecugdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legislagdo vigente efou

na forma de contrato sob tacita admissao de lealdade funcional para com os principios e
finalidades da Instituicao.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN sé podem ser aplicados em agoes desenvolvidas

para a consecugio de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal. :

Paragrafo 1°. As normas de prestagéo de contas a serem observadas pela entidade seguirao
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer
cidadao.

c) A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
- regulamento; :

d) A prestagdoc de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o
paragrafo nico do art. 70 da Constituicao Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN ¢ estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteracdo aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragdo aprovada em 22.42.2007 e a terceira alteragao aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposigbes em contrario, dispensando toda ou parcial aprese 30 do Estatuto de

30.05.1999 e\stas alteragdes.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPIJ: 03.233.240/0001-24

RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP: 85010-200

GUARAPUAVA -PARANA

ATA N2 28

ASSEMBLEIA GERAL ORDINAR.IA DO CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES —
ESTAGIOS CIN

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de junho do ano de dois mil e quatorze (24.06.2014), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos:
9¢, 139, 169, 299, 352 e 382 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
-presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocagao. Presidida pelo Sr. Osério Tokiyo lkeda e secretariada pela Sra. Jacqueline Dolores
Rocha foram discutidos os seguintes assuntos:

01-} Leitura e aprovagdo do Edital de convocagio e seus objetivos. 02-} Apreciado e aprovado
o relatério da Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e demonstrativos
Financeiros dos anos de 2011, 2012 e 2013, 03-) Apresentada a CHAPA UNICA, dos candidatos
aos cargos do Conselho de Administragio e Conselho Fiscal, para o periodo 2014/2017. 04-)
Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim constituido
e empossado, para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017: a-} PARA O CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO: Conselheiro Presidente: Sr. Osério Tokiyo lkeda e Conselheiros Vice
Presidentes: Sra, Zilcleia Sell Ikeda e o S$r. Claiidio Airton Cunha Machado b-) PARA O
CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: Sra, Vanelles Kiihl, Srta. Tatiana Eiko Ikeda e Sr. Adil
Mustapha Kassem, e como membros suplentes: Sr. Paulo Vinicius Covaiski, Luiz Carlos
Gasparello e Sr. Ernesto Odilo Franciosi. 05-) Empossado, o presente do Conselho de
Administracdo, o Sr. Osério Tokiyo lkeda, agradeceu em nome dos eleitos os votos de
confianca depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi
aprovada, ficando nomeada para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017, a Sra. JACQUELINE

DOLORES ROCHA, como Diretora Superintendente. 06-} Nada mais havendo para ser =
discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim secretaria da Assembleia, pelo ;
advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, vinte e quatra.de_junho de
dois mil e quatorze (24/06/2014). PFOCGSSO L'CItﬂtO” -
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PROCURAGAQO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE
INTEGRAGCAQO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A
FAVOR DE ALCIONE JOAO FAGGION., NA FORMA
ABAIXO DECLARADA:-

S A1 B A M qguantos este Publico Instrumento de Procuragac
bastante virem que, aos onze dias do més de julho do ano de dois mil e guatorze,
(11/07/2014), nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste Servico
Notarial, compareceu, como Outorgante;- CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS - CIN. pessoa juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ/MF sob n®
03.233.240/0001-24, com sede na Rua Senador Pinheiro Machado, 17687, centro em
Guarapuava-PR; neste ato representado nos termos, por sua Diretora Superintendente no
Estado do Parana JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, divorciada, administradora,
portadora da Cédula de ldentidade n® 3.845.597-4/SSPIPR, expedida em 04/09/2008. inscrila
no CPF/MF sob n® 566.606.189.53, residente e domiciliada na Rua dos Girassais, 12, casa.
Perola D'Oeste, Guarapuava-PR; conforme ATA de Nomeacdo n°® 28 de 24/05/2014
registrada sob n° 995, protocolo n® 0104493, em 01/07/2014, no 1° Servigo de Registro de
Titulos e Documentos de Guarapuava- PR, arguivadas nestas notas na pasta n® 25, folhas
047. por sua Diretora Superintendente no Estado do Parana; reconhecido como o propric por
mim Edson Eloy Dias, Escrevente, conforme os documentos que me foram apresentados. do
que dou fe. E ai, pelo Outorgante, me foi dito que nomeia e constitul seu bastante
procurador: ALCIONE JOAQO FAGGION.~bBrasileiro, casado, porador da Cédula de
ldentidade n°® 4.467.222-7/SSP/PR, expedida em 02/12/1992, inscrito no CPF/MF sob n®
635.745.359-53, residente e domiciliado em Toledo-PR. A qual confere: amplos e gerais
poderes para o fim de:- a)- assinar documentos necessarios a abertura e movimentacao de
conta corrente bancaria simples, sem limites de crédito, em nome do Centro de Integracao
de Estudantes - Estagios Cin, junto aos Bancos em geral e Cooperativas de Créditos e em
especial junto a0 Banco do Brasil S.A e Caixa Econdmica Federal, em qualquer de suas
agéncias, podendo emitir cheques, abrir contas de depdsito, autorizar cobranca. solicitar
saldos e extratos. requisitar talonarios de cheques, retirar cheques devolvidos, requisitar
cartdo eietrénico, movimentar conta coirente com cartdo eletrénico, sustar/contra-ordenar
cheques, cancelar cheques, baixar cheques, efetuar saques - conta corrente, cadastrar,
alterar e desbloquear senhas, efetuar pagamentos por meio eletrénico, efetuar transfaréncias
por meio eletrbnico, fliberar arquivos de pagamentos no Ger. Financeiro/AASP. solicitar
saidos/extralos, exceto investimentos e Op. Credilo, emitir comprovanies. efetuar
transferéncia p/ mesma titularidade - meio eletrénico, encerrar contas de depésito: b)- fazer
transferéncias interbancarias em conta corrente do Centro de Integracdo de Estudantes -
Estagios Cin; c)- receber quantias referente a recebimento de Bolsa Auxilio devido ao Centro
de integragao de Estudantes - Estagios Cin. pelas unidades concedentes, emitindo recibos e

dando quitagdo; d)- endossar. descontar e depositar cheques para efaite D6 os
pagamentos de bolsa auxilio a estagiarios: e)- assinar convénios com ingtRJQSESER
S . Fol
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com empresas ou Orgaos publicos e privados, relacionados ao sistema de estagios de
estudantes, participar de licitagdes, dar lanco, bem como representar o Centro de Integracéo
de Estudantes - Estagios Cin, no que couber junto aos convenentes e instituigoes em geral;
f}- participar de licitagdes, assinando contratos de qualquer natureza, dar lances, fazer
propostas; enfim, praticar todos os demais atos necesséarios ac bom e fiel cumprimento do
presente instrumento, NAO podendo substabelecer. Sendo que a presente procuracao tera
0 prazo de validade até o dia 30/07/2017. Pelo Outorgante, me foi dito, finalmente, que aceita
esta procuracao em todos os seus expressos termos, tal qual se acha redigida. Assim o
disse, do que dou fé. A pedido, lavrei-lhe a presente procuragao que, depois de lida e achada
em tudo conforme, outorga, aceita e assina. Dispensada a presenca de testemunhas
instrumentarias a este ato por vontade expressa das partes, conforme determina o Cddigo de
Normas da Douta Corregedoria Geral de Justica do Estado do Parana. Ato protocolado sob
n® 0000383, em 11/07/2014. Eu., Edson Eloy Dias, Escrevente, que a escrevi, conferi,
subscrevo, dol fé e assino. Custas: R$60,38, (VRC 384,62). Selo Digital N
xzdir DeyOM.IF18m, Controle: onXZV.neFF. Guarapuava-PR, 11 de julho de 2014. (aa))
CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN, JACQUELINE
DOLORES ROCHA, Representante do Qutorgante. Edson Eloy Dias, Escrevente.. Nada

© mais. Trasladada em seguida, confere em tudo com o original, ao qual me reporio & dou fé.
Eu, & 4 , . Edson Eloy Dias, Escrevente, que a tirasladei, conferi,
subscrevo, dou fé e assiko em publico e raso.

¢
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) Guarapuava-PR, 11 de julho de 2014 c
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177712014 Certidac Narrativa de Inexisténcia de Inscrigdo

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado

et rmaeeae
GOVERRO N ELiain

Certiddo Narrativa de Inexisténcia de Inscrigdo de Nome Empresarial ou
CNPJ no Cadastro de Contribuintes do ICMS
N°12071321-68

Certifico, para fins de comprovacao perante terceiros, que o CNPJ
03.233.240/0001-24, nao consta do Cadastro de Contribuintes do ICMS da
Secretaria de Estado da Fazenda do Parana, ndo possuindo, portanto, nimero de

inscrigdo estadual, de acordo com pesquisa realizada na base de dados do
mencionado cadastro.

Esta certidao ndo isenta a empresa de inscrever-se no Cadastro de Contribuintes do
ICMS do Parana, para os casos previstos na legisiagao.

Obs: A presente Certidao Narrativa compreende o nome empresarial citado, ndo contemplando as
suas variagbes, tais como, abreviagbes ou semelhangas,

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidio tem validade até 16/08/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
@ Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  Coordenagdo da Receita do Edtado

Certidio N° 1207132168

Emitida Eletrenicamente via Intemet
17107/2014 -13:43:35

Dadostransmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

N
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Centro de Integraciio de Estudantes

ANEXO ||

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

Pregdo Presencial n.2 110/2014

MODELO DE-DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAQ

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa Centro de integracdo 'de Estudantes — Estéagios Cin,
inscrita no CNPJ n.2 03.233.240/0001-24, por intermédio de seu representante legal, o Sr.{(a)
Alcione Jodo Faggion, portador{a) do documento de identidade RG n.2 4.467.222-7, emitido
pela SSP/PR, e do CPF n.2 635.745.359-53, DECLARA, sob penas da Lei, nos termos do artigo 4¢,
inciso VII, da Lei 10.520/02, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no
Edital do Pregdo acima mencionado.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente. :

/

Toledo, 18 de j¢fhd de 2014.
/i

103.233.240/0001-24"
CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
ESTAGIOS CIN

R. AZEVEDO PORTUGAL, 1389 A
L CENTRO GUARAPUAVA PR |

TR® DE INTEGRACAO
¢ DE ESTUDANTES - CIN
Alcione Jodo Faggion
Procurador

. . : . 3
Rua Luiz Segundo Rossoni, 689 RG: 4.467.222-7 - CPF. 635.745.359.5

CEP 85901-170 - TOLEDO - PR P T
Tel: (45) 3055-4955 E-mail: toledo@estagioscin.org.br rocesso Licitatério
Fotha n°_,

Pato Bragédo - FH
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B @E cENTRo DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA CIEE/PR

REMETENTE: =~ . - I | o :

{1 CURITIBA-PR:Rua Ivo Ledo, 42 - Alto da Gloria CEP 80030-180 . _ L

O APUCARANA-PR: Rua Osorio Ribas de Paula, 94- 4°.andar sl 402 Centro CEP 86800-140

O ARAUCARIA-PR: Rua Jodo Pessoa, 145, 4° andar, cj..46 - Ed. CCA Centro CEP 83702-280

0 CAMPO LARGO-PR: Rua Xavier da Silva, 990 - sl 14 Centro CEP 83601-010 .

O CAMPO MOURAO-PR: Av. Capitso indio Bandeira, 641 si 07 Centro CEP 87301000

T CASCAVEL-PR: Rua Antonio Alves Massansiro, 154 511204 12° andar Centro CEP 85812-090

O CIANORTE-PR: Av. Goids, 431 - 5° andar - sl 53 Centro CEP 87200-149 e

L COLOMBO-PR: Av. Marginal José Anchieta, 1340 Aito Maracana CEP 83408-010 _ : .

00 CORNELIO PROCOPIQ-PR: Rua Massud Amin, 199 - sl.101 -1 andar Ed. Comercial Del Rei Centro CEP 86300-000

- O DOIS VIZINHOS-PR: Rua Joao Dalpasquale, 210 sl 05 Ed. lguagu Centro Norte CEP .85660-000

. 3 PONTA GROSSA-PR: Rua Dr. Francisco Birzio, 862 sl 03 Centro CEP 84010-200

0O FRANCISCO BELTRAO - PR; Av. Julio Assis Cavalhéiro, 840 sl 04 Centro CEP 85601-000 . . -

0 FOZ DO IGUAGU-PR: Rua Rui Barbosa, 820 - 1° andar - sls 103 a 107 Ed. Foz Executive Center Centro. CEP 85851-170
O GUARAPUAVA-PR: Rua Capitdo Rocha, 2075. Cerfiro CEP 85010-270. ~ -~ . . o

B IRATI-PR: Rua Marechal Deodoro, 112 - Centro CEP 84500-000 b ‘ o

O JACAREZINHO-PR! Ruia Corone! Figueiredo, 807 - Centra CEP 86400-000

by o

O LOANDA-PR: Rua Mato Grosso, 240 CEP'87900-000 . -
O LONDRINA-PR: Rua,,Be!io Horizonte, 677 Centro CEP 86020-060 - -

" . O MAL. CANDIDO RONDON-PR: Rua Dom Jodo V|, 773. Centro CEP 85960-000

H MARINGA-PR: Av. Carneiro Leo, 15 = 10° andar - sis 1001 e 1004 Ed. Europa. Centro CEP 87014-010 =
{0 MEDIANEIRA-PR: Rua Parana, 1910 sf 02 Centro CEP 85884-000 : : P o
00 PALOTINA- PR: Av. Presidente Kennedy, 863 sI'09 Centro Comercial Gennerus Centro -CEP 85950-000 -

0O PARANAGUA-PR: Av. Arthur de Abreu, 29 - 1°-andar ¢j 5 Centro CEP 83203-210

'O PARANAVAI-PR: Rua Paraiba, 1888 sl 02 Centro CEP 87701-080

00 PATO BRANCO-PR: Rug Caramuru, 270 - sobreloja - Ed. Caramuru Center Centro CEP,855‘01~06"0

U RIO NEGRO-PR: Rua Nicolau Btey Neto, 100 - sl 01 Ed. José Hirt Filho Centro CEP 83880-000 ‘ '

‘0] SAO JOSE DOS PINHAIS-PR: Rua XV de Novembro, 2175 s129 6° andar Shopping Center Celli CEP 83005-000

[J SAOC MATEUS DO SUL-PR: Rua Eduardo Sprada n® 142 -'Espaco Paulo Macial - Centro CEP 83900-000
O TOLEDO-PR: Rua Guarani, 2106 1°andar sl 11 Jd.La Salle CEP 85902-030. . S -
O UMUARAMA-PR: Av. Astorga, 4540 s103 - Centro CEP 87501-280 ' |

. O UNIAO DA VITORIA-PR:,Rua Professor Cleto, 296 GEP 84600-000

U WENCESLAU BRAZ-PR: Rua Expedicionério, 172 s106 - Galéria Moddre%m Centro CEP 84950-000 -

e
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PREFEITURA DO IVIUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANEI\hJTE DE LICITACOES

" [PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 110/2014

DATA DE ABERTURA: | 8/07/2014 ~

| HORARIO: 09h10min |

ENVELOPEN.201-"PROPOSTA"

{

1 “
PBEFEHU:!A DO MUNICIPIO NE ppim BRAGADO Yy
% PROTOCOLQ GERA .
@ - Protocolo N°: r)c Z
et [ 07T /204

N @27 SO Redek,

— |

Processo Licitatdrio

Folha n®
Pato Bragado - P

s —— {45) 305% -4955
R. Luiz Segundo Rossoni, 689 - Centro CEP 85901-170 - Toledo - Parana

E-mail: toledo@estagioscin.org. br | Site: www.estagioscin.org.br




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Ata n.2 124/2014
Ata da sessdo de recebimento dos envelopes, contendo a propostas de precos e a habilitagio, em
atendimento ao Edital de Licitagdo — Pregdo n.2 110/2014, que tem como objeto a Administracdo de
estdgios de estudantes para desenvolvimento de atividades na administragdo pablica municipal.

Aos dezoito dias do més de julho de dois mil e catorze, as nove horas e dez minutos, nas
dependéncias da sala de reunites, da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana,
sito a Avenida Willy Barth, nimero dois mil, oitocentos e oitenta e cinco, reuniram-se a Pregoeiro
Municipal Senhor Djoni Aleander Rohden, juntamente com os integrantes da Equipe de Apoio,
para receberem, abrirem, julgarem e deliberarem sobre as propostas de precos bem como a
habilitacdo e adjudicacdo do objeto do certame ao licitante vencedor do Pregdo Presencial n.2
110/2014, o qual tem como objeto a administracdo de estdgios de estudantes para
desenvolvimento de atividades na administragdo publica municipal, conforme descrito no Objeto
da Licitagdo em Epigrafe. Quatro {04) empresas do ramo retiraram o edital junto a Secretaria
Municipal de Administragdo, tratando-se das empresas Centro de Integracdo Empresa Escola do
Parana — CIEE; GUM Treinamentos Ltda; Fundacio Cindido Garcia; e Centro de Integra¢io de
Estudantes — Estagios CIN. Destas duas (02) empresas protocolaram os envelopes em tempo habil,
tratando-se das seguintes: Centro de Integracdo Empresa Escola do Parana — CIEE e Centro de
Integragdo de Estudantes — Estagios CIN. Aberta a sess3o deste Pregao, o pregoeiro deu as boas
vindas a todos os presentes, e 0os documentos protocolados ja estavam em poder do Pregoeiro.
Deste momento em diante, nenhum outro documento poderd ser adicionado aos envelopes
protocolados, nos termos do Edital, com exce¢do dos solicitados pelo Pregoeiro para
esclarecimentos. Iniciamos a sessdo com o credenciamento das Licitantes, as quais estavam assim
representadas: Licitante Centro de Integracdo Empresa Escola do Parana — CIEE, doravante
denomina CIEE, estava devidamente representa é credenciada pela senhora Magna Marcia
Merlini; Centro de Integracdo de Estudantes — Estdgios CIN, doravante denominada CIN, estava
devidamente representa e credenciada pelo senhor Alcione Jodo Faggion. Inicialmente, o
representante da empresa CIN, solicitou que se constasse em ata, que o envelope da Licitante CIEE
estava rasurado, e que o protocolo fora realizado com referéncia a outro processo de Licitagdo.
Durante a fase de analise dos documentos de credenciamento, a representante da Licitante CIEE,
solicitou constar em ata, que o Termo de Credenciamento da Licitante CIN, no decorrer do texto
do documento, credencia o senhor Alcione, para outro processo. Pelo exposto, e na condicdo de
pregoeiro do processo, diante dos erros formais encontrado, o PREGOEIRO TORNA O PROCESSO
FRACASSADOQ, ao tempo que sugere ao Prefeito Municipal, a abertura de novo certame, para o
objeto proposto.. Apds isto, e como ndo houve manifestacdo de nenhuma das partes, enc.$rramos
esta reunido e sessdo as nove horas e quarenta e trés minutos. Esta ata vai assinadga pel 5
membros da comissdo presentes Ndo houve pedido de interposicdo de recurso.

o

Processo Licitatério
Folha n®
Pato Bragndo . PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

PARECER CONCLUSIVO
DE: ASSESSORIA JURIDICA
PARA: GABINETE DO PREFEITO
Processo Licitatorio, Modalidade Pregio n.® 110/2014
Assunto: Andlise Final da Licitagﬁgl) Pregéo n® 110/2014
PARECER:

Antes da homologacio, o Chefe do Poder Executivo remete os
presentes autos a sua Assessoria Juridica para parecer. Diante disto passa-se a analisar
0 cumprimento ou néo das formalidades do Procedimento Licitatdrio.

_ Como estabelecido no art. 4°, inciso I da Lei n® 10.520, de 17/07/2002,

a convocagao das empresas foi efetuada mediante publicacdo de aviso da licitagdo na
imprensa local (Jornal O Presente) no dia 05/07/2014 e Didrio Eletronico de
04/07/2014, ficando definida a data de 18 de julho de 2014 para a realizagio da sessdo
ptblica para recebimento dos envelopes contendo as propostas de pregos e a
documentacdo de habilitagdo. Assim sendo, foi respeitado o intersticio minimo de 8 -
dias dteis entre as datas de publicagio e da reunido. '

"~ No dia, hora e local previamente de&gnado 1dent1f1c0u -se que 04
(quatro) empresas haviam retirado o Edital e que destas, apenas 02 (duas) haviam
protocolado os respectivos envelopes em tempo habil.

Conforme relatado na Ata n° 124/2014 da Ses_lsﬁo Publica, quando da
abertura da sessdo, as empresas que protocolaram seus envelopes encontravam-se
representadas e apés o credenciamento verificou-se que uma das empresas apresentou
envelope rasurado e a outra com carta de credenciamento relacionada a outro processo
licitatorio. Diante de tal situacao as duas empresas restaram desclassificadas, tendo
restado fracassado o processo licitatério. '

Ante o exposto, verificado o atendimento aos preceitos legais que
regem a matéria, no aspecto formal, opinamos pelo arquivamento do presente processo
e abertura de novo processo licitatorio sob a mesma modalidade. .

Assessor Juridico Municipal Processo Licitatério |

Fotha n°
Pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parang
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