Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parang

AVISO DE LICITAGCAO

PREGAO PRESENCIAL N2 Q37/2013.

Regime de Contratacgo: Menar Prego Global

Objeto: Futura e Eventual contratacdo de empresa para ministrar aulas de Judé.

Abertura: O protocolo dos envelopes sera até as 16h00min do dia 16 de abril de 2013, e a abertura dos
envelopes ocorrerd em Sessdo Publica as 16h10min horas do mesmo dia, nas dependéncias da sala de

reunides da Prefeitura do Munu_:lplo de Pato Bragado, sito na Avenida Willy Barth, 2885, Centro, Pato

Bragado — PR.

Edital: O edital estara disponivel aos interessados junto a Secretaria de Administracdo na Prefeitura do
Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, durante o horério normal de expediente, das 08h00min
as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, de segunda a sexta-feira. :

Pato Bragado — PR, aos tres dias do més de abril de 2013.

Processo Licitatorio

Folha n®

Pato Bragado - PR

Av. Willy Bcrth 2885 - Fone/Fax: 45 3282- 1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
wwwpcfobrugodo pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pcfo Bragado - Pcruna



SOLICITACAO DE COMPRAS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE: ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO:

Justificativa: Referente Pregdo presencial de Oficina de Judd para ser desenvolvida no Projeto Pia Luz do
Futuro, com recursos do PETI para 16 horas semanais pelo periodo de 12 meses.

OBJETO:

3

Valor Global Estimado:R$.950,00 mensal

Solicitado Por Ivanir Maehler

Autorizacfio do Secretario: ‘/ * BQ{&\
inatura:
Assinatura N C@Ua%

Data 02/04/2013 Carimbo: SvanirMachter

CPF" 333.778.479-87
Seorstéria Municipel de AgSo Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE_CONTROLE INTERNOQ E PLANEJAMENTO
RECURSO ORCAMENTARIO

Secretaria: ASSISTENCIA SQCIAL

. U.ﬁ))OJ\ YAOAR
otagdo: Li? q}:
Assinatura: AU ] o0 D5 et
Data02_/ 04 / 2013 B A
Carimbo: P L,
RECURSO FINANCEIRO [ Possui- N [ ] Nao Possui
FORMA DE PAGAMENTO: Data pagto

Autorizacio do Secretdrio:
/

Data /

Assinatura; Carimbo:

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
Autorizacio do Diretor:

Data / / Assinatura:

Carimbo:

{ ) _Autorizado { ) Nio Autorizado

Assinatura:

GABINETE DO PREFEITO

Carimbo:

— oo |
 Processo LICHa!
‘ 02

do-PR

" gotha n®
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PROGRAMA JUDO NA ESCOLA %
“LUTANDO POR UM SER MELHOR ATRAVES DO \ﬁ

Junﬁ ESPORTE SOCIAL” 18

CNPJ 17.780.535/0001-25 ]
Rua Men de S4, 1897 — Centro — 85960-000, Mal. Candido Rondon - Parana
(45) 9809-1080 / tytous@hotmail.com

ORCAMENTO PARA AULAS DE JUDO

Objeto do or¢amento: Professor para ministrar aulas da modalidade de Judo.
Or¢amento elaborado por: Renato Antenor Assungéo de Oliveira.

Orcamento elaborado para: Secretaria municipal de Acdo Social da Prefeitura

Municipal de Pato Brado — Parana.

Data: 27/03/2013.

Validade: Término do ano corrente.
Qualificacio profissional para o tl;abalhoz

Professor Renato Antenor Assungio de Oliveira:

o Licenciado em Educagéio Fisica;

¢ Faixa Preta 1° Dan filiado a Federagio Paranaense de Judd sob o registro n°
14315;

¢ Técnico credenciado oficialmente para o ano vigente.

e Curso de Socorros de Urgéncia e Prevengdo de Acidentes pelo Corpo de

Bombeiros da Policia Militar do Paran4 (2009).

Relag¢do da prestagiio de servigo: Ministrar aulas e/ou treinamento da modalidade de
Judd para criangas e adolescentes vinculados ao Projeto Pid do municipio de Pato

Bragado.

1
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Objetivo principal: Desenvolver e ministrar aulas que contemplem os fundamentos

basicos da modalidade como disciplina, respeito e prosperidade através de atividades

ludicas e pedagbgicas no contexto da luta.

w

Objetivos paralelos:

Valor:

Colaborar com a equipe pedagégica e funcionamento da entidade;

Desenvolver atividade extraclasse;

Identificar alunos com aptiddo esportiva e oportunizar treinamento para
competicoes;

Participar e promover festivais e/ou torneios esportivos.
R$ 14,00 hora/aula, correspondentes 4:

Vencimentos do professor;

Credenciamentos, capacitagdo, cursos e taxas profissionais.
Organizacéo e estruturagfo de aulas.

Transporte;

Vestuario especifico da modalidade;

Materiais diversos.

Marechal Céndido Rondon, 27 de Margo de 2013.

Rt A-p 0 Qlisstir,

RENATO A. ASSUNCAO DE OLIVEIRA

Professor Responsavel
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado — PR, aos 02 dias do més de abril de 2013.

De: Secretaria de Financgas
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

Em atengao 3 solicitagdo expedida por Vossa Exceléncia, informamos a existéncia de prewsao de

' recursos orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes da Contratacdo de |
empresa para ministrar aulas de Judb, sendo que o pagamento sera efetuado através das seguintes
Dotagbes Or¢camentarias:

02.011 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
082431500.6.005 — PVMC — Manuteng3o do Programa PETI
3.3.90.39.65.99 — 4857 ~ Desenvolvimento e Aperfeicoamento — demais niveis — Fonte 751

Cordialmente

C e 45 btedl,

Rovane Janice Scheuermann Leindecker
Colaborador de Execugdo Il
Secretaria de Finangas

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNP) 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Brogado - Parand



LEI N.2 1322, DE 26 DE MARCO DE 2013.
Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Especial.

A Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Pato Bragado,
Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte,

er [/

Art. 12, Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio, autorizado a abrir
junto ao Orgamento Geral vigente, Crédito Adicional Especial, por superdvit financeiro do
exercicio anterior, no valor total de RS 72.846,12 (setenta e dois mil oitocentos e quarenta e
seis reais e doze centavos), incorporando os valores ao Or¢camento Geral vigente, para suprir
despesas com agdes a serem implementadas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de

acordo com a seguinte classificagdo: D*’/) on . € H P@]F Cémm /U(U“Cxw
02.000 - EXECUTIVO MUNICIPAL C{ 8 5:},

02.011 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 6(\)% 65 99 .
/ 33 (,’ W

082431500.6.005< PVYMC — Manutenc¢io do Programa PETI
3.3.90.39.00 - 44506 )~ Outros Servicos de Terceiros P. Juridica— 751 - RS 13.939,40
082431500.6.006= Manutengdo dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

3.3.90.30.00 — 4507 — Material de Consumo — Fonte 750 - RS 2.844,73

082431500.6.008 — Manuten¢ado do Programa Pré-Jovem

3.1.90.04.00 — 4508 — Contratacao por Tempo Determinado — Fonte 738 - RS 13.500,00
3.3.90.39.00 — 4509 - Outros Servigos de Terceiros P. Juridica — 738 - RS 8.040,62
082441500.2.053 — Manuten¢ao do Centro de Referencia da Assisténcia Social — CRAS/PAIF
3.1.90.11.00 - 4510 — Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Fonte 752 - RS 19.000,00
3.1.90.13.00 — 4511- Obrigagdes Patronais — INSS — Fonte 752 - RS 6.747,15

3.3.90.14.00 — 4512 - Diarias — Pessoal Civil - Fonte 716 - RS 2.977,37>

3.3.90.33.00 — 4513 - Passagens e Despesas com Locomog¢do — Fonte 721 - RS 1.000,00.
4.4.90.52.00 - 4514 - Equipamentos e Material Permanente — 721 - RS 4.796,85

Art.22 - Servira de recursos para cobertura de Crédito Adicional Especial
de que trata o artigo anterior, de conformidade com o Artigo 432 § 12 Inciso | da Lei 4.320/64 o
Superavit Financeiro do Exercicio Anterior, conforme segue:

FONTE | DESCRICAO DA FONTE VALOR
751 Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil RS 13.939,40
750 Piso Basico Varidvel RS 2.844,73
738 | Programa Prd-Jovem Adolescente et RS 2175230, 62

Frocess0 LIEE
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752 | Piso Basico Fixo — PBF/PAIF RS 25.747,15
716 IGD Suas RS 2.977,37
751 |1GD Bolsa Familia RS 5.796,85

LI <. | I RO RS 72.846,12

Art. 32 Fica o executivo municipal, autorizado a efetuar os ajustes que se
fizerem necessarios no Anexo Il da Lei n2. 1156 — PPA — Plano Plurianual e o Anexo Il da Lei n2.
1157 - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo -

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana,
em 26 de Marco de 2012.

ARNILDO RIEGER
Prefeito do Municipio

Processo Licitatorio
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Estado do Parana Balancete da Despasa
Prefeitura do Municiplo de Pato Bragade . .

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Orga0. . ecvarvereanant 02 Poder Executivo

Unidade Orcamentdria: 02.011 Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cédigo Especificaglio Créditos
062411500.2.049000 Programa de Apoio a Pessca de Terceira Ildade
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSIMO
3483 Fonte....: 0 Recursos Ordinaries (Livres)
5.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3488 Fonte....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Biraclonal
19.0600,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIRQS - PESSOA FiSIC
3493 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
1.000, 00
3.3.90.35.00 OUTROS SERV. DE TERCEIRDS - PESSOA JURID
3497 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Italpu Bimacional
3.000,00
3.3.90.47.00 OBRIGAQOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
1499 Fonte....: 505 Rovaltles Tratado de Itaipu Binacicnal
5.000, 00
082431500.6.005000 PVMC - Manutengio do Programa PETI
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3502 Fonte....: 751 Programa de Erradica¢So do Trabalho Infa
20.000, 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURiD
3507 Fonte....: 751 Programa de Erradicaclo do Trabalho Infa
34.000,00
.3.3.90.3%.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
1506 Fonta....: 751 Programa de Erradica¢do do Trabalho Infa
Sy .
/713.939,40

Abril de 2013

Folha:

Fmpenhado no Més Empenhado no Ano Saldo bispenivel

Page no Més

0,00

6,00
1.310,00

082431500.6.006000 Manutencho dos Servigos de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3509 Fonte....: 750 Piso Basico Varlavel II - Convivéncia e
12.000,00
.90.30.00 MATERTAL DE CONSUMO X
«307 Fonte....: 750 Piao Basico Variavel II - Convivéncia e |
2.844,73
062431500.6.008000 Manutencdo do Programa Pro-Jovenm
3.1.90.04.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO
3514 Fonte....: 738 Programa ProJovem Ad¢lecente
6.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
4508 Fonte,...: 738 Programa ProJovem Adolecente -
:13.500, 00
3.1.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES C
3515 Fonte....: 738 Programa ProJovem Adolecente
1.0060,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3516 Fonte....! 0 Recursocs Ordinario=z (Livres)
3.000,00

0, 00
0,00

0,00
o, 00

0,00
0,00

Pago no Ano

16.840,00
0,00

15.325,57
0,00

3.877,60
1.877,60

0,00
0,00

Saldo a Pagar

5.000,00
0,00

2.160,00
16.840,00

1.000,00
0,00

3.000,00
0,00

5.000,00
0,00

4.674,43
15.325,57

30.,122,40
Q0,00

13.939,40
0,00

12.000, 00
0,00

2.844,13
0,00

6.000,00
¢, 60

13.500,00
0,00

1.000,00
ol 00

3.000,00
0,00
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Municipio de Pato Bragado
Demonstrativo 4a Folha Regumo da Folha {Analitico)
Lotacac: 002-Poder Executivo
N 002.006-Dep de Cultura
002.006.004-Acoes Culturais - Teate Seletivo

Pag. 34
Tipo Calculo, = 9-Folha Mensal Sg=1 Data Ref. 02/2013
02/2011 Dem: 21/02/2013 Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:150-200

aixa Salarial: 001.009.018 Instrutor de Danca Nasc.: 25/04/1986
a Economica Federal Agencia: 0968-4 Conta: 1296-6
ac Funcional: Ative Lotacac: 002,006,004
Cod, R Descricao Bases VlMensal
DESC 114 Contr. Asserbra I 459,75 4,59
526 INSS (130 Slr) 102,16 8,17
528 INSS 459,75 36,78
DESCONTO 49,54 LIQUIDO: 512,37
02/2011 Dem: Dep.IR: 01 Dep.SF: 01 Hrm Mes-Int:000-200
aixa Salarial: 001.00%.018 Instruktor de Danca Masc.: 27/10/1986
¢ do Brasil Agencia: 0859-1 Conta: 28244-8
ao Funcicrnal: Ativo Lotacao:002.006.004
Cod. R Descricao Bases ViMensal
DESC 154 Convenioc Sempre Vida Q,00 120,64
528 INSS 613,00 49,04
DESCONTO 169,68 LIQUIDO: 443,32

778-1/1 Paula Natieli Soerensen Adm: 21/

Cargo/Funcac: 0274 Instrutor de Danca F

Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 104 Caix

Lecal: 0558 Acoes Cultura - Teste Seletivo Situac

Cod. R Descricao Bages ViMensal

PROV i Salario 613,00 459,75

568 Parcela Prop. (13cS5lr) 102,16 102,16
PROVENTOS : 561,91 VANTAGENS : 0,00

B01=0/1 Supan Carocéens Lins Adm: 21/

Cargo/Funcao: 0274 Instrutor de Danca F

Modo de Pagte: Credito Bancario Banco: 002 Banc

Local: 0558 Acoes Cultura - Teste Seletivo Situac

Cod. R Descricaoc Bases ViMensal

PROV 910 Afast.Maternidade {Emp 613,00 613,00
PROVENTOS = 613,00 VANTAGENS ¢ 0,00

792-7/1 Tabatha Hinkel Adm: 21/

Cargo/Funcac: 0257 Insgtrutor Musical F

Modo de Pagte: Credito Bancario Banco: 002 Banc

Local: 05358 Acoes Cultura - Teste Seletivo Situac

Cod. R Descricao Bases ViMensal

PROV 1 Salario 613,00 459,75

568 Parcela Prop. (130Slr) 102,16 102,16
PROVENTOS : 561,91 VANTAGENS : 0,00

02/2011 Dem:

21/02/2013 Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:150-200

Total 002.006.004-Acoes Culturais - Teste Seletivo
Total Geral (4 funcionarios)

Codl. R Descricao ViMensal
PROV 1 Salaria 1.379,25
568 Parcela Prop. (130S8lr) 306,48
910 afast Maternidade (Emp 613,00
PROVENTOS 1 2.298.73 VANTAGENS : 2,00
TN S . o i i e e e e e BASE INSS:
VALOR SAT:

VALCRES SEGURADOS:

BASE INSS:
VALOR RAT:
VALORES SEGURADOS:

2 BASE FGTS FOLBA:
BASE FGTS 130 SLR.:

3 BASE IRRF FOLHA:
BASE IRRF FERIAS:

BASE IRRF 130 SALARIO:

Total 002.006-Dep de Cultura

Total Geral {12 funcionarios)

aixa Salarial: 001.009.001 Instrutor Musical Nasc.: 08/12/1992
o do Brasil Agencia: 0859-1 Conta: 35462-7
ao Funcional: Atiwve Lotacac:002.006.004
Cod. R Desgcricao Bases ViMensal
DESC 114 Contr. Asgerbra I 459,75 4,59
526 INSS (130 S1r) 102,16 8,17
528 INSS 459,75 36,78
DESCONTO 49,54 LIQUIDO: 512,37
Cod. R Descricao ViMensal
DESC 114 Contr. Asserbra I 13,77
154 Convenio Sempre Vida 120,64
526 INSS (130 81r) 24,51
528 INSS 159,38
DESCONTO 318,30 LIQUIDO: 1.980,43
1.992,25 VALOR EMPRESA: 398,45
81,75 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
159,38
306,48 VALOR EMPRESA: 61,29
9,48 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
0,00
1.992,25 VALCR FGTS: 159,38
306,48 VALOR FGTS: 24,51
1.992,2% VALQOR IRRF 0,00
0,00 VALOR IRRF: g, 00
306,48 VALOR IRRF: 0,00
Cod. R Descricao ViMensal
DESC 101 Desconto Dif. de Salar 28
102 vale Conmpras 368, .
108 Emprestime Beo. Brasil 426,41
114 Contr. Asserbra I 144,68
116 Pensgao Alimenticia 372,90
122 Emprestimo CAIXA IT 155,51
129 Convenio NiposSul 39,00
133 Emprestimo BB RENOVA 1.023,77
136 Emprestimo SICREDI 134,61
154 Convenio Sempre Vida 349,33
526 INSS (130 Slr) 24,51
528 INSS 1.626,48
531 IRRF 410,48
DESCONTO 5.103,84 . LIQUIDO: ;1,216,81
16.657,65 VALOR EMPRESA: 3.331,53
' 516,39 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
1.626,48
306,48 VALQOR EMPRESA; 61,29
2,48 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
0,00
1.992,25 VALOR FGTS: 158,38
306,48 VALOR FGTS: 24,51
16.284,75 VALOR IRRF: 0,00
G,00 VALOR IRRF: 0,00
306,438 VALOR IRRF: .00

Cod. R Descricao ViMensal
FROV 1 Salario 4.085,75
2 Vencimentos 8.594,50
8 Insalubridade 542,40
12 Anuenio 878,94
33 Grat. por Tempo Integr 142,86
40 Diferenca de Salario 1.793,20
568 Parcela Prop. (1308ir) 306,48
91¢ Afast.Maternidade (Emp 613,00
VANT 501 Salario Familia 56,52
PROVENTOS : 16.964,13 VANTAGENS : 56,52
1 BASE INSS:
VALOR SAT:
VALORES SEGURADOS:
INSS 130 SALARIQ . ivvrivrrnnronnanronens BASE INSS:
VALOR RAT:
VALORES SEGURADOS:
1 BASE FGTS FOLHA:
BASE FGTS 130 SLR.:
IRRE .. e e e e BASE IRRF FOLHA:
BASE IRRF FERIAS:
BASE IRRF 13p SALARIO:
Lotacac: 002-Poder Executivo

002.007-Sec de Esportes e Lazer
002.007.001-Man Sec Esportea - Venc Efe



Estado do Parané

) Balancete da Despesa
prefeltura do Municiplo de Pato Bragado .

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orgao. .o riviana: 02 Poder Executivo
Unidade Or¢amentadria: 02.011 Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cédigo Especificaglo Créditos Empenhade no Més
Pago no Més
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMD
3521 Fonte....: 738 Programa ProJovem hdolecente
4,000,00 0,00
0,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOR JURID
3526 fonte....? 738 Programa Prodovem Adolecente
4.000, 00 0,00
0,00
©3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOAWJURiD,,)
4509 Fonte....: 738 Programa ProJovem Adolecente
P “.
r8.040,62 - 4 0,00
T 0,00
082441500.2.051000 Programa de Atendimento & Municlpes de Balza Renda
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3528 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios {(Livres)
2.000,00 0,00
0,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICQO PARA DISTRIBUIC '
1537 Fonte....: 505 Royaltles Tratado de Itaipu Binacional
40.000,00 0,00
0,00
3.3.5%0.35.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURED
3539 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
. 1.000, 00 @, 00
0,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSORS Fi
3541 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
26.000,00 0,00
1.356,00
082441500.2.053000 Manutengso do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS/PAIF
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
3542 Fonte....: 752 Pisc Basico Fixo - PBE/PAIF
1.000,00 0,00
0,00
3.1.90.11.00 VENCIMERTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSCAL
3543 Fonte....: 752 Piso Basico Fixc - PBF/PAIF
13.000,00 0,00
0,00
“ 4,90.i1.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
10 Fonte....: = 752 Piso Basico Fixo ~ PBF/PAIF
Ji¢.000,00 0, 00
0,00
3.1.%0.13.00 OBRIGAGQOES PATRONAIS
3545 Fonte....: 752 Piso Basico Fixo - PBF/PAIF
4.000,00 0,00
0,00
'3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ™ .
“4511  Fonte....: , 752 Piso Basico Fixo— PHF/PAIE.
€. is ) 0,00
. .00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL -
4512 Fonte....: 716 IGD DO SUAS ]
- ’ 2.977,37 0,00
0,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3549 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
2.500,00 0,00
¢
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3558 Fonte....: 716 IGD DO SUAS

Abril de 2013

Empenhade no Ano
Pago no Ano

0,00
0,00

31.254,00
3.385,85

6.668,00
4.634,00

7.201,45
7.201,45

0, 00
0,00

1.869,58
1.340,80

Folha:

-

Salde Disponivel
Salde a Pagar

4.000,00
0,00

4.000,00
0,00

8.040,62
0,00

2.000,00
0,00

8.746,00
27.868,15

1.000,00
0,00

19.332,00
2.034,00

1.009,00
0,00

5.798,55
0,00

15.000, 00
0,00

2.130,42
528,78

6.747,15
G, 00

2.917,37
0,00

2.500,00
0,00



Municipio de Pato Bragado Pag. 33
Damonstratitc da Folha Resume da Folha {Analitico) Tipo Calculic: = 9-Folha Mensal sqg=1 Data Ref. 02/2013
BASE INSS: 11.938,90 VALOR EMPRESA: 2.391,78
VALOR SAT: 370,74 QUTRAS ENTIDADES: 0,00 '
VALORES SEGURADOS: 1.169,39
INSS 130 SALARTO v iincnimanannaann BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR RAT: 0,00 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS: 0,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VALCR FGTS: 0,00
IRRF ... e e e BASE IRRF FOLHA: 11.586, 00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALCR IRRF: 0,00
BASE IRRF l3¢ SALARIOC: Q.00 VALOR TRRF: 0,00
Lotacao: (02-Poder Executivo
002.006~Dep de Cultura . _
002.006.002-Acoes Culturais - Venc Com L C . C . B .
952-0/1 Mauro Pasinato Adm: 01/02/2013 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0234 Diretor de Departamento Faixa Salarial: 001.003.001 Diretor de Departa Nasc.: 20/04/1963
Modo de Pagto: Dinheiro
Local: 0475 Acoes Culturais - Venc Com Situacac Funcional: Atiwvo Lotacao:002.006.002
Cod. R Descricac Bases V1Mensal Cod. R Descricac Bases VlMensal
PROV 1 Salario 2.706,50 2.706,50 DESC 114 Contr. Asserbra I 2.706,50 27,06
528 INSS 2.706,50 297,71
531 IRRF 2.408,79 57,87
PROVENTOS: 2.706,50 - VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 382,64 LIQUIDO: 2.323,86
Total 002.006.002-Acoes Culturais - Venc Con
Total Geral ......... ... ¢ 0 ierennanans {1l funcionarics)
Cod. R Descricao VlMensal Cod. R Descricao V1Men:
PROV 1 Salario . 2.706,50 DESC 114 Contr. Asserbra I 27,u.
528 INSS 297,71
531 IRRF 57,87
PROVENTOS : 2.706,50 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 382,64 LIQUIDO: 2.323,86
INSS...... e e e e BASE INSS: 2.706,50 VALOR EMPRESA: 541,30
VALCR SAT: 83,90 CUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 287,71
INSS 130 SALBRIO ..... .. verinienennnnan BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR RAT: 0,00 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: - 0,00
1 BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS: 0,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VBRLOR FGTS: 0,00
TRRE .ottt ittt e et e BASE IRRF FOLHA: 2.706,50 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF 13c SALARIO: 0,00 VALOR IRRF: 0,00

Lotacao: 002-Poder Executivo
002.006-Dep de Cultura
002.006.004-Acoes Culturais - Teste Seletivo

788-9/1 Idair Jose Kieling Adm: 21/02/2011 Dem: 21/02/2013 Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:15Q0-200
Cargo/Funcao: 0274 Instrutor de Danca Faixa Salarial: 001.00%.018 Instruter de Danca Nasc,: 10/07/1982
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 002 Banco do Brasil - - Agencia: 0839-1 Conta: 35547-x .
Local: 0558 Acoces Cultura - Teste Seletivo Situacao Funcional: Ativg . Lotacao:002.006.004 i -
Cod. R Descricao Bages V1Mensal Cod. R Descricao Bases ViMens.
PROV 1 Salario ' 613,00 459,75 ,DESC 114 Contr. Asserbra I 459,75 4,59
568 Parcela Prop. (1308lr) 102,16 102,16 526 INSS (130 8lr) 102,16 8,17
528 INSS 459,75 36,78
PROVENTOS: 561,91 VANTAGENS: 0,00 DESCONTO 49,54 LIQUIDO: 512,37

,'_‘”._. S B



Estadb do Parana
-Prefeitura-do Municipic de Pato Bragado

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Balancete da Despesé

Créditos

4.500,00

1.000,00

25.000,00

=

.000,00

1.000,00

4.230,00

2.000,00

11.000,00

270,00

1.000,00

5.500,00

Orglo. v v vevinranaat 02 "Poder Executivo
Unidade Orgamentaria: 02.011 Fuhdo Municipal da Assisténcia Social
Coédigo Especificag&o
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3567 Fonte....: 721 3GD - Bolsa Familia
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3578 Fonte....: 752 Piso Basico Fixo - PBF/PAIF
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS CCM LOCOMOGAO
4513 Fonte....: 721 1GD - Bolsa Familia
3.3.90.39.00 QUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSCA JURID
3585 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
97 Fonte....: 716 IGD DO SURS
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
3589 Fonte....: 721 1GD - Bolsa Familia
3.3.90.39.00 QUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
3591 Fonte....: 752 Piso Basico Fixo - PBF/PAIF
3.3.90.39.00 COUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
3593 Fonte,...: 933 IGDSUAS Portaria MDF 337/2011
3.3.90.45.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
3595 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
4,4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
97 Fonte....: 721 16D -~ Bolsa Familia
4.4.9C0.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4514 Fonte....: 721 1GD - Bolsa Familia

Total Unidade Orc¢amentaria

Total do Grgio

Total Geral

"4.796,85

334.846,12

1.258.846,12

1.258.846,12

Empenhado no Més

4

Pago no Més
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
2.666,00

991,72
6.370,04

991,72
6.370,04

Abril de 2013

Emperhade no Ano
Pago no Ano

0,00

0,00

9.041,02
0,00

0,00
0,00

0,00

92,077,22
20,438,170

244.088,11
155.417%,90

244.086,11
155.417,90

Folha:, .

-

Saldo Disponivel
Saldo a Pagar

4.

s

11.

[

242,
1.

1.014.
8.

1.014.
88,

500, GO
0,00

.009,00

0,00

.958,98
.041,02

.000,00

0,00

.000,00

0,00

.239,00

0,00

000,00

0,00

000,00
0,00

270,00
0,00

.000,00

0,00

.300,00

0,00

. 196,85

0,00
768,90
637,52

758,01
670,21

758,01
670,21

6

+



Muicipio de Patc Bragade
Demonstrativo da Folha Resumo da Folha

Lotaceo: 002-Poder Executivo
N 002.006-Dep de Cultura
002.006,.001-Acoes Culturais - Venc Efe

(Analitico)

Pag. 32

Tipo Caleulo: = 5-Folha Mensal Sg=1 Data Ref. 02/2013

513-4/1 Clarisse da M. Silveira Maier Adm: 10/0%/2007 Dem: Dep.IR: 03 Dep.SF: 01 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0205 Colaborador Auxiliar IT Faixa Salarial: 001.002.003 (PE-03) A3 Nasc.: 22/03/196%
Mode de Pagto: Credito Bancario Banco: 002 Bance do Brasil Agencia: 0859-1 Conta: 29115-3
Lecal: 0474 Acces Culturais - Venc Efe Situatao Funcional: Ativo Lotacao:002.006.001
Cod. R Descricacg Bases V1iMensal Cod. R Descricac Bases ViMensal
PROV 2 Vencimentos 785,00 785,00 DESC 114 Contr. Asserbra T 785,00 7,85
8 Insalubridade 678,00 135,60 528 INSS 959,85 76,78
12 Anuenio 785,00 39,25
VANT 3501 Salario Familia 59,85 23,36
PROVENTOS: 959,85 VANTAGENS : 23,36 DESCONTC 84,63 LIQUIDO: 898,58
837-0/1 Erciane Silmara Umeres Adm: 01/0%/2011 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0204 Colaborador Auxiliar I Faixa Salarial: 001.001.001 (PE-01} Al Nasc.: 04/02/1984
Mode de Pagto: Credito Bancario Banco: 748 Bance Sicredi Agencia: 0715-3 Conta: 20304-1
Local: 0474 Acces Culturais - Venc Efe Situacao Funcienal: Ativo Lotacao:002.006.001
Cod. R Desericas Bases V1iMensal Cod. R Descricao Bases ViMensal
PROV 2 Vencimentos 377,50 377,50 DESC 114 Contr, Asserbra I 377,50 3,77
g8 Insalubridade 678,00 135,60 136 Emprestimo SICREDI 0.00 i34,61
528 INSS 513,10 41,04
PROVENTOS: 513,10 VANTAGENS ¢ 0,00 DESCONTO 179,42 LIQUIDO: 333,68
61-2/1 1Ilse Irene Kotz Adm: 01/03/1393 Dem: Dep.IR: 01 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0102 Agente Ruxiliar/Auxiliar de Faixa Salarial: 001.003.023 PE-09 Bll Nasc.: 13/12/1964
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 748 Banco Sicredi Agencia: 0715-3 Conta: 13744-8
Local: 0474 Acoes Culturais - Venc Efe Situacao Funcional: Ativo Lotacao:002.006.001
Ccdl. R Descricao Bases V1Mensal Cod. R Descricao Bases ViMensal
PROV 2 Vencimentos 2.241,50 2.241,50 DESC 114 Centr. Asserbra I 4.034,70 40,34
iz Anuenio 2.241,50 425,88 154 Convenio Sempre Vida Q,00 228,69
40 Diferenca de Salario 0,00 1.793,20 528 INSS 3.916,20 430,78
531 IRRF 3.865,24 317,"
PROVENTOS = 4.460,58 VANTAGENS ¢ 0,00 DESCONTO 1.017,33 LIQUIDO: 3.443,2
562-2/1 1Inacio Emilio Korthais Adm: 22/10/20Q7 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0205 Colaborador auxiliar II Faixa Salarial: 001.402.027 (PE-03} C3 Nasc.: 07/05/1980
Mode de Pagto: Credito Bancario Banco: 002 Banco do Brasil Agencia: 085%-1 Conta: 25708-7
Local: 0474 Acces Culturais - vVenc Efe Situagao Funcional: Ativo Lotacao:002.006.001
Cod. R Descricac Bases ¥Y1lMensal Cod. R Dascricas Bases V1iMensal
PROV 2 Vencimentes 832,50 932,50 DESC 101 Desconto Dif. de Salar 0.00 28,00
8 Insalubridade 678,00 135,60 108 Emprestimo Bco. Brasil 0,00 426,41
12 Anuenio 832,50 46,62 114 Contr. Asserbra I 932,50 9,32
33 Grat. por Tempo Integr 832,50 149,86 116 Pensao Alimenticia 0,00 372,90
528 INSS 1.264,58 113,81
PROVENTOS: 1.264,58 VANTAGENS: 0,00 DESCONTC 950,44 LIQUIDO: 314,14
386-4/1 Juliane Feiden Adm: 03/02/2004 Dem: Dep.IR: (0 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0102 Agente Auxiliar/Auxiliar de Faixa Salarial: 001.003.028 PE-0S C4 Nasc.: 04/05/1976
Mode de Pagto: Credito Bancario Banco: 002 Banco do Brasil Agencia: 085%-1 Conta: 246%3-X
Local: 0474 Acoes Culturais - Veng Efe Situacao Funcicnal: Atiwvo Lotacao:002.006.001
Cod. R Descricao Bases VlMensal Cod. R Descricao Bases ViMensal
PROV 2 Vencimentos 2.005,00 2.005,00 DESC 114 Contr. Asserbra I 2.005,00 20,05
12 Anuenio 2.005,00 180,45 129 Convenio NipoSul ¢,00 39,00
133 Emprestimo BB RENOVA G,00 625,37
528 INSS 2.185,45 240,39
531 IRRF 1.945,06 23,09
PROVENTOS : 2.185,45 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 951,90 LIQUIDO: 1.233,55
390-5/1 Veraci Schneider Adm: 03/02/2004 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0101 Agente de Administra/0ficial Adm Faixa Salarial: 001.002.019 PE-08 B7 Nasc.: 26/05/1876
Modo de Pagteo: Credito Bancario Banco: 002 Banco do EBrasil Agencia: 0859-1 Conta: 25545-9
Local: 0474 Acoes Culturais - Venc Efe Situacace Funcional: Ativo Lotacao:002.006.001
Cod. R Descricao Bages V1lMensal Cod. R Descricac Bases ViMens
PROV 2 Vencimentos 1.852,50 1.852,50 ©DESC 102 Vale Cempras 0,00 209,8y
12 Anuenio 1.852,50 166,72 114 Contr. Asserbra I 1.852,50 18,52
133 Emprestimo BE RENOVA 0,00 394,40
528 THES 2.01¢9,22 222,11
531 IRRF 1.797,11 i2,00
PROVENTOS : 2.019,22 VANTAGENS : 0,00 DESCONTC 856,92 LIQUIDO: 1.162,30
551-7/1 vilma Haubert Seelent Adm: 10/09/2007 Dem: Lep.IR: 03 Dep.SF: 01 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0204 Colaborador Auxiliar I Faixa Salarial: 001.001.003 (PE-01} A3 Nasc.: 03/09/1975
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 104 Caixa Economica Federal Agencia: 0968-4 Conta: 00025%6-0
Local: 0474 Acoes Culturais - Venc Efe Situacao Funcienal: Ative Lotacao:; Q02,006,001
Cod. R Descricao Basas VliMensal Cod. R Descricao Bases ViMensal
PROV 2 Vencimentos 400, 50 400,50 DESC 102 Vale Compras 0,00 158,27
8 Insalubridade 678,00 135, 60 114 Contr. Asserbra I 400,50 4,00
12 Anuenio 400,50 20,02 122 Emprestimo CAIXA II 0,00 155,51
VANT 501 Salario Familia 556,12 33,16 528 INSS 556,12 44,48
PROVENTOS : 556,12 VANTAGENS: 33,16 DESCONTO 362,26 LIQUIDO: 227,02
Total 002.006.001-Acoes Culturais - Venc Efe
Total Geral .......vuieiiinmcnaienenan (7 funcionarios)
Cod. R Descricac ViMensal Cod. R Descricac ViMensal
PROV 2 Vencimentos 8.594,50 DESC 101 Desconto Dif. de Salar 28,00
8 Insalubridade 542,40 102 Vale Compras 368,16
12 Anuenio 878,54 108 Emprestimo Bco. Brasil 426,41
33 Grat. por Tempo Integr 149, 86 114 Contr. Asserbra I 103,85
40 Diferenca de Salario 1.793,20 116 Pensac Alimenticia 372,90
VANT 501 Salaric Familia 56,52 122 Emprestimo CATXA IT i55,51
129 Convenio NiposSul 39,00
133 Emprestimo BB RENOVA 1.023,77
136 Emprestimo SICREDI 134,61
154 Convenio Sempre Vida 228,69
528 INSS 1.169,39
531 IRRF 352,681
PROVENTOS: 11.958,80 VANTAGENS : 56,52 DESCONTO 4.402,90 LIQUIDO: 7.612,52



s

‘Estado do Paranéd

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICTIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Coédigo

Poder Executive

Total Geral

Especificagdo

et

Balancets da Despesg
s

de

Resumo Final
Créditos

1.256.846,12

1.258.846,12

Empenrhade
Pago

6.

Abril de 2013

no Més Empenhado nro Anc

no Més Pago no Anc
991,72 244.088,11
370,04 155.417,90
951,72 244,088,11
.370,04 155.417,90

Saldo Disponivel
Saldo a Pagar
1.014.758,01
£88.670,21

1.014.758,01
88.670,21




.

Municipio de Pato Bragado Pag. T
Demonstrativo da Folha Resumo da Folha (Analitico) Tipe Calculo = 9—Folh§ Mensal 8Sg=1 Data Ref. 0272013
Lotécao: 002-Poder Exacutivo .
~ 002.005-Sec de Educacac e Cultura
002.005.038-Ens. Fund.-Congelheirg
823-8/1 vValdir Wilhelm . Adm: 01/09/2011 Dem; Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0202 Conselhelro Tutelar Faixa Salarial: 001.008.003 Conselheirc Tutela Nasc.: 06/05/1958
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 748 Banco Sicredi Agencia: 0715-3 Conta: 221%-5
Local: 0565 Man. Ens. Fund. - Conselheiro Situacaco Funcional: Ativo Lotacaoc:002.005.038
Cod. R Descricao Bases ViMensal Cod. R Descricac Bases VliMensal
PROV 5 Subsidics 3.756,84 3,756,84 DESC 102 Vale Compras 0.00Q 544,17
114 Contr. Asserbra I 3.756,84 37,56
' 129 Convenio NipoSul 0,00 28,00
528 INSS 3.756,84 413,25
531 IRRF 3.343,5¢ 200,15
PROVENTOS: 3.756,84 VANTAGENS: 0,00 DESCONTO 1.223,13 LIQUIDO: 2,533,771
Total 002.005.038-Ens. Fund.-Conselheiro
Total Geral ......... .. ... . i, (1 funcicnariocs)
Cod. R Descricao V1Mensal Cod. R Descricao ViMensal
PROV 5 Subsidios 3.756,84 DESC 102 Vale Compras 544,17
114 Ceontr. Asserbra I 37,56
i29 Ceonveniec NipoSul 28,00
528 INSS 413,25
531 IRRF 200,15
PROVENTOZ ¢ 3.756,84 VANTAGENS : c.00 DESCONTO 1.223,13 LIQUIDO: 2.533,71

V1lMensal

4.
5.

1.
1.237,68

2,

16.
5.

730,29
984,20
616,52
378,86

41,00

4.378,92
2.

388,70
257,00
426,58

29,53
175,53
884,37

128.919,62

ViMensal

4.
5.

1.
1.237,68

2.

i6.
5.

730,29
984,20
616,52
378,86

41,00

4.378,92
2.

388,70
257,00
426,58

29,53
175,53
884,37

1 BASE INSS: 3.756,84 VALCR EMPRESA: 751,36
VALOR SAT: 116,46 COUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 413,25
INSS 130 SALARIO .. .. ...iuiinreennncennnn BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR ERAT: 0,00 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
0 BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS g,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0.00Q VALOR. FGTS 0,00
TRRE ittt e e e e e e e e, BASE IRRF FOLHA: 3.756,84 VALOR IRRF: ¢,00
BASE IREF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF 13c SALARIO: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
Total 002.005-Sec de Educacao e Cultura
Total Geral .. ...... ... . 0 iiieeianan {107 funciocnarios)
Cod. R Descricao ViMansal Cod. R Descricaoc
PROV 1 Salarie 18.461,73 DESC 102 .Vale Compras
2 Vencimentos 114.005,53 108 Emprestime Beco. Brasil
5 Subsidios 8.356,84 109 Emprestimo Bco. Brasil
7 Gratificacao Funcao 3.516,11 1i4 Contr. Asserbra I -
8 Insalubridade 2.169,60 115 Emprestimc CAIXA I
12 Anuenio 12.105,97 129 Convenio NipoSul
33 Grat. por Tempo Integr 156,37 133 Emprestimo BB RENGCVA
18 Prorrogacad de Jornada 3.607,39 136 Emprestimo SICREDIL
40 Diferenca de Salario 11.142,46 151 Emp Consig Santander I
506 Adicional Noturno 404,84 154 Convenico Senmpre Vida
568 Parcela Prop. (l3oSlr) 369,16 526 INSS (130 Slir)
5876 INSS {(Fol+Fer.Mes) Ant 72,92 528 INSS
VANT 501 Salario Familia 79,88 531 IRRF
PROVENTOS : 174.368,52 VANTAGENS : 79,88 DESCONTO 45.52%,18 LIQUIDO:
1 1 BASE INSS: 173.926,84 VALOR EMPRESA: 34.785,50
VALOR SAT: 5.391,83 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 16.175,53
INSS 130 SALARIO ..t ivvi it e i a e ieaae s BASE INSS: 369,16 VALCOR EMPRESA: 73,83
VALCR RAT: 11,43 OQUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: G,00
S BASE FGTS FOLHA: 12.8B58,73 VALCOR FGTS 1.028,70
BASE FGTS 1l3c SLR.: 156,66 VALQR FGTS 15,73
BASE IRRF FOLHA: 173.926,84 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF 130 SALARIO: 363,16 VALOR IRRF 0,00
Total 002-Poder Executive
Total Geral ......... ..., (107 funcicnarios!)
Cod. R Desacricao ViMensal Cod. R Descricao
PROV 1 Salario 1B.461,73 DESC 102 Vale Compras
2 Vencimentos 114.005,53 108 Emprestimo Bco. Brasil
5 Subsidios 8.356,84 109 Emprestimo Beco. Brasil
7 Gratificacac Funcao 3.516,11 114 Contr. Asserbra I
8 Insalubridade 2.169,60 115 Emprestimo CAIXA I
12 ERnuenio 12.105,97 129 Convenic NipoSul
33 Grat. por Tempc Integr 156,37 133 Emprestimo BB RENOVA
38 Frorrogacao de Jornada 3.607,38 136 Emprestimo SICREDI
40 Diferenca de Salaric 11.142,46 151 Emp Consig Santander I
506 Adicional Noturno 404,84 154 Convenic Sempre vida
568 Parcela Prop. {(130Slr) 369,16 526 INSS (130 Slr)
576 INSS (Fol+Fer_Mes) Ant 72,82 528 INSS
VANT 501 Salario Familia 79,88 531 IRRF
PROVENTOS 174.368,82 VANTAGENS : 79,88 DESCONTOQ 45.529.18 LIQUIDO:

128.91%9,62



* "Estade do Parand Balancete da Despesa
Prefeitura do Municipio de Pato Bragado o CF

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Orgdc......... vereaet 02 Poder Executivo
Unidade Orgamentiria: 02.010 Secretaria de Assisténcia Sccial

codige Especificagao

092431500.6.002000 Manutengdo das Atividades do Conselhc Tutelar
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS F VANTAGENS FIXAS -~ PESSCAL

3155 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
3.1.90.13.00 OERTGPGOES PATRONALS

3157 Fonte....: 0 Recursos Ordindries (Livres}
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

3161 Fonte,...: 505 Rovalties Tratado de Itaipu Binacional
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAC

3185 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

3.3.90.36.00 QUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC
-89 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSCA JURID
3193 Fenta....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Binacicnal
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGRO

3215 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

3217 Fonte....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Binacional

082431500.6,004000 Manuterglo das Atividades do Projeto Pia

3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
3220 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios |Livres)
1.90.34.00 CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES C
121 Fonte....: 0 Recurses Ordinirios {Livres)
3.3.906.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3222 Fonte.,..: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.30.00 MATERTAL DE CONSUMO

3241 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Ttaipu Binacional

3.3,90.32.00 MATERTAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIG
3260 Fonte....: 505 Reyalties Tratado de Itaipu Binacional
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

3262 Fonte....: 505 Royaltles Tratadeo de Itaipu Binacional
3.3.90.36.00 QUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA risic

3264 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

Créditos

51,000,000

11.500,00

7.000,00

1.000,00

6.000,00

5.000,00

1.500,00

10.000, 00

113.000,00

2.000,00

5.000,900

25.000,00

1.000,00

1.060,00

Empenhado no Més
Pago no Més

0,00

96,00

0,00

0,00

677,99

0,00

441,170
671,50

0,00

Abril de 20132

Empenhado no Ane
Pago ns Ano

7.394,70
7.3%4,70

1.708,18
1.113,65

586,50
586, 50

1,859,468
879,74

2.497,18
1.662,18

91,75
91,75

0,00
0,00

4.303,46
3,282,67

0,00

B.672,17
T.187,22

0,00
0,00

Folha:

Saldo Dispcnivel
Saldo a Pagar

43.605,30
0,00

9.791,82

594,53

6.413,50
0,00

1.000,C0
0,00

4.040,52
979,74

2.502,82
835,00

1.408,25
0,00

10.000,00
0,00

108.696, 54
1.020,73

2,000,00
0,00

5.000,00
0,00

16.327,83
884, 85

1.000,00
0,00

1.000,00
;00

Brocesso L

e}
' FO\hanT_O Bragado

1



. -
Municipi¢ de Pato Bragado
Demonstrativo da Folha Resumo da Folha {Anslitico) Tipo C

Lotacac: 002-Poder Executivo
. 002.008-Sec de Obras, Viacao e Urbanis
002.008.001-Man Atv Sac Obras - Venc Efe

alculo .= 9-Folha Mensal

.
Pag. g
sg=1 Data Ref. 02/2013

461-8/5 Jair Carlos Finken Adm: 16/07/2005 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0211 Cclaborador Operacional Faixa Salarial: 001.008.003 {(PE-07) A3 Nasc.: 03/06/1973
Modo de Pagto: Credito Bancario Bance:; 002 Banco do Brasil Agencia: 08%9-1 Conta: 25718-4
Local: (487 Man Atv Sec Obras - Venc Efe Situacae Funcional: Ativo Lotacao:002.008.001
Cod. R Descricas Bases ViMensal Cod. R Descricao Bases V1Mensal
PROV 2 Vencimentos 1.137,00 1.137,00 DESC 108 Emprestimo Beo. Brasil 0.00 209,89
12 Anuenio 1.13%,00 34,11 114 Contr. Asserbra I 1.137,00 11,37
’ 528  INSS 1.171,11 93,68
PROVENTOS: 1.171,11 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 314,94 LIQUIDO: 856,17
726=9/1 Jair Marcelino Adm: 01/07/2010 Dem: Dep.IR: 0l Dep.sSF: 00 Hra Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0243 Cclaborador Profissional Faixa Salarial: 001.014.001 (PE-12) Al Nasc.s 26/09/1870
Mode de Pagto: Credito Bancario Banceg: 748 Banco Sicredi Agencia: 0715-3 Conta: 3012-0
Local: Q487 Man Atv Sec Dbras - Venc Efe Situacae Funcional: Atiwvo Lotacao:002.008.001
Cod. R Descricac Bases ViMensal Cod, R Descricao Bases V1lMansal
PROV 2 Vencimentos 2.144,00 2,144,00 DESC 114 Contr. Asserbra I 2.144,00 21,44
528 INSS 2.144,00 235,84
PROVENTOS: 2.144,00 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 257,28 LIQUIDO: 1.886,72
Total 002.008.001-Man Atv Sec Obras - Venc Efe
Total Geral .......... ... ... ... (3 funciocnarios)
Cod. R Descricaoc ViMensal Cod. R Descricao VviMensal
PROV 2 Vencimentos 3.681,50 DESC 102 Vale Compras 117,10
8 Insalubridade 135,60 108 Emprestimo Bco. Brasil 209,89
12 Anuenio 54,13 114 Contr. Asserbra I 36,81
VANT 501 Salario Familia 66,32 133 Emprestimo BB RENOVA 139,94
528 INSS 374,00
PROVENTOS - 3.871,23 VANTAGENS : 66,32 DESCONTC 877,74 LIQUINO: 3.059,81
TN . i i e e e e, BASE INSS: 3.871,23 VALOR EMPRESA: 774,24
VALOR SAT: 120,01 CUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 374,00
INSS 130 SALARIOC ... ... iiriien .- BASE INSS: G,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR RAT: 0,00 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: Q,00
BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS 0,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VALOR FGTS 0,00
BASE IRRF FOLHA: 3.871,23 VALOR IRRF 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF 0,00
BASE IRRF 130 SALARIO: 0,00 VALOR IRRF 0,00
Lotacac: 002-Poder Executivo
002.008-Sec Qe Obras, Viacmo e Urbanis
002.008.002-Man Atv Sec Obras - Subs Saec
940-7/1 Lercio Balduino Kirsten Adm: 02/01/2013 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcac: 0252 Secretario 0. V. e Urbani Faixa Salarial: 001.001.001 Subsidio Secretari. Nasc.: 14/05/1%960
Modo de Pagte: Credite Bancario Banco: 002 Banco do Brasil Agencia: 0859-1 Conta: 36023-6
Local: 0488 Man Atv Sec Obras - Subs Sec Situacac Funcional: Ativo Lotacac:002.008.002
Cod. R Descricao Bacses ViMensal Cod. R Descricac Bases ViMensal
PROV 5 Subsidios 4,600,00 4.600,00 DESC 114 Contr. Asserbra I 4.600,00 46,00
528 INSS 3.916,20 430,78
531 IRRF 4.169,22 390,00
PROVENTOS = 4.600,00 VANTAGENS 0,00 DESCONTO 866,78 LIQUIDO: 3.733,22
Total 002.008.002-Man Atv Sec Obras - Subs Sec
Total Geral ....... . .iiinucnenennann {1 funcionarios}
Cod. R Descricao ViMensal Cod. R Descricao ViMensal
PROV 5 Subsidios 4.600,00 DESC 114 Contr. Asserbra I 48,00
528 INSS 430,78
531 IRRF 350,00
PROVENTOS 4.600,00 VANTAGENS : 0,00 DESCONTQ 866,78 LIQUIDO: 3.733,22
B BASE TINSS: 4.600,00 VALCOR EMPRESA: 820,00
VALOR SAT: 142,60 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 430,78
INSS 13c SALARIO BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR RAT: c,00 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
D - BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS 0,00
BASE FGTS 13c SLR.: 0,00 VALOR FGTS 0,00
TRRE Lttt ittt e e e e e e BASE IRRF FOLHA: 4.600, 00 VALOR IRRF 4,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF G,00
BARSE IRRF 130 SALARIO: 0,00 VALOR IRRF Q.00

Lotacao: 002-Poder Executivo
002,008-Sec de Obras, Viacao e Urbanis
002.008.003-Man Atv Sec Obras - Venc¢ Com



Estado do Parand Balancete da Despesa
Prefeitura do Municipic de Pato Bragado , )

Unidade Gestara.....: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL

Orgdo........ Ceeev.l: 02 Poder Executivo
Unidade Orcamentaria: 02.010 Secretaria de Assisténcia Social

Cédigo Especificagdo
3.3.50.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
3268 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
zn Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
3286 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binaclonal
4.4.90,51.00 OBRAS E INSTALAGOES
3289 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
.90,52.00 EQUIPAMENTCS E MATERIAL PERMANENTE
-292 Fonte....: 805 Royalties Tratado de Itaipu Binaclonal

082431500.6.007000 Manutengdo do Programa Cultivando Alegria
3,3.90.30.00 MATERIRL DE CONSUMO
3293 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacicnal

3.3.90.32.00 MATERTAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIG
3298 Fonte....: 505 Royaltles Tratado de Itaipu Binacional

3.3.90.39.00 OQUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
3300 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

082441500.1.020000 Infraestrutura da Area Social

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

3302 Fente....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacicnal
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES

3308 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacicnal

082441500.2.047000 Manutengdo da Secretaria de Assistencia Social

3.1.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS

3311 Fonte....: 0 Recursos Ordinérios (Livres)
3.1.90.04.00 CONTRATAGAC POR TEMPO DETERMINADC

3312 Fonte....: 0 Recursos Ordinérios (Livres}
3.1.50.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

31312 Fonte....: 0 Recursos Ordindries (Livres)
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

3324 Fonte....: 0 Recurses Ordinarios (Livres)

Crédites

2.000,00

5,000,00

25.000,00

1.000,00

5.000,00

20.000,00

3.000,00

1g.000C, OC

5.000,00

8.000,00

§.000,00

1.000,00

5.000,00

380.000,00

B86.000,00

Empenhadc no Més
Page no Més

0,00
0,00

0,00

0,00

544,02
2,115, %4

¢, 00
0,00

0,00
¢, 00

c,00

0,00
1}

0,00

Abril de 2013

Empenhade no Ano
Page no Ane

0,00

o, o

16.9057,12
7.548,13

a,00

456, 00
456,00

G,00
G, 00

0,00

707, 36
707, 36

81.283,82
81.283,82

Saldo Disponivel
Saldo a Pagar
2.000,00

0,00

4,998,80
0,00

14.942,88
2.508,99

1.000,00
0,00

5.000,00
0,00

19.544,00
0,00

3.000,00
0,00

18.000,00
0,00

5.000,00
. 0,00

8.000,00
0,00

8.00¢,00
G, 00

1.000,00
0,00

4.292,64
0,G0

295.716, 1B
0,00

* S Processo’ E?cftatér% v i

Folha n®

Pato Bragado - PR




. ~
Municipic de Pato Bragado Pag. 37
Demonstrati® o da Folha Resumc da Folha {Analitico) Tipo Calculo = 9-Folha Mensal sq=1 Data Ref., 02/2013

Lotacac: 002-Poder Executivo
- 002.007-%ec de Esportes e Lazer
002.007.006-Centro Poliesport. -Venc Com

688-2/2 Romeu Voigt Adm; 01/02/2013 Dem: Dep.IR;: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcac: 0238 Assessor de Departamento Faixa Salarial: 001.007.00l1 Assessor de Depart Nasc.: 12/09/1950
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 748 Banco Sicredi Agencia: 0715-3 Conta; 069%22-1
Local: 0482 Centro Poliesport. -Venc Com Situacac Funcicnal: Ativo Lotacaoc:002.007.006
Cod. R Descricao Bases V1Mensal Cod. R Descriceo Bases ViMensal
PROV 1 Salarioc 1.127,50 1.127,50 DESC 114 Contr, Asserbra I ) 1.127,50 11,27
528 INSS 1.127,50 90.20
PROVENTOS : 1.127,50 VANTAGENS 2 0,00 DESCONTQ 101,47 LIQUIDO: 1.626,03
Total 002.007.006-Centro Poliesport, -Venc Com
Total Geral ..... b ne et e e (1 funcicnarics)
Cod. R Descricao ViMensal Cod. R Descricac VlMansal
FROV 1 Salaris 1.127,50 DESC 114 Contr. Asserbra I 11,27
528 INSS 90,20
PROVENTOS : 1.127,50 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 101,47 LIQUIDO: 1.026,03
TN . it it i e e e e e BASE INSS: 1.127,50 VALOR EMPRESA: 225,50
VALOR SAT: 34,96 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 9G, 20
INSS 130 SALARIO .. ...t iemiaiinincnnnns BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA; 0,00
VALOR RAT: 0,00 QUTRAS ENTIDADES: G, 00
VALORES SEGURADOS: 0,00
FGTS ... i e e e BASE FGTS FOLHA: Q0,00 VALOR FGTS: 0,00
’ BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VALOR FGTS: 6,00
IRRF o e e e BASE IRRF FOLHA: 1.127,50 VALOR IRRF: 0,00
BASE TIRRF FERIAS: ag,00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF 130 SALARIO: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
Total 002.007-Sec de Esportes e Lazer
Total Geral ........cvivieiomiiana... (B funcionarics) ’
Cod. R Descricao ViMenasal Cod. R Descricao VliMensal
PROV 1 Salario 2.667,00 DESC 102 Vale Compras 357,20
2 Vencimentos 7.003,42 108 Emprestimo Beo. Brasil 877,20
5 Subsidios 4.600,00 114 Contr. Asserbra I 151,24
# Insalubridade - 261,52 115 Emprestimo CAIXA I 157,02
12 Anuenioc 447,10 528 INSS 1.503,34
490 Diferenca de Salario 857,55 531 IRRF . 377,57
PROVENTOS: 15.836,59 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 3,423,587 LIQUIDO: 12.413,02
I 1= 1 . BASE INSS: 15.836,58% VALOR EMPRESA: 3.167,32
VALOR SAT: 490,97 QUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADGS: 1.503,34
BASE INSS: VALOR EMPRESA:
VALOR RAT: 0,00 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALCRES SEGURADOS: 0,00
1 BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS: 0,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VALOR FGTS: ¢, 00
IRRE . e e e BASE IRRF FQLHA: 15.836,59 VALOR. IRRF: 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF 13¢ SALARIOQ: 0,00 VALOR. IRRF: 0,00

Lotacao: 002-Poder Executivo
002.008-8ec de Cbras, Viacao e Urbanis
002.008.001-Man Atv Sec Obras - Venc Efe

525-8/1 Geni Maria Dietrich Machado Adm: 10/0%/2007 Dem: Dep.IR: 03 Dep.SF: 02 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcao: 0204 Colaborador Auxiliar I Faixa Salarial: 001.001.003 {(PE-01} A3 Nasc.: 21/03/1979
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 002 Banco do Brasil ' Agencia: 0859-1 Conta: 291%6-X
Local: 04B7 Man Atv Sec (Qbras - Venc Efe Situacao Funcional: Ativo Lotacac:002.008.001
Cod. R Descricao Bases ViMensal Cod. R Descricao Bases V1iMensal
PROV 2 Vencimentos 400,50 400,50 DESC 102 vale Compras 0,00 117,10
8 Insalukridade 618,00 135,60 114 Contr. Asserbra I 400,50 4,00
12 Anuenio 400,50 20,02 133 Emprestimo BB RENOVA 0,00 139,94
VANT 501 Salario Familia 556,12 66,32 528 INSS 556,12 44,48

PROVENTOS : 556,12 VANTAGENS : 66,32 DESCONTO 305,52 LIQUIDO: 316,92



1

* " ML T - .
Estado do Parana ’ Balancéte +da Despesa - r. -«
Prefeitura’do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora.....: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Grgfo. .cveeinneen...: 02 Poder Executivo
Unidade Orgament&ria: 02.010 Secretaria de Assisténcia Sccial
Cédigo Especificagio : Créditos
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS
3328 Fonte....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Binacional
B.000,00
3.3.90.14.00 DIARTAS - PESSOAL CIVIL
3329 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
15.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3331 Fonte....: 0 Recursos Ordinarias (Livres)
5.000, 006
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3363 Fonte.,..:. 505 Royaltles Tratade de Itaipu Binacional
20.000, 00
3,32.90.32.00 PASSAGENS E DESPESAS £OM LOCOMOGAC
3395 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
4.000,00
3.3.590.36.00 OU'TROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA risic
339¢ Fonte..s.2 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
11.000,0G0
3.3.90.39.00 QUTROS SERV. DE TERCEIROS = PESSOA JURED
3403 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
4.000,00
3.3.80.39.00 QUIROS éERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURTD
3437 Fonte....: 503 Royalties Tratado de Itaipu Binacicnal
33.9000,00
3.3.50.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGAC
3471 Fonte,...: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
1-.000G,00
3.3.30.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
273 Fonte.,..: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
1.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
3476 Fonte....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Binacional
16.000, 00
Total Unidade Orgamentiria
' 924.000, 00

Empenhado no Més
Pago no Més
-0,00

0,00
65,00

0,00
537,61

0,00
G,00

0,00

0,00
20,00

0,00

0,00
0,00

993,72
3.704,04

Abril de 2013

Empenhado no Ano
Pago no Ano
13.524,07

3.651,00
3.651,00

65,00

65,00

1.298,63
508,63

2.103,00
1.402,00

3.296,61
2.512,58

20,00
20,00

0,00
0,00

152.010,8%
134.978,20

Saldc Disponivel
Saldo a Pagar
8.333,¢66

£.000,00
@,00

11.349,C0
0,00

s

.935,00
0,00

18.701, 37
390,00

4.000,00
0,00

B.697,00
701,00

>

.000,00
6,00

29.703,3%
784,03

580,00
0,00

1.000,00
0,00

10.0G0,00
4 0,00

771.989,11
17.032,69




4 - b

Municipioc de Pato Bragado Pug. 36
Damongtrativo da Folha Resumc da Folha {Analitico) Tipo Calculo, = 9-Folha Mensal Sg=1 Data Rcf. 02/2013
INSS 130 SALARIO - vvivyrernnrnnrnrenrnns BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00 _
- VALOR RAT: 0,00 QOUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
110 RN BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS 0,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VALOR FGTS 0,00
TRRE e e b e e BASE IRRF FOLHA: 4.600,00 VALOR IRRF 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF 0,00
BASE IRRF 130 SALARIO: 0,00 VALOR IRRF 0,00
Lotacac: {92-Pofler Executivoe
002.007-8aec de Esportes e Lazer
002.007.003-Man Sac Esportes - Vena Com
573-8/5 WNadir Adelino Canabarro Adm: 01/02/2013 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:200-200
Cargo/Funcac: 0227 Chefe de Divisac Faixa Salarial: 001.006.001 Chefe de Divisac Nasc.: 07/03/19263
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 748 Banco Sicredi Agencia: 0715-3 Conta: (3107-1
Local: 0479 Man Sec Esportes - Venc Com Situacao Funcional: Ativo Lotacao:002.007.003
Cod. R Descricao Beses ViMensal Cod. R Desacricao Bases ViMensal
PROV 1 Salaris 1.539,50 1.539,50 DEsSC 102 Vale Compras 0,00 357,20
114 Contr. Asserbra I 1.538,50 15,39
528 INSS 1.53%,50 138,55
PROVENTOS : 1.539,50 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 511,14 LIQUIDO: 1.028,36
Total 002,.007.003-Man Sec Esportes - Venc Com
Tokal Geral ... vt e rinanonannn {1 funcicnarios}
Cod. R Descricao ViMensal Cod. R Descricao VliMensal
PROV i Salaric 1.539,50 DESC 102 Vale Compras 357,20
114 Contr. Asserbra I 15,39
528 INSS 138,55
PROVENTOS : 1.539,50 VANTAGENS: 0,00 DESCONTO 511,14 LIQUIDO: 1.028, 3F
. BASE INSS: 1.539,50 VALOR EMPRESA: 307,80
VALOR SAT: 47,73 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 138,55
INSS 130 SALARIO ... ... inttrarnrrenrass BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR RAT: 0,00 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
L BASE FCGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS 0,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VALOR FGTS 0,00
IRRF . e e e e BASE IRRF FOLHA: 1.539,50 VALOR IRRF 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF 13c SALARIO: 0,00 VALOR IRRF 0,00
Lotacac: (02-Poder Executivo
602.007-Sec de Esportes e Lazer
002.007.005-Centro Poliasport. -Venc Efe
518-5/1 Djonas Perez Adm: 10/09%/2007 Dem: Dep.IR: 00 Dep.SF: 00 Hrs Mes-Int:186-200
Cargo/Funcao: 0205 Colaborador Auxiliar II Faixa Salarial: 001.002.027 (PE-03) C3 Nasc.: 19/04/1987
Modo de Pagto: Credito Bancario Banco: 104 Caixa Econcmica Federal Agencia: 0988-4 Conta: 1187%-8
Local: 0481 Centro Peliesport. -Venc Efe Situacao Funcional: Ativo Lotacao:002.007.005
Cod. R Descricac Bases ViMensal Cod, R Descricac Bases VlMensal
PROV 2 Vencimentos 932,50 B65,92 DESC 114 Contr. Asserbra I 865,92 8,65
8 Insalubridade 678,00 125,92 115 Emprestime CAIXA I 0,00 157,02
12 Anuenio 932,50 43,30 528 INSS 1.035,14 82,81
PROVENTOQS @ 1.035,14 VANTAGENS : 0,00 DESCONTO 248,48 LIQUIDO: 786, ¢
Total 002.007.005-Centro Poliesport. -Venc Efe
Total Geral . .... ... ..o {1 funcionarios)
Cod. R Descricac ViMensal Cod. R Descricao ViMensal
PROV 2 Vencimentoes 865,92 DESC 114 Contr. Asserbra I 8,65
8 Insalubridade 125,92 115 Emprestime CAIXA I 157,02
12 Anuenio 43,30 528 INSS 52,81
PROVENTOS: 1.035,14 VANTAGENE : 0,00 DESCONTOQ 248,48 LIQUIDO: 786,66
I 1 BASE INSS: 1.035,14 VALOR EMPRESA: 207,02
VALOR SAT: 32,09 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 82,81
INSS 132 SALARIO ...t inetiecieimeaannn BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR RAT: 0,40 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOCS: 0,00
8 BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS 0,00
BASE PGTS 130 SLR.: 0.00 VALOR FGTS 0,00
IRRE e e e e BASE IRRF FOLHA: 1.035,14 VALOR IRRF 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0.00 VALOR IRRF 0,00
BASE IRRF 130 SALARIO: 0,00 VALCR IRRF: 0,00
Lotacao: 002-Poder Executivo

002.007-Saec de Egportes e Lazer

002.007.006-Centro Poliesport. -Venc Com



Estado do Parand

PR C

Balancete da Despesa

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora....
Srg&o

Unidade Or¢amentdria:

Dotagao

3.3.90.3%9.05.00.00
3508 Fonte.,.,.:

3.3.90.39.65.99.00
4409 Fente....:

3.3.90.39.99.99.00
3518

3.90.39.00.00.00
4506

082431500.6.006000
3.3.590.3¢.00.00.00
3509 Fonte....:

3.3.90.
3510

30.07.99.

3.3.90.
3511

30.22.00.

1.3.90.
512

30.23.00.

3.3.90.
3513

30.30.00.

.30.00.00.

082431500.6.008000
3.1.90.04.0C.00.00
3514 Fonte

3.1.90.04.00.00.00
4451 Fonte

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02 Poder Executivo

Salde Inicial Suplementacdes

02.011 Funde Municipal da Assisténcia Social

Reducdes Reservado

Abril de 2013

Total Créditos

Folha: 2

Saldo Disponivel

Empenhado no Més Liguidado no Més Anulade no Mé&s Pago no Més Empenhos a Pagar
Empenhado no Ane Liguidade no Ano Anulado nec ano Pago no Ano Pagtes a Efetuar
34.000,00 0,00 0,00 0,00 34.000,00 30.122,40
0,00 0,00 0,00 1.310,00 0,00
3.877,60 3.877,60 0,00 31.877,60 0,00
SERV. TECNICOS PROFISSIONAIS - Desdobramento da Despesa
751 Programa de Erredicagdo do Trabalho Infa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESENVOLVIMENTO E APERFEICCAMENTO DEMAIS - Desdobramento da Despesa
751 Programa de ErradicagZo do Trabalho Infa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.781,60 1.781,60 0,00 1.781,80 0,00
DEMAIS SERV. DE TERCEIROS, PESSOA Juripr - Desdobramento.da Despesa
751 Programa de Erradicagdo do Trabalho Infa
c,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 1.310,00 0,00
2.096,00 2.096,00 0,00 2.096,00 c,00
OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSCA JURID
751 Programa de Erradicag¢8o do Trabalho Infa
0,00 13.939,40 0,00 0,00 13.939,40 13.939,40
0,00 0,00 0,00 0,00 T 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Manutenc&o dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vincules
MATERIAL DE CCNSUMO
750 Piso Bdsico Varidvel II - Convivéncia €
12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 ¢, 00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS COM GENEROS ALIMENTICIOS - Desdobramento da Despesa
: 750 Piso Bdsico Varidvel II - Convivéncia e
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 c,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN - Desdcobramento da Despesa
750 Pisc Bdsico Varidwvel II - Convivéncia e
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 g,00 0,00 0,00
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS - Desdobraments da Despesa
750 Piso BéAsico Varidvel II - Convivéncia e
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 c,00
0,00 0,00 ¢,00 0,00 0,00
MATERIAL PARA COMUNICACOES - Desdobramento da Despesa
750 Piso Bésico Varidvel II - Convivéncia e
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL DE CONSUMO
750 Piso Basico varidvel II - Convivéncia e
0,00 2.844,73 0,00 0,00 2.844,73 2.844,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Manutengdo do Programa Pré-Jovem
CONTRATAGCAD POR TEMPO DETERMINADQ
738 Programa ProJovem Adolecente
6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00
0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATACﬁO POR TEMPO DETERMINADO
738 Programa ProJovem Adolecente
0,00 0,00 G.00 0,00 0,.00- 0,00
0,00 G, 00 0'00*"”’”’”“1-"-'{83@%){\0 0,00
0,00 ©,00 | 070 S0 Licl 0,00
proces
fotha n° PR
s} -
Pato Bragado
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Estado do Parand
prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Unidade Gestora.....:
Orgdo. . v oue i
Unidade Orgamentédria:

0z Poder Executivo

Dotagfe Saldo Inicial Suplementac¢des
- Empenhado no Més
Empenhado no Ano
08 Assisténcia Social
08241 Assisténcia ao Idosc
082411500 S0CIAL CUIDANDO DE TODOS

Balancete da Despesa

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.011 Fundo Municipal da Assisténcia Social

Redugdes

Liquidade no Més
Ligquidado no Ano

082411500.2.049000 Programa de Apoic a Pessoa de Terceira Idade

3,3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Reservado
Anulado no M&s
Anulade no Anc

Bbril de 2013

Total {réditos
Pago no Més
Pago no Ano

Folha:

Saldo Disponivel
Empenhecs a Pagar
Pagtos & Efetuar

3483 Fonte....: ¢ Recursos Ordindrios (Livres)
5.000, 00 0,00 0,00 0.G0 5.000,00 5.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.07.99.00 OUTRAS DESPESAS COM GENERQS ALIMENTICIOS - Desdobramento da Despesa
3484 Fonte....: ¢ Recursos Ordindrios {(Livres)
0,00 G,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.22,00.00 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN - Desdobramento da Despesa
3485 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios {(Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6,00 0,00 0,00 0,c0 0,00
0,00 C,00 0,00 0,00 0,00
.3.90.30.232.00.00 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTQS - Desdobramento da Despesa
3486 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.30.00.00 MATERIAL PARA COMUNICACOES - Desdobramento da Despesa
3487 Fonte....: 0 Recursos Ordindrios (Livres)
0,00 0,90 0,00 0,00 c,00
0,00 0,00 G,00 G,00 0,00
0,00 0,00 G,00 G,00 G,00
3.3.50.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3488 Fonte....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Binacional
19.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000, 00 2.160,00
0,00 0,00 0,00 G,00 Q,00
16.840,00 0,00 0,00 G,00 16.6840,00
3.3.90.30.07.99.00 OUTRAS DESPESAS COM GENERQS ALIMENTICIOS - Desdcbramento da Despesa
3489 Fonte....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
0,00 ¢,00 0,00 0,00 6,00
16.840,00 ¢,00 0,00 0,00 16.840,00
3.3.90.30.22.00.00 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTCS DE HIGIEN - Desdobramento da Despesa
3490 Fonte....: 505 Royalties Tratade de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 C,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.23.00.00 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS ~ Desdcbramento da Despesa
3451 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacicnal
c,00 0,00 G,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.30.00.00 MATERIAL PARA COMUNICACOES - Desdobramento da Despesa
3492 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC
3493 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.06.00.00 SERV. TECNICOS PROFISSIONAIS - Desdobramento da Despesa
2494 Fonte,...: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A o jcitatorio
3.3.90.36.21.00.00 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS - Desdobramento da Despesa PrOCeSSO 1CY
o
othan
F Bragauo - PR
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Estado do Parand Balancete da Despesa

Prefeitura do Municipio de Patc Bragado

FUNDC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02 Poder Executivo
02.011 Fundo Municipal da Assisténcia Social

Unidade Gestora.....:
Orgdo. . . ven et
Unidade Qrgamentdria:

Cotagfo Saldeo Inicial Suplementagdes Redugdes
Empenhade no Més Liquidado no Més
Empenhado no Ano Ligquidado no Ano
3495 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
Cc,00 0,
3.3.90.36.25.00.00 SERV. DE LIMPEZA E CONSERVACKD - Desdobramento
3496 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 CQUTRCS SERV. DE TERCEIRCS - PESSOA JURID
3497 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
3.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.39.05.00.00 SERV, TECNICOS PROFISSIONAIS ~ Desdobramento
3458 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00
¢,00 0,00
c,00 ¢,00
3.3.90.47.00.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARTAS E CONTRIBUTIVAS
3499 Fonte,...: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binaciecnal
5.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90,47.10.00.00 TAXAS - Desdobramento
3500 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.47.18.01.00 INSS - SERV. DE TERCETROS PESSOA FfSICA ~ Desdobramento
3501 Fonte....: 505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
082432 Assisténcia & Crianga e ao Adolescente
082431500 SOCIAL CUIDANDO DE TCDOS
082431500.6.005000 PVM(' - Manutencfo de Programa PETI
3.3.90.30,00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3502 Fonte....: 751 Programa de Erradicagfio &o Trabalho Infa
20.000,00 0,00 0.00
- 0,00 0,00
15.325,57 0,00
3.3.90.30.07.99.00 OUTRAS DESPESAS COM GENEROS ALIMENTICIOS - Desdobramento
31503 Fonte....: 751 Programa de Erradicagdo do Trabalho Infa
0,00 c,00 0,00
c,00 c,00
15.325,57 0.00
3.3.90.30.22.00.00 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN - Desdcbramento
3504 Fonte....: 751 Programa de Erradicacfo do Trabalho Infa
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.30.23.00.00 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS - Desdobramento
3505 Fonte....: 751 Programa de Erradicagdo do Trabalho Infa
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.590.30.30.00.00 MATERIAL PARA COMUNICAGOES - Desdobramento
3506 Fonte....: 751 Programa e Erradicagso do Trabalho Infa
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OQUTROS SERV. DE TERCEIRDS - PESSOA JURID
3507 Fonte....: 751 Programa de Errvadicac8o do Trabalho Infa

Reservado
Anulado no Més
Anulado no Ano

0,00
0,c0
0,00

da Despeésa

0,00
0,00
Q.00

da Despesa

0,00
0.00
0,00

0,00
0,00
0,00

da Despesa
0,00
0,00
0,00
da Despesa
0,c0

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

da Despesa
0,00
0,00
0,00
da Despesa
0.00
0,00
0,00
da Despesa
0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

Abril de 2013

Total Créditos
Pago no Més
Pago no Ano

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

3.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

5.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0,00

20.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Folha:

Salde Dispenivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar

3.000,00
0,00
0,00

5.000,00
0,00
0,00

0,c0

4.674,43
0,00
15,325,57

0,00
15.325,57

2



Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estagp:do Parana

T

PARECER JURIDICO MUNICIPAL

Processo Licitatério, Modalidade Pregdo Presencial n.® 037/2013

Ementa: Analise juridico-formal das minutas de Edital de Pregdo e de
Contrato o0s quais tem por objeto a contratagio de empresa para
ministrar até 900 (novecentas) horas aula de JUDO para os alunos que
estejam devidamente matriculados no Projeto PIA Luz do Futuro,
através do Programa PETI (Programa de Erradicagio do Trabalho
Infantil), neste municipio '

RELATORIO

Constam dos presentes autos a minuta do Edital contendo as
especificagdes do objeto da presente licitagdo, descricio dos servigos, vigéncia ‘da
contratagdo ¢ estimativa de preco, bem como a informagdo referente & dotagio
orcamentaria para a contratagio em tela.

Foram-nos encaminhado ainda minuta do contrato para andlise
juridico-formal, constante deste processo.

E o Relatério.

PARECER JURIDICO

Analisadas as minutas do Edital de Pregdo e do Contrato, opinamos
que as mesmas atendem aos requisitos constantes da Lei n.® 10.520 de 17 de julho de
2002, regulamentada pelo Decreto n.° 3.555/2000, encontrando-se aptas para serem
executadas. '

Este € o parecer, que fica sob censura de outro entendimento que
comprove melhor resguardo do interesse piblico.

Pato Bragado/PR, 03 de abgi] de 2012.

OAB/PR 29724

Assessor Juridico Municipal .- eitatono

Processo

: Tolhan

|

©ato B;agado

Dég&aa;&na

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand



Prefeltura do Mummplo de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado - PR, em 03 de abril de 2013.

De: Gabinete do Prefeito
Para: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Senhora Secretdria:

Em vista da solicitacdo desta Secretaria para Contratacdo de empresa para dispor de profissionais para
ministrar aulas de Judd, para alunos interessados, matriculados no Projeto PIA, vimos comunicar que de
conformidade com as informagBes da Secretaria de Finangas e o Parecer da Assessoria Juridica, fica
Vossa Senhoria autorizado a dar prosseguimento através da Comissao Permanente de Licitagdo, de
abertura de processo licitatorio na Modalidade “PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL”, tipo “Menor Prego

Global” consoante com a Lei 8.666/93.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

Processo U?'thono

\FO‘ P‘I Bragado PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719. %73/0001-05
www.pdtobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané



Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

EDITAL DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 037/2013

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

INTERESSADO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

TIPO: MENOR PRECO POR GLOBAL

A Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR, torna publico, para conhec:mento dos interessados,
que 3s 16h10min do dia 16/04/2013, nas dependéncias da Sala de Reunides da Prefeitura, sera realizada
a sessdo para a abertura dos envelopes contendo a Proposta Comercial e documentacdo de Habilitagio
para o Pregdo, na forma Presencial n.2 037/2013, do tipo menor prego GLOBAL, nos termos do presente
Edital e seus anexos, de acordo com o disposto na legislagdo vigente - Lei 10. 520/2002, Decreto
3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93. :

O hordrio para protocolo dos envelopes serd até as 16h00min, do dia 16/04/2013, junto ao setor de
protocolos da Municipalidade. : '

Declarada a abertura da sess3o pelo Pregoeiro ndo mais serdo admitidos novos proponentes, nem tao
pouco ingresso de novos documentos, alheiros aos integrantes dos Envelopes Protocolados e em posse
atual dos licitantes presentes. : ’

1. Do objeto da licitagdo

1.1 O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa para desenvolver Projeto para ministrar
até 900 (novecentas) horas/aulas de Judd, pafa os alunos devidamente matriculados no Projeto PIA Luz
do Futuro, conforme projeto a ser desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Programa do PETI. '

1.2 os servicos deverdo ser prestados nos termos citados no termo de Referéncia, anexo deste Edital. -

2. DOS ANEXOS

Fazem parte integrante do Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Modelos de Carta de Credenciamento, que deverd ser apresentado fora dos enve!opes le2,

diretamente ao Pregoeiro, no inicio da sessao;

Anexo !l — Modelo de Declaracio de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo, -que devera ser

‘entregue diretamente ao Pregoeiro, fora dos envelopes 1 e 2, em fase seguinte ao Credenciamento;

Anexo Il - Modelo de Declaragdo de Idoneidade, a ser apresentado junto aos documentos do envelope
n.22;

Anexo IV = Modelo de Dec!araf;ao de Observancia ao disposto no Inciso XXXIIl do Artigo 72 da CF; a ser

apresentado junto aos documentos do envelope n.2 2;

Anexo V — Modelo de Declaragdo de que se enquadra como ME ou EPP {lei complementar 123/2006)

‘quando for o caso.

Anexo VI - Declaragdo de inexisténcia de |mped|mento legal para licitar ou contratar com a

Administracdo, conforme modelo Anexo;

Anexo VIl - Modelo Proposta de Pregos;

Anexo VIl - Modelo do contrato de fornecimento

3. DOS PARTICIPANTES

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719. 472/0001"05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Paran



Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

3.1 Poderdo participar desta licitacdo, empresas que estejam regularmente estabelecidas no Pais, cujo
ramo e finalidade de atuagdio sejam pertinentes ao objeto licitado e que satisfagam integralmente as
condi¢des exigidas neste edital. -

3.2 E vedada a participacdo direta ou indireta nesta licitagdo de:

a} pessoa fisica;

b) empresa em regime de sub-contratag3o, ou ainda, em consoércio;

c) empresa que possua restriges quanto a capacidade juridica, idoneidade financeira e regularidade
fiscal;

d) empresa que estiver sob faléncia, concurso de credores, dissolugdo, liquidagao;

e) empresa -que esteja, por qualquer motivo, punida com suspens3o do direito de licitar ou contratar |
com a Administra¢do Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

f) empresa que tenha sido declarada inidbnea para contratar com a Administragdo Publica, direta ou
indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

4 - DO INICIO DA SESSAO
4.1 A Sess3o PUblica de abertura dos envelopes do Pregdo realizar-se-3 no dia 16 de abril de 2013, as
16h10min, na Sala de Reunides do Pago Municipal, sito a Avenida Willy Barth, 2885, Centro, na Cidade
de Pato Bragado, Estado do Parana. '
4.1.1 N3o havendo expediente na data supra, ocorrerd a sessdo no primeiro dia Util subsequente em que
houver atendimento no Pago Municipal, no mesmo local e hordrio originalmente fixados.
4.2. A recepcio dos envelopes protacolados até o prazo previsto no predmbulo deste edital, contendo as
Propostas de Precos e a Documentagdo de Habilitagdo se dard no local e horério estabelecidos neste
Edital, ndo sendo admitido atraso, mesmo involuntario, considerando-se como horario de entrega o
constante do protocolo. -
4.2.1 Apds ser declarada aberta a sessdo, ndo sera aceita a apresentacdo de quaisquer envelope e
* Jou documentos, a n3o ser os que estdo dentro dos envelopes ou em maos dos representantes
presentes, até 0 momento de declaracdo de abertura da Sessdo; '
4.2.2 Todos os documentos apresentados pertlnentes a este processo de !latagao deverao ser
emitidos em papel timbrado da licitante ou conter o carimbo do CNPJ da mesma; _ -
‘ 4 3. A Sessdo Publica de abertura e julgamento de propostas se dara com a observancia e ordem dos
seguintes procedimentos:
4.3.1 . Credenciamento das proponentes ou de seus representantes legais
43.2 Recebimento da Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo (a ser
' apreséntada fora de qualquer envelope);
433 Abertura dos Envelopes contendo as Propostas de Precos, cujos envelopes foram
devidamente protocolados em tempo habil; '
434 Andlise das Propostas de Precos para fins de classificagao das proponentes para a
etapa de apre’sentagéb de lances verbais; '
4.3.5 Realizacdo da etapa de apresentag¢do de lances verbais;
436 Classificac3o das Propostas de Pregos;
437 Avaliagdo da Documenta¢do de Habilitagdo das) proponente(s) que tiver{em)
apresentado a(s) melhores proposta(s);
4.3.8  Recebimento de eventual(is) recurso(s); e
439 Adjudicacdo do objeto da licitagdo & proponente vencedora,--Re-case=
inexistirem recurso(s). | | Processo Licitatorio
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5.00 RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTAS :
5.1. A proposta de precos e documentos de habilitagdo exigidos neste Edital deverdo ser recebidos em
envelopes distintos e fechados, contendo impresso as seguintes indicagGes:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 037/2013

DATA DE ABERTURA: ..ecvrvrenec. - HORARIO: 16h10MIN
ENVELOPEN.201-"PROPOSTA"

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAQ

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL N.2 037/2013

DATA DE ABERTURA: ... - HORARIO: 16h10MIN
ENVELOPEN.202-"DOCUMENTACAO"

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL ENVELOPE N2 1
A Proposta de Precos, a ser apresentada em conformidade com o modelo constante no Anexo deste
Edital, e devera: : -
6.1. Ser elaborada em papel timbrado da proponente e redigida com clareza, em lingua portuguesa,
salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, ndo contendo rasuras, emendas, borrées ou
entrelinhas, que dificultem sua andlise;
6.2. Conter razdo social, endereco, CNPJ e.inscricdo estadual {ou municipal, se for o caso) da
proponente, assim como, enderego completo, telefone ou fax, e enderego eletrénico, se houver, para
contato;
6.3. Conter identificacdo do niimero do Pregao,
6.4. Ser datada e assinada pelo representante legal da proponente ou pelo procurador;
6.5. Conter descricdo completa, detalhada e precisa do aobjeto da licitagdo, e estar em conformidade
com as especificages minimas contidas neste Edital;
6.6 Conter indicacdo do valor em moeda nacional por hora/aula do objeto desta I|C|ta§ao, com no
maximo 02 (duas) casas decimais, bem como valor global da Proposta apresentada;
6.7 Conter indicagdo do prazo de validade das propostas de pregos apresentadas, inclusive na etapa de
‘lances verbais do Pregao que serd de, no minimo, 60 {sessenta) dias, a contar da data da sessdo publica
do Pregdo.
6.8. Citar dados bancdrios, para depdsito dos valores do Contrato a ser firmado, caso a Licitante seja
declarada vencedora deste processo.
6.9. No preco deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos como frete, seguro,
tributos de qualquer natureza e todas as demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o
fornecimento do objeto da presente licitagdo.
6.10. A apresentac¢do da Proposta de Pregos pela proponente implica na aceita¢do:

6.10.1 Do prazo de pagamento e das demais condi¢Bes estabelecidas neste Edital e em seus

~ Anexos.

6.11 Sera devolvida lacrada, e serd desclassificada de participar deste processo, a Licitante que deixar de
apresentar em tempo habil, a Declaragdo de que cumpre Todos 0s Requisitos de Habilitagdo, nos termos
deste Edital, conforme modelo do Anexo Il. _ : PrOCeSSO L|c|téir10
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7 — DO PREGO :

7.1 O prego deve incluir, além do lucro, todas as despesas e custos como frete; seguro, tributos de
qualguer natureza e demais despesas relacionadas ao objeto desta Licitagdo, sejam elas diretas ou
indiretas. '

79 Somente serdo aceitas e consideradas validas, as propostas de precos cujo valor Global por
hora/aula ministrada seja igual ou inferior a RS 10,00 (dez reais)

8 — DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
8.1 Com base no Art. 44. da Lei Complementar 123/2006, sera assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte nas situagdes em gque ‘
as propostas finais, ap6s os lances, apresentadas pelas microempresas e empresas de pequenc porte
sejam iguais ou até 05% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada, apresentada por
empresa considerada de Grande Porte. -
a) Havendo alguma restrigio na comprovagéo da regularidade fiscal, sera assegurado a proponente
o prazo de 02 {dois) dias Gteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que for
declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo
Publica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas e positivas, com efeito, de certidao negativa; )
b) A n3o-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n®.
8.666, de 21 de margo de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar as proponentes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao. .
8.2 Em ocorrendo o empate, proceder-se-4 da forma consignada no art. 45 da Lei Complementar n.e
123/2006, devendo a{s) microempresa(s) ou empresa(s) de Pequeno Porte, em querendo, apresentar na
prépria sessdo sua nova proposta, a qual, serd reduzida a termo na competente Ata.
8.2.1 Caso a proponente ndo tenha representante com poderes para oferecer nova proposta presente a
sess30, poderd exercer tal faculdade no prazo improrrogével de 02 (dois) dias dteis, mediante o envio de
proposta escrita, sob pena de renancia.
8.3 Para o gozo dos beneficios da Lei Complementar n.? 123/2006, deverdo as microempresas efou
empresas de pequeno porte apresentar Certiddo Simplificada da Junta Comercial, Declaragdo de
Enquadramento devidamente arquivada no registro Competente, ou cldusula equivalente no ato
constitutivo ou alterador. ‘
'8.3.1 A comprovagdo da condigio de microempresa ou empresa de pequeno porte de que trata o item
8.3, devera ser feita anteriormente a apresentagdo das propostas comerciais, na fase de
credenciamento, devendo a proponente realizar a entrega do documento comprobatério {em original
ou cdpia autenticada), fora de qualquef envelope, diretamente ao Pregoeiro. '

9. DOS PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

9.1 As aulas de Judd deverdo ser ministradas em horario e local indicados pela Secretaria de Assisténcia

Social;

9.2 O prazo de vigéncia do contrato de fornecimento sera de 12 (doze) meses, contados da data de

assinatura do Termo Contratual.

9.3 Das Responsabilidades e Obrigaces da Licitante vencedora:

a) Colocar em servigo pessoal devidamente capaz, treinado, uniformizado; lde.n}gltgd%g)q_qlﬁ de R
todos equipamentos de seguranga exigidos por Lei;
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b) Arcar com todas as despesas de pessoal, tais como: salarios, 13.2, férias, encargos relativos as Leis
Trabalhistas, Previdencidrias e fiscais, decorrentes deste contrato, bem como o pagamento de
impostos sobre quaisquer quantias pagas pelo CONTRATANTE, pela prestagdo dos servigos
contratados, e seus respectivos recolhimentos a reparticdo competente;

c) A CONTRATADA considera-se inica empregadora do pessoal que prestar os servigos.. ‘

d) Manter seguro de vida dos funciondrios responsaveis pela execucdo dos servigos;

) Arcar com eventuais prejuizos causados por seus empregados e ou responsaveis durante a execugdo
dos servicos, quer estes danos sejam causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, desde que
devidamente apurados e comprovados a responsabilidade desta;

f} Aceitar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizacao baseadas nas especificagdes, regras
de boa técnica e normas em vigor; ‘

g) Tratar todos os alunos interessados em participar do grupo de Judd, com zelo, carinho e dedicacdo,
de acordo com as normas constantes no Estatuto dos Idosos. :

h) Desenvolver a atividade, de acordo com as diretrizes constantes no projeto, elaborado pela

“Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
i) Observar todas as normas de seguranga exigidos para pratica deste esporte.

10. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO -
10. 1 O pagamento sera efetuado mensalmente até o 52 dia util do mes subsequente, condicionados ao
termo de execucdo das horas/ aulas efetivamente ministradas, atestado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
10.2 A Nota Fiscal devera ser emitida conforme Norma de Procedlmento Fiscal expedida pela Receita
Federal.
10.3 Na Nota Fiscal devera constar a dlscrlmlnagao do produto, nimero da licitagdo, nimero do
Contrato e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.
10.4 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero
do CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e na proposta de precos, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.
10.5 A liberagdo do pagamento fica condicionada a apresenta¢io de:
« Prova de regularidade de débito {CND) relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigos {FGTS), demonstrando situagdo regular da Empresa no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lej;
'10.6 As retengdes do INSS, 155 e IR relativos ao valor da mao de obra deste Contrato, deverdo ser
".demonstrados pela Licitante vencedora e serdo retidos diretamente na Fonte pagadora, quando for o
caso.
10.7 Em caso de ndo cumprlmento pela Contratada de qualquer disposicdo contratual os pagamentos
~ poderdo flcar retidos até posterlor solugao

11- DA FORMA DE APRESENTACAO DO ENVELOPE N.2 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO) E SEU
CONTEUDO
A Habylttagao para esta Licitagdo se dard mediante o cumprimento do disposto a seguir, quais sejam:

11.1 Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, cdpia autenticada
por tabelio de notas efou servidor publico, ou ainda cépia acompanhada do original para
autenticacdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio, no ato da sessdo de abertura, - '
deste Pregao

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05 oceSSO Licitatono
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Os documentos deverio ser entregues, preferencialmente, na seqiliéncia indicada nos itens abaixo,
a fim de permitir celeridade na sua conferéncia e no seu exame.

As proponentes que possuem Certificado de Registro Cadastral do Mun|C|p|0 de Pato Bragado -
PR, em plena validade e na compatlbnlldade do objeto Licitado, devem apresentd-lo, ficando

dispensados da apresentagio dos documentos descritos no subitem 11.5 e 11.9, a seguir

relacionados.

11.4 As demais proponentes, nio cadastradas no Municipio de Pato Bragado PR, devem apresentar

11.5

11.6

11.7

11.8

119

todos os documentos abaixo listados.

A Habilitagdo Juridica sera demonstrada pela apresentagdo dos seguintes documentos:

11.5.1 Registro comercial, no caso de empresa individual; '

11.5.3 Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e ultima alteragdo, no caso de sociedade
empresaria limitada, ou Estatuto, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documento de elei¢do de seus administradores. :

11.5.2 Cédula de Identidade e CPF do administrador da empresa;

A Regularidade Fiscal sera demonstrada pela apresentagdo dos seguintes documentos:

11.6.1 Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Jurfdicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ); : ’

11.6.2 Prova de Regularidade relativa & Seguridade Social (CND), emitida pelo Instituto Nacional
de Seguro Social-INSS; '

11.6.3 Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (CRF),
emitido pela Caixa Econémica Federal;

11.6.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresenta¢do de Certiddo
Negativa Conjunta, ou Positiva com efeito de Negativa, de Débitos de Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido.

11.6.5 Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, emitida pela Secretaria de Estado da
Fazenda - SEFA;

11.6.6 Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal (Certiddo quanto. a Tributos
Municipais), do domicilio ou sede da proponente.

11.6.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (WWW.tst.jus.br/certidao)

A prova de regulafidade fiscal podera ser feita por certiddo positiva, desde que tenha efeitos de
negativa.
11.7.1 Considera-se certiddo positiva com efeltos de negativa a certiddo onde conste a existéncia
. de débitos:
11.7.1.1 N3&o vencidos;
11.7.1.2 Em curso de cobran;é executiva em que tenha sido efetuada a penhora;
11.7.1.3 Cuja exigibilidade esteja suspensa;

Para efeito de verificagdo da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo ndo
constar da lei ou nos préprios documentos, serdo considerados validos os documentos emitidos no-

periodo de 90 (noventa) dias que antecedem a data da sessdo do Pregdo.

Para fins de comprovagdo da Quallflcagao Econdmico- Financeira deverao ser apresentados os
seguintes documentos
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11.09.1 Certiddo{des) negativa(s) de protesto, expedida(s) pelo(s} cartorio{s} local{is) da sede da
proponente, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da data limite para recebimento das
propostas, se outro prazo nao constar no documento;

11.09.2 Balango Patrimonial do exercicio de 2011, dispensavel para MEI (Micro Empreendedor
Individual)

11.100utros documentos a serem apresentados

11.10.1Declaragdo do cumprimento do disposto no inciso XX)(lIl art. 72, da Constituigdo Federal,
conforme modelo anexo;

11.10.2 Declaracdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo, conforme modelo Anexo;

11.10.3 Declarac¢do de Idoneidade, conforme modelo anexo; -

11.10.4 Comprovante de conclusio do curso ou especializacdo dos profissionais disponibilizados
pelas licitantes participantes, podendo ser mediante apresentacdo de formacgdo em curso
especifico ou especializagdo na funcdo.

12 - DOS REQUERIMENTOS DE ESCLARECIMENTOS EM RELACAO AO EDITAL

12.1 E facultada a qualquer interessado a apresentagdo de requerimento de esclarecimentos sobre 0
ato convocatério do Pregdo e seus Anexos, desde que seja protocolado no prazo maximo “de 02
(dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, no enderego
mencionado no predmbulo deste Edital. |

12.2 O requerimento pode envolver, inclusive, a solicitagio de copias da legislagdo disciplinadora do
procedimento, mediante pagamento, neste caso, de taxa para’ cobrir o custo de reprodugdo
grafica.

12.3 O requerimento, dirigido 3 autoridade subscritora do Edital, deverd ser devidamente protocolade

" no setor de Protocolos da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no enderego mencionado no
predmbulo deste Edital, durante o horirio normal de expediente, das 08h00minh as 12h00minh e
das 13h30minh as 17h00minh.

12.4 Os esclarecimentos deverdo ser prestados pela autoridade subscritora do Edital, no prazo de 01
{um) dia util, a contar do protocolo do requerimento, passando este a integrar, juntamente com
aqueles, os autos do procedimento.

12.5 As questdes formuladas que forem de interesse geral, bem como as respostas, serdo divulgadas

' para todos os que retiraram o Edital, resguardando-se o sigilo quanto a identificagdo da empresa
consulente.

13- DA SOLICITACAQ DE PROVIDENCIAS E IMPUGNACAO AO EDITAL

13.1 Desde que implique modificagdo{es) do ato convocatério do Pregio efou de seus Anexos, o
acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnagdo exige, além daf(s) alteragao(oes)
decorrente(s), designacdo de nova data para a realizagdo do certame e divulga¢do da mesma
forma dada ao ato convocatério original.

14 — DO CREDENCIAMENTO

14.1 No dia, hora e local estipulados no subitem 4.1 deste Edital, as proponentes deverdo estar
representadas por agentes credenciados, que se apresentardo ao Pregoeiro e a Equipe de Apoio,
devidamente identificados com cédula de identidade ou documento equivalente que contenha
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fotografia, e portando Termo de Credenciamento, de conformidade com o modelo constante no
Anexo Vil deste Edital.

14 1.1 O Termo de Credenciamento, a ser apresentado fora dos envelopes e juntamente com

copia_autenticada ou original do ato constitutivo da proponente, devera prever
expressamente a outorga de poderes para:

14.1.1.1 formular lances ou ofertas verbalmente;

14.1.1.2 negociar com o Pregoeiro a redugdo dos pregos ofertados;

14.1.1.3  desistir expressamente da intengdo de interpor recurso administrativo ao final
da sessdo publica ou, se for o caso, manifestar-se imediata e motivadamente
sobre a intencdo de fazé-lo;

14.1.1.4  assinar a ata da sessao;

14.1.1.5 _prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro; e

14.1.1.6  praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

14.1.2 Se o representante da proponente for seu sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado, o
Credenciamento deverid ser feito- mediante apresenta¢3o do original ou de cépia
autenticada do Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento de registro comercial,
devidamente registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

14.1.3 nos demais casos, o representante do licitante deve apresentar junto com o Termo de
Credenciamento, instrumento publico ou privado de procuragao, sempre acompanhado

- de original ou cépia autenticada de Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo
do licitante, diretamente vinculado 2 correspondente natureza juridica, com poderes
especificos para representar o licitante em todas as etapas do Pregdo.

14.2 A nio apresentacdo do Termo de Credenciamento citado no subitem 14.1 ndo serd motivo para
desclassificacdo ou inabilitago da proponente, mas impedira que o representante se manifeste ou
responda em nome da proponente durante a sessﬁo, para as etapas de apresentagéo de lances
verbais efou recurso.

14.3 Sera admitida a presenga de apenas 01 {(um) representante para cada proponente credenuada

14.4 Cada credenciado poderd representar 01 (uma} unica proponente.

' 14.5 A auséncia da documentagdo referida no subitem 14.1, seus subitens, ou a sua apresentagdo em

‘ desconformidade com as exigéncias, impossibilitard a participagdo da proponente na fase de
apresentacdo de lances verbais do Pregdo, mantido o preco apresentado na proposta escrita para

- efeito de ordenacdo das propostas e apuragao do menor preco.

14.6 A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sesséo, lmportara a imediata exclusdo da
proponente por ele representado, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro; neste caso, para. efelto
de ordenacdo das propostas e apuragdo do menor prego, serd mantido o prego apresentado na
proposta escrita da proponente excluida. '

14.7 Os documentos de credenciamento serdo retidos pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio e juntados
ao processo administrativo.

15- DO RECEBIMENTO DA DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO E
DOS ENVELOPES | Processo Licitgtorio
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T30 logo se encerre a etapa de credenciamento, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio receberdo dos
agentes credenciados a declaragdo de que a proponente cumpre 0S requisitos de habilitagdo, que
devera ser apresentada fora dos envelopes.

15.1.1 A auséncia da referida declaragio, ou a sua apresentagdo em desconformidade com a
exigéncia deste Edital, desclassifica a proposta ora apresentada por este Licitante, cujo
envelope serd devolvido lacrado ao Licitante.

Recebida e aceita pelo Pregoeiro a declaragdo mencionada no subitem 15.1, proceder-se-a a

abertura dos Envelopes n.2 1 (Proposta de Pregos) e n.2 2 (Documentos de Habilitagdo).

15.2.1 A auséncia de identificacio na parte externa dos envelopes, conforme solicitado nos

. subitens 5.1 deste Edital, ndo constitui motivo para desclassificagdo da proponente,
devendo, todavia, seu representante legal proceder a devida identificac3o.

DA ABERTURA DO ENVELOPE N.2 1 (PROPOSTA DE PRECOS)

Vencida a etapa de credenciamento procedera o Pregoeiro a abertura dos envelopes contendo as

propostas de pregos, mantendo intactos, sob sua guarda, os envelopes contendo a documentagao

de habilitagdo.

16.1.1 Se, por equivoco, for aberto o envelope contendo os documentos de habllltagao o
Pregoeiro deve lacra-lo sem analisar seu conteldo, recolhendo a rubrica dos presentes
sobre o lacre. ’

A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declaracdes expedidas pela propria proponente ou

na proposta poderd ser suprida pelo seu representante legal presente a sess3o.

O Pregoeiro devera analisar as propostas de pregos das proponentes considerando o disposto

neste Edital.

Sera desclassificada a Proposta de Pregos que:

16.4.1 N3o cumprir o disposto nos Item 6 e seus subitens deste Edital;

16.4.2 Oferecer vantagem n3o prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a
fundo perdido;

16.4.3 Apresentar preco baseado exclusivamente em proposta das demais proponentes;

16.4.4 Apresentar preco simbdlico, irrisério ou de valor zero;

16.4.5 Apresentar prego superior o prego maximo admitido.

Aferidas todas as propostas, faré o Pregoeiro a classificagdo proviséria das mesmas, em ordem
crescente de valores.

O Pregoeiro classificard para participar da etapa de apresentagdo de lances verbais o autor da
proposta com ‘0 menor pre¢o e todas as proponentes que tenham apresentado propostas de
preco, no maximo, 10% (dez por cento) superiores ao menor preco POR GLOBAL ofertado.

Se ndo houver, no minimo, 03 (trés) propostas escritas, nos termos do subitem anterior, poderdo
os autores das 03 {trés) melhores propostas oferecer novos lances verbais e sucessivos.

Havendo empate entre 02 (duas) ou mais propostas, sera efetuado sorteio para o estabelecimento
da ordem de classifica¢do, cabendo ao vencedor do sorteio apresentar lance depois do perdedor
na etapa de apresentagdo de lances verbais.

Havendo uma Unica proponente ou uma Unica proposta vélida, o Pregoeiro podera decidir,

mediante justificativa, pela suspensio do Pregdo, inclusive para melhor avaliacdo das regras do.

_Edital e de seus Anexos e das limitagBes do mercado, ou pela repeticdo do Pregdo ou, ainda, pela

sua continuidade, desde que n3o haja prejuizos a Administragao. . Processo Lici@tério
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17.1 Para fazer face 3s despesas previstas nesta Licitagdo, serdo utilizados recursos orgamentarios
previstos na seguinte Dotag¢do orcamentaria:

02.011 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

082431500.6.005 — PVYMC — Manutengio do Programa PETI

3.3.90.39.65.99 — 4857 — Desenvolvimento e Aperfei¢oamento — demais niveis — Fonte 751

18 - DA CLASSIFICACAOD E ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECO

18.1 Declarada encerrada a etapa de apresenta¢do de lances verbais, o Pregoeiro procedera a nova
classificagdo das propostas, incluindo propostas selecionadas e ndo selecionadas para essa etapa,
na ordem crescente de pregos.

18.2 Para proceder  classificagdo, o Pregoeiro considerara: :

" 18.2.1 O ultimo prego ofertado, no. caso das proponentes selecionadas para a etapa de
apresentacdo de lances verbais;

18.2.2 O prego contido na proposta escrita, no caso das proponentes nao classificadas para a
etapa de lances verbais, e a das classificadas que optaram por ndo apresentar lances
verbais. :

18.3 Ordenadas as propostas, 0 Pregoeiro examinara a aceitabilidade da proposta da propenente
classificada em primeiro lugar, decidindo motivadamente a respeito, sendo facultado a ela
negaociar visando obter melhor preco.

18.3.1 A decisdo do Pregoeiro sera baseada na comparagdo do prego obtido com 0s pregos atuais
praticados no mercado ou com o5 pregos ofertados.em licitagBes anteriores, sendo que as
informacdes utilizadas na sua decisdo devem ser anexadas aos autos do processo.

18.4 O Pregoeiro podera, também, solicitar a demanstragdo da exequibilidade dos pregos propostos,
devendo a proponente estar pronta para prestar informa¢des sobre os custos, inclusive com
apresentagao de planilhas e demonstrativos que justifiqguem sua proposta.

18.5 Em caso de n3o apresentagdo ou de insuficiéncia das informagSes mencionadas no subitem

' -anterior, o Pregoeiro podera desclassificar a proponente, devendo para isso promover despacho
fundamentado, que sera anexado aos autos do processo, hipétese em que procedera ao exame da
proposta da proponente classificada na sequéncia.

19 - DA VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO, DEFINICAO DO VENCEDOR E RECURSOS
19.1 Superada a etapa de classificagdo de propostas e analise da proposta de preco da proponente
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro abrird o envelope contendo a documentagdo de
~ habilitagdo da mesma, procedendo a verificagdo dos respectivos documentos.
19.2 E_ assegurado a todas as proponentes. o direito de proceder ac exame dos documentos
habilitatérios da proponente classificada em primeiro lugar, assim como de rubrica-los.
19.3 Constituem motivos para inabilitacdo da proponente:
‘ 19.3.1 A ndo apresentagdo da documentagdo exigida para habilitacao;
19.3.2 A apresenta¢io de documentos com prazo de validade vencido;
19.3.3 A apresentagio de documentos comprobatdrios da regularidade fiscal referentes a filial;
19.3.4 A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagdo por protocolos de requerimento-
de certiddes; _
19.3.5 O n3o cumprimento dos requisitos de habilita¢do; e .
19.3.6 A apresentacio de copias desacompanhadas de originais para autenticagdo, quando ndo
' autenticadas por tabelifio de notas, ou por servidor Publico Municipal.
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A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas declaragdes expedidas pela prépria proponente ou
na proposta poderd também ser suprida pelo seu representante legal presente & sessdo.
Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital e em seus Anexos, serd a
proponente declarada vencedora.

‘Declarado a vencedora, qualguer proponente podera manifestar imediata e motivadamente a

intencdo de recorrer, cabendo ao Pregoeiro respeitar os seguintes procedimentos:

19.6.1 Apds registrar o evento em ata, o Pregoeiro pode acatar o recurso e reformar sua decisdo
ou, em caso de ndo acata-lo, conceder prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir do
dia seguinte ao da realizagdo do certame, para apresenta¢do das razbes do recurso pelo

. recorrente, que deve ser encaminhada ao Pregoeiro, mediante protocolo junto ao setor |
competente da Prefeitura do Municipio de Pato Bragado, no endereco mencionado no
preambulo, durante o horario normal de expediente, das 08h00min as 12h00min e das
13h30min as 17h00min;

19.6.2 As demais proponentes serdo intimadas para apresentar contra-razdes ao recurso
interposto, se assim o quiserem, sendo-thes assegurada vista imediata dos autos do
processo, que permanecerio com vista frangueada aos interessados no mesmo local e
hordrio mencionados no subitem anterior.

19.6.3 O recurso contra decisio do Pregoeiro terd efeito suspensivo;

19.6.4 Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra as suas
decisdes, assim como encaminha-los para a autoridade competente proceder ao
julgamento;. ‘

19.6.5 Cabe a autoridade competente o julgamento do recurso;

19.6.6 O acolhimento de recurso |mportara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento; e

19.6.7 Decididos os recursos, no prazo de 02 {dois) dias Uteis e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente deverd proceder a adjudicacdo e. a
homologagdo;

A falta de manifestacdo imediata e motivada por parte das proponentes importard na decadéncia

.

do direito de recurso e a adjudicacdo, pelo Pregoeiro, do objeto da licitagdo a
vencedora. ‘

Os envelopes contendo a documentacdo de habllltagao da proponente desclassificada e das
proponentes classificadas ndo declaradas vencedoras permanecero sob custddia do Pregoeiro até
a efetiva formalizagdo da contratagdo.

proponente

19.09Em caso de n3o haver tempo suficiente para a abertura dos envelopes contendo as propostas de

20 — DA HOMOLOGAGCAO E ASSINATURA DO CONTRATO -

20.1

precos e os documentos de habilitagdo das proponentes em um Unico momento ou, ainda, se 0s

trabalhos ndo puderem ser concluidos efou surgirem dividas que ndo possam ser dirimidas de

imediato, 0 Pregoeiro determinard a suspensdo da sessdo, registrando os motivos em ata, e,

posteriormente, convocara as proponentes para a continuidade da sessdo em outra data.

19.9.1 Iniciada a etapa de apresentac¢do de lances verbais, a suspensao dos trabalhos somente
podera ocorrer, em gualgquer hipdtese, apds o Pregoeiro té-la declarada encerrada.

19.9.2 O Pregoeiro devera manter sob sua guarda os envelopes contendo os documentos
habilitatérios, devidamente rubricados por ele e pelas proponentes, devendo reexibi-los na.
reabertura da sess3o.

_ﬁfocesso Licitatério

' ro'lha n®
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20.1.1 Se houver recurso(s), efetuara o julgamento e, apos proferir a decisdo, procedera a
adjudicacdo do objeto ao vencedor e a homologagdo do resultado do Pregdo;

20.1.2 Inexistindo recursos, homologara o resultado do Pregao.

20.2 Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera convocado oficialmente,
durante o prazo de validade da proposta, para assinar o Contrato, cujo modelo consta no Anexo
deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias corridcs, contados da data de convocagao.

20.2.1 O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo ao originalmente fixado, quando houver solicitagdo por escrito da parte
interessada e desde que ocorra motivo justificado que seja acatado pela autoridade

- competente. '

20.3 O Contrato deve ser assinado por representante legal do adjudicatdrio, sendo que:

20.3.1 Se o representante do adjudicatario for seu sécio, proprietdrio, dirigente ou assemelhado,
devera ser apresentado original ou c6pia autenticada do Estatuto Social, Contrato Social ou
outro instrumento de registro comercial, devidamente registrado na Junta Comercial, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer dlreltos e assumir obriga¢gdes em
decorréncia de tal investidura; e

20.3.2 Nos demais casos, o representante do adjudicatario deve apresentar instrumento publico
ou privado de procuragdo, sempre acompanhado de original ou copia autenticada de
Contrato Social ou de outro instrumento constitutivo do adjudicatario, diretamente
vinculado 3 correspondente natureza juridica, com poderes especificos para assinar o
Contrato.

20.4 Como condiciio para assinatura do Contrato, o adjudicatdrio devera manter as mesmas condigdes
de habilitagdo.

20.5 A recusa injustificada do adjudlcatarlo em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o descumprimento total
da obrigac3o assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas. '

20.6 As situagdes que, eventualmente, ndo forem contempladas pelo contrato, regular-se-go petos

' preceitos de direito pablico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o artigo 55,
inciso XIt, ambos da Lei Federal n.? 8.666/93.

20.7 Ressalvados motivos de forca margor efou casos fortuitos, a inexecugdo contratual por parte da
proponente vencedora, ocasiona rescisdo do contrato, e autoriza a Administra¢ao a convocar a
proxima proponente, na ordem de classificacdo, para assinar novo Contrato.

20.8 O Municipio de Pato Bragado — PR, pader, quando o convocado ndo assinar o contrato ou aceitar
outro instrumento habil -no prazo e condigdes estabelecidos neste instrumento convocatério, bem
como, deixar de cumprir com qualguer das disposi¢cdes do item 20.4 retro, convocar 0s
proponentes remansscentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
conridigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao prego, ou revogar a [icitagéb,
sem prejuizo da cominagdo prevista no art. 81 da Lei 8.666/93. '

21- DA ENTREGA DO OBIJETO .
21.1 A entrega do objeto desta licitagio deverd ser realizada conforme previsto no item 9 deste edital.

22 - DA ALTERACAO CONTRATUAL .
22.1 Serd permitida a alteragdo contratual para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram entre os
encargos do fornecedor e a retribuicdo da Administragdo Publica para a justa remuneragdo do
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fornecimento, objetivando a manuteng¢do do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato,

na hipStese de superveniéncia de fatos imprevisiveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do

ajustado, ou ainda, em caso de forga margor, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea

econdmica extraordinéria e extracontratual, devidamente comprovada.

22.1.1 Os dados pertinentes ao restabelecimento da relagdo que as partes pactuaram
inicialmente deverdo ser demonstrados por meio do preenchimento de Planilha de
Decomposic¢do de Pregos.

DAS PENALIDADES
A proponente vencedora, garantida a ampla defesa e o contraditério, estd sujeita as seguintes
penalidades:

23.1.1 Multa no valor de 1% (um por cento} sobre o valor maximo do objeto, a ser aplicada na
hipétese declara¢do de inabilitagdo.

23.1.2 Multa didria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, pelo
descumprimento de obrigacGes fixadas no Edital e em seus Anexos.

23.1.3 Adverténcia, multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do Contrato e suspensdo
temporéaria do direito de licitar e contratar com o Municipio de Pato Bragado e pessoas
juridicas pelo mesmo controladas ou subvencionadas, pelo prazo de até 02 (dois) anos, no
caso de inexecug3o total ou parcial do objeto, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

23.1.4 tmpedimento de licitar e de contratar com a Administragdo Publica e pessoas juridicas pela
mesma controladas ou subvencionadas, pelo prazo de até 05 {cinco) anos, enquanto
perdurarem 05 motivos determinantes da punigio ou até qde seja promovida a
reabilitagiio perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, quando:

23.1.41 Deixar de assinaro Contrato

23.1.4.2 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto do Pregdo;

23.1.4.3 N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

23.1.44 Comportar-se de modo iniddneo durante qualquer fase do processo I|C|tator|o
23.1.4.5 Fizer declaracdo falsa;

23146 Cometer fraude fiscal; e

23.1.4.7 Falhar ou fraudar na execucao do Contrato.

Comprovado impedimento ou reconhecida forga margor ou caso fortuito, devidamente justificado

e aceito pela Administra¢3o Publica, ficard o fornecedor isento das penalidades.

As sancbes previstas no subitem 23.1 serfio aplicadas sucessivamente, iniciando-se pela mais

branda e culminando na mais severa.

A sangdo de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica podera ser aplicada

ao fornecedor juntamente com a de multa prevista no subitem 23.1.3.

As penalidades de multa deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da

data de sua notificagio, podendo a autoridade competente determinar seu desconto diretamente

das quantias porventura devidas ao contratado.

DA REVOGACAO E/OU ANULACAO DO PROCEDIMENTO
A autoridade competente para determinar a contratagdo podera revogar a licitagdo em face de-

_.u-m—"—-p
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la- pay, aleéahdadq,m&at@ﬂ%
por provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado
A anulag¢io do procedimento licitatorio induz a do Contrato. ! FO\ t o Bragado - PR

Av. Willy Borth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.71 9.472/000]—05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané



Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

© 24.2.1 As proponentes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato. -

24.3 A comunicacio da anulagio ou da revogagdo do procedimento licitatorio, devera ser feita
pessoalmente, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, promovendo-se a juntada dos
respectivos comprovantes aos autos.

24.3.1 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da empresa, a COMuUNicacao
serd feita por. meio do Didrio Oficial ou Jornal de Grande circulagdo, por duas vezes
consécutivas, considerando-se revogado ou anulado o procedimento licitatorio a contar da

- dltima publicagdo. ' ‘

25- FORO

25.1 As questbes decorrentes da execu¢do deste Pregdo - que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Marechal Candido
Rondon-PR, com exclusdo de qualgquer outro, por mais privilegiado que seja.

Pato Bragado — PR, aos dois dias do més de abril de 2013.

ildo Rieger
Prefeito do Municipio

Processo Licitatorio

Tha n°
Fo pato Bragado - PR
;_...-—-‘-"'—"'"—""m'
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TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL N.2 037/2013

1. DO OBIETO:

1.1 O objeto da presente licitagdo é contratacdo de empresa para desenvolver Projeto para ministrar até
900 {novecentas) horas/aulas de Judd, para os alunos devidamente matriculados no Projeto PIA Luz do
Futuro, conforme projeto a ser desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do
Programa do PETI.

1.2 A Empresa vencedora deste Processo, devera dividir os alunos interessados, de acordo com a idade,
nivel de conhecimento no esporte e outras relevantes para um bom desenvolvimento e aprove1tamento
das aulas;

1.3 Incentivar os alunos matriculados para esta pratica, para que obtenham os beneficios na prética do
judd, tais como: Desenvolvimento do corpo; agilidade, equilibrio, velocidade, coordenagdo e a
flexibilidade do corpo; disciplina; capacidade de analisar a realidade que o cerca; valores como
honestidade, humildade, solidariedade e respeito, entre outros.

1.3.1 O profissional destinado pela Licitante vencedora deverd passar todas as técnicas as alunos,
avitando acidesntes, fraturas ou competigdes acirradas, que geram violéncia entre os competidores;
1.3.2 Preparar os alunos, para participar de competi¢Ses a nivel [oca e regional. ’

1.4 A empresa vencedora deste processo, deverd dispor de profissional{is) habilitados para atuar com os
alunos interessados, no desenvolvimento do objeto desta Licitagdo; '

1.5 Todos os materiais necessarios para o desenvolvimento das aulas, serdo disponibilizados pela
Secretaria de Assisténcia Social; -

1.6 As referidas aulas serdo ministradas junto ao Projeto PIA Luz do Futuro, neste Municipio, ou outro
local a ser indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social; -

1.7 Os horérios para ministrar as aulas, deverdo ser acordadas entre a Licitante vencedora deste
Processo, com a Secretaria de Assisténcia Social, devendo ser cumpridas no minimo 16 (dezesseis) horas
semanais, em horarios diversos, a serem definidos com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.8 As despesas com transporte, alimentagao, hospedagem, para viagens designadas pela Administragdo
Municipal, quando for o caso, serdo ressarcidas pela Municipalidade de Pato Bragado;

1.9 Demais despesas trabalhistas e outras despesas que incidirem sobre o objeto desta I|C|tagao flcarao
sob responsabilidade de licitante vencedora.

2. DOS PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

2.1 As aulas de Jud6 deverdo ser mmlstradas em horério e local indicados pela Secretaria de Assisténcia
Social;

220 prazo de vigéncia do contrato de fornecn'nento sera de 12 (doze} meses, contados da data de
assinatura do Termo Contratual.

3. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA:
3.1 Colocar em servigo pessoal devidamente capaz, treinado, uniformizado, identificado e equipado com
t‘odoséquipamentos de seguranca exigidos por Lei;

3.2 Arcar com todas as despesas de pessoal, tais como: saldrios, 13.2, férias, encargos relativos as Leis
Trabalhistas, Previdencidrias e fiscais, decorrentes deste contrato, bem como o pagamento de impostos
sobre quaisquer quantias pagas pelo CONTRATANTE, pela prestacdo dos servicos contratados, e seus
respectivos recolhimentos a repartigﬁo competente;
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3.3 A CONTRATADA considera-se Unica empregadora do pessoal que prestar os servigos..

3.4 Manter seguro de vida dos funciondrios responsaveis pela execugao dos servigos;

3.5 Arcar com eventuais prejuizos causados por seus empregados e ou responsaveis durante a execugao
dos servicos, quer estes danos sejam causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, desde que devidamente
apurados e comprovados a responsabilidade desta;

3.6 Aceitar prontamente as exigéncias e observacdes da fiscalizagdo baseadas nas especificacdes, regras
de boa técnica e normas em vigor;

3.7 Tratar todos os Alunos interessados em participar do grupo de jUdO com zelo, carinho e dedicagao,
de acordo com as normas constantes no Legisla¢do aplicavel vigente.

4. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E PREVISAO ORGAMENTARIA :
4.1 O pagamento sera efetuado mensalmente até o 52 dia util do mes subsequente, condicionados ao
termo de execucdo das horas/ aulas efetivamente ministradas, atestado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

4.2 A Nota Fiscal devers ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal expedida pela Receita
Federal. :

4.3 Na Nota Fiscal devera constar a discriminagdo do produto, nimero da licitagao, numero do Contrato
e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas. ’

4.4 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o nimero do
CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e na proposta de pregos, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.

4.5 Aliberagdo do pagamento fica condicionada a apresentacdo de:

+ Prova de regularidade de débito (CND) relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigos (FGTS), demonstrando situagdo regular da Empresa no cumprimento dos
© encargos sociais instituidos por lei;

4.6 As retencdes do INSS, ISS e IR relativos ao valor da mdo de obra deste Contrato, deverao ser
‘demonstrados pela Licitante vencedora e serdo rettdos diretamente na Fonte pagadora, quando for o
caso.

4.7 Em caso de ndo cumprimento peia Contratada de qualquer disposi¢do contratual, os pagamentos
poderio ficar retidos até posterior solugdo.

4.8 Para fazer face as despesas previstas nesta Licitagdo, serfo utilizados recursos orgamentarios
"previstos na seguinte Dotag¢do or¢amentaria:

02.011 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

082431500.6.005 — PYMC — Manuten¢éo do Prograrha PETI

3.3.90.39.65.99 - 4857 - Desenvolvimento e Aperfeigoamento — demais niveis — Fonte 751

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parand

ANEXO 1

{Deveré ser entregue fora dos envelopes n? 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADQ — PR.
PREGAQ PRESENCIAL n.2 ....../2013

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob. n2
' , com sede
a , neste ato representada pelo{s) socios,

Sr. RG CPF/MF
residente na : ' ne -, Bairro
, Cidade de Estado
pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu{s)

Procurador({s) o Senhor (s)

RG , CPF/MF residente na
: ne , Bairro o,
Cidade-de ' Estado , @ quem confere{m)

amplos poderes para junto ac Municipio de Pato Bragado, pratlcar os atos necessarios com relagdo a
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL sob ne , usando dos recursos, interpd-los,
apresentar lances, negociar precos e demais condigBes, confessar, transigir, desistir, firmar
compromissos ou acordos, receber e dar. quitagdo, obtendo ainda, substabelecer esta em ottrem, com
ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, flrme e valioso, e em especial, para esta
'In:lta(;ao

B de de 2013.

(Nome e assinatura)

orocesso Licjatono
PO a0 Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Mummplo de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO I

(Devera ser entregue fora dos envelopes n¢ 01 e 02)

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

PREGAO PRESENCIAL n.2 ....../2013.

MODELO DE DECLARACAQ DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa _, inscrita no CNPJ n.f
, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) 7 , portador{a) do
documento de identidade RG n.2 , emitido pela SSP/____, e do CPF n.2 , DECLARA, sob
penas da Lei, nos termos do artigo 49, inciso VI, da Lei 10.520/02, que cumpre plenamente os requisitos -
de habilitagdo exigidos no Edital do Pregio acima mencionado.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2013.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF '
Fungdo

Pt ATIO

Fo\hPt Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO I

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

PREGAQ PRESENCIAL n:2 ...... /2013.

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Prezados Senhores:

Pelo presente instrumento, a empresa __, inscrita no CNPJ n?®

, por intermédio de seu representante legal, o Sr.(a) , portador(a) do
documento de identidade RG n.? , emitido pela SSP/____, e do CPF n.2 , DECLARA, sob -

penas da Lei, que ndo est4 sujeita a qualquer impedimento legal e que ndo fomos declarados |n|doneos
para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualguer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, ___de de 2013.

Nome completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Fungao

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 32821355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.pdtobragado.pr.gov.br -° CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand



Prefeitura do Munlmplo de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO IV

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — Pr.

PREGAO PRESENCIALNn.? ....../2013.

MODELO DE DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXl DO ARTIGO 7¢ DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Prezados Senhores:

,Jinscrita no CNPJ n.2 , por intermédio
de seu representante legal, o Sr.(a) , portador(a) do documer]to de
identidade RG n.2 , emitido pela SSP/-____, e do CPF n.2 , DECLARA, sob penas da Lei,

que, nos termos do §62, do artigo 27, da Lei n® 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em
situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXX11l, do artigo 72, da Constituigdo Federal, ou seja, nio mantém.em seu quadro de pessoal menores de
18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigo perigosos ou insalubres, ndo mantendo
ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezessels) anaos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir
dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressado da verdade, firmamos o presente.

, de de 2013.

Nome completo e Assmatura do Representante Legal

HTO
RG/CPF | \processo Tigijato
Fungdo ‘ i 5
B ado - PR

o Bra

o ' Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO V

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO — PR.
PREGAO PRESENCIAL n.2......./2013 |

MODELO DE DECLARAQAO DE QUE SE ENQUADRA COMO | MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (Lei Complementar 123[2006[

A empresa . : - inscrita no CNPJ

ne. : , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a.) , portador(a) da Carteira de identidade n®.
; e do CPF n2.. . DECLARA, para fins do disposto

no Edital supra, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa,
na presente data, é considerada:

s

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n2. 123, de
14/12/2006;

{ ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei
Complementar n2. 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta exclmda das vedag¢Oes constantes do paragrafo 42 do artigo 3¢
da Lei Complementar ng. 123, de 14 de dezembro de 2006.

. de de 2013.

" Rep. Legal:
Cargo:

OBS. Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa.

Este formuldrio devera ser preenchido pelas empresas que pretenderem-se beneficiar’
nesta licitagdo do regime dlferenaado e favorecido previstc na Lei Complementar ne.
123/2006.

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parand :

ANEXO VI

Prefeitura do Municipio de PATO BRAGADO - Pr.

PREGAO PRESENCIAL n.° ....../2013.
Declaracio de inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragao

Prezados Senhares:

, inscrita no CNPJ n.2 __, por intermédio de seu
representante legal, o Sr.(a} , , portador(a) do documento de identidade RG
n.2 , emitido pela $SP/____, e do CPF n.2 DECLARA, sob penas da Lei, que, que ndo
existem impedimentos legais para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em qualquer de
suas esferas. - ’

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de __de2013.

Nomé completo e Assinatura do Representante Legal
RG/CPF
Funggdo

‘Processo k)ritatc')rio

iha n°
Fo pato Bragado - PR

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO VII - PROPOSTA DE PRECOS

(razdo social, endereco completo, telefone, “fac-simile” e CNPJ)

(Local), de ' de 2013.

A Comiss3o de Licitagio
Ref.: PREGAO PRESENCIALN.2 .......

Prezados Senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de Vossas Senhorias nossa proposta de pregos relativa a
Contratacio de empresa para ministrar até ... .., em nosso -Municipio conforme
relacionado abaixo:

VALOR POR HORA AULA DE JUDO: RS .......iveeeereenn. (ooreonesssmseneeeeeee )
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS —rrvvrerrrrooonee. T )

O prazo de validade da proposta de pregos é de ( } dias corridos.

Dados Bancarios:

Declaramos gque, em nossos precos, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a perfeita
execugdo das aulas, tais como materiais, aparelhos, equipamentos e outros fornecimentos pertinentes,
mio de obra, encargos sociais, administraco, lucro e qualquer outra despesa incidente sobre os
servigos. ‘

Na execucdo das aulas ora licitadas, observaremos rigorosamente as especificagdes das normas técnicas
ou qualquer outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desde j3, a mtegral
responsablladade pela perfeita realizacdo dos trabalhos

' Atenciosamente,

Nome e assinatura da Proponente.

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ANEXO viIli
MINUTA DO CONTRATO N2
PREGAO PRESENCIAL N.2 ....../2013

CONTRATANTE: Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n2 95.719. 472/0001-05, neste ato representado pelo Prefeito, o
senhor ARNILDO RIEGER, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n2 903. 579-6/PR e
do CPF n2 034.113.979-34, residente e domiciliado na Avenida Continental, n.2 919, Municipio de Pato
Bragado, Estado do Parand, e

CONTRATADA: ..o feteaereeraten s nnsennte b b erabrnerenenrinaas , pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob N2 e s . estabelecida na
................................................................................................... CEP ovveeieeeressssssnnenenne. NESTE ato representada
POI  SEU  wovrercesesarisresesaninnsns s SENROT e, , portador da Cédula de ldentidade
N2t crieerianenens e do CPF/MF N2 ...covicnenereeree i , residente e domiciliado Na .......cccooevemeiiiieninenn, CEP

; ., acordam e ajustam o presente contrato, nos termos da Lei N.2 8. 666/93, de 21 de margo de 1993,
suas alteragoes subseqiientes e legislagdo pertinente, Licitagdo modalidade PREGAO PRESENCIAL N.2 ...... j2013 e

pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, observacgese responsabilidades das partes.

2

Cldusula primeira — Do Objeto:
Contratacio de empresa para desenvolver atividades relativas a até 900 {novecentas) horas/aulas de Judo, para
os alunos devidamente matriculadas no Projeto PIA Luz do Futuro, conforme projeto a ser desenvolvido
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, atraves do Programa do PETI.

a) A Contratada devera divir as turmas de alunos interessados, de acordo com a idade, nivel de conhecimento
no esporte e outras relevantes para um bom desenvolvimento e aproveitamento das aulas;

b) Incentivar os alunos matriculados para esta prética, para que obtenham os beneficios na pratica do judd,
tais como: Desenvolvimento do corpo; agilidade, equilibrio, velocidade, coordenagdo e a flexibilidade do
corpo; discipling; capacidade de analisar a realidade que o cerca; valores como honestidade, humildade,

. solidariedade e respeito, entre outros.

¢) O profissional destinado pela Licitante vencedora deverd passar todas as técnicas as alunos avitando
acidesntes, fraturas ou competigdes acirradas, que geram violéncia entre os competidores;

d) Preparar os alunos, para participar de competicGes a nivel local e regional.

-e) A empresa vencedora deste processo, devera dispor de profissional(is) habilitados para atuar com os alunos
matriculados no Programa, e desenvolver atividades inerentes ao objeto desta Licitagao;

f) Todos os materiais necessarios para o desenvolvimento das aulas, serao dispenibilizados pela Secretaria de

© Assisténcia Social;

g) As referidas aulas serio ministradas ;unto ao Projeto PIA Luz do Futuro, neste Municipio, ou outro local a ser
indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social; :

h) Os horérios para ministrar as aulas, dever3o ser acordadas entre a Licitante vencedora deste Processo, com a

" Sacretaria de Assisténcia Social, devendo ser cumpridas no minimo 16 {dezesseis) horas semanais, em horarios
diversos, a serem definidos com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

i) As despesas com transporte, alimenta¢3o, hospedagem, para viagens designadas pela Administracdo
Municipal, quando for o caso, serdo ressarcidas pela Municipalidade de Pato Bragado; A

j) Demais despesas trabalhistas e outras despesas que incidirem sobre o objeto desta.. llc1t‘a¥.ac%"f" cardo sob
responsabilidade de Contratada. _ PrOCeSSO z

Cldusula segunda - Dos documentos apticéveis, Fiscalizagdo e obrigagdes FO“"“ o Bragado -

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Para efeitos obrigacionais tanto o Pregdo na Forma.Presencial n® 037/2013, em especial o termo de Referéncia,
quanto a proposta adjudicada integram o presente contrato, valendo seus termos e condigBes em tudo quanto
com ele ndo conflitarem. A fiscalizac3o deste contrato, ficard 2 cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Das Responsabilidades e Obrigagtes da Contratada: :

a) Colocar em servico pessoal devidamente capaz, treinado, umformlzado, identificado e equ1pado com
todos equipamentos de seguranga exigidos por Lei;

b) Arcar com todas as despesas de pessoal, tais como: salarios, 13.9, férias, encargos relativos as Leis
Trabathistas, Previdenciarias e fiscais, decorrentes deste contrato, bem como o pagamento de impostos
sobre quaisquer quantias pagas pelo CONTRATANTE, pela prestacao dos servicos contratados, e seus
respectivos recolhimentos a repartigio competente;

c) A CONTRATADA considera-se Unica empregadora do pessoal que prestar os servicos..

d} Manter seguro de vida dos funciondrios responsaveis pela execugdo dos servicos;

e) Arcar com eventuais prejuizos causados por seus empregados e ou responséaveis durante a execugdo dos
servigos, quer estes danos sejam causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, desde que devidamente
apurados e comprovados a responsabilidade desta;

f) Aceitar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizagdo baseadas nas especificacGes, regras de
boa técnica e normas em vigor; '

g) Tratar todos os Alunos interessados em participar do grupo, com zelo, carinho e dedicagdo, de acordo com
‘as normas constantes na Legislagio aplicdvel vigente. s

Cliusula terceira - Do preco, condigdes de pagamento, de reajustamento e atualizacdo financeira
O valor global a ser praticado neste contrato sera de até RS................ 0 valor por hora aula a ser praticado neste
contrato serd de até R5.....ccceeu.e.. O pagamento serd efetuado até o 52 dia util de cada mes, condicionado ao
termo de prestacio dos referidos servigos, atestado pela Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura.
a) A Nota Fiscal devera ser emitida conforme Norma de Procedimento Fiscal expedida pela Receita Federal.
b) Na Nota Fiscal devera constar & discriminagdo dos itens, nimero da-licitagdo, nimero do Contrato e outros
dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura e/ou entrelinhas.
¢) A Nota Fiscal/Fatura deveré ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o numero do CNP!}
apresentado nos documentos de habilitagdo e na proposta de precos, nio se admitindo Notas Fiscais/Faturas
emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matriz.
d) Aliberacdo do pagamento fica condicionada a apresentagdo de:
« Prova de regularidade de débito (CND) relativa & Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servicos (FGTS), demonstrando situacdo regular da Empresa no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;.
e) O pagamento poderd efetuado via transferéncia Bancaria, devendo para tanto a Empresa vencedora informar
no ato da Entrega da Nota Fiscal a Agéncia Bancéria e a Conta Corrente que devera estar obrigatoriamente em
nome da mesma. ‘

Cldusula quarta - Da Vigéncia do Contrato e do Crédito Or¢amentario :

O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de assinatura deste Termo Contratual,
o qual podera ser renovado caso haja interesse entre as partes. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo
‘a conta dos recursos financeiros disponiveis nas seguintes Dotagdes Orcamentarias:

02.011 —FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

082431500.6.005 — PVMC — Manutengao do Programa PETI

3.3.90.39.65.99 — 4857 — Desenvolvimento e Aperfeigoamento — demais niveis - Fonte 751

Clausula Quinta — Direitos e Responsabilidades das Partes: .
Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condicbes avencadas, e da
CONTRATADA perceber o valor ajustado na-forma e no prazo convencionados.

J

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719. 472/0001;0558950 “‘Ep
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado
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Clausula Sexta - Sangdes Administrativas para o Caso de Inadimplemento Contratual

Serdo consideradas as seguintes penalidades, sem prejuizo da a¢do civil e criminal que couber: a) em caso de
atraso injustificado no cumprimento do objeto, sera aplicada a Contratada multa moratéria de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) sobre o valor contratual, exigivel juntamente com o cumprimento das obrigagdes contratuais, por
dia consecutivo de atraso em relacio a data prevista para a execugdo dos servigos/entrega do produto, limitada a
10% (dez por cento} do valor total do Contrato: b) pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, o Contratante
-podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as sancdes previstas no Artigo 87, da Lei no. 8.666/93,
sendo que em caso de multa esta correspondera a 10% {dez por cento) sobre o valor total do Contrato; ¢) multa de

1%{um por cento) do valor contratual quando por a¢do, omissdo ou negligéncia, a contratada infringir quaisquer

das demais obrigacdes contratuais; d) suspens3o do direito de participar em licitagdes junto a contratante.

Cldusula Sétima — Da Rescisao:
O presente Contrato poderd ser rescindido caso quaisquer dos fatos elencados no artigo 78 e seguintes da Lel no.
8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisGo
administrativa prevista no artigo 77, da Lei 8.666/93. _

Clausula Oitava — Legislagdo Agplicavel ,

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢Bes expressas na Lei no. 8.666/93, de 21 de margo de
1993, com as alteracdes subsegiientes, e pelos preceitos de direito ptblico, aplicando-se-lhe supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigﬁes de direito privado.

Clausula Nona - Transmissdo de Documentos:

A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, serd feita através de
protocolo, por correio eletronico ou mediante transmisséo de fac-simile.-Nenhuma outra forma sera considerada
como prova de entrega de documentos ou cartas. ‘

Clausula Décima — Casos Omissos:
Os casos omissos serdo resolvidos a fuz da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, e dos principios gerais de direito.

Cliusula Décima Primeira — Do Foro:

Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Cindido Rondon, para dirimir dividas ou questdes oriundas do
" presente Contrato. '

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e seus sucessores,

em 2 (duas) vias iguais e rubricadas para os fins e direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR., em de 2013.

MUNICIPIO DE PATO BRAGADO - CONTRATANTE

.................... reressnssssneeranssenssssissssnsssnnssnsens ~ CONTRATADO

smeinent TN

!“muesso Ljgigatonio

Testemunhas:
"NOME: - , NOME:

" CPF: ‘ CPF:

‘ Fo\h ao - PR

Paio Bragl

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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REQUERIMENTO DE EDITAL DE LICITAGAO

A empresa abaixo identificada requereu junto a Prefeitura Municipal de Pato Bragado, copia integral do
seguinte Processo licitatorio:

Modalidade: Deorecror e Judb (Pegsd Presencal)
Ne_O37 /2013

Objeto:_QW\AS  de  Jdudd

Data de Abertura:,_d ©/0%/20(3

Hora 3 ©:10O

Identificagdo da empresa Requerente (Preenchimento Obrigatorio)

Razo Social: __Cagoline Ul ebec
Endereco: 2. Mon de Sal 16893
Cidade: M ®fechal _CAndido daordon
CNPJn%_12. 320 . S35 / 000 45
Telefone: (45) 980 -LO0BO

Pessoa para contato: (4s) Cl@q@ - O53
Email: Lytosis Q) notmarl- com

Pato Bragado - PR, em oq,oq,on >

7
T e 062240229 - 2%
Assinatura do requerente = CPF/RG

orio

,.,-ueff""""'m Y

= n°
\ by O\hapato Bragado -PR
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ATA N.° 050/2013 - LICITAGAO - PREGAO 037/2013

Ata da sessio de recebimento dos envelopes, contendo a Proposta de pregos e habilitagdo, em
atendimento ao Edital de Licitagdo — Pregdo, na forma Presencial 037/2013, que tem como objeto
contratacdo de empresa para desenvolver Projeto para ministrar até 900 (novecentas) horas/aulas de Judd,
para 0s alunos devidamente matriculados no Projeto PIA Luz do Futuro, conforme projeto a ser desenvolvido
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do Programa do PETI.

Aos dezesseis dias do més de abril do ano de 2013, 3s dezesseis horas e dez minutos, na sala de reunides
do Pago Municipal, em sessdo publica, reuniram-se o Pregoeiro Municipal Senhor irineu Domeraski
Siqueira, juntamente com os integrantes da equipe de apoio, servidora Disel Daiane Bortolato, para
abrirem, julgarem e deliberarem sobre as propostas de pregos bem como a habilita¢io e adjudicagdo do
objeto do certame ao licitante vencedor do PREGAQ PRESENCIAL n.2 037/2013, a qual tem como objeto
contratacdo de empresa para desenvolver Projeto para ministrar até 900 (novecentas) horas/aulas de Judd,
* para os alunos devidamente matriculados no Projeto PIA Luz do Futuro, conforme projeto a ser desenvolvido
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do Programa do PETI, conforme objeto do Edital em
pauta. O Edital foi amplamente divulgado no Diario oficial do Municipio, Jornal O Presente e site do
Tribunal de Contas do Estado do Parana. Somente uma (01) empresa do ramo requereu e retirou o
Edital junto a Secretaria Municipal de Administragdo, tratando-se de Caroline Weber. A licitante
interessada ndo protocolou os envelopes de proposta e habilitac3o até o prazo legal previsto no Edital.
Diante deste fato, o processo licitatorio em pauta fica considerado DESERTO. Encerramos esta reunido e

sessdo as dezesseis horas e quinze minutos. Esta ata vai assinada pelos membros da comiss '\ ? )
‘ o yd ég.i _
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado
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PARECER JURIDICO MUNICIPAL
PARECER CONCLUSIVO

Processo Licitatério, Modalidade Pregiao n.° 037/2013

Assunto: Analise Final da Licitagdo Pregdo n® 037/2013

PARECER:

Retornam os autos para exame do procedimento licitatério na
modalidade Pregdo n® 037/2013, tipo “menor prego global”, visando a contratagio de -
empresa para ministrar até 900 (novecentas) horas aula de JUDO para os alunos que
estejam devidamente matriculados no Projeto PIA Luz do Futuro, através do Programa
PETI (Programa de Erradicag@o do Trabalho Infantil), neste municipio.

Como estabelecido no art. 4°, inciso I da Lei n® 10.520, de 17/07/2002,
a convocagdo das empresas foi efetuada mediante publicagdo de aviso da licitagdo na
imprensa local (Jornal O Presente), no dia 04/04/13, ficando definida a data de 16 de
abril de 2013 para a realizagdo da sessdo piblica para recebimento dos envelopes
contendo as propostas de pregos e a documentag¢do de habilitagdo. Assim sendo, foi
respeitado o intersticio minimo de 8 dias {teis entre as datas de publicagio ¢ da
reunifo.

No dia, hora e local previamente designado, identificou-se que
somente 01 (uma) empresa havia retirado o Edital ¢ que nem mesmo esta havia
protocolado os envelopes em tempo habil, restando assim este procedimento
DESERTO, ndo sendo possivel sua continuidade.

Assessor Juridico Municipal

Processo L‘ﬂxztono

. Folha n°
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