Municipio de Pato Bragado
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'INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne 004/2018

PROCESSO LC .2 034/2018
HOMOLOGADA 20/02/2018 |

OBJETO: Credenciamento de Institui¢cdo Financeira para efetuar a
arrecadacdo dos impostos, taxas, agua, contribuicées de melhoria e demais
receitas publicas, através de documentos de arrecadacio mun|C|paI DAM.

i
|
i

FORNECEDOR: RODOVEL RONDON VEICULOS LTDA
VALOR GLOBAL:

ITEM 02 — RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO)
ITEM 03 — RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO)

MARGO BEATRIS SEIBERT
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANETE DE LICITACOES

|
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Prefeitura do Munidipio de Pato Bragado

Estado do Parana

| 5 Processo Licjtaton®
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 004/2018 ,
(Art. 25, Inciso 1, da Lei Federal n.2 8/666/93 e alteracdes) N°.

DESCRICAO DO OBIJETO: Credenciamento de Institui¢do Financeira para efetuar a arrecadacdo dos
impostos, taxas, agua, contribuicGes de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos
de arrecadacdo municipal — DAM.

FORNECEDOR: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CNPJ sob n? 00.360.305/0001-04.

DO VALOR:

ITEM 02 — RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAQ)

ITEM 03 —R$ 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO)

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO: Institui¢do Financeira credenciado através da Licitagio —
Modalidade Chamamento Publico n.2 003/2017.

Pato Bragado — PR, em 19 de fevereiro de 2018.
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado - PR, em 19 de fevereiro de 2018.

De: Secretaria Municipal de Financas
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios para assegurar o pagamento dos
documentos de arrecadagdao municipal — DAM, sendo que o pagamento serd efetuado através das
seguintes DotagGes Orgamentarias:

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC[\O
041221050.2007 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Administragdo
3.3.90.39.81 - 388 — Servicos Bancdrios — fonte 505

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05 |
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand 5
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PARECER JURIDICO MURICIPAL

REFERENCIA: Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n2 004/2018.

INTERESSADO: Comissdo Permanente de Licitagdes.

ASSUNTO: Credenciamento de instituicdo financeira para prestagdo de servigos
bancarios de recolhimento de tributos e demais receitas municipais, através de DAM, em
padrdo FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias com prestacdo de contas por meio
magnético de valores arrecadados.

Trata-se de Chamamento Puablico n2. 003/2017 o qual realizou, e ainda a
qualquer tempo realiza, credenciamento de Institui¢ao Financeira pra prestagdo de servicos
bancarios de recolhimento de tributos e demais receitas municipais, através de DAM, em
padrdo FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias e com prestacdo de contas por meio
magnético de valores arrecadados, nos termos e condicdes expostos no referido
chamamento publico.

O CAIXA ECONOMICA FEDERAL respondeu ao chamamento e apresentando os
documentos solicitados e conforme andlise da Comiss3o Permanente de Licitagbes a mesma
estd apta a ser credenciada e prestar os servigos por ela apresentada no requerimento.

Esta procuradora tem opinido formada de que é cabivel a Inexigibilidade de
licitacdo, no presente caso, com fundamento no artigo 25 da Lei 8666/93, lembrando,
entretanto, que a contratagio ndo dispensa a publicagdo do resumo do contrato, conforme
disposto no §12 do artigo 61 da Lei 8666/93.

CONCLUSAO: Diante do exposto, nos estritos limites da analise juridica, excluidos
os aspectos técnicos, o juizo de oportunidade e conveniéncia do ajuste, bem como a anélise
documental j& realizada pela Comissdo Permanente de Licitagdes, concluimos pela
possibilidade da contratagdo direta por meio da inexigibilidade de licitagdo nos termos do
artigo 25 e incisos da Lei 8666/93, uma vez que foram preenchidos todos os requisitos do
aludido dispositivo legal.

E o parecer, a superior considera¢ao e/ou censura de outro entendimento que
comprove melhor resguardo do interesse publico.

Pato Bragado/PR, 19 de feverej

Mariliglapda S. Luft
Procuyidora Municipal
Portaria de nopleagdo n® 320 de 09/09/2014

Piginaldel
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 004/2018

DESCRICAO DO OBIJETO

Credenciamento de Instituicdo Financeira para efetuar a arrecadacdo dos impostos, taxas, agua,
contribuicBes de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos de arrecadacdo
municipal — DAM, do Municipio de Pato Bragado, sendo:

Item | Qtd Unid | Produto RS Unit. | RS Total

2 50.000 | unid | Documentos de Arrecadacdo Municipal - DAM, | 2,16 108.000,00
com cddigo de barras padrdo FEBRABAN e
prestacdo de contas por meio de arquivo
magnético ou mediante a entrega fisica dos
documentos de valores arrecadados, por meio do
Correspondente Bancdrio, Banco Postal e Casa
Lotérica.

3 10.000 | unid | Documentos de Arrecadacdo Municipal - DAM, | 2,16 21.600,00
com cédigo de barras padrdao FEBRABAN e
prestacdo de contas por meio de arquivo
magnético ou mediante a entrega fisica dos
documentos de valores arrecadados, por meio
dos Home/Office  Banking, Central de
Atendimento/Telefone, internet banking e
Terminais de Auto-Atendimento

Total 129.600,00

JUSTIFICATIVA DA SITUACAO .
Por atender os requisitos solicitados no CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N2
003/2017, e conforme parecer emitido pela Procuradoria Juridica.

FORNECEDOR

CAIXA ECONOMICA FEDERAL, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n?
00.360.305/0001-04, estabelecida na SBS Quadra 04, Bloco A, Lote %, Presi/Gecol, 212 Andar, Asa
Sul, Cidade de Brasilia— DF, CEP: 70.092-900.

RAZAO DA ESCOLHA

Por tratar-se de empresa adequada ao objetivo proposto, tudo conforme Termos do Inciso |, e
“caput” do Artigo 25, da Lei Federal n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada pela Lei Federal n.2
8.883, de 8 de junho de 1994.

DO PRECO, PAGAMENTO E ARRECADACAO DOS TRIBUTOS.
O valor a ser pago serd de até:
ITEM 02 — RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO)
ITEM 03 —RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO)
e O pagamento a CONTRATADA se fara mensalmente através de transferéncia via DOC ou TED
(sendo essa realizada obrigatoriamente do tipo “DE Correntista PARA Institui¢do Financeira

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parané






Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

“IF”) para a conta corrente informada no contrato de convénio, mediante envio do relatdrio
contendo o demonstrativo de tarifas a serem cobradas, conforme constante no item 6.11 do
Edital do Chamamento Publico n? 003/2017.

e Para fins de conferéncia do servigo prestado, deverd ser emitido pela CONTRATADA extrato
relativo as quantidades de arrecadagtes do més.

e A nota fiscal/recibo deverd estar acompanhada das certiddes negativas do INSS, do FGTS,
Estadual e Trabalhista, devidamente vdlidas, para que seja efetuado o pagamento, sendo que
é de responsabilidade do fornecedor, manter durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas na licitagdo
(regularidade fiscal).

e O repasse do produto de arrecadacdo (impostos, taxas, dgua, contribuicdes de melhoria e
demais receitas publicas) sera efetuado per meio de crédito em conta de livre movimentacgdo
do CONTRATANTE em instituicdo financeira oficial, devidamente informada a CONTRATADA,
sendo Banco do Brasil, Agencia 0859-1, Conta Corrente 28.520-X, vedada qualquer retencao
(tarifas bancarias).

DO RECURSO ORCAMENTARIO

02.003 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACIXO

041221050.2007 — Manutencgdo das Atividades da Secretaria de Administragdo
3.3.90.39.81 - 388 — Servigos Bancarios — fonte 505

DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

O contrato a ser assinado terd validade de 12 (doze) meses.

Pato Bragado — PR, em 19 de fevereiro de 2018.

)
~ . f
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PRESIDENTE DA COMISSAO PERMIANENTE DE LICITACAO
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CAIXA &~

REQUERIMENTO

A Comiss3o Permanente de Credenciamento do Municipio de Pato Bragado - PR.

CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.360.305/0001-04,
situada & SBS — QUADRA 4 BLOCO A, LOTE N2. % PRESI/GECOL, 212 ANDAR, ASA SUL,
na Cidade de BRASILIA - DISTRITO FEDERAL, neste ato representada por ROSEMERI
GUBERT FRIZON, CPF n? 779.360.439-34, RG n? 4.192.360-1/PR, vem requerer a
analise da documentagdo em anexo, conforme Decreto n2 154/2014 e Edital de
Credenciamento de Prestadores de Servigos de Arrecadacdo de Receitas Publicas n®

001/2017, ‘solicitando seja o presente pedido deferido para posterior assinatura de
contrato.

Marechal Candido Rondon, 17 de Janeiro 2018.

CAIXA ECONOMJCA/ FEDERAL

11.002-7 VOl







Comprovante dé Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Contribuinfe,

'

Confira os dados de ldentificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizag&@o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 5
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
00.360.305/0001-04
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA
CADASTRAL

03/02/1971

NOME EMPRESARIAL
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CEF MATRIZ

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

64.23-9-00 - Caixas econdmicas

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

Néo informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
201-1 - Empresa Publica

gecol@caixa.gov.br

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO .
SBS QUADRA 4 BLOCO A LOTE 3/4 PRESI/GECOL 21 ANDAR i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO 7 -[vF
70.092-900 ASA SUL BRASILIA | | DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE ‘

(61) 4149-290

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
UNIAO

SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

T

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

dededededededk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededdeserdede |

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 17/01/2018 as 12:04:40 (data e hora de Brasilia).

I Pagina: 1/1
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http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/C...

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil ;
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL ‘

CNPJ: 00.360.305/0001-04 ‘

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer d‘l'vidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de:execucao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconSIderagao para fins
de certificac@o da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administrag@o direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificaggo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <hitp://www.pgfn.gov.br>, :

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/1 0/2014
Emitida as 17:22:59 do dia 30/08/2017 <hora e data de Brasilia>. |
Valida até 26/02/2018. |
Caodigo de controle da certiddao: 1EEE.E462.1BC9.10E3 ;
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

06/02/2018 15:35
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJE 00.360.305/00b1—04
Certiddo n°: 142199874/2017 !
Expedigdo: 20/12/2017, &s 15:37:44 }
Validade: 17/06/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CAIXA ECONOMICA FEDERAL
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNﬁJ sob o n°
00.360.305/0001-04, cCoNSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas em face do inadimplemento de obriga¢des estabelecidas
no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade
suspensa: '
0010550-77.2015.5.01.0001 - TRT 0l* Regido *
0101364-04.2016.5.01.0001 - TRT 01° Regido *
0011428-27.2014.5.01.0004 - TRT 01* Regido *
0026700-34.2009.5.01.0005 - TRT 01® Regido *
0155200-62.2002.5.01.0006 -~ TRT 0l1* Regido *
0046800-456.2005.5.01.00066 - TRT 01® Regido *
0000599-20.2010.5.01.0006 - TRT 01° Regifo * .
00006%94-50.2010.5.01.0006 - TRT 01* Regido * %
0173500-64.2005.5.01.0007 - T2T 01* Regido * ‘
0043200-31.19383.5.01.0008 - TRT 01* Regido *
0018400-79.1997.5.01.0013 - TRT 01°® Regifo *
0140500-16.2009.5.01.0013 ~ TRT 01°® Regidc *
0010361-97.2014.5.01.0013 - TRT 01l®* Regido *
0124500-32.20092.5.01.0015 - TRT 01°® Regido * i
0001339-14.2011.5.01.0015 - TRT 0l1®* Regido * l
0102500-62.1991.5.01.0017 - TRT 01* Regildo * ‘
0116000~-70.2006.5.01.0018 - TRT O1l* RegiZo *
0001501-97.2011.5.01.0018 - TRT 01® Regido *
0134200-06.1998.5.01.0019 - TRT 01* Regido *
0001124-57.2010.5.01.0020 - TRT 01° Regido *
0031900-02.2008.5.01.0023 - TRT 01°® Regido *
0011334-76.2015.5.01.0026 - TRT 0l1®* Regido *
0137700-45.2004.5.01.0027 - TRT 01l®* Regido *
0074600-83.2005.5.01.0027 ~ TRT 0l* Regido *
0150000-64.2009.5.01,0027 -~ TRT 01l°® Regido *

Dirvidas ¢ sugestfes: o et jus. by



0110500-27.2005.
0087000-12.1994.
2005.

0000400-02.
0175700-75.
0106300-37.
0051000-21.
0164200-32.
0158000-03.
0001435-65.
0232700-74.
0145300-48.
0145700-50.

0182000-14

0145100-61.
0063600-36.
0138500-53.
0001343-04.
0000373-64.
0010729-79.
0028200-77.

0010100-68

0054400-89.
0000185~02.
0010061-39.
0057800-79.
0102300-81.
0002000-56.
0087700-58.
0001176-63.

0001373-47

0010170-75.
0011484-22.
0145400-380.
0108400-81.
0121800-31.
0000167-14.
0100924-40.

0017100-91

0068300-60.
0151706-37.
0061700-15.
0010306-27.

2005.
2006.
2005.
2007.
2007.
2011.
1989.
2005.
1991.
2005.
2007.
2008.
2009.
2010.
2011.
2015.
1593.
1596.
1991.

2010
2014
2003

2008.
20089.
2008.
2010.
2012.
2013.
2014.
2007.
2006.

2007

2011.
2016.
.2004.
2006.
2004.
2009.
2013.

vt it il Ut U1K LT T UL LTI LTLTUT Ll LU U1 LUt UT Uit

.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.0L.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.

01.

.01.
.01.
.0049
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.

01

01.

.01.
.01,
.01.
.01.
.01.

0028
0029
0029
0029
0029
0031

.0032

0034
0034
0035
0039
0040
0042
0042
004z
0042
0042
0043
0043
0044
0044
0045
00645
0045
00459
0049
00453
00453
00453
00459

0049
0052
0055
0055
0055
0055
0060
0063
0064
0064
0064

Certiddo n°*

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO '"RABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

o1¢
01°®
o1®
o1®
o1°
01°
o1
01°
o1#
o1®
o1®
01
o1*
01¢
o1®
o1®
o1®
01®
01-°
01¢
01®
oL
o1*®
o1°
01°
g1¢
01®
01°
o1L®
o1
01®
o1°
o1¢
01¢
01*
01°
o1°
01°®
01+*
o1®
g1
o1r®

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido
Regido *
Regido *
Regiéo *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regifo *

Regido *

14219%874/2017.

ro



PODER JUDIC ,
JUSTICA DO TRA HO

0156800-18.2005.5.01.0070 - TRT 01° Regido **
0045600-03.2005.5.01.0071 - TRT 01* Regido *
0000696-36.2012.5.01.0075 - TRT 01°* Regidoc *
0142900-46.2009.5.01.0225 - TRT 01® Regido *
0147900-18.2005.5.01.0241 - TRT 01* Regido *
0222200-97.1995.5.01.0241 - TRT 01° Regido *
0010477-26.2013.5.01.0244 - TRT 01° Regido *
0207300-12.2009.5.01.0244 - TRT (01° Regido *
0178400-47.2008.5.01.0246 - TRT 01® Regido *
0011111-73.2014.5.01.0248 - TRT 01l® Regido *
0011436-48.2014.5.01.0248 - TRT 01* Regido *
0284700-03.2000.5.01.0282 - TRT 01l° Regido *
0000177-88.2014.5.01.0302 - TRT 01° Regido *
0000911-78.2010.5.01.0302 - TRT 01°® Regido *
0001483-29.2013.5.01.0302 - TRT 01°® Regido *
0191500-03.2005.5.01.0302 - TRT 01° Regido *
0000015-66.2010.5.01.0421 ~ TRT 01® Regido *
0000989-06.2010.5.01.0421 - TRT 01° Regi&o *
0032400-04.2009.5.01.0421 - TRT 01° Regido *
0088700-90.1998.5.01.0511 - TRT 01° Regido *
0092200-33.1999.5.01.0511 -~ TRT 01°® Regido *
0103900-88.2008.5.01.0511 - TRT 01® Regido *
0154800-12.2007.5.01.0511 - TRT 0l1® Regido *
0183500-37.2003.5.01.0511 - TRT 01* Regifo *
00229%00-97.2002.5.02.0010 - TRT 02° Regido **
0041600-48.2007.5.02.0010 - TRT 02° Regidc **
0319900-45.2000.5.02.0023 - TRT 02° Regido *
0092700-41.2000.5.02.0025 - TRT 02° Regido **
0236800-87.2002.5.02.0032 - TRT 02* Regifio **
0208300-75.2008.5.02.0043 - TRT 02° Regido **
0174700-91.2007.5.02.0045 - TRT 02° Regido *
0214000-06.2007.5.02.0063 - TRT 02° Regido **
0294500-94.2005.5.02.0074 - TRT 02° Regido *
0309800-58.2003.5.02.0077 - TRT 02* Regido **
0000814-47.2013.5.02.0431 - TRT 02* Regifo *
0000104-73.2010.5.02.0482 - TRT 02° Regido *
1001325-78.2015.5.02.0521 - TRT 02° Regido *
0000008-09.2016.5.03.0001 - TRT 03° Regido *
0010007-83.2016.5.03.0001 - TRT 03°® Regido *
0001104-25.2011.5.03.0003 - TRT 03* Regido *
0001625-03.2013.5.03.0003 - TRT (3* Regido *
0107400-64.2005.5.03.0010 - TRT 03°* Regido **

A

m



PODER JUDICIARIO
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.03.0010 - TRT 03° Regido *
.03.0011 - TRT 03° Regido *
.03.0015 - TRT 03* Regido **
.03.0015 - TRT 03* Regido **
.03.0018 - TRT 03°® Regido *
.03.0022 - TRT 03® Regido *
.03.0022 - TRT 03°* Regido *
.03.0022 - TRT 03° Regido *
.03.0024 - TRT 03? Regido *
.03.0024 - TRT 03* Regido *
.03.0031 - TRT 03* Regido *
.03.0036 - TRT 03° Regido *
.03.0053 - TRT 03°* Regido *
.03.0057 - TRT 03° Regido *
.03.0058 - TRT 03* Regido *
.03.0065 - TRT 03* Regido *
.03.0065 - TRT 03® Regido *
.03.0065 - TRT 03* Regido *
.03.0075 - TRT 03° Regido *
.0086 - TRT 03* Regido *
.03.0101 - TRT 03°® Regido *
.03.0101 - TRT 03* Regido *
.03.0102 - TRT 03* Regido *
.03.0104 - TRT 03* Regido **
.03.0104 - TRT 03°® Regido *
.03.0112 - TRT 03° Regido *
.03.0113 - TRT 03* Regido *
.03.0134 - TRT 03* Regido *
.03.0134 - TRT 03°® Regido *
.03.0135 - TRT 03® Regido *
.03.0135 - TRT 03°® Regido *
.03.0135 - TRT 03°* Regido *
.03.0136 - TRT 03® Regido *
.03.0138 - TRT 03* Regido *
.03.0147 - TRT 03* Regifo *
.03.0148 - TRT 03°* Regido *
.03.0178 - TRT 03°® Regido *
.03.0180 - TRT 03°* Regido *
0002183-89.2014.5.03.0180 - TRT 0232*® Regido *
0010069-71.2016.5.03.0180 - TRT 03* Regido *
0001349-82.2012.5.04.0001 - TRT 04°® Regido *
0063400-73.2005.5.04.0002 - TRT 04° Regido *

0000397-40.2011.
0139500-31.1989.
00323800-07.2008.
0045600-78.20009.
0056500-14.2008.
0000364-14.2011.
0000866-34.2013.
0001049-16.2014.
0131900-60.2002.
0097000-75.2007.
0092400-15.2009.
0125400-92.2008.
0138500-05.2005.
0082800-50.20009.
0010093-14.2015.
0001167-96.2010.
0001290-26.2012.
0001587-33.2012.
0163300-89.20089.
0001080-43.2011.
0001049-07.2013.
0010418-54.2015.
0104700-28.2008.
0035500-64.2004.
6000125-58.2012.
0052400-5%.2008.
0074800-30.2009.
0001821-36.2011.
0154000-23.2009.
0000892-63.2012.
0072500-29.20089.
0085300-89.2009.
0000492~12.2013.
0003600~82.2009.
0151600-02.2006.
0123000-65.2006.
0001615-79.2014.
0001462-40.2014.
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0023900-25.2007.5.04.0002
0068600-22.2009.5.04.0002
0000028-77.2010.5.04.0002
0000883-22.2011.5.04.0002
0022300-38.2005.5.04.0003
0084800-38.2008.5.04.0003
0101100-75.2008.5.04.0003
0091600-48.2009.5.04.0003
0038800-79.2005.5.04.0004
0001500-45.2006.5.04.0004
0034500-40.2006.5.04.0004
0123700-48.1989.5.04.0006
0042300~16.2006.5.04.0006
0032300-20.2007.5.04.0006
0080000-88.2007.5.04.0006
0137000-13.2008.5.04.0006
0106400-15.1999.5.04.0009
0045400-62.2009.5.04.0009
0134200-75.2000.5.04.0011
0062700-12.2001.5.04.0011
0053200-14.2004.5.04.0011
0136100-20.2005.5.04.0011
0067300-03.2006.5.04.0011
0055100~-56.2009.5.04.0011
0000428-24.2011.5.04.0013
0109200-87.2002.5.04.0016
0057900-81.2005.5.04.0016
0127000-55.2007.5.04.0016
0041200-88.2009.5.04.0016
0000270-91.2010.5.04.0016
0000420-72.2010.5.04.0016
0000579-15.2010.5.04.0016
0000782-74.2010.5.04.0016
0000044-52.2011.5.04.0016
0000671-56.2011.5.04.0016
0001058-71.2011.5.04.0016
0001167~85.2011.5.04.001¢6
0035200-73.2003.5.04.001°9
0051300-69.2004.5.04.0015
0064600~-98.2004.5.04.0019
0091100-02.2007.5.04.0019
0091800-24.1997.5.04.0020

Dividas e sugestdes: endiotst.jus. .y

- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- T
- TRT
- TRT
- TRT
~ TRT
~ TRT
- TRT
-~ TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
~ TRT
- TRT
- TP
- TRT
- TRT
- TRT
~ TRT
~ TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT

04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°

04°.

04°

04°

64°
04-°
04°
04°
04°
04*
04°*
04.°
04°
04°
04°
04*
04°

042

042
042
04°
042
04°
04+
04°
042
042
04°
04°

Regido

Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiso
Regido
Regigo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

Regiic

Regido
Regido

'Regiéo

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*




0113300-15.
0114200-56.
0050300-%94.
0074100-54.
0079500-45.
0090800-71.
0111400-16.
0006000-76.
0032600-03.
0033800-45.
0063000-97.
0105000-15.
0146200-02.

0056300-71

0139600-28.

0150500-70

0150600-25.
0000054-21.
0000375-56.
0000406-76.
0000482-66.
0000880-13.
0000966-81.
0001024-84.
0001042-08.
0000469-33.

0000763-85

0001043-56.
0001146-63.
0001612-57.
0001638-55.
0068100-45.
0067300-48.
0031200-16.
0038500-86.
0047000-10.
0140400-78.
0001057-96.

0001541-77

0048400-61.
0010500-73.
0091160-81.
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.04.
.04.
.04.
.04.
.04,
.04.
.04,
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04,
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04,
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.

0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0620
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0021
0022
0022
0024
0024
0024
0024
0024
0025
0025
0025

PODER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

iV iaas @

04°
04°
04°
04*
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04:°
04°
04°*
04°
04°
04°
04-°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°*
04°
04°
04°
04°
04°¢
04°
04°*
04°*
04°
04°
04°
04°*
04°
04*
04°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

sugcsbtfas:

JUDICIARIOC
JUSTICA DO TRARALHO
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0097300-70.
0127100-46.
0001146-19.
0000014-87.
6001059-28.
0001179-04.
0020716-49.
0005300-58.
0071900-56.
0021600-58.
0123500-45.
0100200-22.
0009200-67.
0123000-46.
0076300-70.
0108700-695.
0046500-89.
0001369-57.
0001200-36.
0000574-80.
0000930-41.
0001190-21.
0065500-885.
0000733-32.
0000757-89.
0001063-24.
0086300-04.
0113400-91.
0003000-385.
0003200-46.
0004000-74.
0001054-61.
0000788-40.
0000594-~-06.
0020313-03
0000118-71.
0000230-84.
0008700-40
0185400-91.
0001085-22.
0000570-~18.
006007896-69.

2008.5.04.
2008.5.04.
2010.5.04.
2011.5.04.
2011.5.04.
2013.5.04.
2014.5.04.

5.04.
2005.5.04.
2003.5.04.
2007.5.04.
2005.5.04.
2007.5.04.
2002.5.04.
2006.5.04.
2008.5.04.
2009.5.04.
2010.5.04.
2011.5.04.
2012.5.04.
2013.5.04.
2013.5.04.
2005.5.04.
2011.5.04.
2013.5.04.
2014.5.04.
2006.5.04.
2007.5.04.

2002.

2009.5.04

2009.5.04.
2008.5.04.
2011.5.04.
2012.5.04.
2013.5.04.
.2015.5.04.
2010.5.04.
2012.5.04.
.2002.5.04.
2007.5.04.

2010.5.04
2014.5.04
2010.5.04

0025
0025
0025
0025
0025
0025
0025
0026
0026
00627
0027
0028
6028
0029
0029
0029
0029
0029
0029
0029
0028
0028
0lo02
0102
0102
0102
0103
0104
.0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0131
0131
0201
0202
.0232
.0241
.0271

Dhvidas

PODER

JUSTICA DO TRARALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04°
04°
04°*
04°
04°
04+
04°
c4°
04°
04°
04°
04°
04-°
04¢
04°
g4°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°®
04*
042
04°
04-°
04°
04°
04°
04*
04°
04:°
04-°
04°
04°
04°
04°

Regido *
Regido *
Regido *
Regi&o *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regi&o *
Regido *
Regidio *
Regido *
Regifo *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
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0010923-66.
0011293-06.
0000533-10.
0139100-891.
0000139-47.
0000248-85.
0078500-63.
0097500-35.
0068900-41.
0137500-82.
0140300-22.
0000245-73.
0000928-18.
0001258-78.
0021261-83.
00213961-25.
0051000-75.
0000096-41.
0000336-64.
0001083~88.
0010378-47.
0060700-47.
0175200-63.
0001135-21.
0010420-64.
0021180-96.
0187600-09.
0189600-79.

0000708-44

0045600-77.
0053600-05.
0000899-36.

0001334-44
0043100-82

0043200-66.

0062700-21
0000955-66

0001275-189.

0000107-08

0000129-03.
0000474-32.

0000611-48

2010.5.04

2011.5.04

2007.5.04

2010.5.04.0271
2014.5.04.0271
2011.5.04.0301
2006.5.04.0302
2011.5.04.

0351

.0351

2008.5.04.
2009.5.04.
2005.5.04.
2007.5.04.
2008.5.04.
2013.5.04.
2010.5.04.
2011.5.04.
2013.5.04.
2014.5.04.
2008.5.04.

-

2010.5.04.
2010.5.04.
2013.5.04.
2008.5.04.
2007.5.04.
2010.5.04.
2011.5.04.
2016.5.04.

2007.5.04.

.2011.5.04.

2007.5.04.
2008.5.04.
2011.5.04.

.2010.5.04.
.2007.5.04.

.20098.5.04

2009.5.04.

.

.2011.5.04.

2011.5.04.

.2013.5.04.

2012.5.04.
2013.5.04.

.2012.5.04.

0351
0351
0371
0372
6381
0404
0404
0404
0404
0404
0451
0471
0471
0511
0511
0511
0511
0512
0512
0512
0512
0512
0611
0611
0641
0661
0661
0661
0661
0661
0662
0662
0663
0663
0663
0663

PGDER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04°
04°
04°
04°
04*
04°
04°
04¢
04°
04°*
04°
04°
04°
04°
04+
04*
04°
04°
04°
04°
04°
04+°
04°
04-°
04°
04°
04°
04°*
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
064°
04°
04°
04°
04°
04°

{

Certidédo n* 142199874/2017.

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidio
Regiio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Recido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Recgido

Regido

*

*
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0000052-15

.2011.5.

0092800-37.
0065500-43.
0000826~58.
0130700-72.
0000229-03.
0000252-46.
0000306-41.
0003500-58.
0025800-44.
0000028-51.
0000323-59.
0000378-09.
0079900-58.
0020700-87.
0038900-45.
0095800-77.
0133400-35.
0000952-46.

0001316-65

0001380-70.
0005003-88.
0009020-90.

0198000-72

.

0065300-64.
0010516-59.
0320900-74.
0104100-90.
0074600-42.
0000605-20.

0064200-49

-

0280800-64.
0052600~78.
0037000-81.
00003951-70.

0000147-68

.

0020000-70.
0002900-63.
0106200-82.
0056900-83.
0061200-88.
0129200-43.

2009.
20009.
2012.
2007.
2011.
2011.
2013.
2007.
2009.
2012.
2010.
2012.
2006.
2007.
2007.
2009.
2009.
2010.
2012.
2015.
2015.
2016.
2003.
2005.
2013.
1891.
2007.
2008.
2013.
1997.
1987.
2007.
2008.
2010.
2011.
2005.
2009.
2002.
2004.
2004.
2004.
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04.
.04.
.04.
.04.
.04
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.05.
.05.
.05.
.05,
.05.
.05.
.05,
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
05.
05.
.05.
.05.
05.
.05.
.05.
.Q05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05,
.05,
.05.

0732
0732
0751
0781
0781
0821
0821
0821
0821
0821
0861
0861
0871
o001
0001
0001
0001
goo1i
0001
ooo1l
0001
0001
oool
0002
0002
0002
0003
0003
0003
0003
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0005
0005
0006
0006
0006
0006

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARBALHC

- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
~ TQT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT

04°
04°
04°
04°*
04°
04°
04°
04°
04°
04°*
04°
04°
04-°
05¢*
05°
05°
0s5*
05°
05°
05°
05*
05°
0s5*
05°
05°
g5°
05*
05°
05*
05¢°
05°
05¢
052
05°
05°
05°
05¢
05¢
05¢
65*
05°
05¢°

Regido
Regido
Regido
Regigo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regizo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regi&o
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regildo
Regido

*

*

*

¥

*
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0148400-02.2005.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0051000-51.2006.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0080200-06.2006.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0061100-94.2008.5.05.0006 - TRT 05*® Regido *
0101600~08.2008.5.05.0006 - TRT 05° Regifio *
0001153-41.2010.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0000653-38.2011.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0000078-93.2012.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0000602-90.2012,5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0000969-17.2012.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0000643-23.2013.5.05.0006 - TRT 05°® Regido *
0026600-67.2006.5.05.0007 - TRT 05° Regido *
0000776-67.2010.5.05.0607 - TRT 05° Regido *
0007600-78.2006.5.05.0008 - TRT 05° Regido *
0304200-05.1991.5.05.0009 - TRT 05° Regido **
0076900-66.2002.5.05.0009 - TRT 05® Regido *
0146800-05.2003.5.05.0009 - TRT 05* Regi&o *
0000416-24.2013.5.05.0009 - TRT 05°* Regido *
0049100-31.2000.5.05.0010 - TRT 05° Regido *
0178600-14.2004.5.05.0010 - TRT 05° Regido *
0120400-43.2006.5.05.0010 - TRT 05* Regido *
0001227-83.2010.5.05.0010 - TRT 05°® Regido *
0000247-68.2012.5.05.0010 - TRT 05° Regifo *
0075600-58.2005.5.05.0011 - TRT 05° Regido *
0036300-84.2008.5.05.0011 - TRT 05° Regido *
0001155-25.2012.5.05.0011 - TRT 05° Regido *
0236900-80.1992.5.05.0012 - TRT 05°* Regido *
0005300-63.2008.5.05.0012 - TRT 05° Regido *
0035800-15.2008.5.05.0012 - TRT 05* Regifo *
0034100-67.2009.5.05.0012 - TRT 05° Regido *
0143400-61.2009.5.05.0012 - TRT 05° Regido *
0141500-16.2004.5.05.0013 - TRT 05° Regido *
0017000-33.2008.5.05.0013 - TRT 05° Regido *
0001180-03.2010.5.05.0013 - TRT 05* Regido *
0062300-79.1989.5.05.0014 - TRT 05* Regifo *
0000787-41.2011.5.05.0014 - TRT 05° Regido **
0000771-19.2013.5.05.0014 - TRT 05° Regido *
0000865-04.2013.5.05.0014 - TRT 05° Regido *
0060800-13.2005.5.05.0015 - TRT 05°® Regido *
0073500-21.2005.5.05.0015 - TRT 05°® Regido *
0122600-42.2005.5.05.0015 - TRT 05* Regido *
0055800-16.2007.5.05.0015 - TRT 05° Regido *
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Dividas ¢ sugestdos: ondisist.jus.bor




0111000-53.2007.5.05.
0091200-68.2009.5.05.
0171800-49.2004.5.05.
0027200-61.2006.5.05.
0046000-06.2007.5.05.
0089100-74.2008.5.05.
0035500-21.2008.5.05.

0058100~22.2009.5.05
0001050-04.2010.5.05

0000630-91.2013.5.05.
0000807-55.2013.5.05.
0178600-27.2003.5.05.
0178601-12.2003.5.05.
0058200-08.2008.5.05.
0001004-12.2010.5.05.
0193100-37.1599.5.05.
0100400-37.2002.5.05.
0135400-88.2008.5.05.
0000022-82.2010.5.05.
0000812-42.2011.5.05.

0000486-14.2013.5.05
0128000-98.2000.5.05

0051000-75.2007.5.05.

0057700-67.2007.5.05

0122200-45.2007.5.05.
0066300-43.2008.5.05.
0000665-47.2010.5.05.
0001274-30.2010.5.05.
0002800-97.2008.5.05.
0063500-39.2008.5.05.
0000578-20.2012.5.05.
0115600-36.2006.5.05.
0100200-18.2002.5.05.
0162900-30.2002.5.05.
0038600-25.2004.5.05.
0030100-96.2006.5.05.
0084100-46.2006.5.05.
0125400-51.2007.5.05.
0107800-87.2002.5.05.
0056000-83.2003.5.05.
0125600-94.2003.5.05.
0038900-81.2004.5.05.

0015 -~ TRT 05° Regido
0015 - TRT 05° Regido
0016 -~ TRT 05° Regido
0016 - TRT 05% Regido
0016 - TRT 05* Regiio
0016 - TRT 05° Regido
0016 - TRT 05°* Regiio
0016 - TRT 05°* Regido
0016 - TRT 05° Regido
0016 - TRT 05* Regido

0016 - TRT 05° Regiao °

0017 - TRT 05° Regido
0017 - TRT 05° Regido
0017 - TRT 05°® Regido
0017 - TRT 05® Regido
0018 - TRT 05% Regido
0018 - TRT 05* Regido

0018 - TRT 05° Regiédo

0018 - TRT 05° Regido
0018 - TRT 05° Regido
0018 - TRT 05°* Regido
0018 - TRT 05°® Regido
0019 - TRT 05* Regido
0018 - T.T 05* Regido
0019 - TRT 05° Regido
001% - TRT 05* Regido
0019 - TRT 05* Regido
0019 - TRT 05* Regido
0020 - TRT 05* Regido
0020 - TRT 05°* Regido
0020 - TRT 05* Regido
0021 - TRT 05° Regifio
0022 - TRT 05% Regido
0022 - TRT 05% Regido
0022 ~ TRT 05* Regido
0022 - TRT 05° Regifo
0022 - TRT 05°* Regido
0022 - TRT 05° Regido
0023 - TRT 05° Regido
0023 - TRT 05* Regido
0023 - TRT 0B* Regiio
0023 - TRT 05* Regido

Dividas

e sugestSes:




0084700-35.2004.
20089.

0085600-42.
0000841-05.
0000762-93.
0000678-58.
0050700-74.
0140800-07.
0030400-86.
0000300-12.
0001075-56.
0001281-70.

0010386-03

00004921-81.

0249600-~39

0001187-18.

0134500-75

-

0000534-08.
0000465-39.
0000940-92.

0000573-34

0024500-07.
0058800-88.
0000924-72.
0000925-57.
0001155-02.
0050300-84.
0116000-83.
0192500-41.
0015500-69.

0082900-66

0000291-55.
0000020-~-75.
0000484-02.
0000782-91.
0010509-74.
0000841-45.
0000312-89.
0037000-96.
0026600-52.
0081300-05.
0185100-50.
0133500-82.

2013.
2014.
2015.
2002.
2004.
2005.
2009.
2011.
2011.
2013.
2014.
1998.
2011.
2008.
2011.
2012.
2012.
2013.
2005.
20089.
2011.
2011.
2011.
2007.
2007.
2006.
2008,
2008.
2011.
2013.
2013.
2013.
2013.
2014.
2015.
2005.
2007.
2005.
2006.
2009.

Ui ot in it it b1 LT UTLT LT LTV UL U LTV U UL UT LT LT LT LU LT TG UT U U Ul bn

.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05
.05.
.05.
.05.
.05.

05.

.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.

05.

.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05,
.05
.05.

0823
0023
0023
0023
0023
0024

.0024

0024
0024
0024
0024
0024
0024
0025
0026
0028
0029
0029
0029

.0029

0030
0030
0030
0030
0030
0031
0031
0032
0032
0032
0032
0032
0032
0032
0032
0032
0032
0033
0033
0034

.0035

0035

Dlv s

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

Certiddo n® 142199874/2017. P

;\‘g\'\ll

Regido
Regido
Regigo
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoe
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Recido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

P TS
CagTenet., g

us.br

a

g

in

a

4
4

2

d

e

o
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0000969-95.
.2011.5.05.

0000185-84

0000605-~-21.
0165300-33.
0151000-32.
0092700-43.
0000949-33.

0000964-02

0000987-45.
0001464-68.
0097100-~-68.
0121400-60.
0001015-10.
0001247-22.

0000662-33

-

0000670-10.
0000734-20.
0010559-85.
00006318~81.
0037300-09.
0112900-65.
0140500-61.
0000648-80.
0000472-67.
0163800-20.
.2009.5.05.

0025600-28

0000514-61.
0000864-~49.
0001119-45.
000122%-41.
.2012.5.05.

0000113-73

0001228-05.
0001940-29.
.2011.5.05.
0001494-23.

0000216-21

0000383-56

.

0000516-93.
00062060-14.
0071000-51.
0073500-61.
0000850-43.2010.5.05.
0054300-24.2004.5.05.

2010.5.05.

2013.5.05.
2006.5.05.
2007.5.05.
2008.5.05.
2012.5.05.
2012.5.05.
2012.5.05.
2012.5.05.
2006.5.05.
2007.5.05.
2012.5.05.
2012.5.05.
2013.5.05.
2013.5.05.
2013.5.05.
2013.5.05.
2015.5.05.
2006.5.05.
2008.5.05.
2008.5.05.
2012.5.05.
2013.5.05.
2006.5.05.

2013.5.05.
2013.5.05.
2011.5.05.
2011.5.05.

2013.5.05.
2012.5.05.

2012.5.05,
2012.5.05.
2015.5.05.
2006.5.05.
2006.5.05.
2004.5.05.

0035
0035
0035
0036
0036
0036
0036
0036
0036
0036
0037
0037
0037
0037
0037
0037
0037
0037
0037
0038
0038
6038
0038
0038
0039
0039
0121
0121
0131
0132
0161
0Ll
0191
0182
0192
0401
0401
0401
0401
0401
0421
0462

PODER

TTTOTT R Y
JUSTICA DO TRA

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
IRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
T
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
T
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05¢
05+
05°*
g5°
05*
¢5°
05°
05°
052
G5°
05+
05°
05¢
052
05°
05°
05*
05°®
05¢
05°
05*
05°
05®
05°
05°
05°
05%
05°
g5°
05°
059 .
05°
05°
05*
05°?
05°
05¢
05°
05°
05°
05°
0s5®

JUDT

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Ragido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regido

Regido

ne o




0001057-76.
0141900-96.
0166000-23.

0000458-37

0000673-47.
0071300-68.

0000042-59

0000457-71.
0001517-79.

0001594-59

.

0087600-02.
0154000-41.
0158400-59.
0238300-72.
0253000-09.
0000391-95.
0012300-13,
0084100-67.
0001543-80.
0001711-19.
0053200-52.
0242800-77.
0000084-17.

0000792-04

.

0000833-68.
0007700-82.
0021600-98.
0000047-18.
0000048-03.
0000051-55.
0000086-15.
00000583-07.
0000094-89.
0127800-~15.
0001036-10.
0000150-37.
0000414-25.
0000701-85.
0000866-35.
0000985-93.
0000325-13.
0082000-77.

(SIS IR & R E B & s R € S 5 B B0 2 S O BN ® N & 2 IS 2 B 1

(8}

vt 1 »n

(SIS 7 S IS 5

Ul

.05

Ul

.05

5
5.05.
5.05.
5.05.
5.05.
5.05.
.5.05.
5.05.
5.05.
5.05.
5.05.
5.05.
5.06.

.05,
.05,
.05.
.05.
.05.
.05.
.0511
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.5.05.
.5.05
5.05.
.5.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05,
.05.
.05.
.05.
.05.
.05,
.05,

0463
0463
0463
0464
0464
0491

0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511

.0521

0521
0521
0531
0531
0531
0531
0551
0551
0551
0551
0551
0561
0561
0561
0561
0561
0561
0581
0611
0612
0612
0612
0612
0612
0631
0001

PODER

Certiddo n°

JUDICIARIO

142199874/2017.

JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05
05

05*
05°
05*

05

05¢
05¢
05°
05°

05
05
05
05

05

05*
05*
05°
05°
05°
05°
05*
05°
05*®
05°
05*°

05
05

0s°®
05°
05¢°
05°
05°
05°
05°

05
05
05
05
05

05°*

06

® Regido *

a *

Regido
Regido *
Regido
Regido *
* Regi8o *
Regido *
RegiZo *
Regido *
Regido *
? Regido *
* Regido *
® Regido *
2 Regido *
* Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Recido *
Regido *
Regido *
* Regido *
* Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
* Regi&o *
¢ Regido *
* Regido *
* Regido *
* Regido *
Regido *
* Regido *
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0031000-96.1998.5.06.0001 -

0070400-~73
0151400-27
0141600-04
0048300-24
0106500~53
0011400-37
0091800-38
0073500-91
0148800~-58%
0081100-34
0082300-76
0025900-08
0160300-56
0006500-71
0067800-86
0000591-14
0000869-78
0001516-39
0072500-69
0034000-80
0115900-85
0103000-36
0166000-17
0173900-12
0171600-65
0055500-80
0038700-29
0153500-31
0172000-11
0060673-87
0001044-51
0000239-30
00100987-85
0032200-30
0101800-41
0175800~12
0046400-08
0153700-2%
0004800-77
0104700-57
0115700-54

.2005.5.06
.2007.5.06
.2008.5.06
.2005.5.06
.2007.5.06
.2008.5.06
.2008.5.0¢6
.2009.5.06
.2009.5.06
.2007.5.06
.2007.5.06
.2008.5.06
.2008.5.06
.2009.5.06
.2009.5.06
.2010.5.06
.2011.5.08
.2012.5.06
.2006.5.06
.2007.5.06
.2007.5.06
.2008.5.06
.2002.5.06
.2006.5.06
.1982.5.06
.1999.5.06
.2003.5.06
.2007.5.06
.2008.5.08
.2011.5.06
.2011.5.06
.2013.5.06
.2013.5.086
.2006.5.06
.2006.5.06
.2006.5.06
.2007.5.06
.2007.5.06
.2002.5.06
.2007.5.06
.2007.5.06

PUDER

S~

JUDT

JUSTICA DO TRABALHO

TRT
.0001 - TRT
.0001 - TRT
.0001 - TRT
.0002 - TRT
.0002 - TRT
.0002 -~ TRT
.0002 - TRT
.0002 - TRT
.00602 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0003 - TRT
.0004 - TRT
.0004 - TRT
.0004 - TRT
.0004 - TRT
.0005 - TRT
.0005 - TRT
.0006 - TRT
.0006 -~ TRT
.0008 - TRT
.0008 - TT
.0008% - TRT
.0010 - TRT
.0010 - TRT
.0010 - TRT
.0010 - TRT
.0011 - TRT
.0011 - TRT
.0011 - TRT
.0011 - TRT
.0011 - TRT
.0012 - TRT
.0012 - TRT
.0012 - TRT

Dividas =

06°
06°
06°
06°
06*?
06°
06°
06°
06°
06°
06°
06°
06°
o0g*
o06°
gs*
ce®
06°
06°
06°
06°
ce?
06"
06°
06°
06°
0s°

06° K

06°
06"
06°
06°
06®
06®
06°
06°
06°
06°
06°
06°
06°
06°

BUG

Regi&o
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regigo
Regidio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

|
|
!



0067400-27.2008.5.06.0012
0080200-53.2009.5.06.0012
0160700-50.2002.5.06.0013
0020100-32.2009.5.06.0013
0093400-27.2009.5.06.0013
0000111-06.2010.5.06.0013
0000329-97.2011.5.06.0013
0001137-05.2011.5.06.0013
0000294-06.2012.5.06.0013
0009800-47.2005.5.06.0014
0079600-91.2007.5.06.0015
0085300-48.2007.5.06.0015
0085400-03.2007.5.06.0015
0000189-91.2010.5.06.0015
0000688-75.2010.5.06.0015
0000400-61.2009.5.06.0016
0128600-20.2008.5.06.0017
0065700-64.2009.5.06.0017
0000926-88.2010.5.06.0017
0075300-06.2009.5.06.0019
0079200-59.2007.5.06.0021
0122200-38.2009.5.06.0022
0013500-33.2007.5.06.0023
0102100-30.2007.5.06.0023
0077400-53.2008.5.06.0023
0027000-98.2009.5.06.0023
0143800-43.2008.5.06.0122
0016700-76.2007.5.06.0143
0171300-41.2008.5.06.0201
0000179-32.2010.5.06.0311
0000989-07.2010.5.06.0311
0035800-24.2009.5.06.0312
0143800-55.2008.5.06.0312
0153300-48.2008.5.06.0312
0010366-88.2013.5.06.0313
0000670-41.2013.5.06.0341
0000531-70.2012.5.06.0391
0000532-55.2012.5.06.0391
0184700-21.2005.5.07.0001
0277200-34.2004.5.07.0004
0001473-13.2010.5.07.0014
0001955-76.2015.5.07.0016

Certidédc n°*

PODER
JUSTICA

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

06°
06°
06°
06*
o6*
o6*
06°
06°
0e*
06*
06°
06°
06°
06¢
06¢
ge*
06°
06°
06°
06°
06°
06°
06*
06°
06°
06°
pge*
oe*
06*
06°
06°
06°
oe*
06°
06°
06°
06°
06°
Q7*
67°
07°
07°

<

JUDICIARIO

ALHO

DO TRAR

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regi&o
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regiio
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regiédo
Regido

%* R

L

142199874/2017.

shab . fus. b



0c01008-08.
0175700-22.
0175300-96.
0034700-50.
0157800-42.
0000762-87.
0199000-56.
0000736-80.
0000739-35.
0000010-98.
0143600-60.
0077100-07.
0000327-52.
0000462-56.
9950200~65.
1520000-77.
0001432-79.
2058100-74.
0125700~15.

1767600-71

0748800~66.
0001769-10.
0000858-75.

0308200-62

.

0002140-15.
0001535-93.
0221300-74.
0033100-16.

0052801-44

0085300-24.

0148700-72
0000154-36

0000794-04.
0000541-55.
0001110-27.

0638700-57

0134500-87.
0283500-42.
0000982-34.
0005500-28.
0054700~04.2008.5.09.0669
0515800-37.2005.5.09.0673

2013.5.08.
2009.5.08.
2009.5.08.

2008.5.08

2008.5.08.
2010.5.08.
2004.5.08.

2010.5.08
2010.5.08

2013.5.08.

2004.5.08

2007.5.08.
2011.5.08.

2014.5.08

2005.5.09.
2008.5.09.
2011.5.09.
2004.5.009.
2005.5.09.
.2003.5.09.
2004.5.09.
2012.5.08.

2011.5.009
2009.5.08

-

-

2010.5.089.

2015.5.08

-

2005.5.08.
2001.5.009.
2003.5.09.
2006.5.09.
2008.5.09.

2012.5.09

2010.5.09.
2012.5.08.
2010.5.08.
2008.5.09.
2003.5.09.
2008.5.09.
2013.5.009.
2008.5.09.

0002
0003
0008
0009
0008
0011
0013
0014
0014
0015
0109
0109
0117
011is
0005
0005
0006
noos
0008
0010
0013
0014
0017
0023
0023
0023
0069
0072
0072
0072
00854
0024
0096
0513
0513
0513
0659
0663
0664
0669

PODER

JUGTICA |

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

og*
ggrs
08*
08*
08"
o8
08¢
08*
08*
082
08°?
08*
08¢
08°
09®
0s*
09°*
0s°
09°
0e*®
go-®
ok
09*
09°
09*
09°®
09°%
09°®
go*?
gs®
09°
09°
09=®
09°
0s9*
09-
09-°
09*®
09°
ga*®
gg9*®
09*

Dvidas ¢ suge

Regido

Regido
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
RegiZo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

Regido

14

%%

0

~J

i

<

~J
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0000727-56.2016.5.09.0863
1048400-72.
0000526-50.
0112000-54.
0151300-84.
0050800-26.

0000587-45

.

0009000-43.
0063500-25.
0064600-78.
0203500-41.
0000130-04.

0000750-16
0001001-97

0001304-14.
0001380-38.
0001386-45.

0001392-52
00013386-89

-

0001650-62.
0000694-12.
.2012.5.10.

0001559-35

0000029-58.
0000621-06.
0001131-18.
0001333-93.
0001590-21.
0000660-66.

0000953-~36

.

0000203-97.

0000531-27

-

0000511-02.
0001150-20.
0115800-55.
0120700-38.
0137400-89.

0056600-39
0000976-97

-

0001262-75.
0000585-~11.
0000819-45.
0001100-4¢.

2009.5.09.
2011.5.09.
1881.5.10.
2009.5.10.
2008.5.10.
2010.5.10.
2007.5.10.
2008.5.10.
2009.5.10.
2009.5.10.
2010.5.10.
2010.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.
2012.5.10.

2013.5.160.
2013.5.10.
2013.5.10.
2013.5.10.
2013.5.10.
2014.5.160.
2014.5.10.
2015.5.10.
2015.5.10.
2016.5.10.
2016.5.10.
2009.5.10.
2009.5.10.
2009.5.10.
2007.5.10.
2010.5.10.
2010.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.
2011.5.10.

0863
0892
0001
0003
0009
0009
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0012
0017
0017
0017
0019
0019
0019
0919
0019
0019

PODER
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

o09*
0g°*
0s9*
10°®
10®
10¢
10°
10°
10°
10°
10®
i0°
10¢
10*®
1o0°
10°
10°
i0°
10°
10°
i6#
10®
i0°®
10°
i0°
10¢
i0°®
10°*
10°
10°
10¢
10°
10°
10°
10°
10°
i¢¢
10°®
10°
10°®
10°®
10°

JUDICIARIO

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Rec'ido
Regido
Regido
Regido

Regido
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0001301-67.
0000535-77.
0000426-29.
0000443-65.
0001436-11.
0001559-76.
0001112-20.
0000241-96.
0000253-13.
0000254-95.
0000279-11.
0000280-93.
0000281-78.
0000291-25.
00002982-10.
0000300-84.
0561900-90.
0003643-50.
0004311-50.
0003822-75.
0000149-40.
0015300-10.
0002088-71.
0000814-38.
0000941-73.
0351500-~59.
0518700-91.
0501200-75.
0478400-92.
0005502-10.
0861400-36.
0518000-74.
0000387-58.
0000633~15.
0002302-68.
0000138-87.
0298000-81.
08845G0-10.
0736500-20.
0786200-~-28.
0810200-58.
0oo00800-48.

2013.
2014.
2015.
2015.
2015.
2010.
2012.
2012.
2012.
2012
2012
2012.
2012.
2012
2012.
2012.
2005.
2010.
2012.
2010.
2011.
2006.
2010.
2011.
2011.
2005.
2005.
2006.
2007.
2011.
2006.
2008.
2012.
2013.
2011.
2012.
2006.
2006.
2007.
2008.
2008.
2012.

.

.
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-10.

.10

.10.
.10.
.10.
.10.
.10.

.

11.

.11,
.11,
A1,
11,
11,

11

.11.

.

11.

12,
.12,
.12,
.12,

.12

12,
.12,
.12,
.12,
.12.
.12,
.12,
.12,
.12,
.12,
12,
12,

.

12.

.12,
.12,
.12,
12,
.12.
.12,
12,

0019

.0018

0019
0019
0019
0021
0021
000S
0009
600S
0009%
00o0¢
000s

.00083

06009
0603
0001
0003
0003
0005

.0G05

0609
0011
0011
0011
0014
0014
0014
0022
0022
0026
0026
0026
0028
0030
0033
0034
0034
0034
0034
0034

.0034

Dix
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- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
~ TRT

vidas o

1o0¢
io¢®
10°
10°®
10°
10°®
10¢
11¢
11+#
11®
11®
i1e
11«
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11+®
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12°
12¢
12°
12+
12°
12°
12¢°
12+
12°
12°
12#
12°
12¢
i2¢
12+°
12°®
12@
12°
12°
12¢
12°
12°
12
12°
12°
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Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Ragido
Regido
Regido
Regido
Regido
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0002557-77.2012.
0763400-10.2002.
0002703-80.2010.
0264400-46.20085.
0002119-958.2010.
0054300-07.2009.
0054400-59.2009.
0054500-14.2009.
0054700-21.2009.
0000697-14.2012.
0002247-06.2010.
00024692-71.2010.
0000112-75.2011.
0093800-61.2006.
0037800-33.20009.
0029600-39.2006.
0003481-02.2010.
0002820-86.2011.
0002304-95.2013.
0302600-77.2008.
0002789-294.2010.
0000102-13.2011.
0002108-90.2011.
0002089-16.2013.
0002511-54.2014.
0002992-17.2014.
0101200-12.2007.
0030400-14.2011.
0130111-38.2015.
0130415-37.2015.
0130570-80.2013.
0013500-~70.2009.
0047800-55.2009.
0005400-23.2009.
0300800-54.2008.
0147900-35.2002.
0232500-52.2003.
0001901-78.2012.
0200700-62.2006.

.12.0034 - TRT 12* Regido *
.12.0036 - TRT 12° Regido *
.12.0037 - TRT 12* Regido *
.12.0040 - TRT 12* Regido *
.12.0041 - TRT 12* Regido *
.12.0043 - TRT 12° Regido *
.12.0043 - TRT 12° Regido *
.12.0043 - TRT 12° Recgido *
12.0043 - TRT 12° Regido *
12.0043 - TRT 12° Regido *
.12.0046 - TRT 12° Regido *
.12.0046 - TRT 12° Regido *
.12.0049 - TRT 12°* Regido *
.12.0051 - TRT 12°® Regido **
.12.0052 - TRT 12° Regido *
.12.0053 - TRT 12* Regido *
.12.0053 - TRT 12* Regido *
.12.0053 - TRT 12° Regido *
.12.0053 - TRT 12° Regido *
.12.0055 - TRT 12* Regido *
.12.0055 - TRT 12° Regido *
.12.0055 - TRT 12* Regido *
.12.0055 - TRT 12° Regido *
.12.0055 - TRT 12° Regido *
.12.0055 - TRT 12° Regido *
.12.0055 - TRT 12° Regido *
.13.0004 - TRT 13°® Regido *
.13.0005 ~ TRT 13* Regido *
.13.0009 - TRT 13* Regido *
.13.0009 - TRT 13°® Regido *
.13.0015 - TRT 13° Regido *
13.0022 - TRT 13° Regido *
13.0023 - TRT 13°® Regido *
.13.0024 - TRT 13* Regidio *
.15.0011 - TRT 15° Regido *
.15.0014 - TRT 15° Regido **
.15.0014 - TRT 15°® Regido *
.15.0021 - TRT 15°* Regido *
.15.0026 - TRT 15°* Regido *

.

.
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0092900-46.2009.5.15.0033 - TRT 15% Regido *
0000581-25.2010.5.15.0033 - TRT 15° Regido *
0168700-60.2003.5.15.0043 - TRT 15°* Regido *




0001013-74.
0104100-16.
0071000-84.
0102100-82.
0061500-06.
0001069-33.
0222900-389.
0068600-38.
0001168-22.
0201300-10
0000042-70.
0111000-1s6.
0001002-45.
0017000-20.
0000202-16.
0000715-81.
0003300-04.
0102000-35.
0195200-98.
0106100-82.
0063400-61.
0147600-59.
0136000-07.
0045100-07,
0044700-53.
0078000-06.
0006700-10.
0119300-37.
01159301-22.
0150200-78.
0144200-30.
0148200-05.
0000801-23.
0001982-59.
0011536-76.
0004900-04.
0218200-49.
0001084-69.
0122200-15
0000102-86.
0082900-77.
0152200-55.

2011.
2006.
2008.
1988.
2009.

2010

2009.

2008

2010.
.2006.
2011.
2008.
2010.
2005.
2012.
2012.

2006

2008.
2004.
2011.

2006
2010

2011.
2013.
2005.
2005.
2008.

2009

2008.
2006.
2007.
2009.
20160.
2010.

2014

2008.
2008.

2012

.2007.
2011.
2006.
2008.
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.15.
.15.
.15.
.15.
.15.
.15.
.15.
.15.
.15.
.15,
.15.
.15.
.15.
.15.
.15,
.15.
.15,
.15.
.16.
.17.
.17.
.17,
.17.
.17.
.17.
.17.
.17.
17,
.17.
.17.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.

0044
0046
0051
0059
0068
0080
0097
0l1lc3
0106
0115
0115
0120
0l1z¢
0123
0130
0130
0135
0138
0012
0005
0007
0007
0007
0007
0013
0013
0132
0132
0132
0141
0002
0002
0006
0006
0006
0007
0007
coos
00a0s
0009
0010
0011

Divi
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JUSTICA DO TRABALHG

- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°¢
- TRT 15°¢
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°¢
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°
- TRT 15°%
- TRT 15°¢
- TRT 16°
- TRT 17°
- TRT 17°
- TRT 17°*
- TRT 17°¢
- TRT 17°
- TRT 17°
- TRT 17°¢
- TRT 17°%
- TRT 17°¢
- TRT 17°
- TRT 17°
- TRT 18°
- TRT 18°¢
-~ TRT 18°%
- TRT 18*%
- TRT 1&*°
- TRT 18°
- TRT 18°
- TRT 18°
- TRT 18°
~ TRT 18°
- TRT 18°*
- TRT 18°

das 2 sugestdse:

Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiio

@

*

*

*

* %

* %

* %

* &
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0106800-15.
0001566-73.
0001666-91.
0000621-66.
0001689-12.
0095400-14.
00669500-64.
0001570-37.
0136900-67.
0116100-03.
0009500-81.
0009500-54
0080300-73.
0211700-79.
0186500-36.
0010500-50.
0038300-53.
0105600-32.
0058400-58.
0102000~-29.
0043400-78.
0139400-05.
0060900-90.
0042000-88.
0000670~-72.
0021100-52.
0088700-56.
0120700-41.
0001067-65.
0130000-20.
0094800-58.
0021400-08.
0104400-87.
0126900-560.
0098500-11.
0001478-02.
0000493-96.
0025100-83.
0102200-17.
0104700-56.
0106500-85.
0240800-76.

2008.5.18.
2010.5.18.
2011.5.18.
2010.5.18.
2010.5.18.
2002.5.19.
2004.5.19.
2015.5.19.
1996.5.19.
2005.5.18.
2007.5.19.

.2002.5.19.

2003.5.19.
2004.5.19.

2005.5.19

2006.5.189.
2006.5.19.
2006.5.19.
2008.5.19.
2008.5.19.
2009.5.19.
2007.5.18.
2005.5.20.
2007.5.20.
2011.5.2¢0.
2005.5.20.
2006.5.20.
2008.5.20.
2010.5.20.
1981.5.20.
2005.5.20.
2005.5.20.
2005.5.20.
2005.5.20.
20098.5.20.
2010.5.20.
2011.5.20.
2005.5.20.
2005.5.20.
2005.5.20.
2006.5.20.
2009.5.20.0006

0012
0012
0012
0051
0161
0003
0003
0003
0004
0004
0005
0006
0006
0006
0006
0006
0006
0006
0006
0007
0007
0010
0001
0001
0001
0002
0002
0002
0002
0003
0003
0004
0005
0005
0005
0005
0005
0006
0006
0006
0006

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

T .,,

PODER JUDICIARIO
JUSTICA

i8¢
18°
18%
18*®
18*
19°
19°
19°
19+*
19°
15°*
19¢
19°
19¢*
1s+*
19+¢
19+°
19¢®
19°
19°®
19°
19*
20°
20°
20¢
20°
20¢
20°
20°
20°¢
20¢
20¢
20¢
20°
20°
20°
20¢
20¢
20°
20°
20°
20°

Dovidas e sugc

DO TRABALHC

Regido **
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido **
Regido *
Recido **
Regido *
Regifo *
Regido *
Regido **
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
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0116700-13.
0151700-40.
0129700-34.
0149400-39.
0085000-44.
0149000-16.
0118800-86.
0125800-40.
0142300-45.
0181800-21.
0019600-33.
0071200-16.
0226400-92.
0001380-93.
0203900-89.
0081300~-31.
0001366-88.
0002139-33.
0160200-28.
0001378-96.
0001652-60.
0001%62-66.
0001571-77.
0001725-95.
0001726-80.
0002534-85.
0000455-49.
012%100-29.
0088800-22.
0164400-~-19.
0171200-63.
0094700-73.
0082600-36.
0113800~-61.
0114700-44.
0081500-66.
0155900-41.
0171400-50.
0066100~24.
0114000-72.
0117100-98.
0000581-69.

2004.
2005.
1s91.
2004.
2003.
2004.
2005.
2005.
2009.
2009.
2010.
2008.
2007.
2015.
2008.
2009.
2010.
2010.
2006.
2010.
2010.
2010.
2011.
2011.
2011.
2011.
2010.
20089.
2009.
2004.
2004.
2006.
2009.
20009.
2009.
2003.
20089.
20089.
20009.
2007.
2008.
2010.

5.21.
5.21.
5.21.
5.21.
5.21.
5.21.
5.21.
.21.
.21.
.21.
.21.
21,
5.21.
.21,
.22,
.22,
.22,
.22.
22,
22,
.22,
.22.
.22,
.22,
.22.
22,
.22,
.23,
.0002
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.24

.23.
5.23.
5.23.
5.23.
.23.
.23.
.23.
.23.
.0051
.23.
.24.
.24,
.0002

0001
0001
0002
0002
0004
0065
0006
0006
0006
0006
0006
0007
0008
0011
o001l
0001
0001
0002
0003
0003
0003
0003
0003
0003
0003
0003
0004
0001

0004
0004
0007
0022
0022
0022
0051
0051

0076
0002
0002

PODER JUDICIARIO

- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TIRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
- TRT
-~ TRT
- TRT
- TRT
- TRT

21
21¢°
21¢
21®
21°*
21°
21°
21¢
21%
21+°
21°
21+
21¢
21°¢
22°¢
22*
22*
22°
22¢
22°¢
22°¢
22°
222
22¢°
22°
22°
224
23*
23¢%
23¢°
23°
23°¢
23*
23*
23*
23°
23¢
23¢
23¢
24
24°
24°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*

*

0

[N
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0000412-48.2011.
0001442-84.2012.
0001536-32.2012.
0024214-07.2013.
0024208-63.2014.
0026095-82.2014
0110800-30.2002.
0011800-47.2008.
0086900-71.2009.
0001029-36.2010.
0001411-29.2010.
0001584-53.2010.
0000810-52.2012.
0001505-06.2012.
0001866-23.2012.
0001493-55.2013.
0110600-07.2008.
0000647-40.2010
0001530-84.2010.
0001025-59.2011.

.24.0002 - TRT 24° Regido *

.24.0002 - TRT 24° Regido *

.24.0002 -~ TRT 24* Regido *

.24.0002 - TRT 24* Regido *

.24.0002 - TRT 24* Regido *

.24.0002 - TRT 24°* Regido *

.24.0003 - TRT 24° Regido *

.24.0003 - TRT 24° Regido *

.24.0003 - TRT 24° Regifio *

.24.0004 - TRT 24° Regido *

.24.0004 - TRT 24°* Regido *

.24.0004 - TRT 24° Regido *

.24.0004 - TRT 24° Regido *

.24.0004 - TRT 24°* Regido *

.24.0004 - TRT 24* Regido *

.24.0004 - TRT 24° Regido *

.24.0005 - TRT 24* Regido *

.24.0005 - TRT 24°* Regido *

.24.0005 - TRT 24° Regido *

.24.0005 - TRT 24° Regido *

0000921-33.2012.5.24.0005 - TRT 24" Regido *

0025243-49.2014.5.24.0005 -~ TRT 24" Regido *

0145500-44.2007.5.24.0007 - TRT 24°* Regido *

* Débito garantido por depdsito, blogqueio de numerério ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 972.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) .dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.
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INFORMAGAO IMPORTANTE

Dividas 2 sugestlez: ondigbtst.ius.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidac8o das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.
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.+ Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos
nos Ultimos 24 meses, bem como a situagdo de regularidade apurada na
vigéncia da Circular CAIXA 204/2001 - de 08 de janeiro a 22 de abril de
2001,

Inscrigdao: 00360305/0001-04
Razao Social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Nome Fantasia: CEF MATRIZ

Data de Emiss&o/ Data de Validade Ndmero do CRF

Leitura

18/02/2018 18/02/2018 a 19/03/2018 2018021801451227703370

30/01/2018 30/01/2018 a 28/02/2018 2018013004495363768707

11/01/2018 11/01/2018 a 09/02/2018 2018011107204104808557

23/12/2017 23/12/2017 a 21/01/2018 2017122301325227488975
04/12/2017 04/12/2017 a 02/01/2018 2017120414273975553540 :
14/11/2017 14/11/2017 a 13/12/2017 2017111401284513346964
26/10/2017 26/10/2017 a 24/11/2017 2017102601122762819795

07/10/2017 07/10/2017 a 05/11/2017 2017100701194152089276

18/09/2017 18/09/2017 a 17/10/2017 2017091800293274328000

30/08/2017 30/08/2017 a 28/09/2017 2017083001181790560400

11/08/2017 11/08/2017 a 09/09/2017 2017081100484331790584

23/07/2017 23/07/2017 a 21/08/2017 2017072300375640390842

04/07/2017 04/07/2017 a 02/08/2017 2017070414402695924186 .
14/06/2017 14/06/2017 a 13/07/2017 2017061401152087114630 i
26/05/2017 26/05/2017 a 24/06/2017 2017052601334184032409

07/05/2017 07/05/2017 a 05/06/2017 2017050701501535814298

18/04/2017 18/04/2017 a 17/05/2017 2017041801353059823764

30/03/2017 30/03/2017 a 28/04/2017 2017033001324318062595

11/03/2017 11/03/2017 a 09/04/2017 2017031101134638179909

20/02/2017 20/02/2017 a 21/03/2017 2017022000445877233439

01/02/2017 01/02/2017 a 02/03/2017 2017020101235258494250

13/01/2017 13/01/2017 a 11/02/2017 2017011317132401652229 I
25/12/2016 25/12/2016 a 23/01/2017 2016122503255440405964 I
06/12/2016 06/12/2016 a 04/01/2017 2016120617582732893692 !
16/11/2016 16/11/2016 a 15/12/2016 2016111613171376985950 ‘
26/10/2016 26/10/2016 a 24/11/2016 2016102614312674667780 ‘
27/09/2016 27/09/2016 a 26/10/2016 2016092701144191013544 ‘
08/09/2016 08/09/2016 a 07/10/2016 2016090816445925339250

17/08/2016 17/08/2016 a 15/09/2016 2016081701234917187053

29/07/2016 29/07/2016 a 27/08/2016 2016072900513542998827

10/07/2016 10/07/2016 a 08/08/2016 2016071001233427069482

21/06/2016 21/06/2016 a 20/07/2016 2016062101090169130657

02/06/2016 02/06/2016 a 01/07/2016 2016060201532313272851

14/05/2016 14/05/2016 a 12/06/2016 2016051401151275582304

25/04/2016 25/04/2016 a 24/05/2016 2016042500224304443530

06/04/2016 06/04/2016 a 05/05/2016 2016040607110012692204

2 €

https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Crf/FgeC{fSHistoricoStatusRegul.asp 20/02/2018
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 00360305/0001-04
Razdo Social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Nome Fantasia:CEF MATRIZ
Endereco: SBS QUADRA 4 BLOCO 1 LOTE SN PRESI/GECOL 21 ANDA / ASA
SUL / BRASILIA / DF / 70092-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuiges e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 11/01/2018 a 09/02/2018

Certificagdo Numero: 2018011107204104808557
Informagéo obtida em 17/01/2018, as 12:08:27.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos ern Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

17/01/2018 12:08
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Secretarta Municipal d Alvara N°: | Cad. Econdmico:| Cad. Unico: |
o= Mdfachal soosvncpc :

@ Cindido Rondon- PR Fazeni 228 - 255 ) 18040
RAZAO SOCIAL . INSCRIGAO MUNICIPAL
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 23401804
NOME FANTASIA CPFICNPJ
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0968-96
ENDEREGO B NUMERO BAIRRO }
RUA SANTA CATARINA ; 880 SEDE L pei
COMPLEMENTO HORARIO DE FUNCIOMAMENTO
Segunda & Sexta-feira:
; 10:00 as 15:00 g
TELEFONE COMERCIAL AREA UTILIZADA INICIO DAS ATIVIDADES Sabados: I .
2 P
OBSERVAGOES Domingos e ‘Fenados:
NAO LIBERADO

ATIVIDADE PRINCIPAL -
6432.8/00.00: BANCOS DE iNVESTIMENTO

ATIVIDADE(S) SECUNDARIA(S)

1 - O fato gerador para o lancamento do TVFR sera realizado através do Laudo de Verificagao de Funcionamento ou de diligéncias feitas pelo Setor de
Fiscalizagdo, conforme art. 249 da LCM 026/2002 c/c art. 175 da LCM 059/2008. . | :

2 - Alteragbes do enderego, ramo de atividade, razdo social, sécios e encerramento das atividades devem ser comunicadas ANTECIPADAMENTE a
Prefeitura para aprovagao das mesmas, conforme Art. 178 da LCM 0598/2008. i

- . ) |
ESTE DOCUMENTO DEVERA SER COLOCADO EM LOCAL VISIVEL, CONFORME ART. 176 DA LCM 059/2008

+ Clair Zoia™ -
Marechal Candido Rondon, 29/04/2015 Secretaria Municipal da Fazenda
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DECRETO N°7.973, DE 28 DE MARCO DE 29013

Aprova o Estatuto da Caixa Econémica Federal - CEF e da
outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV, da
Constituicdo, e tendo em vista o disposto no Decreto-Lei n® 759, de 12 de agosto de 1969,

DECRETA:

Art. 1° E aprovado, na forma do Anexo, o Estatuto da Caixa Econdmica Federal - CEF.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Ficam revogados:

| - o Decreto n° 6.473. de 5 de junho de 2008;

Il - o Decreto n° 6.796, de 17 de marco de 2009; e

Il - o0 Decreto n° 7.086, de 29 de janeiro de 2010.

Brasilia, 28 de marg¢o de 2013; 1922 da Independéncia e 125° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 1°.4.2013 e retificado em 5.4.2013

ANEXO
ESTATUTO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURACAO E DEMAIS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Caixa Econdmica Federal - CEF é uma instituigdo financeira sob a forma de empresa publica,
criada nos termos do_Decreto-Lei n° 759, de 12 de agosto de 1969, vinculada ao Ministério da Fazenda.

Art. 2° A CEF tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, prazo de duragdo indeterminado e atuagdo em
todo o territorio nacional, e podera criar e suprimir sucursais, filiais ou agéncias, escritérios, dependéncias e outros
pontos de atendimento em outros locais do Pais e no exterior.

Art. 3° A CEF ¢ instituicdo integrante do sistema financeiro nacional e auxiliar da execugdo da politica de
crédito do Governo federal, e sujeita-se as normas e decisdes dos 6rgéos competentes e a fiscalizagdo do Banco
Central do Brasil.

Art. 4° A administragdo da CEF respeitara os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, e os seguintes preceitos:

| - programagéo e coordenacéo de suas atividades, em todos os niveis administrativos;
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Il - desconcentragédo da autoridade executiva para assegurar maior eficiéncia e agilidade as atividades-fim,
com descentralizagdo e desburocratizagao dos servicos e operagoes;

[l - racionalizagao dos gastos administrativos;
IV - simplificacdo de sua estrutura, evitando o excesso de niveis hierarquicos;
V - incentivo ao aumento da produtividade, da qualidade e da eficiéncia dos servigos;

VI - aplicagéo de regras de governanga corporativa e dos principios de responsabilidade social empresarial;

VIl - administrag8o de negdcios direcionada pelo gerenciamento de risco.
CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 5° A CEF tem por objetivos:

| - receber depositos, a qualquer titulo, inclusive os garantidos pela Unido, em especial os de economia
popular, com o propésito de incentivar e educar a populagdo brasileira nos habitos da poupanga e fomentar o
crédito em todas as regides do Pais;

Il - prestar servigos bancarios de qualquer natureza, por meio de operagdes ativas, passivas e acessorias,
inclusive de intermediacéo e suprimento financeiro, sob suas multiplas formas;

11} - administrar, com exclusividade, os servigos das loterias federais, nos termos da legislacé@o especifica;
IV - exercer o monopdlio das operacbes de penhor civil, em carater permanente e continuo;

V - prestar servigos delegados pelo Governo federal e prestar servicos, mediante convénio, com outras
entidades ou empresas, observada sua estrutura e natureza de instituicdo financeira;

VI - realizar quaisquer operacdes, servicos e atividades negociais nos mercados financeiros e de capitais,
internos ou externos;

VIl - efetuar operagbes de subscri¢do, aquisicdo e distribuicdo de agdes, obrigacBes e quaisquer outros
titulos ou valores mobilidrios no mercado de capitais, para investimento ou revenda;

VHI - realizar operagbes relacionadas a emissdo e & administragdo de cartdes, inclusive os cartdes
relacionados ao Programa de Alimentag@o do Trabalhador - PAT, nas modalidades alimentagéo e refeigao;

I1X - realizar operagbes de cambio;

X - realizar operagdes de corretagem de seguros e de valores mobiliarios, arrendamento residencial e
mercantil, inclusive sob a forma de leasing;

XI - prestar, direta ou indiretamente, servigos relacionades. as atividades de fomento da cultura e do turismo,
inclusive mediante intermediagéo e apoio financeiro;

XlI - atuar como agente financeiro dos programas oficiais de habitagcéo e saneamento e como principal 6rgdo
de execugdo da politica habitacional e de saneamento do Governo federal, e operar como sociedade de crédito
imobilidrio para promover o acesso & moradia, especialmente para a populagdo de menor renda;

X - atuar como agente operador e financeiro do FGTS;
XIV - administrar fundos e programas delegados pelo Governo federal;

XV- conceder empréstimos e financiamentos de natureza social de acordo com a politica do Governo federal,
observadas as condigbes de retorno, que deverdo, no minimo, ressarcir os custos operacionais, de captagéo e de
capital alocado;

XVIi - manter linhas de credito especificas para as microempresas e para as empresas de pequeno porte;

XVII - realizar, na qualidade de agerite do Governo federal, por conta e ordem deste, quaisquer operagdes ou
servigos gue the forem delegados, nos mercados financeiro e de capitais;
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XVIII - prestar servigos de custodia de valores mobiliarios;

XIX - prestar servicos de assessoria, consultoria e gerenciamento de atividades econdmicas, de politicas
publicas, de previdéncia e de outras matérias relacionadas a sua area de atuagdo, diretamente ou mediante
convénio ou consorcio com orgéos, entidades ou empresas;

XX - atuar na exploragéo comercial de mercado digital voltada para seus fins institucionais; |
XXI - atuar em projetos e programas de cooperagdo técnica internacional para auxiliar, na solugdo de
problemas sociais e econdmicos; e i

XXII - realizar, na forma fixada pelo Conselho Diretor e aprovada pelo Conselho de Administragdo da CEF,
aplicagbes ndo reembolsaveis ou parcialmente reembolsaveis destinadas especificamente a apoiar projetcs e
investimentos de carater socioambiental, que se enquadrem em seus programas e agdes, que beneficiem
prioritariamente a populacdo de baixa renda, e principalmente nas areas de habitagdo de interesse social,
saneamento ambiental, gestdo ambiental, geragdo de trabalho e renda, salde, educagdo, desportos, cultura,
justica, alimentagdo, desenvolvimento institucional, desenvolvimento rural, e outras vinculadas ao desenvolvimento
sustentavel. ‘

§ 1° No desempenho de seus objetivos, a CEF opera ainda no recebimento de:
| - depdsitos judiciais, na forma da lei; e

Il - depésitos de disponibilidades de caixa dos 6rg&os ou entidades do Poder Publico e das empresas por ele
controladas, observada a legislag&o pertinente.

§ 2° A atuagao prevista no inciso XXI do caput devera ocorrer em colaboragéo com o 6rgdo ou entidade da
Unido competente para coordenar a cooperagao técnica internacional.

CAPITULO I

DO CAPITAL

Art. 8° O capital autorizado da CEF é de R$ 35.000.000.000,00 (trinta e cinco bilhdes de reais).

Art. 7° O capital social da CEF é de R$ 22.054.802.628,62 (vinte e dois bilhes, cinquenta e quatro mithdes,
oitocentos e dois mil, seiscentos e vinte e oito reais e sessenta e dois centavos), exclusivamente integralizado pela
Uni&o.

Paragrafo anico. A modificagéo do capital social sera realizada mediante aprevagdo do Minisiro de Estado
da Fazenda, apods deliberacdo das propostas pelo Conselho de Administragdo, ouvidos o Conselho Diretor e o
Conselho Fiscal e atendidas as disposicdes do art. 53, vedada a capitalizagéo de lucro.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZACAO
Segio |
Das Normas Comuns
Orgdos de administragio

Art. 8° Sao 6rgsos de administragéo:

| - 0 Conselho de Administracéo;

Il - o Conselho Diretor;

Il - a Presidéncia;

IV - o Conselho de Gestéo de Ativos de Terceiros; e

V - 0 Conselho de Fundos Governamentais e Loterias.

3de29 09/09/2014 15:36



Decreto n® 7973 http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D...

§ 1° Os 6rgaos relacionados nos incisos Il a V do caput compartilhardo a representagdo organica e a
gestdo da CEF.

§ 2° Os 6rgsos de administragdo deverdo, no ambito de suas competéncias, observar as seguintes regras
de segregacgéo de fungdes:

| - as unidades responséveis por fungées de contabilidade, controladoria, controle e riscos ficardo sob a
supervisdo direta do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungdo de controle e riscos;

Il - o Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungdo de controle e riscos respondera junto ao
Banco Central do Brasil pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento de normas e procedimentos de
contabilidade e riscos, e por processos e controles relativos & es.wrutura de gerenciamento de capital;

Il - as unidades responsaveis .pela formulagdo de politicas e gestdo de risco de crédito devem ser
segregadas das unidades de negociagdo e da unidade executora da atividade de auditoria interna;

IV - é vedado ao Conselho Diretor e aos responsaveis pela administragdo de recursos préprios da CEF
intervir na formulagdo de politicas de gestdo de ativos de terceiros e de administrago ou operacionalizagdo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

V - os membros do Conselho Diretor ndo responderdo solidariamente pelas atividades de formulagdo de
politicas de gestdo de ativos de terceiros e pela administragdo ou operacionalizag@o das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

VI - um dos dirigentes respondera pelo cumprimento das medidas e comunicacdes relativas a prevengdo e
combate as atividades relacionadas com os crimes previstos na Lei n° 9.613. de 3 de marco de 1998; e

VIl - um dos dirigentes respondera junto ao Banco Central do Brasil pelo acompanhamento e supervisdo das
atividades afetas & Ouvidoria, sendo-lhe permitido exercer outras atividades na CEF, exceto a de responsavel pela
administracéo de recursos de terceiros.

Dos membros e da investidura

Art. 9° Os 6rgdos de administragio serdo integrados por brasileiros residentes no Pais, dotados de
reputacdo ilibada e de notérios conhecimentos, inclusive sobre as praticas de governanga corporativa, experiéncia e
capacidade técnica compativel com o cargo, observados os requisitos especificos dispostos no art. 11.

Paragrafo Gnico. Os membros dos orgdos de administragdo serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termos de posse.

Impedimentos e vedacdes
Art. 10. Néao podem participar dos érgdos de administrac&o, além dos impedidos por lei:

| - os condenados, por decisdo transitada em julgado, por crime falimentar, de sonegacgado fiscal, de
prevaricagdo, de corrupgdo ativa ou passiva, de concussao, de peculato, contra a economia popular, contra a fé
publica, contra a propriedade, contra o Sistema Financeiro Nacional e os condenados a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;

Il - os declarados inabiltados para cargos de administragdo em instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil ou em outras instituicbes sujeitas a autorizagdo, controle e fiscalizagdo de drgdos e
entidades da administragdo publica, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitalizacdo e as companhias abertas;

lll - ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conjuge ou socio de membro do
Conselho de Administragdo, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e do Diretor Juridico e dos Diretores-
Executivos;

IV - os que estiverem em mora com a CEF ou que lhe tenham causado prejuizo ainda nao ressarcido;

V - os que detiverem o controle ou parcela substancial do capital social de pessoa juridica em mora com a
CEF ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nao ressarcido, e os que tenham ocupado cargo de administracao em
empresa ou entidade nessa situagdo no exercicio social imediatamente anterior & investidura;

VI - os que estiverem respondendo pesscalmante, como controlador ou administrador de pessoa juridica, por
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pendéncias relativas a protesto de titulos ndo contestados judicialmente, cobrangas judiciais com transito em
julgado, emissé&o de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias da espécie;

VIl - os declarados falidos ou insolventes, enquanto perdurar essa situago;

VIl - os que exercem cargos de administragdo, diregao, fiscalizagéo ou geréncia, ou detenham controle ou
parcela superior a dez por cento do capital social de instituicio, financeira ou ndo, cujos lnteresses sejam
conflitantes com os da CEF; e

IX - os que detiveram o controle ou participaram da administragdo de pessoa juridica concordataria, falida ou
insolvente, no periodo de cinco ancs anteriores a data de nomeagao, excetuados os casos em que a participacdo tenha

se dado na condig¢&o de sindico, comissario ou administrador judicial.

Requisitos para o exercicio do cargo

Art. 11. Além dos requisitos previstos no caput do art. 9° e das vedacdes e impedimentos previstos no art.
10, devem ser observadas, cumulativamente, as seguintes condigdes para o exercicio dos cargos de Presidente, de
Vice-Presidente e de membro do Conselho de Administragao: -

I - ser graduado em curso superior; e
Il - ter exercido, nos ultimos cinco anos:
a) cargos gerenciais em instituicbes integrantes do Sistema Financeiro Nacional, por no minimo dois anos;

b) cargos gerenciais na area financeira em outras entidades detentoras de patriménio liquido ndo inferior a
um quarto dos limites minimos de capital realizado e patrimdnio liquido da CEF, por no minimo quatro anos; ou

c) cargos relevantes em érgéos ou entidades da administra¢&@o publica, por no minimo dois anos.

§ 12Sem prejuizo das condicdes estabelecidas no caput do art. 9°, ndo se aplicam: (Redacéo dada pelo
Decreto n°® 8.199, de 2014)

| - os incisos | e Il d caput aos ex-administradores que tenham exercido cargos de direcdo em
instituicdes do Sistema Financeiro Nacional por mais de cinco anos, exceto em cooperativa de crédito; e
(Incluido pelo Decreto n° 8.199, de 2014)

Il - o inciso Il do caput ao conselheiro representante dos emprega&os. (Incluido pelo Decreto n° 8.199, de
2014

§ 2° O exercicio do cargo de Diretor Juridico é privativo de empregado ocupante do cargo de advogado da
ativa do quadro permanente da CEF que detenha capacitagdo técnica compativel com as atribuigées do cargo, que
podera ser comprovada por formagdo académica, experiéncia profissional ou outros quesitos julgados relevantes

pelo Conselho de Administracdo, observados os requisitos e impedimentos previstos nos arts. 9° e 10 e em
legislag&o pertinente.

§ 3° O exercicio do cargo de Diretor-Executivo é privativo de empregado do quadro permanente da CEF que
detenha capacitacdo técnica compativel com as atribuigbes do cargo e tenha exercido, nos dlitimos cinco anos,
fungbes engquadradas nos trés Ultimos niveis do quadro de fung¢des gratificadas da CEF, observados os requisitos e

impedimentos previstos nos arts. 9° e 10 e em legislag&o pertinente.
§ 4° Aplicam-se ainda aos Diretores-Executivos as condigdes previstas no art. 11.
§ 5° O exercicio dos cargos de Presidente, de Vice-Presidente, de Diretor Juridico e de Diretor-Executivo

requer dedicacdo integral, vedado a qualquer de seus integrantes, sob pena de perda do cargo, o exercicio de
atividades em outras sociedades com fim lucrativo, exceto:

| - em sociedades de que a CEF participe, direta ou indiretamente; e
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[| - em outras sociedades, com autorizagio prévia e expressa do Conselho de Administragdo, observada a
regulamentacdo em vigor.

§ 6° O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico ficam impedidos, pelo
prazo de quatro meses, contado do término de sua gestdo, se maior prazo ndo for fixado nas normas
regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concorrentes da CEF;

|l - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com pessoa fisica ou
juridica com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses anteriores ao término da
gestéo, se maior prazo ndo for fixado nas normas regulamentares; e

Il - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante orgéo ou entidade da
administracdo publica federal com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses
anteriores ao término da gestéo, se maior prazo no for fixado nas normas regulamentares.

§ 7° Incluem-se no periodo de impedimento de que trata o § 8° eventuais periodos de férias anuais
remuneradas ndo gozadas previstas no § 7° do art. 15.

§ 8° Durante o periodo de impedimento, as pessoas indicadas no § 6° fazem jus a remuneragéo
compensatéria equivalente a do cargo qlie ocupavam na CEF, observada a legislag&o vigente.

Art. 12. Aos membros integrantes dos orgdos de administracdo e do Conselho Fiscal é vedado intervir em
estudo, processo decisério, controle ou liquidacdo de qualquer operagdo em que, direta ou indiretamente, sejam
interessadas sociedades de que detenham o controle ou parcela superior a dez por cento do capital social,
aplicando-se esse impedimento, ainda, quando o controle ou a participagdo no capital for detido por pessoas de
que trata o inciso i1l do caput do art. 10, e quando se tratar de empresa na qual ocupem ou tenham ocupado cargo
de gestdo no exercicio social imediatamente anterior & investidura na CEF.

Perda do cargo

Art. 13. Perdera o cargo:

! - 0 membro do Conselho de Administracdo que deixar de comparecer, sem justificativa escrita, a trés
reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reuniées ordinarias alternadas durante o mandato;

Il - o Presidente, o Vice-Presidente, o Diretor-Executivo ou o Diretor Juridico que se afastar, sem
autorizagdo, por mais de trinta dias; e

By, M

[l - O Diretor-Executivo que tiver a avaliagao desfavoravel na forma da alinea “w” do inciso | do caput do art.
37.

Paragrafo Unico. A perda do cargo ndo elide a responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos os
membros dos orgéos de administrag@o, o Diretor Juridico e os Diretores-Executivos da CEF, em virtude do
descumprimento de suas obrigagbes.

Remuneragao

Art. 14. A remuneragdo dos membros dos orgdos de administragé@o, dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico da CEF sera fixada anualmente pelo Ministro de Estado da Fazenda, mediante proposta do Conselho de
Administragdo, observadas as prescrigdes legais.

Vacincia, substituicdo e férias

Art. 15. As licengas do Presidente da CEF serdo concedidas pelo Conselho de Administragdo, e as dos
Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Direter Juridico, pelo Presidente da CEF.

§ 1° O Presidente da CEF sera substituido:

| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
Administragio;

Il - nos afastamenios superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado
interinamente pelo Presidente da Republica; e
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[l - no caso de vacéncia, até a posse do novo Presidente, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
Administragao.

§ 2° Os Vice-Presidentes da CEF, inclusive os das areas segregadas, serdo substituidos por empregado
ocupante do cargo de Diretor-Executivo, observada a area de atuagéo do Vice-Presidente substituido.

§ 3° Os Diretores-Executivos serdo substituidos por empregado de maior grau hierarquico Ie titular de uma
das unidades vinculadas ao Diretor-Executivo, observada a area de atuagao do Diretor substituido.

§ 4° Aindicagéo do substituto dos Vice-Presidentes ocorrera:
| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por indicagdo do Presidente da CEF;

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por nomeag&o como interino, na forma da lei, pelo
Conselho de Administragao; e

fll - no caso de vacancia, até a posse do novo Vice-Presidente, por designacao pelo Presidente da CEF e
homologagéo pelo Conselho de Administragéo.

§ 5° Aindicacdo do substituto dos Diretores-Executivos ocorrera:
I - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagéo pelo Presidente da CEF; e

Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacancia, até a posse do
substituto, por designagdo pelo Presidente e homologagédo, dentro do periodo de substituicdo, pelo Conselho de
Administragao.

§ 6° O Diretor Juridico sera substituido por empregado ocupante do cargo permanente de advogado da CEF
de maior grau hierarquico e titular de uma das unidades vinculadas ao Diretor Juridico, sendo:

| - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagdo pelo Presidente da CEF; e

Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou ém caso de vacancia, até a posse do
substituto, por designag@o pelo Presidente e homologagdo, dentro do periodo de substitui¢do, pelo Conselho de
Administragao.

§ 7° E assegurado ao Presidente, aos Vice-Presidentes, aos Diretores-Executivos e ao Diretor Juridico o
gozo de férias anuais remuneradas, vedado o pagamento em dobro da remuneragao relativa a férias ndo gozadas
no decorrer do periodo concessivo.

Secgao ll
Do Conselho de Administragao

Art. 16. O Conselho de Administragéo é o 6érgdo de orientagdo geral dos negdcios da CEF, responsavel por
definir diretrizes e objetivos empresariais e por monitorar e avaliar os resultados da CEF.

Composigao
Art. 17. O Conselho de Administragdo serd composto por sete conselheiros, como segue:

I - quatro conselheiros indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, dentre eles o Presidente do Conselho
e seu substituto;

Il - o Presidente da CEF, que ndo podera assumir a Presidéncia do Conselho de Administragéo, mesmo que
interinamente;

IIl - um conselheiro indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestao; e

IV - um conselheiro representante dos empregados, na forma da Lei n° 12.353, de 28 de dezembro de 2010
e sua regulamentagao.

§ 1° Os conselheiros serdo nomeados pelo Ministro de Estado da Fazenda, para o prazo de gestdo de trés
anos, contado da data de publicagéo do ato de nomeag&o, e poder&o ser reconduzidos por igual periodo.
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§ 2° O membro do Conselho de Administragdo nomeado na forma do § 1° poderé ser reconduzido apenas
uma vez e somente podera voltar a fazer parte do Colegiado decorrido no minimo um ano do término de seu
ultimo mandato.

§ 3° A investidura dos membros do Conselho de Administragdo ocorrera mediante assinatura em [ivro de
termo de posse.

§ 4° Na hipétese de recondugéo, o prazo da nova gestdo serd contado da data do término da gestéo
anterior.

§ 5° Finda a gestdo, os membrds do Conselho de Administragdo permanecer&o em exercicio até a posse
dos novos Conselheiros.

§ 62 Em caso de vacancia no curso da gest&o, seréa nomeado novo Conselheiro que completara o prazo de
gestao do substituido.

§ 7° O Conselheiro que completar o prazo de gestdo do substituido, nos termos do §6_°, podera ser
reconduzido mais de uma vez, observado o prazo de gestdo a que se refere o §1°.

§ 8° Nas matérias em que fique configurado o conflito de interesses do conselheiro de administragéo, a
deliberagdo ocorrera em reunido especial, exclusivamente convocada para essa finalidade, de que néo participara o
referido conselheiro.

§ 9° O acesso a ata de reunido e aos documentos anexos referentes as deliberagbes da reunido especial
de que trata o § 8° sera assegurado a todos no Conselho de Administragdo, no prazo de trinta dias.

§ 10. O representante dos empregados no Conselho de Administragdo sera escolhido pelo voto direto de
seus pares, dentre os empregados ativos da empresa, em eleicdo organizada e regulamentada pela CEF, em
conjunto com as entidades sindicais que os representem. (Incluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

§ 11.0 representante dos empregados, caso reeleito pcr seus pares, sera reconduzido pelo Ministro de
Estado de Fazenda por mais um Gnico periodo. {Incluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

§ 12. Sem prejuizo dos impediméntos e vedagOes previstos no art. 10 e da vedacéo aos administradores de
intervirem em operagao social em que exista interesse conflitante com o da CEF, o conselheiro de administracéo
representante dos empregados ndo participara das discussbes e deliberagbes que envolvam relagbes sindicais,
remuneracao, beneficios, vantagens e matérias de previdéncia complementar e assistenciais, hipbteses em que fica
configurado o conflito de interesse. (Incluido pelo Decreto n° 8.199, de 2014)

Atribuicoes e competéncias
Art. 18. Compete ao Conselho de Administracgo:

| - atuar como organismo de interlocugéo entre a CEF e o Ministério da Fazenda e opinar, quando solicitado
pelo Ministro de Estado da Fazenda, sobre questdes relevantes relacionadas ao desenvolvimento econdmico e
social do Pais e as atividades da CEF;

Il - aprovar o modelo de gestéo da CEF e suas atualizagbes;
Il - aprovar o plano estratégico da CEF e monitorar sua implantagéo;

IV - aprovar e revisar as politicas de atuacdo da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e de
gerenciamento de capital da CEF;

V - estabelecer e aperfeicoar o sistema de governanga co. oorativa da CEF;
VI - aprovar e revisar o planc de capital da CEF;
VIl - autorizar a contratacdo de auditores independentes e a rescisdo desses contratos;

VIIl - aconselhar o Presidente da CEF nas questdes sobre linhas gerais orientadoras da atuagio da
Empresa;

IX - fiscalizar a execugdo da politica geral dos negécios e servicos da CEF, e acompanhar e fiscalizar a
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gestdo do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico;
X - deliberar sobre:
a) alteracdes estatutérias;
b) o seu Regimento Interno;

¢) o Regimento Interno da Presidéncia, se necessario, do Conselho Diretor, do Conselho de Gestiao de Ativos
de Terceiros, do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e da Comisséo e Comités Estatutarios;

d) os relatorios das auditorias interna, externa, integrada e do Comité de Auditoria, e avaliar o nivel de
atendimento as suas recomendagdes;

e) a proposta orgamentaria da CEF e dos fundos e programas sociais por ela administrados ou operados e
ndo subordinados a gestores externos, em consonancia com a politica econdmico-financeira do Governo federal;

f) as demonstragdes financeiras da CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operados;
g) o regulamento de licitagdes;
h) o sistema de controles internos e suas revisdes periédicas; e

i) propostas de implementag&o de medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas, em
decorréncia da andlise das reclamacgdes e denlincias recebidas pela Ouvidoria;

Xl - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a decisdo do Ministro de Estado da Fazenda,
por proposta apresentada pelo Presidente da CEF.

a) prestagdo de contas anual, segregada, dos investimentos e custos das areas de negécios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas e
servigos delegados pelo Governo federal;

b) alienagdo, no todo ou em parte, de agdes de propriedade da CEF em empresas controladas; subscri¢é&o
ou renuncia a direito de subscricdo de acgdes ou debéntures conversiveis em a¢des em empresas controladas;
venda de debéntures conversiveis em agbes de titularidade e de emissdo de empresas controladas, ou, ainda,
emitir quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;

c) cisdo, fuséo ou incorporagéo de empresas controladas pela CEF;

d) permuta de agdes ou outros valores mobiliarios representativos da participagdo da CEF no capital de
empresas controladas;

e) pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio;
f) modificagédo do capital da CEF;

g) atos da CEF consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos, ou, ainda,

em assumir compromissos de natureza societéria, referentes ao disposto no art. 118 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, com relagdo as empresas em que detém participagao; e

h) as propostas apresentadas pelo Presidunte sobre dispéndios globais, destinacéo do resultado liquido,
distribuicgo e aplicagdo dos lucros apurados, constituicdo de fundos de reservas e provisdes e a absorgdo de
eventuais prejuizos com as reservas de lucros;

Xl - disciplinar a concessdo de férias do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do
Diretor Juridico, inclusive quanto & conversdo em espécie, vedado 0 pagamento em dobro da remuneracao relativa
a férias ndo gozadas;

X1 - nomear e destituir os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico, por proposta do Presidente da CEF;

XIV - estabelecer as areas de atuagéo dos Vice-Presidentes e dos Diretores-Executivos, por proposta do
Presidente da CEF, observados os limites deste Estatuto;

XV - aprovar a criag8o, instalagéo e supresséo de Superintendéncias, por intermédio do Presidente da CEF;
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XV! - comunicar aoc Banco Central do Brasil a nomeagao e exoneragdo do Presidente da CEF;
XVl - designar o Vice-Presidente que substituira o Presidente da CEF nos seus impedimentos;

XVIII - deliberar, mediante proposta do Presidente da CEF, sobre a designagéo e dispensa do Ouvidor e do
responsavel pela Auditoria Interna da CEF, observada a legislac&o vigente;

XIX - deliberar sobre nomeacgéo e substituigdo dos representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal da entidade de previdéncia privada por ela patrocinada, mediante proposta do Presidente da CEF;

XX - decidir sobre vetos do Presidente da CEF as delibera¢es do Conselho Diretor;
XXI - avaliar os relatérios semestrais relacionados ao sistema de controles internos da CEF;
XXII - nomear e destituir os membros do Comité de Auditoria e do Comité de Remunerag&o;

XXIIl - aprovar o plano de trabalho anual do Comité de Auditoria e o orgamento destinado a cobrir as
despesas necessarias a sua implementagéo;

XXIV - manifestar-se acerca das acbes a serem implementadas para correcées tempestivas de eventuais
deficiéncias de controle e de gerenciamento de riscos;

XXV - aprovar proposta de criagdo, instalagdo e supresséo de agéncias, filiais, representacdes e escritorios
no exterior;

XXVI - avaliar formalmente, ao término de cada ano, seu proprio desempenho e o desempenho do
Presidente, dos Vice-Presidentes, do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneragéo; e

XXVII - exercer as demals atribuicGes atinentes ao seu poder de fiscalizag&o e dirimir ddvidas decorrentes de
omissbes deste Estatuto, observando, subsidiariamente, as disposigées da Lei n° 6.404, de 1976.

§ 1° A fiscalizagdo de que trata o inciso IX do caput podera ser exercida isoladamente pelos Conselheiros,
que terdo acesso aos livros e papéis da CEF, e poderdo requisitar aos membros do Conselho Diretor as
informacdes que considerem necessarias ao desempenho de suas fungdes.

§ 2° As providéncias decorrentes da fiscalizagdo de que trata o § 12 serdo submetidas a deliberagdo do
Conselho de Administragéo.

§ 3° O Conselho de Administragéo é responsavel pelas informagdes divulgadas no relatério anual sobre a
estrutura de gerenciamento de risco e de gerenciamento de capital da CEF.

§ 4° O Conselho de Administracéio é responséavel pela politica de remuneragéo de administradores e devera
supervisionar o planejamento, operacionalizacdo, controle e revisao da politica.

Funcionamento

Art. 19. O Conselho de Adminisfracéo se reunira ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus integrantes.

§ 1° O Conselho somente deliberara com a presencga de, no minimo, quatro de seus integrantes.

§ 2° O Conselho deliberara por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, além do voto
ordinario, e as deliberagdes seréo registradas em ata.

§ 3° O Presidente do Comité de Auditoria participara de todas as reunides do Conselho de Administragéo,
sem direito a voto.

§ 4° Ao menos uma vez por ano sera realizada sessdo executiva, sem a presenga do Presidente da CEF,
para aprovacgao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — Paint e do Relatério Anual das Atividades de
Auditoria Interna — Raint.

Segdo lil

Da Presidéncia
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Art. 20. A Presidéncia é érgdo de administragdo responsavel pela gestdo e representacdo da CEF.
Atribuigbes e competéncias
Art. 21. Compete a Presidéncia:

I - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, o modelo de gestdo da CEF e submeté-lo, com suas atualizacdes e
aperfeigoamentos, & aprovagéo do Conselho de Administragao;

Il - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, proposta de plano estratégico da CEF, que contera seus objetivos
empresariais, e submeté-la a aprovagao do Conselho de Administragéo;

Il - encaminhar o plano estratégico da CEF ao Conselho Diretor, orientando-o sobre a estratégia para sua
implementacao;

IV - supervisionar, monitorar e controlar o cumprimento dos objetivos empresariais da CEF, e de tudo prestar
contas ao Conselho de Administragéo;

V - homologar e monitorar o cumprimento da estratégia elaborada para implementagdo do plano estratégico
da CEF;

VI - coordenar e supervisionar os trabalhos das Vice-Presidéncias;

VIl - propor ao Conselho de Administrag&o, por meio do Presidente, a criagdo, instalagdo e supressdo de
Superintendéncias;

VIII - aprovar a constituicdo e os regimentos internos de 6rgéos colegiados ndo estatutarios;

IX - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, os Regimentos Internos da Comissédo de Etica e dos Comités
Estatutarios, exceto os do Comité de Auditoria e de Remuneragéo, e submeté-los & aprecia¢gdo do Conselho de
Administragdo, por intermédio do Presidente da CEF,;

X - elaborar seu regimento interno, se necessario, e submeté-lo a apreciagdo do Conselho de Administracao,
por intermédio do Presidente da CEF;

X| - elaborar os regimentos internos do Conselho de Administrac&d, do Conselho Diretor, do Conselho de
Gestédo de Ativos de Terceiros e do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e submeté-los a apreciagdo do
Conselho de Administragdo, por intermédio do Pre:idente da CEF;

Xl - analisar, com a Vice-Presidéncia de cada area, o desempenho e os resultados, e decidir sobre ajustes,
corregdes ou planos de contingéncia;

Xl - divulgar, perante 6rgdos e instituigbes publicas, econdmicas e sociais, os resultados da CEF no
cumprimento de seus objetivos e na administragdo ou operacionalizacdo de fundos, programas e servicos
delegados pelo Governo federal; e

XIV - requerer a cessao de servidores dos quadros de pessoal da administragao publica federal e aprovar a
contratacd@o a termo de profissionais, na forma e limites estabelecidos no art. 54.

Segao IV
Do Conselho Diretor
Art. 22. O Conselho Diretor é 6rgéo colegiado responsavei pela gestao e representagéo da CEF.
Composicao

Art. 23. O Conselho Diretor é composto pelo Presidente da CEF, que o presidira, e por até dez
Vice-Presidentes, a serem nomeados e demitidos ad nutum pelo Presidente da Republica, por indicagdo do
Ministro de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de Administragéo.

Atribui~6es e competéncias
Art. 24. Compete ao Conselho Diretor:

| - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo do modelo de gestéo e do plano estratégico da instituicao;

Il de 29 09/09/2014 15:36



Decreto n° 7973 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D...

Il - elaborar proposta de estratégia para implementagdo do plano estratégico da CEF, submetendo-a a
apreciagdo da Presidéncia;

HI - aprovar os planos para execucdo da estratégia, conforme proposicdo dos integrantes do Conselho
Diretor;

IV - supervisionar, monitorar e controlar a execugao da estratégia;

V - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo dos Regimentos Internos da Comissdo de Etica e dos Comités
Estatutarios, exceto os dos Comités de Auditoria € de Remuneragéo;

V! - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a aprovagéo do Conselho de Administragéo,
por intermédio do Presidente da CEF:

a) politicas de atuag@o da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e gerenciamento de capital
da CEF e exceto as politicas de atuagdo relativas a gestdo de ativos de terceiros e de administragdo ou
operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

b) o plano de capital da CEF;
c¢) demonstracGes contabeis da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;

d) propostas orgamentarias e respectivos acompanhamentos mensais de execug¢do, de destinacdo do
resultado liquido, de pagamento de dividendos e de juros sobre o capital préprio, de modificacdo de capital, de
constituigdo de fundos, reservas e provisdes e de absorgdo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros da
CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operacionalizados e nac subordinados a gestores
externos;

e) a prestagdo de contas anual segregada, dos investimentos e custos das areas de negocios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas e
servigos delegados pelo Governo federal;

f) proposta de criagao, instalagdo e supressao de agéncias, filiais, representagbes e escritdrios no exterior;
g) o regulamento de licitacGes; e

h) o sistema de controles internos e suas revisdes periodicas, apresentando semestralmente os relatérios de
situagdo ao Conselho de Administragao;

VIl - autorizar, facultada a outorga destes poderes com limitagdo expressa, a:

a) alienagdo de bens do ativo permanente, com excegcdo das participagdes acionarias em empresas
controladas, ouvido o Conselho Fiscal nos casos de alienagéo ou oneracéo de bens iméveis de uso préprio, exceto
quando se tratar de penhora em agdes judiciais;

b) constituicdo de dnus reais;

c) prestagdo de garantias a obrigacdes de terceiros;

d) renuncia de direitos; e

e) transagdo ou redugdo do valor de créditos em negociag 3o;

VI - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagdo do Conselho de Administragéo,
observada a legislag&o vigente; )

IX - aprovar as algadas propostas pelo Presidente e pelos Vice-Presidentes, exceto as relativas & gestéo de
ativos de terceiros e de administracdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo
Governo federal, incluido o FGTS;

X - decidir sobre:

a) planos de cargos, carreiras, salérios, vantagens e beneficios;

b) regulamento de pessoal da CEF, em que constem os direitos e deveres dos empregados, o regime
disciplinar e as normas sobre a apuragdo de responsabilidade funcional; e
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¢) criagdo de empregos, quadro de pessoal e suas alteragoes;

Xl - aprovar a designagéo e a dispensa dos titulares das fungSes de Superintendentes, mediante proposta do
Presidente da CEF;

XII - aprovar os critérios de selecéo e a indicagdo de conselheiros para integrar os conselhos de empresas e
instituicdes de que a CEF participe ou tenha direito de indicar representante;

XllI - decidir sobre a criagéo, instalagdo e supressdo de agéncias, escritorios, representacoes,
dependéncias, filiais e outros pontos de atendimento no Pais;

XIV - aprovar a estrutura da Auditoria Interna e das unidades da Presidéncia e das Vice-Presidéncias da
CEF, observadas as areas de atuagéo estabelecidas pelo Conselho de Administragdo e o disposto no inciso VIl do
caput do art. 21;

XV - ressalvados os atos consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos
ou, ainda, assumir quaisquer compromissos de natureza societaria referentes ao disposto no art. 118 da Lei n°
6.404, de 1976, aprovar, em relagdo as empresas de cujo capital a CEF participe sem deter o controle, os
seguintes atos societarios:

a) alienagdo, no todo ou em parte, de a¢des de propriedade da CEF nas empresas; subscrigdo ou rentncia a
direito de subscricdo de agdes ou debéntures conversiveis em agdes nas empresas; venda de debéntures
conversiveis em agdes de titularidade e de emiss&o das empresas; .

b) cisdo, fus&o ou incorporagéo das empresas; e

c) permuta de agdes ou outros valores mobilidrios representativos da participacdo da CEF no capital das
sociedades;

XVI - aprovar a cessdo de empregados da CEF a outros érgdos da administragdo publica, quando
caracterize 6nus para a CEF;

XVII - comunicar formalmente ac auditor independente e ao Comité de Auditoria a existéncia ou evidéncia de
situagoes cuja ocorréncia importe notificagdo aos orgéos fiscalizadores, na forma do inciso VIl do § 12 do art. 42,
no prazo de vinte e quatro horas da identifica¢&o;

XVIII - manifestar-se sobre proposta do Presidente de criagéo, instalagdo e supress&o de Superintendéncias,
a ser aprovada pelo Conselho de Administra¢éo da CEF;

XIX - aprovar e encaminhar relatorios gerenciais e informes econdmico-financeiros destinados & Presidéncia,
ao Conselho de Administragéo e ao Ministério da Fazenda; e

XX - aprovar seu Regimento Interno, previamente a sua submissdo a apreciagdo do Conselho de
Administragdo da CEF.

Paragrafo Unico. Ao Conselho Diretor é facultada a outorga, com limitagdo expressa, dos poderes de
constituicdo de Onus reais, prestagdo de garantias a obrigagOes de terceiros, renincia de direitos, transagio ou
redugdo do valor de créditos em negociagao. =

Funcionamento

Art. 25. O Conselho Diretor se reunira ordinariamente uma vez por semana ou extraordinariamente por
convocacao de seu Presidente, observadas as condi¢des de funcionamento previstas em seu regimento interno.

§ 1° Das reunides participaréo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pelas fungdes de controle e
o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e 0 quorum para deliberacdo colegiada sera de, no minimo, sete
membros titulares ou substitutos no exercicio da titularidade.

§ 2° O Conselho Diretor deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou
substitutos no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente, em caso de empate nas votagGes, o direito ao voto
de qualidade além do voto ordinario.

§ 3° O Presidente podera vetar as deliberagdes do Conselho Diretor no prazo de setenta e duas horas,

contado do conhecimento da deliberacéo, e devera submeter o veto a apreciacéo do Conselho de Administragdo na
primeira reunido do Colegiado apds a decisao.
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Segao V
Do Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros

Art. 26. O Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros € 6rgdo colegiado deliberativo, responsavel pela
gestdo e representagido da CEF quanto a gestdo de ativos de terceiros.

Composigao
Art. 27. O Conselho de Gest&o de Ativos de Terceiros & composto pelos seguintes membros:
| - Presidente da CEF, que o presidira;
11 - Vice-Presidente designado para a gestdo de ativos de :ierceiros;
11t - Vice-Presidente designado para a fung&o de controle e riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestao do atendimento, distribuig&o e negocios.
Atribui¢cbes e competéncias
Art. 28. Compete ao Conselho de Gestéo de Ativos de Terceiros:

| - fixar a orientagdo superior dos negbcios e servicos e estabelecer diretrizes para atuagéo da
Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros;

Il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros e
submeté-las a deliberagdo do Conselho de Administragéo, por intermédio do Presidente da CEF;

Il - aprovar o plano para execucdo da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo
de ativos de terceiros;

IV - acompanhar a execugao da politica geral dos neg6cios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela
gestdo de ativos de terceiros, solicitando, a qualquer tempo, informacdes sobre livros, papéis, registros eletronicos,
servicos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no ambito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros,
guando ndo estiverem cortempladas no regime geral de algadas 1a CEF;

V1 - aprovar as operagGes com aquisicéo de papéis privados, que envolvam risco de crédito para a CEF;

VIl - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuacdo da Vice-Presidéncia responsével pela gestéo de
ativos de terceiros;

VIl - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros e propor a
politica de distribuicao desses produtos na rede de atendimento, distribuicdo e negécios da CEF;

IX - analisar e demandar &s areas competentes a contratagao de servi¢os e consultorias;
X - aprovar o relatdrio de gestéo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestado de ativos de terceiros;

Xl - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo da CEF, sobre questdes relevantes sobre o
mercado de fundos de investimento, carteiras administradas e a atuagdo da Vice-Presidéncia responséavel pela
gestao de ativos de terceiros;

XIl - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la @ aprovagdo do férum superior quando
necessario;

Xl - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos fundos de investimento e carteiras
administradas da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de ativos de terceiros;

XIV - examinar a prestacdo de contas anual dos Fundos de Investimentos, para posterior aprovagéo pelas
respectivas assembleias gerais ordinarias;

XV - opinar sobre a contratacdo:de auditores independentes para a avaliagdo dos negocios e servigos da
Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros, e a rescisédo destes contratos;
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XVI - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de
ativos de terceiros; e

XVII - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 29. O Conselho de Gestéo de Ativos de Terceiros se reunira, ordinariamente, uma vez por bimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela gestdo de ativos de
terceiros e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagéo colegiada sera de, no minimo,
trés de seus membros.

§ 2° Poderao participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Interno, sem direito
a voto, profissionais capacitados a assessorar na tomada de decisGes, exceto se responsaveis por atividades que
possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros.

§ 3° O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou substitutos
no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em
caso de empate nas votagdes.

Segédo Vi
Do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias

Art. 30. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias é 6rgdo colegiado responsavel pela gestio e
representagdo da CEF quanto a administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS.

Composicao
Art. 31. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias € composto pelos seguintes membros:
| - Presidente da CEF, que o presidira;

[l - Vice-Presidente designado para a administragdo ou operacionaliza¢do das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Il - Vice-Presidente designado para a fungdo de controle e riscos; e '

IV - Vice-Presidente designado para a gestédy do atendimento, distribuigdo e negocios.
Atribuigdes e competéncias

Art. 32. Compete ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias:

| - fixar a orientacdo dos negdcios e servigos e estabelecer diretrizes para atuacdo da Vice-Presidéncia
responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o0 FGTS;

Il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagédo
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e submeté-las & deliberagéo
do Conselho de Administragéo, por intermédio do Presidente da CEF;

1l - aprovar o plano de execugdo da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela
administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido
o FGTS;

IV - acompanhar a execug&o da politica geral dos neg6cios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela
administracdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS, solicitando, a qualquer tempo, informacdes sobre livros, papéis, registros eletronicos, servigos, operagdes,
contratos e quaisquer instrumentos ou atos; '

V - fixar algadas no &mbito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou
operacionalizagéo das loterias federais e dos fund::s instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, quando ndo
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contempladas no regime geral de algadas da CEF;

VI - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuacdo c'a Vice-Presidéncia responsavel pela administragéo
ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

VII - opinar sobre os produtos da-Vice-Presidéncia responsavel pela administragc&o ou operacionalizagéo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e propor a politica de distribuigéo
desses produtos na rede de atendimento e distribuigdo da CEF;

VIl - analisar e demandar as areas competentes a contratagéo de servicos e consultorias;

IX - aprovar o relatério de gestdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagéo
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

X - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo, sobre questdes relativas aos negocios e
servicos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Xl - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la a aprovagéo do forum superior quando
necessario;

Xl - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos negécios € servigos da
Vice-Presidéncia responsavel pela administragio ou operacionalizag@o das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS;

XIll - opinar sobre a contratagdo de auditores independentes, para a avaliagdo dos negoécios e servigos
Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagé@o das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS, e a rescisdo desses contratos;

XIV - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responsavel pela
administragéo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS; e

XV - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 33. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias se reunira, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela administragdo ou
operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e o Diretor
Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagao colegiada sera de, no minimo, trés de seus
membros.

§ 2° Poderdo participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Interno, sem direito
a voto, profissionais capacitados a assessorar a tomada de decisdes, exceto se responsaveis por atividades que
possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsével pela administragdo ou operacionalizagéo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluide o FGTS.

§ 3° O Conselho deliberara por maioria simples dos integi antes com direito a voto, titulares ou substitutos no
exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em caso
de empate nas votagdes.

Segdo VI
Das Vice-Presidéncias segregadas
Coniposigdo e competéncias

Art. 34. Além dos Vice-Presidentes que integram o Conselho Diretor, serdo nomeados e demissiveis ad
nutum pelo Presidente da Replblica, por indicagdo do Ministro de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de
Administragdo, dois Vice-Presidentes que responderdo exclusivamente pela gestdo de ativos de terceiros e pela
administracdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS.
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§ 1° Os Vice-Presidentes responsaveis pelas areas segregadas ndo integrardo o Conselho Diretor e ndo
responderéo pelas demais atividades da CEF e deliberagdes daquele Colegiado.

§ 2° As atividades das Vice-Presidéncias segregadas seréio desenvolvidas conforme as diretrizes estabelecidas
pelos Conselhos de Administracdo, de Gestdo de Ativos de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias.

Secdo Vili
Dos Cargos de Diretor

Art. 35. A CEF tera um diretor juridico vinculado & Presidéncia, escolhido pelo Presidente da instituigao
dentre os empregados ocupantes do cargo de advogado da ativa de seu quadro permanente e nomeado e
destituido pelo Conselho de Administragao.

Art. 36. A CEF tera até vinte Diretores-Executivos, escolhidos pelo Presidente da lnstltwc;ao dentre os
empregados da CEF e nomeados e destituidos pelo Conselho de Administrag&o.

Secao IX
Das Norrnas Complementares
Atribuigbes e competéncias individuais

Art. 37. S&o ainda atribuicdes e competéncias especificas do Presidente, dos Vice-Presidentes, do Diretor
Juridico e dos Diretores-Executivos:

| - do Presidente:

a) representar a CEF em juizo ou fora dele, podendo para tantp constituir prepostos e mandatarios e
conferir-lnes poderes e prerrogativas, segundo disponham a lei e as normas internas;

b) encaminhar aos Conselhos de Administragdo e Fiscal as matérias sobre as quais devam pronunciar-se;

c) apresentar ao Banco Central do Brasil as matérias que dependam de sua audiéncia ou de defiberagéo do
Conselho Monetéario Nacional

d) comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagao, designacdo e exoneragéo de Vice-Presidente, Diretor
Juridico, Diretores-Executivos, Quvidor e de integrante dos Conselhos de Administragdo e Fiscal e dos Comités de
Auditoria e de Remuneracgao;

e) admitir, dispensar, demitir, promover, designar para o exercicio de cargo comissionado, transferir, licenciar,
conceder mengao honrosa, punir empregados, facultada a outorga destes poderes com limitagdo expressa;

f) propor ao Conselho Diretor a criagdo de empregos na carreira permanente e a fixagdo de salarios e
vantagens;

g) convocar, presidir e supervisionar a atuagéo do Conselho Diretor;
h) vetar decisGes do Conselho Diretor e submeter o veto a deciséo do Conselho de Administracéo,

i) propor ao Conselho de Administragdo o nome do Diretor Juridico e dos Diretores-Executivos para
aprovagéo, nomeagéo e destituicao;

j) propor ao Conselho de Administragdo a area de atuagéo dos Vice:Presidentes e dos Diretores-Executivos,
e eventual remanejamento;

k) supervisionar e coordenar a atuagdo dos responsaveis pelas unidades que estiverem sot;> sua supervisao
direta; .

) integrar, como Vice-Presidente, o Conselho de Administragéo da CEF;

m) presidir o Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros e o Conselho de Fundos Governamentais e
Loterias;

n) fiscalizar a execugdo da politica geral dos negocios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela
gestdo de ativos de terceiros e da Vice-Presidéncia responsavel pela administra¢do ou operacionalizacdo das
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loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, solicitando , a qualquer tempo,
informagbes sobre livros, papéis, registros eletronicos, servigos, operagbes, contratos e quaisquer instrumentos ou
atos;

o) propor ao Conselho de Administragéo e, apds aprovagao deste, designar e dispensar o Ouvidor e o titular
da unidade de Auditoria Interna da CEF;

p) indicar, nomear e substituir os representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da entidade de
previdéncia privada patrocinada pela CEF, apds aprovacéo do Conselho de Administracgéo da CEF;

q) indicar conselheiros para integrar os conselhos de empresas e instituicbes de que a CEF participe ou
tenha direito de indicar representante;

r} elaborar o plano para execugdo da estratégia de sua area de atuagdo, estabelecendo as metas, objetivos,
prazos e orcamentos a serem alcangados pelas unidades organizacionais sob sua subordinag&o, e submeté-lo,
inclusive suas alterag¢des, a aprovagao do Conselho Diretor;

s) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua area de atuagéo, e monitorar e
implementar acgdes corretivas, para o cumprimento das metas, objetivos, orgamentos e prazos de execugéo;

t) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugao da estratégia nas unidades da Presidéncia;

u) arbitrar impasses e conflitos de gestdo relativos a decisdes e agdes executivas das Vice-Presidéncias;

v) propor ao Conselho de Administragdo, ouvido o Conselho Diretor, a criag&o, instalagéo e supressédo de
Superintendéncias;

w) avaliar formalmente, ao término de cada ano, o desempenho dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico;

x) propor ao Conselho Diretor a designagdo e a dispensa dos titulares dos cargos de Superintendentes;

y) submeter a apreciacdo do Conselho de Administracdo os regimentos internos dos Conselhos de
Administracéo, Diretor, de Gestéo de Ativos de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias, da Presidéncia,
se necessario, da Comissdo de Etica e dos Comités Estatutarios, exceto os dos Comités de Auditoria e de
Remuneracéo;

z) propor ao Conselho Diretor politicas de atuagao da CEF, em seu dmbito de atuag&o;
aa) propor algadas ao Conselho Diretor, em seu ambito de atuagéo;
bb) propor ao Conselho de Admin?’stragéo as matérias constantes do inciso XI do caput art. 18;

cc) submeter a aprovagdo do Conselhc de Administracdo as matérias deliberadas pelo Conselho Diretor
contidas no inciso VI do caput do art. 24, pelo Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros contida no inciso Il do
caput do art. 28 e pelo Conselho de Fundos Governamentais e Loterias contida no inciso Il do caput do art. 32;

dd) indicar os membros dos colegiados de que trata o art. 41, ressalvados os casos previstos em lei ou em
disposicéo especifica deste Estatuto; e

ee) exercer 0s demais poderes de direcdo-executiva;
Il - dos Vice-Presidentes:
a) propor ao Conselho Diretor objetivos empresariais para a CEF;

b) subsidiar o Conselho Diretor na elaboragdo da estratégia para implementagdo do plano estratégico da
CEF,;

¢) elaborar o piano para execugéo da estratégia de sua area de atuagéo, estabelecendo as metas, objetivos,
prazos e orcamentos a serem alcangados pelas unidades organizacionais sob sua subordinacdo, e submeté-lo,
inclusive suas alteragdes, a aprovagio do Conselho Diretor ou, no caso das vice-presidéncias segregadas, de seus
respectivos Conselhos;

d) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua area de atuagéo, monitorando e
implementando agdes corretivas, com vistas ao efetivo cumprimento das metas, objetivos, orgamentos e prazos de
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execugdo estabelecidos;
e) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugdo da estratégia da Vice-Presidéncia;

f) executar e fazer executar as deliberagbes da Presidéncia e do Conselho Diretor e exercer as atribuigbes
operacionais no ambito da Vice-Presidéncia;

i

g) administrar as areas que lhes forem atribuidas pelo Decreto de nomeacdo ou pel:o Conselho de
Administragao;

h) integrar o Consefho Diretor na forma definida neste Estatuto, exceto os Vice-Presidentes responsaveis
pela gestdo de ativos de terceiros e pela administragdo ou operacionalizacao das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

i} emitir normas corporativas e setoriais, no &mbito de atuacdo da Vice-Presidéncia;

j} propor algadas ao Consetho Diretor ou ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de
Fundos Governamentais e Loterias, no ambito de atuagéo da Vice-Presidéncia, conforme estabelecido neste
Estatuto; '

k) propor ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestédo de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de Fundos
Governamentais e Loterias politicas de atuagdo da CEF, em seus ambitos de atuacéo, conforme estabelecido neste
Estatuto; .

) arbitrar impasses e conflitos de gestéo entre as unidades organizacionais que lhes sac subordinadas;

m) articular-se com as demais Vice-Presidéncias para tomar decistes e implementar agdes de interesse da
CEF;

n) prestar informagdes acerca de sua Vice-Presidéncia a Presidéncia e, sempre que solicitado, ao Conselho
Diretor, ao Conselho Fiscal, ao Conselho de Administracéo e aos Conselhos de Gestéo de Ativos de Terceiros e de
Fundos Governamentais e Loterias, observado o ambito de atuacdo dos dois ultimos colegiados; e

o) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Vice-Presidéncia;
[l - do Diretor Juridico:
a) representar judicialmente a CEF, na forma deste Estatuto;

b) administrar, supervisionar e cocrdenar as atividades, negé6cios e servigos das unidades sob sua
responsabilidade; e '

c) prestar assessoria & Presidéncia, ac Conselho Diretor e as Vice-Presidéncias, no ambito das respectivas
atribuicdes; e

IV - dos Diretores-Executivos:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria e unidades sob sua responsabilidade na
busca dos resultados estabelecidos pelos 6rgdos da administracéo;

b) auxiliar estrategicamente & Presidéncia, ao Conselho Diretor, ao Conselho de Gestéo de Ativos de
Terceiros, ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e as Vice-Presidéncias, no ambito de suas
respectivas atribuicdes;

c) executar e fazer executar as deliberagbes da Presidéncia, do Conselho Diretor, dos Consethos das
Vice-Presidéncias segregadas e do Conselho de Administracdo e exercer atribuicbes executivas e t]élticas no ambito
da Diretoria;

d) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Diretoria;
|

3 ~ ~ . - -~ D . ~ - . ; . a .
e) coordenar a elaboragdo e a execugdo da estratégia no &mbito da Presidéncia e da Vice-Presidéncia de
vinculagéo; e ) ‘

f) executar agdes de controle recomendadas pelo Presidente e Vice-Presidentes.

§ 1° Os Diretores-Executivos responsaveis por fungdes de contabilidade, controladoria, controle e riscos
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ficardo sob a supervisdo do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungdo de controle e riscos.

§ 2° Os Diretores-Executivos vinculadcs & Presidéncia e as Vice-Presidéncias que compdem o Conselho
Diretor ndo responderdo solidariamente pelas atividades de formulagdo de politicas de gestdo de ativos de
terceiros e pela administragdo ou operacionalizacdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS.

Representagdo extrajudicial e constituigdo de mandatarios

Art. 38. A representacéo extrajudicial e a constituicdo de mandatarios da CEF competem ao Presidente ou
aos Vice-Presidentes, estes nos limites de suas atribuicbes e poderes.

Paragrafo tnico. Os instrumentos de mandato serdo validos ainda que seu signatario deixe de ocupar o
cargo, salvo se expressamente revogados.

Representagao judicial

Art. 39. A representacdo judicial compete ao Presidente, aos Vice-Presidentes aos Diretores-Executivos ou
ao Diretor Juridico, e cabera a este a outorga de mandato judicial que podera ser por prazo indeterminado.

Art. 40. Os administradores e os conselheiros fiscais sdo responsaveis, na forma da lei, pelos prejuizos ou
danos causados no exercicio de suas atribui¢des.

§ 1° A Empresa, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogado especialmente contratado,
assegurara aos integrantes e ex-integrantes dos orgdos de Administragdo e do Conselho Fiscal a defesa em
processos judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do cargo ou fungéo,
nos casos em que nac houver incompatibilidade com os interesses da Empresa.

§ 2° O beneficio previsto no § 1° aplica-se, no que couber e a critério do Conselho de Administragéo,
aqueles que figuram no pélo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que tenham
praticado no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§ 3° A forma do beneficio mencionado nos §§ 1° e 2° sera definida pelo Conselho de Administragdo, ouvida
a area juridica da Empresa.

§ 4° Se algum dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 1° e 2° for condenado, em
decisdo judicial transitada em julgado, com fundamento em violagdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato
culposo ou doloso, devera ressarcir a Empresa todos os custos e despesas decorrentes da defesa de que trata o
§1°, além de eventuais prejuizos causados.

§ 5° A Empresa podera manter, na forma e extensdo definidas pelo Conselho de Administragéo, contrato de

seguro permanente em favor dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 1° e 2°, para cobertura
das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos administrativos ou judiciais contra eles
instaurados e relativos as suas atribuices junto a Empresa.

Segdo X
. Dos Comiités e Comissdo
Dos Comités e Comissado
Art. 41. A CEF constituira os seguintes Comités e Comisséo:
| - Comité de Auditoria;
Il - Comité de Remuneragao;
Il - Comité de Risco;
IV - Comité de Prevengdo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro;

V - Comité de Compras e Contratagdes;

VI - Comité de Avaliagdo de Negbcios e Renegociagdo; e
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VIl - Comissao de Etica.

§ 1° Ressalvados os casos previstos em lei ou em disposicdo especifica deste Estatuto, os membros dos
colegiados de que trata este artigo serdo indicados pelo Presidente da CEF ou, no caso dos Comités de Auditoria e
de Remuneragdo, pelo Conselho de Administracéo.

| § 2° A composiggo e o funcionamento dos colegiados de que trata este artigo serdo disciplinados por

i regimento interno editado com observancia as disposi¢des deste Estatuto, no que couber, e submetidos a

| aprovacdo do Conselho de Administra¢&o por proposta do proprio Comité, no caso dos Comités de Auditoria e de
Remuneracgao, e por proposta do Presidente da CEF nos demais casos.

Comité de Auditoria

Art. 42. O Comité de Auditoria sera integrado por trés membros titulares e um suplente.

§ 1° Os membros titulares e o suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administragéo, com
renovacgdo a cada frés anos, e s poderdo ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria
absoluta dos membros do Conselho.

§ 2° O anterior ocupante do cargo s6 serd nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar o cargo
de membro do Comité de Auditoria.

§ 3° O Presidente do Comité e o suplente passardo o cargo e a supléncia em até trés anos um dos demais
membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeacao.

§ 4° Além dos requisitos e vedagdes previstos pelo Conselho Monetario Nacional, e que constam dos arts.
9° 10 e 11, sdo condigdes para o exercicio do cargo de membro do Comité de Auditoria:

| - possuir comprovado conhecimento nas areas de contabilidade e auditoria;
11- possuir comprovada experiéncia em assuntos de natureza financeira e bancaria; e

Il - deter total independéncia em relagdo a CEF e as suas llgadas e em relagdo a Unlao,1 com dedicagdo
integral, no caso do Presidente do Comité. -

§ 5° A remuneragdo dos membros do Con:ité de Auditoria, a ser definida pelo Conselho de Administragéo,
sera compativel com suas atribuicdes e com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de Administracao, e a
remuneracgdo dos membros titulares e do suplente, quando da condi¢éo de titular, ndo seréa superior a oitenta por
cento da remuneragdo do Presidente do Comité de Auditoria.

§ 6° O Comité de Auditoria se reunira pelo menos uma vez a cada més, com a presenga de todos os seus
membros, titulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribuicdes regulados em regimento interno aprovado
pelo Conselho de Administragao. ‘

§ 7° Deverdo participar das reunibes do Comité, sem direito a voto, sempre que' convocados, o
Auditor-Geral ou qualquer membro da auditoria interna; os auditores independentes; quaisquer membros do
Conselho Diretor e quaisquer empregados da CEF.

§ 8° O membro suplente auxiliarg os titulares nos trabalhos do Comité, e so tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

§ 9° Na condiggo do § 8° e conforme dispuser o regimento interno, o suplente percebera oitenta por cento
da remuneragdo do membro titular do Comité de Auditoria. |
§ 10. O Comité de Auditoria se reportara ao Conselho de Administragao. !

§ 11. O Comité de Auditoria, o auditor independente e a auditoria interna devem manter comunicagéo
imediata entre si, quando da identificagdo de fraudes, falhas ou erros que coloquem em risco a continuidade da CEF
ou a fidedignidade das demonstragdes contabeis, de tudo dando ciéncia ao Conselho Fiscal.

§ 12. Compete ao Comité de Auditoria:

I - revisar, previamente a publicagdo, as demonstragdes contabeis semestrais, inclusive notas explicativas,
relatorios da administra¢do e parecer do auditor independente;
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Il - avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagdo do cumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a CEF, além dos regulamentos e regimentos internos;

Il - avaliar o cumprimento, pela administracdo da CEF, das recomendagdes feitas pelos auditores
independentes ou internos;

IV - estabelecer e diwlgar procedimentos para recepgdc e tratamento de informac¢des acerca do
descumprimento de dispositivos legais,.de normativos, de regulamentos e de normas internas aplicaveis a CEF,
inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecdo do prestador e da confidencialidade da
informacgéo;

V - recomendar ao Conselho Diretor corregdo ou aprimoramento de politicas, préticas e procedimentos
identificados no &mbito de suas atribui¢des;

Auditoria Interna para verificar o cumprimento de suas recomendagles ou indagagdes, inclusive quanto ao
planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, e formalizar em atas os contetdos de tais encontros;

VIl - reunir-se com o Conselho Fiscal e o Conselho de Administracdo, por solicitagdo destes, para discutir
acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias;

VIl - comunicar ao Banco Central do Brasil e ao Conselho de Administragdo, na forma e nos prazos
estabelecidos pelas normas especificas, a existéncia ou evidéncia de fraudes, falhas ou erros que coloquem em
risco a continuidade da CEF ou a fidedignidade de suas demonstra¢des contabeis;

IX - elaborar, manter & disposi¢do do Banco Central do Brasil e publicar ao final dos semestres findos em 30
de junho e 31 de dezembro, relatorio do Comité de Auditoria, contendo as informagbes exigidas pela
regulamentagéo aplicavel;

X - elaborar e encaminhar para deliberagdo dc Conselho Jde Administragéo, até o final do terceiro trimestre,
proposta de plano de trabalho para o ano subsequente;

X| - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, que devem ser aprovadas pelo
Conselho de Administragao;

Xll - recomendar, observada a legisiagdo especifica, a administragdo da CEF a entidade a ser contratada
para prestagdo dos servicos de auditoria independente, e a substituicdo do prestador desses servigos, caso
considere necessario; e

Xl - desempenhar outras atribuicGes estabelecidas em seu Regimento Internc ou determinadas pelo
Conselho Monetario Nacional e Banco Central do Brasil.

Comité de Remuneracao
Art. 43. O Comité de Remuneracg@o sera integrado por trés membros titulares e um suplente.
§ 1° Os membros titulares e o suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administragdo, com

renovagdo a cada trés anos, e sé poderdo ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria
absoluta dos membros do Conselho.

VI - reunir-se, no minimo trimestralmente, com o Conselho Diretor, com a Auditoria Independente e com a
‘ [e]
| § 2~ Um dos trés membros ndo deve ser administrador da CEF.

§ 3° O anterior ocupante do cargo sé sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar o cargo
de membro do Comité de Remuneragéao.

membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeagao.

§ 4° O Presidente do Comité e o"suplente passardo o cargo e a supléncia em até trés anos, um dos demais
| . 0
‘ § 5. Serdo observados os requisitos e vedagfes previstos nos arts. 97, 10 e 11 para a nomeagédo dos
| membros do Comité de Remunerac&o.
§ 62 O Comité de Remuneragéo se reunira pelo menos uma vez a cada noventa dias, com a presenca de
todos os seus membros, titulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribuigdes regulados em regimento
interno aprovado pelo Conselho de Administragao.
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§ 7° O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e s6 tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

§ 8° O Comité de Remuneracéo se reportara ao Conselho de Administrago.

§ 9° Compete ao Comité de Remuneracao:

I - elaborar a politica de remuneragdo de administradores da CEF, propondo ao Conselho de Administragio
as diversas formas de remuneragao fixa e variavel, além de beneficios e programas especiais de recrutamento e
desligamento;

Il - supervisionar a implementagéo e operacionalizagéo da politica de remuneragédo de administradores da
CEF; }

Ill - revisar anualmente a politica de remuneragdo de administradores da CEF, recomendanfdo ao Conselho
de Administrag&o sua corregéo ou aprimoramento; ‘

IV - propor ao Conselho de Administragéo o montante da remunerag&o global dos administradoreS'

V - avaliar cenarios futuros, internos e externos, e seus possiveis impactos sobre a politica de remuneracgao
de administradores;

VI - analisar a politica de remuneragéo de administradores da CEF em relacéo as praticas dé mercado, para
identificar discrepancias significativas em relagdo a empresas congéneres, propondo os ajustes necessarios;

VIl - zelar para que a politica de remuneragfo de administradores esteja permanentemente compativel com a
politica de gestéo de riscos, com as metas e a situagao financeira atual e esperada da CEF e com o disposto na

Resolugéo n° 3.921, de 25 de novembro de 2010, do Conseiho Monetario Nacional; e

VI - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente a data:base de 31 de

dezembro, o Relatério do Comité de Remuneragdo, nos termos especificados na Resolugéo n° 3.921, de 2010, do
Conselho Monetario Nacional. !
Comité de Risco

Art. 44. O Comité de Risco é um drgao de carater propositivo e deliberativo, com a finalidade de deliberar
sobre as politicas de risco da CEF, previamente a seu encaminhamento & aprovagdo do Conselho Diretor, decidir
sobre a matriz de riscos globais e cenarios econdmicos, avaliar os niveis de exposigéo a risco da CEF e decidir
sobre os modelos para mensuragéo de riscos.

Comité de Prevengido Contra os Crimes de Lavagem de Dinheirc ;

Art. 45. O Comité de Prevengéo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro é um 6rgéo autﬁ;nomo de carater
deliberativo, com a finalidade de opinar e deliberar, observadas suas atribuicbes e abrangéncia ;do tema, sobre
matérias que tratem da prevengdo e combate contra os crimes de lavagem de dinheiro, no ambito da CEF,

cabendo-lhe, ainda:
{

| - deliberar sobre a politica interna de prevengdo contra os crimes de lavagem de dinheiro;, previamente a
seu encaminhamento a aprovagdo do Conselho Diretor; 5
|
[I - avaliar os resultados da aplicagdo dos mecanismos adotados no &mbito da CEF para o<cumpr|mento da
politica estabelecida, recomendando as corregdes e otimizagdes julgadas necessarias;

11l - relatar ao Vice-Presidente responsavel os casos de ndo correcéo tempestiva de procedlmentos de que
tenha conhecimento; e l

IV - solicitar informagdes e requisitar documentos, de qualquer unidade da CEF, sobre matérias que estejam
sob sua apreciagéo.
!
Comité de Compras e Contratagdes ‘
Art. 46. O Comité de Compras e Contratagbes € um 6rgdo autbnomo de caréater deliberativo, com a
finalidade de opinar e decidir, nos limites de sua competéncia, sobre as compras e as contratagbes com dispensa

ou inexigibilidade de licitagdo, nos termos da legislagdo especifica, e opinar sobre a deflagragdo de processos
licitatérios cuja algada seja do Conselho Diretor. l
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Comité de Avaliagdo de Negdcios e Renegociagdo

Art. 47. O Comité de Avaliacdo de Negécios e Renegociagdo é um 6rgdo autbnomo e de carater
deliberativo, a quem compete opinar e decidir, nos limites de sua competéncia e algadas, sobre as concessdes de
crédito, realizagdo de negécios, renegociacbes e aquisicbes em programa de arrendamento residencial.

Comissio de Etica

Art. 48. A Comissdo de Etica é um o6rgdo auténomo de carater deliberativo, com a finalidade de orientar,
aconselhar e atuar na gestdo sobre a ética profissional dos dirigentes e empregados da CEF e no tratamento com
as pessoas e com o patrimdnio pulblico, cabendo-lhe ainda deliberar sobre condutas antiéticas e sobre
transgressdes das normas da CEF levadas ao seu conhecimento.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

~ Composigdo e funcionamento
Art. 49. O Conselho Fiscal sera integrado por cinco membros efetivos e respectivos suplentes.

§ 1° Os membros efetivos e suplentes seréo escolhidos e designados pelo Ministro de Estado da Fazenda,
dentre brasileiros com idoneidade morai e de reputagéo ilibada, diplomados em curso de nivel superior e com
capacidade técnica e experiéncia em matéria econdmico-financeira, juridica ou de administracdo de empresas,

observado ainda o disposto nos arts. 9° e 10.

§ 2° Dentre os integrantes do Conselho Fiscal, pelo menos um membro efetivo e respectivo suplente seréo
obrigatoriamente indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, como representantes do Tesouro Nacional.

§ 3° A remuneragdo mensal dos membros do Conselho Fiscal sera fixada anualmente pelo Ministro de
Estado da Fazenda, observadas as prescri¢des legais.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de um ano, e poderédo ser reconduzidos.
§ 5° O Conselho Fiscal se reunira, pelo menos, uma vez a cada més.

§ 6° No caso de auséncia eventual, renincia ou impedimento do conselheiro efetivo, o Presidente do
Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente até a posse do novo titular.

§ 7° Além dos casos de morte, rentincia, destituigdo e outros previstos em lei, o cargo sera considerado
vago quando o conselheiro deixar de comparecer, sem justificativa por escrito, a mais de trés reunides consecutivas
ou alternadas.

§ 8° Além das pessoas com os impedimentos indicados no art. 10, ndo podem integrar o Conselho Fiscal
membros dos orgdos de administrag@o, empregados da CEF ou de empresas de que ela participe e o cdnjuge ou
parente, até o terceiro grau, de administrador da CEF.

Atribuicdes e competéncias
Art. 50. Compete ao Conselho Fiscal:
| - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres legais e estatutérios;

Il - opinar sobre a prestagdc de contas anual da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou
administrados, fazendo constar do seu parecer as informacdes complementares necessarias ou Uuteis;

Il - analisar, ac menos trimestraimente, os balancetes e demais demonstrativos contabeis da CEF e dos
fundos e programas por ela operados ou administrados;

IV - examinar as demonstracgdes financeiras semestrais e anuais da CEF e as de encerramento do exercicio
social dos fundos e programas por ela operados ou administr~dos, manifestando sua opinido, inclusive sobre a
situacdo econdmico-financeira da Empresa;

V - manifestar-se sobre alienagdd ou oneragdo, exceto penhora em agdes judiciais, de bens iméveis de uso
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préprio;
VI - denunciar aos o6rgédos de administragdo os erros, as fraudes ou outras wregulandades que tiver

conhecimento e sugerir-lhes as providéncias cabiveis; !

VIl - opinar sobre as propostas: '

a) orcamentarias da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;

b) de destina¢ao do resultado liquido;

c) de pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio; ‘

d) de modificagéo de capital; |

e) de constituigdo de fundos, reservas e pro isdes; .

f) de absor¢éo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros; e

g) de planos de investimento ou orgcamento de capital;

VIII - avaliar os relatdrios semestrais relacionados com os sistemas de controies internos da CEF;

1
l

IX - apreciar os resultados dos trabalhos produzidos pelas auditorias externa, interna e integrada, relacionados
com a avaliacdo dos processos de gestdo de crédito, de analise de mercado e de deferimento de operagoes da CEF e
respectivos fundos e programas por ela operados ou administradocs;

X - reunir-se, ao menos trimestralmente, com o Comité de Auditoria para discutir socbre politicas, praticas e
procedimentos identificados no ambito de suas respectivas competéncias; e

Xl - exercer as demais atribuicGes atinentes ao seu poder de fiscalizacdo, consoante a legislagao vigente.

§ 1° Os drgdos de administragdo sdo obrigados a fornecer ao Conselho Fiscal copia das atas de suas

reunides, dos balancetes e das demais demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente, |bem como dos
refatérios de execugdo de orgamentos.

§ 2° O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, solicitara aos 6rgaos de administragdo
esclarecimentos ou informagdes, e a elabora¢do de demonstragdes financeifas ou contabeis especiais.

CAPITULO VI
DA RESPONSABILIDADE

Art. 51. O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos, o Diretor Juridico e os membros dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal, da Comissé&o de Etica e dos Comités Estatutarios sdo responsavels na forma
da lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS,
DOS LUCROS E RESERVAS
Exercicio social
Art. 52. O exercicio social da CEF correspondera ao ano civil.
Demonstragoes financeiras, lucros e reservas

Art. 53. A CEF levantara demonstractes financeiras ao final de cada semestre, certificadas por auditores
independentes, conforme normas do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil. :

§ 1° Outras demonstragdes financeiras intermediarias ou extraordinarias serdo preparadas, caso
necessarias ou exigidas por legislagdo especifica. :

§ 2° Apos a absorgdo de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo para imposto de renda e
‘ |
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contribuicdo social sobre o lucro liquido, o Conselho de Administragdo fixard a destinagdo dos resultados,
observados os limites e as condigbes exigidos por lei, a saber:

| - cinco por cento para constituigio da reserva legal, destinada a assegurar a integridade do capital, até que
ela alcance vinte por cento do capital sogial;

Il - reservas de lucros a realizar;
11l - reservas para contingéncias;
1V - reserva de incentivos fiscais;

V - vinte e cinco por cento, no minimo, do lucro liquido ajustado, para o pagamento de dividendos e de juros
sobre capital proprio;

VI - reserva de retengdo de lucros; e
Vil - reservas estatutarias, assim consideradas:

a) reserva de loterias, destinada & incorporagdo ao capital da CEF, constituida por cem por cento do
resultado das loterias, apurado na forma do art. 60;

b) reserva de margem operacional, destinada a manutengdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operages ativas da CEF, a ser constituida mediante justificativa do percentual considerado de
até cem por cento do saldo do lucro liquido apés a destinagdo prevista nos incisos | a V do caput, até o limite de
oiterita por cento do capital social; e

c) reserva para equalizagdo de dividendos, destinada a assegurar recursos para o pagamento de dividendos,
constituida pela parcela de até vinte e cinco por cento do saldo do lucro liquido apds a destinagéo prevista nos
incisos de | a V do caput, até o limite d€ vinte por cento do capital social.

§ 3° O saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a
realizar, nao podera ultrapassar o capital social.

§ 4° Caso o saldo das reservas de lucros referido no § 3° ultrapasse o valor do capital social, o Conselho de
Administragéo deliberara sobre aplicagdo do excesso na modificagdo do capital da CEF ou na distribuicdo de
dividendos.

§ 5° O montante referente a reserva de loterias, que tenha sido realizado no exercicio anterior, constituira,
na forma do disposto neste Estatuto, objeto de proposta de modificacéo do capital da CEF.

§ 6° Os prejuizos acumulados devem, preferencialmente, ser deduzidos do capital, na forma prevista no art.
173 da Lei n° 6.404, de 1976.

§ 7° Os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneragéo sobre capital proprio, sofrerdo
incidéncia de encargos financeiros equivalentes a taxa do Sistema Especial de Liquidagé@o e de Custodia — Selic, a
partir do encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento.

§ 8° Apds levantado o balango relativo ao primeiro semestre, podera ser deliberado pelo Conselho de
Administragao, por proposta do Conselho Diretor, o pagamento c'e dividendo, a titulo de adiantamento por conta do
dividendo do exercicio, e, na forma da lei, no minimo vinte e cinco por cento do lucro liquido até entdo apurado.

§ 9° A proposta sobre a destiné;c;éo do lucro do exercicio, apds analise conclusiva dos 6rgéos internos da
CEF, sera submetida a aprovagdo do Ministro de Estado da Fazenda e publicada no Diario Oficial da Unido, no
prazo de trinta dias, contado da data da aprovagéo ministerial.

§ 10. A CEF fara constar, em nota explicativa as suas demonstragdes financeiras, os valores, na data da
elaboragdo, da maior e menor remuneragdo pagas a seus empregados e administradores, computadas as
vantagens e beneficios efetivamente percebidos, e o salario médio de seus empregados e dirigentes.

CAPITULO Vil
DO PESSOAL

Art. 54. O pessoal da CEF é admitido, obrigatoriamente, mediante concurso publico, de provas ou de provas
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e titulos, sob regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e legislag&o complementar.

§ 1° A CEF podera requerer a cessdo de servidores dos quadros de pessoal da administragdo publica
federal, inclusive das empresas publicas e scciedades de economia mista, para o exercicio: de fungdo ds
assessoramento ao Conselho de Administracéo e a Presidéncia da CEF. i

§ 2° Poderéo ser contratados, a termo, profissionais para o exercicio de fun¢zo de assessoramento ao
Conselho de Administracéo e a Presidéncia da CEF. i
§ 3° A aplicagéo dos §§ 1° e 2° ocorrera para, no maximo, doze cessdes e dez contratagoes a termo, com
remuneracgdo a ser definida em normatizagéo especifica, limitada ao teto e aos critérios prewstos para o quadro
permanente de pessoal da CEF.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS
Auditoria Interna

Art. 55. A Auditoria Interna da CEF vincula-se ao Conselho de Administragdo, sujeita-se a orientagdo
normativa e supervisdo técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e tem como finalidade basica
comprovar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos administrativos e avaliar a eficicia da gestao de risco, do
processo de gerenciamento de capital da CEF, do controle e das praticas de governanga corporatlva além de
executar, acompanhar e monitorar as determinagdes do Comité de Auditoria.

§ 1° O titular da unidade de Auditoria Interna da CEF sera designado ou dispensado pbr proposta do
Presidente da CEF, aprovada pelo Conselho de Administragdo, observada a legislacéo pertinente.

§ 2° A Auditoria Interna, o auditor independente e o Comité de Auditoria devem manter, entre si,
comunicagao imediata quando da identificacao de {-audes, falhas ou erros que coloquem em risco a.continuidade da
CEF ou a fidedignidade das demonstra¢Ges contabeis. i

Ouvidoria ;

Art. 56. A CEF dispora em sua estrutura organizacional de uma Ouvidoria, com a atribuicdo: de assegurar a
estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar como canal
de comunicag&o entre a Empresa e os clientes e usuérios de seus produtos e servigos, inclusive na mediagdo de
conflitos.

§ 1° A atuagdo da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia, |mparC|al|dade e isengao,
sendo dotada de condigbes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§ 2° A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagdes necessarias para a sua atuagao, podendo, para
tanto, requisitar informac¢des e documentos para o exercicio de suas atividades, observada a legisla¢do relativa ao
sigilo bancario.

§ 3° O servigo prestado pela Ouvidoria aos clientes e usuarios dos produtos e servigos da CEF sera gratuito
e identificado por meioc de nimero de protocolo de atendimento. |

Art. 57. A fungéo de Ouvidor serd desempenhada por empregado que compde o quadro de'pessoal proprio
da CEF, mediante comiss&o compativel com as atribuicbes da Ouvidoria,.que exercera mandato pelo prazo dois
anos, permitida uma recondugio, sendo designado e destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administracao,
por proposta do Presidente da CEF. |

Paragrafo tnico. A fungdo de Ouvidor deverd ser de tempo integral e dedicacdo exclusiva,| ndo podendo o
empregado desempenhar outra atividade na Empresa.

Art. 58. Sao atribuigbes da Ouvidoria: l

I - receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequadc as reclamagées e denincias dos
clientes e usuarios de produtos e servigos da CEF, que ndo forem tratadas pelo atendimento habitual realizado por
suas agéncias e quaisquer outros pontos de atendimento;

Il - prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento de suas
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demandas e das providéncias adotadas;

ill - informar aos demandantes o prazo previsto para resposta final, que ndo podera ultrapassar quinze dias,
contado da data de protocolizagdo da ocorréncia;

IV - encaminhar resposta conclusiva para as demandas no prazo previsto no inciso Ill do caput;

V - propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e
rotinas, em decorréncia da andlise das reclamacdes e denlncias recebidas;

VI - elaborar e encaminhar & auditoria interna, aoc Comité de Auditoria e ao Conselho de Administragdo, ao
final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuagéo da Ouvidoria, contendo as proposigdes
de que trata o inciso V do caput;

VII - realizar interlocugéo entre a CEF e os 6rgdos reguladures e de defesa do consumidor;
VIl - realizar interlocugédo com a-Ouvidoria-Geral da Unido; e
IX - propor politicas e diretrizes inerentes aos servigos de atendimento ao cliente.

Paragrafo tnico. Os relatérios de que trata o inciso VI do caput devem permanecer a disposicao do Banco
Central do Brasil por, no minimo, cinco anos, na sede da CEF.

Art. 59. As substituicbes eventuais do Ouvidor ndo poderdo exceder o prazo de quarenta dias, sem
aprovacgdo do Conselho de Administrag&o.

Paragrafo tnico. Nos seus impedimentos, auséncias ocasionais e vacancia, o Ouvidor sera substituido por
outro empregado indicado por proposta do Presidente da CEF e aprovado pelo Conselho de Administracéo, para
completar o mandato interrompido, no caso de vacéancia.

Administragao de loterias

Art. 60. Os resultados da administragéio das loterias federais que couberem & CEF como executora destes
servigos publicos serdo incorporados ao seu patrimdnio liquido, apés deduzida a parcela apropriada ao Fundo para
Desenvolvimento de Loterias.

§ 1° O Fundo para Desenvolvimento de Loterias tem por objeto fazer face a investimentos necessarios a
modernizacdo das loterias e a dispéndios com sua divuligagdo e publicidade, nos termos da legislaggo especifica,
vedada sua aplicagdo no custeio de despesas correntes.

§ 2° A CEF devera contabilizar em separado todas as operacdes relativas aos servigos de administragéo de
loterias, e o0s resultados financeiros decorrentes dessa administracdo, inclusive os referidos neste artigo, néo
poderdo ser considerados, sob forma alguma, para o calculo de gratificagbes e de quaisquer outras vantagens
devidas a empregados e administradores.

§ 3° O limite maximo para as despesas efetivas de custeio e manutengdo dos servigos lotéricos para
remuneracdo da CEF sera estabelecido pelo Ministro de Estado da Fazenda, observada a legislag&o em vigor.

§ 4° Os prémios prescritos de loterias, excetuando-se aqueles que tenham, por disposi¢éo legal, destinagao
especifica, serdo contabilizados & renda liquida respectiva, na forma da legislagdo em vigor, apos deduzidas as
quantias pagas em raz&o de reclamagdes administrativas ou judiciais admitidas e julgadas procedentes, sobre as
quais ndo caiba mais recursos.

Operagdes de penhor

Art. 61. Nas operacgdes de penhor a CEF emitira contratos, que conterdo todos os elementos exigidos pela
legislacgao.

§ 1° Os leildes das garantias empenhadas serdo realizados por empregados da CEF especialmente
designados, e deveréo ser precedidos de avisos publicados, no prazo legal, em jornais de grande circulag&o.

§ 2° Os objetos empenhados resultantes de furto, roubo ou apropriagéo indébita seréo devolvidos aos seus

proprietarios apos sentenga transitada em julgado, devendo a devolugéo, na hipétese de apropriagéo indébita, ser
precedida do resgate da divida. -
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§ 3° Os objetos sob penhor, ndo reclamados apds o resgate da divida correspondente; ficardo sob a
custodia da CEF e ser&o devolvidos aos proprietarios mediante o pagamente de tarifa bancaria, cobrada quando a
devolugéo dos objetos empenhados ocorrer apos o quinto dia Ctil, contado da data da disponibilizagéo da garantia.

§ 4° Decorrido o prazo de cinco anos, contado da custédia, os objetos de que trata o § 3° serao leiloados,
convertendo-se o resultado apurado em favor da CEF.

que ndo for reclamada na forma da legislagdo pertinente.

|
!
§ 5° Constituira receita da CEF a quantia excedente do valor do emprestlmo sob penhor, aphrada em leilao,
|
Apoio a projetos e inveitimentos de carater socioambiental |
|

Art. 62. A CEF podera destinar recursos para a constituicdo de fundos especificos, entendidos como o
conjunto de recursos financeiros destinados ao apoio a projetos socioambientais, que tenham por objetivo precipuo
apoiar, em conformidade com o regulamento aprovado pelo Conselho Diretor da CEF, iniciativa§ relativas aos

programas e projetos de que trata o inciso XXII do caput do art. 5° . ]
!

§ 1° Os fundos a que se refere o caput serdo constituidos de:

!

[ - dotagbes consignadas no orgamento de aplicages da CEF, correspondentes a até dois por cento do lucro
liquido ajustado do ano anterior, apurados apés a dedugéo dos dividendos devidos ao Tesouro Nacional, acrescido
do saldo or¢camentario ndo realizado no ano anterior; e ’

Il - doagbes e transferéncias efetuadas a CEF para as finalidades previstas no caput. '

1

§ 2° Sera assegurada a publicidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos e dos resultados atingidos

pelos projetos apoiados pelos fundos a que se refere o caput.

Publicagdes oficiais

Art. 63. O Conselho Diretor fara publicar, no Diario Oficial da Unido, apds as aprovagdes: |

| - o regulamento de licitages;
[l - o regulamento de pessoal;

Il - o quadro de pessoal, com indicagdo, em trés colunas, do total de empregos e o nimero de empregos
providos e vagos, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano; e |

IV - o plano de salarios, beneficios, vantagens e quaisquer outras parcelas que componham a remuneragao
dos empregados. {
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dias do més de agosto do ano de dois mil e dezesseis (11/08/2016), nesta Cidade de Brasilia, Capital da Republica !
Federativa do Brasil, neste Servigco No

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, instituicao financeira sob a forma de empresa publica, criada nos termos do .

2° TABELIAQO DE NOTAS E PROTESTO
BRASILIA - DISTRITO FEDERAL

Dr. Goidnio Borges Teixeira Dr. Ramilo Simdes Corréa !
Tabelido Substituto i
CERTIDAO

CERTIFICO a pedido de parte interessada que, revendo os livros de
Procuragdes existentes neste Notariado, dentre eles, no de numero
3217-P, as fls. 013, verifiquei constar o seguinte instrumento:

PRCCURACAO BASTANTE QUE FAZ CAIXA ECONOMICA FEDERAL-
CEF, NA FORMA ABAIXO: :

SAIBAM guantos este publico instrumento de procuragdo virem que aos onze

tarial, perante mim, Escrevente Notarial, compareceu como OUTORGANTE: !

Decreto-Lei n° 759, de 12 de agosto de 1969, alterado pelo Decreto-Lei n° 1.259, de 19 de fevereiro de 1973,
vinculada ao Ministério da Fazenda, regendo-se pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n° 7.973, de 28 de margo de |
2013, publicado no DOU de 1° de abril de 2013, registrado na JCDF sob o n® 20130317187, em 09 de abril de 2013;

e retificagio publicada no DOU de 05 de abril de 2013, registrada na JCDF sob o n® 20130372161, em 29 de abril de '
2013; e alterado pelo Decreto n° 8.199, de 26 de fevereiro de 2014, publicado no DOU de 27 de fevereiro de 2014,

registrado na JCDF sob o n° 201400184082, em 19 de margo de 2014, com sede no Setor Bancario Sul, Quadra 4, )
Lotes 3/4, em Brasilia/DF, inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica n® 00.360.305/0001-04, neste ato

representada por seu Vice-Presidente de Varejo e Atendimento, JOSE HENRIQUE MARQUES DA CRUZ, brasileiro,
casado, economiario, portador da cédula de identidade RG n° 9.095.320.793-SJS/RS e inscrito no CPF/MF sob n°®
702.094.807-34, com enderego profissional na sede da empresa, nomeado por Decreto de 06.04.2011, publicado no
DOU de 07.04.2011, Seg&o 2, Ano LIl n° 67, cuja copia fica aqui arquivada, identificada e reconhecida como a propria
do que dou fé. E por ela me foi dito que por este instrumento publico nomeia e constitui no ambito da VIVAR -
Vice-Presidéncia de Varejo e Atendimento, na Pessoa do Diretor Executivo: ROBERTO CARLOS CERATTO, '
brasileiro, solteiro, economiario, portador da cédula de identidade n° 17R1697747-SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob .
n° 585.210.389-68, residente e domiciliado em Brasilia/DF, (dados fornecidos por declarag&o, ficando a outorgante’|
responsavel por sua veracidade, bem como por qualquer incorrecéo), aos quais confere poderes para: 01) representar
a CAIXA, ativa e passivamente, confessar e prestar depoimentos em procedimen
em mandado de seguranca, e, em especial, represenia-la nos contratos e operagbes celebrados no ambito do
Sistema Nacional de Credito Rural — SNCR, no ambito do Sistema Finariceiro da Habitacso (SFH), do Sistema
Hipotecario (SH) e do Sistema de Financiamento Imobiliario (
bancaria e demais operages correlatas as atividades da CAIXA previstas no Capitulo Il, artigo 5°, do Estatuto em .
vigor, podendo assinar escrituras e contratos, publicos ou particulares,
distratar, estipular prazo, taxa de juros e tarifas bancarias, emitir e assinar Cédula de Crédito Imobiliario, emitir e
assinar cédulas de crédito de qualquer modalidade,
cancelamento das respectivas cédulas junto ao Cartdrio, ratificar as Cédulas de Crédito Imobiliario ja emitidas pela

CAIXA, ratificar as cédulas de crédito de qualquer modaliidade ja& emitidas pela CAIXA, autorizar o cancelamento de

caucao hipotecéaria e de caugéio de créditos, comprar,-recomprar e vender titulos proprios e de terceiros, estipular .
clausulas e condigde .s relativas ao negécio realizado, inclusive quanto a cessao
rematar, adjudicar iméveis e assinar as respectivas cartas, expedidas em proc
extrajudicial, podendo representa -la em Cartério de Registro de imoveis,

Instituicies Publicas e Privadas, empresas e orgéos publicos; outorgar Esc
particulares, de Venda e Compra de imoéveis resultantes de operagoes

adjudicados, arrematados e os recebidos em dacg@o em pagamento, outorga
Promessa de Compra e Venda referentes a esses imoveis, podendo descreva-|
estipular prego, receber, dar quitagao, transmitir posse, dominio, direito e agéo
forma da lei; liberar dnus reais; no ambito do PAR (Programa de Arrendament
Poder Publico; representar o arrendador
judicial e extrajudicial; consolidar a propriedade fiduciaria - alienagéo fiduciaria. -

inadimpléncia; arrendar e transferir direito de propriedade e de dominio Util; adquiri
tombados pelo Poder Pablico; requerer o registro de imdveis e averba
outros atos necessérios a8 manutengao dos bens e direi
Residencial; na qualidade de Agente Financeiro junto ao FDS -
praticando todos os atos necessarios 3 concessdo de financia
transferidos a este, de acordo com as diretrizes, os programas e

e orgdo gestor,

autorizar saques nas contas vinculadas e/ou nas contas individuais integrantes
Servico (FGTS); conceder fianga e/ou aval, quando autorizado pela Administrag
acordo com as condigdes que forem aprovadas e obedecida a legistagéo em
Resolugdo n°® 2.325, de 30 de outubro de 1595, do Banco Central do Brasil, tud
limite de algada do Outorgado ou nos termos que vier a ser aprovado pela
praticando, enfim, todos os at 0s necessarios perante quaisquer érgaos, Entidad
Publicas e Privadas, e tudo o mais necessario ao cumprimento dos poderes ora
empresas centratadas pefa CAIXA para operar microcrédito, sendo que o ma

tos judiciais, conceder informagdes -

SF1), bem como, em operagbes de crédiio de natureza .
receber, dar quitagdo, firmar compromisso, -

inclusive hipotecéaria, autorizar a baixa da emissdo e o.

¢ transferéncia de direitos; ar .
essos de execugdo judicial ou
de Notas, de Titulos e Documentos, '
rituras Pblicas, ou assinar contratos '
bancarias e de fomento, que forem
r Escrituras de Cessdo de Direitos ou
0s com suas medidas e confrontagées,
, responder pela evicgdo de direitos na
0 Residencial): firmar convénios com o
(Fundo de Arrendamento Residencial) ativa e passivamente nas esferas
pela retomada do imével por .
r direito de posse de iméveis |
gOes junto aos Registros de Iméveis; praticar ;
tos integrantes do patriménio do Fundo de Arrendamento ,
Fundo de Desenvolvimento Social, representa-lo, '
mento habitacional com recursos deste Fundo oy |
as normas estabelecidos pelo seu Conselho Curador ;
e imoéveis construidos com recursos de tal Fundo;i
do Fundo de Garantia do Tempo de ‘
G0 Superior da CAIXA, na forma e de |
vigor, respeitadas as restr igdes da '
0 praticado em conformidade gomol
Administragao Superior da C IXA,|
es, Empresas, Cartorios, Instityictes
outorgados. 02) conferir podefes as
noato serd expresso

podendo; inclusive, transferir a propriedade d
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termos: 2.1) especificamente nas operagies de microcrédito concedidas no ambito da SR, firmar contratos
representando a CAIXA como agente financeiro credor, nas contratagcbes com os tomadores finais, tudo nos termos
do contrato firmado com a CAIXA para este fim, podendo para tanto praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel
cumprimento do presente mandato, em especial os de: a) dar atendimento ao pretendente ao crédito, nas condicdes
previstas na legislag &o, especialmente no que diz respeito ac Cddigo de Defesa do Consumidor, e seu
enquadramento nos limites do programa, parametros e especificagfes operacionais definidos pela CAIXA; conferir
poderes as empresas contratadas pela CAIXA; b) realizar a pesquisa cadastral e a eventual orientagdo de
regularizagdo de restricbes cadastrais existentes; c) promover a entrada de dados no Sistema de Interface
Microfinangas e Correspondentes - SIMIC, da CAIXA; d) fazer visita ao local do empreendimento, a fim de verificar a
sua viabilidade; e) comunicar ao proponente a aprovagéo ou n&o do crédito; f) preencher e formalizar o contrato da
operagdo e da nota promissoria "pro solvendo”, enviando -os a CAIXA; g) desenvolver controle das operacoes, por
meio de relatérios e outros instrumentos eficazes, colocando-os sempre & disposicdo da CAIXA, se necessario; h)
empreender agdes que determinem a maior adimpléncia das operagdes junto aos tomadores; i) realizar cobranga
extrajudicial dos créditos inadimplidos, esgotando todos os meios licitos para tanto, a partir de orientagéo da CAIXA; j)
Adotar, em nome da CAIXA, agBes de cobranga extrajudicial dos créditos inadimplidos no ambito do SR, sempre
observando os limites estipulados na legislago e nos parametros por ela definidos, em especial as disposi¢des do
Cadigo de Defesa do Consumidor, ResolugSes do Conselho Monetario Nacional e normas do Banco Central do Brasil,
leis estaduais e municipais que disponham a respeito. k) representar a Outorgante junto aos Orgaos de Protegédo e
Defes a do Consumidor (PROCON’S) e demais Orgdos Fiscalizadores Federais, Estaduais e Municipais, podendo,
para tanto, solicitar vistas de processos administrativos e neles se manifestar em defesa da CAIXA, em sustentagao
escrita ou oral, em todas as instancias, exceto judiciais, solicitar e assinar Certiddes e documentos afins, formalizar
consultas relativas aos processos, procedimentos, normas e atos emanados desses 6rgdos, retificar documentos e
informagGes, bem como praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato.
3) conferir poderes aos advogados integrantes de sociedade credenciada para representar a CAIXA, sendo que o
mandato serd expresso nos seguintes termos: a) Poderes da clausula “AD JUDICIA”, exclusivamente para cobranca
de creditos vencidos e agbes de imissao de posse, possessérias e reipersecutdrias, podendo agir isoladamente ou em
conjunto com outro advogado da mesma sociedade e independente de ordem ou nomeagdo. b) Receber depositos
judiciais em favor da CAIXA, através de cheque nominativo. c) Receber de terceiros, através de cheque nominativo a
CAIXA, valores por conta dos créditos que Ihes forem entregues para cobranga. O presente instrumento tera vigéncia
por prazo indeterminado, ou enquanto os procuradores estiverem exercendo os cargos, podendo ser revogado a
qualquer momento a critério da CAIXA. Facultado o substabelecimento, com reservas, dos poderes aqui conferidos
aos ocupantes de cargos ou fungdes gerenciais e respectivos substitutos eventuais que estejam no exercicio de cargo
ou fungdo compativel com o exercicio dos poderes que lhes serdo substabelecidos. (Lavrada sob minuta
apresentada). Conforme consulta feita & base de dados na Central Nacional de Indisponibilidade de Bens — CNIB,
através do site www.indisponibilidade.org.br, codigo " gerado {hash)

ne
ad84.1695.f311.148¢.b81f.2cfc.287e.2e23.39ba.e3ea; NADA CONSTA com referéncia a INDISPONIBILIDADE DE

BENS. O Tabelido reserva o direito de cobrar emolumentos por corregio de erros materiais, advindos de °

declaragdo da outorgante (PGCJDF, Art. 14, Paragrafo Unico). Se advindos da lavratura, obriga-se a
corrigi-los, em até 48 horas, apds o pedido. DISPENSADAS AS TESTEMUNHAS POR VONTADE DAS PARTES.
(R$: 34,85). Eu, (JOACY MUNIZ ALMEIDX))|Escrevente Notarial, digitei, lavrei, conferi, li e encerro o

presente ato colhendo as assinaturas. Eu, ILO SIMOES CORREA, Tabeligo Substituto, subscrevo, dou

Trasladada em forma de C oy dezessete dias do més de maio do ano de dois mil e
dezessete (17/05/2017)._Eu, : , (DIRCE MAIRA PALHARES SIQUEIRA), Auxiliar Notarial,
a extrai e a conferi. EUN__1\° N7 3 subscrevi, dou fé e assino. Selo de seguranga:
TJDFT20170020329822YBFY*Rara consultar o selo, acesse "http://www.tidft.jus.br"

fé e assino. (aa) - JOSE HENRIQUE MARQUES DA CRUZ; RAMILO SIMOES CORREA. NADA MAIS.
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al, em*todds “as instancias, exceto judiciais, solicitar e assinar Certidées e documentos afins, formalizar- consuitas
lativas 'abs processos, procedimentos, normas e atos emanados desses 6rgaos, retificar documentos e informagoes;
mo’praticar todos’ ds-demais atos que se fizerem necéssarios o fiel cumprimento deste mandato. 3):¢onfe
‘poderes aos advogados integrarites’de 'sociedade credenciada para.representar a:CAIXA; sendo ‘que b':mandatq;vgér !
.eXpresso nos seguintes “termos:a)" Poderes. da clausula “ADJUDICIA’," exclusivamente para cobranga-de. créditos
vencidos e agdes.de imissao de”posse; possessorias e reipersecut6rias, podendo agir isoladamente ou em ‘conjunto
. com outro ‘advogado da rhesma'sociedade € independente de ordem ou nomeag&o. b) Receber depositos’ judiciais em
favorda CAIXA, através de’¢heque nominativo. c). Receber de. terceiros, através’de- cheque nominativo: & CAIXA; /
valores por conta dos créditos quée Ihés'forem‘entr,egues‘para.cobranga. O presente instrumento tera vigéncia por prazo
indeterminado, ou- enquanto- os procuradores ‘estiverem exercendo’ 0s cargos,” podendo  ser revogado 'a qualquer ..
momento -a-critéric ‘da CAIXA: Facultado o substabelecimentd; .com reservas,: dos poderes aqui -conferidos: aos

. fung&io compativel:com o exercicio dos poderes que lhes serdo substabelecidos. (Layrada ‘sob_minuta apresentada)..
.Conforme’consulta feita a base de dados na Central Nacional de- Indisponibilidade ‘de Bens — CNIB, através do site i
“wwwindisponibilidade.org.br, -codigo. gerado (hash) 'n® ca04.aa67.15af.d7{7 f8de 1546.d86b.5696.fcd5.8d7b, NADA
CONSTA cor referéncia a INDISPONIBILIDADE, DE'BENS. “O Tabelio reserva o direito de cobrar emolumentos
Or correcio:de erros-materiais, advindos de declaragio da outorgante {PGCJDF, Art. 14, Paragrafo Unico)Se
vindgs7ida’ lavratira, “obyi ‘g corrigi-los, em- até_48 horas, "apés o - pedido.” --DISPENSADAS  AS*

4AS [ <] 7 ALMEIDA), Escrevente Notarial;=.
O BORGES TEIXEIRA, Tabeligd,” -
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76 &5sino em plblico e raso. | o
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SUBSTABELECIMENTO DE PROCURACAO
QUE FAZ: ANTONIO MINUK, NA FORMA
ABAIXO DECLARADA:

S AIB A M todos quantos este publico instrumento
de Substabelecimento Parcial de Procuragfo bastante virem que, aos quatro dias do més
de jutho do ano de dois mil e dezessete, (04/07/2017), nesta Cidade e Comarca de
Cascavel, Estado do Parand, neste Servigo Notarial, compareceu como Outorgante
Substabelecente: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, instituigfio financeira sob a
forma de empresa publica, criada nos termos do Decreto-Lei n® 759, de 12 de agosto de
1969, alterado pelo Decreto-Lei n° 1.259, de 19 de fevereiro de 1973, vinculada ao
Ministério da Fazenda, regendo-se pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n°® 7.973 de 28
de marco de 2013, publicado no D.O.U, paginas 5 a 13, em 1° de abril de 2013,
registrado na JCDF sob o n° 20130317187, em 09 de abril de 2013, e alteragdes
subseqlientes, todas devidamente registradas na JCDF, com sede no Setor Bancario Sul,
Quadra 4, Lotes 3/4, em Brasilia/DF, inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica n°® 00.360.305/0001-04, comparecendo neste ato representada no ambito da
SUPERINTENDENCIA REGIONAL OESTE DO PARANA/PR, pelo seu bastante
procurador, e ora Substabelecente: ANTONIO MINUK, brasileiro, casado,
economidrio, portador da Cédula de Identidade RG. sob n° 4.210.089-7-SSP-PR e
inscrito no CPF/MF sob n® 590.382.689-04, na qualidade de Superintendente Regional,
residente e domiciliado em Cascavel-PR; reconhecido como o prdprio por mim,
MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelid que esta subscreve, conforme os documentos
que me foram apresentados, do que dou fé. E por ele me foi dito que por este
instrumento puablico substabelece, com reserva de iguais poderes no dmbito da Agéncia
Marechal Cindido Rondon-Parani, seus bastantes procuradores: 'MARINICE
FILIPAK MORETO, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG. sob n°
3.694.705-5-SSP-PR e inscrita no CPF/MF sob n° 643.987.739-91, na qualidade de
gerente geral; e/ou ROSEMERI GUBEX RIZON, brasileira, casada, portadora da
Cédula de Identidade RG. sob n° 4. 192 360 1-SSP-PR ¢ inscrita no CPF/MF sob n°
779.360.439-34, na qualidade de gerente geral eventual, ambas residentes e
domiciliadas em Marechal Céndido Rondon-PR, (dados fornecidos por declaragdo,
ficando a outorgante responsavel por sua veracidade, bem como épor qualquer
incorre¢éo), todos os poderes que lhe foram conferidos pela CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, nos termos do substabelecimento de procuragdo lavrado no 2° Tabelidio de
Notas e Protesto de Brasilia/DF, Livro 3260-P, Protocolo 045252, fls. 078/079, de
10/05/2017, decorrente da procuragdc publica lavrada no 2° Tabelido de Notas e
Protesto de Brasilia/DF, Livro 3217-P, Protocolo 405956, fls. 013/014 de 11/08/2016,
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cujos traslados me foram exibidos e ficam arquivados nestas Notas as folhas 060/063,
do Livro R-43, aos quais confere poderes para: representar a CAIXA, ativa e
passivamente, confessar e prestar depoimentos em procedimentos judiciais, conceder
informagdes em mandado de seguranca, e, em especial, representar ai CAIXA nos
contratos € operagdes celebrados no Aambito do Sistema Naciona1§. de Credito
Rural —SNCR, no &mbito do Sistema Financeiro da Habitagfo (SFH)L -do Sistema
Hipotecario (SH) e do Sistema de Financiamento Imobilidrio (SFI), bém como, em
operagdes de crédito de natureza bancaria e demais operagdes correlatas'as atividades
da CAIXA previstas no Capitulo II, artigo 5°, do Estatuto em vigor, podendo assinar
escrituras e contratos, publicos ou particulares, receber, dar quitagiio, firmar
compromisso, distratar, estipular prazo, taxa de juros e tarifas bancérias, assinar cédula
de crédito bancério, emitir e assinar Cédula de Crédito Imobiliario, emitir e assinar
cédulas de crédito hipotecario, autorizar a baixa da emissfio e o cancelamento das
respectivas cédu las junto ao Cartorio, ratificar as Cédulas de Crédito Imobilidrio ja
emitidas pela CAIXA, ratificar as cédulas de crédito de qualquer modalidade ja
emitidas pela CAIXA, autorizar o cancelamento de caugio hipotecéria e de caucdo de
créditos, arrematar, adjudicar iméveis e assinar as respectivas cartas, expedidas em
processos de éxecugﬁo judicial ou extrajudicial, podendo representa-la em Cartorio de
Registro de Imoéveis, de Notas, de Titulos e Documentos, Instituigdes Publicas e
Privadas, empresas e 6rgos publicos; outorgar Escrituras Publicas, ou assinar contratos
particulares, de Venda ¢ Compra de iméveis resultantes de operagSes bancérias e de
fomento, que forem adjudicados, arrematados e os recebidos em Eiag:éo er;i pagamento,
outorgar Escrituras de Cess&o d e Direitos ou Promessa de Compra ¢ Venda referentes a
esses imoveis, podendo descrevé-los com suas medidas e confronta(;é“jes, estipular
prego, receber, dar quitagdo, transmitir posse, dominio, direito e agfo, responder pela
evicgdo de direitos na forma da lei; liberar dnus reais; no ambito do PAR ( Programa de
Arrendamento Residencial): firmar convénios com o Poder Piblico; representar o
arrendador (Fundo de Arrendamento Residencial) ativa e passivamente nas esferas
judicial e extrajudicial; consolidar a propriedade fiducidria - alienagéo fiduciaria - pela
retomada do imével por inadimpléncia; arrendar e transferir direito de propriedade e de
dominio 1til; adquirir direito de posse de imo6veis tombados pelo P(;)der Publico;
requerer o registro de iméveis e averbacdes junto aos Registros de Im(')veiS' praticar
-outros atos necessarios a manuten¢do dos bens e direitos integrantes do patrlmomo do
Fundo de Arrendamento Residencial; praticar outros atos necessarios 4 manuteng:ao dos
bens e direitos integrantes do patriménio do Fundo de Arrendamento Residencial; na
qualidade de Agente Financeiro junto ao FDS - Fundo de Desenvolvimento Social,
representd-lo, praticando todos os atos necessarios A concessdo de financiamento
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habitacional com recursos deste Fundo ou transferidos a este, de acordo com as
diretrizes, os programas e as normas estabelecidos pelo seu Conselho Curador e 6rgdo
gestor, podendo, inclusive, transferir a propriedade de iméveis construidos com
recursos de tal Fundo; autorizar saques nas contas vinculadas e/ou nas contas
individuais integrantes do Fundo de Garantia do Tempo de Servu;o (FGTS); 02)
conferir poderes as empresas contratadas pela CAIXA para operar microcrédito, sendo
que o mandato serd expresso nos seguintes termos: 2.1) especificamente nas operagdes
de microcrédito concedidas no 4mbito da SR, firmar contratos representando a CAIXA
como agente financeiro credor, nas contratagdes com os tomadores finais, tudo nos
termos do contrato firmado com a CAIXA para este fim, podendo para tanto praticar
todos os atos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente mandato, em especial
os de: a) dar atendimento ao pretendente ao crédito, nas condi¢Bes previstas na
legislagfo, especialmente no que diz respeito ao Cédigo de Defesa do Consumidor, e
seu enquadramento nos limites do programa, pardmetros e especificagdes operacionais
definidos pela CAIXA; conferir poderes as empresas contratadas pela CAIXA; b)
realizar a pesquisa cadastral e a eventual orientagdio de regularizagdo de restri¢des
cadastrais existentes; c¢) promover a entrada de dados no Sistema’ de Interface
Microfinangas e Correspondentes — SIMIC, da CAIXA; d) fazer visita ao local do
empreendimento, a fim de verificar a sua viabilidade; e¢) comunicar ao proponente a
aprovagdo ou ndo do crédito; f) preencher e formalizar o contrato da operagdo e da nota
promissoria "pro solvendo", enviando -os a CAIXA; g) desenvolver controle das
operagdes, por meio de relatdrios e outros instrumentos eficazes, colocando-os sempre a
disposi¢gdo da CAIXA, se necessario; h) empreender a¢des que determinem a maior
adimpléncia das operagdes junto aos tomadores; i) realizar cobranga extrajudicial dos
créditos inadimplidos, esgotando todos os meios licitos para tanto, a partirf de orientagédo
da CAIXA; j) Adotar, em nome da CAIXA, acdes de cobranca exfrajudicial dos
créditos inadimplidos no 4mbito do SR, sempre observando os limites éstipulados na
legislagfo e nos pardmetros por ela definidos, em especial as disposig()'es; do Cédigo de
Defesa do Consumidor, Resolugdes do Conselho Monetario Nacional: € normas do
Banco Central do Brasil, leis estaduais e municipais que disponham a respeito. k)
representar a Outorgante junto aos Orgdos de Prote¢io e Defesa d6 Consumidor
(PROCON'S) e demais Orgfios Fiscalizadores Federais, Estaduais e ‘Municipais,
podendo, para tanto, solicitar vistas de processos administrativos e neles] se manifestar
em defesa da CAIXA, em sustentagfio escrita ou oral, em todas as 1nstanc1as, exceto
judiciais, solicitar e assinar Certiddes e documentos afins, formalizar consi.ultas relativas
aos processos, procedimentos, normas e atos emanados desses oOrgdos, retificar
documentos e informagdes, bem como praticar todos os demais atos que se fizerem
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necessarios ao fiel cumprimento deste mandato; bem como praticar todos os demais
atos que se fizerem necessérios ao fiel cumprimento deste mandato. O presente
instrumento ters vigéncia por prazo indeterminado, ou enquanto os' procuradores
estiverem exercendo os cargos, podendo ser revogado a qualquer momento a critério da
CAIXA. Facultado o substabelecimento, com reservas, dos poderes aqui conferidos aos
gerentes e respectivos substitutos eventuais que estejam no exercicio: de cargo ou
fun¢do compativel com o exercicio dos poderes que lhes serdo substabelécidos. Ficam
convalidados todos os ates praticados a partir da data de 12/05/2017, As partes se
responsabilizam pelos documentos de identificagdo apresentados. Assim o disse o
Outorgante, do que dou f8. Dispensado as testemunhas instrumentérias conforme
Cédigo de Normas da Corregedoria Geral de Justica do Estado. A pedido lavrei-lhe o
presente instrumento de Substabelecimento de Procuragfio, o qual, depois de lido e
achado em tudo conforme outorga, aceita e assina. Ato devidamente protocolado nesta
data no livro protocolo geral sob n° 5944/2017. Eu, (a.), MARINA ESTEVES
SANTOS, Tabelid, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e assino. Emolumen_tos:
R$71,82 (VRC 384,62), Selo Funarpen: R$0,75, Funrejus: R$17,95, guia n°
14000000002700009-0, recolhida  aos  04/07/2017. Selo  Digital N°

s2aDq.pDKvm.hDmZY, Controle: mx3p3.QrZJK. Cascavel-PR, 04 de julho de 2017.
(aa.) ANTO)X INUK, Outorgante. MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelid.. Nada

fé. Eu, VT RINA ESTEVES SANTOS, Tabelis, que a
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Zimmermann bfle: |

nte Agtonizada

Juliana de M.

Escreve
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CAIXA -

11,002-7 VOl

DECLARACZ\O DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS

CAIXA ECONOMICA FEDERAL, por seu representante legal ROSEMERI GUBERT [RIZON,
CPF n2 779.360.439-34, RG n? 4.192.360-1/PR, declara para o fim de participagdo no
Processo de Credenciamento de Prestadores de Servicos de Arrecadacdo de Receitas
Publicas n2 001/2017, do Municipio de Patc Bragado - PR, que n3o existem fatos
impeditivos & nossa participagdo. E se compromete, sob as penas da Lei, a levar ao
conhecimento do Municipio de Pato Bragado - PR — Secretaria de Finangas, qualquer

- fato superveniente que venha a impossibilitar o Credenciamento. Declara ainda,

conforme item 10 do Edital de Credenciamento de Prestadores de Servicos de
Arrecadacio de Receitas Publicas n? 001/2017, que tenho conhecimento das
penalidades relativas ao ndo cumprimento de cldusulas do contrato assinado junto a
Administragdo, em caso de Credenciamento da Pessoa Juridica.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo.

Marechal Candido Rondon, 17 de Janeiro 2018.

o

CAIXA ECONOMIC) lﬁDEéAL






11.002-7 V01

CAIXA. -
ECONOMICA
FEDERAL

: DECLARAC[\O DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS

CAIXA ECONOMICA FEDERAL, por seu representante légal ROSEMERI GUBERT FRIZON,
CPF n2 779.360.439-34, RG.n? 4.192.360-1/PR, declara para o fim de participa{:a"\o no
Processo de Credenciamento de Prestadores de Servigos de Arrecadacdo de Receltas
Publicas n® 001/2017, do Municipio de Pato Bragado - PR, que teve pleno e livre ' acesso
ao Edital de Credenciamento, bem como recebeu todas as informacdes necessarlas e
que pOSSlbI|ltam a entrega da documentagao e proposta, em conformidade com as
exigéncias do Edital de Credenciamento.

" Declara ainda que coricorda com todos os termos do presente processo licitatério.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo.

Marechal Candido Rondon, 17 de Janeiro 2018.

n/m\
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CAIXA &~

DECLARACAOQ SOBRE TRABALHC DO MENOR
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL, por sau representante legal RCSEMERI GUBERT FQJ\IZON,

CPF n? 779.360.439-34, RG n? 4.192.360-1/PR, declara que ndo emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega }menor

de dezesseis anos, em conformidade com o artigo 79, Inciso XXXIll, da Constituicio
Federal. ' . 5
{

- Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragdo. |

o 1

Marechal Candido Rondon, 17 de Janeiro 2018.
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PROPOSTA DL PRECOS

'Razdo social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CNPJ: 00.360.305/0001-04

Enderego: SBS — QUADRA 4 BLOCO A, LOTE N@. % PRESI/GECOL, 212 ANDAR, ASA SUL,
BRASILIA/DF : o :

Responsavel: ROSEMERI GUBERT FRIZON CPF: 779.360.439-34 RG:
4.192.360-1/PR '

E-mail: ag0968 @caixa.gov.br Telefone(s): 45 3284-7350 Fax: 45 3284-7374

A Comissdo Permanente de Licitagdes do Municipio de Pato Bragado

Credenciamento n2 001/2017
Prezados Senhores:

A empresa CAIXA ECONOMICA FEDERAL, estabelecida na SBS — QUADRA 4 BLOCO A, LOTE
Ne. % PRESI/GECOL, 212 ANDAR, ASA SUL, na Cidade de BRASILIA - DISTRITO FEDERAL,
inscrita no CNPJ sob n? 00.360.305/0001-04, apresenta sua proposta comercial relativa 3
licitagdo na modalidade de CREDENCIAMENTO n? 001/2017, para Credenciamento de
Prestadores de Servicos de Arrecadagdo de Receitas Publicas, conforme edital de licitagdo e
seus anexos, nas seguintes condic¢es:

ltem | Qtd Unidade | Produto : RS RS Total
Unit.
2 50.000 | unid Documentos de  Arrecadagdo | 2,16 108.000,00

Municipal - DAM, com codigo de !
barras padrao FEBRABAN e |
prestacdo de contas por meio de
arquivo magnético ou mediante a
entrega fisica dos documentos de
valores arrecadados, por meio do
Correspondente Bancario, Banco
Postal e Casa Lotérica. ,
3 10.000 | unid Documentos de Arrecadagdo | 2,16 21.600,00

Municipal - DAM, com cddigo de '
barras padrdio FEBRABAN e
prestagdo de contas por meio de
arquivo magnético ou mediante a
entrega fisica dos documentos de
valores arrecadados, por meio dos
Home/Office Banking, Central de
Atendimento/Telefone, internet
banking e Terminais de Auto-
Atendimento.
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| Total | | | 129.600,00 |

0 valor total estimado para a entrega do objeto deste certame ¢ de RS 129.600,00 (fento e

vinte nove mil e seiscentos reais), durante o periodo contratual de 12 (doze} meses.
O prazo de validade da proposta de precos é de 12 (doze) meses.

O MUNICIPIO efetuara o pagamento a empresa contratada, ap6s a entrega e recebimento
dos servigos. ' '
Declaramos que em nossos pregos estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a
perfeita exchgéo e entrega do objetn, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, prefvidenciérios,
administracdo, lucros e quaisquer outras despesas incidentes sobre os servicos e/ou
produtos. : ' 1

Na execugdo dos servicos efou entrega do objeto, observaremos rigorosamente as
especificacdes das normas técnicas ou qualquer outra que garanta a qualidade igual ou
superior, assumindo desde j& a integral responsabilidade pela perfeita qualidade dos
servigos objeto deste certame. ' !

Sendo o que tinhamos para o momento,

Atenciosamente,

~ TN

CAIXA ECONOMICA FEDERAL







5 —HABILITACAO
5.1 - As pessoas juridicas que tiverem interesse em credenciar-se e contratar deverdo
apresentar os seguintes documentos devidamente encadernados e AUTENTICADOS (salvo os
documentos emitidos via internet — a autenticagdo poderd ser feita por Servidor do
Municipio, desde que a vista dos documentos originais):

| - Requerimento solicitando credenciamento junto ao Municipio, devidamente assinado
pelo representante legal da pessoa juridica, indicando nimero do CPF do mesmo e namero
dos itens em que pretende se credenciar. §
Il - Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)V
lll - Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa|da Unido,
nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014, com abrangéncia ao
INSS;
IV - Certiddo de Regularidade de Situagdo CRF, do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS;
V - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do|Titulo ViI-
. A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio
de 1943, introduzido pela Lei Federal 12.440/2011;
VI - Alvard de Licenca de Funcionamento emitido pelo Municipio para a filial (devidamente
valido). . : 1

VIl — Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, conforme o caso (caso o contrato social ndo seja o consolidado, deverdo
ser apresentadas todas as alteragdes contratuais).
5.2 — Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em plena validade. Caso
em algum documento ndo conste o prazo de validade, este serad considerado valido em até
60 (sessenta) dias apds a data de emissao.
5.3 - A Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, expedida por qualquer |6rgdo da
Administracao Publica direta ou indireta, exigivel para este Credenciamento,| constitui
documento habil para a comprovagdo da regularidade fiscal da interessada.







Prefeitura do Municipio de Pato B

Estado do Parana

ragado

DELIBERACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.2 009/2017 ‘

Objeto: Credenciamento de Instituicdo Financeira para efetuar a arrecadagdo dos impostos, taxas,
agua, contribuicdes de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos de arrecadacio
municipal — DAM, do Municipio de Pato Bragado.

Comunico a instituicdo financeira BANCO BRADESCO S.A, que a proposta por ela apresentada esta
compativel com os valores praticados no mercado, e que a mesma esta autorizada a‘contratar com
este Municipio, para entrega do objeto desta Licitagao, aos valores abaixo relacionados:

ITEM 02 —RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO) '

ITEM 03 —RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO)

para a execugao dos servigos ora contratados, ap6s cumpridas as formalidades legais. -

De Brasilia — DF, para Pato Bragado — PR, em 20 de fevereiro de 2018.

)
LEQMAR ROHDE
Pref¢ito|do Municipio

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand






Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.2 004/2018

Objeto: Credenciamento de Instituicdo Financeira para efetuar a arrecadagdo dos |mpostos taxas,
agua, contribui¢des de melhoria e demais receitas publicas, através de documentos de arrecadacdo
municipal — DAM, do Municipio de Pato Bragado.

Consoante Justificativa acima da Comissao Permanente de Licitacdo e Parecer da Procuradoria
Juridica assinado, aprovo os termos em que se encontra, ficando a Secretaria® Municipal de
Administragdo/Finangas encarregada de promover a contrata¢do da instituicio CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, aos valores abaixo relacionados sendo: A

ITEM 02 —RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO)

ITEM 03 —RS 2,16 (POR DOCUMENTO DE ARRECADACAO) :

para a execuc3o dos servicos ora contratados, apds cumpridas as formalidades legais. .

| De Brasilia — DF, para Pato Bragado — PR, em 20 de fevereiro de 2018.

)
LEOVIAR ROHDEN
Prefeita/do Muru[cipio
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