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Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

PROCESSO DE DISPENSA DE LÍCiTAÇÃO ÍM^ 001/2018
(Nos Termos do Artigo 24 - Lei8.666/93).

LicítatóríoProceg^^i

DESCRIÇÃO DO OBJETO: contratação ds serviço de treinamento e desenvolvimento humano de
gestores e servidores públicos municipais de Pato Bragado - PR.
í-'ÜR(Mí:CEDOR; 20CCA & SILVA LTDA - ME

CNPJ M.e 10.825.371/000166

DO PREÇO: R$ 6.940,00 (seis mil novecentos e quarenta reais).
.lUSTSFICAI!VA DO PREÇO: Está compatível com os valores praticados no mercado, e foi o menor
arjresenlado diante da cotacão efetuada.

Pato Bragado srn 09 de janeiro de 2018.
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Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

Pato Bragado - PR, em 27 de novembro de 2017.

Da; Secretaria Municipal de Administração / Departamento de Recui'sos Humanos
Para: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito:

•V/ o

Solicitamos autorização para contratação de serviço de treinamento e desenvolvimento humano dos
gestores e servidores públicos de Pato Bragado para conduzir os serviços públicos que tragam^
resultados efetivos para população do município.

Este trabalho deverá consistir basicamente no desenvolvimento das lideranças e equipe de servidores
internos que atuam na gestão para que busquem um alto desempenho em seus resultados para ofertar
a população serviços públicos resolutivos e com alta qualidade provocando a satisfação de todos os
municipes.

ETAPAS DOS SERVIÇOS PRETENDIDOS:

PRIMEIRA: Realização de uma palestra para todos os servidores do Município, no inicio das
atividades administrativas de 2018, ou seja, no dia 26 de janeiro de 2018, com duração mínima de
OlhOOmin, com Tema; O papel do servidor público na sociedade. Objetivo; Despertar da consciência
e motivação.
SEGUNDA: Realização de 03 (três) oficinas, com duração mínima de OBhOOmin cada, a ser
ministrada aos servidores INÍTERNQS (administração e finanças), objetivando despertar para o auto
conhecimento; Conhecimento de sua missão no setor e na Prefeitura; relação inteipessoal e com
superiores; empodeiramento pessoal para o sucesso na vida e no serviço publico objetivando o bem
estar e desenvolvimento da sociedade. (Oficinas com metodologia da Andragogia - Trabalho com
adultos, com exercícios práticos, direcionamentos, refiexões, dinâmicas de grupos e outros)
TERCEIRA: Uma Oficina, com duração mínima de 03h00min com os gestores públicos (Prefeito,
vice prefeito e secretários) para planejamento estratégico de ações para 2018, incluindo as seguintes
temáticas; Liderança eficaz; Delegação e feedbacks assertivos;
estabelecimento de foco e prioridades; visão sistêmica e gestão de tempo;
Conquista de inteligência competitiva e comimicação eficiente.
QUARTA: Desenvolvimento dos gestores (Prefeito, vice prefeito e secretários), através de sessões
individuais de coaching executive, realizado em 10 sessões individuais de OlhOOmin cada, com
encontros semanais.

QUINTA: Realização de uma oficina de monitoramento das metas institucionais, com duração
mínima de OShOOmin, a ser realizada após 6 (seis) meses de conclusão da primeira etapa.

Com este trabalho, a palestra, queremos levar conhecimento, desempenho e sensibilidade aos nossos
servidores, visando ampliar resultados quantitativos e qualitativos, através de estratégias,
comprometimento, renovação e inovação.
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Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

A motivação deve ser parte integrante do conjunto capital humano, tecnologia e ambiente de uma
empresa pública.

A Contratada deve incentivar os Agentes Políticos e demais servidores a participar das etapas deste
trabalho, objetivando fortalecer conhecimento e possibilitar melhores meios de condições de trabalho
e da prestação dos serviços à Comunidade Pato Bragadense. Acreditamos que uma
Administração moderna deve fornecer condições melhores de trabalho, um ambiente harmonioso,
apostando no futuro de vida melhor dos servidores e o bem estar da sua comunidade. Tudo isso se
resulta no sucesso profissional de uma Administração Pública, e consequentemente um bom
atendimento da população.

Toda motivação no ambiente de trabalho é muito importante tanto para empresa quanto para o
funcionário, é uma relação ganha-ganha. Um funcionário bem motivado tende a produzir e atender
melhor, enquanto que a administração fortalece a relação entre empregado e empregador.

Com este trabalho pretendemos impulsionar o desenvolvimento e o crescimento individual através
do conjunto, integração e comprometimento. Despertar o desejo de aprender, fazer mais e melhor,
alcançar metas, superar limites, obter resultados de sucesso e satisfação profissional e pessoal. Criar
uma nova visão, onde as dificuldades são oportunidades de crescimento e a mudança é cada vez mais
constante, é preciso estar preparado para elas e adaptar-se ao novo. Sobretudo, mostrar que a
motivação é o primeiro impulso, que permite que tudo se realize.

Em anexo, seguem Orçamentos dos trabalhos pretendidos, e sugerimos a contratação por Processo de
DISPENSA DE LICITAÇÃO, uma vez que a Menor Cotação está fixada em R$ 6.940,00 (seis mil
novecentos e quarenta reais), OU SEJA, DENTRO DO Limite de Valor Dispensado pelo Artigo 24
da lei federal 8.666/93.

Os dias e locais para realização de cada uma das etapas deste trabalho, serão acordados entre a
empresa contratada e esta Secretaria Municipal.

O Prazo para desenvolver todas as etapas é de até 06 (seis) meses.

Certos de Vossa Compreensão e autorização, subscrevemo-nos.

Respeitosamente / //[/ „ 0-
KO

Administração

Allan Vinícius Kotz

Secretário Municipal de Administração
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Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

Pato Bragado - PR, em 09 de janeiro de 2018.

De: Secretaria IVIunicipal de Finanças

Para: Prefeito Municipal

Excelentíssimo Senhor;

Informamos a existência de previsão de recursos orçamentários para assegurar o pagamento de

Contratação de serviço de treinamento e desenvolvimento humanos de gestores e servidores

públicos municipais de Pato Bragado - PR, sendo que o pagamento será efetuado através das
seguintes Dotações Orçamentárias:

02.000 - EXECUTIVO MUNICIPAL

02.003 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
04.122.1050.2.008.000- MAN. DAS ATIVIDADES DE EXP., COMPRAS E RECURSOS HUMANOS

3.3.90.39.05.00 - 246Serviços Técnicos Profissionais - Fonte 505

^(úO
Core

DjonfAleanêer Rohden
Seci etário/Municipal de Finanças
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Estado do Paraná

Prefeitura do Município de Pato Bragado

Quadro Demonstrativo da Despesa (QDD) CR84728/2017 01/01/2018

Unidade Gestora: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PATO BRAGADO

Conta

Órgão

Unidade Orçamentária..

Funcional

Proj eto/Atividade

Natureza da Despesa...

Fonte de Recursos

4 60 Desdobramento da Despesa

02 Executivo Municipal

02.003 Secretaria de Administração

041221050 Administração

2008000 Manutenção das Atividades de Expediente, Compras e Recursos Humanos

3.3.90.39.05.00.00 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS

505 Royalties Tratado de Itaipu Binacional

Saldos de 01/01/2018 até 01/01/2018

Empenhado no Periodo.... = 0..00

Liquidado no Periodo.... 0,,00

Anulado no Periodo = 0.,00

Pago no Periodo = 0,,00

Empenhado até o Periodo. = 0.,00

Liquidado até o Periodo. 0,,00

Pago até o Periodo = 0,,00

A Pagar Processado = 0,,00

A Pagar não Processado.. 0,,00

Total a Pagar = 0.,00

Despesa Principal: 458

Folha:
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PAEfiCEE JUtÍDI€0 ffiülICIFAL
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N® 001/2018

ASSUNTO: Contratação de empresa para treinamento e desenvolvimento humano

de gestores e servidores públicos Municipais.

REFERÊNCIA: Processo de Dispensa de Licitação n^ 001/2018.

INTERESSADO: Comissão Permanente de Licitações.

EMENTA: "Direito Administrativo. Licitação. Contratação direta em razão da

urgência e do pequeno valor. Art. 24, inciso II, da lei 8666/93. Compra direta de

bens. Parecer Jurídico Obrigatório."

RELATÓRIO

Consta no procedimento administrativo denominado Processo de Dispensa dé

Licitação n5 001/2018 que esta Administração optou em contratar uma empresa para a capacitação

de servidores públicos. Devido ao pequeno valor envolvido, sendo a primeira contratação deste

gênero do ano, optou-se pela dispensa de procedimento licitatório, momento em que os autos do

procedimento administrativo chegaram a esta procuradoria Jurídica para emissão de parecen É õ
relatório.

FUNDAMENTAÇÃO JURÍDICA
No mérito, destaca-se que a presente aquisição, desde que o preço seja

compatível com o valor de mercado, segundo avaliação prévia, entretanto, em caráter excepcional,

devidamente justificado e mediante autorização da autoridade superior, pode ser utilizada ã

Dispensa de Licitação.

Sobre o tema, anotamos que a Constituição Federal (em seu artigo 37, inciso XXI)
e a Lei de Licitações e Contratos trazem como regra a obrigação de realizar o procedimento licitatório

antes da contratação de bens ou serviços pela Administração Direta e Indireta, bem como pelas
demais entidades controladas direta e indiretamente pela União, Estados, distrito Federal e

Municípios, Conforme expressamente se observa no art. 19, parágrafo único,da lei supracitada.

Ocorre que a própria Constituição da República admite que esta regra não deva
ser seguida de forma absoluta, dispondo a Lei 8.666/93 sobre os casos excepcionais em que a
Administração poderá contratar sem a necessidade de rigorismo licitatório. A estes casos elá se

refere quando permite em seus artigos 17, 24 e 25 que a licitação seja, respectivamente, dispensada,
dispensável e inexigível.

Na inexigibilidade de licitação, a competição é inviável e a Lei de Licitações trouxe

um rol exemplificativo em seu artigo 25 sobre o tema.

PágitialdéZ
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PARECES aUgÍDICO HUMCIPAL
Já na dispensa de licitação, apesar de possível a competição, esta poderá não

ocorrer em algumas hipóteses taxativamente previstas na Lei 8666/93: no artigo 24, estão as

situações de licitação dispensável; e, nas alíneas dos incisos I e II do artigo 17, encontramos as

hipóteses de licitação dispensada.

De fato, a licitação dispensável, sendo a exceção à regra de que a Administração

tem o dever de licitar, deve ser interpretada de forma restritiva. Esse é o entendimento de Maria

Sylvia Zanella Di Pietro (Direito Administrativo. 23^ ed. São Paulo: Atlas 2010, p. 364 e seguintes), que

divide as hipóteses de Dispensa de Licitação em quatro categorias, a saber:

a) Em razão de pequeno valor;

b) Em razão de situações excepcionais;

c) Em razão do objeto;

d) Em razão da pessoa.

Desse modo, podemos presumir que esta aquisição, que pretende dar-se por

meio de dispensa de licitação, em razão do objeto, com fulcro no artigo 24, inciso II, da Lei 8666/93,

conforme justificativa motivada constante neste procedimento administrativo é possível.

Por fim, lembramos a necessidade de proceder-se a pesquisa de mercado

atualizada junto às empresas que realizem esse serviço, a fim de que se efetue o ajuste com aquela

que oferecer melhores condições financeiras, atendendo-se, assim, ao princípio da economicidade,

sendo que este contrato passa a vigorar da data de sua efetiva assinatura, o que foi demonstrado no

presente certame.

Aproveitando o ensejo, verificamos que já se providenciou o empenho do valor

referente ao objeto pretendido antes da assinatura do contrato, atendendo-se ao disposto tanto no

artigo 55, inciso V, da Lei 8.666/93 e no artigo 60 da Lei 4.320/64 (Lei do Orçamento), quanto no

artigo 16, §42, da Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), os quais são claros ao

vedarem a realização de despesa sem prévio empenho. Nesse sentido, também é a posição do

Tribunal de Contas da União.

CONCLUSÃO:

Diante do exposto, concluímos pela possibilidade da contratação direta por meio

da licitação dispensável nos termos do artigo 24, inciso II, da Lei 8666/93, uma vez preenchidos todos

os requisitos do aludido dispositivo legal.

Éo parecer, a superior consideração e/ou c^n^ra de outro entendimento que
comprove melhor resguardo do interesse público.

Pato Bragado/PR, 10 de janeiro de 2018.

"^LmlMaríli^ÁjK era S. Lurt
Procuradora Municipal

Portaria de nomeação n^ 320 de 09/09/2014.
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Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

Pato Bragado - PR, 09 de janeiro de 2018.

De; Gabinete do Prefeito

Para: Secretaria de Administração/ Departamento de Recursos Humanos

Prezados Seniiores:

Em vista da solicitação desta Secretaria para contratação de serviço de treinamento e
desenvolvimento humano de gestores e servidores públicos municipais de Pato Bragado - PR,

vimos comunicar que de conformidade com as informações da Secretaria IVIunicipal de Finanças e
o Parecer da Procuradoria Jurídica, fica Vossa Senhoria autorizado a dar prosseguimento através
da Comissão. Permanente de Licitação, de abertura de processo licitatório na Modalidade
"DISPENSA JUSTIFICADA DE LICITAÇÃO", tipo "MENOR PREÇO GLOBAL", em decorrência do valor
apresentado nos orçamentos, e de acordo com o disposto na legislação vigente.

Atenciosamente;

,/)
/

/

Lfeomar Rohden

ref|̂ ito do Município/P
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Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Ne 001/2018

DESCRIÇÃO DO OBJETO
contratação de serviço de treinamento e desenvolvimento humano dos gestores e servidores

públicos municipais de Pato Bragado - PR, para conduzir os serviços públicos que tragam

resultados efetivos para população do município, compreendendo as seguintes etapas;

ETAPA DESCRIÇÃO EXECUÇÃO PRAZO

Etapa Realização de uma palestra para todos os
servidores do Município, no inicio das atividades
administrativas de 2018, com Tema: 0 papel do

servidor público na sociedade. Objetivo:

Despertar da consciência e motivação.

Dia 26 de

janeiro de 2018.
Duração

mínima de

OlhOOmin.

2ã Etapa Realização de 03 (três) oficinas, a ser ministrada

aos servidores INTERNOS (administração e
finanças), objetivando despertar para 0 auto
conhecimento; Conhecimento de sua missão no

setor e na Prefeitura; relação interpessoal e com

superiores; empodeiramento pessoal para 0
sucesso na vida e no serviço publico objetivando

0 bem estar e desenvolvimento da sociedade.

(Oficinas com metodologia da Andragogia -
Trabalho com adultos, com exercícios práticos,
direcionamentos, reflexões, dinâmicas de

grupos e outros).

Data a definir Duração

mínima de

03h00min

cada.

3^ Etapa Uma Oficina, com os gestores públicos (Prefeito,
vice prefeito e secretários) para planejamento
estratégico de ações para 2018, incluindo as

seguintes temáticas: Liderança eficaz; Delegação
e feedbacks assertivos;

estabelecimento de foco e prioridades; visão

sistêmica e gestão de tempo;
Conquista de inteligência competitiva e
comunicação eficiente.

Data a definir Duração

mínima de

03h00min.

45 Etapa Desenvolvimento dos gestores (Prefeito, vice-

prefeito e secretários), através de sessões
individuais de coaching executive, realizado em

10 sessões individuais.

Com encontros

semanais, em

data a definir.

Duração de

OlhOOmin cada

sessão.

53 Etapa Realização de uma oficina de monitoramento

das metas institucionais.

06 (seis) meses
de conclusão da

primeira etapa.

Duração

mínima de

03h00min.
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PROPOSTA OE PROJETO PÂRÃ TREINAMEMTd EDESEWOLVIPENTO PA EQUÍPE DE
SERVIÒORÊS DÂ PREFilTUM DEPÃTO BRA6ÃD0 - PARANÃ

OBJETIVO; Prestar serviço de Tféinârnento è desèiivolvímétito humano dos gestores e
servidores públicos dé Pato Bragado pára conduzir os serviços públicos que tragam
resuitadós efetivos para população do município.

1) - Realização de uma^páíestrà para'-todos os servidores do-MuríÍeípió^ no^ínicÍQ das;
âtívídâdès letivas de 2018. Duração dé 1:00 hora. Tema:Q papel4o servidorpúbliço; na
sociedade. Objetivo: Despertarda consciência e motivaçtO.

2) - Realização dè 03 (três) oficinas, com duração de 03 (três) horas cada, aos
servidor# INTERNOS lâdrnínistrãção è fíhançâs). Objetivo: Despertar para o auto
conhecimento; Conhecimento de sya missão no setpr e na Pfèféltura; relação
interpessoal e com superiores; empodeiram^nto pèssoal para o sucesso na vida è no
serviço pyblico objètivàndo p bérn estár e desenvolvimértto da soeiedãdé. (Oficinas
com métodòlogla da Andrajgogià— Trabalho cOm adultos, com exercíctòs práticos,
direcionamentos, rsflexies, .dinimicas degrupos e-outros).

3) Üma Oficina, com duraçãode 3 (três) horas com os gestores públicos (Prefeito, viee
prefeito é:séerètariado) "para- planejamento •èstrãtégieo de;áçôe:s-;para 201Éi Liderança
eficaz; .Delegação e: feedbaçks ' :asse;rt;ívõs;
estabelecimento 'de; loco^ e; prioridades; .visão sistêmica :e :gest8g de-, tempo;
Conquista de inteligêneia çpmp^itiva e çprnunicàçap efiçiènté.

4) - Desehydivifnehto dos gestores(Prefelto, vice prefeito; e secretariado), através de
séssSeá Individuais de eoaching feKeçutive, realizado em 10 sessõ^ individuais de 01
(uma) horas para cada» com encontros semanais.

5j _ Realização de: uma oÁcIna de monitoramento das; m^tàs Institucionais; corn
duraçãode 03 horas,após 6 seismesesde cGnclusao da príméíta etapa.

6) - Oficina de Des;énvqlvimento e Empodeiramento das tideranças femininas>, com
duração 3 (três) horas. Público: Lideres da pastoral da criança, npassòtèrapeütãl e
afms, e presjderttés clubes de mães e outras.





OlfçarnerbtG:

QÜAPITipÃDEí ATIVIDADE: ORÇAMENTO;

Oí Palestra para todos servidores Municipais Cortesia

02 03 Oficinas aos Servidores internos R$ 1.560,00 (cada)
R$ 4.680,00

03 01 OfÍGihàs com os gestores R$ 1.760,00

10 Sessões coaching individuais (Cada)
(Go-parceria - o secretário pagará R$ 60,p0

porséssãò)

0,00

01 OficinãdeEmpGdeiramértto lideranças
fèmmihás

Cortesia

Oficina die monitoramento R$ 500,00

TOTAL R$ 6.940,00

Forma de pagamento

d pàgamento, dèyérá sõr Goriibinàdó no atò da aprovação dssta proposta e
realizado mediante depósito bancário

Prazo de execução

Início dás atividades da P Etãpa/jariéiro dê 2018 (a ser coníbinado entre as
partes)^ é cònelusão até 30 d&mârço de 2Q18. (sempre asterças-feiras)

Validade da proposta

Prazo de validade até 31 de deze/nbro de 2017

ÉstfMtMra necessária

01 sala com uma mesa; e

01 sala cptTi capacidade para ^ pessoas para traííalhar érnjW^
Oldata show

Toledo, Estado do Paraná, 20 de-novembro de 2017.

Ü01-ÕÓ
MULÜPtA • ASSESSÔRÍA, PLANEJ. EREPRES.

20CCA&SIWALTDÂ

EMiiOOê MfKEKS, 434- SL(11
VL jswisniw. -5oitob -pr.

ZdGCA &SILVA LTDÀ ~ CNPJ: i0.82S.371/0aü1^S6
RUA EUSÍLIO DEÍMÈNÈZES, S34, SALA 01, VILA INDUÀtRIAL - CEP:
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualização cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO DEINSCRIÇÃO
10.825.371/0001-66

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

ZOCCA & SILVA LTDA - ME

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

TÍTULO DOESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
MÚLTIPLA -ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E REPRESENTAÇÕES

DATA DE ABERTURA

13/05/2009

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
>82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo
49.23-0-02 - Serviço de transporte de passageiros - locação de automóveis com motorista
77.11-0-00 - Locação de automóveis sem condutor
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente
73.19-0-02 - Promoção de vendas
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artísticas
90.01-9-01 - Produção teatral
90.01-9-99 - Artes cênicas, espetáculos e atividades complementares não especificadas anteriormente
90.03-5-00 - Gestão de espaços para artes cênicas, espetáculos e outras atividades artísticas
59.20-1-00 - Atividades de gravação de som e de edição de música
59.11-1-02 - Produção de filmes para publicidade
59.11-1-99 - Atividades de produção cinematográfica, de vídeos e de programas de televisão não especificadas
anteriormente

59.12-0-02 - Serviços de mixagem sonora em produção audiovisual
90.01-9-02 - Produção musical

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DANATUREZA JURÍDICA
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

LOGRADOURO

R EMÍLIO DE MENEZES

NUMERO

634

COMPLEMENTO

SALA 01

CEP

85.904-040

BAIRRO/DISTRITO

VILA INDUSTRIAL

MUNICÍPIO

TOLEDO

UF

PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATiVA

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL
********

TELEFONE

(45) 9978-5153 / (45) 3378-3968

DATA DASITUAÇÃO CADASTRAL

13/05/2009

DATA DASITUAÇÃO ESPECIAL
********

03/01/2018 10:50
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Consulta Quadro de Sócios e Administradores - QSA

CNPJ; 10.825.371/0001-66

NOME EMPRESARIAL: 20CCA & SILVA LTDA-ME

CAPITAL SOCIAL; R$ 10.000,00 (Dez mil reais)

O Quadro de Sócios e Administradores(QSA} constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:

Qualificação:

CARLOS ROBERTO DA SILVA

49-Sócio-Adminislrador

Nome/Nome Empresarial:

Qualificação:

MARLI ELIANE ZOCCA

22-Sócio

Para informações relativas à participação no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 03/01/2018 às 10:50 (data e hora de Brasília).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 03/01/2018

03/01/2018 10:50
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MINISTÉRIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA
DA UNIÃO

Nome: ZOCCA & SILVA LTDA - WIE

CNPJ: 10.825.371/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada á verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 08:20:54 do dia 10/11/2017 <hora e data de Brasília>.

Válida até 09/05/2018.

Código de controle da certidão: 7A61.A64F.354A.A013
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1 de 1 ' 03/01/2018 16:32
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CAÊXA
CA\XA ECONÔMICA FEDERAL

. VOLTAR

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição: 10825371/0001-66
Razão Social:zoccA E silva ltda

Endereço: R emilio de meimezes 634 sala 01 / vila industrial /
TOLEDO / PR / 85904-040

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 19/12/2017 a 17/01/2018

Certificação Número: 2017121904520213198853

Informação obtida em 03/01/2018, às 10:52:28.

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

03/01/2018 10:52
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ZOCCA & SILVA LTDA - ME

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 10 . 825 . 371/OO01-66

Certidão n°: 143076058/2018

Expedição: 12/01/2018, às 16:13:24
Validade: 10/07/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que zocCA & SILVA LTDA - ME

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n°

10.825 . 371/0 001-66, NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias

anteriores à data da sua expedição.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários , a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualização cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇÃO

04.585.398/0001-26

MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇAO
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MLD CURSOS E TREINAMENTOS LTDA - EPP

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

MLD CURSOS

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAATMDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
85.93-7-00 - Ensino de idiomas

DATA DE ABERTURA

03/08/2001

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas não especificadas anteriormente
49.23-0-02 - Serviço de transporte de passageiros - locação de automóveis com motorista
82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo
77.11-0-00 - Locação de automóveis sem condutor
81.29-0-00 - Atividades de limpeza não especificadas anteriormente
02.30-6-00 - Atividades de apoio à produção florestal
71.20-1-00 - Testes e análises técnicas

74.90-1-01 - Serviços de tradução, interpretação e similares
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
81.30-3-00 - Atividades paisagísticas
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas
85.92-9-03 - Ensino de música

85.99-8-03 - Treinamento em informática

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura não especificado anteriormente
93.13-1-00 - Atividades de condicionamento físico

88.00-6-00 - Serviços de assistência social sem alojamento
81.11-7-00 - Serviços combinados para apoio a edifícios, exceto condomínios prediais
85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares
93.19-1-01 - Produção e promoção de eventos esportivos

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DANATUREZAJURÍDICA
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

LOGRADOURO

AV BRASIL

NUMERO

2520

COMPLEMENTO

SALA 02

CEP

85.892-000

BAIRRO/DISTRITO

CENTRO

MUNICÍPIO

SANTA HELENA

UF

PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA

MOTIVO DESITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL
********

TELEFONE

(45) 3268-4013

DATA DASITUAÇÃO CADASTRAL

03/11/2005

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL
********

03/01/2018 10:46
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO DEINSCRIÇÃO
04.585.398/0001-26

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO DATA DE ABERTURA

03/08/2001

MATRIZ
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

WILD CURSOS E TREINAMENTOS LTDA - EPP

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
37.02-9-00 - Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestão de redes
85.91-1-00 - Ensino de esportes
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente
85.92-9-02 - Ensino de artes cênicas, exceto dança
85.92-9-01 - Ensino de dança
58.12-3-01 - Edição de jornais diários
77.21-7-00 - Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DANATUREZA JURÍDICA
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

LOGRADOURO

AV BRASIL

NUMERO

2520

COMPLEMENTO

SALA 02

CEP

85.892-000

ENDEREÇO ELETRÔNICO

BAIRRO/DISTRITO

CENTRO

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA

MOTIVO DESITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL
********

MUNICÍPIO

SANTA HELENA

TELEFONE

(45) 3268-4013

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 03/01/2018 às 10:46:25 (data e hora de Brasília).

UF

PR

DATA DASITUAÇÃO CADASTRAL
03/11/2005

DATA DASITUAÇÃO ESPECIAL
********

Página: 2/2

Copyright Receita Federal do Brasil - 03/01/2018
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Consulta Quadro de Sócios e Administradores - QSA

CNPJ: 04.585.398/0001-26

NOME EMPRESARIAL: MLD CURSOS E TREINAMENTOS LTDA- EPP

CAPITAL SOCIAL; R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais)

O Quadro de Sócios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:

Qualificação:

DOUGLAS ANTONIO ROSÁRIO

49-Sócio-Administrador

Nome/Nome Empresarial:

Qualificação:

SANDRA MARIA LENZI

22-Sócio

Para informações relativas à participação no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecera uma unidade da RFB.

Emitido no dia 03/01/2018 às 10:46 {data e hora de Brasília).

© Copyrigtit Receita Federal do Brasil - 03/01/2018

03/01/2018 10:46
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CAtXA
C.A.IXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRT

Inscrição; 04585398/0001-26
Razão Social; mld cursos e treinamentos eireli epp

Nome Fantasia;MLD cursos

Endereço; av brasil 2520 sala 02 / centro / santa helena / pr /
85892-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 27/12/2017 a 25/01/2018

Certificação Número: 2017122713081754960400

Informação obtida em 03/01/2018, às 10:54:53.

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa;
www.caixa.gov.br

03/01/2018 10:54
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MINISTÉRIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: MLD CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP

CNPJ: 04.585.398/0001-26

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada ã verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.govbr> ou <http://www.pgfn.govbr>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 08:47:10 do dia 17/10/2017 <hora e data de Brasília>.

Válida até 15/04/2018.

Código de controle da certidão: CD65.0C01.55E7.1D51
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Idel 03/01/2018 11:00
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mtemnam/n/
Coaching e Treinamentos

PROPOSTA DE PROJETO PARA TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA EQUIPE DE

SERVIDORES DA PREFEITURA DE PATO BRAGADO - PARANÁ

OBJETIVO: Prestar serviço de Treinamento e desenvolvimento humano dos gestores e
servidores públicos de Pato Bragado para conduzir os serviços públicos que tragam
resultados efetivos para população do município.

Este trabalho consiste basicamente no desenvolvimento das lideranças e equipe de

servidores internos que atuam na gestão para que busquem um alto desempenho em

seus resultados para ofertar a população serviços públicos resolutivos e com alta

qualidade provocando a satisfação de todos os municipes.

Projeto da 1^ ETAPA:

1) - Realização de uma palestra para todos os servidores do Município, no inicio das

atividades letivas de 2018. Duração de 1:00 hora. Tema: O papel do servidor público na

sociedade. Objetivo: Despertar da consciência e motivação.

2) - Realização de 03 (três) oficinas, com duração de 03 (três) horas cada, aos
servidores INTERNOS (administração e finanças). Objetivo: Despertar para o auto
conhecimento; Conhecimento de sua missão no setor e na Prefeitura; relação
interpessoal e com superiores; empodeiramento pessoal para o sucesso na vida e no
serviço publico objetivando o bem estar e desenvolvimento da sociedade. (Oficinas
com metodologia da Andragogia - Trabalho com adultos, com exercícios práticos,

direcionamentos, reflexões, dinâmicas de grupos e outros)

3) Uma Oficina, com duração de 3 (três) horas com os gestores públicos (Prefeito, vice
prefeito e secretariado) para planejamento estratégico de ações para 2018; Liderança

eficaz; Delegação e feedbacks assertivos;
estabelecimento de foco e prioridades; visão sistêmica e gestão de tempo;
Conquista de inteligência competitiva e comunicação eficiente.

4) - Desenvolvimento dos gestores(Prefeito, vice prefeito e secretariado), através de
sessões individuais de coaching executive, realizado em 10 sessões individuais de 01

(uma) horas para cada, com encontros semanais.

5) - Realização de uma oficina de monitoramento das metas institucionais, com
duração de 03 horas, após 6 seis meses de conclusão da primeira etapa.

SS g Iccaail- 2L
Toledo - Paraná - fone 045 9972-5906

Emaíl - lenirdresch@ho tmall. com





Orçamento:

jl Coaching e Treinamentos

6) - Oficina de Desenvolvimento e Empodeiramento das lideranças femininas, com
duração 3 (três) horas. Público: Lideres da pastoral da criança, massoterapeutas e
afins, e presidentes clubes de mães e outras.

QUANTIDADE: ATIVIDADE: ORÇAMENTO:

01 Palestra para todos servidores Municipais 450,00

02 03 Oficinas aos Servidores internos 4.000,00

03 01 Oficinas com os gestores 1.500,00

10 Sessões coaching 1.000,00

01 Oficina de Empodeiramento lideranças
femininas

800,00

01 Oficina de monitoramento 400,00

TOTAL RS 8.150,00

Validade da proposta

Prazo de validade até 31 de dezembro de 2017

Toledo, 17 de novembro de 2017.

LenirZimermann

Sócia proprietária

Toledo - Paraná - fone 045 9972-5906

Emali - lenirdresch@hotmail.com





Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualização cadastral.

NÚMERO DE INSCRIÇÃO
10.864.596/0001-21

MATRIZ

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

COIMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DESITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

26/05/2009

NOME EMPRESARIAL

INVICTUS - APOIO A ADMINISTRACAO PUBLICA TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO E EMPRESARIAL
LTDA - ME

TITULO DOESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
********

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DASATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não especificados
anteriormente

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURiDICA
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

LOGRADOURO

R BARAO DO RIO BRANCO

CEP

85.905-040

ENDEREÇO ELETRÔNICO

BAIRRO/DISTRITO

CENTRO

ENTEFEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

NUMERO

3037

município

TOLEDO

COMPLEMENTO

: VILA INDUSTRIAL;

TELEFONE

(45) 3054-5219 / (45) 9994-0950

UF

PR

SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DASITUAÇÃO CADASTRAL
26/05/2009

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL
********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 09/01/2018 às 10:47:59 (data e hora de Brasília).

Consulta QSA / Capital Social

DATA DASITUAÇÃO ESPECIAL
********

Página: 1/1

Voltar

Preparar Página
para Impressão

A RFB agradece a sua visita. Para infoimações sobre política de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua página





Consulta Quadro de Sócios e Administradores - QSA

CNPJ: 10.864.596/0001-21

INVICTUS - AP0IO A ADMINISTRACAO PUBLICA

NOME EMPRESARIAL: TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO E
EMPRESARIAL LTDA - ME

CAPITALSOCIAL: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)

O Quadro de Sócios e Admlnlstradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:

Qualificação:

• LENIRZIMERMANN

22-Sóclo

Nome/Nome Empresarial:

Qualificação:

FRANCIELLE ZIMMERMANN DE LIMA

49-Sócio-Admlnistrador

Para informações relativas à participação no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 09/01/2018 às 10:48 (data e hora de Brasília).

I Voltar I

Preparar Página
para Impressão





VOLTAR

CAIXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição: 10854595/0001-21
Razão Social: SLZ apoio em administracao publica ltda

Endereço: RUA Raimundo leonardi 1792 / centro / toledo / pr / 85900-
110

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigações com o FGTS.

Validade: 09/01/2018 a 07/02/2018

Certificação Número: 2018010908115089329755

Informação obtida em 09/01/2018, às 10:49:23.

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br





MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA
DA UNIÃO

Nome: INVICTUS - APOIO A ADMINISTRACAO PUBLICA TREINAMENTO E

DESENVOLVIMENTO HUMANO E EMPRESARIAL LTDA - ME

CNPJ: 10.864.596/0001-21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:50:21 do dia 09/01/2018 <hora e data de Brasília>.

Válida até 08/07/2018.

Código de controle da certidão: 76A0.1AFC.30B1.1C20
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.





Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

JUSTIFICATIVA DA SITUAÇÃO
Conforme exposto pela Secretaria e Departamento solicitante, anexa ao processo.

FORNECEDOR/CEDEIMTE

ZOCCA & SILVA LIDA - ME - (Múltipla - Assessoria, Planejamento e Representações), inscrito no
CNPJ sob n.5 10.825.371/0001-66, com sede na Rua Emilio de Menezes, n.^ 634, sala 01, Vila

Industrial, Toledo - PR, CEP sob N.^ 85.904-040, representado pelo sócio o senhor Carlos Roberto

Da Silva.

RAZÃO DA ESCOLHA

Por tratar-se de uma empresa do ramo constituída, que dispõe do material e mão de obra
necessários, devidamente adequada ao objetivo proposto, tudo conforme Termos do Inciso II e
"caput" do artigo 24, da Lei Federal n^ 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizadas pela lei Federal
n^ 8.883, de 08 de junho de 1994.

DO PREÇO ERECURSO ORÇAMENTÁRIO
R$ 6.940,00 (seis mil novecentos e quarenta reais).

02.000 - EXECUTIVO MUNICIPAL

02.003 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
04.122.1050.2.008.000- MAN. DAS ATIVIDADES DE EXP., COMPRAS E RECURSOS HUMANOS

3.3.90.39.05.00 - 246 - Serviços Técnicos Profissionais - Fonte 505

JUSTIFICATIVA DO PREÇO

O preço apresentado está compatível com os valores praticados no mercado, e foi o menor
apresentado diante da cotação efetuada.

Pato Bragado - em 04 de janeiro de 2018.

A

Ulsvwxiua .
ZIESMANN - SECRETARIA DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Djoni AreanderRohden

ntéirii

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Paraná





Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

DELIBERAÇÃO
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.5 001/2018
OBJETO: Contratação de serviço de treinamento e desenvolvimento humano dos gestores e
servidores públicos municipais de Pato Bragado - PR, para conduzir os serviços públicos que
tragam resultados efetivos para população do município.

Comunico a Empresa ZOCCA & SILVA LTDA - ME, que a proposta por ela apresentada foi a melhor
classificada no processo de Licitação - Dispensa n.^ 001/2018, e que a mesma está autorizada a
contratar com este Município, para entrega do objeto desta Licitação, para a plena consolidação
do previsto, após cumpridas as formalidades legais.

PatOíBragado - PR/em 10 de janeiro de 2018.
I

LEéimR ROHDEN
Prpfefto do Mumcípio

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 -CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Paraná





Prefeitura do Município de Pato Bragado
Estado do Paraná

HOMOLOGAÇÃO
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.e 001/2018.
OBJETO: Contratação de serviço de treinamento e desenvolvimento humano dos gestores e
servidores públicos municipais de Pato Bragado - PR, para conduzir os serviços públicos que
tragam resultados efetivos para população do município.

Consoante Justificativa acima da Comissão Permanente de Licitação e Parecer Jurídico assinado, o
Prefeito Municipal de Pato Bragado aprova os termos em que se encontra o processo, ficando a
Secretaria Municipal de Administração/Finanças encarregada de promover a contratação dos
serviços descritos neste certame da empresa ZOCCA & SILVA LTDA - ME, ao valor global final de
R$ 6.940,00 {seis mil novecentos e quarenta reais), para a plena consolidação do previsto neste
Certame, após cumpridas as formalidades legais.

Pato Bragado - PR, em 10 de janeiro de 2018.

LEpIWAR ROHDÉN
'efeito do Muojcípio

J
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Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Paraná
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