Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

SERVICO DE APOIO AS MICRO E

PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO

PARANA - SEBRAE

'DISPENSA DE LICITACAO N.2 018/2017

PROCESSO LC n.2 085/2017
HOMOLOGADA 12/04/2017

OBJETO: Contratacdo de servicos de Consultoria para o programa de
desenvolvimento local, fundamentado na Lei Complementar n.2 0412009, que
Institui tratamento diferenciado a ser dispensado as Micro Empresas e Empresas
de Pequeno Porte, no dmbito do Municipio, na conformidade das normas gerais
previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte.

FORNECEDOR: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR
VALOR GLOBAL: RS 10.000,00

PREGOEIRA: DISEL DAIANE BORTOLATO ZIESMANN

Av, Willy Barth, 2885 Fone/Fax: (45) 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parana




Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Processo Licitatorio

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 018/2017 Ne

(Nos Termos do Artigo 24 - Lei 8.666/93)

DESCRICAO DO OBIETO: Contratagio de servigos de Consultoria para o programa de
desenvolvimento local, fundamentado na Lei Complementar n.2 041/2009, que Institui tratamento
diferenciado a ser dispensado as Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte, no ambito do
Municipio, na conformidade das normas gerais previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte.

FORNECEDOR: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR, CNPJ/MF n.2 75.110.585/0001-00,

DO PRECO: RS 10.000,00 (dez mil reais)

VIGENCIA DO CONTRATO: 44 meses.

Pato Bragado — PR, em 11 de abril de 2017.

PRESIDENTE DA-COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

PARECER JURIDICO MUNICIPAL

DE: PROCURADORIA JURIDICA
PARA: PREFEITO MUNICIPAL

LEOMAR ROHDEN

Assunto: Contratacdo do SEBRAE — PR — Chamada Publica n2 008/2016.

Senhor Prefeito,

Chegou até esta procuradoria juridica, pedido de parecer, acerca da
possibilidade de contratagdo do SEBRAE — PR para desenvolvimento de atividades previstas no
Edital de Chamada Publica SEBRAE/PR Ne 8/2016.

Entendemos que a contratagdo é possivel, por meio de dispensa de
licitacdo, com fundamento no artigo 24, inciso Xl da Lei Federal n2. 8.666/93, o qual assim
estabelece:

“Art. 24. E dispensdvel a licitagéo:

Xlll-na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituicio dedicada & recuperagao social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputagéo ético-profissional e nao tenha fins lucrativos”,

Importante ressaltar que, mesmo sendo dispensavel a licitagéo,
devera esta contratagéo passar pelo procedimento formal administrativo, com reunido de todos
os documentos necessarios, previamente & contratag&o propriamente dita.

E o parecer.

Portaria 058/2017
OAB/PR 29.724
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

PARECER JURIDICO MUNICIPAL

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 018/2017

ASSUNTO: Contratagio de servicos de consultoria para o programa de
desenvolvimento local fundamentado na Lei complementar n2 041/2009.
REFERENCIA: Processo de Dispensa de Licitagdo ne 018/2017.

INTERESSADQ: Comissdc Permanente de Licitagdes.

EMENTA: “Direito Administrativo. Licitagio. Contratacdo direta em razdo da urgéncia

e do pequeno valor. Art. 24, inciso XXlll, da lei 8666/93. Compra direta de bens.
Parecer Juridico Obrigatdrio.”

RELATORIO

Consta no procedimento administrativo denominado Processo de Dispensa de Licitagéo
n2 018/2017 que a Administraciio deseja contratar o SEBRAE para consultoria conforme chamada
plblica 008/2016. Ha parecer jurfdico quanto a dispensa de licitagdo para formalizagdo do ato. Eo
relatorio.

CONCLUSAO:
Deixo de me manifestar nos presentes autos considerando que j& hd parecer juridico

sobre o tema.

Pato. Bragado/PR, 08 de maio de 2017

W . da S. Luft
AB/PR 56100

Procuradora Municipal

Péginaldel
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Pato Bragado, em 1.2 de abri] de 2017.

De: Secretaria de Finangas
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Informamos a existéncia de previsdo de recursos or¢camentarios para assegurar o pagamento de
servicos de Consultoria para empresas locais, sendo que o pagamento sera efetuado através das
seguintes Dotagdes Orgamentarias:

02.000 — EXECUTIVO MUNICIPAL

02.014 — SEC. MUN. DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E DES. ECONOMICO

2266100132.062 -~ MANUT. DAS ATIVID. DA SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.
3.3.90.39.79 — 5770 — Servigo de Apoio Adm. Técnico e Operacional - Fonte 505

Cordialmente,

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 5 Pato Bragado - Parand
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 018/2017

DESCRICAO DO OBIETO

Contratagdo de servicos de Consultoria para o programa de desenvolvimento local, fundamentado
na Lei Complementar n.2 041/2009, que Institui tratamento diferenciado a ser dispensado as
Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte, no dmbito do Municipio, na conformidade das
normas gerais previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

JUSTIFICATIVA DA SITUACAO
O Programa de Desenvolvimento Local fundamentado na institucionalizacio da Lei Geral tem
como meta auxiliar nosso municipio, dentro das seguintes atividades:
a) Disponibilizar estrutura estadual e regional para a gestio e execugio do
Programa;

b)  Disponibilizar ferramentas de informética do Programa e transmitir as orientagdes de uso
ao Comité Gestor Municipal, ao Coordenador e ao agente de desenvolvimento;

c)  Disponibilizar e aplicar a metodologia para a realizagio das atividades descritas no item 2
desta Chamada Ptiblica;

d) Disponibilizar consultores e instrutores da rede de credenciados do SEBRAE/PR
para a execugdo do Programa;

e) Capacitar o coordenador, o agente de desenvolvimento e o Comité Gestor
Municipal na metodologia do Programa;
f)  Elaborar contetdos para a capacitagdo dos servidores publicos municipais;

g) Elaborar contetidos para a capacitacdo de empresarios, conforme politica de precos do
SEBRAE/PR;

h) Coordenar encontros estaduais e regionais para disseminacdo das boas praticas
desenvolvidas em dmbito municipal e regional;

[) Prestar servigos de assessoria de 12 (doze) horas mensais durante a execugio do Programa.

A implantagdo e operag¢do do Programa devera contar com a mobilizacdo e o engajamento de
liderangas de entidades publicas, organizagdes da sociedade civil, instituicbes efou empresas
publicas e privadas.

FORNECEDOR

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA — SEBRAE,
entidade associativa de direito privado, inscrita no CNPJ n.2 75.110.585/0001-00, com sede na Rua
Caeté, 150, Prado Velho, na Cidade de Curitiba — PR, representado pelo Gerente do Escritério
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

Regional Oeste, Sr Orestes Hotz, portador do CPF n.2 369.390.729-34 e pelo consultor Senhor Adir
Sidnei Mattioni, brasileiro portador do RG 404.440.309-7 e CPF 485.616.730-87.

RAZAQ DA ESCOLHA

Por tratar-se de empresa do ramo devidamente constituida, que dispde do material necessario,
devidamente adequado ao objetivo proposto, tudo conforme Termos do inciso X!l e “caput” do artigo
24, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizadas pela lei Federal n2 8.883, de 08 de
junho de 1994.

DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em 04 (quatro) parcelas iguais de RS 2.500,00 {dois mil e quinhentos
reais), sendo a 12 parcela ser paga até no dia 10 de maio de 2017, a 22 parcela sera paga no dia 30
de margo de 2018 e 32 parcela até o dia 30 de marco de 2019 e 42 parcela até o dia 30 de margo
de 2020, condicionado a aceitagdo da Secretaria Municipal Industria e Comércio, mediante a
apresentagdo de Nota Fiscal, mencionando no corpo da nota, o nimero do Processo licitatério.

DO RECURSO ORCAMENTARIO

02.000 — EXECUTIVO MUNICIPAL

02.014 — SEC. MUN. DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E DES. ECONOMICO

2266100132.062 — MANUT. DAS ATIVID. DA SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.
3.3.90.39.78 — 5770 - Servico de Apoio Adm. Técnico e Operacional - Fonte 505

DA VIGENCIA
44 (quarenta e quatro) meses.

JUSTIFICATIVA DO PRECO
Selecdo e classificagdo de Proposta, de acordo com a Chamada Publica n.2 008/2016.

Pato Bragado — PR, em 11 de abril de 2017.

NI

' L)
. ZIES N - PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

JONATAN FERNANDES - MEMBRO

DJONI A. ROHDEN - MEMBRO
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ADJUDICACAO - DISPENSA DE LICITACAO N.2 018/2017

Objeto: Contratagdo de servigos de Consultoria para o programa de desenvolvimento local,
fundamentado na Lei Complementar n.2 041/2009, que Institui tratamento diferenciado a ser
dispensado as Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte, no ambito do Municipio, na
conformidade das normas gerais previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte,

Comunico a Empresa Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand —
SEBRAE, que a proposta por ela apresentada foi a melhor classificada no processo de Licitacio —
Dispensa n.2 018/2017, e que a mesma estd autorizada a contratar com este Municipio, para
entrega do objeto desta Licitagdo, para a plena consolidagdo do previsto, apds cumpridas as
formalidades legais.

Pato Bragado — PR, em 12 de abril de 2017.

Prefejto do Munifipio
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

HOMOLOGAGAO - DISPENSA DE LICITACAO N.2 018/2017

Objeto: Contratagdo de servigos de Consultoria para o programa de desenvolvimento local,
fundamentado na Lei Complementar n.2 041/2009, que Institui tratamento diferenciado a ser
dispensado as Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte, no dmbito do Municipio, na
conformidade das normas gerais previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte,

Consoante Justificativa acima da Comissdo Permanente de Licitagdo e Parecer Juridico assinado,
aprovo os termos em que se encontra, ficando a Secretaria Municipal de Administracdo/Financas
encarregada de promover a contratagdo da empresa Servigo de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Parana — SEBRAE, para prestagio dos servigos conforme descritos neste
certame, ao valor global de RS 10.000,00 (dez mil reais), para a plena consolidaciio do previsto
neste Certame, apds cumpridas as formalidades legais.

Pato Bragado — PR, em 12 de abril de 2017.
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Estado do Parand

ANEXO IV

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Contrato de prestacdo de servigos de
consultoria, que entre si celebram o
SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO
DO PARANA - SEBRAE/PR e o
MUNICIPIO DE PATO BRAGADO - PR

I. MUNICIPIO DE PATO BRAGADO PR, pessoa juridica de direito publico, com sede
AV: WILLY BARTH , 2885 ,NA CIDADE DE PATO BRAGADOC - PR , inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 95.719.472/0001-05 _

, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. LEOMAR ROHDEN, brasileiro, portador
da carteira de identidade n.° 3.330.683-0, expedida pela SSP/PR, e CPF n.°
550.079.379-91,

residente e domlcmado em PATO BRAGADO- PR doravante denominado
CONTRATANTE,

Il. SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO
PARANA - SEBRAFE/PR, entidade associativa de direito privado, sem fins Iucratwos
instituida sob a forma de servigo social autdnomo, com sede na Rua Caeté, n.° 130,
Prado Velho, em Curitiba, Estado do Parané, inscrito no CNPJ sob n.°
75.110.585/0001-00, neste ato representado pelo Gerente do Escritorioc Regional
Sr. Orestes Hotz, brasileiro, portador da carteira de identidade n.° 220.010-8,
expedida pela SSP/PR, e CPF n.°369.390.729-34, e pelo Consultor, Sr. Adir Sidnei
Mattioni , brasileiro, portador da carteira de identidade n.° 404.440.309-7, expedida
pela SSP/RS, e CPF n.° 485.616.730-87, ambos residentes e domiciliados em
Cascavel/PR, doravante denominado CONTRATADO.

As partes acima identificadas firmam o presente contrato de prestagéo de servicos de
consultoria, sujeitando-se & Chamada Publica n.° 8/2016 do SEBRAE/PR, a Lei
n.°8.666/93 e as seguintes clausulas e condigdes:

Clausula Primeira - O objeto do presente instrumento é a prestagéo de servigos de

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Estado do Parana

consultoria pelo CONTRATADO para a implantagdo do Programa de
Desenvolvimento Local fundamentado na Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas
(Leis Complementares n.° 123/06, 127/07, 128/08,139/11, 147/14 e 155/16) no
municipio CONTRATANTE.

Clausula Segunda - Por este instrumento, o CONTRATANTE assume o
compromisso de efetuar o pagamento da importancia total deR$ 10.000,00 ( dez mil
reais ) pelos servicos referidos na clausula anterior, nos termos do item 11.1 da
Chamada Publica n.° 8/2016 do CONTRATADO.

§ 1° - O valor dos servigos serd pago em 4 parcelas, sendo a primeira no dia 10 de
maio de 2017, a segunda no dia 30 de margo de 2018, a terceira no dia 30 de
margo de 2019 e a quarta no dia 30 de margo de 2020, podendo o
CONTRATADO, a seu exclusivo critério, emitir titulo de crédito efou boleto
bancario representativo da obrigagao.

§ 2° - O nao pagamento de qualquer das parcelas implicara na suspenséo dos
servicos, a partir do 10° dia de atraso, vedada a restituicdo dos pagamentos
anteriormente efetivados.

Clausula Terceira - O CONTRATADO compromete-se a executar bem e fielmente
os servicos objeto deste instrumento, sob pena de suspensdo dos servigos
contratados,

conforme o disposte na Chamada Publica n.° 8/2016, a qual faz parte integrante
deste

instrumento, independentemente de

transcrigio.

E, por assim terem acordado, assinam o presente contrato de prestagao de
servigos, em duas vias de igual teor e forma.

Pato Bragado 21 de margo de 2017.

CONTRATANTE

-/ Lepmar Rohgden
Prefeito
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Estado do Parana

CONTRATADO
oresteslhiot] Adin SiaREIMatton:
Gerente do Escritdrio Regionai de Consultor
Cascavel
Testemunhas;

Alel b YoXehen
1) Nome :}bNe[ci S. Katchor
R.G. n.° 8.601.008-7/UF
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(Resultado da Chamada_Publica_Cidade-Em-preendedora.]
Curitiba, 14 de margo de 2017.

O Sebrae/PR agradece a participagdo de todos os proponentes na Chamada PUblica
8/2016 para participagdo no Programa Cidade Empreendedora e publica seus
selecionados. Dado a importancia do programa para a melhoria do ambiente de
negécios em nosso Estado foi decidido ampliar de 120 para 130 municipios
selecionados.

Para os municipios que enviaram suas propostas de adesdo ao programa e ndo
foram selecionados o Sebrae/PR ira oferecer uma forma de atendimento. Isto ser3
apresentado oportunamente.

‘Municipios selecionados:

Ordem Municipio Regional Territorio

1 ALMIRANTE TAMANDARE LESTE Territério Curitiba-RMC

2 ALTO PARANA NOROESTE  Territério Costa Noroeste

3 ALVORADA DO SUL NORTE Territorio Norte do Parana
AMPERE SUL Territério Sudoeste
ANDIRA NORTE Territério Norte Pioneiro
APUCARANA NORTE Territério Apucarana
ARAPONGAS NORTE Territdrio Norte do Parana

27/03/2017 10:00



PCE : Website

http://www.chamadapce.com.br/resultado

8 ARAPOTI CENTRO Territério Vale do Tibagi

9 ARARUNA NOROESTE  Territério Piquirival

10 ARAUCARIA LESTE Territorio Curitiba-RMC

11 ASSAL NORTE Territério Procopense

12 ASSIS CHATEAUBRIAND OQESTE Territorio Oeste Integrado

13 ASTORGA NOROESTE  Territério Terra Roxa

14 BANDEIRANTES NORTE Territério Norte Pioneiro

15 BARRACAQO SUL Territério Fronteira

16 BITURUNA SUL Territério Iguagu

i7 BOM JESUS DO SUL SUL Territorio Fronteira

18 BOM SUCESSO DO SUL SUL Territério Sudoeste

19 CAFELANDIA OESTE Territério Oeste Integrado

20 CAMBARA NORTE Territério Norte Pioneiro

21 CAMBE NORTE Territorio Norte do Parana

22 CAMPO LARGO LESTE Territério Curitiba-RMC

23 CAMPO MOURAO NOROESTE Territdrio Piquirivai

24 CANDIDO DE ABREU CENTRO Territorio Parana Centro

25 CANDOI OESTE Territério Cantuquiriguacu
0800 570- Ogglg L‘c;\sl:lfdeempreendedora@ELrJ.Eebrae.C| Territério Fronteira

0 Duvidas ) )

27 CAPITAC LEONIDAS MARQUES  OESTE Territério Oeste Integrado

28 CARLOPOLIS Egl -_D ADE ,ﬁ ﬂrm Norte Piones. o

e MPREEHE

¥ - kL
i gﬁﬁo '

\/‘“‘
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PCE - Website

29 CASCAVEL
30 CERRO AZUL

31 CEU AZUL

32 CHOPINZINHO

33 CIANORTE

34 COLOMBO

35 COLORADO

36 CORBELIA

37 CORNELIO PROCOPIO
38 CRUZEIRO DO OESTE
39 CURITIBA

40 DOIS VIZINHOS

41 ENTRE RIOS DO OESTE
42 FAXINAL

43 FAZENDA RIO GRANDE
44 FOZ DO IGUAGCU

45 FRANCISCO BELTRAO
46 GOIOERE

0800-570—0800,& cidadeempreendedora@gr.sebrae.C|
47 GUAIRA ESTE

0 Duvidas
48 GUARANIAGU
49 GUARAPUAVA

3de7
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Territério Oeste Integrado
Territério Vale do Ribeira
Territorio Oeste Integrado
Territorio Sudoeste
Territério Da Moda
Territério Curitiba-RMC
Territorio Terra Roxa
Territorio Oeste Integrado
Territorio Procopense
Territério Arenito-Caiua
Territdrio Curitiba
Territério Sudoeste
Territorio Oeste Integrado
Territério Vale do Ivai
Territorio Curitiba-RMC
Territdrio Oeste Integrado
Territorio Sudoeste
Territorio Piguirivai
Territorio Oeste Integrado

Territério Cantuquiriguacu

,f “ﬁrm Parana Cef... .

\.‘lhl

27/03/2017 10:00
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50 IBAITI NORTE
51 IBIPORA NORTE
52 ICARAIMA NOROESTE
53 IRATI CENTRO
54 ITAIPULANDIA OESTE
55 IVAIPORA NORTE
56 JACAREZINHO NORTE
57 JAGUARIAIVA CENTRO
58 JANDAIA DO SUL NORTE
59 JOAQUIM TAVORA NORTE
60 LARANIEIRAS DO SUL OESTE
61 LINDOESTE OESTE
62 LOANDA NOROESTE
63 LONDRINA NORTE
64 LUNARDELLI NORTE
65 MANDAGUARI NOROESTE
66 MANDIRITUBA LESTE
67 MANGUEIRINHA SuUL
080 R A RS s dgre @prsgbrae-c
0 Davidas
69 MARIALVA NOROESTE
70 MARINGA rC ID ADE
é'@%&%?s&iii“é the

PO
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Territério Norte Pioneiro
Territério Norte do Parana
Territorio Arenito-Caiua
Territério Faxinais
Territdrio Oeste Integrado
Territorio Vale do Ivai
Territério Norte Pioneiro
Territério Campos Gerais
Territorio Vale do Ivai
Territério Norte Pioneiro
Territério Cantuquiriguacu
Territério Oeste Integrado
Territorio Costa Noroeste
Territério Norte do Parana
Territorio Vale do Ivai
Territorio Terra Roxa
Territdrio Curitiba-RMC
Territdrio Sudoeste
Territério Oeste Integrado
Territorio Terra Roxa
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MARIOPOLIS
MARIPA
MATELANDIA
MATINHOS
MEDIANEIRA
MERCEDES
MISSAL
MORRETES

NOVA ESPERANCA
NOVA LONDRINA
PALMAS
PALMITAL
PALOTINA
PARAISO DO NORTE
PARANAGUA

PARANAVAIL

88
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PATO BRANCO

SUL

OESTE

OESTE

LESTE

OESTE

OESTE
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NOROESTE

NOROESTE

SUL

CENTRO

OESTE

NOROESTE

LESTE

NOROESTE
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Territdrio Sudoeste
Territorio Oeste Integrado
Territorio Oeste Integrado
Territério Litoral
Territério Oeste Integrado
Territério Oeste Integrado
Territério Oeste Integrado
Territério Litoral
Territorio Terra Roxa
Territério Costa Noroeste
Territério Sudoeste
Territério Parana Centro
Territério Oeste Integrado
Territorio Costa Noroeste
Territorio Litoral

Territorio Costa Noroeste

{OESTE

SUL
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Dilvidas
PEROLA DO OESTE

PINHAIS

OROESTE

. Territorio_ Ogste Ifitegrado

Territério Sudoeste

Territorio Arenito-Caiua

Territério Fronteira

A7 i Curitiba-RN.C
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92 PINHAO OESTE Territdrio Cantuquiriguacu

93 PIRAQUARA LESTE Territério Curitiba-RMC

94 PITANGA CENTRO Territério Parana Centro

95 PLANALTO SUL Territério Fronteira

96 PONTA GROSSA CENTRO Territdério Campos Gerais

97 PONTAL DO PARANA LESTE Territério Litoral

98 PRANCHITA SUL Territorio Fronteira

99 PRUDENTOPOLIS CENTRO Territério Faxinais |

|

100 QUATRO BARRAS LESTE Territorio Curitiba-RMC

101 QUATRO PONTES OESTE Territdrio Oeste Integrado

102 QUEDAS DO IGUACU OESTE Territério Cantuquiriguacu

103 QUERENCIA DO NORTE NOROQESTE  Territério Costa Noroeste

104 REALEZA SUL Territdrio Sudoeste

105 RESERVA DO IGUACU QESTE Territorio Cantuquiriguacu

106 RIBEIRAO CLARO NORTE Territério Norte Pioneiro

107 RIO BRANCO DO SUL LESTE Territério Vale do Ribeira

108 ROLANDIA NORTE Territério Norte do Parana

109 SANTA HELENA OESTE Territério Oeste Intearado

0800 570 0800 bmdadeem reendedora@ﬁr .sebrae.c ) )

SANTO ANTONIO A PLATINA Territorio Norte Pioneiro

0 Duvidas .

iil SANTO ANTONIO DO SUDOESTE SUL Territorio Fronteira

112 SAO JOAO DO IvAf fC DADE ;f@%«rm Vale do Iva:
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SAO JORGE DO OESTE

SAO JOSE DOS PINHAIS
SAO MATEUS DO SUL

SAO MIGUEL DO IGUACU
SARANDI

SERRANOPOLIS DO IGUAGU
SIQUEIRA CAMPOS
TELEMACO BORBA

TERRA ROXA

TIBAGI

TIJUCAS DO SUL

SUL

LESTE

SUL

OESTE

NOROESTE

OESTE

NORTE

CENTRO

OESTE

CENTRO

LESTE
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Territorio Sudoeste

Territério Curitiba-RMC

Territério Iguagu

Territério Oeste Integrado

Territorio Terra Roxa

Territorio Oeste Integrado

Territério Norte Pioneiro

Territério Vale do Tibagi

Territério Qeste Integrado

Territorio Vale do Tibagi

Territorio Curitiba-RMC

0800-570-0800 | cidadeempreendedora@pr.sebrae.ci

0 Duvidas
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Comprovante de Inscrigio e de Situagao Cadastral

Conttibulnte,

Confira 05 dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencis junio
RFB a sua atualizagfio cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HERGDEPSERIGIo COMPROVANTE DE INSCRIGAO EDE | S70E A%RTURs
:;A]P:I.;&SMDM-DO SITUACAO CADASTRAL 22/11111972

NOME EMPRESARIAL
SERVICO DE APOID AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR |

TITULO 0O ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTAS(A)
SEBRAE-PR

COOIGO E DESCRIGAD DA ATMDADE ECONGMICA PRINGIPAL
70.20-4-00 - Ativldades da Horla em gestdo empresarial, excela consultoria técnica especifica

63,98-2-00 - Qutras allvidades de prestagio da servigos de Informagio nlo especlficadas anteriormante
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditorla contshil e tributara

85.99-6-89 - Outras atividades de enslng nio especificadas anteriommento

94.93-5-00 - Atividedes asseclatlvas nfo especificadas antariormente

IGOE DESCRICAD DANATUREZA JURDICA |
307-7 = Servigo Soclal Autdnomo
LOGRADGURO NOMERD COMPLEMENTD
R CAETE 150
CEP BARRODISTRITO IWEFB I | UF |
80,220-300 PRADO VELHO CURITIBA PR
l ENDERECD ELETRONICO I TOLEFONE |
RSKRUCH@SEBRAE.COM.BR {0041} 03305757

ENTE FEDERATMO RESPONSAVEL (BFR)
lmu

STUAGAD CADASTRAL BATADA SITUACKO CADASTRAL
ATIVA 08/09/2000
MOTIODE STUACAD CADASTRAL

STUACAC ESPECIAL DATACA SITUAGAD ESPECIAL
LT e

Aprovado pela Instru¢3o Nomativa RFB n® 1,634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 21/02/2017 As 15:29:56 (data e hora de Brasflia). Pégina: 11

© Copyright Reccita Federal do Brasil - 21/02/2017
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOLO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNP.); 75,110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Naciona! cobrar e inscrever qualsquer dividas de responsabilidade
do sujelto passivo acima Identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que nZo conslam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos Irbutdros administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB} e a inscrigdes em Dlvida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Macional (PGFN).

Esta certidio 6 vélida para o estabelecimento matriz e suas fllials e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculadoes. Refere-se  situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicBes socials previstas
nas alineas 'a’ a'd' do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdio desta certiddo estd condiclonada 2 verificagéo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http:fiwww.receila.fazenda.gov.br> ou <http:ifwww,pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1,751, de 02/10/2014,
Emitida s 15:40:52 do dia 24/01/2017 <hora e data de Brasilia>.

Vlida até 23/07/2017.

Codigo de controle da certid3o: 653C,.91DC.ASE3.2A31

Qualquer rasura od emenda invelidard este documento,

1
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 75110585/0401-00

Razdo Social: SERVICO DE APOIO AS MICRO E FEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
Nome Fantasia: SEBRAE-PR

Enderego: R CAETE 150 / PRADO VELHO / CURITIBA / PR / B0220-300

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribulgiio que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de malo
de 1590, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo = FGTS,

Q presente Certificado nSo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a
contribuicBes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacles com o FGTS.

Validade: 08/02/2017 a 09/03/2017

Certificagdo Nimero: 2017020803035329258085

Informagao obtida em 21/02/2017, as 15:29:22.

A utilizagio deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicicnada & verificagio de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

hitps:tAvww.sHge.caixa. govibe/EmpresalCriCriF geCF SimprimirPapel asp VAR PessoaMatriz= 50872018VAR Pes soa= 5087204 BVAR U= PREVAR Inscr=75110585%2F 0001%2D00AVARN ome=SERVICO+DE#A... /1
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 75.110.585/0001-00
Certiddo n°: 124979166/2017
Expedicdo: 21/02/2017, as 15:31:12
Validade: 19/08/2017 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédoc.

Certifica-se gque SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

- S E B R A E / P R
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n®

75.110.585/0001-00, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalheo, de 24 de agosto de 2011,

0Os dados constantes desta Certiddoc sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (deois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet {(http://www.tst.jus.br).

Certid3o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagfes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, dinclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinadcs em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagfo Previa.

Diividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

INSCRIGAO MUNICIPAL: 80008-8

ENDEREGO: R.CAETE, 150 - PRADO VELHO, CURITIBA, PR

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU }“!%IT.M,‘AO"-J7 s -

3 Eun]Rb %"“‘:u“‘:“wj‘ Cuy

E expedida esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUIOS ;OHTROS DEBITOS MUNIC[PAIS”em nome do sujeito passivo inscritos ou nao
em Divida Ativa, até a presente data. b LT AT

"\wéﬂ«wﬁ;::ﬁ——“" g,
A certiddo expedlda em nome de Pessoa duﬁdlc&abrﬂnfﬁﬂtodos os estah ;;tbs cadastmdos no Municipio de Curitiba.
A Sragy
Certidao expedida com base ne; Decreto n2 670[2012 de 30/04/2012, 1"{‘&;:& /,.

7Y 'R@ L T
Esta certidao compreende os Tnbutos 4 5 (Impnsto sobra Servigos - I5S) Imoblliér]os (Imposm Predial Teritorial Urbano «
ok S als (ﬁlepﬁuos} 5 VC?‘Etnbmg do dequeIhu.rgg;Taxas de Servigos e pelo Poder de

CERTIDAON® 5332812017
EMITIDAEM:  21/02/2017

i
E
g
i1
i

VALIDA ATE: 20/06/2017

cnmrme ko o s i
it

3
S Ly i
CODIGO DE AUTENTIGIDADE DA CERnDAo‘Dscz TR 1.33 2F5-a.8FB7.BEF3.BCBE FBIFS 7
;

Y S R

1

W ‘ ‘i% j‘:

A autenticidade desta certiddo devera sergcunﬁrmada Tia: pégina>da Prefaitura Minicipal de CCiritlbf, r\na]lrpemgj,\qu%ndereqo hitp:/Awvww.curitba prgovbr - link:

Secretarias / Finangas. i . \.:;1»-‘3‘/‘ i, L AR ir

H

G N a5, e, el { o
Reserva-se a Fazenda Munleipal, o direito de cobrar dfv[r.las posierlnrmente cohsl. _‘ J.: rnesmo as'referent

Certiddo expedida pela intarnet graluutamen!e 'ﬁ‘i.‘

hitpewwwS.curiliba.pr.govbrigtm/certidacnegatival
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacgao da Receita do Estado

PARANA
GoVIRNO 00 ESTADO
Certidac Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 015957923-75

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:.  75.110.585/0001-00
Nome: SEBRAE/PR SERY DE APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DO PR
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débites ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributdria, bem como ac descumprimento de obrigages tributarias acessorias.

Valida até 21/06/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda,pr.gov.br

Péglna t de 1
Emitido via inteme! Pahlica (21/02/2017 18:27:40)



RESOLUGAO CDE N° 04/2015

Aprova alterago do art. 8°, inciso X, do Estatuto
Social do SEBRAE/PR.

O Presidente do Conselhe Deliberativo Estadual do Servigo de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas do Estado do Parana — SEBRAE/PR, no uso de suas

atribuigtes estatutarias, e considerando:

- os termos do Oficio n® 020, de: 27/01/2015, do Secretario de- Estado do

Planejamento e Goordenagao Geral;.

- a necessidade de alteragao do estatuto social, em virtude do disposto na Lei

'Estadual n° 18.369, de 15 de dezembro de 2014,

- o atendimento do quorum previsto e rito previstos no art. 13, inciso XXll, do
referido estatuto, bem como a -deliberagdo havida na Reunido Extraordinaria

realizada no dia 23 de fevereiro de 2015,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aiterado o ait. 8°, inciso X, do Estatuto Social do SEBRAE/PR,
que passa a vigorar com aseguinte redagao:

"Art. 8°

XI — Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacéo Geral".

Art. 2° - Em face da referida alteragéo, o Estatuto Social do SEBRAE/PR passa

a vigorar com a seguinte redagéo consolidada:

2° OFICio DIgfFNIBUIDOR
eqistro-de Tilgldsd Doour ;
Registro Civil i\ egs0as }llulrllcx;:;gg
Rua Mat. Decdors. 320 - Sala 504
Faone: {41) 3226-3495 - Curltiba - PR
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ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR

i, _&%@n*ﬁ'&%
TITULO | A | D\
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE 1° SRPJ
gt o
CAPITULO | Q”"fna %

DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO,
SEDE, FORO E DURAGAO

Att. 1° - O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do
Paran4 & uma entidade :associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
institufda sob a forma de 'servi¢o: social autbnomo, regulada por este
Estattito, doravante designada. simplificadamente como SEBRAE/PR.

Art. 2° - O SEBRAEI/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do
Parana.

Art, 3° - O prazo de duragéo do SEBRAE/PR ¢ indeterminado.

CAPITULO I

DA ATUAGAO, FINALIDADES E CONDIGOES DE VINCULAGAO AO
SISTEMA SEBRAE

Art. 4° - A atuagio do SEBRAE/PR limita-se ao territorio do Estado do
Parana.

Art. 5° - O SEBRAEIPR, no seu ambito territorial de atuagio, tem por
objetivo fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o
aperfeigoamento técnico das microempresas e das empresas de
péqueno porte industriais,, comerciais, agricolas e de servigos,
notadamente nos campos. da economia, administragdo, finangas e

legislagio; da facilitagdd do acesso ao crédito; da capitalizagdo e
fortalecimento do mercado secundario de titulos de capitalizagdo
daquelas empresas; da ciéncia, tecnologia e 'meio ambhiente; da
capacitagéo gerencial e. da assisténcia social, mediante a execugdo de:

agbes condizentes:

| - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagéo de recursos;

atos, resolucdes, programas e projetos aprovados. pelo Conselho
Deliberativo Nacional do Servico Brasileiro de Apoio as Wicro e
Pequenas Empresas, 6rgao e entidade esses doravante designados
simplificadamente como CDN.e SEBRAE, respectivamente; -

2° OFICIO Dig;
;gegfséfﬁ de TRisos
segisioo Civit ¥\ P lGscas Juiidies
Rua Maut. Deodary, .’32:? ? gt?lgﬁggg
Fone: (41) 32263806 - Curitiha - PR

HUIDOR

Documentos




Il - com as resolugdes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e
ll - com a legislagio pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE.

§ 1° - O SEBRAE/PR. podera eventualmente promover a venda de
produtos e a prestagdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus
objetivos, desde que o0s résultados auferidos sejam aplicados na
manutencgdo das atividades previstas neste Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema
composto por uma unidade nacional coordenadora - o SEBRAE --e por
unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos
Estados da Federagdo e no Distrito Federal, conforme definido no
Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagéo do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da
homologagio deste Estatuto pelo CDN.

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de
atuagédo, estrutura basica de gestdo, composigao e competéncias dos
orgdos que integram sua estrutura basica, elei¢cdio, reeleigdo ou
destituicio dos dirigentes, caracteristicas dos mandatos, nao
" remuneragio dos membros dos érgaos colegiados, atendimento de
quorum wminimo para determinadas deliberagoes, observéncia de
disposicbes aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes. e
prioridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, finangas,
contabilidade, prestagdo de contas, licitagdo, pessoal e o processo
eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os principios sistémicos
estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7° - O SEBRAE/PR submete-se ao poder de correigio do CDN.

TiTULO Il

| 7
DOS ASSOCIADOS %,,?BA.!,E
CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - O SEBRAE/PR tem como associados:

| - a Agéncia de Fomento do.Parana; .

20 QFICIO DI
Regisiro de Thig e/ltocumentos
Regisiro Ciult{o [Fehseas Juridicas
Ruz Mal. Degdorh, 320 - Bala 504
Fones {41} 3225-3408 - Cutitiba - PR

RIBHIDOR




=t 2

Il —o Banco d

o Brasil S/A.;

[l - a Caixa Econdmica Federal;

IV — o Centro-de Integragéo de Tecnologia do Parana - CITPAR;
V —a Federagéo da Agricultura do:Estado do Parana — FAEP;

V! — a Federagio das Associagdes Comerciais ¢ Empresariais do Parana —

FACIAP;

Vil—a Federagio do Comércio do Estado do Parana — FECOMERCIO;

] -

VIl - a Federﬁgﬁo das £ ssociagdes de Micvo e Pequenas Empresas do

Estado do Parana — FAMIPEPAR;

IX — & Federagao das indastrias do Estado do Parana — FIEP;

X - o Servigo Brasileiro de Apolo as Micro e Pequenas Empresas —

SEBRAE;.

Xl - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagdo Geral - SEPL;

Xli - o Sindicato e Organizag¢éo das Cooperativas d

‘OCEPAR

Xill —a Universidade Federal do Parana — UFPR.

Art. 9° - Os associados::

o Estado do Parana -

[ - nido respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pelo SEBRAEIPR;

It — ndo sao obrigados a:-co
custelo de suas atividades, ne

seu _patrimﬁnio;

ntribuir com prestagbes periédicas para o
m sdo titulares de quota ou fragao ideal de

1l — tém o dever de obsetvar este Estatuto e os regimentos interno:s do

SEBRAE/PR.

TITULO I
CAPITULO

DA ESTRUTURA BASICA

22 QFICIO DIy
Registro de Wiel
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Art. 10 — A estrutira basica do SEBRAE/PR é composta pelos seguintes

Il -0 Conselho Fiscal,

o 11 L

érgéos:

I — o Conselho Deliberativo  Estadual, doravante designado
simplificadamente por siia:sigla CDE;

IN - a Diretoria Executiva.

PN

T

CAPITULO II \Q,
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11 — O CDE & o 6rgéo colegiado de diregio superior, ¢ue detém o
poder originario e soberano.no ambito do SEBRAE/PR.

‘Art. 12 — O CDE é composto por 13 (treze) conselheiros titulares €

fespectivos  suplentes, pessoas fisicas capazes civilments,
representantes de cada uma das entidades associadas ao SEBRAE/PR,
mencionadas no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivas suplentes serdo indicados
pelos associados, a quem. representario no CDE, e cumprirdo mandato
de 2 (dois) anos, sem remuneracido, permitida a reconducio,
ressalvado o disposto no paragrafo 4° deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirdo os conselheiros titulares em suas.
auséncias e impedimeritos temporarios.

§ 3° - Os conselheitos titulares e respectivos suplentes exércerdo

pessoaimente suas atribuigoes, nao lhes sendo permitido, se fazer
representar. por procuradores ou prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagdo, pelo associado representado; ou findo o
prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participacdo ho CDE do
titular e de seu respectivo suplente.

§ 5° - Na hipétese prevista. no paragrafo anterior, se o conselheiro
destituido exercer cumulativamente a presidéncia do CDE, far-se-a
eleicio extraordinadria para iimediato preenchimento do cargo, em
reunidio convocada. especialmente para esse fim, para complementacgdo
do mandato, observado 0 prazo- previsto no paragrafo 2° do art. 13

deste Estatuto.

§ 6° - O Presidente da CDE, enquanto detiver a condigio de conselheiro
titular representante do associado que o indicou,yte_ré um mandato de 2
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(dois) anos consecutivos, sem remuneragio, podendo ser reeleito uma
Gnica vez, por igual periodo:

§ 7° - Havendo vacéncia do cargo de Presidente do CDE, ou
impedimento definitive de seu ‘respectivo fitular, reconhecidos pelo
érgéo, far-se-a eleigdo extraordinaria para preenchimento do cargo, em
reuniio convocada especialmente para esse fim, para complementagao
do mandato, ohservado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13
deste Estatuto.

§ 8° — Nas hipéteses previstas nos paragrafos 5% e 7° deste artigo,
enquanto ndo for realizada a éleicdo extraordiniria e empossado o
oleito, o Vice-Presidente assumird interinamente a presidéncia. Nao
havendo Vice-Presidente; a presidéncia sera temporariameﬂt'e exercida
pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo de maior
idade. ) ' .

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuigbes previstas.
neste Estatuto e nos Régimentos Internos do SEBRAE/PR:

| - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde de, no.
miiiimo, 7 (sete) conselheiros, 0 seu Presidente, em reunido
especialmente convocada para esse fim;

Il — eleger, com o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o
Diretor Sup_erintend_ente-,- os: demais Diretores do SEBRAE/PR e os
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos supientes, em

reunidao especiaimente cohvocada para esse fim;

Il - destituir ad nutum ou em decorréncia da representagio de que.
{rata o paragrafo 7° deste artigo, com o voto concorde de, n6 minimo, 9
(nove) conselheiros, em féunifo especiaimente convocada para esse
fim, o Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores: ou
qualquer dos membros do:Canselho Fiscal, titular ou suplente;

IV - aprovar a discriminagdo das areas de atuagio setorial dos
membros da Diretoria Executiva, salvo se esta matéria ja estiver
contida no Regimento Interno do SEBRAEIPR;

V — fixar a remuneragido dos membros da Diretoria. Executiva, que

levara em conta a realidade regional e que ndo podera exceder a paga

pelo SEBRAE;

Vi — elaborar e aprovar o Regiimento Interno do préprio CDE;

.Vl - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiséal;

VIil — aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/PR;
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IX = decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagio de
recursos, em congonincia com as deliberagdes do CDN para o Sistema
SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as
alteragdes que se fizerem necessarias, a serem encaminhados ao.CDN
para que este, apés consolidagdo e insergdo de tais pecas nas propostas
do Plano Plurianual e de Or¢amento Anual do Sistema SEBRAE os
aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Direfrizes
‘Orgamentarias para Elaboragéo do Plano Plurianual e do Orgamento
Anual definidos pelo CDN;:

Xi — aprovar as prestaidés de.contas do SEBRAE/PR, que deverido estar
instruidas, no minimo, com os elementos previstos no paragrafo Gnico:do
art, 31 desté Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de
empresa independente de auditoria;

Xl - designar os representantes do SEBRAE/PR em drgéos colegiados de
instituigdes nacionais, observada a competéicia de que trata o art. 21,
inciso Vi, deste Estatuto; )

Xlil — estabelecer, mediante tesolugdo especifica, regras sobre o
processo de eleicio de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e
demais Dirctores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, observadas as normas que a respeito o CDN
tiver baixado;

XIV — aprovar a celebragéo de acordos, contratos ou convénios, e seus
respectivos aditivos, coim entidades internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovat viagens ao exterior de representagio, servigo ou estudo
de conselheiros do préprio- CDE, membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a
respeito dessas viagens,. aplicaveis inclusive aos empregados e
consultores externos do SEBRAE/PR;

XVl = aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o;
Quatro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, as critérios, de
avaliacio de desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, bem como
aprovar os reajustamentos -salariais;

XVil — aprovar as proposias de alienagdo ou de oneracéo de bens
imoveis; .

XVIII — decidir sobre a aceitagio de doagdo com encargos;

XIX — decidir sobre a extingéo da- entidade e destinagéo de seus bens,
com o voto concorde de, no minimo, 11 (onze) conselheiros, em
reunido convocada éspecialmente para esse fim;
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‘XX — decidir.sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros
da Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concesséo, ou ndo, de

kemuneragéo, quando se tratar de casos de suspensido do contrato de
trabalho;

XXI - fiscalizar a execugdo das acdes, projetos, programas e
convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos
necessarios ao atendimeiitd dos objetivos. institucionais do SEBRAE,
do SEBRAE/PR e das resolugées do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE; '

XXl — deliberar sobre a alteragiio do presente Estatuto, com o voto
concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reuniéo convocada
especialmente para esse fif;

XXl - apresentar ao CDN broppsigées fundamentadas, relacionadas
com a integridade, eficacia e ampliacao das agdes do Sistema SEBRAE;

XXIV — interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos
omissos, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros.

§ 1° - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, €
extraordinariamente, sempre qile hecessario, por iniciativa de ‘seu
Presidente ou de 3 (trés) conselheiros. .

§ 2° - As convocagdes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou
meio eletrdnico, desdé yue:.seja possivel confirmar a recepgdo do
ihstrumento de convogcacgéo. com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,

sendo que, nos casos de elei¢do de seu Presidente, dos membros da

Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo serad de, no
minimo, 15 {quinze) dias.

§ 3° - As reunibes .do 'CDE serado realizadas com a presenga de, no
‘minimo, 7 (sete) conselheiros.

§ 4° - As deliberagdes do CDE serdo tomadas. pela maioria silples dos
conselheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum
qualificado.

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, teré, no caso de
empate nas delibera¢des, voto de. qualidade, salvo naguelas em que este
Estatuto exigir quorum:qualificado.

§ 6° = Aléin dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste
Estatuto, o CDE devera eXigir que os candidatos. aos cargos. da

Diretoria Executiva e ¢6 Conselho Fiscal comprovem previamente sua

experiéncia técnica e idoneidade moral, mediante a apresentagdo das
informacgdes, certidoes elou documentos gue e'specificar.
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§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa
ou de malversagio de recursos da entidade; ou de incapacidade civil;
ou de manifesta incompéténcia gerencial; ou .de clara insubordinacio
as deliberacdes expressas. do CDE ou de condenagéo a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos plblicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagéo, ¢orrupgio ativa ou passiva, concussdo ou
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes
de consumo, a fé puablica ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenagéio, relativamente aos membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho. Fiscal, qualquer dos -conselheiros: podera
representar perante o colegiado, solicifando ao seu Presidente a
convocagio de reunido;, nos termos do inciso Il deste artigo, para
apreciagio da procedéncia da represenia¢ao e, se for o caso, para
destifuigfio do responsével ou responsaveis.

§ 8° - As deliberagdes do CDE. serdo fundamentadas, podendo seu
Presidente, ou qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestagio,
‘escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de
6rgios de assessoramento ou de consultores externos do 6rgdo a
respeito da matéria em discussao.

§ 9° - O CDE néo poderd apreciar propostas a ele submetidas se as
mesmas nac contiverem os elementos necessarios & deliberagao,
inclusive, se for o caso;-a estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 - Nas hipoteses previstas no paragrafo 7° deste artigo, assegurar-
se-4 o direito de defesa perante .o proprio CDE, em instancia Gnica,
mediante procedimento préprio, disciplinado pelo 6rgéo, adotando-se
como paradigma o que dispuser 0 Regimento Interno do CDN.

§ 11 — No caso de extingio do SEBRAEIPR, os seus bens serdo.
destinados a entidade sem fins econdmicos ou lucrativos; que se
dedigiie a atividades semelhantes e que atenda as condigbes legais
para gozo de imunidade tributaria ou, na falta desta, a Unido: '

§ 12 - As licitagdes promovidas e os contratos fifmados pelo
SEBRAE/PR reger-se-d0 pelo Regulamenio de Licitagbes e de
Confratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN.

§ 13 — A auditoria interna do SEBRAE/PR deverad encaminhar ao
Presidente do CDE c¢éplas do inteiro teor de seus relatorios de
inspeg¢ao e pareceres.

§ 14 - As deliberagdes do CDE' terdo natureza assemblear, serdo
registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario
dos fatos ocorridos, Inclusive dissidéncias e protestos, c¢ontendo
apenas a transcricio das .deliberagbes tomadas, desde que os
documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também
arquivados na Secretaria do CDE. '
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§ 15 - O CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que
prestaré assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame. de
questdes juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou
econdmicas sobre as quais o drgéo deva se manifestar.

§ 16 — As deliberagées do CDE poderdo ser objeto de Resolugio,
subscrita por-seu Presidente.

CAPITULO I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 —O Conselho Fiscal & .0 6fgdo de assessoramento do CDE para
assuntos de gestido contabil, patrimonial e financeira.

§ 1° - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros. efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes
civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas
no paragrafo 6° do artigo 13, indicadas: pelas entidades associadas ao
SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativo ou
empregaticio, para o exercicio de um mandato de 2 (dois) anos
consecltivos, sem remuneragéo, permitida a recondugao.

§ 2° Os ‘membros do Conselho: Fiscal sio demissiveis ad nutum ou em
face de representagao, na. forma prevista no incise lll do art. 13 deste

§ 3° - Ndio pode participar do Conselho Fiscal:

1 - empregado do SEBRAE/PR;

Il - pessoa que tenha assento em outros colegiados do SEBRAE/PR;

Il — pessoa que seja indicada pela entidade associada que detenha a
presidéncia do CDE;

IV. - pessoa que seja conjuge ou parente dos dirigentés do SEBRAE/PR _
até o terceiro grau. SRR~

Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger o.seu Presidente;

Il - elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE;

lil — examinar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras e
prestacdes de contas:anuais do SEBRAE/PR;
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IV — emitir pareceres sobré balancetes de verificagdo ou realizar
exames especificos, sempre que o CDE solicitar;

V - emitir parecer, quando soli¢itado pelo CDE, sobre a alienagao ou
oneracgéo de bens imoveis;

VI - acompanhar a implementagio; se for o caso, de medidas relacionadas
com as recomendagdes da empresa de auditoria independente que presta
servigos ao Sistema SEBRAE e dé¢ drgédos de controle externo.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ao
ano e, em cariter extraordinario, sempre que for convocado pelo
Presidente do. CDE ou pelo colegiado.

§ 2° O Conselho Fiscal serd'subsidiado:

1 - pelas areas de contabilidade e de auditoiia do SEBRAE/PR no.
acompanhamento de questdes inerentes ao controle externo;

Il - pela empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE.
CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Diretoria Executiva, orgio colegiado de natureza executiva,
é responsavel pela gestdo administrativa e técnica do SEBRAE/PR.

Art. 17 — Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicdes cometidas por este Estatuto:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as.

regras estabelecidas nas Dirétrizes para Elaboragdo do Plano
Plurianual e do Orgamerité Anual do Sistema SEBRAE, bem como:as
politicas, diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE;
assim como as resoluges do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE, estas lltimas no que sejam apliciveis as agdes do
SEBRAE/PR; '

Il - promover a articulagdo interinstitucional e definir padroes para as
agbes de atendimento as microempresas e empresas de pequeno
porte;

ilf — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e
submeté-lo a aprovagio do CDE;
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IV - expedir e cumprir as respectivas normas internas de
funcionamento e operagdo, consoante o disposto neste Estatuto e no
que dispuser o Regimeénto Interno do SEBRAEI/PR;

V — elaborar e submeter A aprovagdo do CDE propostas de Plano
Plurianual e de Orgamento Anual, e respectivas alteracdes;

V| — elaborar ¢ submeter A aprovagéo do CDE, relativamente aos _
instrumentos de agdo administrativa referidos no inciso | deste artigo, AR N
'0s relatérios de acompanhamento-e avaliagido semestrais; 4

VII - executar o Orgamento do SEBRAE/PR;,

VIl ~ aprovar os planos de trabalho e orgamentos das areas de ™ '
supervisio de cada uma das diretorias;

IX — buscar a captagdo de recursos de fontes ndo previstas
expressamente neste Estatuto; a fim de ampliar as agdes do
SEBRAE/PR;

X — submeter a aprovagio do CDE a realizagado de viagens ao exterior
de setvigo, estudo ou repraésentagao, de diretores ou convidados;

Xl — elaborar proposta do Sistema de Gestio de Pessoas,
compreendendo o Quadro-de Péssoal, o Plano de Cargos e Salarios, os
critérios de avaliagdo e desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR,
submetendo a matéria ao CDE;

XIl — manifestar-se, quando solicitada, sobre questdes da competéncia
do CDE;

Xl — comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no
SEBRAE/PR;

XIV — executar atribuicbes conexas e correlatas que lhe forem
confiadas pelo CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR sera composta por 1
(um). Diretor Superintendente e por 2 (dois) Diretores, eleitos pelo CDE
para um mandato de 2 (dois) anos consecutivos, demissiveis ad nutum
ou em face de representagdo, de acordo com o inciso 1l do art. 13 deste
Estatuto, conforme o ¢aso, permitida a recondugéo.

§ 1° - Ocorrendo vacéncia em qualquer dos cargos da Diretoria
Executiva, o CDE escolhera o substituto, que completara o mandato.

§ 2° - Nos casos de afastamento temporario, os membros da Diretoria
Executiva substituir-se-do éntre si, devendo ser informado a respeito o
Presidente do CDE, ¢guando se ftratar da substituigdo do Diretor
Superintendente. !
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Art. 19 — O Regimerito Interno do SEBRAEIPR definira as areas sujeitas
& codrdenagdo e supervisio ‘do Diretor Superintendente e dos demais
Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente duas vezes
por més e, em carater extraordinario, sempre que convocada pelo
Diretor-Superintendente.

§ 1° - As decisdes da Diretoria Executiva seréo tomadas por maioria
simples. '

§ 2° - Excepcionalments; as. reunides poderdo sé realizar com a
presenca de apenas dois membros da Diretoria Executiva, sendo um
deles o Diretor Superintendente, ou quem o estiver substituindo
temporariamente, hipotese em que as decisdes serdo tomadas por
unanimidade. -

§ 3° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos acorridos,
inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcrigao. das
decisdes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e
protestos escritos sejam iguaimente arquivados. '

~ CAPITULO YV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES (it .
&8 B
SECAO | = e % .
DO PRESIDENTE DO CONSELHO 1° SKPY _J
DELIBERATIVO ESTADUAL a, VU
"‘”na;a-w’g‘e

Art. 21 — Compete ao Presidente do CDE:

| — cumprir e fazer cumprir .o presente Estatuto e as decisbes do €DE,
haixando os atos e resolugdes-peftinentes;

Il.— convocar; preparar-e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta
dos trabalhos . do 6rgao;

ill — representar 6 CDE perante a administragéo publica e a sociedade
civil;

IV — receber dos conselheiros. que integram o CDE, do Conselho Fiscal,
da Diretoria Executiva ¢ de -outros érgéios os documentos e propostas
passivels de serem submetidos & apreciacéio do CDE;

V - designar, facultdti}réhiérité, dentre os demais conselheiros titulares
do CDE, o Vice-Presidente do colegiado, que, em seus impedimentos
temporarios e auséncias, exercera, de pleno direi_to-, suas atribuigoes,
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ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o
paragrafo 5° do art. 13;

V]l — acompanhar, fiscalizar e orientar as agbes a cargo da Diretoria
Executiva, exigindo o cumprimento das deliberagdes do CDE;

Vil - convocar os membros da Diretoria Executiva, técnicos,
empregados ou assessores do SEBRAE/PR, consultores ou convidados
a participar das reunides do: CDE, para acompanhar seus trabalhos,
prestar contas, esclarecer quéstbes, oferecer subsidios, realizar
palestras ou apresentar propostas, sugestdes, projetos ou pareceres;

Vili — indicar ao CDE, dentre os. dirigentes, servidores ou conselheiros,
os representantes do SEBRAE/PR nos érgios colegiados de
instituigbes nacionais, observado o disposto no inciso Xl do art. 13
deste Estatuto;

IX — autorizar a admissdo de pessoal, respeitado o que dispuser o
Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Salarios aprovados pelo
CDE;

X - designar a Secretaria das reunides do CDE, dentre os émpregados
lotados na presidéncia desse colegiado, e prover as fungdes de
conflanga da estrutura de.seu gabinete;

Xl - decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia,
sobre:

a) alteragdes do Orgamento Anual do SEBRAE/PR;

b) celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria
Executiva, e sobre a concessdo, ou nio, de remuneragao guando se
tratar de suspensio do contrato de trabalho; ’

d) viagens ao exterior de representagdo, servico ou estudo de
conselheiros do CDE, membros da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal do SEBRAE/PR;

e) quaisquer outras situagoes emergenciais que recomendem decisao
cautelar, desde que se trate de matéria relevante, relacionada com a
integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar
dano irreparavel ou de dificil reparacéo.

§ 1° — As decisoes do Presidente do CDE previstas no inciso X! deste
artigo serao obrigatoriamente submetidas & homologagao do CDE na
primeira reunido subsequente as mesmas.
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§ 2° - Caso as decisdes mencionadas no paragrafo anterior sejam
revogadas ou alteradas pelo. CDE, o que somente poderad ocorrer
mediante o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, cabera
ao colegiado regular as relagdes juridicas delas decorrentes.

"SEGAO I
: $%WOlem% \
DO DIRETOR SUPERINTENDENTE Al
, / 1° SRPJ
Art. 22 — Compete ao Dlretq,r-iSuperlntendenta, _ %fnaﬂ-!:;@ﬁy /

| — cumprir e fazer cumpfrir 6 presente Estatuto, as politicas, diretrizes o
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisbes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisées do CDN, as resolucdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Jl - convocar e presidiras reuniées da Diretoria Executiva;
lll - baixar os atos e resolu¢ées aprovados pela Diretoria Executiva;

IV - coordenar as agbes operacionais desenvolvidas nas areas de
atuagdo setorial dos demais Diretores; -

V — decidir sobre a demisséo e demais atos de ‘movimentagio de
pessoal, bem como processar a admissao, neste caso observados o
art. 13, inciso XVI, e o art, 21, inciso IX, deste Estatuto;

VI ~prover as fungdes de confianga previstas na estrutura operacional
do SEBRAE/PR, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21
deste Estatuto; )

VIl —supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores,

a elaboragdo das propostas: que devam ser submetidas ac CDE, em.
especial as previstas nos incisos Vi, X, X1, XVI e XVIl do art. 13 deste

Estatuto,

VIl - representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou

fora dele, ressalvados os casos em que o Estatuto exija a assinatura de
outro Diretor;

IX — assinar, em conjunto com otifro Diretor, convénios, contratos,
ajustes, cheques, titulos de crédito e guaisquer instrumentos que
importem na realiza¢gdo de despesa, na captagdo de receita, na
prestagido de garantia ou na compra, alienagdo ou oneragido de-bens e
diréitos. )
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Parég[afo_ tinico - Exc_e'pcioha.lkher‘ité, com base em decisdo colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor Superintendente podera delegar suas
atribuigées a outros Diretores ou a ocupantes de fungdes de confianga,

sem prejuizo de sua responsabilidade.

Q!@naéﬂ‘ﬂ,
SEGAO Il 1° SRAJ
DOS DIRETORES - 1L/

Art. 23 - Compete aos Diretores:

1.— cumprir e fazer cumptir 6 presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisdes de seus
Presiderntes, além das resolugtes e decisdes do-CDN, as resolugées do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il — participar das reunides da Diretoria‘Executiva, podendo solicitar ao
Diretor Superintendente que as convogue; "

Il — planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agoes
das unidades funcionais sob sua supervisao;

IV ~ indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerdo as
fungdes de confianga das unidades funcionais sob sua supervisio;

V -'submeter & apreciagdo da Diretoria Executiva o seu plano anual de
trabalho e correspondente orgcamento, bem como suas eventuais
alteracdes;

Vi - apresentar a Diretoria Executiva o relatorio de acompanhamento
semestral das unidades funcionais sob sua superviséo;

VIl - acompanhar a exectigao fisico-financeira do Orgamento Anual do
SEBRAE/PR.

VIil - assinar, em conjunto: com o Diretor Superintendente, convénios,
contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos
que importem na realizagdo de despesa, na captagéo de receitas, na
prestagio de garantias ou na compra, alienagédo ou oneragao de bens e
direitos;

IX — substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou
impedimento-temporario, observado o disposto no art. 18, paragrafo 2°,
deste Estatuto. '
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Parégrafo Gnico — Excepcionalmente; com base em decisao colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuicdes a
ocupantes de fungdes de confianga, sem prejuizo de sua
responsabilidade.

TITULO IV N
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CAPITULO | e
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Art. 24 — Constituem patriménio do SEBRAE/PR, além dos bens e
direitos e eventualmente. ‘pertericentes ao extinto CEAG, os bens
doados a entidade ou por €la adquiridos por forga de suas atividades,
bem como os resultados econdmico-financeiros que venham a ser
‘obtidos.

Art. 25 - O SEBRAEIPR goza de autonomia patrimonial, administrativa
e financeira, inclusive em relagédo a seus associados.

Art. 26 — Os bhens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-do
exclusivamente a consecugéo de seus objetivos, admitida a utilizagdo
de uns e outros para obtengio de rendimentos, que serao
obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades previstas neste
Estatuto.

CAPITULO Il

DOS RENDIMENTOS E DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 27 — Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:

1 — os valores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da
arrecadagdo do adicional as aliquotas das contribuigdes sociais
relativas as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.318, de
30 de dezembro de 1986, conforme estabelecido no art. 8°, § 3° da Lei
n°® 8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragdes posteriores, e em outras
fontes de receita;

Il - as subvengoes e auxilios-financeiros;
ll- o produto da prestagio tos seus servigos e da venda de produtos;
IV — o produto da aplicagdo dos seus bens patrimoniais e fin_anceiros;

V - as doacdes recebidas; e; RIBUIDOR




VI —-outras rendas de origens diversas.

Art. 28 — Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza,
independentemente da fonte, serdo aplicados integralmente na
manutengio de seus objetivos institucionais, vedada a distribuigao de
qualquer parcela de seu patriménio, de suas rendas e de eventuais
saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.

Art. 29 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 30 — As propostas. de Orgamento Anual e de Plano Plurianual
deverio ser apresentadas pela Diretoria Executiva ao CDE, denfro do
prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elaboragdo do Plano
Plurianual e do Orgamento.Anual.

Art. 31 - A prestagio de contas anual, elaborada pela Diretoria
Executiva, sera encaminhada ao CDE, para apreciagio, até o ultimo dia
atil de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho
Fiscal e da empresa de: auditoria independente que presta servigos .ao
Sistema SEBRAE.

Paragrafo (nico — A prestagao de contas prevista no caput devevera
conter:

1 - relatério de gestao estraté{g‘ica; ﬁvwmh%%
Il - relatério de tao administrativa;
| — relatério de gestao 2 T SRPY
Il - balango patrimonial;
%&mBA-?ng

IV - demonstragio do resultado do exercicio;
V - demonstrativos da exécugao orgamentaria;

Vi - demais pegas exigidas pelo Tribunal de Contas da Unido.

TiTULOV

DAS DISPOSIGOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 —~ O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do
Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente, os Diretores e os membros
da administragio superior do SEBRAE/PR néo sdo responsaveis,
isolada ou subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela

entidade.
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Art. 33 — O Presidente e os démais membros do CDE e os membros do
Conselho Fiscal ndo serao remunerados.

Art. 34 ~ E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria
Executiva e vice-versa.

§ 1° - Nao podem participar do CDE empregado do SEBRAE/PR, cén’juge
ou parente até terceiro grau de. seus membros ou de membros da
Diretoria Executiva. ' '

§ 29 . Niio podem participar da Dirétoria Executiva cénjuge ou parente até
terceiro grau de seus membros ou de membros do CDE.

Art. 35 — Para fins de ajustamento. ao que deliberar o CDN, hos termos
do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser
alterado para possibilitar a incluso, no quadro de associados do
SEBRAEI/PR, com direito & participagdo no CDE, de 3 (trés) entidades
cujos estatutos prevejam como: exclusivo objeto a representagéo das
microempresas e empresas de pequeno porte, com atuagéio no Estado
-do Parana, respectivamente nas seguinfes areas:

1 - da industria;

Il - do comércio e servigos.e;

Ill - da produgdo agricola. Q@MB “/P&g{.

§ 1° - Na hipétese de que frata este artigo, caso sejam admitidos os
associados ali referidos, o, guorum minimo para realizagdo- das
reunides e os diversos tipos de quorum gualificado de votagdo do CDE,
conforme ptevisto neste Estatuto, seréio adaptados ao nimero de 15
(quinze) membros daquele colegiado, mantidas as mesmas proporgdes
estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A adaptagio de que trata o paragrafo anterior podera ser efetuada
por Resolugéo do CDE.

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptagio de que frata o § 1° deste
artigo, nimeros fracionados, a Resolugio adotara os nimeros inteiros
imediatamente superiores aqueles.

Art. 36 — A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os
conselheiros deste colegiado e do Conselho Fiscal, assim como os
membros da Diretoria Executiva terio mandato de 4 {quatro) anos, vedada
a recondiucéo do Presidente do CDE.

Paragrafo Unico — O dirigente eleito pelo CDE; no exercicio de 2010, paira
cumprir o restante de mandato iniciado em ano anterior, nio sera
_ heneficiado pelo disposto no caput.deste artigo..

Art. 36-A. O mandato de 4 (quatro). anos ndo se aplica ao Presidente do
CDE, aos membros do Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria

2° OFIg)
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'SEBRAE

Executiva que tiverem sido eleitos ou reeleitos para o biénio 2009/2010,
nem aos demais conselheiros indicados pelas entidades associadas para
integrar o CDE em data anterior-a 1° de janeiro. de 2010.

Art. 36-B. A vedagio de recondugio de que frata o art. 36 ndo se aplica ao
Presidente do CDE que tiver sido-eleito para cumprir um primeiro mandato,
no biénio 2009/2010.

- Art. 36-C. As disposiges deste Estatuto, especialmente as previstas nos

arts. 13 e 14, aplicar-se-&0, no que couber, aos detentores de mandatos de
4 (quatro) anos.

Art. 37 — O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR
Serdo estabelecidos no seu Regimento Interno e -aprovados pelo
‘Conselho Deliberativo Estadual; por proposta da Diretoria Executiva.

Art, 38 — O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PR é o da
Consolidagéio das Leis do Trabalho.

Art. 39 — Este Estatuto, apés sua aprovagéo pelo CDE, sera averbado no
cartério competente e enviado a homologagio pelo CDN.

Art. 32 - Determinar que as altera¢des estatutdrias ora aprovadas e
consolidadas sejam averbadas no Registro de Pessoas Juridicas do
competente Cartdrio de Titulos e Documentos da Capital do Estado do

Parand.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data. § s
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
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Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 3
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Camara Municipal de Pato:Bragado
Estado do Parana

ATA N° 002/2017

ATA DA SE’SSAO SOLENE DE POSSE DO PREFEITO E VICE-PREFELT
DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, ESTADO DO PARANA.

BpuelRed ﬁopuoa OPIPUED |BUDALEIN

ejusAaIoST
SIANOD ARENI YNIXWVYLYD
Jopensibay eloyo
STANOD AMRNI NODNITT
SV2IaRnN©- SYOoSsSad
Hg OULSIDOHEY SO ODIAMNIS

Ao primeiro dia do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete, nas
dependéncias do Centro Cultural Arte e Encanto de Pato Bragado, Estado
do Parand, as 09:30 (nove e trinta horas), foi realizada a Sessdo Solene
de Posse do Prefeito e do Vice-Prefeito do Municipio de Pato Bragado. A
Sessdo Solene foi conduzida pelo Presidente da Cémara Municipél,
Vereador FLAVIO MILGUEL PRIGOL, que invocando a protegdo de Deus,
declarou abertos os trabalhos. O Senhor Presidente solicitou aos
Vereadores ADEMIR MARCELO KOCHENBORGER e ARLETE MARA GROSS
SCHNEIDER para introduzirem ao Recinto os Senhores Prefeito e o Vice-
Prefeito, LEOMAR ROHDEN e DIRCEU ANDERLE, com seus respectivos
cdnjuges. Ap6s a entoagdo do Hino Nacional Brasileiro e Municipal pela
banda municipal o Senhor Prefeito Municipai, LEOMAR ROHDEN e o
Senhor Vice-Prefeitb, DIRCEU ANDERLE prestaram o seguinte
compromisso de posse: “Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a
Constituicio Estadual e a Lei Orgdnica Municipal, observar as leis,
promover o bem geral dos municipes e exercer o cargo sob a inspiragao
da democracia, da legitimidade e da legalidade”. Na seqliéncia ambos
entregaram ac Presidente do Législativo suas declaracbes de bens e as
Diplomas, assinando o respectivo livro de posse, tendo sido declarados
empossados pelo Senhor Presidente, Vereadoi‘ FLAVIO MIGUEL PRIGOL na
presenca de todos os Vereadores do Poder Legislativo Bragadense, para o
periodo de 1° (primeiro) de janeiro de dois mil e dezessete a 31 (trinta e
um) de dezembro de dois mil e vinte. Em Seguida houve os
pronunciamentos dos Senhores: Pastor Delmar Kopsel, Arnildo Rieger,
Ademir Marcelo Kochenborger, Lucas Blatt, Dirceu Anderie e Leomar
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Rohden. Ato continuo o Senhor Presidente convocou seus pares para a 1%@3%?5%
~ L , . . . ,JosCFD
Sessdo Extraordindria a ser realizada no dia 02 de janeiro de 2017, 1%%?&%;'&%
082S
18:00 horas, nas dependéncias da Sala de Sessdes da Camara Municipa@mg%%%%
2V
para escolha das ComissBes Permanentes para o anuénio de 2017. Post:)_jrj E E,,“g},'
isto, o Senhor Presidente agradeceu aos Vereadores, Prefeito, Vice% “’g
3
Prefeitos, autoridades presentes e demais municipes e declaro £ m

encerrados os trabalhos, sendo lavrada a presente ata, que lida e achada
conforme, vai assinada pelo Presidente e o 1° (primeiro) Secretario. Pato

Bragado, Estado do Parand, em primeiro de janeiro do ano de dois mil e
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LUCAS BLATT FLAVIQ MIGUEL PRIGOL
10 SECRETARIO RESIDENTE

A PRESENTE ATA CONFERE COM A ORIGINAL TRANSCRITA NO LIVRO.
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ANEXO
]|

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA CELEBRACAO DE CONTRATO

1 = O.mMunicipio_: sélécionado-devera aprésentar os $8guintes dogumentos: i

a) prova. de_ mscngao no--Cadastro. Nacmnal de _Pessoa_Juridica_do. Mmlsteno 7

. (da..z '
¢ ~Fazenda —CNPJ,__ '} OL

J

b) {copia” da” “Garteira de ldentldade _do_représentante “legal da éntidade & “prova de]
(inscri¢éo-no-Cadastro- de Pessoas Fisicas do Ministério da F Fazenda CPFIMF ou

tdocumento gquivalente_que.indique_os_nlimeros_da_ cartelra de ldentldade e.doj

{CPF.]




CHAMADA PUBLICA SEBRAE/PR
N2 8/2016

IMPLANTACAO DO PROGRAMA CIDADE
EMPREENDEDORA

Pato Bragado/2016



Identifica¢cdo do proponente — Municipio
Dados Cadastrais

Municipio: Pato Bragado

Raz3o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO
CNPJ: 95.719.472/0001-05

Endereco: Av: Willy Barth

Personaliaade luridica: LEOMAR ROHDEN
Telefone/Fax: (45)32821355

Home Page: www.patobragado.pr.gov.br

Prefeito: LEOMAR ROHDEN

E-mail do Prefeito: gabinete@patoBragado.pr.gov.br
Telefone do Prefeito: (45)32821355

IDH*: 0,747

Populagao*: 4.822

IDMPE*: 0,55

Lei Geral da MPE — Nimero: 059 de 24 de abril de 2015

Contatos

Nome: LEOMAR ROHDEN
E-Mail: gabinete@patoBragado.pr.gov.br
Telefone: {(45)32821355




OFICIO DE INTERESSE E ACEITACAO DO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

Ne 8/2016

O Municipio de Pato Bragado, CNPJ n2 95.719.472/0001-05, por seu representante legal
abaixo assinado, Exmo (a). Sr (a) LEOMAR ROHDEN , declara para todos os fins de direito
que recebeu todos os documentos, tomou conhecimento, aceita e concorda integralmente,
sem restricbes, com todas as condi¢bes do Edital de Chamada Pitblica N2 8/2016 e seus
anexos que objetiva a Implantagdo do Programa Cidade Empreendedora, o qual sera
desenvolvido em cooperagdo com o SEBRAE/PR para a implantagido e operacionalizagdo do
Programa de Desenvolvimento Local fundamentado na Lei Geral das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (Leis Complementares n.2 123/06, 127/07, 128/08, 139/11,
147/14 e 155/16). Declara, do mesmo modo, ter recebido, de forma tempestiva e
satisfatoria, as informagGes e os esclarecimentos que julga necessario e que possam, de
qualquer forma, influir sobre o custo, contrapartidas, apresentacdo de documentos e
execucdo do objeto do referido Edital.

Pato Bragado, 16 de Fevereiro de 2017

Nome e assinatura do Prefeito(a)

LEOMAR ROHDEN



Histérico e Intengdo do Municipio no apoio as MPEs

A Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, regulamentada através da Lei
Complementar Municipal n2 059/2015, de 24 de abril de 2015, regulamenta o tratamento
juridico diferenciado, simplificado e favorecido assegurado ao Microempreendedor
Individual s Microempresas e Empresa de Pequeno Porte. Foi resultado de um trabalho
conjunto dos Técnicos da Prefeitura de Pato Bragado, e a SALA DO EMPREENDEDOR
juntamente com o Comité Gestor da Micro e pequena empresa, (AssociagBes Municipio,
ACIBRA , SICREDI e CODEBRA, BANCO FOMENTO PARANA) assessorados pelo SEBRAE/PR,
por intermédio de sua rede de consultores. '

A Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte de Pato Bragado estabelece
normas relativas aos incentivos fiscais, inovagdo tecnoldgica, educagdo empreendedora,
associativismo, incentivo a geracdo de emprego e renda, formalizagdo de
empreendimentos, processo de registro, parcelamento de débitos relativos ao Imposto
Sobre Servicos (ISS) conforme disposicdo do cddigo tributdrio municipal, bem como
preferéncia nas aquisigdes de bens e servigos pelos drgdos publicos municipais, além da
simplificagdo dos requisitos de seguranca sanitaria, metrologia, controle ambiental e de
incéndios, para fins de registro, legalizagdo e funcionamento dos pequenos
empreendimentos.

A Lei também criou a Sala do Empreendedor, érgdo facilitador, que disponibiliza aos seus
interessados as informagdes necessarias acerca dos procedimentos para a regularizac¢do da
situacdo fiscal e tributaria dos contribuintes, emissdo da inscricdo municipal e do alvara de
funcionamento, certiddo de zoneamento, alvara, e certidoes de regularidade fiscal e
tributdria emitidos via digital. Cria ainda o Comité Gestor Municipal, ao qual cabera
gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido ao segmento no dmbito do territério do
municipio de Pato Bragado, que é constituido por representantes dos poderes executivo e
legislativo e, das entidades publicas e privadas.

O processo de registro do microempreendedor individual também tem trdmite acelerado e
custos reduzidos a zero as taxas sobre o alvara e a licenga de funcionamento no primeiro
ano de funcionamento. Frise-se ainda, que empresa domiciliar é uma realidade na
economia brasileira, neste sentido a Lei permite o funcionamento residencial de
estabelecimentos comerciais, industriais ou de prestacdo de servigos cujas atividades
estejam de acordo com o Codigo de Posturas, Vigilancia Sanitaria vigentes no municipio de
Pato Bragado e Meio Ambiente vigente na esfera Estadual e Federal.

Com relacdo ao regime tributério, a Lei prevé a redugdo de 100% no pagamento da taxa de
licenca e Funcionamento para Localizagdo, Instalagdo e Funcionamento, exclusivamente no
primeiro ano de atividade.

O incentivo ao crescimento dos empreendimentos tem sido fomentado no municipio
através da Sala do Empreendedor através de parceria com o Fomento Paranj,



disponibilizando recursos aos empresarios para de maneira segura capitalizar as empresas
gerando crescimento e fortalecimento do setor produtivo no municipio. Em um periodo de
quatro anos compreendido entre 01 de Janeiro de 2013 a 31 de Dezembro de 2016 foram
liberadas 120 operagdes, totalizando o valor de 1.344.158,58, projetando o municipio entre
0s primeiros no ranking de cidades até 10.000 habitantes na libera¢do de crédito do
Fomento Parana.

Na semana da Indlstria através do Comité Gestor em Parceria com Industriais da cidade
realizaram campanha no Colégio da cidade para a conscientizacdo dos estudantes no
sentido de prepararem-se para uma profissio técnica a qual possibilita para o
empreendedorismo.

De outro lado realizou-se um treinamento de Compras Governamentais para os servidores
publicos envolvidos nas comissoes de licitagdo e também para os empresdrios interessados
em participar do processo para venda ao setor publico.

QOutro aspecto importante da Lei que representa um significativo avancgo, é a liberacdo do
Alvarda de Funcionamento Provisério, que permitird o inicio de operagio do
estabelecimento imediatamente apds o ato de registro, exceto nos casos em que o grau de
risco da atividade seja considerado alto.

Pato Bragado foi o primeiro municipio da microrregido a inserir em Lei e em pratica
conforme disposi¢do abaixo:

Art. 47. Nas licitagdes serd assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 12 Entende-se por empate aquelas situa¢des em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10%
(dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

§ 22 Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual estabelecido no
§ 12 deste artigo sera de até 5% (cinco por cento) superior ao methor prego.

A legislacdo prevé ainda a criagdo da fungdo de Agente de Desenvolvimento, que articulara
acdes para a promog¢do do desenvolvimento local e territorial. Cabe a ele agendar,
organizar, confirmar presenga em reunides do comité gestor municipal; registro das atas
das reunides; auxilio, mobilizagdo e participagdo em eventos; apoio ao SEBRAE na realizacdo
de ac¢des no municipio; apoio na atualizagdo do plano de Ag3o e sistema de indicadores;
articulagdo para a realizagdo das agBes previstas; coleta dos dados para o diagnéstico
tematico, entre outras atividades.

A fiscalizagdo municipal, nos aspectos de postura, do uso do solo, sanitdrio, ambiental e de
seguranga, passa a ter natureza orientadora e sera observado o critério de dupla visita para
lavratura de auto de infragdo. A Lei também regulamenta a figura do Micro empreendedor
Individual {MEI), que pode auferir receita bruta anual de até RS 60.000,00.

A vocagdo natural que o municipio de Pato Bragado possui para o turismo, também foi
levada em consideragdo na Lei Geral, que cria condigbes para atrair novos investimentos




neste setor, visando criar condi¢gdes para o aumento da renda e da geragdo de empregos no
municipio.

Com a isen¢do das microempresas CONSEGUIU-SE o aumento dos empreendimentos e
negdcios, no Municipio de Pato Bragado com a melhoria do ambiente empresarial
resultando em uma maior circulagdo de riquezas e geragdo de empregos, o que sem sombra
de divida aumenta o indice de desenvolvimento humano no municipio de Pato Bragado.
Assim sendo, com o objetivo de estimular, incentivar, oportunizar os
microempreendedores, a exercerem suas atividades de forma segura, movimentando a
economia local, com geragdo de renda e emprego, favorecendo o desenvolvimento social e
econdmico, foi criada a Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas do Municipio de Pato
Bragado.

*




Agente de desenvolvimento

Curriculo Agente de Desenvolvimento Local

Dados Cadastrais

Nome: NELCI S.KATCHOR
Endereco: AV; WILLY BARTH

Data de Nascimento: 02/06/1982
CPF: 031.631.209-62 RG: 86010097
Telefone: (45)32821399

Telefone Celular: {45)999858412
E-Mail: nelcipb@yahoo.com.br

Vinculo Empregaticio*: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO

Formacdo Académica

Empresa: VISI VALE DE DOIS VIZINHOS
Telefone:

Data Inicial: 01/02/2002

Data Final: 05/03/2004

Cidade/UF: PATO BRAGADO

Cursos Complementares

Empresa: SEBRAE
Telefone:

Data Inicial: 09/04/2013
Data Final: 12/04/2013
Cidade/UF: CASCAVEL - PR

Empresa: EDUCACAO SEBRAE
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Telefone:

Data Inicial: 06/12/2010
Data Final: 15/12/2010
Cidade/UF: CURITIBA -PR

Empresa: FOMENTO PARANA
Telefone:

Data Inicial: 02/04/2012

Data Final: 27/04/2012

Cidade/UF: CURITIBA - PR

Empresa: SETP - SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO , EMPREGO E PROMOGAO SOCIAL
Telefone:

Data Inicial: 31/07/2006

Data Final: 04/08/2006

Cidade/UF: CURITIBA - PR

Empresa: SEBRAE
Telefone:

Data Inicial: 06/05/2013
Data Final: 06/05/2013
Cidade/UF:

Empresa: SETP

Telefone:

Data Inicial: 13/12/2006
Data Final: 13/12/2006
Cidade/UF: CURITIBA - PR

Empresa: FOMENTO PARANA
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Telefone:

Data Inicial: 08/02/2013
Data Final: 14/03/2013
Cidade/UF: CURITIBA

Empresa: SETI / USF

Telefone:

Data Inicial: 25/06/2013

Data Final: 03/09/2013
Cidade/UF: PATO BRAGADO -PR

Experiéncia Profissional

Empresa: PREFEITURA DE PATO BRAGADO
Telefone: {45)32821355

Data de Contratagio: 05/03/2005

Data de Recisdo: 30/11/2016

Cidade/UF: PATO BRAGADO

Relato: INICIEI OS TRABALHOS NO SETOR PUBLICO COMO AGENTE DE INTERMEDIAGAO,
PASSEI PARA AGENTE DE SEGURO DESEMPREGO E GERENTE DA AGENCIA DO
TRABALHADOR E AGENTE DE CREDITO DO FOMENTO PARANA. COM A IMPLANTACAO DA
SALA DO EMPREENDEDOR PASSE|I DESENVOLVER TAMBEM COMO AGENTE DE
DESENVOLVIMENTO LOCAL, FUNGAO A QUAL OCUPO ATUALMENTE.

Empresa: PREFEITURA DE PATO BRAGADO

Telefone: {45)32821355

Data de Contratagdo: 01/02/2017

Data de Recis3o:

Cidade/UF: PATO BRAGADO

Relato: VOU CONTINUAR DESENVOLVENDO AS ATIVIDADES DOS ANOS ANTERIORES.



Curriculo Agente de Desenvolvimento Legal {Suplente)

Dados Cadastrais

Nome: MARIANO SCHARNETZKI
Enderego: AV. WILLY BARTH, 2495
Data de Nascimento: 20/07/1962
CPF: 502.790.849-00 RG: 2223611
Telefone: {45)32821399

Telefone Celular: (45)999437894

E-Mail: marsch@brturbo.com.br’

Vinculo Empregaticio*: Assistente Administravivo concursado.

Formacio Académica

Empresa: INSTITUTO MONITOR/
Telefone:

Data [nicial: 20/11/2011

Data Final: 11/12/2014

Cidade/UF: PR

Cursos Complementares

Experiéncia Profissional

Empresa: PREFEITURA MUNICIPAL PATO BRAGADO
Telefone: {45)32821355

Data de Contratagdo: 02/06/2015

Data de Recisdo:

Cidade/UF: PR
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Relato: TRABALHEI DURANTE 14 ANOS NO RAMO DE LANCHES BEBIDAS EM GERAL EM
2011 TRABALHEI COMO ASSESSOR DO GABINETE DO PRESIDENTE NA CAMARA |
MUNICIPAL EM 2012 NA PREFEITURA DE PATO BRAGADO COMO RESPONSAVEL PELO
INVENTARIO PATRIMONIAL .

Coordenador do Comité Gestor Municipai

Curriculo Coordenador Comité Gestor

Dados Cadastrais

Nome: AGEU JUAREZ FIDLER

Endereco: RUA CALIFORNIA, 1226

Data de Nascimento: 08/08/1976

CPF: 020.389.479-02 RG: 6.127.342-5
Telefone: {45)32821355 |
Telefone Celular: (45)988122674

E-Mail: ageu.fidler@gmail.com

Vinculo Empregaticio*: Agente Politico, Secretario acumulando as Secretarias de
Administra¢do e Indlstria e Comércio.

Formacéo Académica

Empresa: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA- UNIOESTE
Telefone:

Data Inicial: 01/01/1996

Data Final: 31/12/2000

Cidade/UF: MARECHAL CANDIDO RONDON - PR

Cursos Complementares

Empresa: RIMAFRA SUPERMERCADO LTDA
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Telefone:

Data Inicial: 19/08/1996

Data Final: 31/05/2006

Cidade/UF: MARECHAL CANDIDO RONDON

Empresa: SEBRAE - EMPRETEC

" Telefone: (45)33217050

Data Inicial: 13/04/2015
Data Final: 18/04/2015
Cidade/UF; MARECHAL CANDIDO RONDON

Empresa: SEBRAE - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO LOCAL
Telefone: (45)33217050

Data Inicial: 02/03/2010

Data Final: 26/03/2010

Cidade/UF: CASCAVEL

Empresa: SEMINARIO FORUM DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESA
Telefone:

Data Inicial: 19/11/2012

Data Final: 10/11/2012

Cidade/UF: CURITIBA - PR

Empresa: SEBRAE - COMPRAS GOVERNAMENTAIS
Telefone: (45)}33217050

Data Inicial: 04/12/2012

Data Final: 06/12/2012

Cidade/UF: CASCAVEL - PR

Empresa: DEFESA CIVIL GOVERNO DO PARANA
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Telefone:

Data Inicial: 22/03/2012
Data Final: 22/03/2012
Cidade/UF: CASCAVEL - PR

Experiéncia Profissional

Empresa: PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRAGADO
Telefone: (45)32821355

Data de Contratagdo: 09/08/2009

Data de Recisdo: 31/12/2012

Cidade/UF: PATO BRAGADO - PR

Relato: INICIEI ATIVIDADE PROFISSIONAL NO SETOR FINANCEIRO DE EMPRESA NO RAMO
DE SUPERMERCADO, NA QUAL TAMBEM ATUEI COMO GERENTE POR VARIOS ANOS.
INGRESSE] NO SETOR PUBLICO NO QUAL ATUEI COMO COORDENADOR DO PLANO
DIRETOR LOCAL, AGENTE DE DESENVOLVIMENTO LOCAL E TAMBEM SECRETARIO DE
INDUSTRIA E COMERCIO DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO. APOS ESTE PERIODO ATUEI
EXCLUSIVAMENTE COM CONSULTORIA EMPRESARIAL COMO CREDENCIADO SEBRAE.
ATUALMENTE ATUO COMO CONSULTOR EMPRESARIAL E RESPONDO PELA SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO E INDUSTRIA E COMERCIO DO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO,

Empresa: SUPER FIDLER
Telefone:

Data de Contratagdo: 01/06/2016
Data de Recisdo: 30/05/2009
Cidade/UF: PATO BRAGADO

Relato: ATUEI COMO PROPRIETARIO GERENTE NA EMPRESA NO RAMO DE
SUPERMERCADO NO MUNICIPIO DE PATO BRAGADO - PR, O QUAL ME CAPACITOU PARA
A ATUACAO NO RAMO FINANCEIRO E CONSULTORIAS FINANCEIRAS COMO CALCULO DE
CUSTOS, NECESSIDADE DE CAPITAL DE GIRO, FLUXO DE CAIXA, RESULTADO MENSAL E
PONTO DE EQUILIBRIO.

Empresa: RIMAFRA SUPERMERCADO LTDA

Telefone:

13



Data de Contratagio: 19/08/1996
Data de Recisdo: 31/05/2006
Cidade/UF: MARECHAL CANDIDO RONDON - PR

Relato: INICIEI NA EMPRESA OS TRABALHOS NO SETOR FINANCEIRO RESPONSAVEL PELO
CONTAS A PAGAR, NA QUAL PASSEI POR TODOS OS SETORES DA EMPRESA, ONDE NOS
ULTIMOS ANOS ATUEI COMO GERENTE DE LOJA.
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TERMO DE DECLARAGAO E COMPROMISSO

Declaramos, para comprovagdo ao Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parand - SEBRAE/PR, que a Prefeitura do Municipio de:

Pato Bragado

desenvolve ag¢bes que contribuem efetivamente para o desenvolvimento dos pequenos
negacios locais e para a melhoria da gestdo publica.

Declaramos ainda que, a entidade abaixo nominada, através de seu representante legal, o
Sr (a) REINALDO JORGE SCHERER declara ser parceira da implantagio e operacdo do
Programa Cidade Empreendedora — Programa de Desenvolvimento Local fundamsl.'ntado
na Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte {(Leis Complementares n.2
123/06, 127/07, 128/08, 139/11, 147/14 e 155/16), objeto do Edital de Chamada Ptiblica
n2 08/2016 — Implantacdo do Programa Cidade Empreendedora, comprometendo-se ainda
em apoiar aos pequenos negdcios, desenvolvendo a¢des para ampliar a geragio de trabalho
e renda e o desenvolvimento sustentdvel da comunidade local.

Dados da instituicao

* Nome: ACIBRA ASSOCIAGAO COMERCIAL INDUSTRIAL E AGROPECUARIA DE PATO
BRAGADO

» Atuacdo:
* CNPJ: 73.248.288/0001-91
e Endereco: RUA GUAIRA 3076
» CEP: 85948-000
» Telefone: (45)32821411
* Fax: (45)32821411
* E-mail: acibra@gmail.com
Dados do(a) responsavel legal
e Nome: REINALDO JORGE SCHERER
¢ Cargo: PRESIDENTE

Pato Bragado, 16 de Fevereiro de 2017

Assinatura e Carimbo



TERMO DE DECLARACAO E COMPROMISSO

Declaramos, para comprovagio ao Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parand - SEBRAE/PR, que a Prefeitura do Municipio de:

Pato Bragado

desenvolve agdes que contribuem efetivamente para o desenvolvimento dos pequenos
negdcios locais e para a melhoria da gestéo publica.

Declaramos ainda que, a entidade abaixo nominada, através de seu representante legal, o
Sr {a}) REINALDO JORGE SCHERER declara ser parceira da implantagdo e operagdo do
Programa Cidade Empreendedora — Programa de Desenvolvimento Local fundamentado
na Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Leis Complementares n.2
123/06, 127/07, 128/08, 139/11, 147/14 e 155/16), objeto do Edital de Chamada Publica
ne 08/2016 — Implantacio do Programa Cidade Empreendedora, comprometendo-se ainda
em apoiar aos pequenos negdcios, desenvolvendo a¢bes para ampliar a geracdo de trabalho
e renda e o desenvolvimento sustentavel da comunidade local.

Dados da instituicao

* Nome: CODEBRA
e Atuagio:
e CNPJ:
* Endereco: RUA GUAIRA
+ CEP: 85948-000
» Telefone: 45-988177854
* Fax:
* E-mail:

Dados do(a) responsavel [egal
» Nome: REINALDO JORGE SCHERER
» Cargo: PRESIDENTE

Pato Bragado, 21 de Fevereiro de 2017

Assinatura e Carimbo




TERMO DE DECLARACAO E COMPROMISSO

Declaramos, para comprovacao ao Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parana - SEBRAE/PR, que a Prefeitura do Municipio de:

Pato Bragado

desenvolve agGes que contribuem efetivamente para o desenvolvimento dos pequenos
negdcios locais e para a melhoria da gestdo puablica.

Declaramos ainda que, a entidade abaixo nominada, através de seu representante legal, o
Sr (a) RONALD SIDNEI SCHROEDER declara ser parceira da implanta¢cdo e opera¢io do
Programa Cidade Empreendedora — Programa de Desenvolvimento Local fundamentado
na Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte {Leis Complementares n.2
123/06, 127/07, 128/08, 139/11, 147/14 e 155/16), objeto do Edital de Chamada Puiblica
n? 08/2016 — Implantac@o do Programa Cidade Empreendedora, comprometendo-se ainda
em apoiar aos pequenos negdécios, desenvolvendo acGes para ampliar a geragao de trabalho
e renda e o desenvolvimento sustentavel da comunidade local.

Dados da instituicdo _

¢ Nome: SICREDI COOPERATIVA DE CREDITO AGROPECUARIO OESTE
e Atuacio:
» CNPJ: 79.052.122/0004-24
* Enderego: AV CONTINENTAL 942
e CEP: 85948-000
¢ Telefone: (45)32821350
¢ Fax:
* E-mail:

Dados do{a) responsavel legal
¢ Nome: RONALD SIDNEI SCHROEDER
e Cargo: DIRETOR FINANCEIRO

Pato Bragado, 21 de Fevereiro de 2017

Assinatura e Carimbo
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TERMO DE DECLARAGAO E COMPROMISSO

Declaramos, para comprovacio ao Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parand - SEBRAE/PR, que a Prefeitura do Municipio de:

Pato Bragado

desenvolve a¢Bes que contribuem efetivamente para o desenvolvimento dos pequenos
negdcios locais e para a melhoria da gestao publica.

Declaramos ainda que, a entidade abaixo nominada, através de seu representante legal, o
Sr {(a) NELCI S. KATCHOR declara ser parceira da implanta¢do e operagdo do Programa
Cidade Empreendedora — Programa de Desenvolvimento Local fundamentado na Lei Geral
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Leis Complementares n.2 123/06,
127/07, 128/08, 139/11, 147/14 e 155/16), objeto do Edital de Chamada Publica n2
08/2016 — Implantagdo do Programa Cidade Empreendedora, comprometendo-se ainda
em apoiar aos pequenos negoécios, desenvolvendo agdes para ampliar a geragdo de trabalho
e renda e o desenvolvimento sustentavel da comunidade local.

Dados da instituicdo

 Nome: FOMENTO PARANA
¢ Atuacdo:
* CNPJ:
* Enderego: RUA CURITIBA 17
e CEP: 85948-000
» Telefone: (45)32821399
* Fax: {(45)32821399
* E-mail: nelcipb@yahoo.com.br

Dados do(a) responsavel legal
~» Nome: NELCI S. KATCHOR
* Cargo: AGENTE DE CREDITO

Pato Bragado, 21 de Fevereiro de 2017

Assinatura e Carimbo
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