
Prefeitura do. MunicIpio de
Estado do Paraná

PROCESOt!RNSA DE LIcITAcAo N Q 060/2013
(Nos Termos do Artigo 24 - Lei 8.666193)

N* 
1PY

Pato Bragado

DEscRIçAo DO OBJETO: ReaIizaäo de Pesquisa de opiniäo pUblica, para avaliar a satisfação dos
MunIcipes, corn setores da Administraço Municipal.
FORNECEDOR: Ziemniczak & Amaral Ltda - ME, CNPJ n 2 09.339.033/0001-35
DO PREç0: R$ 3.750,00 (trés mil setecentos nquoes  reais)
JUSTIFICATIVA DO PREçO: Está compativealores praticados no mercado, e foi
apresentado diante da cotação efetuada.

Pato Bragado	 dezembro de 2013.

PRESIDENTE DA
	

DE LIcITAçA0

Foiha fl°.--J
Pato Brag8q

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Paso Bragado - Paranó
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Prefeitura do MunicIpio de Pato Bragado
Estado do Paraná

Pato Bragado - PR, em 05 de dezernbro de 2013.

Da: Assessoria de Governo e Planejamento
Para: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito;

Venho através da Assessoria de Governo e Planejarnento solicitar autorização para iniciar
Processo de Licitaçao, corn objetivo de contratar empresa especializada para efetuar urna pesquisa
quantitativa de opiniao póblica, relacionado a assuntos de satisfaçao da cornunidade coin os setores
da Adrninistraçao Póblica do Municipio, sendo os seguintes questionamentos a set aplicados:

I. Como o Sr avalia os trabalbos da adrninistraçao Municipal neste prirneiro ano do mandato?
2. Qual a sugestão o Sr. deixa para o prefeito realizar no próxirno ano?
3. Quando o Sr. procurou os serviços da prefeitura, foi bern atendido?
4. Quando o Sr. procurou algurn setor, o seu problerna foi resolvido?
5. Qual foi o problerna não resolvido?
6. Como o Sr. avalia os serviços de limpeza urbana e coleta de lixo?
7. Na sua opiniao, qua! o ponto mais positivo neste prirneiro ano de mandato de

administraçao?
8. Como o senhor avalia a equipe de governo municipal?

• Considerando a adrninistraçao estar encerrando o prirneiro ano de mandato. Para assirn utilizar
os resultados da pesquisa de opiniao püblica, o governo poderá ava!iar a repercussäo de novos
acontecimentos ou açöes governarnentais na opiniao póblica.

Através de realizaçao de pesquisas quantitativa de opiniao póblica, a Adrninistraçao do
MunicIpio tern ferrarnentas eficazes para detectar corn objetividade as posiçöes e tendências dos
diversos segmentos sociaLs e adrninistrativos, e corn base nos dados obtidos, a pesquisa de opiniao é
urn excelente instrurnento para identificar problernas assirn para a adrninistraçao encontrar o meihor
carninho para efetuar soluçöes eficazes, para auxiliar no planejarnento municipal, corn intenção de
cada me!hor a cjualidade dos serviços prestados pela adnithistraçao páblica, para assirn poder
proporcionar aos rnunIcipes rnais qualidade de vida.

0 Valor total previsto para os serviços é de ate R$ 3.750,00 (ties mil setecentos e cinquenta
reais). 0 Processo ira transcorrer por meio da !egis!açao Vigente.

Atenciosarnente,

khll;^o Rosmski
Assessor de Governo e Planejamento 7;;s!iwouto

Fotha 1 
ato 13	 ado
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Prefeitura do MunicIpio de Pato Bragado
Estado do Paraná

9 de dezembro de 2013.

De: Secretaria Municipal de Finanças
Para: Prefeito Municipal

ExcelentIssimo Senhor

Informamos a existência de previsâo de recursos orçamentários Para assegurar o pagamento de
Pesquisa de opinião püblica, sendo que o pagamento será efetuado através das seguintes DotaçOes
Orçamentárias:

02.003 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI5TRAçA0
0412210502.007 - Manutençäo dos Atividades do Secretoria de Administraçäo
3.3.90.39.05 — 614 — Serviços Técnicos Profissionais - Fonte 505

Cordialmente,

Cleun,Sken
Ageote de Administraçâo

Secretaries de Finanças

process° ucitatot%°

Folha n,

Av. Willy Barth, 2885- Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.pcitobragado.pr.gov.br  - CEP 85948-000 - Path Bragado - Paraná



Estado do Parand	 Saldo da Despesa	 09/12/2013	 Foiha:
Prefeitura do Municipio de Pate Bragado

tJnidade Gestora: PREFEITURA DO MUNICIPI0 DE PATO BRAGADO

Conta .................=
órgEo .................=
Unidade Orcamentária. =
Funcional .............=
Proj eto/Atividade .....=
Natuteza da Despesa.. . =
Foote de Recursns .....=

614	 Desdobramento da Despesa	 Despesa Principal:	 610
02	 Poder Executive
02.003	 Secretaria de AdministracBo
041221050	 Administrac&o
2007000	 Manuteng3o das Atividades da Secretaria de Administrac&o
3.3.90.39.05.00.00 SERV. TECNICOS PROFISSIONAIS
o	 Recursos Ordinãrios (Livres)

Saldos de 01/12/2013 ate 09/12/2013

Empenhado no Periodo.	 0,00
r,iquidado no Periodo.... 	 0,00
Anulado no Periodo ......=	 0,00
Page no Periodo .........=	 0,00
Eapenhado ate 0 PerIodo. =	 4. 850, 00
biguidado ate o Periodo.	 4. 850, 00
Page ate o Periodo ......= 	 4. 850, 00
• Pagar Processado .....	 0,00
• Pager nBo Processado. . =	 0,00
Total a Pagar ...........=	 0,00

cs9tto1E\
Fotha n°

raqad0



Prefeitura do MunicIpio de Pato Bragado
Estado do ranáPa

PARECEIR. JUT1DJCO WJNICIPAL,

ASSTJNTO: Contrataçao de empresa para prestar serviços de
realização de pesquisa de opiniao publica para avaliação da
administraçao püblica.

REFERENCIA: Processo de Dispensa de Licitaçao no 060/2013.

INTERIESSADO: Comissão permanente de LicitaçOes.

EMENTA: "Direito Administrativo. Licitaçao. Contratação direta em
razão do pequeno valor. Art. 24, inciso II, da lei 8666/93. Compra
direta de bens. Parecer JurIdico ObrigatOrio."

RELATORIO

Consta no procedimento administrativo denominado Processo de
Dispensa de Licitaçao n° 060/2013 que o Assessor de Governo e Planejamento entende
ser necessária a contratação de empresa prestar serviços de realização e pesquisa de
opinião pUbi ca para avaliar a administraçao municipal no primeiro ano de governo.

dispensa de
procedimento
parecer.

Diante do valor envolvido, a comissão de licitaçao optou pela
abertura de procedimento licitatório, momento em que os autos do
administrativo chegaram a esta Assessoria JurIdica para emissão de

E o relatório.

FUNDAMENTAçA0 JURIDICA

Sobre o terna, anotamos que a Constituiçao Federal (em seu artigo 37,
inciso XXI) e a Lei de LicitaçOes e Contratos trazem como regra a obrigação de
realizar o procedimento licitatorio antes da contratação de bens ou serviços pela
Administraçao Direta e Indireta, bem como pelas demais entidades controladas diretae
indiretamente pela Uniao, Estados, distrito Federal e MunicIpios, Conforme
expressamente se observa no art. 1, parágrafo ünico, da lei supracitada.

Ocorre que a própria Constituição da Repüblica admite que esta regra
não deva ser seguida de forma absoluta, dispondo a Lei 8.666/93 sobre os casds
excepcionais em que a Administraçao poderá contratar sem a necessidade de rigorismo
licitatório. A estes casos ela se refere quando permite em seus artigos 17, 24 e 25 que a
licitação seja, respectivamente, dispensada, dispensável e inexigIvel.

Na inexigibilidade de licitaçao, a competição é	 ricitat6flOLicitaçOes trouxeum rol exemplificativo emseu artigo 25 sobre o temaEii.S_n__

Já na dispensa de licitação, apesar de possIvel a c
poderá não ocorrer em algumas hipóteses taxativamente previstas na 	 3TTn'

Av. Willy Barth, 2885- Fone/Fax: 453282-1355. CNPJ 95.719.472/0001.05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parand
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Prefeitura do MunicIplo de Pato Bragado
Est&lo do Paraná

PARECER JURIDICO MUNICIPAL

as situaçôes de licitaçao dispensável; e, nas ailneas dos incisos I e II do
artigo 17, encontramos as hipóteses de licitação dispensada.

De fato, a licitaçao dispensável, sendo a exceção a regra de que a
Administraçao tern o dever de licitar, deve ser interpretada de forma restritiva. Esse é 0
entendimento de Maria Sylvia Zanella Di Pietro (Direito Administrativo. 23a ed. São
Paulo: Atlas 2010, p. 364 e seguintes), que divide as hipóteses de Dispensa de
Licitaçao em quatro categorias, a saber: a) Ern razão de pequeno valor; b) Em razão de
situaçOes excepcionais; c) Em razão do objeto e d) Ern razão da pessoa.

Desse modo, podernos presurnir que esta aquisição, que pretende dar-
se por meio de dispensa de licitação, em razão do objeto, com fulcro no artigo 24,
inciso II, da Lei 8666/93, conforme justificativa motivada constante neste
procedimento adrninistrativo.

Lembrarnos da necessidade de proceder-se a pesquisa de rnercado
atualizada junto as ernpresas que forneçam estes tipos de materiais, a fim de que se
efetue o ajuste com aquela que oferecer rnelhores condiçOes financeiras, atendendo-se,
assim, ao princIpio da economicidade, sendo que este contrato passa a vigorar da data
de sua efetiva assinatura, o que foi dernonstrado no presente certame.

Aproveitando o ensejo, verificamos que ja se providenciou o empenho
do valor referente ao objeto pretendido antes da assinatura do contrato, atendendo-se
ao disposto tanto no artigo 55, inciso V, da Lei 8.666/93 e no artigo 60 da Lei 4.320/64
(Lei do Orcamento), quanto no artigo 16, §41, da Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), os quais são claros ao vedarern a realizaçao de despesa sern
prévio ernpenho. Nesse sentido, também é a posição do Tribunal de Comas da União.

CONCLUSAO:

Diante do exposto, concluImos pela possibilidade da contratação
direta por rneio da licitação dispensável nos termos do artigo 24, inciso II, da Lei
8666/93, uma vez que foram preenchidos todos os requisitos do aludido dispositivo
legal corn a empresa ZIEMNICZAK & AMARAL LTDA - ME, pelo menor valor
cotado de R$ 3.750,00 (três mil setecentos e cinquenta reals), por restar dentro do
lirnite legal previsto e orçarnentos consultados.

E o parecer, a superior consideração e/ou censura de outro
entendirnento que cornprove melhor resguardo do interesse püblico.

Pato Bragado/PR, 1.0 de dzembro de

DAB17;xE29 724
Assessor .JurIdico Municipal

proCe° ucat0t'°

--	 PàpIId 2 u.kAv. Willy Barth, 2885- Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05 	
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Prefeitura do MunicIpio de Pato Bragado
Estado do Paraná

DE LIclTAçAo N 060/2013

DEscRIçAo DO OBJETO
Contratação de empresa especializada para efetuar urna pesquisa de opiniäo püblica, para avaliar a
satisfação dos MunIcipes, corn setores da Administraçâo Municipal, corn os seguintes
questionarnentos, podendo haver outros, relacionados ao questionamento principal:

1. Coma o Sr avalia as traba/hos do administraçào Municipal neste primeiro ano do mandato?
2. Qual a sugestào a Sr. deixa para a prefeito realizar no próxirno ano?
3. Quando o Sr. procurou as serviços do prefeitura, foi bern atendido?
4. Quando o Sr. procurou a/gum setor, o seu problernafoi reso!vido?
S. Qualfol a prob/ema nöo reso!vido?
6. Como a Sr. ava/ia as serviços de limpeza urbana e co/eta de lixo?
7. Na sua opiniào, qual o ponto mais positivo neste primeiro ano de mandato de administraçao?
8. Como o senhor ava/ia a equipe de governo municipal?

JUSTIFICATIVA DA slTuAçAo
Considerando que a pesquisa de opiniäo pOblica é urna das ferrarnentas eficazes para detectar corn
preciso posiçöes e tendências dos diversos segrnentos sociais e administrativos, e baseada ern dados
cientIficos, a pesquisa de opinião é urn excelente instrumento para identificar problernas e buscar
soluçöes eficazes para auxiliar no planejarnento municipal, corn intuito de rnelhorar a qualidade dos
serviços pUblicos prestados, ern prol de uma rnelhor qualidade de vida aos rnoradores locais.
0 resultado da pesquisa de opinião püblica poderá avaliar a repercussão de novos acontecirnentos ou
açöes governarnentais na opinião püblica ou corno reagiriarn setores da população diante da
aprovaçäo de projetos de lei que afetariarn a vida da cornunidade.

FORNECEDOR
Ziernniczak & Amaral Ltda - ME, pessoa jurIdica de direito privado, inscrita no CNPJ n.9
09.339.033/0001-35, corn sede na Rua Paraguai, 1305, na cidade de Cascavel, Estado do Paraná, neste
ato representado pelo senhor Gilson Célio Ziernniczak, CPF n. 2 018.866.849-79.

RAZAO DA ESCOLHA
Por tratar-se de empresa do rarno devidarnente constitulda, que dispOe dos serviços necessários,
devidarnente adequado ao objetivo proposto, tudo conforrne Termos do Inciso II e "caput" do artigo
24; da Lei Federal n 2 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizadas pela lei Federal n 2 8.883, de 08 de
junho de 1994.

DO PREO E FORMA DE PAGAMENTO
o valor total será de R$ 3.750,00 (três mil, setecentos e cinquenta reais). 0 Pagamento será efetuado
ern ate 30 (trinta) dias após a efetiva realização da pesquisa e entregue do resultado nes
adrninistraçao Municipal. 	 so ^CitatRlo

DO RECURSO ORçAMENTARI0
02.003 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAçA0 	 Or

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 :NPf95.71 9.472/0001 -05
www.patobragado.pr.goy.br - CEP 85948-000 Palo Bragado - Paraná



'refeitura do MunicIplo de Pato Bragado
Estado do Paraná

dos Atividades do Secretaria de Administraçüo
3.3.90.39.05 —614— Serviços Técnicos Profissionais - Fonte 505

DO PRAZO DE ENTREGA
Em ate 05 dias, após solicitaçao efetuada pela Adrninistraçäo Municipal.

JUSTIFICATIVA DO PREO
0 preço apresentado e 	 patIvel corn os valores praticados no rnercado, e foi o menor
apresentado diante d(d)pt

Pato Bragado - PR, 	 rnbro de 2013.

- PRESIDENTE DA CQM!SSAO PERMANENTE BE LICITAçAO

Robin Jarabiza

Av. Willy Barth, 2885- Fone/Fox: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br . CEP 85948-000 - Pato Bragado - Paronó



Prefeitura do MunicIpio de Pato Bragado
Estado do Paraná

HOMOWDISPENSA DE LlclTAçAo NY 060/2013.
Objeto: Pesquisa de Opinião Püblica

Consoante Justificativa acima da Comisso Permanente de Licitaçäo e Parecer JurIdico assinado,
aprovo os termos em que se encontra, ficando a Secretaria Municipal de Administraçâo/Financas
encarregada de promover a Contratação Da empresa Ziemniczak & Amaral Ltda - ME, ao valor global
de R$ 3.750,00 (três mil setecentos e dnquenta reals), para dispor dos serviços descritos neste
certame, para a plena consolidaçäo do previsto neste Certame, após cumpridas as formalidades legais.

Pato Bragado - PR, em 12 de dezembro de 2013.

refeito do qMuicipio

tVIhvthifl uoW+Wt	 PTh\	 ____

PuvucagO NO OlAfilO OFtCIALOLU
ID

 ?CIAL_

d	 FL	j.'/p	 fl)\
'r CxpQp	 pvisto	 visto processo Ltcltat(

Folba
earn 135^rag8ft 

PR
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Prefeitura do MunicIplo de Pato Bragado
Estado do Paraná

DELIBERAçA0
DISPENSA DE LIcITAçAo N. 2 060/2013.

Comunico a Empresa Ziemniczak & Amaral Ltda - ME, que a proposta par ela apresentada foi a
meihor classificada no processo de Licitaç5o - Dispensa n. 2 060/2013, e que a mesma está autorizada a
contratar corn este MunicIpio, para prestação dos serviços descritos no objeto desta Licitaçâo, para a
plena consolidaçäo do previsto, após cumpridas as formalidades legais.

Pato Bragado - PR, em 12 de dezernbro de 2013.

!t0nb0
k1Fo Pato

Av. Willy Barth, 2885- Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br  - CEP 85948-000 - Palo Bragado - Paraná



SBS SERVI( ) BE PES(

Rua Paraguai, 1305 - Centro - Fonc (45) 3037-2388
Cascavel - Parana
CNPJ: 09.339.033/0001-35

PROPOSTA DE PRECO

Uma pesquisa de opiniao püblica, quantitativa, de caréter

administrativo a ser realizada no Municipio de Pato Bragado - PR.

Na pesquisa serâo entrevistados 300 (Trezentos) eleitores,

e entrevistado urn eleitor por local de moradia, trabalho ou grupo de reuniao.

Os entrevistados são classificados por: Sexo, faixa etária, escolaridade e
rend a.

0 valor dessa pesquisa é de R$3.750,00 (trés mil
setecentos e cinqUenta reais) pagarnento avista.

Validade da proposta: 30 (trinta) dias.

Cascavel, 25 de Novernbro de 2013.

Rua Paraguai, 1305 —Centro - CEP: 85.805-020 - Cascavel - Paraná
Telefax: (45) 3037-2388 - Email: sdspesquisashotrnail,eom

Lsso3jtat0tl
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Certidao Internet -
	

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/Cn...

Certidäo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a DIvida Ativa da União

Resultado da Consulta

As informaçöes disponiveis na Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB sobre 0 contribuinte 09.339.033/0001-35 são insuticientes
pars a eniissão do certidão por nieio da Internet.
Para consultar sua situação fiscal, acesso Centro Virtual do Atendimento e-CAC.
Para rnaiores esclarecimentos, consults a pagina Orientapoes pars emissão de Certidão nas unidades da RFB.

Nova Consults

U

oLL:t:rto

Bragad

1 del	 04/12/2013 14:40
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Emissäo de 2 via de Certidao	 http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicaeoes/ATSPO/Certidao/C...

Certidäo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e It DIvida Ativa da Uniâo

Emissâo de 2- via de Certidäo

CNPJ 09.339033/0001-35

"Näo existe certidão (Negative ou.Positiva corn efeitos de Negativa) vélida ernitida pare 0 contribuinte."

Caso tenha em macs uma certidao conjunta, observe as dates de emissâo e validade.
Se a certidao estiver dentro do perlodo de validade, verifique eventual cancelamento da certidao no item "Confirmacao da
Autenticidade das Certidoes"

Nova consulta

no	 V

cO

I de 1	 04/12/2013 10:47



Certidao Negativa de Debito 	 http://wwwOlO.dataprev.gov.br/CWS/BINfcws_mv2.asp?COMS_B...

$

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS As c0NTRIBuIçOE5 PREVIDENCIARIAS

E As DE TERCEIROS

No 000482013-14021033
Nome: SIDS 5ERVICOS DE PESQUISA LTDA - ME
CNPJ: 09339.03310001-35

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que nao constam
pendéncias em seu nome relatives a contribuiçoes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriçOes em DIvida
Ativa da Uniâo (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e válida pare todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuiçOes previdenciárias e as
contribuiçOes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, não abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscriçöes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao e valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei no
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto pare:

- averbaçao de obra de construçao civil no Registro de ImOveis;
- reducao de capital social, transferencia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisão parcial ou transformaçâo de entidade ou de
sociedade sociedade empresãria simples;
- baixa de firma individual ou de empresário, conforme definido pelo
art.931 da Lei no 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extinçao de entidade ou sociedade empresária ou simples.

A aceitaçâo desta certidâo estã condicionada a finalidade pare a qual
foi emitida e a verificaçao de sua autenticidade na Internet, no endereço
<http://www.receita.fazenda.gov.br >.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB no 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 07/06/2013.
Valida ate 04/12/2013.

Certidao emitida gratuitamente.

Atençao:qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Proccs3tat01E\
Foh8 no

Pato ragad0

I de 1	 04/12/2013 10:45



https ://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CrflFgeCFSlmprirnir.Pa...

[iPMPRIM1Rt I PQVGLTARUI]

CAIStan
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CR1?

Inscrição:	 09339033/0001-35
Razão Social: ZIEMNICZAK E AMARAL LTDA
Nome Fantasia:SDS SERVICOS DE PESQUISA
Endereço:	 RPARAGUAI 1305 SALA 01/ALTO ALEGRE / CASCAVEL/ PR

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuiçâo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acirna identificada encontra-se em situaçâo regular
perante 0 Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

o presente Certificado nâo servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuiçoes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacôes corn o FGTS.

Validade: 04/12/2013 a 02/01/2014

Certificacão Nümero: 2013120410462550357746

Inforrnaçâo obtida em 04/12/2013, as 10:46:25.

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei està
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

t toco

I de 1	 04/12/2013 10:42



Página 1 de 1'I
PODER JtJDICIARIO

JUSTIA DO TRABALI-lO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

None: SDS SERVICOS DE PESQtJISA LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 09.339.033/0001-35
Certidäo fl°: 39449199/2013
Expediçâo: 04/12/2013, as 10:52:08
Validade: 01/06/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expediçâo.

Certifica-se que SDS SERVICOS DE PESQUISA LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)
inscrito(a) no CNPJ sob o n o 09.339.03310001-35. NAC CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão ernitida corn base no art. 642-A da Consolidacào das Leis do
Trabaiho, acrescentado pela Lei n o 12.440, de 7 de julhc de 2011, e
na Resolução Adninistrativa n o 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunals do Trabalho e estão atualizados ate 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicão.
No caso de pessoa jurIdica, a Certidão atesta a ernpresa ern relação
a todos Os seus estabelecirnentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se a verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br ).
Certidão emitida gratuitarnente.

INF0RMAçA0 IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários a identificacão das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigaçöes
estabelecidas em sentença condenatória transitada en julgado ou en
acordos judiclais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhinentos previdenciários, a honorârios, a custas, a
ernolumentos ou a recolhirnentos deterninados ern lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Püblico do
Trabalho ou Comissão de Conciliacão Prévia.

E

'so Licitat660
proces

Düvidae e sugestôes: cndtQtst.jus.br



Certidão Internet
	

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/Cn...

Certidäo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a DIvida Ativa da Uniäo

Resultado da Consulta

As inlormaçoes disporilveis na Secretaria da Fleceita Federal do Brash - RFB sobre o contribuinte 09339.033/0001-35 são insuficientes
pare a emissão de certidao por meio da Internet.
Para consulter sua situação fiscal, acesse Centro Virtual de Atendimento e-CAC.
Para maiores esclarecimenlos, consults a página OrientaçOes para emissão do Certidao nas unidades da RFB.

Nova Consults

o'p,i\tt,

vi

 __-

idel	 13/12/2013 15:12



Ccrtidao Internet	 http://www.receita ;fazcnda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/Cn...

Certidao Conjuntade Débitos Relativos aos Tributos
Federais e it Divida Ativa da UniAo

Resultado da Consutta

As informaçoes disponIveis na Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB sobre o coritribuirde 09.339.033/0001-35 são
insuficientes para a ernissão de certidão por meio da Internet.
Para consultar sua situaçao fiscal, acesse Centro Virtual de Aterxiimento e-CAC.
Para maiores esciarecimentos, corculte a pégina Orientapoes para en,issâo do Certidao nas unidades da RFB.

Nova Consulta
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Seyboth Assessoria

ORAMENTO

Marechal Cãndido Rondon - (PR), 22 de novembro de 2013.

DO REPRESENTANTE DA EMPRESA SEYBOTH ASSESSORIA - ME

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRAGADO.

ILMO SR. PREFEITO MUNICIPAL

ARNILDO RIEGER

Senhor Prefeito;

Apresentarnos a aprcciação de Vossa Excelência proposta de preço. relativa a contrataço de

empresa de Assessoria, visando a elaboraçuo, cálculo do numeração predial do novos Iotean,entos, conforme

a necessidade da Prefeitura nas seguintes condiçOes:

ITEM	 SERVIOS	 VALOR TOTAL em

01	 Pesquisa quantitativa de opiniâo püblica 5cr realizada no municIpio de 	 R$ 4.130,00

Pato Bragado - PR, corn trczcntos entrevistados, classificados por

faixa etária, escolaridade, renda c sexo, para obtcr resultados de

caráter administrativo.

S Será entrevistado apenas urn eleitor por moradia, empresa on grupo.

Valor Global da Proposta: R$ 4.130,00 (Quatro mil cento e trinta reais).

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Declararnos que nos preços propostos ept 	 -se incluidos todos os tributos, encargos sociais, e

quaisquer outros onus que porventura possarn/ccair 4re o fornecirnento 	 cução do obo do presente

serviço e que estamos de acordo corn todas qI'norrna/da solicitaçâo desta fop sta.

7170027610001.21 	 7 Liaiiente

I /
L'.1 jnrStth;t r4	 REINARKLAGctE'SE

RUA pAr;4A 795- SALk 13- ED. MAIOLI	 RG: 6.826.214-1-- SSP/PR
$60-OOO MARECHAL CANOIDO RONDOW -PR	 SOcio-Adrninistrador

Rua araná n°795 sala 13-Fone/Fax: (45)— 3254-7842 - CNPJ 07.700.276/0001-21

seybothassessoria@bol.corn.br  e seybothassessoriayahoo.com.br - CEP: 85.960-000

Marechal Cãndido Rondon - Paraná

CrocesVol



http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/Cn...

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAlS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SEYBOTH ASSESSORIA & E-COMMERCE EIRELI - ME
CNPJ: 07.700.27610001 -21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado quo
näo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscriçôes em Divida Ativa da Uniào junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão, emitida em nome da matriz e válida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situacão do sujeito passivo no ãmbito da RFB e da PGFN, não abrangendo as
contribuiçôes previdenciarias e as contribuiçöes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto do certidão especifica.

A aceitação desta certidão está condicionada a verificação de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos chttp://www.receita.fazenda.gov.br> ou chttp://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida corn base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n o 3, de 02/05/2007.
Emitida as 08:27:06 do dia 06/12/2013 <hora e data de Brasilia>.
Válida ate 04/06/2014.
COdigo de controle da certidao: 60B9.5829.CECE.3A19

Certidão emitida gratuitamente.

Atençäo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

L

pfrfocesso,

I de 1	 06/12/2013 08:24



https://www.sifge.caixa.gov.br/EmpresalCrf/Crf/FgeCFSImprirnirP...
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição:	 07700276/0001-21
Razao Social:SEYBOTH ASSESSORIA 55 LTDA
Endereço:	 RUA ESPIRITO SANTO 850 1 ANDAR SL 01 / CENTRO

MARECHAL CANDIDO RONDON / PR / 85960-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situaçäo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

o presente Certificado nâo servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuiçOes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigaçôes com o FGTS.

Validade: 06/12/2013 a 04/01/2014

Certificacão Nümero: 2013120608261964115157

Informaçâo obtida em 06/12/2013, as 08:26:19.

A utilizaçào deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada a verificaçâo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

I de 1	 06/12/2013 08:23



Certidao Negativa de Debito 	 http://wwwOlO.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws-mv2.asp?COMS-B...

SMINISTERIO DA
Secretaria da Recejta Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS As CONTRIBuIçOES PREVIDENCIARIAS

E As DE TERCEIROS

N2 000012013-14025276
Nome: SEYBOTH ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. - ME
CNPJ: 07.700.276/0001 -21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identiticado que vierern a ser apuradas, e certiticado que nao constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuiçOes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriçOes em Divida
Ativa da União (DAU).

Esta certidáo, emitida em norne da rnatriz e välida para todas as suas
fillais, refere-se exciusivamente as contribuicOes previdenciarias e as
contribuiçOes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU,
não abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as dernais
inscriçöes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Este certidão tern a tinalidade de registro ou arquivamento, em argao
proprio, de ato relativo a redução de capital social, transteréncia de
controle de cotas de sociedade limitada, a cisão total ou parcial, a tusão,
incorporação, ou a transtormaçao de entidade ou de sociedade
empresäria simples.

A aceitaçao desta certidão está condicionada a finalidade para a qual foi
ernitida e a veriticacao de sua autenticidade na Internet, no endereço
chttp://www.receita.tazenda.gov.br>.

Certidao ernitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n 2 01, de
20 de janeiro de 2010.

Ernitida em 04/01/2013.
Válida ate 03/07/2013.

Certidao emitida gratuitamente.

Atenção:qualquer rasura ou emenda invalidarä este documento.

I de 1	 06/12/2013 08:22
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PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

None: SEYBOTH ASSESSORIA EMPRESARIAL - EIRELI - ME (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 07.700.276/0001-21
Certidão n°: 39584409/2013
Expediçào: 06/12/2013, as 08:28:36
Val jdade: 03/06/2014 - 180 (cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expediçào.

Certifica-se que SEYBOTH ASSESSORIA EMPRESARIAL - EIRELI - ME (MATRIz E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n o 07.700.276/0001-21, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão enitida corn base no art. 642-A da Consolidaçào das Leis do
Trabaiho, acrescentado pela Lei no 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa n o 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidào são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados ate 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedição.
No caso de pessoa jurIdica, a Certidão atesta a ernpresa em relacão
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitacão desta certidão condiciona-se a verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br ).
Certidào emitida gratuitamente.

INFORMAçA0 IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constan Os dados
necessârios a identiticacão das pessoas naturais e jurIdicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto as obrigaçôes
estabelecidas em sentença condenatOria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhinentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhinentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Püblico do
Trabalho ou Conissào de Conciliação Prévia.

D,vidas e sugestöes: cndtrst.jue.br 	
Pat Brag8do



c#JLY
comunicaçäo

Nós pensamos d)fecentel
limo ogëncla de pubflcidade compteto.

46. 3536-5411
www.onlyconiunlcacao.com.br

22 de novembro de 2013

A

PREFEITURA MUNICIPALDE PATOBRAGADO

Conforme solicitaçâo, segue orçamento de prestaçâo de serviços:

Item	 Descrição	 Total RS

Pesquisa quanhitativa de opiniao püblica a ser realizada no

Municiplo de Pato Bragado - PR, corn trezentos entrevistados,

classificados por faixa etária, esbolaridade, renda e Sxo, pàra

obter resultados de caráter administrativo. 	 R$ 4.490,00

Como forma de oblerresultados imparcials, é entrevistado apenas umeleitor
por rnoradia, erupresa ou gwpo.

Volidade do proposta: 30 tWos

dè Marketing

ONLY COMUNICAcAO
46. 3536-5411
jcan(âonI'comunicacao.com.br

Sado - 99

46.3536-5411 1 Rua Castro Alves, 533 1 Centro Node 1 85660-000 1 Dols Vizinhos - PR



DOPARA!a

• mhAWN G. MOLIM & CIA LTDA

2 8 M.teracãO C6ntraUa1

•	 CNPJ: 07.615.05e/0001-99

1.
MARLON GLEISON MOLIN, brasileira, solteiro, ntaior,

11/06/1976, 
irédico vetetinário, residente e domic------

Rua presidente castelo Branco,n o 832, Bairto Sao Francisco

de Assis, Dais vizinhos, paraná, 85660.000, portadOr do CPF

n.° 017.816.389-93 e Cedula de Identidade p.0 6.920.465-1

expedlda pela Secretaria de Segutanca Publics do Estado do

Parané;
2. ANDERSON DERENGOSKI,	

brasileiro,	 solteiro,	 empresárioi

nascida em 20/08/1978, residente C domiciliadO na Linha

Tartan, /n°, Dais vizinhos, paranà, cPE' ri. 0 048.183.57928

Carteira de Identidade Civil 
fl• :° 6.965.0570 expedida pela

Secretatia de segurancaPóbliCa doParaná, socios cotnponentes

da sociedade que gifl sob a denoniflacA0 social de MARLON G.

MOLIM & CIA LTDA, estabelecida em Dois vizinhos, 
paraná, a

Rua Sergipe, no 66, Balrro Nossa Senhora de Lourdes, corn
ContratO social arquivado na Junta comercial do Parant, sob

p0 
41205565569, por despachO em 22 de Setethbro de 2005 e 1

AiteracAo Contra±ual n 0 20061505218 pot despacho em

31/05/2006, resolvem ALTERAR a contrato primitivo e alteracAo
posterior conforme clausulas e condicbes seguintes

CLAUSULA PRIHEIRA; Ingressa pelo presente tia sociedade
JEANCARLO BELTRANE, brasileiro, casado corn regime de comunhãO
universal de hens, empresario, residente e domiciliado na Rua

Sergipe, n o 66; BairrO Nossa Senhora de Lourdes
1 Dais Vizinhos,

Paraná, portad6k da Cédula de Identidade Civil n o 6.128.199-1,

do jnsttuto de IdentificacaO do Estado do p
araná, inscrito no

CPF no 019.804.07924, entregando parà tanto neste ato pars a
constituicàO de seu capital a importância de R$ 9.900,00 (nave

mil e novecefltoS reals), referente a 
aquisi(;Ao de quotas

conforme segue:
a)

9.000 (nave mu) quotas no valor de R$ 9.000,00 (nave mil

resis) do sOclO retIraflte MARLON GLEISON MOLIN.

b)
900 (navecentaS) quotas no valor de (novecentOs .reais) do

sécia retirante ANDERSON DERENGOSKI.
.gLAusuIa SEGUNDA: Ingressa pelo presente na sociedade ANA KELLE
At/GUTI, brasileira, solteira, jttaior, nascida em 11/06/1990,
empresaria. tesidente e domiciliada na Rua Nib Peçanha, n o si,

airro Centfo Norte, Dais ViziithOS,- p
araná, portador da Cédula

de identidade Civil n o 10.385.757-0, do InstitutO de

Identificaco do Estado do earanA, inscrito no. CPF no

074.076.19948, entregando pça tanto neste ato para a
constituicaO de seu capital -a irnportância de R$ 100,00 (cern

reais); referente a aquisiiao de quotas do sócio retirante

ANDERSON bERENGOSKI.
CLAUSULA TERcEIRA: Retira-Se da sociedade o socio MARLON
GLEISON MOLIt4; que possuia na sociedade 9.000 (nave inil) quotas
no valor R$ 9.000,00 (nave mil reais), cedendo e transferindO
suas quotas para a sócio ingressante JEJ\NCARLO BELTRAME, dando
plena gent e rasa quitacAo da cessâo de quotas ora efetuada.

•rb0
pato



•Jtft4TACOrE1j

MRLON G. MOLIM & CIA LThA
2 4 Z].teracão Contratual
CNPJ: 07.615.058/0001'99

CLAUSULA QUARA: Retira-Se da sociedade 0 socio
DERENGOSKI, qu4 possuia na sociedade 1.000 (urn mu) qi

valor R$ 1.0O0O0 (urn mil reals), cedendo e transferindo suas

quotas da seguinte forma:
a) 900 (nov4centas) quotas no valor de R$ 900,00 (novecentos

reais) pára 0 soda ingressante JEANCARLO BELTRAME, dando
plena geral e rasa quitacàO da cessão de quotas ora

efetuada]
b) 100 (cern) quotas no vaJMt de R$ 100,00 (cern reais) para a

sOcia in4ressante ANA KELtE NIALAGUTI, dando plena qeral e
rasa quitacão da cessão de quotas ora efetuada.

cLAUSULA QUINTK: Os sOcios thgressafltes JEANCARLO BELTRAME e
AMA KELLE MALAGUTI, dec1ram conhecet a situacào econômico
financeirà da jsociedade ficando desta forma, sub-rogados nos
direltos e obrigacees decorrentes do presente instrumentO.
CLAUSULA SEXTAt Em decorréndia da presente alteracâo o capital
social no valbr R$ 10.000,00 (dez mil reals), dividido em
niintas de R$ dOD (am real) cada uma, fica assim distribuido:

I

CLAUSULA SETIMA: Fica alterada a cláusula de administracAo onde

constava conk adrninistrador ANDERSON DERENGOSKI, a
administrac&o da sociedade passa a ser: A administracao da
sociedade passb a ser exercida pelo socio JEN qCARLO BELTRAME,

corn poderes é jatribuicoes de sOcio admthistrador, autorizado o
uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao knteresse social •ôu assumir obrigacôes seja em
favor de qualiquer dos quotistas ou de terceiros, hem como
onerar bens thoveis da sociedade, sem autorizacâo dos outros

sódioS.
CLAUSULA OITAVA: Fica altetada a razâo social da empress a
partir desta áatá para SELPRANE COMUNICACAO LIDA, sem soluçAo
de continuidade, assumindo integralmente o ativo e passivo da

sucedida.
CLAUSULA NONA:j Fica alterada o objeto social para agencia de
propaganda, publicidade, consultoria de marketing, organizacâO
de eventos, etUdio de audio e video, ixnpressAo de banners e
adesivos, coihunicacao visual, desenvoivimentO de sites,
palestras e trbinamentos na area de comunicacâo e marketing.
CLAUSULA DECIt4: Fica. alterada a clausula l a da 1' ALTERAcAO

CONTRATUAL, oncje constava o endereco: Rua Sergipe, no 66, Bairro
Nossa Senhoral de Lourdes municipio de Dois Vizinhos, Paraná,
passa a set Rua Castro Alves, n o . 533, Bairro Centro, Dois

Vizinhos, Paraná CEP 65660-000.
DA coNsoLIDAco DO CONTRATO: A vista da modificacâo ora
ajustada e em!corsonaflCia corn o que determina o art. 2.031 da
lei n.° 104002002, Os sOcios RESOLVEM, por este instrurnentO,

U	
2



DO PARANA

MABLON G. MOLIM & CIA LWA
2 a Alteração Contratual.
CNn: 07.615.058/0001-99

atualizar e cohsolidar 0 contrato social, tornando ass
efei.tO, a partir desta data, as cláusuls C condiçoes contidas
no contrato primitivo que, adequado as disposiçOes cia referida
lei n.° 10.406/2002 aplicáveis a este tipo societário, passa a
Ter a seguinte redacAo:
1. JEAWCARJ..Oj BELTRANE, brasileiro, casado corn regime de
comunhAo universal de bens, ernpresãrio, residente e domiciliado
na Rua Sergipe n o 66, Bairro Nossa Senhora de Lourdes, Dois
Vizinhos, Paraâá, portador cia Cedilla de Identidade Civil n°
6.128.199-1, d tnstituto.de Identificaçao do Estado do Parané,
inscrito no CPE n° 019.804.079-24
2. ANA KaLE! MALAGUTI, brasileira, solteira, major, nascida.
em 11/06/1990, !empresária, residente e domiciliada na Rua Nib:
Pecanha, n° 51, Bairra Centro Norte, Dois Vizinhos, Paraná,
portador da Cédula do Identidade Civil n° 10.385.757-0, do
Instituto de Identificacão do Estado do Parana, inscrito no CPF
n o 074.016.19948, socios componentes cia sociedade que gira sob
a denominaçAo Social de BELTRAME COMUNXCAcAO LTDA, estabelecida
em Dois Vizinhbs, Parana, a Rua Castro Alves, n o 533, Bairro
Centro, resoivArn CONSOLIDAR a contrato primitivo e alteracôes
posteriores conforme clâusulas e condiç8es seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade giraré sob o Nome Empresarial
de BELTRAME CdMUNICAcP.0 LTDA, e terfi sua sede e foro a Rua
Castro Allies, n° 533, Bairro Centro, Dois Vizinhos, Paraná, CEP
85.660.000.
cLAU5ULA SEGUNdA - A Sociedade terá como objeto social o rarno
de agéncia áe propaganda, publicidade, consultorla de
marketing, orgAni±açao do eventos, estádio de audio e video,
impressão de I bahnërs e adesivos,	 comunicacào visual,
comuflicaçao e
CLAUSULA TERC
do Outubro de
CLAUSULA ODAI

4 10.000,00 (b
quotas, no va
e integraliza

•de sites, palestras e treinamentos na area de
rketing;

- .A Sociedade itilciou suas atividades em 01
05, e seu,prazo the duracao e indeterminado.
- 0 capital social da sociedade sefl de R$
mil teals), divididos em 10.000 (dez mu)
• nominal de. .R$ 1,00 (urn real) cada; subscritas
;., neste ato em moeda corrente do pais, pelos

QUOTAS

100

10.0001	 10.000.,
CLAUSULftQUINTA - As quotas são indivisiveis e nào poderAo ser
cedidas ou trdnsrersdas a terceiros seth 0 consentjmento do
outro sócio, a guem fica assegurado, em igualdade de condiçôes
e preco direito do preferencia para a sua aquisiçào se postas a
venda, formalj2ando, se realizada a cessao delas, a alteraçao
contratual pertinente.

Gproc

esso, 0 * It-A') '. :D



DOPARANA

MARL N G. MOLIM & CIA LTDA
2 8 A].teração contratuai-
CNN: 07.615.0581000199

CLAUSULA SEXTA A responsabilidacle de cada socio é restr
valor de suas quotas, mas todos respondem solidariament

integralizacàO pa capital social.
CLAUSULA SETIM1 - A administracao da sociedade caberé ao socio
JEMJCARLO BELTRJ½NE, corn as poderes e atribuicOes de Socio
Admiflistrador, lautorizado o uso do name ernpresari.al, vedado, no
entantô, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir

obrigaçôes sejà em favor de qualquer dos quotistas ou de
terceiros, beth coma onerar ou alienar bens imóveis da
sociedade, sent kutorizacao do outro socio.
CLAUSULA OXTAVA! - Os sócios poderAo, de comum acordo, fixar urns
retizada tnensal, a titulo de "pro-labore", observadas as
dispasicoes regulatitentareS.Pertinentes.

CLAUSULA NONA	 Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, a adminlstrador prestar-á contas justificadas de sua
administracâo p'robedendo a elaboracAo do inventário, do balanco
patrimonial e do balanço de resultado econômico, cabendo aos
sócios, na prppora0 de suas quotas, as perdas e lucros

porventura apurdos.
CLAUSULA DECIMA - Was quatro meses seguintes ao término do
exercicio social, os socios deliberar&O sobre as contas e
designar&o adrnipistrador quando for o caso.
CLfUSULA DECIMA! PRIMEIRA - 1% -sociedade poderá a qtialquer tempo,
abrir ou fechaf filial ou outra dependência, mediante alteracâo
contratual assihada par todos os sócios.
CLAUSULA DtCIMA1 SEGUNDA - Os sóc±os e o adxninistrador declaram,
sob as penas da lei, de que nao está impedida de exercer a
administracO da sociedade, par lei especial, ou em virtude de
condenacâo criminal, ou par se encontrar sob as efeitos dela, a
pena quevede,i ainda que temporariameAte, o acesso a cargos
pUblicoS; ou pbr crime falimentar, de prevaricacâo, peita ou
sUborno, concussAO, peculato, ou contra a econOmia popular,
contra a sisterba finan&eiroflaciOflal, contra normas de defesa
da concorrénciA, contkd relaçoes de consumo, fé páblica ou

propriedade.
CLAUSULA DtCIMA TERCEIRA - Falecendo ou interditado gualquer
socio, a socledade continuará 5035 :ativi5 corn as herdeiros,

sucessores e ol incapaz. Nab sendo possivel ou inexistindo
interesse déstes ou do sOcio *emanescente, o valor de seus
haveres serA apurado e liquidado corn base na situacào

patrimonial da } sociedadel A data da sua resolucâo, verificada
em balanco especialmente levantado.
Paráqrafo ónico - 0 mesmo procediiento será adotado em outros
casos em que a sociedade se resolva em relacAo a seu soda.

cLAUSqLA DECIEIA QUARTA - As deliberacOes dos socios seflo

tomadas em zeuniào, dispensando-se as .formalidades de
convocacâ, devendo ós sOcios comparecer on se declarar, par
escrito, ienteb do local, data, hora e ordem do dia.

processO
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bois Vizinhos, PR,

MOLIM

8.

LUCIANCHESE :EAVIN
nr *c. I Q4

GIJSTAvO 11ARCHCSE

RG 87.5o2-3/pg

JUNTA'%OMERCIAL

flN G. MOLIM & CIA .LTDA
2' Alteraçio Contratual
CNPJ: 07.615.059/0001-99

Paragrafo cmico	 .A reuniAo torna-se dispensavel quando
as sOcios decidirern, par escrito, Sabre a materia que
oojeto cm ctei1braçao.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Os casos omissos neste inStrumento
serâo resolvidds pelo decreto 1800 de 30/01/1996 e pelo cOdlgo
civil.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Os contratantes elegem a Forum da
Comarca de DoTh Vizinhos, Estado do ?araná, para soluçao de
qualguer questo oriunda do presente instrutnento do contrato
social.

E, estando od sOcios jüstos e contratados
instrumento em;03 (trés) vias, de igual tear
efeito, na presbnca das testernunhas abaixo.

assinam este
e para 0 mesno

fka kt
ANA KELLE MALAGUT

TESTEMUNHAS:
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAlS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BELTRAME COMUNICACAO LTDA - ME
CNPJ: 07.615.05810001-99

Ressalvado 0 direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierern a ser apuradas, é certificado que:

1. constam debitos relativos a tributos administrados pela Secretarla da Receita Federal do Brasil
(RFB) corn a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n 2 5.172, de 25 de outubro
de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN); e

2. nao constam inscriçOes em Divida Ativa da Uniâo na Procuradoria-Geral cia Fazenda Nacional
(PG EN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tern Os mesmos efeitos da certidâo
negativa.

Esta certidao, emitida em nome da rnatriz e válida para todas as suas filiais, refere-se exciusivamente
A situação do sujeito passivo no ámbito da RFB e da PG EN, não abrangendo as contribuicoes
previdenciárias e as contribuiçOes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidâo especifica.

A aceitacâo desta certidao está condicionada a verificaçao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida corn base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 16:37:45 do dia 09/08/2013 <hora e data de Brasilia>.
Válida ate 05/02/2014.
Codigo de controle da certidao: 9D04.I9FB.IC4B.7CFA

Certidao emitida gratuitamente.

Atencâo: qualquer rasura ou ernenda invalidará este documento.

1 de 1	 04/12/2013 10:51
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CAIXA ECONOMICA. FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscriçäo:	 07615058/0001-99
Razão Social: BELTRAME COMUNICACAO LTDA
Nome Fantasia:ONLY COMUNICACAO
Endereço	 RUA CASTRO ALVES 533 / CENTRO / 0015 VIZINHOS / PR

85660-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuicâo que Ihe confere o
Art. 7, cIa Lei 8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acirna identificada encontra-se em situaçâo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

o presente Certificado nâo servirá de prova Contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuiçöes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigaçoes corn o FGTS.

Validacle: 27/11/2013 a 26/12/2013

Certificaçao Nümero: 2013112710212072735740

Inforrnaçâo obtida ern 04/12/2013, as 10:54:50.

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada a verificaçào de autenticidade no site da Caixa:
www .caixa.gov.br

^Poce
sso	

o

1 de 1	 04/12/2013 10:50



Certidao Negativa de Debito 	 http://wwwOlO.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws mv2.asp?COMS B...

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS As coNTRlBulçOEs PREVIDENCIARIAS

E As DE TERCEIROS

No 001202013-14021058
Name: BELTRAME COMUNICACAO LTDA - ME
CNPJ: 07.615.058/0001-99

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierern a ser apuradas, e certificado que nao constam
pendencias em seu nome relativas a contribuiçoes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriçOes em Divida
Ativa da União (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e válida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuiçoes previdenciárias e as
contribuiçOes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU não abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscriçOes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Cerlidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta cerlidao e valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbaçao de obra de construçao civil no Registro de lmOveis;
- reduçào de capital social, transferência de controle de colas de
sociedade limitada e cisâo parcial ou transformaçao de entidade ou de
sociedade sociedade ernpresária simples;
- baixa de firma individual ou de empresârio, conforme definido pelo
arl.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - COdigo Civil,
extinçao de enlidade ou sociedade empresária ou simples.

A aceitaçao desta certidao esté condicionada a finalidade para a qual
fol emitida e a verificaçao de sua aulenlicidade na Internet, no endereço
<http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Cerlidão ernitida corn base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 dejaneiro de 2010.

Emitida em 06/11/2013.
Válida ate 05/05/2014.

Certidâo ernilida gratuitarnente.

Alençao:qualquer rasura ou ernenda invalidará este documento.

I de 1	 04/12/2013 10:49



Página 3. de 1

PODER 13UDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

CERTIJDAO NEGATIVA DE DBITOS TR.ABALHISTAS

Nome: BELTRAME COMIJNICACAO LTDA - ME (MATRIz E FILIAIS)
CNPJ: 07.615.058/0001-99
Certidão fl°: 39449778/2013
Expedição: 04/12/2013, as 10:56:09
Val jdade: 01/06/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que BELTRAME COMUNICACAO LTDA - ME (MATRIZ E FILIATS)
inscrito(a) no CNPJ sob o n o 07.615.058/0001-99, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabaihistas.
Certidão emitida corn base no art. 642-A da Consolidaçao das Leis do
Trabaiho, acrescentado pela Lei no 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa no 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabaiho e estão atualizados ate 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicAo.
No caso de pessoa juridica, a Certidào atesta a ernpresa em relacão
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaçäo desta certidão condiciona-se a verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br ).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAçAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários a identificação das pessoas naturais e jurIdicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacöes
estabelecidas ern sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhirnentos previdenciários, a honorârios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante 0 Ministério Püblico do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

Düvidas e sugestöes: cndttst.jue.tr	

Gesso
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PESQUISAS

Endereço: Ru
Fone/Fax: (0xx45)

CNPJ:

Paraguai, 1305 - Centro
3037-2388 - CASCAVEL - PR
09.339.033/0001-35

eta



Metodolog Ia

Este trabalho e urn levantamento realizado por

arnostragern estratificada por sexo, idade e local de

rnoradia. Fol entrevistada urna pessoa por residência

ou grupo de reuniäo, sendo este sorteio feito em

caráter aleatOrio. Em virtude das divisOes

percentuais nem sempre corresponderem a

resultados exatos, as somas dos indices terao por

vezes diferenças em fraçoes corn o nurnero 100.

A Margern Técnica de Erro e de 3,0 pontos

percentuais para mais ou para rnenos, dentro de um

Intervalo de Confiança de 95%, isto é, se

realizarmos 100 pesquisas ao mesmo tempo e corn

a mesrna metodologia, 95 (noventa e cinco) terá o

mesmo resultado dentro da margem de erro de 3,0

pontos percentuais.

^003	
An



PLANO AMOSTRAL
ENTREVISTAS: 300 PESSOAS.

ESTRATIFICAAO POR LOCAL DE MORADIA:

Cidade

RegiAo 01 Regiao do Hospital...................................................40
Região 02 Regiao do Mercado Rainha .................................40
Regiao 03 Região do Posto de Saüde ..................................... 55
Região 04 Região da Prefeitura................................................45
BNH......................................................................................................30

Zona Rural

Linha 01: Km SLLinha Oriental I Linha Itapiranga e Parque de
ExposiçOes...................................................................... 33
Linha 02: Saida para Margarida / Km 13 / Dois Vizinhos IArroio
Fundo/ Flor do Sertão. ................................................................. 30
Linha 03: Linha XV de Novembro I Linha Birigui / Saida para
Marechal Candido Rondon / Cerâmica São Francisco ... 15
Linha 04: Saida para Entre Rios / Linha São Francisco I Linha
Cristal / Chácaras Poente . .......................................................... 12

Total.....................................................................................................300

?Tocesso



PLANO AMOSTRAL
(CONTINuAcAO)

Estratificaçao por sexo:
Masculino: 145 entrevistas.
Feminino: 155 entrevistas.

Estratificaçao por idade:
16 a 24 anos: 40 entrevistas.
25 a 34 anos: 80 entrevistas.
35 a 59 anos: 100 entrevistas.
Acima de 60 anos: 80 entrevistas.

Estratificaçao por escolaridade:
Fundamental: 150 entrevistas.
Médio: 115 entrevistas.
Superior: 35 entrevistas.

Estratificaçao por renda:
Ate 1 salário minimo: 72 entrevistas.
de 1 ate 2 salário mInimo: 115 entrevistas.
de 2 ate 5 salário mInimo: 82 entrevistas.
Acima de 5 salários: 31 entrevistas.

\O

,pcOC8	 qL--



COMO 0 SR. AVALIA OS TRABALHOS

ADMINISTRAQAO DE ARNILD

MANO NESTE PRIMEIRO ANO DE

MANDATO?

Born.................................................................................52,50%

Regular .................................. ........................................... 22,53% 	 )).2

Otirno ..............................................................................14,00%

Ruim ................................................................................05,64%

Péssimo ...........................................................................04,99%

NàoInforrnou .................................................................. 00,33%

TV'.
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ESTRATIFIcAçA0
A) Por Regiao (em %)

BNH	 Centro 04	 Centro 02	 Centro 01
Otimo	 13.33	 23.81	 23.04	 20.95
Born	 43.33	 45.48	 44.35	 43.15
Regular	 23.33	 25.95	 19.57	 25.64
Ruim	 03.33	 04.76	 06.52	 07.69
Péssimo	 16.67	 00.00	 06.521	 02.56
Não Inforrnou	 00.001	 00.00	 00.001	 00.00

Linha 02
10.00
60.00
23.33
03.33
03.33
00.00

Centro 03
08.93
55.36
21.43
08.93
05.36
00.00

Linha 03

37.50
37.50
00.00
12.50
00.00

Linha 04
16.67
50.00
33.33
00.00
00.00
00.00

Linha 01
10.00
50.00
30.00
06.67
00.00
03.33

Bom
Reaular
Ruim
Péssimo
Nao lnformou



(Como o Sr. avalia os trabaihos da administraçao de ARNILDO e MANO
neste primeiro ano de mandato?)

B) Por Sexo (em %)

Masculino Feminino
Otimo	 14.00	 13.91
Born	 52.67	 46.36
Regular	 22.00	 29.14
Ruim	 08.00	 03.31
Péssimo	 1	 03.331	 06.62
Nao lnformou	 1	 00.001	 00.66

C) For Faixa Etária (em %)

16a
24

anos
23.81
38.10
19.05
07.14
11.90
00.00

25 a
34

anos
13.54
58.33
20.83
05.21
02.08
00.00

35a
59

anos
10.81
45.04
30.63
07.21
05.41
00.90

Acima
de 60
anos
.13.73
50.98
29.41
01.96
03.92
00.00

Born
Regular
Ruim
Péssimo
Não lnforrnou

D) Por Escolaridade (ern %) 	
MA

Fundamental Médio Superior
Otimo	 08.80 16.34	 27.27
Born	 .	 49.60 48.37	 54.55
Regular	 27.20 25.49	 18.18
Ruirn	 07.20 05.23	 00.00
Péssinio	 06.40 04.58	 00.00
Nao lnforrnou	 00.80 00.00	 00.00

L21proces

pat



(Como o Sr. avalia os trabaihos da administracao do ARNILDO e MANO
neste primeiro ano de mandato?)

E) Por Renda (em %)

utimo
Bom
Regular
Ruim
Péssimo
Não Informou

Renda aM I
saléria

11.86

54.24

20.34

05.08

08.47

00.00

De I aM
2

14.15

49.06

23.58

08.49

04.72

00.00

De2ate
5
15.45

46.34

29.27

04.06

04.06

00.81

Acima de 5
salários

08.33

58.33

33.33

00.00

00.00

00.00

Fotha n°



SUGESTAO 0 SR. DEIXA P
0 PREFEITO REALIZAR NO PROXIMO

ANO?
InvestirnaSaüde ............................................................. 7Wt
Meihorar a educaçao .......................................................25.
Fazer mais casas populares.............................................15
Meihorar agricultura .......................................................13
Asfalto no interior ........................................................... 11
Nao deixar faltar medicaçao ...........................................10'
Continuar corno está .......................................................10,
Casarnortuária ................................................................10-
Na  saUde liberar os casos urgentes .................................09.0
IndUstria..........................................................................08
Mudartudo ...................................................................... 07
Viaçãoe obras.................................................................07,
Investir em esporte..........................................................06
Meihorestrada .................................................................06
Nada, ta born assirn .........................................................06
Emprego..........................................................................06
Falta ate rernédio de pressão e diabetes .........................06
Coleta de lixo no interior ................................................05
Creches............................................................................05
Pediatra vinte e quatro horas ..........................................04'
Rever as secretarias.........................................................04
Tratar os colonos todos iguais ........................................04
Cumprir prornessas .........................................................03
Ajudar pequenos colonos ...... ......... ... .......... .................... 03
Asfalto linha cristal .........................................................03
Estrada de pedra, Margarida...........................................02
Ativaçao da Favile ..........................................................02
Mais lazer para os jovens................................................02
Meihorar funcionários da sa(ide .....................................02
Incentivo na prefeitura....................................................02
Tirar ladroes das prefeituras ...........................................02

ç9
citrio
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Hospital	 .02"
So está trabaihando pra ele ............................................. 02
Diminuiro IPTU ............................................................. 01
Assumir piano de governo ..............................................01
Muita gente pra pouco serviço ........................................ 01
Adolescentes envolvidos corn drogas ............................. 01
Nao tirar o Dr. Diego ......................................................01
Lernbrar do Bairro Alvorada ..........................................01
Dar rnais apoio a associaçäo do BNH ............................01
Calçamento na for do Sertao .........................................01
Terrninar ciclovia ............................................................ 01
Asfaito ate o porto Britânia ............................................01
Mudar o secretário de Viação e Obras ........................... 01
Pro jeto Pia ....................................................................... 01
Construir colégio estadual .............................................. 01
Toque de recoiher, pra acabar corn a bagunça na rua .. ..01
Trânsito corn limite de horário .......................................01
Ponto de Onibus do BNH, arnpliar .................................. 01
Estatudo bern .................................................................. 01
Contratar pessoas da cidade ............................................ 01
A prefeitura precisa der urn carro adaptados para cadeirante 01
Transporte para saUde ..................................................... 01 s
Fazer rota de caminhao ...................................................01
Trocar a secretária da saiide e o Rosinski ....................... Ole
Exarnes de vista corn urgéncia .......................................01•
Maquinade Raio X ......................................................... 01
Igualdadesocial ..............................................................01
Segurança........................................................................ 01
Voitar a saüde corno era .................................................01'
Valorizar os funcionarios ................................................ 01
Voltar a reforrna das casas ..............................................01

Processo
Folha

ato	 do.PB



QUANDO 0 SR. PROCUROU OS

SERVICOS DA PREFEITURA, FOl BEM

ATENDIDO.

Sim, bern atendido .........................................................80,08%

NAolnformou .................................................................. 12,61%

Näo foi bern atendido......................................................07,30%

cessWt6r
Foiha n°

PR



(Quando o Sr. pro curou os servicos da prefeitura, foi bern atendido.)

ESTRATIFIcAçA0
A) Por Regiao (em %)

Sim
Näo
Nac Informou

Sim
Näo
Não Informou

BNH

63.33
16.00
20.67

Linha 02
96.67
00.00
03.33

Centro 04
73.05
16.67
10.29

Centro 03
64.29
16.07
19.64

Centro 02
76.74
10.22
13.04

Linha 03
85.00
06.25
08.75

Centro 01
84.62
00.00
15.38

Linha 04
85.00
00.00
15.00

Linha 01
Sim	 86.67
Nao	 03.33
Näo Informou	 10.00

B) Por Sexo (em %)

Masculino Feminino
Sim
	

80.00	 80.16
Nao
	

09.33	 09.27
Näo Informou
	

10.67	 10.57

rocesso
LFa	 I

at Brag



(Quando o Sr. procurou os serviços da prefeitura, foi bern atendido.)

C) Por Faixa Etária (em %)

Sim
Nao
Nao Informou

16a
24

anos
80.95
09.52
09.52

25 a
34

anos
76.04
08.33
15.62

35 a
59

anos
75.68
09.01
15.32

Acima
de 60
anos
76.67
11.76
11.57

90.36
05.09
04.55

D) Por Escolaridade (em %)

Fundamental Media
Sim	 74.00 85.82
Nao	 11.20 07.84
Nao Informou	 14.80 06.34

E) Por Renda (em %)

Sim
Nao
Nao Informou

Renda ate I
salário

74.41
15.25
10.34

De I ate
2
79.70
09.43
10.87

De 2 ate
5
84.93
06.50
08.57

Acima do 5
salários

89.33
05.33
05.33

Processo LicitatOrjo

Pato B raga do A
Foiha n o 5,c3



NDO 0 SR. PRO( DU AL(

ETOR
	

EU PROB MA FOl

RESOLVIDO?

Sim..................................................................................74,10%

NAo Informou..................................................................14,27%

Nâo..................................................................................11,62%

E

olesso Lc

? Bragado



(Quando o Sr. procurou algum setor, o seu pro blema foi resolvido?)

ESTRATIFIcAçA0
A) Por Regiao (em %)

Sim

Nao
Nao Informou

Sim
Nao
Nao Informou

BNH

16.67

26.67

Linha 02

90.00

06.67

03.33

Centro 04

76.14

10.05

13.81

Centro 03

77.86

08.93

13.21

Centro 02
81.74

13.04

05.22

Linha 03

78.75

12.50

08.75

Centro 01

84.36

10.26

05.38

Linha 04

85.00

00.00

15.00

Linha 01
Sim	 66.67
Nao	 20.00
Nao Informou	 13.33

B) Por Sexo (em %)

Masculino Feminino
Sim
	

76.67	 77.54
Não
	

13.33	 11.92
Não Informou
	

10.00	 10.54

I Processo LicitatOricl
Foiha n o- -52-
____Patc, Bragado__PR



(Quando o Sr. procurou al-gum setor, o seu problema foi resolvido?)

C) Par Faixa Etária (em %)

Sim
Não
Nao Infarmou

16 a
24

anos
73.05
12.67
14.29

25 a
34

anos
78.83
10.42
10.75

35 a
59

anos
81.17
12.61
06.22

Acima
de 60
anos
70.78
13.73
15.49

80.73
10.18
09.09

D) Par Escalaridade (em %)

Fundamental Médio
Sim	 72.40 79.59

Naa	 15.20 09.80

Näo Informau	 12.40 10.61

S
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	 E) Par Renda (em %)

2 I De 2 ate 5

Sim
Näo
Näa Informau

Renda ate i Do I
salário

64.71
15.25
20.03

70.09
13.21
16.70

80.61
10.57
08.82

Acima de 5
salérios

84.00
07.67
08.33

La

sso Licitatôrio 1

n°_______________
toBragado - PA



FOl 0 PROBLEM NA

RESOLVIDO?

Pediucascaiho ................................................................. 10
Viaçaoe obras.................................................................07
Muita demora no atendirnento ........................................07
Problema de remédjo ......................................................07
Saüde............................................................................... 07
Pedido de exarnes ............................................................ 05
Emprego..........................................................................04
Prirneiro atende os mais chegados..................................03
Assistentesocial..............................................................02
Faltou atendirnento no BNH...........................................02
Tern dificuldade em resolver os problernas .................... 02
Desgaiha mento de arvores.............................................02
Postode saüde ................................................................. 02
Problemade ãgua ............................................................ 02
Agendarnento de consultas .............................................02
Precisa de maquina na agricultura .................................. 01
Estrada............................................................................. 01
Falta apoio para abrir uma empresa ................................ 01
Cascaihar estrada do lado do CTG .................................01

Processo L[7atori]

I Foiha no_______
PatoBragado - PA



COMO 0 SR. AVA
	

5 SERVIQQS DE

LIMPEZA URBANA E COLETA DE LIXO?

Born.................................................................................57,81%

Otirno..............................................................................23,42%

Regular............................................................................14,30%

Nao Informou .................................................................. 01,49%

Péssimo...........................................................................01,49%

Ruim................................................................................01,49%

I Processo),icifatorjo
Foiha fl°-D_5
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(Como o Sr. avalia os serviços de limpeza urbana e coleta de lixo?)

ESTRATIFIcAçA0
A) Por Regiao (em %)

BNH	 Centro 04	 Centro 02	 Centro 01
Otirno	 20.00	 09.52	 17.39	 41.03
Bom	 50.00	 69.05	 63.04	 41.03
Regular	 23.33	 19.05	 17.39	 10.26
Ruirn	 00.00	 02.38	 00.00	 05.13
Péssirno	 06.671	 00.00	 02.17	 00.00
Nao lnforrnou	 00.001	 00.00	 00.00	 02.56

Linha 02	 Centro 03	 Linha 03	 Linha 04
Otimo	 33.33	 28.57	 06.25	 08.33
Born	 43.33	 58.93	 56.25	 66.67
Regular	 16.67	 10.71	 31.25	 16.67
Ruirn	 00.00	 00.00	 06.25	 00.00
Péssirno	 00.00 01.79 	 00.00	 00.00
Nao lnforrnou	 06.67	 00.00	 00.00	 08.33

ftocesso LicifatOrj]
Foiha n°_
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(Como o Sr. avalia as serviços de limpeza urbana e coleta de lixo?)

B) For Sexo (em %)

Masculino Feminino
Otimo	 25.33	 18.54
Born	 53.33	 58.28
Regular	 15.33	 17.22
Ruim	 02.00	 01.99
Fessirno	 02.00	 01.99
Nao lnformou	 02.00	 01.99

C) Por Faixa Etária (em %)

16 a
24

anos
23.81
64.29
09.52
00.00
00.00
02.38

25 a
34

anos
22.92
63.54
09.37
02.08
01.04
01.04

35 a
59

anos
18.02
51.35
21.62
02.70
04.50
01.80

Acima
de 60
anos
27.45
43.14
23.53
01.96
00.00
03.92

utimo
Bom
Regular
Ruirn
Péssimo
Nao Informou

0) For Escolaridade (em %)

Fundamental MOdio Superior
Otimo	 22.40 20.91	 27.27
Bom	 51.20 60.13	 54.55
Regular	 17.60 15.03	 13.64
Ruim	 02.40 01.31	 04.55
Féssimo	 04.00 00.65	 00.00
Näo Informou	 1	 02.401 01.96	 00.00

EsSOtorio
ario

.-



(Como o Sr. avalia os serviços de limpeza Urbana e coleta de lixo?)

E) Por Renda (em %)

urimo
Born
Regular
Ruim
Péssirno
Nao Informou

Renda ate 1
salário

18.64
52.54
20.34
03.39
05.08
00.00

De I ate
2
24.53
58.49
12:26
00.94
01.89
01.89

De 2 ate
5
20.33
55.28
18.70
02.44
00.81
02.44

Acima de 5
salârios

33.33
50.00
08.33
00.00
00.00
08.33

EssoLj;jrtopato
	 !

ragado.p



	

NA	 OPINIAO. QU o PONTO

	

S
	

TWO NESTE PF MEIRO ANO
E MANDATO DE ARNIL )EMAN ?

SaUde............................................................................... 64
Secretário da agricultura.................................................40
Asfalto.............................................................................40
Honestidade....................................................................25
No mornento nada...........................................................14
Nãota roubando..............................................................13
Melhorou as estradas ......................................................13
ViaçAoe obras.................................................................12
Estáótirno .......................................................................12
Estã born assirn ...............................................................12
Melhorou o esporte .........................................................11
Melhorou a educaçao ......................................................08
Renovaçao na area da educaçao .....................................08
Fezcalçamento ...............................................................08
Nâovinada.....................................................................06
Tern seriedade no trabaiho .............................................. 06
Nenhum...........................................................................05
Valorizaçao da cultura ....................................................05
Urnpoucodetudo ........................................................... 05
Cornprou máquinas novas...............................................05
Arrurnou o posto de saüde .............................................05
Da apoio corn calcario, adubo ........................................05
Pontode ônjbus ............................................................... 04
Não se deixa mandar pelo grupo ....................................04
Casas para zona rural ......................................................04
Colocou rnais caixa de ãgua ...........................................04
Da atençAo ao povo ......................................................... 04
Maismedicos ..................................................................03
Está mais organizado ......................................................03
Melhorou a colônia .........................................................03

F:@nO
esso Licitat6rio

I Foih

I	
toBragado - PR



Ta aperfeiçoando as coisas .03
Investiu no interior .......................................................... 03
Limpeza da cidade .......................................................... 03
Melhorou a ilurninaçao pUblica ...................................... 03
Colocou água na Flor ...................................................... 03
Naota roubando .............................................................. 03
Tern rnais fiscalizaçao ..................................................... 03
Organizou a administraçao na prefeitura........................02
Urn ano é pouco tempo ................................................... 02
Melhorou o maquinário .................................................. 02
Ajuda todo mundo que precisa ....................................... 02
Floriua cidade ................................................................ 02
Melhorou as finanças ...................................................... 02

Tern pulso firme .............................................................. 02
Ernandado ...................................................................... 02
Trabaiha com transparéncia ........................................... 02
Ta zelando pela cidade....................................................01
Clinica da rnulher ............................................................ 01
Creche.............................................................................01
Nada, ta na sornbra da Normilda ....................................01
Tudo está regular ............................................................ 01
Atende as pessoas, não se esconde ................................. 01
Subsidio para pequenos agricultores ..............................01
Deucasa.........................................................................01
Ajuda bastante os colonos ..............................................01
Faz boa distribuição dos recursos...................................01
B urn homem flexIvel, fácil de negociar.........................01
Cortou gastos supérfluos ................................................. 01
B o mesmo grupo, nada rnudou ......................................01
Apoio ao cornercio .......................................................... 01
Vejo casas novas no interior, so isso de born .................01
Tern visão de empreendedor ........................................... 01
Tern boas mudanças ........................................................ 01
Valoriza os funcionários .................................................01
Tern mais tempo para o povo .........................................01

Liptat6rio
Foiha no______________

Pate Bragado.PR



COMO 0 SR. AVALIA A EQUIPE DE

GOVERNO MUNICIPAL?

Aprova.............................................................................50,51%

Regular............................................................................38,19%

Nãoapfova......................................................................09,63%

NâoInformou .................................................................. 01,66%

Processo

Pato Bragado - PR



(Como 0 Sr. avalia a eguipe de governo municipal?)

ESTRATIFICAcAO
A) Par Regiäo (em %)

Regular
Nao aprova
Nao lnformou

Aprova
Regular
Näo aprova
Nao lnformou

BNH

60.00

26.67

13.33

00.00

Linha 02

50.00

30.00

20.00

00.00

Centro 04

35.71

50.00

14.29

00.00

Centro 03

48.21

37.50

10.71

03.57

Centro 02

32.61

50.00

15.22

02.17

Linha 03

43.75

43.75

06.25

06.25

Centro 01
56.41

38.46

05.13

00.00

04
50.00

41.67

00.00

08.33

Linha 01

Regular
Nao aprova
Não Informou

B) Por Sexo (em %)

Masculino
Aprova	 48.67
Regular	 41.33

Nao aprova	 08.00
Não Informou	 02.00

[4,',"]

[4,",]

['ISISIS]

Feminino
44.37

41.06

13.24

01.32

PwcessJijatário
Foiha n°__ 2' -

PatoBragado - PR



(Como o Sr. avalia a eguipe de governo municipal?)

C) Por Faixa Etária (em %)

16a
24

anos
47.62

45.24

07.14

00.00

25 a
34

anos
48.96

35.42

13.54

02.08

35 a
59

anos
48.65

40.54

09.01

01.80

Acima
do 60
anos
37.25

49.02

11.76

01.96

4
	 Regular

Näo aprova
Nao Informou

D) Par Escolaridade (em %)

Aprava
Regular
Naa aprava
Naa lnfarmau

Fundamental

44.80

40.00

12.80

02.40

Media
44.44

45.10

09.15

01.31

68.18

22.73

09.09

00.00

E) Par Renda (em %)

Nao aprava
Nàa lnfarmau

Renda ate i
sa!ário

47.46

33.90

15.25

03.39

Do I ate
2
48.11

43.40

08.49

00.00

Do 2 ate
5
44.72

41.46

11.38

02.44

Acima de 5
salários

50.00

50.00

00.00
00.00

J

I Proces
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