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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

CONTRATO N2 2022053/2022
PREGAO ELETRONICO N2 012/2022
Processo LC n.2 032 - Homologado em 30/03/2022

Contrato para prestagao de servigos de transporte escolar que entre si
celebram o MUNICIPIO DE PATO BRAGADO e a empresa CONEXAO
TRANSPORTE ESCOLAR LTDA, nos termos da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores e na forma abaixo:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n? 95.719.472/0001-05, neste ato representado
pelo Prefeito, o senhor Leomar Rohden, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade

RG n2 3.630.683-0/PR e do CPF n2 550.079.379-91, residente e domiciliado na Rua Guaratuba,
n.2 398, Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana,

CONTRATADA: CONEXAO TRANSPORTE ESCOLAR LTDA, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob n? 07.162.029/0001-19, estabelecida na Rua do Poente, s/ n°, centro, no
municipio de Pato Bragado - Pr, CEP 85.948-000, neste ato representada por seu sdcio o Senhor
Gabriel Wentz Reveilleau, portador da Cédula de Identidade n? 8.637.224-0 e do CPF/MF n2
054.067.079-06, residente e domiciliado no municipio de Pato Bragado - PR, acordam e ajustam
o presente contrato, nos termos da Lei N.2 8.666/93, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes
subsequentes e legislacdo pertinente, Licitagdo modalidade, PREGAO ELETRONICO N2 012/2022

e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, observacdes e responsabilidades
das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

Contratagdo de empresa(s) para prestagado de servigos de transporte escolar para alunos da rede
publica de ensino (incluso Onibus, combustivel, motoristas, assistentes e demais despesas

diretas ou indiretas p/ a e efetiva prestacdo dos servigos), conforme quantidades e condi¢des
minimas relacionadas abaixo:

LOTE | ITEM| QUANT. | MED. DESCRICAO DOS SERVICOS V. UNIT. | V. TOTAL
01 01 [22.656,52| KM |PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE| 9,97 |225.885,50
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ALUNOS DA
REDE PUBLICA DE ENSINO, INCLUSO
COMBUSTIVEL, MOTORISTAS, MONITORES
E DEMAIS DESPESAS DIRETAS OU
INDIRETAS, COM O SEGUINTE ROTEIRO:
ROTA 1

Linhas XV de Novembro, Barigii,
Progresso, Estrada velha Pato Bragado-

Iguipord, Arroio Fundo.
Z ; I /

Periodo Noturno: KM 13
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HORARIOS:

MANHA: 6:00h AS 07h25min
CONCOMITANTE: 11h10min as 13h20min
TARDE: 17:00h as 18h40min

NOITE: 22h30min as 23h40min

O veiculo devera possuir os seguintes
requisitos:

Capacidade minima de 38 lugares

Idade maxima de 10 (dez) anos, conforme
Manual de Normas do Transporte Escolar
do Estado do Parang;

Sistema de camera de ré com monitor
assistente, conforme Resolugdo 763/2018
do CONTRAN;

Sistema de monitoramento e
rastreamento informatizado.

02 01 |30.866,91| KM |PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTINUOS DE| 8,60 265.455,43
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ALUNOS DA
REDE PUBLICA DE ENSINO, INCLUSO
COMBUSTIVEL, MOTORISTAS, MONITORES
E DEMAIS DESPESAS DIRETAS OU
INDIRETAS, COM O SEGUINTE ROTEIRO:
ROTA 2

Linha KM 9, Linha KmaM 10, Itapiranga,
Linha Oriental, Linha KM 5, Porto Britania
Periodo Noturno: KM 5, Itapiranga
HORARIOS:

MANHA: 5:45h AS 07h25min
CONCOMITANTE: 11h10min as 13h20min
TARDE: 17:00h as 18h40min

NOITE: 22h30min as 23h40min

O veiculo devera possuir os seguintes

requisitos:

Idade maxima de 10 (dez) anos, conforme
Manual de Normas do Transporte Escolar
do Estado do Parang;

Sistema de camera de ré com monitor
assistente, conforme Resolugdo 763/2018
do CONTRAN;

Sistema de monitoramento e
rastreamento informatizado.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS E FISCALIZACAO DESTE CONTRATO
Para efeitos obrigacionais tanto o Pregdo na Forma Eletrénica n2 012/2022, quanto a proposta
adjudicada integram a presente Contrato, valendo seus termos e condi¢ées em tudo quanto com
ele ndo conflitarem. A fiscalizacdo destas Atas de Registros de Precos, ficard a cargo do(s)
seguinte(s) fiscal(is) de contratos:

v MAURICIO A. DE MORAES (SEC. EDUCACAO (ESCOLA).
Paragrafo Unico: Durante a execugdo contratual a contratante poderd incluir ou substituir os
fiscais deste Contrato, de acordo com interesse da administragdo publica, mediante termo de
apostilamento contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, CONDIGOES DE PAGAMENTO, DE REAJUSTAMENTO E
ATUALIZAGAO FINANCEIRA
a) O valor global a ser praticado nesta Contrato serad de R$491.340,93 (quatrocentos e noventa
e um mil trezentos e quarenta reais e noventa e trés centavos.
b) O pagamento sera efetuado mensalmente até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao
da prestacdo de servigos, bem como o aceite dos produtos entregues/servicos prestados, caso
ocorra algum fato de irregularidade o pagamento ficara suspenso até a devida regularizacdo;
c) Na nota fiscal de prestagdo de servigo deverdo constar PLACA DO VEICULO, PERIODO DE
EXECUCAO (DATA INICIAL E FINAL) E QUILOMETRAGEM EXECUTADA, junto a ela também
deverdo constar:
d) Copia do didrio de bordo completo com data, horario de saida e chegada, km inicial e km
final;

i. CertidOes negativas;

ii. Guias de pagamento de encargos sociais;

iii. Copia dos contracheques do motorista e do monitor;

iv. Extrato do Simples Nacional (se for o caso);

v. No ultimo ponto de desembarque, o ultimo aluno (ou responsavel) devera assinar o
diario de bordo;
e) Caso ocorra atraso no pagamento, por culpa exclusiva do Municipio, os valores devidos ao
fornecedor serdo atualizados pelo indice INPC ou outro que o vier a substituir, a contar do inicio
do prazo previsto no item 22.1 do edital.
f) O pagamento serd efetuado através de depdsito bancario em conta do fornecedor.
g) A Nota Fiscal ndo aprovada serd devolvida ao fornecedor para as necessarias correcoes,
apontando os motivos que motivaram sua rejei¢do.
h) Os valores constantes da proposta poderao ser corrigidos anualmente pelos mesmos indices
dos reajustes do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, ou outro que o vier substituir.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO E DO CREDITO ORCAMENTARIO

O presente Contrato tera vigéncia de até 24 (vinte e quatro) meses, iniciando-se em 27 de Abril
de 2022, o qual podera ser renovado havendo interesse entre as partes.

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta dos recursos financeiros disponiveis

nas seguintes Dota¢Oes Orgamentarias: P
Orgdo | Unidade | Fung¢do | Sub Funcdo Programa P/A/O Despesa Categoria Fonte
10 2007 12 361 1150 20 1458 339033030000 116
10 2007 12 361 1150 20 1460 339033030000 118

— -
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[ 20 [ 2007 | 12 [ 31 | 1150 [ 20 [ 1462 | 339033030000 | 505 |

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigbes
avencadas, e da CONTRATADA:

a) Fornecer as mercadorias/prestar os servicos no tempo, lugar e forma estabelecidos na
Contrato.

b) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio
seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

c) Manter as condi¢Ges da proposta pelo tempo de validade da mesma.

d) O contratado é responsdvel pelos danos causados & Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
CONTRATUAL:

O atraso injustificado na execugdo do Contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de mora de 3% sobre o valor do Contrato por dia de atraso, até o limite de 30 dias,
apos o qual sera caracterizada a inexecugdo total do Contrato;

c¢) Multa compensatoria de 10% sobre o valor do Contrato;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo
de 02 (dois) anos.

A inexecugdo total do contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Em caso de inexecucdo total, multa compensatdria de 20% sobre o valor do Contrato;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de 02
(dois) anos.

Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar
com a Unido e, sera declarado inidéneo para licitar com a Administracdo Publica pglo prazo de
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até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo de multa em percentual equivalente a multa
prevista para inexecucgdo total do contrato e das demais cominacgGes legais.

As sancOes de suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo poderdo também
ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenac¢do definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado ao
licitante o contraditdrio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos que lhes sdo inerentes.

A multa sera descontada da garantia do contrato e de pagamentos eventualmente devidos pela
Administracdo em caso do infrator tenha sido contratado ou sera inscrito em divida ativa, caso o
licitante ndo se sagre vencedor do certame.

Todas as sangdes previstas neste item sdo de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:

O presente Contrato podera ser rescindido caso quaisquer dos fatos elencados no artigo 78 e
seguintes da Lei no. 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa prevista no artigo 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicGes expressas na Lei no. 8.666/93, de
21 de junho de 1993, Lei 10.520/22, Decreto 3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Lei
Complementar 147/2014, Lei complementar Municipal 059/2015 e Decreto Municipal n2
048/2015 e com as alteragdes subsequentes, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-
Ilhe supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes de direito
privado.

CLAUSULA NONA — TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS:

A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, sera feita
através de protocolo ou por correio eletronico. Nenhuma outra forma sera considerada como
prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA — CASOS OMISSOS:

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei 8.666/93 Lei 10.520/02, Decreto 3.555/2000, Lei
Complementar 123/2006, Lei Complementar 147/2014, Lei complementar Municipal 059/2015 e
Decreto Municipal n2 048/2015 e suas alteragdes, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

Além das naturalmente decorrentes do presente Contrato e daquelas previstas no,Edital do
presente procedimento licitatdrio, constituem obrigagdes da CONTRATADA:
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v Correrdo por conta do fornecedor todas as despesas relacionadas ao fornecimento como,
fretes, tributos e encargos trabalhistas e previdenciarios dos funcionarios, bem como qualquer custo
relacionado a perfeita entrega.

v Todo produto/servico que apresente ma qualidade, avarias, defeito de funcionamento
irregular, que ndo for novo e sem uso, ou que nao atenda as especificacbes do edital devera ser
substituido imediatamente pelo fornecedor.

v S6 serao aceitas entregas completas, conforme descrito na ordem de servigo

v Se no ato do recebimento for constatado que a quantidade entregue/servico prestado for
diferente que o constante na nota fiscal ou na ordem de servigo todos os objetos serao recusados até
a perfeita regularizagdo por parte da empresa vencedora.

v Além da suspensao do pagamento a ndo regularizagdo da entrega acarretara na aplicacdo de
penalidades;
v O objeto seréd recebido e aceito ap6s sumadria inspecdo pelo Fiscal de Contratos/Ata de

Registros de Pregos da Secretaria solicitante, podendo ser rejeitado, caso a qualidade e
especificagdes ndo atendam ao que foi licitado e as condigdes de recebimento e aceitagdo do(s)
produto(s) constantes do anexo 1 deste edital, © mesmo devera ser substituido pelo fornecedor, no
prazo maximo de 3 (trés) dias, sem 6nus para 0 Municipio, sob pena de suspensdo da empresa de
participar de licitagdo, de acordo com a legislagdo vigente, e aplicagdo de multa de 10% sobre o valor
do produto entregue de forma irregular.

4 Todas as hipoteses de irregularidades sdo condigGes de suspensdo do pagamento até a
perfeita regularizacdo por parte da empresa fornecedora e a aplicagdo de penalidades.]

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

v Atender na integra o disposto no Termo de Referéncia;

v Fornecer 6nibus, motorista, assistente de transporte escolar, uniformes, e demais recursos
humanos e materiais necessarios para a perfeita execucdo dos servicos de transporte escolar;

v Prestar o fornecimento dos servicos na forma ora ajustada;

v Responsabilizar-se por todas as obrigacbes tributarias, trabalhistas, previdencidrias e
encargos socias inerentes a prestacdo dos servicos desta contratagdo;

4 Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas, todas as condigdes exigidas na Lei Licitatdria;

4 E obrigatdria a revisdo periodica a cada 06 (seis) meses e sempre que necessario nos

veiculos, incluindo Revisdo mecdnica e outras, tais como: pneus, freios, diregdo e os mesmos deverao
ter os equipamentos essenciais do veiculo (estepe, macaco, triangulo, chave de roda, extintor,
tacografo, e cinto de seguranga para todos os passageiros) inclusive obedecer aos regulamentos e
normas contidas no Codigo Brasileiro de Transito;

v Os motoristas que conduzirdo os veiculos deverdo estar registrados pela empresa nos termos
da Legislagdo Trabalhista e demais legislagbes aplicaveis, devidamente habilitados, na devida
categoria imposta no Codigo Brasileiro de Transito;

v Os saldrios e beneficios deverdo ser pagos de acordo com a Convengdo Coletiva de Trabalho
do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios de Toledo (SINTTROTOL)
PR001900/2021 registrada no MTE em 21/07/2021. Estes valores deverdo ser estar de acordo com
esta convencio até o fim de sua vigéncia e/ou atender a nova convengdo que vier a substitui-la;

v E obrigatério o cumprimento dos horarios e dias letivos conforme determinagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo. No que se refere aos hordrios, deve ser observado o horario de
cada unidade escolar e organizar o roteiro de forma a ndo haver prejuizo para os alunos;

v O transporte deverd ser exclusivo para estudantes, com excegdo daqueles previgtos nas .
normas para gestdo do transporte publico do Parana; A~

T
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v Numa eventual quebra/falha do énibus o socorro serd prestado pela prépria empresa, sendo
responsabilidade do motorista comunicar-se com a mesma, para que esta imediatamente
providencie socorro necessario, nestes casos, e ainda, em casos de acidente, a Secretaria Municipal
de Educagdo devera ser informada pela CONTRATADA imediatamente;

v Apresentar listagem com dados e contato dos motoristas ou monitores que atuam em cada
linha, devendo esta ser atualizada sempre quando ocorrer alteracées;
v A Contratada assumird integral responsabilidade pelos danos que causar ao Municipio de

Pato Bragado ou a terceiros, por si ou por seus sucessores e/ou prepostos, na execugdo dos servicos
objetos da presente licitagdo, isentando o Municipio de qualquer reclamago que possa surgir em
decorréncia dos mesmos, inclusive quanto a natureza trabalhista, previdéncia social, fiscal e civil;

v Manter o veiculo em perfeitas condigdes de uso e funcionamento, ocorrendo por sua conta
todas as despesas com abastecimento, limpeza — incluindo procedimentos de cuidados, desinfecgdo
e limpeza conforme protocolos sanitarios de combate a COVID-19 (Resolugdo SESA n2 860 de 23 de
setembro de 2021), além da manutencdo corretiva e preventiva — que deverao ser feitas no minimo
de forma mensal no caso das corretivas ou semestralmente no caso das preventivas;

v Assegurar que o veiculo trafegue com todos os equipamentos de uso obrigatério;

v Substituir imediatamente o veiculo por outro quando apresentar defeitos que impegam a
regular e segura circulagao;

¥ Manter a seguranca e a disciplina durante todo o trajeto, garantido a ordem no interior do
veiculo;

v Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, as obrigacbes assumidas em razdo do
presente produto;

v Observar a legislacdo aplicavel a espécie, notadamente o Cédigo Nacional de Transito;

v Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE para

acompanhamento da execucdo do contrato. A existéncia da fiscalizagdo de modo algum diminui ou
atenua a responsabilidade da CONTRATADA pela execugdo de qualquer servico;

v Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do CONTRATO;
v Manter a Administracdo do Municipio a salvo de quaisquer queixas, reivindicacbes ou

reclamagdes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em decorréncia do cumprimento
do Contrato;

v Responsabilizar-se pelos pagamentos sem qualquer reembolso por parte do Municipio, de
indenizagbes decorrentes de acidentes ou fatos que causem danos ou prejuizos aos servicos ou a
terceiros quando resultantes de imprudéncia, impericia ou negligéncia de seus colaboradores;

v Nao reivindicara ao Municipio, qualquer indenizagdo por perda ou danos a bens de sua
propriedade ou de terceiros sob sua responsabilidade;
v Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e

qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razdo da execucdo do objeto deste Contrato;

' A cada semestre, encaminhar anexo as notas fiscais, RELATORIO COMPLETO que contemple
além das informagdes gerais acerca do transporte realizado, como: rotas, valores dentre outros,
inserir também, o nome dos alunos transportados;

v Os servigos deverdo estar em conformidade com as normas vigentes (de acordo com o item).
Na execucdo serdo verificadas as especificagdes conforme solicitagdo constante no cronograma, bem
como a forma como foi executado os servigos. Todos os servigos serdo recebidos e conferidos por
servidor(es) designado(s) da Prefeitura Municipal de Pato Bragado;
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v A CONTRATADA devera responsabilizar-se e arcar por quaisquer taxas ou emolumentos
concernentes ao objeto da presente licitagdo, bem como demais custos, encargos inerentes e
necessarios para a completa execugdo das obrigacdes assumidas;

v A CONTRATADA devera manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagcdes por ela assumidas, todas as condi¢@es de habilitagdo e qualificagio exigidas na
licitagdo;

v Manter em local de facil acesso, as apdlices de seguro de Responsabilidade Civil Facultativa
(RCF) e de acidentes Pessoais em Veiculo (APPV), conforme o nimero de passageiros transportados;
v Portar, obrigatoriamente, uma lista de pessoas que estdo transportando ou irdo transportar,
com nome, endereco, telefone e nome do estabelecimento de ensino;

v Fornecer uniformes (camisetas e crachd) que possibilitem a identificagdo dos motoristas;

v Fornecer todos os equipamentos e materiais necessarios para a higienizacdo dos alunos e

afericdo de temperatura relativos ao COVID-19, conforme Resolu¢do Conjunta 001/2020 — CC/SEED,
de 06 de julho de 2020 e Resolugdo SESA n2 860 de 23 de setembro de 2021;

v Contratar e manter as suas custas, cobertura de SEGURO para os veiculos que realizardo o
transporte escolar, com as seguintes coberturas minimas:

Danos Corporais e/ou Materiais Causados a Passageiros: RS 800.000,00

Danos Materiais Causados a Terceiros: RS 100.000,00

Danos Corporais Causados a Terceiros: RS 100.000,00

Danos Morais Causados a Passageiros e a Terceiros Nao Transportados-LMG: RS 20.000,00
Acidentes Pessoais a Passageiros — Morte Acidental por Passageiro: RS 10.000,00

Acidentes Pessoais a Passageiros — Invalidez Permanente por Acidente por Passageiro: RS
10.000,00

NN RN

v A CONTRATADA devera prestar os servigos na forma e prazo solicitados, bem como dentro da
vigéncia do contrato, na forma estatuida neste edital e dentro das normas técnicas;
v Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais, trabalhistas, previdencidrios, e outros

inerentes ao cumprimento do objeto deste certame, ficando o Municipio isento de qualquer
responsabilidade civil ou criminal;

v Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto
neste edital, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, greve, falta ao servico e
demissdo de empregados, que ndo terdo, em hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o
Municipio de Pato Bragado;

v E de responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuizo causado as instalacdes e ao
pessoal do Municipio ou de terceiros, por funcionarios ou pertences da CONTRATADA ou seus
prepostos, correndo por sua conta exclusivas todas as providéncias e despesas decorrentes;

v Fornecer por sua exclusiva conta, todo material, equipamentos, acessérios e mdo de obra
que se fagam necessarios para a execugdo do objeto;
v Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposigdes e acordos relativos a

legislacdo técnica, social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado
nos servicos objeto do contrato;

4 Ter disponibilidade para tantas reunifes quantas forem necessdrias a serem realizadas entre
os profissionais responsaveis pela execugdo do cbjeto e a equipe técnica de fiscalizagdo do Municipio
de Pato Bragado para a compatibilizacdo dos trabalhos, definicdo alternativa de especificagcdes e
adequacdes que se fizerem necessdrias que deverdo ser minutadas e com prazos definidos para as

devidas corregdes;

£
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v Manter contatos com a CONTRATANTE, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia, que deverdo ser registrados e confirmados por escrito no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas;

v Prestar servigo adequado ao pleno atendimento dos escolares, conforme estabelecido neste
contrato, de modo a satisfazer as condi¢des de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca e
cortesia na sua prestacdo;

v Manter a prestacdo obrigatoria dos servigos contratados, de forma ininterrupta, durante a
totalidade dos dias letivos previstos no Calendario Escolar e alteracbes informadas pela Secretaria
Municipal de Educacao;

v NAO PERMITIR embarque de usudrio sem autorizagio da Geréncia de Transporte Escolar,
mesmo que a pedido da dire¢do de unidade escolar;
v Responsabilizar-se pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus

sucessores e representantes, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servicos,
isentando a CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagdo de qualquer natureza que possa surgir
em decorréncia dos mesmos;

v Tratar com respeito e urbanidade os escolares, os agentes de fiscalizacdo da CONTRATANTE e
outros agentes relacionados com o mapeamento das rotas de transporte escolar;
v Efetuar o pagamento mensal a sua mdo de obra no prazo ajustado;

v NAO PERMITIR O EMBARQUE E DESEMBARQUE dos usudrios fora dos locais e horarios
predeterminados, isentando a CONTRATADA de gualquer custo excedente;

v Obedecer aos hordrios de chegada e partida;

v Realizar o percurso de forma que o usuario esteja nos educandérios no minimo 10 (dez)
minutos antes do horario definido para o inicio das aulas, em cada turno didrio, sendo:

ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO

v Inicio das aulas
v Periodo Matutino: 7h40min;
v Periodo Vespertino: 13h30min;

COLEGIO ESTADUAL PATO BRAGADO

Inicio das aulas

Periodo Matutino: 7h20min;

Periodo Vespertino: 13h15min;

Periodo Noturno: 18h45min.

Fica EXPRESSAMENTE PROIBIDA de transportar terceiros, bem como objetos, utensilios,
animais, entre outros, sob pena de aplicagdo de penalidades;

v Assumir total e exclusiva responsabilidade pelos pagamentos dos tributos de qualquer
natureza, taxas, salarios de funcionarios, contribuicbes sindicais de funcionarios, encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, securitaria, indenizatéria, comercial e qualquer outro que
possa incidir em decorréncia da execugdao dos servigos, inclusive despesas com combustivel e
manutencgao;

v Permitir aos encarregados da fiscalizagdo livre acesso, em qualquer dia e horario, aos
veiculos do transporte escolar, devendo prestar todos os informes e esclarecimentos, bem como,
apresentar os documentos solicitados;

v Viabilizar os recursos materiais e humanos necessarios a execuc¢do dos servicos;

v Cumprir rigorosamente o itinerdrio contratado, salvo em casos de impedimento da via,

justificando posteriormente o motivo do desvio;
@Z/ ;
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v Manter os servigos em funcionamento, substituindo o veiculo titular pelo veiculo reserva nas
mesmas condi¢bes e requisitos determinados pela Contratante, com anuéncia da Secretaria
Municipal de Educagdo, podendo a mesma autorizar ou vetar o veiculo;

v Ter pleno conhecimento do trajeto, das condi¢des das vias, dos pontos de embarque e
desembarque dos alunos;

v Comunicar imediatamente, por escrito, quaisquer ocorréncias que possam prejudicar ou
dificultar a execugdo do transporte escolar;

v Comunicar imediatamente, por escrito, a Secretaria Municipal de Educacdo, a necessidade de
substituicdo do condutor ou do veiculo, ndo sendo permitida a execucdo do contrato de forma
diferente da prevista, e na Relagdo de Veiculos, Motoristas e Monitores sem a devida comunicacdo e
justificativa antecipada;

v Em caso de substituicdo do motorista, do monitor e do veiculo, somente devera ser feito
pelos reservas e se os mesmos atenderem todos os requisitos previstos e necessarios;

v Fornecer dados e informagbes para os sistemas de informacgbes de gestdo, sejam eles
municipais, estaduais ou federais, sob forma de pesquisa eventual ou de cadastro sistematico;

v Realizar o transporte escolar somente de alunos autorizados e informados pela
CONTRATANTE;

v Nao permitir acréscimo ou exclusado de usuario a pedido de direcdo da unidade escolar;

v Transportar o usuario sentado dentro do veiculo, ndo sendo admitido, em hipétese alguma,
usuarios em pé;

v Garantir que o transporte escolar seja executado na area pertencente ao limite do Municipio

de Pato Bragado, com veiculos especificos para transporte de escolares, obedecendo a lotacdo
maxima do veiculo;

v Garantir que os alunos nao tenham prejuizos pedagdgicos, em especifico a ndo oferta do
transporte escolar, adotando as providéncias necessarias descritas no Termo de Referéncia conforme
for o caso;

v Realizar as trocas de veiculos somente nos casos e condigdes descritos neste Termo de
Referéncia;
v Responsabilizar-se pelas inspegdes semestrais dos veiculos nos termos do Artigo 136, da Lei

9.503/97 do Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, comprometendo-se a sanar as irregularidades, caso
surjam, no prazo estipulado pelo 6rgao competente, sob pena de aplicagdo das sangoes cabiveis (art.
230 do CTB), encaminhando copia a Geréncia de Transporte Escolar;

v Realizar a substituicdo ou troca de qualquer veiculo, independentemente do ano de
fabricacdo, se na vistoria ou execugao do servi¢o, houver constatagdao de que o mesmo compromete
a seguranca, o conforto ou a confiabilidade dos servigos a que se destina e se ndo estiver de acordo
com as condigdes técnicas exigidas e com o projeto de execugdo apresentado;

v Zelar para que os veiculos estejam em perfeitas condi¢des, observando as normas legais de
seguranga a que esta sujeita a atividade de servicos de transporte escolar, conforme previsto no
Cddigo de Transito Brasileiro;

v Zelar pelas condigBes de higiene e limpeza — inclusive aquelas constantes nos protocolos
sanitarios de combate a COVID 19 — dos veiculos de transporte escolar, ndo permitindo o acumulo de
poeira ou sujeira;

v A CONTRATADA deverd providenciar as suas expensas:
v A identificagdo do funcionario, indicando o nome da empresa e 0 nome do mesmo;
v Orientar o motorista € monitor a denunciar eventuais casos de bullying que porventura

estejam ocorrendo no periodo de execugdo do transporte escolar; M _
/rl'
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v Orientar Motorista e Monitor a comunicar a CONTRATANTE qualquer tipo de ocorréncia na
execucdo dos servicos;

v Orientar Motorista e Monitor a dar atendimento adequado, bem como, auxilio aos alunos
possuidores de necessidades especiais;

v Manter na rota/linha/itinerario, 01 (um) monitor em cada veiculo, conforme determina a
legislagdo vigente;

v Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais os acréscimos ou supresses até 25% (vinte e

cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho, nos moldes do §1°
do art. 65 da Lei Federal n2 8.666/1993;

v A empresa devera desempenhar atividade compativel com o objeto adquirido, bem como
obedecer aos critérios do Manual de Normas do Transporte Escolar — NTE /SEED-PR, Coletanea de
Legislagcdo Sobre o Transporte Escolar — Edi¢des 01,02 e 03, Resolugdo n? 777/2013 GS/SEED PR e o
Cddigo de Transito Brasileiro - CTB. Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997;

4 Nos casos de demissdo de funcionarios da CONTRATADA que fazem parte da execucdo do
contrato ou nos casos de rescisdo e extingdo contratual, a CONTRATADA devera apresentar a
Secretaria Municipal de Educacdo:

v Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

v Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescistes
contratuais;

v Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

v Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

v A CONTRATADA NAO PODERA subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no
todo ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisdao contratual e sem prejuizo de outras penalidades
cabiveis.

v Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado a Administracdo ou a terceiros
durante a prestacdo dos servicos, podendo, o valor referente ao prejuizo apurado, ser descontado do
pagamento de que for credor.

v A CONTRATADA NAO PODERA sob nenhuma hipétese realizar o servico em rota que esteja
sob responsabilidade de outra empresa ou do Municipio.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4 Acompanhar e Fiscalizar a execugdo dos servigos;

v Efetuar o pagamento a contratada, apos o cumprimento das formalidades legais;

4 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

v Permitir o acesso dos colaboradores da Contratada, desde que devidamente identificados,

proporcionando todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar, por meio dos
profissionais, os servigos dentro das normas do Termo de Referéncia;

. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
registrar as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a execugdo, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, sob os aspectos quantitativo e
qualitativo, e comunicar as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte
da Contratada para a autoridade competente, de acordo com o estabelecido no termo de referéncia;

v Fornecer aos profissionais indicados pela Contratada todas as informagdes complementares
especificas que forem necessarias a adequada prestagao dos servigos objeto deste contgato; /i/7
1l
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v Realizar fiscalizagdo dos servigos contratados, sempre que julgar conveniente, solicitando
informacdes do andamento dos servigos, devendo a Contratada prestar todos os esclarecimentos
necessarios;

v Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos efetuados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA;

v Realizar a retenc¢ao dos tributos sobre a presta¢do dos servigos oriundos desta contratacéo,
na forma da lej;

v A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

DOS VEICULOS A SEREM DISPONIBILIZADOS PARA O TRANSPORTE

v Os veiculos a serem utilizados para a prestacdo dos servi¢os de transporte escolar, deverdo
satisfazer, além das exigéncias do Cadigo de Transito Brasileiro, do Manual da ABNT NBR 15646/2016
— que trata da Acessibilidade em veiculos, e demais exigéncias contidas na Lei "R” numero 48 de
27/04/2007, Lei "R" N° 61 de 15/06/2009 e Lei "R" N° 14, de 19/03/2010, Resolucdo n2 763/2018
CONTRAN, e suas alteragoes.

v O veiculo devera ter cdmera de ré;

v O veiculo deverd possuir equipamentos e adaptagdes necessérias, na forma da lei, para o
transporte de alunos caracterizados como pessoa com deficiéncia (PCD) e/ou cadeirantes, quando a
rota apresentar aluno nestas condigSes.

v O veiculo devera dispor de cintos de seguranga em numero igual ao da capacidade de
lotagdo.

v O veiculo devera dispor, afixados em local visivel, a Licenca para Trafegar, a autorizacdo de
circulagdo de veiculo escolar emitida semestralmente pelo DETRAN e a inscricdo da lotacao
permitida.

v O veiculo devera dispor conter nas laterais e na traseira da carroceria, em toda sua extensao,
uma faixa horizontal amarela, com quarenta centimetros de altura, devendo, em cada uma delas, ser
inscrito, em letras pretas, o termo "ESCOLAR", além de informagdes suplementares, com telefone do
Departamento de Transito e Rodovidrio e Identificagdo do permissionario.

v A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato os requisitos de
habilitagdo, como também executar os servigos e obrigagées conforme determinado no Termo de
Referéncia.

v Apresentar veiculo com idade inferior a 10 (dez) anos para iniciar a prestagdo dos servigos.
Os veiculos utilizados para a prestagao do servico de transporte escolar ao completarem 10 (dez)
anos, nao poderdo ser utilizados para tal servi¢o, devendo ser imediatamente substituidos por outros
gue atendam as exigéncias pertinentes, sob pena de rescisao do contrato.

v Conter outros requisitos e equipamentos obrigatdrios posteriormente estabelecidos pelo
CONTRAN.

4 Conter no Para-brisa do lado direito as seguintes informagdes: "PROIBIDO CARONA" e a
identificacdo da Rota que realiza.

v Todos os veiculos devem dispor de sistema de ventilagdo que assegure a renovagdo do ar.

v Para atendimento das normas sanitdrias visando ao combate da COVID-19 (Resolugdo SESA

n? 860/2021 e Resolugdo SESA n2 36/2022), o veiculo devera contar com os itens de seguranga e
higiene minimos;

v Poderdo utilizar aparelhos de refrigeracdo de ar, cujo equipamento deyerg/seguir as _/1
especificacdes da ABNT e demais normas. . rd

=
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v A porta de saida de passageiros devera ser mantida fechada durante todo o percurso. Caso
haja duas ou mais portas, a localizada no fundo do veiculo, se ndo houver plataforma elevatoria,
estas deverdo ser completamente isoladas, utilizando para isso material apropriado e que nao
acarrete riscos para os usuarios.

v As janelas laterais devem ser instaladas de forma a oferecer visibilidade a passageiros
sentados ou em pé.
v No caso de a vidraca ndo ser fixa ou de possuir apenas uma janela, a abertura do vao ndo

poderd exceder a 10 cm para evitar que os alunos coloquem maos, cabeca ou corpo para fora das
janelas.

v Todas as janelas, inclusive para-brisa e vidro traseiro devem ser guarnecidas com vidros que
oferegam qualidade e seguranca.

v Os 6nibus devem possuir no minimo 02 (DUAS) JANELAS DE EMERGENCIA do lado oposto as
portas de servigo. Os veiculos em geral deverdo ainda possuir uma escotilha no teto que também
funcione como saida de emergéncia. Deve ser colocado aviso legivel com instru¢des claras sobre o
funcionamento da escotilha e das janelas de "Saida de Emergéncia", bem como adverténcia sobre as
consequéncias do seu uso indevido.

v O numero de bancos/assentos devera ser igual ao informado no Certificado de Registro e
Licenciamento de Veiculo - CRLV.

v A disposicdo e o nimero de bancos devem ser estabelecidos considerando as caracteristicas
gerais de fabrica.

v Os bancos podem ser acolchoados e sua estrutura deve ser livre de arestas e saliéncias.

v Admite-se a utilizagdo de bancos de plastico moldado ou similar e que sejam construidos
anatomicamente.

v Alcas ou balaustres devem guarnecer a entrada do veiculo, instalados sempre no interior da

carroceria, admitindo-se fixa-los nas folhas das portas desde que somente se projetem para o
exterior quando estiverem abertas.

v Conter equipamento registrador instantdneo inalteravel de velocidade e tempo (Tacégrafo)
em atendimento ao artigo 105 da Lei 9.503 de 23/09/1997 — Cddigo de Transito Brasileiro, que
define a obrigatoriedade do Tacdgrafo nos veiculos de transporte escolar.

v Conter hodémetro.

v Todos os veiculos deverdo ser equipados com sistema de rastreamento veicular para
controle e monitoramento das rotas e itinerarios percorridos.

DO SISTEMA DE RASTREAMENTO VEICULAR

v Para a CONTRATADA, a utilizacdo do Sistema de Rastreamento Veicular vem a promover
economia de combustivel, pneus e manutengdo com a correta utilizagdo dos veiculos,
representando, também, fator de seguranca;

v Os veiculos utilizados na prestagdo de servigos deverdo estar equipados com Sistema de
Rastreamento Veicular para verificagdo, controle e monitoramento das quilometragens efetivamente
percorridas em cada itinerdrio;

v Os requisitos funcionais minimos do Sistema de Rastreamento devem contemplar
fornecimento de relatérios quanto ao cumprimento de roteiros de cada itinerario contendo:

v Identificacdo da Contratada e identificagdo do veiculo;

4 Registro de atividade do veiculo por data e hordrio, comtemplando o periodo das 00h0O a
23h59 da data de execugao;

v Velocidade desenvolvida (geracdo do evento “excesso de velocidade”);

v Posicdo/coordenada geogréfica;

v Logradouro/enderego de posicao;
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v Hodémetro;

v Tempo de condugdo e descanso (ignicdo ligada/desligada), paradas ndo programadas
(geragdo do evento “excesso de tempo parado em drea ndo prevista”);

4 Emissdo de mapa que mostre todo o trajeto percorrido pelo veiculo na data da execugao;

v A Contratada devera disponibilizar uma senha de acesso ao Sistema de Rastreamento para

que a Secretaria Municipal de Educagdo/Geréncia de Transporte Escolar possa acompanhar e/ou
fiscalizar a execucdo dos servicos prestados e emitir relatérios dos veiculos contratados sempre que
julgar necessario;

DA TROCA DE VEICULOS

v Serd possivel a troca de veiculo (s), nas seguintes circunstancias:
v Renovacdo da frota;
v A substituicdo do veiculo, quando motivada pela renovacdo da frota, deverd ser comunicada

e justificada pela CONTRATADA através de Oficio 4 CONTRATANTE, sendo anexadas as
documentagbes exigidas para a troca do mesmo;

Necessidade de veiculo adaptado para PCD e/ou cadeirante;

Acréscimo ou supressao no quantitativo de usuarios.

A CONTRATADA esta autorizada a substituir o veiculo de imediato, por outro:

Da mesma categoria ao substituido;

De categoria diferente e em numero suficiente para atendimento da demanda de usuérios,
devendo a CONTRATADA, arcar com todos os custos deste, ndo causando 6nus ao Municipio:

v A CONTRATANTE devera acompanhar, apods recebimento da comunicacdo, para que o
mesmo atenda plenamente a execu¢do do objeto, e cobrar a DECLARACAO de que a mesma se
responsabiliza em arcar com todos os custos do veiculo substituto, ndo causando 6nus ao Municipio,
vez que ndo é da mesma categoria e idade/tempo de uso igual ao substituido;

v A substituicdo do veiculo, quando for o caso, deverd ser comunicada pela CONTRATADA
através de Oficio a CONTRATANTE, bem como, justificada através de documentacdo comprobatdria,
como: Boletim de Ocorréncia, Laudo Técnico Mecénico, Laudo de Perda Total ou documento Baixa
por Sucata ou Perda Total emitido pelo DETRAN, imediatamente a partir da constatacdo da
necessidade do procedimento;

v A CONTRATANTE devera acompanhar, apos recebimento da comunicagdo, para que o
mesmo atenda plenamente a execugdo do objeto, e cobrar a DECLARACAO de que a mesma se
responsabiliza em arcar com todos os custos do veiculo substituto, ndo causando énus ao Municipio,
vez que ndo é da mesma categoria e idade/tempo de uso igual ao substituido;

v A Fiscalizacdo do Contrato do Transporte Escolar deverd, em até 03 (trés) dias Uteis contados
a partir do recebimento de comunicagdo por parte da CONTRATADA, tomar as providéncias
necessarias ao caso para constatagdo da veracidade do apresentado e justificado, sendo que, se
julgar necessario, procederd a verificagdo “in loco” das condigdes do veiculo, procedendo a vistoria,
se for o caso, excetuando-se a indisponibilidade do bem em caso de roubo;

T T

v As verificagbes e vistorias, obrigatoriamente, deverdo ser realizadas por servidor do
Departamento de Transito do Municipio em colaboragdo com a Secretaria Municipal de Educagao;
v Poderdo ser realizadas em conjunto com servidores de outros setores da administracao

municipal ou outros érgdos publicos, quando necessario conforme cada caso, sendo: do Posto de
Atendimento do Detran do Municipio Pato Bragado e demais Secretarias Municipais; de orgdos de
Policia Federal, Ministério Publico, Conselho do FUNDEB, entre outros;

v Ap6s procedidas as providéncias iniciais, Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, atraves
da Fiscalizacdo de Contratos, deverd retornar a CONTRATADA Oficio de aceite, em 4té 24 (vinte e

quatro) horas, discorridos os 03 (trés) dias de prazo inicial;
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v Neste periodo, a CONTRATADA devera providenciar o atendimento com veiculo substituto.
v Em caso evento de forga maior, caso fortuito ou na situagdo de urgéncia e emergéncia, que
ndo ultrapasse o dia da ocorréncia do evento, motivada por:

4 Ocorréncias relacionadas a avarias mecanicas, adaptacées/adequagdes estabelecidas para

transporte escolar;

v Ocorréncias que impecam a trafegabilidade tempordria no itinerario, tais como chuva, lama,
barreiras impeditivas, queda de pontes ou qualquer outra situagdo afim;
v Considerando que o quantitativo de usudrios especificado constitui apenas uma estimativa

maxima, sendo o mesmo flexivel, pois os alunos residentes na zona rural ou urbana frequentemente
mudam de residéncia, o que acarreta inclusdol ou exclusdo de usuarios e outras situa¢bes afins,
havendo a necessidade de troca do veiculo utilizado por outro de capacidade maior ou menor, a
CONTRATADA devera encaminhar, em até 15 (quinze) dias Uteis contados a partir do recebimento da
ORDEM DE SERVICO, as documentagdes exigidas para a troca do mesmo;
ACRESCIMO OU SUPRESSAO NO QUANTITATIVO DE QUILOMETRAGEM:

v Considerando que a quilometragem especificada constitui apenas uma estimativa maxima,
sendo a mesma flexivel, pois os alunos residentes na zona rural ou urbana frequentemente mudam
de residéncia na mesma area ou para as proximidades dela, fato este que acarreta alteracdes em
trajetos, exclusdo, fusdo ou inclusdo de novos itinerarios e outras situagdes afins, a CONTRATADA
deverd encaminhar, em até 5 (cinco) dias Uteis contados a partir do recebimento da NOTIFICACAO
DA SECRETARIA DE EDUCACAQ, as documentagBes exigidas para a realizagdo de acréscimos ou
supressdes contratuais, mediante emissdao de termo aditivo ou repactuagdo dos valores em planilha,
quando for o caso.

FATO SUPERVENIENTE TEMPORARIO:

v Considerando ocorréncia de fatos supervenientes que poderdo tornar o veiculo
indisponivel/impréprio temporariamente para plena execugdo do objeto, motivada por ocorréncia
relacionada a avarias mecanicas, adaptagoes e adequagGes estabelecidas para transporte escolar ou
afins, havendo necessidade de troca do veiculo utilizado por outro, deverd ser observado o seguinte
procedimento:

4 Podera haver a substituicao imediata pela CONTRATADA do veiculo indisponivel, pelo prazo
de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data de ocorréncia do evento gerador da causa,
por outro veiculo:

FATO SUPERVENIENTE DEFINITIVO:

v Caso o veiculo se encontre nesta condigdo motivada por ocorréncias relacionadas a avarias
mecanicas, impossibilidade de adaptacbes/adequagdes estabelecidas para transporte escolar,
roubos, sinistros ou afins que o tornem imprdéprio definitivamente a plena execugdo do objeto;

v Deverd a CONTRATADA realizar a troca imediata do veiculo, de forma a n3o causar prejuizos
a CONTRATANTE, por veiculo:

v Da mesma categoria, idade/tempo de uso no minimo igual ao substituido;

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA TROCA DE VEICULO:

v Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) de todos os veiculos, inclusive do
veiculo reserva, em nome da empresa vencedora da licitagdo. Caso o CRLV ndo esteja em nome da
empresa vencedora do certame, também deverd ser apresentado o contrato de locagdo,
arrendamento, Leasing ou equivalente, bem como uma Declaragdo de Permissao de Uso emitido
pela empresa proprietaria relativa ao exercicio corrente. O veiculo devera estar registrado como

veiculo de passageiro de acordo com a Lei 9.503/97-CTB (Cédigo de Transito Brasileiro);
v Bilhete do Seguro DPVAT, atualizado e vélido; M/
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v Consulta Consolidada do Veiculo emitido pelo DETRAN, demonstrando a inexisténcia de
débitos de IPVA, Seguro DPVAT e Licenciamento Anual, atualizada e valida;

v Apdlice de Seguro de Vida, Acidentes Pessoais e Passageiros (APP) e de Responsabilidade
Civil contra Terceiros (RCF-V), de acordo com a tabela de DER/PR;

v Comprovante de quitagdo das parcelas de pagamento da Apdlice de Seguro de Vida,
Acidentes Pessoais e Passageiros (APP) e de Responsabilidade Civil contra Terceiros (RCF-V). Esse
comprovante devera ser apresentado mensalmente enquanto houver parcelas em aberto;

v Termo de Vistoria emitido e aprovado pela Departamento de Transito de Pato Bragado para
verificacdo dos equipamentos obrigatdrios e de| segurancga, conforme Lei 9.503/97-CTB (Codigo de
Transito Brasileiro) e Lei n2 4.578/2016, inclusive do veiculo reserva;

v Para atendimento das normas sanitdrias visando ao combate da COVID-19 (Resolucio SESA
n? 860/2021), o veiculo devera contar com os itens de seguranca e higiene minimos como:
termdmetro para afericdo de temperatura para ser usado no embarque dos passageiros, totem ou
mecanismo semelhante de disposicdo de dlcool em gel 70% para ser usado no embarque e
desembarque de passageiros. Estas expensas correrdo as custas da contratada;

DAS CONDICOES DE EXECUCAQ

v Cada veiculo podera submeter-se de forma aleatdria, quando da conveniéncia da
administracdo a conferéncia diaria para aferi¢do dos quildmetros rodados, as quais serdo fiscalizadas
pelos drgaos competentes da Prefeitura Municipal.

v Para cada um dos itens/rotas que compdem os lotes foi estimada uma quilometragem por
dia a ser rodada pelo veiculo proposto.
v Os servicos de transporte escolar dos alunos até as Escolas Municipais e Estaduais do

Municipio de Pato Bragado serdo prestados diariamente, em dias letivos, conforme roteiro
especificado na descrigdo de cada produto licitado, de acordo com Nota de Empenho emitida
conforme demanda da Secretaria Municipal da Educagdo, podendo ser antecipado ou postergado.

v O horario de prestagdo de servico devera considerar o tempo de percurso de cada rota
obedecendo ao hordrio de inicio e término das aulas, em conformidade com o turno definido em
cada rota.

v Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo determinar as linhas, seus trajetos, seu ponto inicial
e final, sua ampliacdo ou reducdo, alteracbes nos horarios, assim como a criacdao de novas linhas e
extincdo de outras ja existentes nos termos do art. 65 da Lei 8.666/93, e mediante a emissdo de
termo aditivo contratual ou repactuagao de valores em planilha, quando for o caso.

v No decorrer da execucdo do contrato estas quilometragens poderdo sofrer alteragGes,
levando em consideragdo a rotatividade de alunos entre as instituicdes, bem como a flexibilidade
entre os periodos, inicio e conclusdo das etapas da Educagao Basica.

v As linhas existentes serdo revisadas, acompanhadas e medidas periodicamente pela equipe
responsavel pelo Transporte Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo.

v A(s) linha(s) de responsabilidade da empresa NAO PODERAO ser alteradas, ampliadas ou
reduzidas SEM AUTORIZACAO POR ESCRITO do gestor da Secretaria Municipal de Educagdo.

v O Municipio poderd proceder a novas exigéncias relativas as condi¢des de seguranca, higiene
e comodidade dos usudrios ou para atender a outras razdes de interesse publico.
v Independente do ano de fabricagdo, o Municipio podera recusar qualquer veiculo

disponibilizado para o transporte, se constatado, mediante vistoria, que compromete a seguranga, o
conforto ou a confiabilidade da prestacdo adequada dos servigos, bem como por inobservéncia das

especificacdes técnicas exigidas pela legislacdo aplicavel ou pelo municipio. M

Ees
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4 O municipio podera requerer a utilizagdo de espagos internos dos veiculos contratados, sem
qualquer custo adicional, para a fixagdo de material educativo de interesse publico.

v A Secretaria Municipal de Educagdo procedera a avaliacdes periddicas na qualidade dos
servigos, podendo rescindir o contrato a qualquer tempo, mediante despacho motivado.

v Manter, durante o prazo de execugao do contrato, todas as condi¢bes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive no que concerne ao cumprimento dos deveres
trabalhistas que possuir.

v A CONTRATADA colocara em atividade o numero de funciondrios necessarios para a
execucdo dos servigos.

v A CONTRATADA iniciara a execugdo do servigo em até 10 (dez) dias apos a assinatura do
contrato.

DISPOSICOES GERAIS//DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA E DOS USUARIOS:
DO MOTORISTA / CONDUTOR DE VEICULO

v Ao Motorista / condutor ficam expressamente proibidas as seguintes condutas na execugéio
do servigo:

Portar armas de qualquer espécie;

Manter atitudes inconvenientes no trato com os usudrios;

Utilizar aparelhos sonoros (fones de ouvido) no interior dos veiculos;

Recusar-se a obedecer as determinacbes emanadas da fiscalizacéo do érgdo contratante;

Em hipdtese alguma poderd descer do vejculo deixando o motor ligado;

Fumar ou permitir que qualquer pessoa o faca no interior do veiculo;

Executar a atividade de venda em beneficio proprio;

Afixar nos veiculos quaisquer tipos de faixas, cartazes, adesivos ou outro meio que caracterize
“propaganda”;

AN . T N NN

v Permitir a atividade de vendedores ambulantes no interior do veiculo;

v Apresentar-se em servico alcoolizado ou sob efeito de substéncia toxica;

v Executar transporte de passageiros néo autorizados pefla CONTRATANTE, caracterizando
“carona”;

v Executar transporte de terceiros, bem como objetos, utensilios, animais, entre outros, sob
pena de aplicacéio de penalidades;
v Estacionar o veiculo fora dos locais determinados, bem como permitir o embarque e
desembarque de alunos fora dos locais predeterminados, exceto em circunstancias emergenciais;
v Transportar criangas menores de 10 (dez) anos em banco dianteiro (art. 64 do Cddigo de
Transito Brasileiro e da Resolugdo do CONTRAN n.2 15/98);

v Manter qualquer forma de relacionamento individual com os usudrios, além daqueles de
urbanidade, atengdo e camaradagem decorrentes da prestagao dos servigos;

v Transitar ou permanecer dentro das dependéncias das unidades escolares sem a devida

necessidade, justificativa, conhecimento e autorizagdo da dire¢do ou outro servidor responsavel
pela unidade;

v Constituem obrigagdes do condutor do veiculo:

v Respeitar as normas e determinacdes disciplinares e colaborar com a fiscalizagdo da entidade
gestora;

v Conduzir-se com atengdo e urbanidade;

v Prestar informacdes e atender reclamag6es dos usuarios;

v Prestar socorro aos usuarios, em caso de acidente ou mal subito;

v

Diligenciar na obtencdo de transporte para os usuarios, em caso de interrupgéjygem;

O :
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Facilitar o embarque e desembarque dos passageiros, em especial, criancas e portadores de

necessidades especiais;

LR

Cumprir e orientar a proibigao de fumar no interior dos veiculos;

Manter a ordem no interior do veiculo;

Preencher corretamente os documentos solicitados pela contratante;

Comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo / Geréncia de Transporte Escolar, ou a

diregdo da escola todo e qualquer ato de indisciplina causado pelos alunos;

AR U N N N N N N

Usar uniforme, com cracha de identificagdo, onde constem nome e nimero do RG;

Ter pleno conhecimento dos itinerarios das linhas a serem percorridas;

Respeitar os horarios, itinerdrios e pontos de parada;

Dirigir o veiculo de modo a propiciar seguranca e conforto ao usuario;

Manter velocidade compativel com o estado das vias, respeitando os limites legais;

Evitar freadas ou arrancadas bruscas e outras situagdes propicias a acidentes;

Fechar as portas antes de colocar o veiculo em movimento;

Conversar com os alunos (a) somente o estritamente necessario;

Somente abastecer o veiculo quando estiver fora de operacao regular;

Substituir o veiculo quando ocorrer indicio de defeito mecanico que possa comprometer a

seguranca de usuarios ou de terceiros;

AN

Embarcar e desembarcar os usuarios somente nos pontos estabelecidos;
Preencher a Planilha de Registro de Frequéncia sempre no embarque do aluno, ou seja,

guando o aluno embarcar para ir a escola e quando embarcar para retornar para casa;

v

Informar e questionar a equipe gestora da unidade escolar, caso ocorra de algum aluno que

utilizou o transporte escolar para ir a escola ndo estar presente no embarque para retornar para
casa. O veiculo ndo devera deixar a unidade escolar enquanto todos os alunos que utilizaram a ida
para a escola ndo embarcarem para a volta para casa, exceto por orienta¢do da equipe gestora da
unidade escolar.

AN T T N N N T N N N

Preenchimento diario de bordo.

DOS MONITORES

Aos Monitores ficam expressamente proibidas as seguintes condutas na execugdo do servigo:
Portar armas de qualquer espécie;

Manter atitudes inconvenientes no trato com os usuarios;

Utilizar aparelhos sonoros no interior dos veiculos;

Recusar-se a obedecer as determina¢des emanadas da fiscalizacdo do drgdo contratante;
Fumar ou permitir que qualquer pessoa o faca no interior do veiculo;

Executar a atividade de venda em beneficio proprio;

Permitir a atividade de vendedores ambulantes no interior do veiculo;

Apresentar-se em servico alcoolizado ou sob efeito de substdncia toxica;

Manter qualquer forma de relacionamento individual com os usudrios, além daqueles de

urbanidade, atengdo e camaradagem decorrentes da prestacao dos servigos;

v

Transitar ou permanecer dentro das dependéncias das unidades escolares sem a devida

necessidade, justificativa, conhecimento e autorizagao da diregdo ou outro servidor responsavel
pela unidade;

v
v

Constituem obrigagGes do monitor do veiculo:
Preencher a Planilha de Registro de Frequéncia sempre no embarque do aluno, ou seja,

quando o aluno embarcar para ir a escola e quando embarcar para retornar para casa.

v

utilizou o transporte escolar para ir a escola ndo estar presente no embarqu

Informar e questionar a equipe gestora da unidade escolar, caso ocorra de algum aluno que

e parynar para
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casa. O veiculo ndo devera deixar a unidade escolar enquanto todos os alunos que utilizaram a ida
para a escola ndao embarcarem para a volta para casa, exceto por orientagdo da equipe gestora da
unidade escolar;

v Respeitar as normas e determinagdes disciplinares e colaborar com a fiscalizacdo da entidade
gestora;

v Prestar informagdes e atender reclamagdes dos usuarios;

v Prestar socorro aos usudrios, em caso de acidente ou mal subito;

v Facilitar o embarque e desembarque dos passageiros, em especial, criancas e portadores de

necessidades especiais;

Cumprir e orientar a proibi¢do de fumar no interior dos veiculos;

Manter a ordem no interior do veiculo;

Preencher corretamente os documentos solicitados pelo contratante;

Comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo / Geréncia de Transporte Escolar, ou a
direcdo da escola todo e qualquer ato de indisciplina causado pelos alunos;

v Usar uniforme, com cracha de identificacdo, onde constem nome e niimero do RG;

v Conhecer, divulgar e respeitar todas as orientagdes inerentes a prestacdo do servigo
repassadas pela Empresa;

AN NN

v Orientar e promover o cumprimento das normas para utilizagdo do Transporte Escolar de
todos os usuarios;

v Respeitar os usudrios e/ou seus colegas de trabalho (inclusive os funcionérios das escolas)
evitando brincadeiras, gracejos pejorativos e ofensas durante o trabalho ou fora dele;

v Informar a Secretaria Municipal de Educagdo / Geréncia de Transporte Escolar, por escrito,
quaisquer ocorréncias que possam prejudicar ou dificultar a execucdo do transporte escolar;

v Aferir a temperatura dos alunos e executar demais tarefas necessarias relativas aos cuidados

do COVID-19 conforme orientagdes dos orgdos de salide e pedidos da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA e Resolucdo SESA 860/2021.

DOS USUARIOS
v Sao direitos e obrigacdes dos usuarios:
v Receber servico adequado, com seguranga, conforto e higiene, regularidade de itinerarios,

frequéncia de viagem nos dias letivos, pontos de embarques fixados pelo Municipio com a distancia
de 02 km entre o ponto e o portdo de entrada da propriedade particular onde reside o aluno;

v Comunicar ao Contratante, para providéncias, as irregularidades referentes aos servicos
prestados;
v Contribuir para a permanéncia das boas condi¢des dos bens através dos quais lhes sdo

prestados os servigos. Em caso de dano ao patrimdnio, o responsavel pelo aluno respondera pelo
prejuizo causado;

v Cooperar com a limpeza e a conservagao dos veiculos;
v Ressarcir os danos causados aos veiculos;
v O direito ao servigo € garantido exclusivamente no transporte destinado ao ensino basico,

nos turnos e escolas que os alunos estejam matriculados, sendo vedada a sua utilizagdo para outros
objetivos de natureza pessoal;

v Na hipotese de o usuario optar por matricula em escola diversa da indicada podera perder o
direito a utilizagdo ao transporte escolar;
v Os atos dos usudrios, que importem no descumprimento de suas obrigagdes, serdo

comunicados pela CONTRATADA tanto a Secretaria Municipal de Educagdo como aos diretores, pais

ou responsaveis, e quando os atos forem de natureza infracionais, os responsaveis notificardo ~
s_/
r//
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imediatamente o conselho tutelar que dentro das normas do estatuto da crianca e adolescente
tomara as medidas legais;

v Respeitar e tratar com urbanidade os demais usuarios do servico, sendo eles seus colegas de
escola ou alunos de outras escolas atendidas pela mesma linha, bem como o motorista, o monitor e
os demais envolvidos na execugdo e na fiscalizagdo do servico;

DAS RESPONSABILIDADES E FISCALIZACAO

v Ndo obstante o fato de a vencedora ser Unica e exclusiva responsavel pela execucgdo servicos
objeto deste processo, a Administragdo, através de sua equipe, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercerd a mais ampla e completa fiscalizagdo na sua execugao.

v Para a Fiscalizagdo dos servicos, objeto deste processo, fica designado como fiscal o Sr.
Mauricio Alves de Moraes.
v A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
70 da Lei n® 8.666, de 1993.

v O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos A. autoridade competente para as
providéncias cahiveis.

v Fica a cargo do Contratante, exercer ampla irrestrita e permanente fiscalizagdo durante toda
a execugdo dos servigos, bem como estabelecer parametro e diretrizes na execugdo, aplicando ao
CONTRATADO, nos termos da regulamentagdo propria, san¢des cabiveis pelas infracdes acaso
verificadas, apds devidamente apuradas.

v A fiscalizacdo sera realizada, visando garantir as condigdes de regularidade, continuidade,
eficiéncia, segurancga, atualidade, generalidade e pontualidade dos servicos, podendo a Contratante
tomar toda e qualquer decisdo, inclusive cancelamento do contrato, para assegurar a prestacao
adequada dos servigos.

v A FISCALIZAGAO pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo
com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

v A qualquer tempo, a Fiscalizagdo podera solicitar a substituicdo de qualquer membro da
equipe técnica da empresa que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dos servigos.

v A Fiscalizacdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da empresa em razao dos servigos executados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REPACTUACAO/REAJUSTE DE VALORES

Sera permitida repactuacdo de valores referente a salarios e encargos, na mesma hora e medida,
conforme estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria.

Os valores constantes da proposta poderdo ser corrigidos anualmente pelos mesmos indices dos
reajustes do indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, ou outro que o vier substituir.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO:
Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Candido Rondon, para dirimir duvidas ou questdes

oriundas do presente Contrato.
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E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 2
(duas) vias iguais e rubricadas para os fins e direito.

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR., em 30 de margo de 2022.

N

MUNICIPIO DE PATO II;%{AGADO — CONTRATANTE
LEOMf-\'R ROHDEN
/

!
7

A

CONEXAO TRANSPORTE ESCOLAR LTDA — CONTRATADO
GABRIEL WENTZ REVEILLEAU
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ANEXO 01 — MAPA DAS ROTAS
ROTA 01

A Rota 1 compreende o atendimento aos alunos de zona rural residentes nas seguintes linhas: Linhas
XV de Novembro; Linha Barigii; Linha Progresso; Estrada velha Pato Bragado-lguipora e Arroio
Fundo.

¥

NO PERIODO DA MANHA O PERCURSO OCORRE NAS LINHAS ARROIO FUNDO E LINHA PROGRESSO
RUMO AS LINHAS XV DE NOVEMBRO E BARIGUI, PASSANDO PELA ESTRADA VELHA PATO BRAGADO-
IGUIPORA (A ESQUERDA DO MAPA) CHEGANDO PRIMEIRO A ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL
DEODORO E COLEGIO ESTADUAL PATO BRAGADO. O TRAJETO LEVA UM TEMPO ENTRE 45 E 50

MINUTOS, DEPENDENDO O NUMERO DE ALUNOS.

Av. Willy Barth, 2885 - FONE/FAX: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragade.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parana
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

NO PERIODO DO MEIO-DIA O PERCURSO E O MESMO, POREM NO SENTIDO CONTRARIO, PASSANDO
PRIMEIRAMENTE PELAS LINHAS XV DE NOVEMBRO, BARIGUI E ESTRADA VELHA PATO BRAGADO-
IGUIPORA, DIRIGINDO-SE AS LINHAS PROGRESSO E ARROIO FUNDO ATE A VOLTA AS ESCOLAS
MUNICIPAL MARECHAL DEODORO E COLEGIO MUNICIPAL PATC BRAGADO PARA O DESEMBARQUE
DOS ALUNOS DO PERIODO VESPERTINO. .

OBS: NESTE MOMENTO, HA A CONFLUENCIA DOS ALUNOS QUE EMBARCARAM DE MANHA COM
AQUELES QUE EMBARCAM PARA O PERIODO DA TARDE.

1

ot 3.
iy
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

NO PERIODO DA TARDE O PERCURSO E MENOR, POIS NAO HA AS RAMIFICACOES NA LINHA ARROIO
FUNDO E NAS LINHAS BARIGUI E XV DE NOVEMBRO, MAS O TRAJETO E O MESMO DO PERIODO
ANTERIOR, SENDO: LINHA XV DE NOVEMBRO, PASSANDO PELA LINHA BARIGUI, DIRIGINDO-SE AS
LINHAS PROGRESSO E ARROIO FUNDO E RETORNANDO A CIDADE COM DESEMBARQUE NO COLEGIO
ESTADUAL PATO BRAGADO.

NO PERIODO DA NOITE O PERCURSO E PASSA PELAS LINHA BARIGUI, PROGRESSO E KM 13.

i

Av. Willy Barth, 2885 - FONE/FAX: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ROTA 02

A ROTA 2 COMPREENDE O ATENDIMENTO AOS ALUNOS DE ZONA RURAL RESIDENTES NAS
SEGUINTES LINHAS: LINHAS KM 10; KM 5; LINHA ITAPIRANGA; LINHA ORIENTAL E PORTO
BRITANIA.

o

ROTA 2 - 44,47 KM
MANHA ¢

NO PERIODO DA MANHA O PERCURSO OCORRE ATRAVES DO KM 9 E KM 10, LINHA ITAPIRANGA,
LINHA ORIENTAL, KM 5 E PORTO BRITANIA, RETORNANDO PELO KM 5, KM 10 ATE CHEGAR A CIDADE,
REALIZANDO O DESEMBARQUE NA ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO E COLEGIO ESTADUAL
PATO BRAGADO LOGO EM SEGUIDA.

Av. Willy Barth, 2885 - FONE/FAX: 45 3282-1355 - CNPJ 95.719.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Bragado - Parana
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

NO PERIODO DO MEIO-DIA HA ALGUMAS RAMIFICACOES NAS LINHAS DO KM 5 E PROXIMO AO
PORTO BRITANIA. O TRAJETO OCORRE DE FORMA SEMELHANTE AO PERIODO MATUTINO,
PASSANDO PELO KM 9 E KM 10, LINHA ITAPIRANGA, LINHA ORIENTAL, KM 5 E PORTO BRITANIA,
RETORNANDO PELO KM 5, KM 10 ATE CHEGAR A CIDADE, REALIZANDO O DESEMBARQUE NA ESCOLA
MUNICIPAL MARECHAL DEODORO E COLEGIO ESTADUAL PATO BRAGADO LOGO EM SEGUIDA.

OBS: NESTE MOMENTO, HA A CONFLUENCIA DOS ALUNOS QUE EMBARCARAM DE MANHA COM
AQUELES QUE EMBARCAM PARA O PERIODO DA TARDE.

i
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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

NO PERIODO DA TARDE, JA NAO HA AS RAMIFICACOES DO PERIODO DO MEIO-DIA, MAS O TRAJETO
SEGUE PELOS MESMOS PONTOS: LINHA ITAPIRANGA, AO NORTE, DESCENDO RUMO A LINHA
ORIENTAL, KM 5 E PORTO BRITANIA A SUDOESTE, RETORNANDO A CIDADE PELO KM 5, KM 10 E
REALIZANDO O DESEMBARQUE NO COLEGIO ESTADUAL, CASO SEJA NECESSARIO.

ROTA 2 - 18,9 KM
\ INOTURNO

NO PERIODO DA NOITE O PERCURSO OCORRE NAS LINHAS DO KM 10, KM 5 E PROXIMIDADES DO
PORTO BRITANIA RETORNANDO ATRAVES DA LINHA ORIENTAL ATE A CIDADE.

At
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TRANSPORTE ESCOLAR

Rota 1 - Linha XV de Novembro, Linha Bariqlii, Linha Progresso, Estrada Velha Pato
Bragado-Iquipora e Linha Arroio Fundo.

COMPOSICAO DE CUSTOS

1 VEICULO COM MOTORISTA E ASSISTENTE



DADOS OPERACIONAIS

VALOR ADOTADO UNIDADE
FU Motorista 1,0000 Motorista
FU Assistente de Transporte 1,0000 Assistente
N° dias letivos 210 Dias/ano
Quilometragem diaria 106,82 KM/dia
Quilometragem Percorrida Més Operacional 2.243,22 KM/més
Quilometragem Ociosa 1,0% %
Quilometragem Total 22.656,52 Km/Ano
Frota Operacional 1 un
Frota Reserva 1 un
Frota Total 2 un
Percurso Médio Mensal Frota Operacional (PMM Operacional) 2.243,22 KM/més

ROTA PARA TERCEIRIZACAD
TURNOS / HORARIOS - MOTORISTAS

PERIODO ENTRADA SAIDA HORAS
- MANHA 6:00 As 7:25 1:25
- MANHA / TARDE 11:10 As 13:20 2:10
- TARDE / NOITE 17:00 As 18:40 1:40
- NOITE 22:30 As 23:40 1:10
06:25:00
SEMANA 32:05:00
MES 160:25:00
DECIMAL 160,42
TURNOS / HORARIOS - ASSISTENTE DE TRANSPORTE
PERIODO ENTRADA SAIDA HORAS
- MANHA 6:00 As 7:25 1:25
- MANHA / TARDE 11:10 As 13:20 2:10
- TARDE / NOITE 17:00 As 18:40 1:40
- NOITE 22:30 As 23:40 1:10
06:25:00
SEMANA 32:05:00
MES 160:25:00
DECIMAL 160,42

CONPOSICAO DE CALCULO ADICIONAL

NOTURNO MOTORISTA

COMPOSICAC DE CALCULO ADICIONAL
NOTURNO ASSISTENTE DE TRANSPORTE.

Carga horaria Mensal {Haras) 220,00 | Carga horaria Nensal {Horas) 220,00
Horas Diurnas / dia 5:15 Horas Diurnas / dia 3:35
Horas Noturnas / dia 117 Horas Noturnas / dia F i
Salario Base Motorista(220 horas) 236400 Saldrio Base Assistente(220 horas) 1.515,00
Salario Hora Motorista  (Salério Base/220horas) 10,75 Salario Hora Assistente (Salario Base/220horas) 6,89
Salario Hora + Adicional Notumo(20%) 215 Salério Hora + Adicional Notumo(20%) 1,38
Médias Dias Trabalhados (Mensal) 23,00 Médias Dias Trabalhados (Mensal) 23,00
Total Horas Notumas por Més 26,91 Total Horas Notumas por Més 26,91
Coeficiente Hora Noturna Reduzida (60/52,5) 1,1429 Coeficiente Hora Notuma Reduzida (60/52,5) 1,1429
Total Horas Noturnas c/ Adicional de Hora Nortuna Total Horas Noturnas c/ Adicional de Hora Nortuna
30,76 : 30,76
Reduzida ! Reduzida
TOTAL ADICIONAL NOTURNO MENSAL(RS) - R$66.13 TOTAL ADICIONAL NOTURNO MENSAL(RS) - R$42,45
MOTORISTA ! ASSISTENTE DE TRANSPORTE y




TABELA DE INSUMOS
CUSTO R$ JNIDADE
Sleo Diesel S10 RS7.00 i Valor médio praticado nos :J::;:’szg:;nunicipiu de Pato Bragado
Agente Redutor Liquido Automotivo (ARLA 32) RS 3,89 k Pesquisa de Mercado (11/03/2022)
Pneu Veic. Tipo Leve (215/75 R 17.5) R$ 0,00 un
Recapagem Veic.Tipo Leve R$ 0,00 un
Pneu Veic.Tipo Pesado (275/80 R 22,5) ' un Pregéc Eletrdnico n® 001/2022 - Prefeitura de Santa Licia/PR
Recapagem Veic.Tipo Pesado(275/80 R 22,5) R$ 0,00 un
Seguro para Passageiros - R$/veiculo/més Cotagéo da Zapparolli Corretora de Seguros em 02/02/2022
Seguro DPVAT (2022) R$ 0,00 R S/veiculo/Ano DETRAN-PR 2022
Licenciamento(2022) RS 86,50 FlS/veiculo/Ane DETRAN-PR 2022
IPVA (1% de Valor do Veiculo) R$/veiculo/Anc DETRAN-PR 2022
Processo Administrativo n® 4372/2021
Kit Camera de Ré e Frente R$iveiculo Pregéo Eletrdnico n® 174/2021
Prefeitura de Ivaipord/PR
Sistema de Monif Veicular (L ¢ laga R$/veiculo Pregao Eletronico n® 68/2021 - Prefeitura Municipal de Capanema/PR
Sistema de Monitoramento Veicular (Mensalidade/Manutengdo) RS/veiculo/més Pregao Eletrdnico n® 68/2021 - Prefeitura Municipal de Capanema/PR

TABELA DE SALARIOS
CUSTO R$ UNIDADE
Saléario Proporcional Motorista 160,42 hrs/mes R$1.723,79 RS Conforme cldusula 3* da CC SINTTROTOL 2021/2023
Salério Proporcional Assistente de Transporte (160 42hrs/més) R$ 1.104,71 RS Conforme clausula 3* da CC SINTTROTOL 2021/2023

TABELA DE BENEFICIOS
CUSTO RS UNIDADE
_— ” Conforme clausula 13 da CC SINTTROTOL 2021/2023 descontado ©
Vale Refeigao - Motorista RS 4!}4.20 R$ percentual do pardgrafo 2°,
R 4 Conforme clausula 13 da CC SINTTROTOL 2021/2023 descontado o
Vale Refeigao - Assistente de Transporte R$ 373,50 R$ percentus) do.pardgrafo 25,
Fundo Assistencial - Motorista R$ 34,48 %/Salério Conforme clausula 37 da CC SINTTROTOL 2021/2023
Fundo Assistencial - Assistente de Transporie RS 22,09 %/Salario Conforme clausula 37 da CC SINTTROTOL 2021/2023
Auxilio Creche - Moterista R$ 0,00 RS Conforme clausula 16* da CC SINTTROTOL 2021/2023
Auxilic Creche - Assistenle de Transporte R$ 0,00 RS ‘Conforme clausula 16* da CC SINTTROTOL 2021/2023
Adicional Notumo Motorista - 20% R$ 66,13 R$ Artigo n° 73 da CLT
Adicional Noturno Assitente - 20% RS 42,45 RS Arligo n® 73 da CLT
Vale Transporie Motorista(incluso desconto legal de 10%) R$ 0,00 RS Lei n®7.418/85
Vale Transporie -Assisiente de Transporte (Incluse desconto legal de 6%) RS 0,00 RS Lein®7.418/85
Valor da Passagem 0,00
Quant. Viagens/Dia 0,00
Quant. Dias Mensal 0.00
Suant Viagana/iss 00 MEMORIA DE CALCULO
Valor descontado Motorista (Até 6,00%) 0,00 (VALE TRANSPORTE)
Valor descontado Assistente de Transporie (Até 6,00%) 0,00
VALE TRANSPORTE MOTORISTA 0,00
VALE TRANSPORTE ASSISTENTE 0,00




COMPOSICAQ DA FROTA NO INICIO DA OPERACAO
[ S A R e R e | e e e e S |

Modelos - Veiculos Pesados | Frota Preco Chassi RS | Preco Carroceria RS ‘ Preco Veic. R$ Valor Invest. RS
ONIBUS ESCOLAR 1 R$ 0,00 R$ 190.000,00 R$ 190.000,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Valor Total da FROTA 1 R$ 190.000,00
Prego Medio do Veiculo Pesado - PMV 1 RS 1BD.UDq,ﬂ.Dj

DISTRIBUIGAO DA FROTA POR FAIXA ETARIA

Veiculo Pesado Veiculo Leve

0 0

01a02 0 0
02a03 0 0
03a04 0 0
04 a 05 0 0
05a06 0 0
06a07 0 0
07 a08 0 0
08a 09 0 0
09a10 0 1
10a11 0 0 0
11a12 0 0 0
12a13 0 0 0
13a14 0 0 0
14a15 0 0 0
15+ 0 0 0




TABELA DE COEFICIENTES

COEFICIENTES DE CONSUMO DE COMBUSTIVEL POR TIPO DE VEICULO

Tipo de Veiculo Posigao do Motor Arcondicionadao = Cambio Automatico Coeficiente de Consumo (I/km)
LEVE TRASEIRO SEM SEM
LEVE TRASEIRO cOoMm COM

PESADO DIANTEIRO SEM SEM 0,4500 GEIPOT

PESADO DIANTEIRO COM SEM

PESADO TRASEIRO SEM SEM 0,4500 GEIPOT

PESADO TRASEIRO COM SEM

PESADO TRASEIRO SEM COM

PESADO TRASEIRO COM COM

O ARIO OR O
ARLA 32 - % sobre Coeficiente de Consumo de Combustivel 4,00% YARA
Coeficiente Equivalente de Consumo de Lubrificantes 0,040 GEIPOT
\ida Util Pneu (km) 100.000 GEIPOT e ANTP manual 2017
Vida Util Recapagem (km) 0 GEIPOT e ANTP manual 2017
_ " Manual Técnico

Vida Util do Onibus (anos) 10 SIGET/FUNDEPAR (2014)
Taxa de Remuneragdo do Capital 12,00% GEIPOT
Valor Residual (VR) - Veiculo Leve 20,00% GEIPOT
Valor Residual (VR) - Veiculo Pesado 15,00% GEIPOT
Coeficiente Depreciagdo Maquinas, Instalagdes e Equipamentos 0,0001 GEIPOT
Coeficiente Remunerag¢ao Maguinas, Instalagdes e Equipamentos 0,0004 GEIPOT
Coeficiente Remuneragdo Almoxarifado 0,0003 GEIPOT
Fator de Utilizag&o (F.U.) - MOTORISTA 1,0000 Nesasaldicie 4 Sectatwin confora Teims,
Fator de Utilizagao (F.U.) - Assistente de Transporte 1,0000 B e o T
Fator de Utilizag&o (F.U.) - MANUTENCAO 0,1200 GEIPOT
Fator de UtilizagZo (F.U.) - ADMINISTRATIVO 0,0800 GEIPOT
Coeficiente Consumo Pecas e Acessorios 0,0024 GEIPOT
Coeficiente de Despesas Gerais/Administrativas 0,0017 GEIPOT

LEGENDA-FONTE
GEIPOT- Instrugbes Praticas disponivel em:
ttp:/hwww.antp org br/planilha-taritaria-custos-do-servico-onibus/apresentacao. ht
ANTP: http://www.antp.org.br
YARA - KNOWLEDGE GROWS

|

FATORES DE DEPRECIAGAO E REMUNERAGAO

f e FROTA LEVE FROTA PESADA
Faixa etaria s = iz - =
Depreciacao Remuneracao Depreciacao Remuneragao
0-1
14 1-2 0,0933 0,1080 0,0992 0,1072
13 2-3 0,0867 0,0968 0,0921 0,0953
12 3-4 0,0800 0,0864 0,0850 0,0843
L 4-5 0,0733 0,0768 0,0779 0,0741
10 5-6 0,0667 0,0680 0,0708 0,0647
9 6-7 0,0600 0,0600 0,0638 0,0562
8 7-8 0,0533 0,0528 0,0567 0,0486
g 8-9 0,0467 0,0464 0,0496 0,0418
6 9-10 0,0400 0,0408 0,0425 0,0358
5 10-11 0,0333 0,0360 0,0354 0,0307
4 11-12 0,0267 0,0320 0,0283 0,0265
a 12-13 0,0200 0,0288 0,0213 0,0231
2 13-14 0,0133 0,0264 0,0142 0,0205
1 14-15 0,0067 0,0248 0,0071 0,0188
0 +15 anos 0,0000 0,0240 0,0000 0,0180



http://www.antp.orq.br

CUSTO DE COMBUSTIVEL POR KM

Coeficiente de

Veiculo Quantidade Preco Litro Diesel ST Custo/km
R$ 7.0000 0,0000 R$ 0,0000

Pesado 1 RS 7,0000 [ 0,4500 RS 3,1500
Total 1 Custo/Km/Veiculo Ponderado R$ 3;1 500

Veiculo

CUSTO EQUIVALENTE-ARLA 32 POR KW

Quantidade

Prego Litro

Coeficiente de
Consumo

Leve 0 R$ 3,6900 0,0000 R$ 0,0000
Pesado 1 RS 3,6900 [ 0,0180 RS 0,0664
Total 1 Custo/Km/Veiculo Ponderado R$ 0,0664

Veicuio

CUSTO EQUIVALENTE-LUBRIFICANTES POR KM

Quantidade

Preco Litro Diesel
S10

Coeficiente
Equivalente

Custo/km

Frota 1 RS 7,0000 0,0400 R$ 0,2800
Custo com Lubrificantes RS tf,zsoo

CUSTO DE PNEUS NOVOS POR VEICULO

RESUMD- GUSTOS VARIAVEIS

Cuosto Total Variavel porkm

Custo Combuslivem R$ 3‘1
Custo ARLA 32 R$ 0,0664
Custo Lubrificantes R$ 0,2800
Custo de Rodagem R$ 0,1680

R& 3,6644

Veiculo Quantidade N°de Pneus Preco Pneu Novo | Preco por Veiculo
Leve 0 6 RS 0,00 RS$/0,00
Pesado 1 6 [ R$ 2.800,00 R$ 16.800,00
Total 1 Custo PonderadoTotal (Pneus Novos) R$ 1@.800,00
|
I OD RODA POR PO D O
Proco Pne a dade d P o de Rodag
i 0 Q dade P R pag : Lo da R 0 e
Leve R$ 0,00 0 R$ 0,00 0 100.000 0 RS 0.0000
Pesado R$ 2.800,00 | 6 | RS 0,00 |0 | 100.000 | 0 RS 0,1680
Total ' Custo de Rodagem Ponderado Total R$ 0,1680




ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO

GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO ALIQUOTA
INSS
Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP
Salario-educacao

INCRA

SENAT

SEST

SEBRAE

FGTS
Sub-total Grupo A 34,00%

GRUPO B - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ALIQUOTA

13° Salario 8,33%
Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,11%
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A" sobre 13° Salério e Férias 6,61%

h-totz no B 5,05%

BUPO DRQO AO PARA R AQ ALIQUO

Aviso Prévio Indenizado 0,42%
Indenizacdo Adicional 0,08%
Incidéncia do FGTS (8%) sobre Aviso Previo Indenizado 0,03%
Multa FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado - ALTERADA PELA LEI N° 13.932/2019 0,013%
E.O01 Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
E.02 Rotatividade - Aviso Prévio Trabalhado 0,04%
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A" sobre E.01 e E.02 0,67%

Indenizacgéo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS empregados

iy 3,20%
inicialmente contratados)

Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS empregados que seréo 0.16%
substituidos) '
Indenizacéo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do FGTS empregados 0.00%

inicialmente contratados) - EXTINTA PELA LEI N° 13.932/2019
Indenizacéo (rescisao sem justa causa — contribuicio de 10% do FGTS empregados que
substituidos) - EXTINTA PELA LEI N° 13.932/2019

Sub-total Grupo C 6.55%

e e R e

0,00%

GRUPO D - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE ALIQUOTA
Auxilio Doenga 1,39%
Acidente de Trabalho 0,033%
Faltas Legais 0,28%
Férias sobre Licenca Maternidade 0,07%
Licenga Paternidade

Sub-total Grupo D 1.79%
#

GRUPO E - Encargos sobre a Substituicao em Auséncias Legais ALIQUOTA
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A" sobre "Grupo D" 0,61%
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A"sobre o saldrio maternidade 0,020%

Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio de afastamento superiora 15 0.003%

dias motivado por acidente do trabalho .

Sub-total Grupo E 0.63% _
#
ENCARGOS TOTAIS 69,02%




COEFICENTE ANUAL -DEPRECIAGAO DA FROTA PESADA

DEPRECIAGAQ MENSAL PONDERADA DA FROTA
Depreciagao Mensal Frotaflipo

FAXA ETARIA FOTAL VEICULD' FATOR DEPRECIAGAO ANUAL COEFICIENTE ANUAL
0-1 ] 0.1083 0.0000
12 Q 0.0882 ,0000
23 Q 0.0821 ,0000
34 a 0,0850 ,0000
4-5 Q 0.0778 .Co00
5-6 0 0708 0.0000
-7 0 0638 0,0000
78 ] 0567 0,0000
89 [ 0456 0,0000

8-10 1 ,0425 0.0425
1011 o 0354 0,0000
11-12 o 0.0283 0,0000
12413 o 00213 10,0000
13-14 o 0,0142 ©,0000
14-15 o 0,0071 10,0000

"]
1 Coeficients Anual Frota 0,0425

Valor Ponderado Veiculo PESADO Deduzide Custo Pneus Novos R§173.200,00

Veiculos Pesados Fatorde Remunerag,

Depreciagan Mensal PESADO R$ 613,42

EICULOS PESA!

Walor Panderad Veiculo PESADO Dedizido Custo Prieus Nave s 1IRS 173,200,00

0-1 o 0.1200 0.0000
1-2 o] 0,1072 10,0000
23 0 0,0953 0.0000
34 0 0.0843 10,0000
45 0 0,0741 10,0000
56 0 0.0847 00,0000
B-7 (1] 0.0562 0,0000
78 0 0,0486 0,0000
8- o 0.0418 10,0000
8-10 1 0,0358 10,0358
10-11 0 0.0307 0,0000
11-12 0 0,0265 10,0000
12-13 a 0,0231 00,0000
13-14 Q 0,0205 0.0000
14-15 0 0,0188 0.0000
+15anos a 0.0180

1 Coeficient= tolal anual frota | 0,0358

Remuneracao NMensal PESADO RS 516,71

R$ 0,00 ] ‘R$ 0,00
R$ 613.42 1 R§ 61342
Depreciagan Mensal da Frot RYB13AZ

DEPRECIAGAD DE MAQUINAS, EQUIPATMENTOS E INSTALAGOES

VALOR TDTAL DA FROTA OPERACIONAL RS$ 150.000.00
COEFICIENTE DEPRECIAGAG MAQUINAS,INSTALACOES E EQUIPAMENTOS 0.0001
DEPRECIAGAT DEMAQUINAS, EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES RSA5;00
SEREE S S e sk se - REBUMO-CUSTOR DE DEPRECIAGAD! 51 140 Camil oy Lo hy i)
DEPRECIAGAD MENSAL DA FROTA RS 613,42
DEPRECIAGAC DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES R$ 19.00
PERCURSO MEDIO MENSAL (PMM) 224322
|CUSTO BIE DEPRECIAGAO TOTALparKM .~ = = TR e __Rs02813

REMUNERAGAG DA FROTA

Tipo de Veicula Remuneracao Mensal Frota
Leve R$ 0,00 0 RS 0.00
L Fssado | RS 516,71 1 RS 516,71
Remuneragso Mensal Frota REE16.71

REMUNERAGAO MENSAL-MAQUINAS INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

[VALOR TOTAL DA FROTA OPERACIONAL R$ 190.000,00
COEFICIENTE DE REMUNERAGAQ DE MAQUINAS,INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS 00004
Remuneracio Mensal-Maquinas, instalacoes e Equipamentos RS 76,0000
REMUNERAGAD DO IOXARIFADO
[VALOR TOTAL DA FROTA OPERACIONAL R$ 180, 00
COEFICIENTE DE REMUNERAGAG DO ALMOXARIFADO 0,0003

Remuneragio do Almox: R§ 57,0000

iy

REMUNERAGAQ PONDERADA DA FROTA RS 516,71

REMUNERAGAO MENSAL - MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES RS 76,0000
REMUNERAGCAO DO ALMOXARIFADO RS 57,0000
PERCURSO MEDIO MENSAL (PMM) 2.243,2200

DESPESA COM PESSCAL

Parcela Despesa Salariol Pessoa' de Cperagao

Salario Fator de Utilizacao Encargos Soclais

Motorista R§ 1.72379

Val=Refeigao Fundo Assistencial Auxilio Creche Vale Transporie Totais

R$ 3544,00

Assistente R$1

104,71

RS 5.878.52

2243.22

DESPESA COM PESSOALDE MANUTENCAC PORKM

Despesa Salarial Pessoal de Operagio RS 5.878.52
Fator de Utilizagdo (F.U.) - Manutanciio 0,1200
Total Despesa Pessoal de RS 705,42
Parcurso Madio Mensal Operacicnal 224322
TOTAL por km RS0,3145

DESPESAS COMPESSOALADRMINISTRATIVO POR KM

Despesa Salarial Pessoal de Operaglio RS 5.878,52
Fator de Utllizagao (F.U.) - Adr 0,0800
Total Despesa Pessoal de A RS 470,28

Parcurso Médio Mensal Operacional 224322
TOTAL porkm RS 0,2095

Despesa Pessoal Operacional RS 2,6208
Despesa Pessoal de RS 0,3145

RS 0,2086

[Despesa com Pessoal A
T T

R$ 233452
TOTAL DESPESA SALARIAL PESSOA DE OPERACAD

DESPESAS COMPECAS ERCESSORIOS Bor kil
Coeficionte Consumo Pecas e Acessdrios 0.0024
Valor Viaiculo Ponderado Total | RS 190.000.00
Percurso Médio Mensal Oparacional 2243.22
TOTAL porkm I RS 10,2033 1

DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERRIS por kn
Coeficiente de Despesas Gerais/Administrativas 0.0017
Valor \ésiculo Ponderado Tots|

Parcurmo Médio Mansal Operacional
TOTAL porkm

Prémic Seguro DPVAT Mésieiculo
Licencamento Mésiveiculo

Prémic Saguro Passageiro Mansal/veiculo
IPVA Kés/ Veiculo

Percurso Médio Mensal Cperacional
TOTAL por km

IT CAMERA DERE E FRENTE E SISTEMA DE MONITORAMENT |

Custo Mensal Estimado Kit rente R§ 5417
Custo Mensal Estimado Sistama de Monitoramento RS 140,48
Custo Sistema Cdmera da Ré & Frents par KM R$ 00241
Custo Sistema de Monitoramento por KM RS 0.0626

Percurso sal Operacional 2243 22
TOTA.par km RS 0,0B67

ICUSTDS DE CAPITAL TOTAL POR KM

RS 0,5718

[TOTAL DESPESA COM PESSOAL POR KM RS 3,1447
AS COM PEGAS E ACESSORIOS POR KM R$ 02033
AS ADMINISTRATIVAS/GERAIS POR KM RS 0,1440
D! AS COM SEGUROS E IMPOSTOS R$ 0,2283

KIT CAMERA DE RE E FRENTE E MONITORAMENTO RS 0,0887

i




CALCULO DO CUSTO TOTAL POR KM

CUSTO TOTAL POR KM COM TRIBUTOS

CUSTO VARIAVEL POR KM R$3,66

CUSTOS FIXOS POR KM R$4,38

MARGEM DE CONTRIBUICAO

LUCRO (*Risco Prestagédo de Servico - ANTP manual 2017)

TRIBUTAGCAO SOBRE A RECEITA OPERACIONAL

Aliguota

Tributos (% sobre a Receita)

Valor (R$)

(Cédigo Tributério Municipal - Lei Comp:iric::tar 44/2009, alterada pela LCne 66/2017) R$0,00
PIS/PASEP (Lucro Real) R$0,00

COFINS (Lucro Real) R$0,00

SIMPLES NACIONAL R$1,30

TOTAL 13,00% R$1,30

CUSTO TOTAL POR KM COM TRIBUTOS + LUCRO




COMPOSICAO DE CUSTOS SOBRE O CUSTO TOTAL POR KM COM TRIBUTOS

CUSTO VARIAVEL

CUSTO COMBUSTIVEL/KM
CUSTO ARLA 32

CUSTO EQ. LUBRIFICANTES

CUSTO DE RODAGEM
TOTAL POR KM

CUSTO FIXO

CUSTOS DE CAPITAL TOTAL POR KM

DESPESA COM PESSOAL POR KM

DESPESAS COM PEGCAS E ACESSORIOS POR KM
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/GERAIS POR KM
DESPESAS COM SEGUROS e IMPOSTOS

SISTEMA DE CAMERA DE RE E FRENTE E MONITORAMENTO
TOTAL POR KM

LUCRO

CUSTO TOTAL POR KM (VARIAVEL + FIXO + LUCRO)

TOTAL EQUIVALENTE EM TRIBUTOS

CUSTO TOTAL KM C/TRIBUTOS

VALOR % CUSTO
R$ 3,1500 31,59%
R$ 0,0664 0,67%

R$ 0,2800 2,81%
R$0,1680 1,69%

RS 3,6644 36,75%
VALOR % CUSTO
R$0,5715 5,73% |
R$ 3,1447 31,54%
R$ 0,2033 2,04%
R$ 0,1440 1,44%
R$ 0,2283 2,29%
R$ 0,0867 0,87%

R$ 4,3785
R$ 0,6300
R$ 8,6729
R$ 1,2971

R$ 9,97

43,92%
6,32%
86,99%

13,01%

100,00%




TRANSPORTE ESCOLAR

Rota 2 - Linha Km 9, Linha Km 10, Linha Itapiranga, Linha Oriental, Linha Km 5 e Porto
Britania

COMPOSICAO DE CUSTOS

1 VEICULO COM MOTORISTA E ASSISTENTE




DADOS OPERACIONAIS

VALOR ADOTADD | UNIDADE

FU Motorista 1,0000 Motorista
FU Assistente de Transporte 1,0000 Assistente
Ne dias letivos 210 Dias/ano
Quilometragem didria 145,53 KM/dia
Quilometragem Percorrida Més Operacional 3.056,13 KM/més
Quilometragem Ociosa 1,0% %
Quilometragem Total 30.866,91 Km/Ano
Frota Operacional 1 un
Frota Reserva 1 un
Frota Total 2 un
Percurso Médio Mensal Frota Operacional (PMM Operacional) 3.056,13 KM/més
ROTA PARA TERCEIRIZAGAO
TURNOS / HORARIOS - MOTORISTAS
PERIODO ENTRADA | SAiDA HORAS
- MANHA 5:45 As 7:25 1:40
- MANHA / TARDE 11:10 As 13:20 2:10
- TARDE / NOITE 17:00 As 18:40 1:40
- NOITE 22:30 As 23:40 1:10
| 08:40:00
SEMANA 33:20:00
MES 166:40:00
DECIMAL 166,67
TURNOS / HORARIOS - ASSISTENTE DE TRANSPORTE
PERIODO ENTRADA SAIDA HORAS
- MANHA 5:45 As 7:25 1:40
- MANHA / TARDE 11:10 As 13:20 2:10
- TARDE / NOITE 17:00 As 18:40 1:40
- NOITE 22:30 As 23:40 1:10
06:40:00
SEMANA 33:20:00
MES 166:40:00
DECIMAL 166,67

CONIPOSICAO DE CALCULO/ADICIONAL
NOTURNO MOTORISTA

Carga horaria Mensal [(Horas)

220,00

Horas Diurnas / dia 5:30
Horas Noturnas / dia 117
Salario Base Motorista(220 horas) 2.364,00
Salério Hora Motorista ~ (Salario Base/220horas) 10,75
Salario Hora + Adicional Noturno(20%) 2,15
Médias Dias Trabalhados (Mensal) 23,00
Total Horas Notumas por Més 2691
Coeficiente Hora Notuma Reduzida (60/52,5) 1,1429
Total Horas Noturnas c/ Adicional de Hora Noturna 20.76
Reduzida !
TOTAL ADICIONAL NOTURNO MENSAL(RS) - R$66,13
MOTORISTA a

COMPOSIGAG DE CALCULOADICIONAL

NOTURNO ASSISTENTE DE
Carga horaria Mensal (Horas) 220,00
Horas Diurnas / dia 3:50
Horas Noturnas / dia 117
Saldrio Base Assistente(220 horas) 1.615,00

Salério Hora Assistente (Salério Base/220horas) 6,89

Saldrio Hora + Adicional Noturno(20%) 1,38
Médias Dias Trabalhados (Mensal) 23,00
Total Horas Noturnas por Més 2691

Coeficiente Hora Notumna Reduzida (60/52,5) 1,1428

Total Horas Noturnas c/ Adicional de Hora

Noturna Reduzida 30,76
TOTAL ADICIONAL NOTURNO MENSAL(RS) - R$42,45

ASSISTENTE DE TRANSPORTE




CUSTO RS

TABELADE INSUNOS

Oleo Diesel S10

Agente Redutor Liquido Automotivo (ARLA 32)

Pneu Veic. Tipo Leve (21575 R 17,5)

Valor médio praticado nos postos do Municipio de Pato Bragado 14/03/2022

Pesquisa de Mercado (11/03/2022)

un

Recapagem Veic.Tipo Leve

Pneu Veic.Tipo Pesado (275/80 R 22,5)

Recap Veic.Tipo Pesado(275/80 R 22,5)

R$ 0,00

Seguro para Passageiros

Seguro DPVAT (2022)

R$ 0,00

Licenciamento(2022)

IPVA (1% do Valor do Veiculo)

Kit Camera de Ré e Frente

Sistema de Monitoramento Veicular (Locagdo/Iinstalago)

Sistema de Monitoramento Veicular (Mensalidade/Manutengdo)

un

un

Pregao Elelrdnico n® 001/2021 - Prefeitura de Santa Lucia/PR

un

R$/veiculo/més

Cotagac da Zapparolli Corretora de Seguros em 02/02/2022

R$/veiculo/Ano

DETRAN-PR 2021

R$/veiculo/Ano

DETRAN-PR 2021

R$/veiculo/Ano

DETRAN-PR 2021

Processo Administrativo n® 4372/2021

R$/veiculo Pregao Eletrénico n® 174/2021
Prefeitura de |vaipord/PR
Ré/veiculo Pregdo Eletrénico n® 68/2021 - Prefeitura Municipal de Capanema/PR

R$/veiculo/més

Pregao Eletronico n® 68/2021 - Frefeitura Municipal de Capanema/PR

TABELA DE SALARIOS

CUSTO RS

UNIDADE

Salario Proporcional Molorista (166,67 hrs/més)

RS 1.790,94

RS

Conforme clausula 3% da CC SINTTROTOL 2021/2023

Salario Proporcional Assistente de Transporte (166,67 hrs/més)

RS 1.147,75

RS

Conforme clausula 3* da CC SINTTROTOL 2021/2023

TABELA DE BENEFICIOS

CUSTO RS

UNIDADE

FONTE

. . Conforme clausula 13 da CC SINTTROTOL 2021/2023 descontado o
Vale Refeigao - Motorisia RS 484,20 RS percentual do paragrafo 2°.
. ‘ Conforme clausula 13 da CC SINTTROTOL 2021/2023 descontado o
Vale Refeigdo - Assistente de Transporie R$ 373,50 RS percentual do paragrafo 2°.
Funde Assistencial - Motorista R§ 35,82 %/Salario Conforme clausula 37 da CC SINTTROTOL 2021/2023
Fundo Assistencial - Assistente de Transporte RS§ 22,96 %/Salario Conforme clausula 37 da CC SINTTROTOL 2021/2023
Auxilio Creche - Motorista R$ 0,00 R$ Conforme clausula 16° da CC SINTTROTOL 2021/2023
Auxilio Creche - Assistente de Transporte R$ 0,00 RS Conforme clausula 16® da CC SINTTROTOL 2021/2023
Adicional Notumo Motorista - 20% R$ 66,13 RS Arligo n® 73 da CLT
Adicional Noturno Assitente - 20% R$ 42,45 RS Arigo n® 73 da CLT
Vale Transporte Motorista(incluso desconto legal de 10%) R$ 0,00 R$ Lei n° 7.418/85
Vale Transporie -Assistente de Transporte (Incluse desconto legal de 6%) R$ 0,00 RS Lei n®7.418/85
Valor da Passagem 0,00
Quant. Viagens/Dia 0,00
Quant. Dias Mensal 0,00
Quant. Viagens/Més 0,00 MEMORIA DE CALCULO
Valor descontado Motorista (Até 6,00%) 0,00 (VALE TRANSPORTE)

Valer descontado Assistente de Transporte (Até 6,00%) 0,00
VALE TRANSPORTE MOTORISTA 0,00
VALE TRANSPORTE ASSISTENTE 0,00




_ COMPDSIGAD DA FROTA NC INICIO DA OPERACAD.

| PrecoChassiRs | l_’re;o"carroc'eﬁaR$ || PrecoVeic. RS | | Valorinvest RS

ONIBUS ESCOLAR R$ 0,00 R$ 180.000,00 R$ 190.000,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R§ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R§ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,0C R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R§ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R§ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Valor Totalda FROTA | _ 1 : R$ 190.000,00
Preco Médio do Veicilo Pesado - PNV, ‘| RS 1913-606,05.

DISTRIBUIGAD DA FROTA POR FAIXA ETARIA

Veiculo Pesado | Veiculo Leve

o
[=]

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 1

10a11 0 0 0
11a12 0 0 0
12a13 0 0 0
13a14 0 0 0
14a15 0 0 0
16+ 0 0 0




Cambio Aut:c-):mé't_'ico |

HipodeVeiculo NPosican abMbtoriil AT Eonaicionadol | Coehcientede ConsumoiKm) )
LEVE TRASEIRO SEM SEM
LEVE TRASEIRO COM cOoM
PESADO DIANTEIRO SEM SEM 0,4500 GEIPOT
PESADO DIANTEIRO COM SEM
PESADO TRASEIRO SEM SEM 0,4500 GEIPOT
PESADO TRASEIRO COMm SEM
PESADO TRASEIRO SEM COM
PESADO TRASEIRO COM COM

COERICIENTES UNITARIOS
ARLA 32 - % sobre Coeficiente de Consumo de Combustivel

4,00%

YARA

Coeficiente Equivalente de Consumo de Lubrificantes 0,040 GEIPOT

Vida Util Pneu (km) 100.000 GEIPOT e ANTP manual 2017
Vida Util Recapagem (km) 0 GEIPOT e ANTP manual 2017

g T : Manual Técnico

Vida Util do Onibus (anos) 10 SIGET/FUNDEPAR (2014)
Taxa de Remuneragao do Capital 12,00% GEIPOT

Valor Residual (VR) - Veiculo Leve 20,00% GEIPOT

Valor Residual (VR) - Veiculo Pesado 15,00% GEIPOT
Coeficiente Depreciagao Maguinas,Instalacbes e Equipamentos 0,0001 GEIPOT
Coeficiente Remuneragio Maquinas, Instalacbes e Equipamentos 0,0004 GEIPOT
Coeficiente Remuneragéo Almoxarifado 0,0003 GEIPOT

Fator de Utilizag&o (F.U.) - MOTORISTA 1,0000 e oaaTaims
Fator de Utilizagdo (F.U.) - Assistente de Transporte 1,0000 Nacessidade.dh Sher it potloring Taris
Fator de Utilizagdo (F.U.) - MANUTENCAO 0,1200 GEIPOT

Fator de Utilizagdo (F.U.) - ADMINISTRATIVO 0,0800 GEIPOT
Coeficiente Consumo Pegas e Acessorios 0,0024 GEIPOT
Coeficiente de Despesas Gerais/Administrativas 0,0017 GEIPOT

LEGENDA-FONTE
GEIPOT- lnstrur;.oes Préncas dlsponwel em:

ANTP: httg I!www antp.org.br
YARA - KNOWLEDGE GROWS

ORES DE DEPRECIE RACAD
RO ROTA PESADA
- O
Depre a0 Re e Depreciaca R Bracao
15 0-1 0,1000 0,120 0,1063 0,1200
14 1-2 0,0933 0,1080 0,0992 0,1072
13 2-3 0,0867 0,0968 0,0921 0,0953
12 3-4 0,0800 0,0864 0,0850 0,0843
11 4-5 0,0733 0,0768 0,0779 0,0741
10 5-6 0,0867 0,0680 0,0708 0,0647
8 6-7 0.0600 0,0600 0,0638 0,0562
8 7-8 0,0533 0,0528 0,0567 0,0486
7 8-9 0,0467 0,0464 0,0496 0,0418
6 8-10 0,0400 0,0408 0,0425 0,0358
5 10-11 0,0333 0,0360 0,0354 0,0307
4 11-12 0,0267 0,0320 0,0283 0,0265
3 12-13 0,0200 0,0288 0,0213 0,0231
2 13-14 0,0133 0,0264 0,0142 0,0205
1 14-15 0,0067 0,0248 0,0071 0,0188
0 +15 anos 0,0000 0,0240 0,0000 0,0180



http://www.antp.oro
http://vww.antD.org.br

Veiculo

CUSTO DE COMBUSTIVEL POR KM

Quantidade

Preco Litro Diesel

CUSTO.

C:;Eﬁ:iente de
Consumo

VARIAVEIS

Custo/km

Leve R§ 7,0000 0,0000 R$D,0000_
Pesado 1 R$ 7,0000 | 0.4500 R$ 3,1500

Total 1 Custo/Km/Veiculo Ponderado R$ 3,1500

0 EQUIVA ARLA 32 POR
0 0 dad Preco Litro of : * 0

Leve 0 R$ 3,6900 0,0000 R$0,0000
Pesado 1 R$ 3,6900 | '0,0180 R$ 0,0664

Total 1 Custo/Km/Veiculo Ponderado R$ 0,0664

Veiculo

Frota

CUSTO EQUIVALENTE-CUERIEICANTES POR KV

Quantidade

Preco Litro Diesel
SiD
R$ 7,0000

Coeficiente
Equivalente
0,0400

Custo/km
R$ 0,2800

Veiculo

Custo com Lubrificantes

R$ 0,2800

CUST0 DE PNEUS NOVOS POR VEICULO

Quantidade

N°de Pneus

Preco Pneu Novo

Preco por Veiculo,

Leve 0 6 R$ 0,00 R$ 0,00
Pesado 1 3 [ R$ 2.800,00 R$ 16.800,00
Total 1 Custo PonderadoTotal (Pneus Novos) R$ 16.800,00

Veiculo

Preco Pneu
Novo

Quantidade Pneus

CUSTO DE RODAGEM PDR TIPO DE VEICULO

Recapagens

Quantidade
JRecapagens

Vida Util Pred
(kem)

RESUMG - CUSTOS VARIAVEIS

Vida 13t Recapagem (km)

stu ‘Combustivelkm _ RS 3.1500
Custo ARLA 32 R$ 0.0664
Custo Lubrificantes R$ 0,2800
Custo de Rodagem R$ 0,1680

Custo Total Variavel porkm

‘R% 3,6644

Custo de Rodagem
(RSJKN )

Leve R$ 0,00 [¢] R$ 0,00 100.000 R$ 0,0000
Pesado R$ 2.800,00 6 | R$ 0,00 T | 100.000 | 0 R$ 0,1680
Total Custo de Rodagem Ponderado Total R$ 0,1680




INSS
Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP
Salario-educacao
INCRA

SENAT

SEST

SEBRAE

FGTS

Sub-fotal Griipo A . 34,00%

GRUPO B - 13° SALARIO, FERIAS EADICIONAL DE FERIAS  ALIQUOTA
13° Salario 8,33%
Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,11%
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A" sobre 13° Salario e Férias 6,61%

Subtotal Grupo B i ; _ _ 26,05%
GRUPO C - PROVISAO PARA RESCISAO e ATGUOTA

Aviso Prévi Indenizado 0,42%
Indenizagdo Adicional 0,08%
Incidéncia do FGTS (8%) sobre Aviso Previo Indenizado 0,03%
Multa FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado - ALTERADA PELA LEI N° 13.932/2019 0,013%
E.01 Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
E.02 Rotatividade - Aviso Prévio Trabalhado 0,04%
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A" sobre E.01 e E.02 0,67%
Indenizagéo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS empregados 3 20%
inicialmente contratados) e
Indenizagao (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS empregados que seréo 0 16%
substituidos) L
Indenizagéo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do FGTS empregados 0.00%
inicialmente contratados) - EXTINTA PELA LEI N° 13.932/2018 poed
Indenizagao (rescisdo sem justa causa — contribuicio de 10% do FGTS empregados que 0.00%
g 0

substituidos) - EXTINTA PELA LEI N° 13.932/2018

Sub-total Grupo C ' 6,55%
GRUPO D - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE ALIQUOTA
Auxilio Doenga 1,39%
Acidente de Trabalho 0,033%
Faltas Legais 0,28%
Férias sobre Licenga Maternidade 0,07%
Licenga Paternidade 0,02%

Sub-total Grupo D

GRUPD E - Encargos sobre a Substituicao em Ausencias Legais ALIQUOTA
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A" sobre "Grupo D" 0,61%
Incidéncia dos Encargos do "Grupo A"sobre o salario maternidade 0,020%

Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio de afastamento superiora 15
dias motivado por acidente do trabalho

Sub-fotal Grupo E

0,003%

ENCARGOS TOTAIS 69,027




0
0 RS 613.42
2-3 [ 0,0921 0,0000 [ .. ‘Depreciagioc MensaldaFrofa
34 0 0.0850 0,0000
45 o 0,078 0,0000 |
56 [ 0.0708 0,0000 i DEPRECIAGAD DE MAGUINAS EQTIEAMENTOS ENNSTAUAGOES I ) z T
6.7 o 0,0638 0.0000 ALOR TOTAL DA FROTA OPERACIONAL RS 190.00
78 0 0,0567 0,0000 COEFICIENTE DEPRECIAGAC MAQUINAS INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS 0,0001
) [ 0,0456 0.0000 DEPRECIACAT DEMADUINAS EQUjPARENTOS EINSTAIACHES itz b Rsaenn
9-10 1 0,0425 0,0425
10-11 [ 0.0354 0.0000 |
11-12 o 0.0283 0,0000 = TS T ) RESUMO-CUSTOS DE DEPRECIAGAO 2
12-13 o 0.0213 0,0000 DEPRECIAGAO MENSAL DA FROTA R$ 613,42
1314 o 00142 0,0000 DEPRECIACAC DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E INSTALAGGES RS 19.00
14-15 0 0,0071 0,0000 PERCURSO MEDIO MENSAL (PMM) 3.056,13
+15 ancs [ 10,0000 0,0000 USTO DE DEPRECIAGAO TOTAL por KM 5 5 fbase  RS0,2069
Dep o PESADO =5

REMUNERAGAD DO CARTALINOBILZADD EMVEICULOS PESADO A ¥ REMUNERAGAD DATROTA
Faixa etaria Veicillos Pesados ||| Fator de Remuncragan Coeficients Anual. Tipo e Veiculo Remuneragao Mensal Frota
0-1 0 0,1200 0,0000 RS 0,00 0
12 0 01072 0,0000 [ Pesado | R 516.71 1 RS 516,71
23 0 0,0853 0,0000 Remaneragao Mensal ot REB167A
34 0 0,0843 0,0000
45 0 00741 0,0000 RENMUNERAGAO MENSALMABUINAS INSTALACOES E EQUIPAMENTOS.
56 [ 0.0647 0,0000 \VALOR TOTAL DA FROTA OPERACIONAL
67 0 00562 0,0000 COEFICIENTE DE REMUNERAGAO DE MAQUINAS,INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
78 0 0,0486 0,0000 i Remunemgas Mensal itaguinas nstalagoes € EQuUpamentos. RE76,0000 1
[ 0 0.0418 0.0000
910 1 0,0358 0,0358 REMUNERAGAD DO ALMOXARIFADD i
10-11 [ 0,0307 0,0000 \VALOR TOTAL DA FROTA OPERACIONAL
11-12 0 0,0265 0,0000 COEFICIENTE DE REMUNERAGAO DO ALMOXARIFADO
1213 0 0,0231 0,0000 : Remuneragan o Almoxatiaton : fi Tl [ REs7,0000
1314 0 0.0205 0,0000
1415 o oores 0,009 R T RESUMOCUSTOBDEREWUNERAGRO. oo
0 IREMUNERAGAO PONDERADA DA FROTA R$ 516,71

TOTAL i 1 [ Sstiolexite fota) anual frot 0,0358 | REMUNERAGAO MENSAL - MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES RS 76,0000
3 Vaior Panderatio Veioilo PESADD Dediifo Custo Pholis Novai| RS 473.:200,00 REMUNERAGAD DO ALMOXARIFADO RS 57,0000

Remuneragao lilensal PESADD ] R$S16,71 PERCURSO MEDIO MENSAL (PMM) 3.056,1300

I RESUND-CUSTOS DECAPITAL POR KM _
CUSTO DE DEPRECIAGAQ TOTAL por KM
CUSTQ DE REMUNER}\";AD TOTAL por KM

T, us

DESPESA COM PESSOAL

Parcela Despesa Salarial Pessoal de Operagio
Operador, Sulario | Fator de Dilizacao Encargos Sociais. | Adicional Noturno Vale-Refeigan Fundo Assistencial Auxilio Creche: Wale Transporte. Totais

Moterista R$1.790.94 ; : 5358 RS 3.656,84

Assistente RS 1,147.75 R$2408,14

[ REkns698

DESPESATGOMPESSCALGPERACIONALBORKY
Parcels Despesa Salarial

Percursc Madio Mensal Operacional

DESPESACON PESSOALDEMANUTENCATRORKMN

Despesa Salarial Pessoal de Operagéo RS €.056.98

Fator de Utilizaglo (F.U.) - 0.1200

Total Despesa Pessoal de Manutengio RS 728,04

Percursa Meédic Mensal Operacional 305613

DESPESAS CONSEGUROS SINPOSIOR PORKY
Despssa Salarial Pessoal de Operacic RS 6.086,98 Prémio Seguro DPVAT Mésiveiculo RS 0.
Fator de Utilizagha (F.U.) - Administrativa 0,0800 It Mésiveiculo RS 7,21
Total Despesa Pessoal de Administrativa RS 485,36 Prémio Seguro Passageiro Mensaliveiculo RS 348 85
Percurso Meédio Mensal Operacional 3056.13 IPVA Més/ Veiculo RS 156,17
Percurso Médio Mensal Operacional 3056.13

Despesa Pessoal Operacional RS 1,9852 KIT CAMERA DE RE E FRENTE E SISTEMA DE MONITORAMENTOD
Despesa Pessoal de a RS 0,2382 ICusto Mensal Estmado Kit Camera de Ré e Frente
[Despesa com Pessoal R$ 0,1588 Custo Mensal Estmado Sistema de RS 140 48

Custo Sistema Camera de Ré ¢ Frents por KM R§ 00177
[Custo Sistema de Monitoramento por KM RS 0,0480

CUSTOS DE CAPITAL TOTAL POR KM RS 0,4195
[TOTAL DESPESA COM PESSOAL POR KM RS 2,3822
DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS POR KM RS§ 0,1492
DESPESAS ADMINISTRATIVASIGERAIS POR KM RS 0,1057
DESPESAS COM SEGUROS E IMPOSTOS R§ 0,676

KIT CAMERA DE RE E FRENTE E MONITORAMENTO RS 0,0637
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COMPOSIGAO DE CUSTOS SOBRE O CUSTO TOTAL POR KM GCOM TRIBUTOS

CUSTO VARIAVEL

CUSTO COMBUSTIVEL/KM |
CUSTO ARLA 32

CUSTO EQ. LUBRIFICANTES

CUSTO DE RODAGEM |

TOTAL POR KM

VALOR
R$ 3,1 50
R$ 0,0664
R$ 0,2800
R$ 0,1680

R$ 3,6644

% CUSTO

36,63%

0,77%
3,26%

1,95%

42.61%

CUSTO FIXO

CUSTOS DE CAITAL TOTAL POR KM | |
DESPESA COM PESSOAL POR KM |
DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS POR KM
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/GERAIS POR KM

|
DESPESAS COM SEGUROS e IMPOSTOS

SISTEMA DE CAMERA DE RE E FRENTE E MONITORAMENTO
TOTAL POR KM

LUCRO

CUSTO TOTAL POR KM (VARIAVEL + FIXO + LUCRO)

TOTAL EQUIVALENTE EM TRIBUTOS

CUSTO TOTAL KM C/TRIBUTOS

VALOR

R$ 0,4195

R$ 2,3822
R$ 0,1492
R$ 0,1057
R$ 0,1676
R$ 0,0637
R$ 3,2879
R$ 0,5300
R$ 7,4823

R$ 1,1177

R$ 8,60

% CUSTO

4,88%
27,70%
1,73%
1,23%
1,95%
0,74%

38,23%
6,16%
87.,00%
13,00%

100,00%




