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Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 067/2021
Pregdo Eletrénico para fins de Registro de Pregos n2 049/2021
Processo LC n2 094 — Homologado em 25/05/2021

Ata de Registro de Pregos para futura e eventual prestacao de servigo, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE PATO BRAGADO e a empresa HV
GESTAO EM SERVIGOS DE SAUDE E CLINICA MEDICA LTDA ME, nos termos
da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e na forma abaixo:

Aos vinte e quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e um, a empresa HV
GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE E CLINICA MEDICA LTDA ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 27.444.078/0001-51, com sede na Avenida S3o Paulo,
n® 1061, Sala 901, Zona 01, no municipio de Maringa - PR, CEP: 87.013-040, telefone para
contato: (44) 3023-1416 / (44) 99139-0938, e-mail: hugo@ipasaude.org.br, neste ato
representado pelo socio diretor, o Sr. Hugo Alexandre Aguera Viana, portador da Célula de
Identidade n® 8.192.704-9 o do CPF n2 048.211.639-00, residente e domiciliado no municipio
de Maringd — PR, vem pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, firmar com o
CONTRATANTE, o MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Avenida Willy Barth, n.2 2885, Estado do Parana, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.2 95.719.472/0001-05, neste ato representado pelo Prefeito, o senhor
Leomar Rohden, brasileiro, casado, portador do CPF n?2 550.079.379-91, residente e
domiciliado na Rua Guaratuba, Municipio de Pato Bragado, Estado do Parana, denominado
MUNICIPIO, obrigam-se ao que segue.

Clausula primeira — Do Objeto:

Contratagao de empresa para futura e eventual disponibilizacdo de 01 (um) profissional com
formacao em Servigo Social devidamente registrado junto ao Conselho Regional de Servigo
Social (CRESS), com carga horaria de 30 horas semanais, para atuar junto ao CRAS do
Municipio de Pato Bragado - PR, conforme quantidade e condigGes minimas relacionadas no
Termo de Referéncia anexo ao Edital.

LOTE | ITEM | QTDE | UNI. DESCRICAO DO PRODUTO V. UNIT. V.TOAL
1 il 12 | ME |Contratacdo de empresa especializada a| 3.932,50 | 47.190,00
fim de disponibilizar profissional com
formacao em Servico Social devidamente
registrado junto ao Conselho Regional de
Servigo Social — CRESS para atuar junto ao
CRAS- Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, realizando carga horaria semanal de

30 horas.

Clausula segunda - Dos documentos aplicaveis e Fiscalizacdo desta Ata de Registro de
Precos

Para efeitos obrigacionais tanto o Pregdo na Forma Eletronica n® 049/2021, quanto a
proposta adjudicada integram a presente Ata de Registro de Pregos, valendo seus termos e

;
V
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condi¢des em tudo quanto com ele ndo conflitarem. A fiscalizagdo destas Atas de Registros
de Precos ficard a cargo da Secretaria de Assisténcia Social através da fiscal de contratos
Tatiane Regina Medin.

Paragrafo Unico: Durante a execugdo contratual a contratante podera incluir ou substituir os
fiscais desta Ata de Registro de Precos, de acordo com interesse da administragdo publica,
mediante termo de apostilamento contratual.

Clausula terceira - Do prego, condigdes de pagamento, de reajustamento e atualiza¢ao
financeira

a) O valor global a ser praticado nesta Ata de Registro de Pregos serd de R$47.190,00
(quarenta e sete mil cento e noventa reais).

b) O pagamento sera efetuado mensalmente até o 102 dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, condicionados ao termo de aceitacdo assinado pela Secretaria
Municipal solicitante.

c) Caso ocorra atraso no pagamento, por culpa exclusiva do Municipio, os valores devidos
ao fornecedor serdo atualizados pelo indice INPC ou outro que o vier a substituir, a contar do
inicio do prazo previsto no item “b” desta clausula.

d) Na Nota Fiscal devera constar a discriminagdo dos itens, nimero da licitagdo, nimero da
Ata de Registro de Precos e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura
e/ou entrelinhas.

e) A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com
o numero do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e na proposta de precos, ndo
se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo que de filiais ou matriz.
f) A liberagdo do pagamento poderd estar condicionada a apresentagdo de Negativas de
Regularidade Fiscal, demonstrando situacdo regular da Empresa no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

g) O pagamento podera efetuado via transferéncia Bancdria, devendo para tanto a
Empresa vencedora informar no ato da Entrega da Nota Fiscal a Agéncia Bancaria e a Conta
Corrente que deverad estar obrigatoriamente em nome da mesma.

Clausula quarta - Da Vigéncia da Ata de Registro de Pregos e do Crédito Orcamentario

A presente Ata de Registro de Precos tera vigéncia de até 12 (doze) meses, iniciando-se na
data de assinatura da mesma.

Antes do vencimento da Ata de Registro de Pregos, restando saldo e sendo vantajoso para a
Administracdo, o mesmo podera ser contratado, se assim também for de interesse do
fornecedor.

As despesas decorrentes desta Ata de Registro de Pregos correrdo a conta dos recursos
financeiros disponiveis nas seguintes Dotag6es Or¢gamentarias:

02.000 — EXECUTIVO MUNICIPAL

02.010 — SECRETARIA DE ASSSITENCIA SOCIAL

0824415002049 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSSITENCIA SOCIAL

3.3.90.34.00.00 — 7093 — Outras Despesas de Pessoal Dec. De Cont. de Terceiros — Fonte 000 A@
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Clausula Quinta — Direitos e Responsabilidades das Partes:

Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto desta Ata de Registro de Precos nas
condigOes avencadas, e da CONTRATADA:

a) Prestar o servigo no tempo, lugar e forma estabelecidos na Ata de Registro de Pregos.

b) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.
c) Manter as condigdes da proposta pelo tempo de validade da mesma.

d) O contratado é responsavel pelos danos causado a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao desta Ata de Registro de Pregos.

Clausula Sexta - Sang6es Administrativas para o Caso de Inadimplemento Contratual:

O atraso injustificado na execugdao da Ata de Registro de Precos sujeitard o contratado as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de mora de 3% sobre o valor da Ata de Registro de Pregos por dia de atraso, até o
limite de 30 dias, apds o qual serd caracterizada a inexecugdo total da Ata de Registro de
Precos;

c) Multa compensatéria de 10% sobre o valor da Ata de Registro de Precgos;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

A inexecugdo total do contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Em caso de inexecugdo total, multa compensatéria de 20% sobre o valor da Ata de
Registro de Pregos;

c) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo da Ata de Registro de Pregos, comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e, sera declarado inidoneo para
licitar com a Administragdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da
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aplicagdo de multa em percentual equivalente a multa prevista para inexecugdo total do
contrato e das demais cominacdes legais.

As sangOes de suspensao tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes
sao inerentes.

A multa sera descontada da garantia do contrato e de pagamentos eventualmente devidos
pela Administracdo em caso do infrator tenha sido contratado ou serd inscrito em divida
ativa, caso o licitante ndo se sagre vencedor do certame.

Todas as sangdes previstas neste item sdao de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo

Clausula Sétima — Da Rescisdo:

O presente Contrato podera ser rescindido caso quaisquer dos fatos elencados no artigo 78 e
seguintes da Lei no. 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa prevista no artigo 77, da Lei 8.666/93.

Clausula Oitava — Legislagdo Aplicavel

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicbes expressas na Lei 8.666/93, de
21 de junho de 1993, Lei 10.520/22, Decreto 3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Lei
Complementar 147/2014, Lei complementar Mun. 059/2015 e Decreto Municipal 048/2015
e com suas alteragoes, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe supletivamente,
os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

Clausula Nona — Transmissao de Documentos:

A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita
através de protocolo ou por correio eletrénico. Nenhuma outra forma serd considerada
como prova de entrega de documentos ou cartas.

Clausula Décima — Casos Omissos:

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei 8.666/93 Lei 10.520/02, Decreto 3.555/2000,
Lei Complementar 123/2006, Lei Complementar 147/2014, Lei complementar Mun.
059/2015 e Decreto Municipal 048/2015 e suas alteragbes, e dos principios gerais de direito.

Clausula Décima Primeira - Das ObrigagGes da Contratada:
Além das naturalmente decorrentes da presente Ata Registro de Precos e daquelas previstas /
no Edital do presente procedimento licitatorio, constituem obrigagdes da CONTRATADA:
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v Uma vez contratada a Licitante vencedora deverd dispor do profissional devidamente
registrado no CRESS, para execugdo dos trabalhos abaixo relacionados junto ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, com carga horaria semanal de 30 horas;

v" Promover o fortalecimento dos usuarios como sujeitos de direitos e o fortalecimento das
politicas publicas, realizando a gestdo dos beneficios;

v' Atuar em consondancia com as diretrizes e objetivos da PNAS e da Protecgdo Social Basica
(PSB), cooperando para a efetivagdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a
construcao de sujeitos cidadaos;

v" Atuar de modo integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial nas interfaces entre
a Psicologia e o Servigo Social, buscando a interagdao de saberes e a complementagao de
acOes, com vistas a maior resolutividade dos servicos oferecidos;

v" Desenvolver atividades junto aos Grupos vinculados ao CRAS, desenvolver e ministrar
palestras para familias acompanhadas pelo CRAS, realizar orientagao Familiar;

Além das obrigacdes ja descritas anteriormente sdo atribuicbes que deverao ser executadas
pelo Profissional de Servico social junto ao CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia social:
v Acolhida, oferta de informacées e realizacdo de encaminhamentos as familias usuarias
do CRAS;

v' Planejamento e implementa¢do do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territdrio
de abrangéncia do CRAS;

v' Mediacio de grupos de familias dos PAIF;

v' Realizacdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

v' Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

v'  Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;

v Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS;

v' Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de
projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco;

v' Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

v' Alimentacdo de sistema de informacao, registro das agdes desenvolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva.

V' Articulagdo de acdes que potencializem as boas experiéncias no territério de
abrangéncia;

v Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial e
para os servigos setoriais;

v Participacdo das reunides preparatorias ao planejamento municipal ou do DF;

V' Participacdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das agdes semanais a
serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdio de rotina de atendimento e
acolhimento dos usudrios; organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com
outros setores.

v' 0O Profissional a ser disponibilizado devera cumprir horario de acordo com a necessidade
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v' Os servicos a serem prestados deverdo respeitar o que preconiza a NOB-RH/SUAS bem
como o codigo de ética da profissao podendo ser solicitada a substituicdo do profissional
pela contratante caso seja observada alguma infragdo a este codigo de ética ou ainda falta de
preparo do Profissional.

v' Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato.

v" Todo produto/servico que apresente ma qualidade, avarias, defeito de funcionamento
irregular, que ndo for novo e sem uso, ou que ndo atenda as especificagées do edital devera
ser substituido imediatamente pelo fornecedor.

v S6 serdo aceitas entregas completas, conforme descrito na ordem de servigo.

v" Se no ato do recebimento for constatado que a quantidade entregue/servigo prestado
for diferente que o constante na nota fiscal ou na ordem de servigo todos os objetos serao
recusados até a perfeita regularizagdo por parte da empresa vencedora.

v Além da suspensdo do pagamento a ndo regularizagdo da entrega acarretara na
aplicagdo de penalidades;

v" O objeto serd recebido e aceito apds sumadria inspecdo pelo Fiscal de Contratos da
Secretaria solicitante, podendo ser rejeitado, caso a qualidade e especificagdes ndo atendam
ao que foi licitado e as condiges de recebimento e aceitagdo do(s) produto(s) constantes do
anexo 1 deste edital, o mesmo devera ser substituido pelo fornecedor, no prazo maximo de 3
(trés) dias, sem 6nus para o Municipio, sob pena de suspensdo da empresa de participar de
licitagdo, de acordo com a legislagdo vigente, e aplicagdo de multa de 10% sobre o valor do
produto entregue de forma irregular.

v' Todas as hipéteses de irregularidades sdo condi¢cdes de suspensdo do pagamento até a
perfeita regularizagdo por parte da empresa fornecedora e a aplicagdo de penalidades.

Clausula Décima Segunda — Do Foro:
Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Candido Rondon, para dirimir duvidas ou questdes
oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em
2 (duas) vias iguais e rubricadas para os fins e direito.

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR, em 25 de Maio de 2021.
if
/
z /
MUNICIPIO DE/PAT@ RAGADO/-/CONTRATANTE
E R RO N

HV GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE 1 EDICA LTDA ME — CONTRATADA
HUGO AL UERA VIANA
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CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

Pelo presente instrumento particular de Contrato, a empresa HV GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE E CLINICA
MEDICA LTDA com sede a Avenida Sdo Paulo, 1061 Sala 901, inscrita no CNPJ sob N2 27.444.078/0001-51,
denominada a seguir EMPREGADORA, e o Sr.(a) ADRIEL JOSE DE QUADROS, domiciliado na Rua Sestilio Parizotto,
5408, Toledo-PR, portador do CTPS N2 4823204, série 002-0 - PR, doravante designado EMPREGADO, celebram o
presente Contrato Individual de Trabalho por Tempo Determinado, conforme legislagdo trabalhista em vigor, regido
pelas clausulas abaixo e demais disposi¢Ges legais vigentes:

1. Fica o EMPREGADO(A) admitido no quadro de funcionarios da EMPREGADORA para exercer com dedicagao,
diligéncia e zelo o cargo de Assistente social e mais fungdes que vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas ou
avisos, segundo as necessidades da EMPREGADORA desde que compativeis com suas condigoes e atribuicdes, cuja
remuneragao sera composta mensalmente de RS 2100,00 por més, com carga horéria semanal de 30 horas.

2. O horario de trabalho do EMPREGADO sera o anotado em sua ficha de registro e a eventual redugdo da
jornada, por determinagao da EMPREGADORA, ndo inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a obrigacdo
do EMPREGADO de cumprir o horario que lhe for determinado, observando o limite legal.

3. Na hipotese de serem necessarios servicos extraordindrios, os mesmos devem ser acordados com a chefia e
previamente autorizados junto a EMPREGADORA. Fica acordado que havera regime de compensagdo de jornada e
as horas extras ndo compensadas serdao remuneradas na forma prevista da Lei.

4. Aceita o EMPREGADO expressamente, a condi¢cdao de prestar servicos em qualquer dos turnos de trabalho,
isto &, tanto durante o dia como a noite, desde que sem simultaneidade, observadas as prescri¢des legais reguladoras
do assunto.

5. Fica Ajustado nos termos do que dispde o Paragrafo 12 do artigo 469, da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
que o empregado acatara a ordem do empregador para a prestacao de servigos tanto na localidade de celebragdo
do Contrato de Trabalho, como em qualquer localidade do territério nacional, quer essa transferéncia seja transitoria,
quer seja definitiva.

6. No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o regulamento Interno da Empresa cujas
clausulas fazem parte do Contrato de Trabalho, e a violagdo de qualquer delas implicara em sang¢do, cuja graduagao
dependera da gravidade da mesma culminada com a rescisdo do contrato.

7. Em caso de dano causado pelo EMPREGADO, fica a EMPREGADORA, autorizada a efetuar o desconto da
importancia correspondente ao prejuizo, o qual fard, com fundamento no Paragrafo 12 do artigo 462 da Consolidagao
das Leis de Trabalho, ja que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8. O empregado autoriza o desconto em seu salario das importancias que lhe forem adiantadas pelo
empregador, bem como aos descontos legais, sobretudo, os previdenciarios, de alimentacao, e vale transporte.

9. O prazo deste contrato é de 30 (trinta) dias, com inicio em: 07/06/2021 e término em: 06/07/2021 podendo
ser prorrogada, nos termos dos artigos 443, 444 e 451, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

10. Opera-se a rescisao do presente Contrato pela decorréncia do prazo supra ou porvontade de uma das partes,
rescindindo-se por vontade do EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenizacdo e
devida, rescindindo-se antes do prazo, por qualquer das partes, fica obrigada a parte que promover a rescisao, a
pagar a outra 50% (cinquenta por cento) dos saldrios devidos até o final (metade do tempo combinado restante), nos
termos Artigos 479 e 480 da CLT. Nenhum aviso prévio é devido pela rescisdo do presente contrato.

11. Na hipotese deste ajuste transforma-se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo,
continuardo em plena vigéncia as clausulas de 1 a (um) a 8 (oito), enquanto durarem as relagdes do EMPREGADO
com o EMPREGADOR.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato POR Tempo Determinado.

Maringa - PR, 04 de junho de 2021.

HV GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE E CLINICA MEDICA ADRIEL JOSE DE QUADROS
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04 jun 2021, 10:58:57 Operador com email mariacr@ipasaude.org.br na Conta a920270a-4268-473¢-9816-
792ff3436afe criou este documento nimero 00daa9fa-e983-4860-91aa-eff1c8851a35. Data
limite para assinatura do documento: 04 de julho de 2021 (09:00). Finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

04 jun 2021, 10:59:34 Operador com email mariacr@ipasaude.org.br na Conta a920270a-4268-473¢-9816-
792ff3436afe adicionou a Lista de Assinatura:
adriel.quadros@outlook.com, para assinar como contratada, com os pontos de autenticagao:
email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP.

04 jun 2021, 11:00:06 Operador com email mariacr@ipasaude.org.br na Conta a920270a-4268-473c-9816-
792ff3436afe adicionou a Lista de Assinatura:
mariacr@ipasaude.org.br, para assinar como contratante, com os pontos de autenticagao: email
(via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP.

04 jun 2021, 11:02:25 Operador com email mariacr@ipasaude.org.br na Conta a920270a-4268-473c-9816-
792ff3436afe alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 04 de
julho de 2021 (09:00).

04 jun 2021, 11:05:29 Maria do Carmo Rodrigues de Vasconcelos Neta assinou como contratante. Pontos de
autenticacdo: email mariacr@ipasaude.org.br (via token). CPF informado: 090.507.459-97. IP:
177.43.37.217. Componente de assinatura versao 1.114.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

04 jun 2021, 11:12:58 Adriel José de Quadros assinou como contratada. Pontos de autenticagdo: email
adriel.quadros@outlook.com (via token). CPF informado: 070.177.289-12. IP: 177.66.108.144.
Componente de assinatura versao 1.114.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

04 jun 2021, 11:12:58 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apos a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
00daa9fa-e983-4860-91aa-eff1c8851a35.

Hash do documento original (SHA256): 251d466a707c656205fdedae8f231de11a65a1e5897775ec20ab30731ab55d65

Este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento nimero 00daa9fa-e983-4860-91aa-eff1c8851a35, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.clicksign.com.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA @
CAMPUS DE TOLEDO i e

Curso de Servigo Social
Reconhecimento renovado pelo(a) Decreto n® 2899 de 30/11/2015, publicado(a) no Diario Oficial do Estado de 01/12/2015

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a conclusio
do Curso de Servigo Social, em 11 de margo de 2017 e a colagido de grau em 30 de margo de 2017, confere o
grau de

BACHAREL EM SERVICO SOCIAL a

Adriel José de Quadros,

de nacionalidade brasileira, natural do Estado do Parana. nascido a 3 de abril de 1991, R.G. n® 9.951.299-7 - PR, B
e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Cascavel, PR, 20 de abnl de 2017.

Paulo SérgioWwelff f :
Reitor 1t
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA

Reconhecida pela Portaria Ministerial n.® 1784-A, de 23/12/1 994,
publicada no Didric Oficial da Unizo de 28/12/15094.
REITORIA/PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE REGISTRO DE DIPLOMAS

Diploma registrado sob n.° 25115, no livro n.° 32, folha n.°
36, processo n.® 26130, conforme art. 48, caput, da Lei n.°
9.394, de 20/12/1996.

Cascavel, PR, 19 de junho de 2017.

Elenita %astor “a‘chope

Pré-Reitara de Graduagao
Portarla n® 4730/2016-GRE

za Corbari
Diretora de Registro de Diplomas
Fortaria n® 0461/2012-GRE

Ne 017646




