Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 063/2021
Pregdo Eletrdnico para fins de Registro de Pregos n2 040/2021
Processo LC n2 077 — Homologado em 05/05/2021

Ata de Registro de Precos para futura e eventual prestagdo de servicos,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE PATO BRAGADO e a empresa M.
GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI, nos termos da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores e na forma abaixo:

Aos cinco dias do més de Maio de dois mil e vinte e um, a empresa M. GIEHL
COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.2 21.884.449/0001-30, com sede na Rua Londrina, n® 601, Centro, no
municipio de Pato Bragado - PR, CEP: 85.948-000, telefone para contato (45) 3282-1585, e-
mail: m.giehlcomercio@hotmail.com, neste ato representada pelo Sr. Marlon Giehl, portador
da célula de identidade n° 10.069.332-1 e do CPF n2 081.968.609-35, vem pela presente ATA
DE REGISTRO DE PRECOS, firmar com o CONTRATANTE, o MUNICIPIO DE PATO BRAGADO,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Willy Barth,
n.2 2885, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n.2 95.719.472/0001-05, neste ato
representado pelo Prefeito, o senhor Leomar Rohden, brasileiro, casado, portador do CPF n®
550.079.379-91, residente e domiciliado na Rua Guaratuba, Municipio de Pato Bragado,
Estado do Parana, denominado MUNICIPIO, obrigam-se ao que segue.
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Clausula primeira — Do Objeto:

O presente Pregdo tem por objeto Contratacdo de empresa(s) para futura e eventual
prestacao de servigos conforme relacionado abaixo:

ITEM 01: Contratacdo de até 500 (quinhentas) horas de servigos para poda, transporte,
limpeza de &arvores em ruas, avenidas e proprios publicos do municipio, bem como
destinacdo final dos residuos, dispondo de Caminhdo Munck, acoplado com até 02 (dois)
cestos; conforme quantidades e condigdes minimas relacionadas abaixo:

7

yisis

LOTE | ITEM | QTD | MED. DESCRIGAO DOS SERVICOS V. UNIT. | V.TOTAL

01 01 | 500 |Horas|Contratagdo de empresa para servigos de | 145,89 | 72.945,00
poda, transporte, limpeza de arvores em
ruas para as avenidas e proprios publicos
do municipio,
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Clausula segunda - Dos documentos aplicidveis e Fiscalizacdo desta Ata de Registro de
Precos

Para efeitos obrigacionais tanto o Pregdo na Forma Eletrénica n? 040/2021, quanto a
proposta adjudicada integram a presente Ata de Registro de Precos, valendo seus termos e
condi¢des em tudo quanto com ele nao conflitarem.

Essa Ata Registro de Pregos serd fiscalizada pela Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo,
através da Fiscal de Contratos Daiana Cristina Lehr e, pelo Diretor do Departamento de
Servicos Urbanos Volnei Sergio Lizzoni, conjuntamente com o Diretor de Departamento de%
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Agricultura, Pecudria e Meio Ambiente Jair Saueressig de Souza que, observando o ndo
cumprimento das determinacdes minimas exigidas por parte da empresa vencedora do
certame e/ou de seus colaboradores, sera emitido notificacdo formal e tomada as medidas
cabiveis junto ao Departamento Juridico desta municipalidade.

Paragrafo Unico: Durante a execugdo contratual a contratante poderd incluir ou substituir os
fiscais desta Ata Registro de Precos, de acordo com interesse da administragao publica,
mediante termo de apostilamento contratual.

Clausula terceira - Do preco, condi¢des de pagamento, de reajustamento e atualizacdo
financeira

a) O valor global a ser praticado nesta da Ata de Registro de Pregos sera de R$72.945,00
(setenta e dois mil novecentos e quarenta e cinco reais).

b) O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, apdés a efetiva entrega das
mercadorias/prestacdo dos servicos, condicionados ao termo de aceitagdo assinado pela
Secretaria Municipal solicitante.

c) Caso ocorra atraso no pagamento, por culpa exclusiva do Municipio, os valores devidos
ao fornecedor serdo atualizados pelo indice INPC ou outro que o vier a substituir, a contar do
inicio do prazo previsto no item “b” desta clausula.

d) Caso ocorra atraso no pagamento, por culpa exclusiva do Municipio, os valores devidos
ao fornecedor serdo atualizados pelo indice INPC ou outro que o vier a substituir, a contar do
inicio do prazo previsto no item 21.1.

e) Na Nota Fiscal devera constar a discriminagdo dos itens, nimero da licitagdo, nimero da
Ata de Registro de Precos e outros dados que julgar convenientes, ndo apresentando rasura
e/ou entrelinhas.

f) A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com
o numero do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e na proposta de pregos, nao
se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou
matriz.

g) A liberacdo do pagamento podera estar condicionada a apresentagdo de Negativas de
Regularidade Fiscal, demonstrando situagdo regular da Empresa no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

h) O pagamento podera efetuado via transferéncia Bancaria, devendo para tanto a
Empresa vencedora informar no ato da Entrega da Nota Fiscal a Agéncia Bancaria e a Conta
Corrente que devera estar obrigatoriamente em nome da mesma.

Clausula quarta - Da Vigéncia da Ata de Registros de Pregos e do Crédito Orcamentario

A presente Ata de Registro de Precos terd vigéncia de até 12 (doze) meses, iniciando-se na
data de assinatura da mesma.

Antes do vencimento da Ata de Registro de Precos, restando saldo e sendo vantajoso para a
Administracdo o mesmo podera ser contratado, se assim também for de interesse do

fornecedor.
As despesas decorrentes desta da Ata de Registro de Pregos correrdo a conta dos recursos 7
financeiros disponiveis nas seguintes Dotagdes Orgamentarias: /%/
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02.000 — EXECUTICO MUNICIPAL

02.008 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

1545213002032 — MANUTENCAO E MELHORIAS DE PRACAS, PARQUES, JARDINS E PORTO
BRITANIA

3.3.90.39.82.02— 2688 — Limpeza e Conservag¢do de Espagos Publicos — Fonte 505

Clausula Quinta — Direitos e Responsabilidades das Partes:

Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto da Ata de Registro de Precos nas
condigcdes avengadas, e da CONTRATADA:

a) Prestar os servicos no tempo, lugar e forma estabelecidos na Ata de Registro de Precos.
b) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta n3o seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.
c) Manter as condi¢des da proposta pelo tempo de validade da mesma.

d) O contratado é responsavel pelos danos causado a Administragdio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo desta Ata de Registro de Precos.

Cldusula Sexta - Sangdes Administrativas para o Caso de Inadimplemento Contratual:

O atraso injustificado na execucdo da Ata de Registro de Precos sujeitard o contratado as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de mora de 3% sobre o valor da Ata de Registro de Precos por dia de atraso, até o
limite de 30 dias, apds o qual sera caracterizada a inexecugdo total da Ata de Registro de
Precos;

c) Multa compensatodria de 10% sobre o valor da Ata de Registro de Pregos;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

A inexecucdo total da Ata de Registro de Pregos sujeitard o contratado as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Em caso de inexecugdo total, multa compensatdria de 20% sobre o valor da Ata de
Registro de Precos;

c) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedid%
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sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar a Ata de
Registro de Precos, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execucio da Ata de Registro de Pregos, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e, sera declarado
inidoneo para licitar com a Administragdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo da aplicacdo de multa em percentual equivalente a multa prevista para inexecugao
total da Ata de Registro de Pregos e das demais cominagdes legais.

As sancdes de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrem n3o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes
sao inerentes.

A multa serd descontada da garantia do contrato e de pagamentos eventualmente devidos
pela Administracdo em caso do infrator tenha sido contratado ou serd inscrito em divida
ativa, caso o licitante ndo se sagre vencedor do certame.

Todas as sanc¢des previstas neste item sdo de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo

Clausula Sétima — Da Rescisao:

A presente Ata de Registro de Pregos podera ser rescindida caso quaisquer dos fatos
elencados no artigo 78 e seguintes da Lei no. 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de
rescis@o administrativa prevista no artigo 77, da Lei 8.666/93.

Clausula Oitava - Legislacao Aplicavel

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei no. 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, Lei 10.520/22, Decreto 3.555/2000, Lei Complementar 123/2006,
Lei Complementar 147/2014, Lei complementar Municipal 059/2015 e Decreto Municipal n?
048/2015 e com as alteragdes subsequentes, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-
se-lhe supletivamente, os principios da Teoria Geral da Ata de Registro de Precos e as
disposi¢Ges de direito privado.

Clausula Nona — Transmissdo de Documentos:

A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita
através de protocolo ou por correio eletrénico. Nenhuma outra forma serad considerada 4
como prova de entrega de documentos ou cartas. ﬂ /ﬂ
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Clausula Décima — Casos Omissos:

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei 8.666/93 Lei 10.520/02, Decreto 3.555/2000,
Lei Complementar 123/2006, Lei Complementar 147/2014, Lei complementar Municipal
059/2015 e Decreto Municipal n? 048/2015 e suas alteragdes, e dos principios gerais de
direito.

Cldusula Décima Primeira - Das Obrigag¢des da Contratada:

Além das naturalmente decorrentes da presente Ata de Registro de Precos e daquelas
previstas no Edital do presente procedimento licitatorio, constituem obrigacdes da
CONTRATADA:

e Correrdo por conta do fornecedor todas as despesas relacionadas ao fornecimento
como, fretes, tributos e encargos trabalhistas e previdencidrios dos funcionarios, bem como
qualquer custo relacionado a perfeita entrega.

e Todo produto/servico que apresente ma qualidade, avarias, defeito de funcionamento
irregular, que ndo for novo e sem uso, ou que ndo atenda as especificagcdes do edital devera
ser substituido imediatamente pelo fornecedor.

e SO serdo aceitas entregas completas, conforme descrito na ordem de servigo.

e Se no ato do recebimento for constatado que a quantidade entregue/servigo prestado
for diferente que o constante na nota fiscal ou na ordem de servigo todos os objetos serao
recusados até a perfeita regularizagdo por parte da empresa vencedora.

e Além da suspensdo do pagamento a ndo regularizagdo da entrega acarretard na
aplicagdo de penalidades;

e O objeto sera recebido e aceito apds sumaria inspecdo pelo Fiscal de Contratos/Ata de
Registros de Precos da Secretaria solicitante, podendo ser rejeitado, caso a qualidade e
especificagdes ndo atendam ao que foi licitado e as condigoes de recebimento e aceitagao
do(s) produto(s) constantes do anexo 1 deste edital, o mesmo deverd ser substituido pelo
fornecedor, no prazo maximo de 3 (trés) dias, sem 6nus para o Municipio, sob pena de
suspensdao da empresa de participar de licitagdo, de acordo com a legislacdo vigente, e
aplicagdo de multa de 10% sobre o valor do produto entregue de forma irregular.

e Todas as hipdteses de irregularidades sdo condigbes de suspensdo do pagamento até a
perfeita regularizagao por parte da empresa fornecedora e a aplicagao de penalidades.

e Os locais das podas e/ou cortes de arvores, além das atividades que exigirem uso de
altura serdo definidos pela Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo e, deverdo ser
executadas em até no maximo 2 (dois) dias uteis, utilizando equipamentos adequados como:
serrotes curvos, tesouras, motosserras, motopodas e outros;

e Disponibilizar todas as ferramentas necessarias, bem como mao de obra suficiente para
realizagao do servigo no prazo proposto, cumprindo as Normas de Seguranca — NR’s: N2 35 -
referente a trabalho em altura, N2 10 — referente a seguranca em instalacdes e servicos em
eletricidade e, a N2 6 - referente a utilizacdo adequada dos EPI’s, em todas as suas
especificagbes, além de cumprirem com o cddigo de transporte vigente no pais;

e Atentar para as normas de seguranca e higiene no trabalho;

e E de responsabilidade da empresa, cuidar da sinalizagdo necessaria quanto o servico
implicar na obstru¢do de ruas e/ou vias publicas, visando a seguranca dos transeuntes; / /9
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e Responsabilizar-se pela coleta, remogao, transporte e destinagdo final dos residuos em
local adequado, ja providenciado previamente pela empresa vencedora;

e Primar pela limpeza do local (varrigdo de detritos no entorno das arvores);

e Tomar todas as precaucbes quando a poda ou servigos forem realizados junto a rede
elétrica, internet ou fios telefénicos;

e Fornecer equipamentos de EPI’s tais como: dculos, capacete, cinto de seguranca, luvas,
calcados e vestimentas apropriadas para seus empregados, visando a integridade fisica dos
mesmos;

e E deresponsabilidade da Contratada qualquer dano causado na execugéo do servigo;

e Colocar como motorista do caminhdo, pessoa capacitada, que tenha participado de
curso de operador de Munck, bem como registro e habilitagdo na classe “C”;

e A empresa devera disponibilizar além do motorista do caminhdo Munck e dois
funcionarios para a referida poda das arvores, bem como recolhimento e destinagdo dos
entulhos resultantes desta poda;

e Colocar em servico pessoal devidamente capaz, treinado, uniformizado, identificado e
equipado com todos os equipamentos de seguranca exigidos por Lei;

e Arcar com todas as despesas de pessoal que se fizerem necessarias, tais como: salarios,
13.2, férias, encargos relativos as Leis Trabalhistas, previdenciarias e fiscais, decorrentes
deste contrato, indenizacdes parciais e/ou totais em caso de acidentes, bem como o
pagamento de impostos sobre quaisquer quantias pagas pelo CONTRATANTE, pela prestagdo
dos servicos contratados e, seus respectivos recolhimentos a reparticao competente;

e A CONTRATADA considera-se unica empregadora do pessoal que presta os servigos,
tendo que comprovar mediante apresentagdo do livro de registros, copia da carteira de
trabalho, ou contrato de trabalho (que podera ser didrio, semanal ou mensal — a critério da
empresa vencedora) que expressa o vinculo empregaticio entre ambos, para a realizagdo do
servico solicitado, a ser apresentado no ato da assinatura do contrato;

e Arcar com eventuais prejuizos causados por seus empregados e ou responsaveis durante
a execucdo dos servicos, quer estes danos sejam causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
exemplo: muros, cercas, calgadas, carros, lixeiras, motocicletas, bicicletas, dentre outros;

e Aceitar prontamente as exigéncias e observacdes da fiscalizagdo baseadas nas
especificacodes, regras de boa técnica e normas em vigor;

e  Ficara por conta exclusiva da CONTRATADA, toda e qualquer despesa de manutengdo do
equipamento, combustivel, despesas com operador, encargos sociais entre outros;

e A(s) empresa(s) contratada(s) devera(dao) dispor(em) do(s) equipamento(s) para
desenvolver(em) os trabalhos pretendidos, em locais indicados pela municipalidade,
independente do tempo necessdrio para desenvolvimento do mesmo, ndo havendo
pactuagcdo de horas minimas a serem trabalhadas, apenas sem a contabilizacdo do
deslocamento do caminhdo e o descarte final do material em local apropriado, ou seja, os
horarios de carregamento, deslocamento e descarte final, ndo serdo calculados, apenas as
horas trabalhadas efetuando podas, cortes e servigos realizados em locais de dificil acesso
em virtude do quesito altura serdo vélidos para pagamento;

e A Técnica em Seguranca do Trabalho, funcionaria efetiva desta municipalidade, lotada na
Secretaria de Administracdo, senhora Andrea Elisa Tormen da Silva Zanette realizara a/é
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fiscalizacdo e conferéncia da utilizacdo dos EPI’s e aplicabilidade das NBR’s toda vez que se
fizer necessario e, apos, produzira relatério condizente;

Clausula Décima Segunda — Do Foro:
Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Candido Rondon, para dirimir dividas ou questdes

oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em
2 (duas) vias iguais e rubricadas para os fins e direito.

Prefeitura do Municipio de Pato Bragado — PR, em 05 de Maio de 2021.

MUNICIPIO DE PATO RAGADO - CONTRATANTE
LEOMAR ROHDEN

-

\/\/\ A~ "
M. GIEHL COMERCIO D éNS E SERVICOS EIRELI — CONTRATADO
ARLON GIEHL
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RELACAO DE FUNCIONARIOS E RESPONSAVEIS TECNICOS APRESENTADOS PELA
EMPRESA M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI PARA A PRESTAGAO DE
SERVICOS DA ATA REGISTRO DE PRECOS 063/2021 CONFORME DOCUMENTAGAO EM
ANEXO.

ENGENHEIRO ELETRICISTA:
LUCAS NASCIMENTO SOUZA — CREA-PR N° PR-174332/D

TECNICO AGRICOLA:
DARLON DOUGLAS LEHMKUHL — CFTA SOB NUMERO DE REGISTRO 07060152903

MOTORISTA CAMINHAO MUNCK:
VALDECIR MAGNABOSCO

FUNCIONARIOS QUE REALIZARAO DA PODA:
CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA

RICARDO MAGALHAES

GILBERTO DROSE DE OLIVEIRA

PEDRO PAULO WEBER

0S FUNCIONARIOS E RESPONSAVEIS TECNICOS ACIMA APRESENTADOS ESTAO COM
A DOCUMENTACAO DE ACORDO COM O SOLICITADO NO ITEM 18.2 DO EDITAL DE
LICITACOES PREGAO ELETRONICO PARA FINS DE REGISTRO DE PRECOS N° 040/2021.
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CERTIDT\OP Engs%isg‘surgglg ‘?unAcAo C FT A N° 20736/2021
Lei Federal N° 13639 de 26 de Margo de 2018 :":_i:‘?’ ;‘:i :i; ;?;;
alidade:

Chave: dBx2C

Conselho Federal dos Técnicos Agricolas

CERTIFICAMOS que a Pessoa Juridica mencionada encontra-se registrada neste Conselho, nos Termos da Lei 13.639/2018, conforme os dados
impressos nesta certiddo. CERTIFICAMOS, ainda, que a Empresa ndo se encontra em débito com o Conselho Federal dos Técnicos Agricolas -
CFTA, estando habilitada a exercer suas atividades, circunscrita a(s) atribuicdo(6es) de seu(s) Responsavel(veis) Técnico(s).

Interessado(a)
Empresa: M.GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 21.884.449/0001-30

Registro: 21884449000130

Categoria: Matriz

Capital Social: R$ 95.400,00

Data do Capital: 16/02/2015

Faixa: 2

Objetivo Social:

COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO;

SERVICO DE PODA DE ARVORES PARA LAVOURAS;

FABRICACAO DE ESTRUTURAS METALICAS;

SERVICOS DE CONFECGAO DE ARMACOES METALICAS PARA A CONSTRUGAO;

MANUTENGAO E REPARAGAQ DE MAQUINAS, APARELHOS E MATERIAIS ELETRICOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE;
MANUTENCAO E REPARACAO DE MAQUINAS E APARELHOS DE REFRIGERAGCAO E VENTILAGAO PARA USO INDUSTRIAL E COMERCIAL;
OBRAS DE URBANIZAGAO - RUAS, PRACAS E CALCADAS;

INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA;

INSTALACOES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS;

INSTALAGAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, DE VENTILACAO E REFRIGERAGAO;

INSTALACAO, MANUTENGAO E REPARACAO DE ELEVADORES, ESCADAS E ESTEIRAS ROLANTES;

MONTAGEM E INSTALACAO DE SISTEMAS E EQUIPAMENTOS DE ILUMINACAO E SINALIZAGAO EM VIAS PUBLICAS, PORTOS E
AEROPORTOS;

INSTALACAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL;

SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL;

APLICAGAO DE REVESTIMENTOS E DE RESINAS EM INTERIORES E EXTERIORES;

OUTRAS OBRAS DE ACABAMENTO DA CONSTRUCAO;

OBRAS DE ALVENARIA;

SERVICOS DE OPERACAO E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS PARA TRANSPORTE E ELEVAGAO DE CARGAS E PESSOAS PARA USO
EM OBRAS;

COMERCIO VAREJISTA DE TINTAS E MATERIAIS PARA PINTURA;

COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRICO;

COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS;

COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS HIDRAULICOS;

COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE;

COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO EM GERAL;

COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA;

COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICAGCAQ;

COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE PECAS E ACESSORIOS PARA APARELHOS ELETROELETRONICOS PARA USO DOMESTICO,
EXCETO INFORMATICA E COMUNICAGAQ;

COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE TAPECARIA, CORTINAS E PERSIANAS;

COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS ARTIGOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE;

COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA;

COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO;

ALUGUEL DE OUTRAS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS COMERCIAIS E INDUSTRIAIS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM
OPERADOR;

ATIVIDADES PAISAGISTICAS;

REPARAGAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO;

REPARAGAO DE ARTIGOS DO MOBILIARIO;

Restrigoes do Objetivo Social:
Endereco Matriz: RUA LONDRINA, 2600, SALA 02, CENTRO, PATO BRAGADO, PR, 85848000

Tipo de Registro: Definitivo Empresa
Data Inicial: 19/05/2021

Data Final: Indefinido

Registro Regional: 2200027285DDBR

Descricdo
CERTIDAQ DE REGISTRO E QUITAGAO PESSOA JURIDICA

Informagoes

- A capacidade técnico-profissional da empresa é comprovada pelo conjunto dos acervos té
quadro técnico.

- Esta certidao perdera a validade caso ocorra qualquer alteragéo posterior dos elementos cadastrais nela contidos.

dos profi 1ais

A autenticidade desla Certiddo pode ser verificada em: http://corporalivo sitag.org br/publico/, com a chave: dBx2C
Impresso em: 20/05/2021 4s 10:15:04 por: adapt, ip: 191.7.165.202
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CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO
PESSOA JURIDICA C FTA
Lei Federal N° 13639 de 26 de Margo de 2018

Conselho Federal dos Técnicos Agricolas

Ultima Anuidade Paga
Ano: 2021 (1/1)

Pagina 2/2

N° 20736/2021
Emissdo: 20/05/2021
Validade: 31/03/2022

Chave: dBx2C

Responsaveis Técnicos

Profissional: DARLON DOUGLAS LEHMKUHL
Registro: 07060152903
CPF: 070.601.529-03
Data Inicio: 19/05/2021
Data Fim: Indefinido
Data Fim de Contrato: Indefinido
Titulos do Profissional:
TECNICO AGRICOLA EM AGROPECUARIA
Atribuigdo: Lei 5.524/68, art. 2° e Decreto 90.922/85, alterado pelo decreto 4.560/02, art. 6° e 7°
Tipo de Responsabilidade: RESPONSAVEL TECNICO

A autenticidade desta Certidao pode ser verificada em: http:/corporativo.sitag .org.br/publico/, com a chave: dBx2C
Impresso em: 20/05/2021 as 10:15:04 por: adapt, ip: 191.7.165.202
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Juridica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que a
empresa encontra-se regularmente registrada nos termos da Lei Federal n® 5.194, de 24
de dezembro de 1966, estando habilitada a exercer suas atividades no Estado do Parana,
circunscrita a(s) atribuicdo(des) de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Certid3ao n°: 44356/2021 Validade: 05/10/2021

Razao Social: M.GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI

CNPJ: 21884449000130

Num. Registro: 65455 Registrada desde : 31/01/2018
Capital Social: R$ 95.400,00

Endereco: RUA LONDRINA, 2600 SALA 02 CENTRO

Municipio/Estado: PATO BRAGADO-PR CEP: 85948000
Objetivo Social:

Comercio varejista de Ar Condicionado e suas pegas; Comércio varejista de Climatizados
evaporativos e suas pecas; Comércio varejista de exaustores e suas pecas; Servigos de
locacdo de climatizados evaporativos e exaustores; Comercio Varejista de Pegas e
Acessorio para aparelhos eletroeletronicos para uso domestica, exceto informatica e
comunicacdo; Comercio Varejista de eletrodomésticos, Equipamentos de audio e video;
Instalacdo e Manutencdo de Sistemas Centrais de ar condicionado, ventilagdo e
Refrigeracdo; Manutencdo e reparacdo de maquinas e aparelhos de refrigeragéo e
ventilacdo industrial, comercial e residencial; Servicos de Limpeza de dutos de ventilacao e
refrigeracdo de ar; Fabricagdo e manutengdo de Climatizadores, Servigos de pintura de
edificios, Comércio varejista de material elétrico; Comércio varejista de artigos de
tapecaria, cortinas e persianas; Comércio varejista especializado de equipamentos e
suprimentos de informatica, Comércio varejista de equipamentos para escritorio,
Manutencdo e reparacdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos; Instalagdes
hidraulicas, sanitdrias e de gas; Reparagdo e manutencdo de equipamentos
eletroeletronicos; Instalagdo e manutencado elétrica; Montagem e instalagdo de sistemas e
equipamentos de iluminacdo e sinalizagdo em vias publicas, portos e aeroportos;
Atividades paisagisticas; Comércio varejista de artigos de papelaria; Comércio varejista de
materiais de construcdo; Reparacdo de artigos do mobiliario, Comércio varejista de
ferragens e ferramentas; Servicos de poda, transporte, limpeza de arvores, terrenos;
Fabricagdo de estruturas metdlicas, Obras de urbanizacdo - ruas, pragas e calgadas;
Instalacdo de portas, janelas, tetos, divisorias e armarios embutidos de qualquer material;
Obras de alvenaria; Comércio varejista de tintas e materiais para pintura; Servigos de
confecgdo de armacgOes metalicas para a construcdo; Servicos de operagdo e fornecimento
de equipamentos para transporte e elevacdo de cargas e pessoas para uso em obras;
Comércio varejista de materiais hidrdulicos; Aplicacdo de revestimentos e de resinas em
interiores e exteriores; instalagdo de postes, servicos de caminhdo muck, Instalagéo,
manutengao e reparagdo de elevadores, escadas e esteiras rolantes.

Restricao de Atividade : Atividades circunscritas as atribuicdes de seu responsavel
técnico

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2021.
Ndo possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizacdo e/ou divida ativa até a
presente data.

Filial(ais):
1 - CNPJ:21884449000210






CONTRATO PARTICULAR DE SERVIGOS TECNICOS

Por meio deste instrumento ‘CONTRATO PARTICULAR DE SERVICOS
TECNICOS’, de um lado a empresa M.GIEHL COMERCIO DE BENS E
SERVICOS EIRELI com sede a Rua Londrina n° 2600 — Sala 02 — Centro —
Pato Bragado — PR, inscrita no CNPJ n.° 21.884.449/0001-30 representada
nesta ocasiao por seu socio: Marlon Giehl R.G. n.° 10.069.332-1 'CPF n.°
071.422.769-24 doravante denominado de simplesmente Contratante; do outro
lado o Sr. LUCAS NASCIMENTO SOUZA brasileiro, RG n.° 10.942.648-2
emitido por SESP/PR CPF n.° 075.183.089-59, residente na Rua Jo&o Orestes
Ruaro n® 1875 — Jardim Coopagro — Toledo — PR com titulo Profissional:
Engenheiro Eletricista Cart. Crea n° PR 174332/D doravante denominado de
simplesmente Contratado, tem entre si acertado o seguinte:

Clausula 1 — DO OBJETO E DA CONTRATANTE: Cabera ao Contratado
desenvolver atividades como Responsavel Técnico conforme suas atribuicoes
profissionais € compativeis com o0s objetivos sociais da empresa, conforme
discriminado na ART de Desempenho de Cargo ou Fungéo perante ao referido
orgao de fiscalizagéo profissional e outros que lhe exigirem.

Clausula 2° - DAS CONDICOES DE EXCUGCAO DE SERVICOS A
CONTRATANTE: devera indicar o CONTRATADO como responsavel técnico,
por sua atividade na area Elétrica, perante o Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia, simultaneamente 0 CONTRATADO devera assinar, perante o
CREA que ficara fazendo parte integrante do presente instrumento.

Clausula 3% — DA REMUNERACAO A CONTRATANTE: é responsavel por
eventuais retengbes de impostos e contribuicbes previsto na legislagéo
tributaria e previdenciaria e pagara ao CONTRATADO, todo dia 10(dez) de
cada a més subsequente, a importancia de R$ 2.200,00 (dois mil e cem reais )
por 2 (duas) horas diarias, conforme Lei Federal n° 4.950-A de 22 de abril de
1966 e Resolugéo 397/95 do CONFEA.

O pagamento sera efetuado na sede da CONTRATANTE, com emissdo de
recibo pelo CONTRATADO.

O nado pagamento de quaisquer honorarios profissionais ajustados entre as
partes, por mais de 30 (irinta) dias, autorizara 0 CONTRATADO a suspender a
execucdo dos servigos ou iniciar agdo judicial cabivel para denunciar este
contrato, para fins de cobranga dos honorarios ou perdas e danos por
inadimpléncia do CONTRATANTE com custas e honorarios advocaticios.

Clausula 4* - DO REAJUSTE SALARIAL: o salario estipulado na Clausula 32
sera rejustado na mesma proporgao do salario minimo nacional € nas mesmas
datas de reajuste do mesmo.

Clausula 5% — DA VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato sera por: 01
(um) ano, passando a vigorar a partir do dia 11 de maio de 2021, podendo ser
rescindido por qualquer das partes caso nado ocorra a aprovagédo do
responsavel técnico pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia,
neste caso, a CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor

Yo /!



correspondente ao tempo de servigo efetivamente prestado, ndo se aplicando a
Clausula 72.

Clausula 6° = O contratante assegura ao contratado absoluta independéncia
técnica.

Clausula 72 — DA RESCISAQ: o presente contrato podera ser rescindido por
qualquer uma das partes, mediante notificagdo a outra por escrito, com prazo
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvada a hipétese de a parte
denunciante optar por indenizar a outra do valor correspondente da prestacéo
dos servigos referentes ao periodo.

O contrato pode ser rescindido em caso de violagdo de quaisquer das
clausulas deste contrato, pela parte prejudicada, mediante denuncia imediata,
sem prejuizo de eventual indenizagdo cabivel.

Qualquer tolerancia das partes quanto ao descumprimento das clausulas do
presente contrato constituira mera liberdade, ndo configurando renuncia ou
novagéo do contrato ou de suas clausulas que poder&o ser exigidos a qualquer
tempo.

Clausula 8% — Durante a vigéncia deste contrato e pelo prazo previsto em Lei
ficara o contratado responsavel pelas atividades técnicas da empresa
contratante.

Clausula 9% — DO FORO: para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do
presente contrato, as partes elegem o foro da Comarca de Marechal Candido
Rondon - PR.

Por estarem as partes de pleno acordo com o disposto neste instrumento
particular de prestagéo de servigos, assinam-no em duas vias de igual teor.

Pato Bragado - PR, 13 de maio de 2021.
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CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO CFTA N° 20319/2021
o PESSOA FISICA Emissdo: 11/05/2021
ei Federal N° 13639 de 26 de Margo de 2018 Validade: 31/03/2022
alidade:

Chave: B6WZB

Conselho Federal dos Técnicos Agricolas

CERTIFICAMOS que o profissional mencionado esta registrado no CFTA - Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, nos termos da Lei 13.639/2018,
de 26/03/2018 e ndo se encontra em débito neste Conselho.

Interessado(a)
Profissional: DARLON DOUGLAS LEHMKUHL

Numero do Registro: 07060152903

CPF: 070.601.529-03

Endereco: ESTRADA LINHA KM 05, S/N, CASA, ZONA RURAL, Pato Bragado, PR, 85948000

Tipo de Registro: Definitivo (Profissional Diplomado no Pais)
Data de registro no primeiro conselho: 18/06/2014

Titulo(s)

TECNICO

TECNICO AGRICOLA EM AGROPECUARIA
Atribuigdo: Lei 5.524/68, art. 2° e Decreto 90.922/85, alterado pelo decreto 4.560/02, art. 6° e 7°
Data de Formacao: 18/12/2008

Descrigdo
CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO PESSOA FISICA

Informagoes
- A falsificagido deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) a respectiva agdo penal.

- CERTIFICAMOS que, caso ocorra(m) alteragao(des) no(s) elemento(s) contido(s) neste documento, esta Certiddo perdera a sua validade
para todos os efeitos.

- Valido em todo territério nacional.

Ultima Anuidade Paga
Ano: 2021 (1/1)

Autos de Infracao

A autenticidade desta Certiddo pode ser verificada em: hitp://corporativo sitag.org br/publico/, com a chave: BEWZB -
Impresso em: 11/05/2021 as 11:30:36 por: adapt, ip: 191.243.191.207
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CONTRATO PARTICULAR DE SERVIGOS TECNICOS

Por meio deste instrumento “CONTRATO PARTICULAR DE SERVICOS TECNICOS’,
de um lado a empresa M.GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI
com sede a Rua Londrina n® 2600 — Sala 02 —~ Centro — Pato Bragado - PR,
inscrita no CNPJ n.° 21.884.449/0001-30 representada nesta ocasiao por seu
socio: Marlon Giehl R.G. n.° 10.069.332-1 CPF n.° 071.422.769-24 doravante
denominado de simplesmente Contratante, do outro lado o(a) Sr.(a) DARLON
DOUGLAS LEHMKUHL brasileiro(a), R.G. n.° 9.484.331-6 C.P.F.n.° 070.601.529-03,
com titulo Profissional Técnico em Agropecuaria Cart. CFTA n.° 070.601.529-03,
doravante denominado de simplesmente Contratado, tem entre si acertado o seguinte:
Clausula 12 - Cabera ao Contratado desenvolver atividades como (X) Responsavel
Técnico ( ) Quadro Técnico conforme suas atribuicdes profissionais e compativeis com
os objetivos sociais da empresa, conforme discriminado na TRT de Desempenho de
Cargo ou Fungéo.

Clausula 22 — A vigéncia do presente contrato sera por: 4 (quatro) anos a partir da sua
assinatura;

Clausula 32 - O Contratado tera carga horaria de: 2 (duas) horas diarias;

Clausula 42 - O Contratante assegura ao contratado absoluta independéncia técnica;
Clausula 52 - Os honorérios profissionais do contratado serd de 02 (dois) salarios
minimos mensais, correspondentes a R$ 2.090,00 (Dois Mil e noventa reais) nesta
data, conforme Lei Federal n.° 4.950-A de 22 de abril de 1966 e Resolugcdo 397/95 do
CONFEA.

Clausula 62 - Este Contrato podera ser rescindido por qualquer das partes mediante
aviso prévio de 30 (trinta) dias.

Clausula 72 - Durante a vigéncia deste contrato e pelo prazo previsto em Lei ficara o
contratado responsavel pelas atividades técnicas da empresa contratante.

Clausula 8% — Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, as
partes elegem o foro da Comarca de Marechal Candido Rondon - PR.;

Por estarem as partes de pleno acordo com o disposto neste instrumento particular de
prestacao de servicos, assinam-no em duas vias de igual teor.

Yede D Bl

Contratado

Pato Bragado 3 .

mdar PR - CF 9185 ) 8-00)

Selg n® 0187654CVAAD0000002684
http://hos.funarpencom bi/con: d
Reconhego por SEMELHANGA a assinatur .

LEHMKUHL (8584). Dou fé =*** """
é Pato Bragado. 11 de maio de 2021 - 08:47:35
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Reconhege por SEMELHANGA 2 assinaturg d R
(0600054) representante da M. GIEHL CO
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- CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

| Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME
- CNPJ; 21.884,449/0001-30

- Rua R LONDRINA CENTRO

- PATO BRAGADO - PR

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- VALDECIR MAGNABOSCO
- CPF; 007.280,309-69
- CTPS/Série: 22366 - 00055

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes dausulas e condigdes:

1°, O Contrato de Trabalho serd pelo PRAZO INDETERMINADO;

29, O Salario sera de: R$ 1.525,00 (um mil quinhentos e vinte e cinco reais ) a ser pago mensalmente;

39, 0 Empregado exercerd a fungdo de: ELETRICISTA CBO: 715615;

40 0 horério de trabalho serd o seguinte: Inicio do Expediente: 07:40, Saida para Intervalo: 12:00, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 18:00;
50, O presente Contrato de Trabalho fica subordinado a consolidagao das leis do trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerao as relagdes de trabalho;

69, Fica eleito o foro da comarca de PATO BRAGADO-PR para dirimir quaisquer dividas que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

PATO BRAGADO, 01 de Maio de 2020.
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EMPRZGADO EMPREGADQR
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K HARTMANN

TREINAMENTOS E PALESTRAS

Certificamos que o Sr. VALDECIR MAGNABOSCO, portador do CPF: 007.280.309-69

participou do curso OPERADOR DE GUINDASTE ARTICULADO (MUNCK) ., em
conformidade com a NR 11 e 12, no periodo de 28/04/2021 a 01/05/2021 promovido pela
Empresa Hartmann Treinamentos, com carga horaria de 32 horas aula.

Cascavel - PR, 01/05/2021

g Z@Q! 7 élﬁﬂli ZZWE"

Instrutor - ORénir Hartmdnn VALDECIR MAGNABOSCO
Técnico em Seguranga do Trabalho Concluinte
Ogenir Hartmann
= 'Z, 762.593f¥zﬁh0 OLTEN!R HARTMANN TREMNAMENTOS-ME
N 22355/‘pg M.T.P.S CNPJ - 31 755 0140001-20

RUA - Puve Saigace - 702 - Neva
Cascavei - PR CEP 333022272

FOMNE 43 393292151

Digitalizado com CamScanner



Contetdo Programaético:

1. Organizagdo do Sistema Elétrico de Poténcia (SEP):

Fase de Geragéo, Transmissdo, Sub-Transmissdo e Distribui¢#o. Niveis de Tensdo padronizados.
2. Organizagio do trabalho:a) programagio e planejamento dos servigos; b) trabalho em equipe; c) prontudrio e cadastro das instalagdes; d)
métodos de trabalho; €) comunicagao.

3. Aspectos comportamentais.

4. Condigdes impeditivas para servigos.

5. Riscos tipicos no SEP e sua prevengéo:

a) proximidade e contatos com partes energizadas; b) indug@o;

¢) descargas atmosféricas; d) estatica; e) campos elétricos e magnéticos; f) comunicagdo e identificagéo; g) trabalhos em altura, maquinas e
equipamentos especiais.

6. Técnicas de analise de Riscono S E P

7. Procedimentos de trabalho andlise e discussdo

8. Técnicas de trabalho sob tensdo: a) em linha viva; b) ao potencial; ¢) em éreas internas; d) trabalho a distdncia; e) trabalhos noturnos: f)
ambientes subterraneos.

9. Equipamentos e ferramentas de trabalho (escolha, uso, conservagdo, verificagdo, ensaios)

10. Sistemas de protegdo coletiva.

11. Equipamentos de protegdo individual.

12. Posturas e vestuérios de trabalho.

13. Seguranga com veiculos e transporte de pessoas, materiais € equipamentos.

14. Sinalizagdo e isolamento de dreas de trabalho

15. Liberagdo de instalagdo para servigo e para operagdo e uso.

16. Treinamento em técnicas de remogdo, atendimento, transporte de acidentados.

17. Acidentes tipicos Analise, discussdo, medidas de protegéo.

18. Responsabilidades.

Digitalizado com CamScanner



i

CLAUDINE| TAVARES

DIOGO MACHADO DE OLIVEIRA
MATEUS EDUARDO DICKEL
VALDECIR MAGNABOSCO
MARLON GIEHL

RICARDO MAGALHAES
ALISSON FHERNANDO WINTER
VINICIUS STEIN TORNQUIST
GILBERTO DROESE CE OLIVEIRA
CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA

-~ -

P

&, PROTEMAR

CERTIFICADO

A FROTEMAR, Comércio de Equipamentos de Protegdo Individual Ltda., através de assessoria especializada certifica a participacao
da empresa, M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 21.884.449/0001-30, no Curso de NORMA
REGULAMEMTADORA NR-06 realizado no dia 14 de maio, totalizando 4 horas. Do qual participaram,

RG:8.651.613-6
RG: 13.989.044-2
RG: 13.659.404-4
RG: 6.854.712-1
RG:9.749.136-4
RG: 00.075.972-1
RG: 12.757.320-4
RG: 12.417.654-9
RG:12.743.235-0
RG: 5.352.522-9

Marechal Candido Rondon, 15 de maio de 2021.

Técnico de Segur

Rafsel Tiago P
¢a no Trabalhg e Bombeiro Civil
TE-PR/4933|6

Digitalizado com CamScanner
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Conteudo Programatico:

¢ Introdugdo

« 0Oque é o Equipamento de Protegdo Individual?

» Responsabilidades do Empregador

* Responsabilidades do Trabalhador

* Responsabilidades dos Fabricantes e Importadores
o Da Competéncia do Ministério do Trabalho e Emprego/TEM
* Riscos por nao usar os EPI’s

« A-EP|Para Protecdo da Cabeca

e B-—EPIPara Protec¢do dos Olhos e Face

e C—EPI Para Protegdo Auditiva

e D —EPI Para Protecdo Respiratoria

e . E—EPI Para Protecdo de Tronco

e F—EPIPara Protegdo dos Membros Superiores

o G- EPI Para Prote¢do dos Membros Inferiores

« H-—EPI Para Protegdo do Corpo Inteiro

» | —EPI Para Prote¢do Contra Quedas Com Diferenga de Nivel
» Ficha de Controle do EPI
» Bibliografia




Autenticar

X

X

REGISTRO DE EMPREGADO

(

Ne
000019

Empregador
M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVIGOS EIRELI ME

S R

21.884.448/0001-30

ndereco
Rua R LONDRINA, 2600, SALA 02, CENTRO, PATO BRAGADO, PR,

(Empregado
CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA

W(Beneﬁcxérios

Residéncia

CEP: 85948-000

Rua LONDRINA, 2697, Q 20 LOT 06,

CENTRO, PATO BRAGADO, PR, -

/N

\. /
777777 (Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacicnalidade Estado civil 7
05/08/1973 MARECHAL CANDIDO RONDON - PR BRASIL Casado
Pal
FILAGAD M.:S)AO MARIA DE OLIVEIRA
ONDINA DE OLIVEIRA
Cédula de Identidade Data de emissdo Orgao/UF emissor Titulo Eleitoral Zona l Seg¢do Inscr, Org3o de Classe
53525229 13/07/2015 SSP/PR 094060310620 121 0105
CTPS Série Data de expedi¢do da CTPS l UF CTPS CPF Cart. Nac. Habiltacao Categoria
1222708 002-0 0210212007 P 761.495.799-72 04356794006 AB
Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau de instrugac
Branca Masculino Ensino Médio Completo
Deficiéncia | Telefone Residencisl lTe(efone Celular
Nao
| | Carn Fungao CBOC
| L M&OTORISTA OPERACIONAL DE GUINCHO 782515 )
Data de Admiss&o Salério Por Horério de Trabaiho Horario de Intervalo )
13/05/2021 R% 1.785.23 | Més das 07:40 as 18:00 das 12:00 as 13:30
Opgdo em Conta vinculada no banco Data da Relificagdo )
( FGTS | "43/05/2021 I
@ PROGRAMA DE INTEGRAGAQ SOCIAL - PIS )
Cadastrado em Sob n® DOomicilio bancaric {
02/02/2007 131.07813.52-3 CAIXA ECONOMICA FEDERAL o
N° banco Agéncia codigo End. da agéncia ﬁ
\_104 - RUA SANTA CATARINA )
( ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGCAO A
L J
(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONG PECUNIARIO)( Obs.. {Anotar adverténcias. suspensdes. transferéncias, etc.) i)
N DAS Y,
(- ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENCAS PROFISSIONAIS Mo RESCISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO )
Data da saida:
Data aviso ind.: Data projegao:
Tipo do desligamento:
o J\ -
il CONTRIBUICAO SINDICAL Y
el W [Tewt [
¥ L 5..-'.'1,1;(/{,’; 0 NciAR do o0 b I
¥ CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA
k )

OBSERVAGOES







REPUBLICASFEDERATIVA\ DD

CAMINISTERID DAS CIDADES
"H‘mnt\rmwm NACIONAL D TRANSITOC
CARTEIRAFNAGIONAL DF HABITLITACAD,

e :
CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA _]

DOC. IDENTIDADE { ORG. TMIGSOR / L8 ¥
5352322 9 SESP PR

CATA NASIMENTO
[_61.495 799~ 72“05/08/1973

r— FILIACAD
JOAO MARIA DE OLIVEIRA

ALY

ONDINA DE OLIVEIRA

—-][-—- CAT Hai
N REGISTRD remmnes - r \9:-1.!7 :
04356794006 Izs/ealzm' es/os/zooi_] ‘

DRSERVAGOES

O TERRITORID NAL IS
1333202604

n H HM. p n (m BANA

1333202604
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HARTMANN

TREINAMENTOS E PALESTRAS

&

CERTIFICADO

Certificamos que o Sr. CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA, portador do CPF:
761.495.799-12 participou do curso OPERADOR DE GUINDASTE ARTICULADO
(MUNCK) , em conformidade com a NR 11 e 12, no periodo de 28/04/2021 a 01/05/2021

promovido pela Empresa Hartmann Treinamentos, com carga horaria de 32 horas aula.
Cascavel - PR, 01/05/2021

Instrutor ann CLAUDéCIR JOSE DE OLIVEIRA

Técnico em Seguranga do Trabalho Concluinte
Of:tgl% ggﬁ,’;},‘_’ggn OLTENIR HARTMANN TREINAMENTOS-ME
o do Trabalho CNP.J - 31.765.014/0001-20
N¢: 22355/PR M.T.P. RUA - Plinio Salgado — 705 ~ Neva
Cascavel - PR CEP 85802-270
FONE 45 999292191

Digitalizado com CamScanner




y OLTENIR HARTMANN TREINAMENTOS-ME
HARTMAM CNPJ - 31.765 014/0001-20
RUA - Plinio Salgado ~ 705 — Neva
TREINAKENTOS Cascavel — PR CEP 85202-270
FONE 45 999292191

Conteudo Programético - OPERADOR DE GUINDASTE ARTICULADO (MUNCK).
= Fungdes e componentes do equipamento guindauto;
= Inspegao no veiculo e no equipamento guindauto;
» Capacidades de carga do equipamento guindauto;
= Consequéncias da operagéo inadequada do equipamento guindauto;
= Distancias de trabalho com equipamento guindauto em relagdo as redes e equipamentos energizados;
= Carga, descarga e acondicionamento de materiais e equipamentos no veiculo caminh&o;
» Delimitag@o e sinalizacédo da area de trabalho;
= Aterramento do equipamento guindauto;
= Operacgéo do equipamento guindauto;
= Operagao do estabilizador auxiliar (terceira sapata);
= Operagbes com a langa auxiliar;* Operagdo da perfuratriz hidraulica;
» Operagbes com “saca-poste” e cesto aéreo;
» Instalag@o e substituicdo de equipamentos em estrutura energizada e desenergizada;

= Implantagao e retirada de poste em rede energizada e desenergizada.
Total =32 horas aula

Digitalizado com CamScanner




EQUIPAMENTOS DE SEGURANCGA

CERTIFICADO

A PROTEMAR, Comércio de Equipamentos de Protecio Individual Ltda., através de assessoria especializada certifica a participagdo da empresa, (
M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 21.884.449/0001-30, no Curso de NORMA REGULAMENTADORA NR-10 realizado 4
nos dias 06, 07,10, 11 e 12 de maio, totalizando 40 horas. Do qual participaram,

CLAUDINEI TAVARES RG: 8.651.613-6
DIOGO MACHADO DE OLIVEIRA RG: 13.989.044-2
sMATEUS EDUARDO DICKEL RG: 13.659.404-4

= jAwscm MAGNABOSCO RG: 6.854.712-1

2 MARLON GIEHL RG: 9.749.136-4
RICARDO MAGALHAES RG: 00.075.972-1
ALISSON FHERNANDO WINTER RG: 12.757.320-4
VINICIUS STEIN TORNQUIST RG: 12.417.654-9
GILBERTO DROESE DE OLIVEIRA RG: 12.743.395-0

CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA RG: 5.352.522-9

i

Marecﬁlé did
// /

o 1 ;
“/ LU Y

don, 13 de maio de 2021.

)

Rafael Tj go Pet
Técnicg de Seguranga no Trabalho e Bombeiro Civil

MTE-PR/4933.6

Digitalizado com CamScanner

.

uro Posser Donha
ngenheiro de Seguranca
CREA - PR 107576/D




Contetado Prograndtico:

I Apresentagdo do Curso.,
2. Notmins ¢ Regulumentagdes do M1,
Y Andlise de Riscos.
4. Condigdes Impeditivas para Servigos.
S, Riscos Potenciais.
0. Medidas de Prevengiio ¢ Controle,
7. Sistemas, Fquipamentos ¢ Procedimentos de Protegdo Coletiva,
8. Fyuipamento de Proteg@o Individuad,
9. Nelegdo, Inspego, Conservagiio ¢ Limitagllo de Uso dos 1Pl
10, Inspegdo de Segurangt
L1, Prevengdo de Acidentes.
2 Acudentes Fipicos em Trabalhos em Altar
11, Condutas em situagdes de emergéncia e Primeiros Socorros,
14, Téenicas de Resgate, Remogio ¢ Transporte.

Digitalizado com CamScanner




& PROTEMAR
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DE SEGURANCA

CERTIFICADO

A FROTEMAR, Comércio de Equipamentos de Protegdo Individual Ltda., através de assessoria especializada certifica a participagdo
ca emgresa, M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 21.884.449/0001-30, no Curso de NORMA
REGULAMENTADORA NR-06 realizado no dia 14 de maio, totalizando 4 horas. Do qual participaram,

Al
N

CLAUDINE]I TAVARES

DICGO MACHADO DE OUVEIRA
MATEUS EDUARDO DICKEL
VALDECIR MAGNABOSCO
MARLON GIEHL

RICARDO MAGALHAES
ALISSON FHERNANDO WINTER
VINICIUS STEIN TORNQUIST
GILBERTO DROESE CE OLIVEIRA
CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA

RG: 8.651.613-6
RG: 13.989.044-2
RG: 13.659.404-4
RG: 6.854.712-1
RG:9.749.136-4
RG: 00.075.972-1
RG: 12.757.320-4
RG: 12.417.654-9
RG:12.743.295-0
RG: 5.352.522-9

Marechal Candido Rondon, 15 de maio de 2021.

Rafsel Tiago P
Técnico de Seguranga no Trabdlhg e Bombeiro Civil
MTE~PR/4933 6
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Digitalizado com CamScanner
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Contetdo Programatico:

* Introdugdo

» 0O que é o Equipamento de Protecdo Individual?

» Responsabilidades do Empregador

* Responsabilidades do Trabalhador

» Responsabilidades dos Fabricantes e Importadores
o Da Competéncia do Ministério do Trabalho e Emprego/TEM
¢ Riscos por ndo usar os EPI's

» A-—EP| Para Protecdo da Cabeca

e« B-=EPI Para Prote¢do dos Olhos e Face

e C—EPI Para Protegdo Auditiva

e D —EPI Para Protegdo Respiratoria

e . E—EPI Para Protegdo de Tronco

e F—EPI Para Protecao dos Membros Superiores

e G- EPI Para Protegdo dos Membros Inferiores

« H-—EPI Para Protegdo do Corpo Inteiro

e | —EPI Para Proteg¢do Contra Quedas Com Diferenga de Nivel
» Ficha de Controle do EPI
» Bibliografia




CONTRATO DE TRABALHO PRAZO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVIGOS EIRELI ME
- CNPJ; 21,884,449/0001-30

- Rua R LONDRINA CENTRO

- PATO BRAGADQ - PR

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- RICARDO MAGALHAES
- CPF; 840,099,002-10
- CTPS/Série: 86466 - 00008

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes cldusulas e condigdes:

10, O Contrato de Trabalho serd pelo PRAZO INDETERMINADO;

29, O Saldrio sera de: R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais ) a ser pago mensalmente;

39, O Empregado exercera a fungdo de: ELETRICISTA CBO: 715615;

40 O hordrio de trabalho serd o seguinte: Inicio do Expediente: 07:40, Saida para Intervalo: 12:00, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente: 18:00;
50, O presente Contrato de Trabalho fica subordinado a consolidagdo das leis do trabalho(C.L.T.), sob as quais se regerdo as relagdes de trabalho;

6°. Fica eleito o foro da comarca de PATO BRAGADO-PR para dirimir quaisquer duvidas que possam emanar do presente.

E por estarem juntos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, testemunhados pelos abaixo assinados.

PATO BRAGADO, 17 de Agosto de 2020,

£) N st 9 ,;-,/{//
EMR%G

EMPREG ADOR

12 TESTEMUNHA 23 TESTEMUNHA






ROTEMAR

CALIPANENTON DF SEGURANLA

CERTIFICADO

A PROTENMAR, Comercio de Equipamentos de Protegdo Individual Ltda,, através de assessoria especializada centifica a panticipag3o
da empresa, M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 21.884.449/0001-30, no Curso de NR-35 realizado no dia
13 de maio de 2021, totalizando 08 horas. Do qual participaram,

=

Digitalizado com CamScanner

CLAUDINE I TAVARES RG' 8.651.613 6
DiOGO NACHADQ DE OLIVEIRA RG: 139890142
NMATEUS EDUARDO DICKEL RG: 13.659 404 4
VALDECIR AYAGNABOSCO RG: 68547121
NARLON GlEHL RG 9 749 136 4
RICARDQ AMAGALHAES RG.OO0I5 49721
AUSSON FHLENANDO WINTER RG: 12.757 3204
VINICIUS STUIN TORNQUIST RG: 12.417.054-9
GILBERTO DROESE D OLIVEIRA RG: 12.743.3950
CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA RG:5.352.5229

_ /
/ i
\ / \\\\
Narechal Cindido Rondon, 14 de maio de 2021. / o 5

/ \
¢ ‘\‘.\_ \. ' 1/ /
7l 1)l LS, /1
i R‘\?\p 1Y
Rafael Tiago Potry  /
Técnico de Seguranga no Trabalho e mo.:c...:o Civil
z_:.vx\..m&.w /
{ \\

L

Digitalizado com CamScanner
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Conteudo Programatico:

¢ Introdugdo

» Oque é o Equipamento de Protecdo Individual?

» Responsabilidades do Empregador

* Responsabilidades do Trabalhador

* Responsabilidades dos Fabricantes e Importadores
» Da Competéncia do Ministério do Trabalho e Emprego/TEM
¢ Riscos por ndo usar os EPI’s

» A-—EPI Para Protecdo da Cabeca

e B-—EPI Para Prote¢do dos Olhos e Face

e C—EPI Para Protecgdo Auditiva

¢ D —EPI Para Protegao Respiratdria

e . E—EPI Para Protegdo de Tronco

e F—EPI Para Protegao dos Membros Superiores

e G-—EPI Para Prote¢do dos Membros Inferiores

« H-—EPI Para Protegdo do Corpo Inteiro

e | —EPI Para Proteg¢do Contra Quedas Com Diferenga de Nivel
» Ficha de Controle do EPI
* Bibliografia

Digitalizado com CamScanner




% Autent "
P REGISTRO DE EMPREGADO I oooow]
Empregador CNPJ R
M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME 21.884.44%5/0001-30
Enderego
L Rua R LONDRINA, 2600, SALA 02, CENTRO, PATO BRAGADO, PR, )
(Empregado Beneficigrios B
GILBERTO DROESE DE OLIVEIRA
Residéncia
Rua LONDRINA, 2697, CASA, CENTRO, PATO BRAGADOQ, PR, - CEP:
85948-000
N L
| (Datadenascimenio Local do nascimento Pais da nacionaldade Estado civil )
| | 05/11/1997 PATO BRAGADO - PR BRASIL Solteiro
Pai
|| Fuacao MEGLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA
' ELIANE DROESE
| [ Cédula de Identidade Data de emissio Orgao/UF emissor Titulo Eleitoral |Zona ] Se¢ao I Inscr Orgaa de Classe
I | 127433950 01/04/2009 SSP/PR
} CTPS Serie 1 Data de expedigo da CTPS | UF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitagdo Categora
8581367 0030 24/02/2012 PR | 092.937.929-23 0661202840 AB
Doc. mikitar Categoria Cor Sexo Grau de instrugao
| | 153702018026 B Branca Masculino Ensino Médio Completo
Deficiéncia ] Telefone Residencial [Talelane Celular
’ Nao
{ | Cargo lFu\qﬂo I CB.O,
| {_AUXILIAR DE INSTALADOR DE AR CONDICIONADO AUXILIAR DE INSTALADOR DE AR CONDICIONADC | 911205 4
Data de Admissao ) Salario Por Hordrio de Trabalho Horario ¢e Intervalo
11/05/2021 R$ 1.750,00 | Més das 07:40 as 18:00 das 12:00 as 13:30
Opgao em Conta vinculada no banco Data da Relificagdo
( QTS l 11/05/2021 [ )
i PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS h
Cadastrado em Sob n® Domicific bancario
24/02/2012 163.22223.18-7 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
N? banca Agéncia codigo End, da agéncia
\_104 96 -8 RUA SANTA CATARINA )
™

ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNCAD

(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNARIO ) Qbs.. (Anctar adverténcias, suspensdes, ransferéncias, etc.) )
§ i )
(i ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENCAS PROFISSIONAIS ( RESCISAD DE CONTRATO DE TRABALHO )

Data da saida:

Data aviso ind.. Data projegao

Tipo do desligamento

CONTRIBUICAQ SINDICAL )

C;;)b\'q\ N\ AL

(" GILBERTO DROESE DE OLIVEIRA

OBSERVACOES







CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, 2 empresa M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME com sede na Rua R
LONDRINA, inscrita no CNPJ sob N 21.884.449/0001-30, denominada a sequir EMPREGADORA, e o Sr.(a) GILBERTO DROESE DE OLIVEIRA, domiciliado na Rua
LONDRINA, 2697, CASA, cidade de PATO BRAGADO-PR, portader do CTPS N°: 8581367 série 0030, doravante designado EMPREGADO, celebram o presente Contrato
Individual de Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislacdo trabalhista em vigor, regido pelas cléusulas abaixo e demais disposigGes legais vigentes:

19, O EMPREGADO trabalhard para a EMPREGADORA na fungdo de AUXILIAR DE INSTALADOR DE AR CONDICIONADO e mais as fungbes que vierem a ser objeto de
ardens verbais, cartas, ou avisos, sequndo as necessidades da EMPREGADORA desde que compatives com suas atribuigdes.

29, O focal de trabalho situa-se na R LONDRINA, 601, CENTRO, PATO BRAGADO-PR, podendo a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o EMPREGADO a titulo
temporano ou definitivo, tanto no dmbito da unidade para o qual fol admitido, como para outras, em qualquer localidade deste estado ou de outro dentro do pais.

32, O horario de trabaiho do EMPREGADO sera o seguinte; Inicio do Expediente: 07:40, Saida para Intervalo: 12:00, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente:
18:00.

49, 0 EMPREGADO receberd a remuneracao de; R$ 1.750,00 (um mil setecentos e cingiienta reals ) por Més.

5¢. O praze deste contrato & de 45 (quarenta e cince ) dias, com inicio em: 11/05/2021 e término em: 24/06/2021.

6°. Além dos dascontos previstos na Lei, reserva-se 3 EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importancias correspondentes aos danos causados
por ele.

79, O EMPREGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranga fornecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da
Legislacao vigente e demais disposicoes inerentes 3 seguranca & medicina do trabatho.

89. Permanecendo o EMPREGADO a servico apos o término da experiéncia, continuardo em vigor as clausulas constantes deste contrato.

a0,

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo.

\f\/\W\, 9.9 L 1(}-}'“ Y1
(7

EMPREGADORW GILBERTO DROESE DE OLIVEIRA

Responsavel Legal (quando menor)

12 TESTEMUNHA 2@ TESTEMUNHA
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3, PROTEMAR

tRUIPTANMENTOS DE HLGURANLLGA

CERTIFICADO

A PROTENIAR, Comercio de Equipamentos de Protegio Individual Ltda., através de assessoria especializada certifica a participaco
da empresa, M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 21,884.449/0001-30, no Curso de NR-35 realizado no dia
13 de maio de 2021, totalizando 08 horas. Do qual participaram,

Digitalizado com CamScanner

CLAULINE | TAVARES RG' 8.651.613 6
DiOGO NIACHADO DE OLIVEIRA RG: 13.989.044 2
NLATEUS EDUARDO DICKEL RG: 13 659 404 4
VALDECIS MAGNAROSCO RG: 68547121
NARLON Gl ML RG 9 749 136 4
RICARDQO ATAGALHAES RG. OO0I5972 1
ALDSON FHLENANDO WINTER RG: 12.757 320 4
VINICIUS STUIN TORNQUIST G: 12.417.6549
GILBERTO DROESE DE QUIVEIRA RG: 12.743.395 0
CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA RG:5.3525229
' /
177 i
/ / v/ /
Marechal Cindido Rondon, 14 de maio de 2021. / -
| ¢/
‘ " ’(z/(/ /(

Rafael Tiago Petry ,’
Técnico de Seguranga no Tmbalho ﬁombclro Civil
MTE PR/4933. r
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Conteado Programdtico:

L Apresentagdo do Curso.
2. Notmns ¢ Regulumentagdes do ML,
3. Andlise de Riscos.,
4. Condigdes Impeditivas para Servigos.
S, Riscos Potenciais.
0. Medidas de Prevengiio ¢ Controle,
7. Sistemas, Fauipamentos ¢ Procedimentos de Protegdo Coletiva.
8. Eguipamento de Proteg@o Individual,
9. Selegdo, Inspegilo, Conservagio ¢ Limitagllo de Uso dos EPLs
10, Inspegdo de Sepuranga,
L1, Prevengdo de Acidentes.
2 Acidentes Lipicos em Trabalhos em Altura
11, Condutas em situagdes de emergénein ¢ Primeiros Socorcos,
14, Tdenicas de Resgate, Remogo ¢ Transporte.
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F A FROTEMAR, Comércio de Equipamentos de Protegdo Individual Ltda., através de assessoria especializada certifica a participacao \
.‘.\/ da empress, M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 21.884.449/0001-30, no Curso de NORMA /
/, \:3\_. REGULAMENTADORA NR-06 realizado no dia 14 de maio, totalizando 4 horas. Do qual participaram, 7 7 :
N\ (/ |
X} CLAUBINEI TAYVARES RG:8.651.613-6 L
Sy’ DIOGO MACHADO DE OLIVEIRA RG: 13.989.044-2 T"\v
P MATEUS EDUARDO DICKEL RG: 13.659.404-4 - T
-~.»;--; - VALDECIR MAGNABOSCO RG: 6.854.712-1 el
g e MARLON GIEHL RG: 9.749.136-4
y N\ RICARDO MAGALHAES RG: 00.075.972-1
i/ .’3 ALISSON FHERNANDO WINTER RG: 12.757.320-4
\ /7 VINICIUS STEIN TORNQUIST RG: 12.417.654-9
W/ GILBERTO DROESE CE OLIVEIRA RG: 12.743.295-0
/s CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA RG: 5.352.522-9

Marechal Candido Rondon, 15 de maio de 2021.
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Rafael Tiago P
Técnico de Seguranga no Trabalhg e Bombeiro Civil
MTE- -PR/4933(6
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Contetido Programatico:

¢ Introdugdo

* 0O que é o Equipamento de Protecdo Individual?

» Responsabilidades do Empregador

« Responsabilidades do Trabalhador

» Responsabilidades dos Fabricantes e Importadores
¢ Da Competéncia do Ministério do Trabalho e Emprego/TEM
* Riscos por ndo usar os EPI's

» A-—EP| Para Protegdo da Cabeca

e« B EPI Para Protec¢do dos Olhos e Face

e C—EPIPara Protegdo Auditiva

» D —EPI Para Protecdo Respiratoria

e . E—EPI Para Protegdo de Tronco

e F—EPI Para Prote¢ao dos Membros Superiores

e G-—EPI Para Protegdo dos Membros Inferiores

« H—EPIPara Protegdo do Corpo Inteiro

e | —EPI Para Prote¢do Contra Quedas Com Diferenga de Nivel
e Ficha de Controle do EPI
e Bibliografia
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CLAUDINEI TAVARES RG: 8.651.613-6

DIOGO MACHADO DE OLIVEIRA RG: 13.989.044-2

"} /s MATEUS EDUARDO DICKEL RG: 13.659.404-4
L\;€ “VALDECIR MAGNABOSCO RG: 6.854.712-1
¥ \.2 MARLON GIEHL RG: 9.749.136-4

” RICARDO MAGALHAES RG: 00.075.972-1

ALISSON FHERNANDO WINTER RG: 12.757.320-4

VINICIUS STEIN TORNQUIST RG: 12.417.654-9

GILBERTO DROESE DE OLIVEIRA RG: 12.743.395-0
CLAUDECIR JOSE D;—: OLIVEIRA RG: 5.352.522-9

EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA

CERTIFICADO

A PROTEMAR, Comércio de Equipamentos de Protegio Individual Ltda., através de assessoria especializada certifica a participagao da empresa,
M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 21.884.449/0001-30, no Curso de NORMA REGULAMENTADORA NR-10 realizado

nos dias 06, 07,10, 11 e 12 de maio, totalizando 40 horas. Do qual participaram,

d| don, 13 de maio de 2021,

.L ,
Raféel Tiago Pet
Técnicp de Segurgn a no Trabatho e Bombeiro Civil
MTE- /4933 6
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auro Posser Donha
ngenheiro de Seguranga
CREA - PR 107576/D
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Contetdo Programatico:

1. Organizagdo do Sistema Elétrico de Poténcia (SEP):

Fase de Geragdo, Transmissdo, Sub-Transmissio e Distribuigdo. Niveis de Tensdo padronizados.
2. Organizagio do trabalho:a) programagio e planejamento dos servigos; b) trabalho em equipe; ¢) prontuério e cadastro das instalagdes; d)
meétodos de trabalho; €) comunicagéo.

3. Aspectos comportamentais.

4. Condigdes impeditivas para servigos.

5. Riscos tipicos no SEP e sua prevengao:

a) proximidade e contatos com partes energizadas; b) indugdo;

c) descargas atmosféricas; d) estatica; ) campos elétricos e magnéticos; f) comunicagdo e identificagdo; g) trabalhos em altura. maquinas e
equipamentos especiais.

6. Técnicas de analise de Riscono S E P

7. Procedimentos de trabalho analise e discussdo

8. Técnicas de trabalho sob tensdo: a) em linha viva; b) ao potencial; ¢) em 4reas internas; d) trabalho a disténcia; e) trabalhos noturnos; f)
ambientes subterrdneos.

9. Equipamentos e ferramentas de trabalho (escolha, uso, conservagéo, verificagdo, ensaios)

10. Sistemas de protegdo coletiva.

11. Equipamentos de protegao individual.

12. Posturas e vestuarios de trabalho.

13. Seguranga com veiculos e transporte de pessoas, materiais e equipamentos.

14. Sinalizagdo e isolamento de dreas de trabalho

15. Liberag#o de instalag@o para servigo e para operagéo € uso.

16. Treinamento em técnicas de remogdo, atendimento, transporte de acidentados.

17. Acidentes tipicos Analise, discussdo, medidas de proteg&o.

18. Responsabilidades.
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CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI situada
na Rua Londrina, n°® 2600, Sala 02, Centro, no Municipio de Pato Bragado-PR.
Inscrita no CNPJ sob n°® 21.884.449/0001-30, neste ato representado pelo sdcio
administrador, o Sr. MARLON GIEHL, brasileiro, empresario, portador da Cédula
de Identidade R.G. n° 10069332-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°.
081.968.609-35. '

CONTRATADA: PEDRO PAULO WEBER, residente e domiciliado na Rua
Guaratuba, n° 443 fundos, Centro, no Municipio de Pato Bragado/PR. Brasileiro,
portador da Cédula de Identidade R.G. n° 7818841-3 SESP/PR e inscrito no
CPF/MF sob n°® 034.007.919-38.

Tém entre os mesmos, de maneira justa e acordada, o presente Contrato particular
de Prestacéo de Servigos, ficando desde ja aceito, pelas clausulas abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Pelo presente instrumento particular de prestacdo de servicos na area que compete
o Compromissario CONTRATADO se obriga a prestar servigos na condigédo de
Podador de Arvores.

CLAUSULA SEGUNDA: DO HORARIO
Os servigos ora contratados serdo executados em jornada variavel, sendo exercido
conforme solicitado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR

Fica justo e acertado que o Compromitente CONTRATANTE pagara ao
Compromissario CONTRATADO, pelos servicos acordados, uma remuneracéao
equivalente a R$ 22,50 por hora. Incluso todos os encargos trabalhistas (Férias,
13° Salario, Adicional de Periculosidade, entre outros).

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO

180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias, podendo
ser rescindido por qualquer uma das partes a qualquer momento, desde que este
seja avisado com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA QUINTA: DOS DIREITOS

O CONTRATADO recebera o pagamento das seguintes parcelas, estipuladas no
artigo 452-A, § 6° da CLT:

| - Remuneracéo;

Il - Férias proporcionais com acréscimo de um tergo;

IIl - Décimo terceiro salario proporcional;

IV - Repouso semanal remunerado; e

V - Adicionais legais.

Paragrafo 1° O valor das remuneragdes sera entregue em espécie, diretamente ao
empregado.

Paragrafo 2° O pagamento do valor da remuneragdo e das parcelas indicadas no
"caput" ocorrera até o quinto dia util de cada més;

=)
i

—



CLAUSULA SEXTA: DO RECOLHIMENTO DO INSS E DO FGTS

O contratante efetuara o recolhimento do INSS, na forma da lei, com base nos
valores pagos no periodo mensal e forneceréa ao empregado comprovante do
cumprimento dessas obrigagoes.

CLAUSULA SETIMA: DOS DESCONTOS
O contratado autoriza descontar, da remuneragéo, as importancias referentes aos
descontos legais, sobretudo, previdenciarios.

CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

O contratado se compromete a respeitar o regulamento interno da empresa, se
portando de maneira irrepreensivel no ambiente de trabalho, bem como seguindo
criteriosamente os procedimentos de seguranga no trabalho do empregador, com
a utilizagéo dos equipamentos de protegdo individual (EPI), quando necessario,
ciente de que constitui falta grave a inobservancia do que ora se estabelece, além
das previstas no artigo 482 da CLT.

CLAUSULA NONA: DA ELEICAO DO FORO

De comum acordo pelos contratantes, fica eleito o FORO da Comarca de Marechal
Céndido Rondon, Estado do Parang, para dirimir quaisquer questdes atinentes ao
presente contrato.

E por estarem justos e contratados dessa forma, depois de lido e achado
conforme, ambas as partes se obrigam por si e seus herdeiros ou sucessores a
bem e fielmente cumpri-lo em todos seus termos e cléusulas, e assinam o presente
instrumento composto de dois (duas laudas) em duas vias de igual teor e forma.

Pato Bragado, 12 de maio de 2021.
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M. GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ____ _,
CNPJ: 21.884.449/0001-30 B o e St G s g
(Compromitente CONTRATANTE) SR e - e e R ———

http //horus.funarpen.com Ri/consulta
Reconhego por SEMELHANGA a assinat de MARL IEHL
C ERCIO DE BENS E

{0000054) representante da M. GIEHL
) SERVIGOS EIRELI. Dou fé. "’2';;‘1 T
i / d :35:42h.
P—&C\L/L@‘ PC?A, Ll /E;T \,\J/LQ [{ﬁ/) Pato Bragado, 20 de maio de L
PEDRO PAULO WEBER ‘@

CPF: 034.007.919-38
(Compromissario CONTRATADA)

Alisnéia

o Dis de Pato Bragcad

Selo n° 0187654CVAAD000000R8721A i
http://horusfunarpdp.com.br/cdgsita '
Reconhego por SEMELHANGA a assinatura ae\ PEDRO ULO »
WEBER (5087). Dou fé
Pato Bragado, 20 de maio de 2021 - 08:3850h.

o), figial JJ
.
ko, e, ,,;‘
D, Sy
4

2


http://horus.funafpen.con
http://horus.funarp/i.com.bi/cttosu(ta

EDERATIVAIOIRRAS | 3
‘ A INIR)\I\\RUHJR/\ [
WCTONATEDT ST RANSTI

' m,\. DA T ATALS

DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR / UF ="
7818841-3 SESP PR

DATA NASCIMENTO

[—34 007.919- :L][' 9/05/1977
FILIACAO

— o ALDINO WEBER
> =N
82
L o~ LUCIA MARIA WEBER
o
=3 o
SQ
<5 o CAT. HAB.
Q
Ergvs ][-ﬂL AB ]
>&E VALIDADE 18 HABILITACAO
= [— 06224749975 | 13/11/2024 | 07/11/2014

Baro P Wik

3 m LOCAL ASSINATURA DO PORTADOR DATA EM lSSlO A
O i [eaTo BRAGADO, PR ] 14/11/2019
E o0
g b= ag
§ :3 2 R 60212658657
§ > 7 T Yy T PR916850632
S 0
£ o PARANA

r__{ —

e e T g i TR
vm'w(-/..mrz,‘,...':mﬁ ]

Digitalizado com CamScanner






'\) (oo

) PROTEMAR

A PROTEMAR, Comérclo de Equipamentos de Protegiio Individual Lida,, através de assessorla espechalizada /,"\/
certifica a particlpagiio de PEDRO PAULO WEBER, CPF: 034.007.919-38, no Curso de NORMA | (J

REGULAMENTADORA NR-10 reallzado nos dlas 06, 07,10, 11 ¢ 12 de malo, totalizando 40 horas,

(1 u) A o

R.lf wl ano Pctgv I\Qnuro Posscr l)onh \
Tecnico de Seguranca no Trabalho e Bombelro Civil Engenhelro de Seguranga

MTE-PR/4933 CREA - PR 107576/D
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Contetdo Programético:

1. Organizaglo do Sistema Elétrico de Poténcia (SEP):

Fase de Geragllo, Transmissdo, Sub-Transmissdo ¢ Distribuigdo. Niveis de Tensdo padronizados.

2. Organizagio do trabalho:a) programagdo ¢ plancjamento dos servigos; b) trabalho em equipe; ¢) prontudrio e cadastro das instalagdes; d)
métodos de trabalho; ¢) comunicagio.

3. Aspectos comportamentais.

4. Condigdes impeditivas para servigos.

5. Riscos tipicos no SEP ¢ sua prevenglo:

a) proximidade e contatos com partes energizadas; b) induglo;

¢) descargas atmosféricas: d) estdtica; ¢) campos clétricos ¢ magnéticos; ) comunicag3o ¢ identificagdo; g) trabalhos em altura, maquinas ¢
cQUIpamentos especiais,

6. Teenicas de andlise de Riscono S EP

7. Procedimentos de trabalho andlise e discussio

8. Teenicas de trabalho sob tensdo: a) em hinha viva; b) ao potencial; ©) em areas internas; J) trabalho a distincia; ¢) trabalhos noturnos; )
ambicentes subterrineos.

9. L quipamentos ¢ ferramentas de trabalho (escolha, uso, consenvaydo, venticagdo, ensaios)

10. Sistemas de protegdo coletiva.

1 1. Equipamentos de protegdo individual,

12, Posturas ¢ vestuarios de trabalho.

13, Seguranga com veiculos e transporte de pessoas, malcruas © equipaunentos.

14, Sinalizagdo ¢ isolamento de dreas de trabalho

15, Liberagdo de instalagdo para servigo ¢ para operagdo ¢ uso,

16. Treinamento em téenicas de remogdo, atendimento, transporte de acidentados.

17. Acidentes tipicos Andlise, discussdo, medidas de proteydo.

18. Responsabilidades.
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ARSI A -

& PROTEMAR

.‘-, FQUIPAMENTUS DE SEGUNRANGA
CERTIFICADO

A FROTENAR, Comercio de Equipamentos de Protegio Individual Ltda,, através de assessoria especializada certifica a participagio
da empresa, M GIEHL COMERCIO DE BENS E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ; 21,884.449/0001-30, no Curso de NR-35 realizado no dia
13 de maio de 2021, totalizando 08 horas. Do qual participaram,

CLAUILUNE | TAVARES RG 8.651.613 6
DiOGO NIACHADQ DE OLIVEIRA RG: 13.989.044 2
NATEUS EDUARDO DICKEL RG: 13 659 404 4 -
VALDEUIR AAGNABOSCO RG: 6.854 7121
NARLON Gle ML RG 97491304
RICARDQ AAGALHALS RG. OO025972 1
£ ALISSON FHLENANDO WINTER RG: 12,7587 3204
4," VINICIUS STUIN TORNQUIST RG: 12.417.654-9
M / GILBERTO DROESE DE OLIVEIRA RG:12.743.395 9
\ y CLAUDECIR JOSE DE OLIVEIRA RG:5.352.5229
F 5N\
/
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Rafacl Tiago Pctq /
Técnico de Seguranga no Trabalhb e Bombeiro Civil
MTE~PR/4933.( /
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Contetdo Programatico:

1. Apresentag@o do Curso.

2. Normas e Regulamentagdes do MTE.
3. Anélise de Riscos.

4. Condigdes Impeditivas para Servigos.
5. Riscos Potenciais.

6. Medidas de Prevengao e Controle.

7. Sistemas, Equipamentos e Procedimentos de Protegdio Coletiva.

8. Equipamento de Protegdo Individual.

9. Selegdo, Inspegdo, Conservagdo e Limitagiio de Uso dos EPIs
10. Inspegdo de Seguranga.

11. Prevengdo de Acidentes.

12. Acidentes Tipicos em Trabalhos em Altura,

13. Condutas em situagdes de emergéncia e Primeiros Socorros.
14. Técnicas de Resgate, Remogdo e Transporte.
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PROTEMAR

EQUIPAMENTOS DE SEGURANCGA

CERTIFICADO

%/
| \) A PROTEMAR, Comércio de Equipamentos de Protegdo Individual Ltda., através de assessoria
! \f) especializada certifica a participagdo de, PEDRO PAULO WEBER, CPF: 034.007.919-38, no Curso de

NORMA REGULAMENTADORA NR-06 realizado no dia 14 de maio, totalizando 4 horas.
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Contetdo Programatico:

e Introdugao

e 0O que é o Equipamento de Protegdo Individual?

* Responsabilidades do Empregador

 Responsabilidades do Trabalhador

» Responsabilidades dos Fabricantes e Importadores

+ Da Competéncia do Ministério do Trabalho e Emprego/TEM
e Riscos por n@o usar os EPI’'s

e A—EPIPara Protegdo da Cabega

e B-—EPI Para Prote¢ao dos Olhos e Face

e C—EPIPara Protegao Auditiva

e D —EPI Para Protegdo Respiratéria

e E—EPI Para Protegdo de Tronco

e F—EPI Para Protegdo dos Membros Superiores

e G —EPIPara Protegdao dos Membros Inferiores

e H—EPIPara Prote¢do do Corpo Inteiro

« | —EPI Para Protegao Contra Quedas Com Diferenga de Nivel
« Ficha de Controle do EPI

« Bibliografia
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